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Utgiven i Helsingfors den 14 november 2022

881/2022

Statsridets forordning
om indring av statsradets forordning om miljoministeriet

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statsradets forordning om miljoministeriet (1286/2015) 5, 6 och 7 § samt 8 §
1 mom.,

sadana de lyder, 5 § delvis dndrad i forordning 1035/2021 samt 6 och 7 § samt 8 §
1 mom. i forordning 1035/2021, som foljer:

58
Uppldggningen av arbetet

Vid miljoministeriet finns naturmiljéavdelningen, avdelningen for den byggda miljon,
klimat- och miljoskyddsavdelningen samt avdelningen for koncernstyrning och interna-
tionella drenden samt resultatomradet for kommunikation och kanslichefens stab. I fraga
om avdelningarnas och resultatomrédets uppgifter samt om hur verksamheten i ovrigt ska
ordnas foreskrivs i miljoministeriets arbetsordning.

I ministeriets arbetsordning foreskrivs vidare om styrningen av ministeriets forvalt-
ningsomrade, ledningen av ministeriet, ledningsgrupperna, de ledande tjansteménnens
uppgifter och stéllforetrddare, placeringen av personalen, beredningen av drendena samt
om vilken tjinstemén som ska avgora ett drende.

Nérmare bestimmelser om avdelningarnas, resultatomradets och kanslichefens stabs
interna organisation samt om personalens uppgifter ingér i avdelningens, resultatomradets
eller kanslichefens stabs administrativa foreskrifter, som faststills av chefen for avdel-
ningen eller resultatomrédet eller av kanslichefen.

6§
Ledande tjdinstemdn
Vid ministeriet finns en kanslichef. Chef for en avdelning ar en 6verdirektor. Chef for
resultatomradet for kommunikation dr kommunikationsdirektoren. Ledande tjanstemén ar

dessutom lagstiftningsdirektoren, forskningsdirektoren och utvecklingsdirektdren som
hor till kanslichefens stab.

78
Behérighetsvillkor for tjdnsterna

Behorighetsvillkoren ar
1) for kommunikationsdirektéren hogre hogskoleexamen, sdidan méngsidig erfarenhet
som uppgiften kriver, i praktiken visad ledarférmaga och erfarenhet av ledarskap,
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2) for regeringsrad och regeringssekreterare behorighet i enlighet med 43 § 1 mom.
4 punkten i reglementet for statsrddet (262/2003),

3) for lagstiftningsdirektéren och lagstiftningsrdden annan hogre hdgskoleexamen i ju-
ridik &n magisterexamen i internationell och komparativ rétt och fortrogenhet med tjans-
tens uppgiftsomradde och med lagberedning samt for lagstiftningsdirektdren dessutom i
praktiken visad ledarférméga,

4) for dataforvaltningsdirektoren, forskningsdirektdren, utvecklingsdirektdren, perso-
nal- och forvaltningsdirektoren och andra direktdrer hogre hogskoleexamen och fortro-
genhet med tjénstens uppgiftsomrade samt i praktiken visad ledarférméga,

5) for andra rad dn de som nédmns i 2 och 3 punkten, for konsultativa tjinstemén, per-
sonalchefen, ekonomichefen samt kommunikationschefen hégre hogskoleexamen och
fortrogenhet med tjdnstens uppgiftsomrade.

8§
Tillsdttning av tjdnster
Bestimmelser om utndmning av kanslichefen, dverdirektorerna, kommunikationsdi-
rektoren, regeringsraden, byggnadsraden, rdden for internationella drenden, miljoraden,
regionplaneringsrdden, bostadsrdden, lagstiftningsdirektoren, lagstiftningsrdden, revi-
sionsradet, dataforvaltningsdirektoren, forskningsdirektdren, utvecklingsdirektdren, per-
sonal- och forvaltningsdirektdren, andra direktorer, konsultativa tjainstemédn och reger-

ingssekreterare finns i reglementet for statsradet. Statsrddet utndmner ocksa personalche-
fen, ekonomichefen och kommunikationschefen.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2023.

Helsingfors den 10 november 2022

Milj6- och klimatminister Maria Ohisalo

Personalchef Heidi Sederholm
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