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valtion eläkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 22 päivänä joulukuuta 2011

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan valtion eläkelain (1295/2006) 73 §:n 1 momentin 5 kohta ja 84 §:n 2 momentti,
muutetaan 10 §:n 3 momentti, 11 §:n 1 momentti, 15 §:n 1 ja 3 momentti, 19 §:n 1

momentin 1 kohta, 21 §:n 1 momentti, 23 §:n otsikko ja 1 momentti, 39 §:n 2 momentti, 49 §,
73 §:n 2 momentti, 74 §:n otsikko ja 1 momentti sekä 122 §:n 3 ja 5 momentti,

sellaisina kuin niistä ovat 10 §:n 3 momentti laissa 927/2009 sekä 49 § ja 122 §:n 3 ja 5
momentti laissa 468/2010, sekä

lisätään 14 §:ään, sellaisena kuin se on osaksi laissa 927/2009, uusi 4 momentti ja 73 §:ään
uusi 4 ja 5 momentti seuraavasti:

10 §

Vanhuuseläkkeen määrä

— — — — — — — — — — — — —
Varhennusvähennystä ei tehdä, jos työttö-

myyspäivärahaa työttömyysturvalain
(1290/2002) 6 luvun 9 §:n 2 tai 3 momentissa
tarkoitetun lisäpäiväoikeuden perusteella
saava työntekijä jää vanhuuseläkkeelle
62 vuoden iässä.
— — — — — — — — — — — — —

11 §

Vanhuuseläkkeen alkaminen

Vanhuuseläke ja varhennettu vanhuuseläke
alkaa sitä seuraavan kalenterikuukauden
alusta, jona työntekijä on täyttänyt vanhuus-
eläkkeen tai varhennetun vanhuuseläkkeen
saamiseen oikeuttavan iän ja lopettanut pal-
veluksen, jonka perusteella hän hakee van-

huuseläkettä. Lykätty vanhuuseläke ja 10 §:n
3 momentissa tarkoitettu varhennusvähen-
nyksellä vähentämätön vanhuuseläke alkaa
eläkkeen hakemista seuraavan kalenterikuu-
kauden alusta. Muu vanhuuseläke kuin ly-
kätty vanhuuseläke ja edellä tarkoitettu var-
hennusvähennyksellä vähentämätön van-
huuseläke voidaan myöntää myös takautu-
vasti, ei kuitenkaan ilman pätevää syytä pi-
demmältä ajalta kuin eläkkeen hakemiskuu-
kautta edeltäneiltä kolmelta kuukaudelta.
— — — — — — — — — — — — —

14 §

Oikeus osa-aikaeläkkeeseen

— — — — — — — — — — — — —
Jos tämän lain mukaisella osa-aikaeläk-

keellä olevan työntekijän osa-aikatyötä kos-
keva työsopimus sanotaan irti eikä hän ole
velvollinen tekemään työtä irtisanomisaikana
tai hänen työaikansa muuten vähenee irtisa-
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nomisaikana siten, ettei 1 momentin 3 koh-
dassa tarkoitettu työaikaedellytys enää täyty,
hänen katsotaan työajan vähentymisestä al-
kaen kuuden viikon ajan, ei kuitenkaan enää
irtisanomisajan jälkeen, täyttävän osa-aika-
eläkkeen saamisen edellytykset.

15 §

Osa-aikaeläkkeen määrä

Osa-aikaeläkkeen määrä on 50 prosenttia
vakiintuneen ansion ja työeläkelakien alaisen
osa-aikatyön ansion erotuksesta (ansion ale-
nema).
— — — — — — — — — — — — —

Jos työntekijällä on oikeus osa-aikaeläk-
keeseen samanaikaisesti kahden tai useam-
man työeläkelain perusteella, tämän lain mu-
kaisen osa-aikaeläkkeen osuus koko osa-ai-
kaeläkkeestä on yhtä suuri kuin niiden työan-
sioiden, joiden perusteella tämän lain mukai-
nen eläke myönnetään, osuus on vakiintu-
neessa ansiossa huomioon otetuista, niiden
työeläkelakien mukaisista työansioista, joi-
den perusteella osa-aikaeläke myönnetään.

19 §

Osa-aikaeläkkeen määrän tarkistaminen

Osa-aikaeläkkeen määrä tarkistetaan, jos:
1) osa-aikaeläkkeen saajan osa-aikatyön

ansiotuloissa on tapahtunut pysyvä muutos,
joka merkittävästi poikkeaa osa-aikaeläkettä
määrättäessä huomioon otetuista 70 §:n mu-
kaisella palkkakertoimella tarkasteluajankoh-
dan tasoon tarkistetuista osa-aikatyön ansio-
tuloista; tai
— — — — — — — — — — — — —

21 §

Osa-aikaeläkkeen lakkauttaminen ja
uudelleen alkaminen

Osa-aikaeläke lakkautetaan sitä seuraavan
kalenterikuukauden alusta, jonka aikana
työntekijä lakkaa täyttämästä 14 §:n 1 mo-
mentin 1, 3 ja 4 kohdassa säädettyjä eläkkeen
saamisen edellytyksiä, jos 20 §:stä ei muuta
johdu. Jos tämä päivä on kalenterikuukauden

ensimmäinen päivä, osa-aikaeläke lakkaute-
taan kuitenkin tästä päivästä. Osa-aikaeläke
voidaan lakkauttaa myös takautuvasti.
— — — — — — — — — — — — —

23 §

Osa-aikaeläkkeen muuttuminen
vanhuuseläkkeeksi

Jos osa-aikaeläkkeellä oleva työntekijä ei
hae vanhuuseläkettä 68 vuotta täytettyään,
osa-aikaeläke muutetaan 68 vuoden iässä
osa-aikaeläkkeen suuruiseksi vanhuuseläk-
keeksi. Osa-aikaeläkkeen suuruista van-
huuseläkettä ei muunneta elinaikakertoi-
mella. Kun työntekijä hakee vanhuuseläkettä,
vanhuuseläke lasketaan uudelleen ja muunne-
taan 72 §:n mukaisesti elinaikakertoimella.
— — — — — — — — — — — — —

39 §

Täyden työkyvyttömyyseläkkeen alkaminen

— — — — — — — — — — — — —
Täysi työkyvyttömyyseläke alkaa kuiten-

kin työkyvyttömyyden alkamista seuraavan
kuukauden alusta, jos:

1) eläkehakemus on tehty ennen kuin
Kansaneläkelaitos on vahvistanut sairauspäi-
värahan ensisijaisuusajan ja eläkehakemuk-
sen tekemistä seuraavan toisen kalenterikuu-
kauden loppuun mennessä ei ole myönnetty
vähintään kuukauden ajalta yhdenjaksoisesti
maksettavaa päivärahaa, joka kohdistuu työ-
kyvyttömyyden alkamisen jälkeiseen aikaan;

2) työkyvyttömyyden alkamisen jälkei-
seen aikaan kohdistuva päivärahahakemus on
hylätty eikä työntekijälle ole myönnetty hyl-
käämisen jälkeiseen aikaan kohdistuvaa vä-
hintään kuukaudelta yhdenjaksoisesti makset-
tavaa päivärahaa; tai

3) työkyvyttömyys alkaa sairauspäivära-
han ensisijaisuusajan päättymisen jälkeen ja
työntekijälle on myönnetty työkyvyttömyy-
den alkamisen jälkeiselle ajalle sairausvakuu-
tuslain 8 luvun 9 §:n 5 momentin mukaista
sairauspäivärahaa.
— — — — — — — — — — — — —
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49 §

Työkyvyttömyyseläkkeen takautuva tarkista-
minen, lakkauttaminen tai keskeyttäminen

Eläke voidaan lakkauttaa tai tarkistaa
taikka sen maksaminen voidaan keskeyttää
takautuvasti enintään kahden vuoden ajalta.
Tämä kahden vuoden aika lasketaan eläk-
keensaajan tarkistushakemusta tai kunnalli-
sen eläkelaitoksen tarkistustoimenpiteisiin
ryhtymistä seuraavan kalenterikuukauden
alusta. Jos työkyvyttömyyseläkkeen maksa-
minen on ollut keskeytettynä, eläke kuitenkin
tarkistetaan tai lakkautetaan keskeyttämis-
ajankohdasta.

73 §

Eläkkeestä vähennettävät ensisijaiset etuudet

— — — — — — — — — — — — —
Sen estämättä, mitä 1 momentissa sääde-

tään, ensisijaisen etuuden vähentämisen jäl-
keen eläke on kuitenkin vähintään ensisijai-
sen etuuden vahinkotapahtumavuoden jäl-
keen työeläkelakien mukaisten työansioiden
perusteella karttuneen eläkkeen suuruinen.
Tämän lain mukaisena eläkkeenä työnteki-
jälle maksetaan kaikkien työeläkkeiden yh-
teismäärän ja ensisijaisen etuuden erotuk-
sesta, kuitenkin vähintään edellä tarkoitetusta
vähimmäismäärästä, yhtä suuri osa kuin tä-
män lain mukainen eläke on hänen kaikista
työeläkkeistään.
— — — — — — — — — — — — —

Jos tämän lain mukaiseen eläkkeeseen tai
ensisijaiseen etuuteen on lisätty kertakorotus,
ensisijaista etuutta vähennettäessä eläke tai
ensisijainen etuus otetaan huomioon kertako-
rotettuna.

Jos kuitenkin ensisijaisen etuuden vahin-
kotapahtuma on sattunut ennen vuotta 2004,
1 ja 2 momentissa tarkoitettua ensisijaista
etuutta ei vähennetä.

74 §

Ensisijaisen etuuden tai eläkkeen muutoksen
vaikutus eläkkeen määrään

Ensisijaisen etuuden vähentämistä eläk-
keestä tarkistetaan, jos eläkkeensaajalle
myönnetään uusi ensisijainen etuus tai jos

ensisijaisen etuuden tai tämän lain mukaisen
eläkkeen määrä muuttuu muutoin kuin
75 §:ssä säädetyn indeksitarkistuksen tai ker-
takorotuksen vuoksi. Eläkkeen määrä tarkis-
tetaan myös, jos tämän lain mukaisesta eläk-
keestä on vähennetty ensisijainen etuus ja
eläkkeensaajalle myönnetään muu työeläke
tai muun työeläkkeen määrä muuttuu muu-
toin kuin indeksitarkistuksen tai kertakoro-
tuksen vuoksi. Osatyökyvyttömyyseläkkeestä
ei kuitenkaan vähennetä tapaturmavakuutus-
lain, liikennevakuutuslain eikä sotilastapatur-
malain mukaista päivärahaa ja ansionmene-
tyskorvausta, joka on myönnetty osatyöky-
vyttömyyseläkkeen aikana sattuneen tapatur-
man tai liikennevahingon perusteella.
— — — — — — — — — — — — —

122 §

Eläkkeen maksaminen Kansaneläke-
laitokselle tai työttömyyskassalle

— — — — — — — — — — — — —
Kunnallinen eläkelaitos maksaa takautu-

vasti myöntämänsä eläkkeen 2 momentissa
säädetyllä tavalla Kansaneläkelaitokselle sen
vaatimuksesta myös silloin, kun kunnallinen
eläkelaitos jatkaa muutoksenhaun perusteella
myönnettyä kuntoutustukea, myöntää edun-
saajalle tämän lain mukaisen perhe-eläkkeen,
oikaisee 173 §:n mukaisesti aikaisemman
päätöksen, tarkistaa muutoin myönnetyn
eläkkeen määrän tai myöntää oikaisupäätök-
sen jälkeen kuntoutustuelle jatkoa.
— — — — — — — — — — — — —

Jos työntekijä on saanut opintotukilain
(65/1994) mukaista opintorahaa tai asumisli-
sää samalta ajalta, jolta hänelle myönnetään
takautuvasti muuta kuin osatyökyvyttömyys-
eläkettä, kunnallisen eläkelaitoksen on Kan-
saneläkelaitoksen vaatimuksesta suoritettava
takautuvasti maksettava eläke Kansaneläke-
laitokselle siltä osin kuin se vastaa määräl-
tään samalta ajalta maksettua opintotukea.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2012.

Tämän lain voimaan tullessa vireillä ole-
viin eläkehakemuksiin sovelletaan 11 §:n
1 momenttia sellaisena kuin se oli tämän lain
tullessa voimaan.
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Eläkkeeseen, jonka eläketapahtuma on
1 päivänä tammikuuta 2013 tai sen jälkeen,
sovelletaan 73 §:n 2 ja 5 momenttia. Mainit-
tuja lainkohtia sovelletaan työntekijän hake-
muksesta myös ennen vuotta 2013 hänelle
myönnettyyn eläkkeeseen, jonka eläketapah-
tuma on ollut 1 päivänä tammikuuta 2007 tai
sen jälkeen ja josta on vähennetty ensisijai-
nen etuus, jos työntekijä saisi mainittua pykä-
lää soveltaen aiempaa suuremman eläkkeen.

Tällöin eläkkeen määrä tarkistetaan 1 päi-
västä tammikuuta 2013, jos hakemus saapuu
eläkelaitokselle viimeistään 30 päivänä kesä-
kuuta 2013, ja mainitun päivämäärän jälkeen
saapuneen hakemuksen perusteella hakemuk-
sen saapumista seuraavan kalenterikuukau-
den alusta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimiin.

Helsingissä 22 päivänä joulukuuta 2011

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Valtiovarainministeri Jutta Urpilainen

4 1450/2011

JULKAISIJA: OIKEUSMINISTERIÖ EDITA PRIMA OY / EDITA PUBLISHING OY ISSN 1455-8904 / 1237-3419 (painettu)


