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sairausvakuutuslain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 20 pdivand tammikuuta 2012

Eduskunnan péaatoksen mukaisesti

muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 8 luvun 8 §:n 3 momentti sekd 15 luvun 4 ja
17 §, sellaisena kuin niistd on 15 luvun 4 § laissa 1342/2006, seké

lisdtddn 8 lukuun uusi 5 a § seuraavasti:
8 luku
Sairauspéiviraha ja osasairauspiiviraha
5a§
Tyokyvyn arviointia koskeva lausunto

Tydterveyshuollon on arvioitava tyonteki-
jén jéljelld oleva tyokyky, ja tyOnantajan on
selvitettdvd yhdesséd tyOntekijan ja tyoter-
veyshuollon kanssa tyontekijdn mahdollisuu-
det jatkaa tyossd. Tyontekijdn on toimitettava
Kansaneldkelaitokselle tydterveyshuoltolain
(1383/2001) 12 §:n 1 momentin 5 a kohdassa
tarkoitettu lausunto tyontekijan jéljelld ole-
vasta tyOkyvysta ja ty0ssd jatkamismahdolli-
suuksista viimeistddn silloin, kun sairauspéi-
viarahaa on maksettu enimmadiisaikaan lasket-
tavilta 90 arkipéivalta.

Jos lausuntoa ei ole toimitettu Kansanelé-
kelaitokselle 1 momentissa sdddetyssd madra-
ajassa, tyontekijén sairauspdivdrahan maksa-
minen keskeytetddn. Sairauspdivarahan mak-
samista ei kuitenkaan keskeytetd, jos lausun-
non toimittamatta jattdminen ei johdu tyonte-
kijasti tai jos keskeyttdminen olisi muutoin
ilmeisen kohtuutonta.

Kansaneldkelaitoksen

tulee tarvittaessa

StVM 16/2011
EV 76/2011

varmistaa, ettd tyontekijan tyOssd jatkamis-
mahdollisuudet on selvitetty viimeistédédn sil-
loin, kun sairauspédivdrahaa on maksettu
enimmaisaikaan laskettavilta 90 arkipaivalta.

8§
Sairauspdivirahan enimmdisaika

Enimmaéisaikaa laskettaessa otetaan huo-
mioon my0s piivét, joilta sairauspdivirahaa
ei ole maksettu 5 §:ssd sdddettyjen maksa-
misrajoitusten tai 5 a §:ssd sdddetyn maksa-
misen keskeytyksen vuoksi taikka sen
vuoksi, ettd:

1) vakuutetun tyotulojen midrd on jadnyt
alle 11 luvun 1 §:ssid sdddetyn vdahimmais-
maarin;

2) vakuutettu ei ole tiyttinyt 3 §:n mu-
kaista tydedellytysta;

3) vakuutetulla on oikeus tydkyvyttomyy-
den vuoksi muun lain perusteella sairauspii-
virahaa suurempaan ansionmenetyskorvauk-
seen;

4) vakuutetulle on suoritettu samalta ajalta
vanhempainpéivérahaa; taikka

5) hakemus sairauspdivdrahan saamiseksi
on myohéstynyt.
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15 luku
Toimeenpanoa koskevat sdiinnokset
48

Pdivdrahaetuuksien hakemista koskevat
mddrdajat

Péivérahaetuuksia on haettava seuraavasti:

1) sairauspdivdrahaa kahden kuukauden
kuluessa tyokyvyttomyyden alkamisesta ja
osasairauspdivdrahaa kahden kuukauden ku-
luessa siitd pdivistd, josta alkaen etuutta ha-
lutaan saada;

2) erityishoitorahaa ja erityisditiysrahaa
neljan kuukauden kuluessa siitd péivistd,
josta alkaen etuutta halutaan saada;

3) éditiysrahaa viimeistddn kahta kuukautta
ennen laskettua synnytysaikaa;

4) vanhempainrahaa sekd osittaista van-
hempainrahaa kuukautta ennen sitd péivéd,
josta alkaen etuutta halutaan saada, jollei
6 kohdasta muuta johdu;

5) isyysrahaa viimeistddn kahden kuukau-
den kuluttua vanhempainpéivirahakauden
paéttymisestd, jollei 6 kohdasta muuta johdu;

6) vanhempainpdiviarahaa isdkuukauden
ajalta kahta kuukautta ennen sitd pdivad, josta
alkaen etuutta halutaan saada; sekd

7) vanhempainrahaa ottolapsen hoidon
johdosta kahden kuukauden kuluessa lapsen
hoitoon ottamisesta.

Jos tyOkyvyttomyys jatkuu edelleen mié-
rdajaksi myonnetyn sairauspéivérahakauden
jalkeen, saadakseen edelleen sairauspdivéra-
haa vakuutetun on toimitettava selvitys tyo-
kyvyttdomyyden jatkumisesta Kansaneldkelai-
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tokselle kahden kuukauden kuluessa sairaus-
paivdrahan maksamisen paattymisesta.

Jos tarve osallistua lapsen hoitoon jatkuu
edelleen médriaajaksi myonnetyn erityishoito-
rahakauden jdlkeen, saadakseen edelleen eri-
tyishoitorahaa vakuutetun on toimitettava sel-
vitys lapsen hoitoon osallistumisen tarpeen
jatkumisesta Kansanelédkelaitokselle neljén
kuukauden kuluessa erityishoitorahan maksa-
misen pééttymisesta.

17 §
Asetuksenantovaltuus

Korvausten ja etuuksien hakemisen yhtey-
dessd annettavista sekd niiden maksamiseksi
tarvittavista selvityksistd voidaan sditda tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

Tama laki tulee voimaan 1 péiviana kesa-
kuuta 2012.

Tatd lakia sovelletaan, jos tyokyvyttomyys
alkaa 1 pdiviand kesdkuuta 2012 tai sen jél-
keen. Jos vakuutetulle on kuitenkin kertynyt
ennen tdmdn lain voimaantuloa & luvun
8 §:ssd tarkoitettuja enimmaéisaikaan lasketta-
via sairauspdivirahapdivid, sovelletaan sellai-
seen uudelleen alkavaan tyokyvyttomyyteen,
joka kerryttdd samaa enimmadisaikaa, timén
lain voimaan tullessa voimassa olleita sdén-
noksid. Tamén lain 15 luvun 4 §:43 sovelle-
taan kuitenkin, jos tyokyvyttomyys tai oikeus
paivirahaetuuteen alkaa tdmén lain voimaan-
tulon jalkeen.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytintoonpanon edellyttdmiin toimiin.
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