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406/2023
Laki

valtion virkamieslain 5 a ja 9 ¢ §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan valtion virkamieslain (750/1994) 5 a §:n 3 momentti ja 9 c §, sellaisina kuin
ne ovat, 5 a §:n 3 momentti laissa 1454/2016 ja 9 ¢ § laissa 1062/2018, seuraavasti:

Virka voidaan siirtdd 1 ja 2 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa ilman 5 §:ssé tarkoi-
tettua virkamiehen suostumusta, jos virka siirretddn virkamiehen tydssékéyntialueella tai
tyossdakdyntialueelle. TyoOssdkayntialueella tarkoitetaan tydvoimapalvelujen jarjestami-
sestd annetun lain (380/2023) 10 §:ssé tarkoitettua aluetta.

9c¢?§

Enintddn vuoden pituiseen méardaikaiseen virkasuhteeseen nimittiminen ei edellyta
9 §:n 1 momentissa tarkoitettua syyté, jos virkasuhteeseen nimitetdan henkilo, joka on ol-
lut tydvoimaviranomaisen ilmoituksen mukaan yhtéjaksoisesti ty6ton tyonhakija edelli-
sen 12 kuukauden ajan. Enintdin kahden viikon pituinen ty6- tai virkasuhde ei kuitenkaan
katkaise tyottdmyyden yhdenjaksoisuutta.

Henkil6 voidaan nimittdd vuoden kuluessa ensimmaiisen maérdaikaisen virkasuhteen
alkamisesta enintdén kahteen uuteen méérdaikaiseen virkasuhteeseen. Maéraaikaisten vir-
kasuhteiden yhteenlaskettu kokonaiskesto ei kuitenkaan saa ylittd4 yhta vuotta.

Tyo6ttomalla tyonhakijalla tarkoitetaan tyovoimapalveluiden jérjestimisestd annetun
lain 3 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettua henkil64, jonka tydnhaku on voimassa mai-
nitun lain 27 ja 28 §:ssd sdddetylld tavalla.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdnd tammikuuta 2025.
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