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I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om frimjande av integration (1386/2010) 10 § 1 mom., 12 § 1 mom., 18 §
2 mom., 21 §, 22 § 2 mom., 25 §, 37 § 1 mom. 4 punkten, 40 och 64 §, 70 § 3 mom., 72 §
1 och 2 mom., 74 § 1 mom., 75 §, 78 § 2 mom. och 82 § 2 mom. och

fogas till 13 § ett nytt 4 mom. som foljer:
10 §
Arrangemang for inledande kartldiggning

Arbets- och néringsbyran ska inleda den
inledande kartldggningen for en invandrare
som é&r arbetslos arbetssokande enligt lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(916/2012). Kommunen ska inleda den inle-
dande kartliggningen for en invandrare som
annat an tillfalligt far utkomststod enligt la-
gen om utkomststod (1412/1997). Arbets-
och niringsbyran eller kommunen kan inleda
en inledande kartliggning dven for en annan
invandrare, om han eller hon begir det och
anses vara 1 behov av det. Den inledande
kartlaggningen ska pabdrjas inom tva méana-
der frén det att klientrelationen inleddes eller
begidran om inledande kartldggning ldmna-
des.
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12 §

Rdtt till integrationsplan och
integrationsplanens varaktighet

En invandrare har rétt till integrationsplan,
om han eller hon é&r arbetslos arbetssokande
enligt lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice eller annat @n tillfalligt far
utkomststod enligt lagen om utkomststod. En
integrationsplan kan utarbetas dven for en
annan invandrare, om han eller hon med stod
av den inledande kartliggningen beddms
vara 1 behov av en plan for att integrationen
ska framjas.
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13§
Utarbetande av integrationsplan

P& en integrationsplan i vars utarbetande
arbets- och niringsbyran deltar tillimpas
dessutom 2 kap. 7 § i lagen om offentlig
arbetskrafts- och foretagsservice.

18 §

Uppfoljning och oversyn av
integrationsplanen

Kommunen ska se dver integrationsplanen
enligt invandrarens behov av tjinster eller
minst en gdng om éaret. Arbets- och nérings-
byrdn ska se Over integrationsplanen pa det
sdtt som foreskrivs i lagen om offentlig ar-
betskrafts- och foretagsservice. Planen kan
dven ses Over om parterna begdr detta sér-
skilt.

21§

Arrangemang for integrationsutbildning och
anvisande av invandrare till utbildning

Integrationsutbildningen genomfors i regel
som arbetskraftsutbildning enligt vad som f6-
reskrivs i lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice. Integrationsutbildning kan
ocksa ordnas i form av frivilliga studier.

Nérings-, trafik- och miljocentralen svarar
inom sitt verksamhetsomrade for arrang-
emangen fOr integrationsutbildning som ge-
nomfors som arbetskraftsutbildning.

Arbets- och niringsbyran ska anvisa in-
vandraren till integrationsutbildning som ord-
nas som arbetskraftsutbildning eller att soka
sig till frivilliga studier.

Kommunen kan bade ordna integrationsut-
bildning och anvisa invandraren att sdka sig
antingen till kommunens integrationsutbild-
ning eller till frivilliga studier som ordnas av
ndgon annan aktor.

22 §
Stod for frivilliga studier

Bestdmmelser om rétten till kostnadsersatt-

ning under tiden for studierna finns i 9 kap. i
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service.

25§

Tilldmpning av lagen om offentlig
arbetskrafts- och foretagsservice pd frivilliga
studier

Pa 6verenskommelse om frivilliga studier,
stodtiden, invandrarens skyldigheter, uppfolj-
ning av och avbrott i studier samt invandra-
rens och utbildningsproducentens informa-
tionsskyldighet tillimpas vad som foreskrivs
1 6 kap. 4—9 § i lagen om offentlig arbets-
krafts- och foretagsservice.

37 §

Ndrings-, trafik- och miljécentralens
uppgifter

Nérings-, trafik- och miljocentralen svarar
for foljande uppgifter i anslutning till frim-
jandet av invandrares integration och av goda
etniska relationer inom sitt verksamhetsom-
rdde:

4) planeringen, upphandlingen och tillsy-
nen i friga om den integrationsutbildning
som genomfors som arbetskraftsutbildning,

40 §
Arbets- och ndringsbyrdns uppgifter

Arbets- och ndringsbyrén svarar for att ar-
betskraftstjdnster och andra atgdrder som
fraimjar och stoder invandrares sysselséttning
och integration ordnas for invandrare som 4r
arbetssokande samt skoter de dvriga uppgif-
ter som anvisas den i denna lag.

Arbets- och niringsbyrdn ska se till att
dess tjanster lampar sig dven for invandrare.

64 §
Forsokets forhdllande till andra lagar

I forsoket tillimpas bestimmelserna i
denna lag, lagen om offentlig arbetskrafts-
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och foretagsservice, lagen om barndagvérd
(36/1973), lagen om stod for hemvard och
privat vard av barn (1128/1996), lagen om
grundldggande utbildning och lagen om of-
fentlig upphandling (348/2007), om inte na-
got annat bestdms i detta kapitel.

70 §

Bestimmelser om arbets- och ndringsbyrder
som deltar i forsoket

Pé integrationsutbildning som arbets- och
ndringsbyran ordnar under forsokstiden til-
lampas denna lag, om inte nigot annat foljer
av lagen om offentlig arbetskrafts- och fore-
tagsservice.

72§

Upphandling av integrationsutbildning under
forsokstiden

I forsoket kan avvikelser goras fran be-
stimmelserna om upphandling av arbets-
kraftsutbildning i lagen om offentlig upp-
handling och 1 5 kap. i lagen om offentlig
arbetskrafts- och foretagsservice sa att arbets-
och néringsbyran eller ndrings-, trafik- och
miljocentralen far upphandla integrationsut-
bildning under forsokstiden som arbetskrafts-
utbildning under de fOrutsdttningar som
anges 1 3 och 4 mom.

I forsoket kan avvikelser goras fran lagen
om offentlig upphandling s& att kommunen
eller nérings-, trafik- och miljocentralen far
upphandla annan integrationsutbildning un-
der forsokstiden dn sddan som ges som ar-
betskraftsutbildning under de forutséttningar
som anges i 3 och 4 mom.

74 §

Antagning till integrationsutbildning under
forsékstiden

Om integrationsutbildning under forsoksti-

den genomfdrs som arbetskraftsutbildning,
svarar arbets- och néringsbyran eller arbets-
och niringsbyradn och utbildningsanordnaren
tillsammans for antagningen av studerande.

75§

Studerandes rdttigheter och skyldigheter
under integrationsutbildning som ordnas
av kommunen

Péa studerandes rittigheter och skyldigheter
under integrationsutbildning som ordnas av
kommunen tillimpas vad som foreskrivs om
studerandes réttigheter och skyldigheter un-
der arbetskraftsutbildning i 5 kap. 4 § i lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsser-
vice. Vid beddmningen av studerandes regel-
bundna deltagande i studier beaktas invandra-
rens mdjlighet enligt individuell situation att
delta i utbildningen.

78 §

Utbetalning av integrationsstod under
forsokstiden

Dessutom betalar kommunen kostnadser-
sittning for utbildningstiden enligt bestdm-
melserna om kostnadsersittning i 9 kap. i
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service.

82 §

Andringssokande

Bestimmelser om sokande av dndring i
arbets- och ndringsbyrans beslut enligt lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
finns 1 14 kap. i den lagen.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2013.
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