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937/2012
Lag

om iAndring av lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Utfardad i Helsingfors den 28 december 2012

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) 2 § 10 punkten, sddan
den lyder i lag 1293/2002, och

dndras 1§,2 8§ 1 och 6 punkten, 3§ 1 och 2 mom., 4§, 5§ 4 mom., 7 §, rubriken for 8 §
samt 8 § 1—3 mom., 11 och 12 § och 28 § 2 mom.,

av dem 2 § 6 punkten sadan den lyder i lag 1272/2009, 3 § 1 mom., 5 § 4 mom. och 8 §
3 mom. sédana de lyder i lag 314/2010, 3 § 2 mom. sadant det lyder i lagarna 1293/2002 och
314/2010, 4 § sadan den lyder i lagarna 1293/2002 och 1296/2002, 7 § sadan den lyder delvis
dndrad i lag 1293/1992, 8 § 1 mom. sadant det lyder delvis dndrat i lag 314/2010 och 28 §

2 mom. sadant det lyder i lag 1207/2009, som f6ljer:

1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs det om atgarder med
vilka fOrutsittningarna att fa arbete pa den
Oppna arbetsmarknaden och mdjligheterna att
delta i utbildning samt att fa offentlig arbets-
kraftsservice som tillhandahdlls av arbets-
och nédringsmyndigheterna forbattras for den
som far arbetsmarknadsstod eller utkomst-
stod pa grund av langvarig arbetsloshet. |
lagen foreskrivs ocksd om réttigheter och
skyldigheter for den som deltar i atgirderna.

28
Definitioner

I denna lag avses med
1) aktiveringsplan en plan som syftar till
forbattring av  sysselséttningsforutséttnin-

EKUU 4172012
GrUU 32/2012
AjUB 7/2012

RSv 163/2012

garna och livskompetensen for langtidsar-
betslosa och som utarbetas av arbets- och
nédringsbyran och kommunen tillsammans
med personen i fraga,

6) kostnadsersdtining erséttning per dag
som med stod av 10 kap. 6 § 2 mom. i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa betalas den
som far arbetsmarknadsstod och deltar i ar-
betsverksambhet i rehabiliteringssyfte,

33
Tilldmpningsomrade

Denna lag tillimpas pé utarbetandet av en
aktiveringsplan och pé anordnandet av ar-
betsverksamhet i rehabiliteringssyfte for en
arbetslos som inte har fyllt 25 &r och som har
ratt till arbetsmarknadsstod eller som far ut-
komststdod och
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1) for vilken det har utarbetats en syssel-
sattningsplan enligt 2 kap. 6 § i lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(916/2012) och som pa grund av arbetsloshet
har fétt arbetsmarknadsstod for minst 180
dagar under de senaste tolv kalendermana-
derna,

2) for vilken det har utarbetats en syssel-
sattningsplan enligt 2 kap. 6 § i lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
och som har fatt arbetsloshetsdagpenning un-
der arbetsloshetsdagpenningsperioden enligt
6 kap. 7§ i lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa, eller

3) som har deltagit i en intervju med ar-
betssokande enligt 2 kap. 4§ i lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
och vars huvudsakliga forsorjning de senaste
fyra minaderna har grundat sig pd utkomst-
stod som betalats pa grund av arbetsloshet.

Denna lag tillimpas dessutom pa utarbe-
tandet av en aktiveringsplan och pa anord-
nandet av arbetsverksamhet i rehabiliterings-
syfte for en arbetslos som har fyllt 25 ar och
som har ritt till arbetsmarknadsstdd eller som
far utkomststdd och for vilken det tidigare
har utarbetats en sysselsdttningsplan enligt 2
kap. 6 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice och

1) som pd grund av arbetsloshet har fatt
arbetsmarknadsstod for minst 500 dagar,

2) som efter arbetsloshetsdagpenningspe-
rioden enligt 6 kap. 7 eller 9 § i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa har fatt arbets-
marknadsstod for minst 180 dagar pa grund
av arbetsloshet, eller

3) vars huvudsakliga forsorjning under de
senaste tolv manaderna har grundat sig pa
utkomststod som betalats pa grund av arbets-
16shet.

4§
Férhallande till ovrig lagstifining

Om inte nigot annat foljer av denna lag
ska ndr det géller arbetsmarknadsstod, kost-
nadsersittning och utkomststdd vilka beviljas
for tiden for arbetsverksamhet i rehabilite-
ringssyfte samt drenden som géller dem til-
lampas vad som i lagen om utkomstskydd for

arbetslosa bestims om arbetsmarknadsstod,
kostnadserséttning och &drenden som géller
dem samt vad som i lagen om utkomststod
bestdms om utkomststdd och drenden som
géller utkomststod.

Om det i ndgon annan lag eller i bestdm-
melser som utfdrdats med stdd av nagon an-
nan lag hédnvisas till arbetsmarknadsstod eller
kostnadserséttning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa, ska hédnvisningen anses
gilla ocksd arbetsmarknadsstod och kost-
nadsersittning som betalas for tiden for ar-
betsverksamhet i rehabiliteringssyfte, om inte
nagot annat foljer av denna lag.

Utover vad som i denna lag bestdms om
utarbetandet av aktiveringsplan och anord-
nandet av arbetsverksamhet i rehabiliterings-
syfte ska lagen om klientens stéllning och
rittigheter inom socialvarden (812/2000), so-
cialvardslagen (710/1982), lagen om offent-
lig arbetskrafts- och foretagsservice och la-
gen om klientsamarbete inom rehabilite-
ringen (497/2003) ocksa tillimpas.

5§
Utarbetande av aktiveringsplan

Innan arbets- och néringsbyran vidtar at-
gérder ska den forsdkra sig om att en syssel-
sattningsplan enligt 2 kap. 6 § i lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice har
utarbetats tillsammans med personen i fraga.
Innan kommunen vidtar atgérder ska den for-
sdkra sig om att arbets- och néringsbyran
tillsammans med personen i fraga har utarbe-
tat en sysselséttningsplan enligt 2 kap. 6 § 1
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service eller att arbets- och ndringsbyran har
gett den som avses i 3 § 1 mom. 3 punkten i
denna lag tillfdlle att delta i en intervju med
arbetssokande enligt 2 kap. 4 § 1 lagen om
offentlig arbetskrafts- och foretagsservice.
Om det inte har varit mojligt att utarbeta en
sysselséttningsplan eller bereda personen i
fraga tillfdlle att delta i en intervju med ar-
betssokande pa grund av att hans eller hennes
jobbsokning inte &r i kraft, ska kommunen
vidta atgédrder for att utarbeta en aktiverings-
plan.
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78§

Arbets- och néringsbyrd som deltar
i utarbetandet av en aktiveringsplan

Den arbets- och néringsbyra till vars verk-
samhetsomrade den berérda kommunen hor
ska delta i utarbetandet av en aktiveringsplan.

83§
Planens innehall

I en aktiveringsplan ska inga

1) uppgifter om personens utbildning och
yrkeskarridr,

2) en beddmning av effekterna av tidigare
offentlig arbetskraftsservice,

3) en beddmning av i vilken man tidigare
sysselséttningsplaner och planer som kom-
munen utarbetat for personen i fraga har ge-
nomforts, och

4) uppgifter om atgiarder sdsom arbets-
platsanvisningar, annan offentlig arbetskrafts-
service, arbetsverksamhet i rehabiliterings-
syfte, annan socialservice samt hélsovards-,
rehabiliterings- och utbildningsservice.

Niér en aktiveringsplan utarbetas ska av de
atgdrder som avses i 1 mom. mojligheten att
erbjuda arbete eller offentlig arbetskraftsser-
vice utredas forst. Utdver dessa dtgérder kan
planen innehalla social-, hidlsovards-, rehabi-
literings- och utbildningsservice som forbatt-
rar mojligheterna att fi arbete. Nér en aktive-
ringsplan utarbetas kan vid behov en rehabi-
literingssamarbetsgrupp enligt lagen om kli-
entsamarbete inom rehabiliteringen horas, om
klienten samtycker till detta.

Om arbets- och néringsbyran beddmer att
arbete eller offentlig arbetskraftsservice inte
kan erbjudas personen inom tre manader, ska
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte inga i
aktiveringsplanen.
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11§
Aktiveringsplanens rdttsverkningar

Personen i fraga har rétt till den social-,
hilsovards-, rehabiliterings- och utbildnings-
service samt de atgdrder som ingéar i aktive-
ringsplanen enligt vad som sarskilt bestims i
de lagar som géller dem. Personen har inom
ramen for de anslag som anvisats for arbets-
och nédringsbyrans bruk rétt till den offentliga
arbetskraftsservice som specificeras i planen.

12§

Rdtt till sekretessbelagda uppgifter samt
registrering av en aktiveringsplan

De som i enlighet med 5 § 1 mom. deltar i
utarbetandet av en aktiveringsplan och de
som i enlighet med 8 § 4 mom. anlitas som
sakkunniga dé planen utarbetas har trots se-
kretessbestimmelserna ritt att av varandra fa
och till varandra ldmna ut sddana uppgifter
om personen i fraga som &dr nodvandiga for
utarbetandet av planen. Aktiveringsplanen re-
gistreras 1 socialvardens personregister i
kommunen och i registret 6ver enskilda kun-
der i arbets- och néringsbyrans kundinforma-
tionssystem.

28§

Andringssékande

Nar dndring soks i ett beslut som avses i
24 § iakttas vad som foreskrivs i 14 kap. 1 § i
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2013.
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