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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om édndring av 18 § i lagen om finansiering av arbets-
loshetsformaner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas bestiammelser
om arbetsloshetsforsiakringspremier for 2012.

I propositionen foreslas det att 1ontagares
arbetsloshetsforsakringspremie ska vara 0,80
procent av 16nen och arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie 0,85 procent av 16nen
for ett Ionebelopp upp till 1 932 000 och 3,45
procent for den overskjutande delen av 16-
nen.

Lontagares arbetsloshetsforsdkringspremie
for deldgare i foretag foreslas uppga till 0,32
procent av 16nen och arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie for deldgare i foretag
till 0,85 procent av l6nen.

295708

Arbetsloshetsforsakringspremien for statli-
ga affirsverk &r enligt forslaget 0,85 procent
av den 16n som betalas av affarsverket for af-
firsverksamhet for ett 16nebelopp upp till 1
932 000 euro och 2,20 procent for den dver-
skjutande delen av 16nen.

For universiteten foreslas en egen arbets-
loshetsforsdkringspremie pa 0,85 procent av
16nen for ett 16nebelopp upp till 1 932 000
euro och 2,35 procent for den Gverskjutande
delen av 16nen.

Lagen avses trdda i kraft den 1 januari
2012.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Nulige
1.1 Finansieringen av utkomstskyddet

Enligt lagen om finansiering av arbetslos-
hetsforméner (555/1998), nedan finansie-
ringslagen, svarar staten, arbetsgivarna och
lontagarna med obligatoriska arbetsloshets-
forsakringspremier samt arbetsldshetskassor-
na med medlemsavgifter for finansieringen
av utkomstskyddet for arbetslosa. Lontagar-
nas och arbetsgivarnas arbetsloshetstforsak-
ringspremier redovisas till arbetsloshetsfor-
sikringsfonden, som svarar for de andelar
och férmaner som finansieras med arbetslos-
hetsforsakringspremierna. 1 fraga om de in-
komstrelaterade férmaner som betalas av ar-
betsloshetskassorna — arbetsloshetsdagpen-
ning och utgifter for alterneringsersittning —
finansierar staten den andel som motsvarar
grunddagpenningen. Staten deltar inte i fi-
nansieringen av forméner som betalats for
permitteringstid, pa grund av védderhinder el-
ler for tilliggsdagar. Arbetsloshetskassans
andel av varje inkomstrelaterad dagpenning
ar 5,5 procent. Arbetsloshetsforsakringsfon-
den svarar for finansieringen av det inkomst-
relaterade utkomstskyddet for arbetslosa till
den del staten och de enskilda arbetsloshets-
kassorna inte svarar for detta. Bade den for-
hojda fortjanstdelen och omstéllningsskyd-
dets fortjanstdel finansieras i sin helhet av
arbetsloshetsforsdkringsfonden.  Arbetslos-
hetsforsakringsfonden betalar till arbetslos-
hetskassorna en andel av foérvaltningskostna-
derna enligt 26 § i lagen om arbetsloshets-
kassor (603/1984) och utjamning av med-
lemsavgifter enligt 19 a § i samma lag.

Arbetsloshetsforsikringsfonden svarar
dven for betalningen till Pensionsskyddscen-
tralen av den forsdkringsavgift som avses i
182 § i lagen om pension for arbetstagare
(395/2006) och betalningen till statens pen-
sionsfond av den avgift for arbetsléshets- och
utbildningsperioder som avses i 133 § i lagen

om statens pensioner (1296/2006) och betal-
ningen av det belopp som avses i 31 § i l6ne-
garantilagen (866/1998) och 29 § i lagen om
I6negaranti for sjomén (1108/2000). Arbets-
l6shetsforsdkringsfonden finansierar dessut-
om vuxenutbildningsstodets fortjanstdel och
de forvaltningsutgifter som avses i lagen om
vuxenutbildningsstéd (1276/2000) och de
forvaltningskostnader och yrkesexamenssti-
pendium i frdga om andra &n personer i stat-
liga tjanste- eller anstéllningsforhallanden
som avses i lagen om Utbildningsfonden
(1306/2002). I 23 § i finansieringslagen fore-
skrivs det att arbetsloshetsforsikringsfonden
redovisar intdkten av l6ntagares influtna ar-
betsloshetsforsdkringspremie till  Folkpen-
sionsanstalten for finansiering av grunddag-
penningen enligt utkomstskyddet for arbets-
16sa ett belopp, som i genomsnitt motsvarar
beloppet av arbetstagares arbetsloshetsfor-
sikringspremie for arbetstagare som inte hor
till arbetsloshetskassorna.

1.2 Konjunkturbuffert

For att trygga arbetsloshetsforsakringsfon-
dens likviditet och balansera dndringar i ar-
betsloshetsforsdkringspremierna till foljd av
prognostiserbara nationalekonomiska kon-
junkturfluktuationer har fonden en konjunk-
turbuffert. Vid faststdllandet av arbetslos-
hetsforsikringspremierna kan prognosen om
maximibeloppet for buffertens tillgangar el-
ler skulder uppga till hogst ett belopp mot-
svarande utgifterna for en arbetsloshetsgrad
pa 5,0 procentenheter. For att trygga en jimn
premieutveckling kan arbetsloshetsforsak-
ringspremierna en gang under tre ar faststil-
las sa att maximibeloppet for buffertens till-
gangar enligt prognosen overskrids.

I borjan pa 2011 fanns det i konjunkturbuf-
ferten 251 miljoner euro i tillgangar och i
slutet av aret beréknas de uppga till 260 mil-
joner euro. Buffertens maximistorlek berdk-
nas vara 1 336 miljoner euro 2012.
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1.3 Arbetsloshetsforsikringspremier

Arbetsloshetsforsdkringsfondens  utgifter
finansieras med arbetsloshetsforsikringspre-
mier och med intdkterna fran placeringar som
gors med premierna samt vid behov med lan.
Enligt 2 § i finansieringslagen ska arbetsgi-
varen betala arbetsgivares arbetsloshetsfor-
sikringspremie och arbetstagaren lontagares
arbetsloshetsforsdkringspremie.  Premierna
ska bestimmas sa att fonden kan klara av fi-
nansieringen av de arbetsloshetsforméner och
ovriga lagstadgade utgifter som den ansvarar
for.

Enligt 12 § 1 mom. i finansieringslagen &r
en arbetsgivare som enligt lagen om olycks-
fallsforsdakring (608/1948) &r skyldig att for-
sdkra sina arbetstagare, forpliktad att betala
arbetsgivares arbetsloshetsforsdkringspremie.
Statens afférsverk har i tillimpliga delar dven
betalningsskyldighet. I 15 § i finansieringsla-
gen foreskrivs det om lontagares premiebe-
talningsskyldighet. 1 paragrafen foreskrivs
det att personer i arbets- eller tjansteforhal-
lande eller annat anstédllningsforhéllande vil-
ka berors av obligatoriskt olycksfallsskydd
som ordnas av arbetsgivaren eller som be-
stims enligt lagen om olycksfallsersittning
for statstjansteman (449/1990) och som avses
i lagen om olycksfallsforsiakring, dr skyldiga
att betala lontagares arbetsloshetsforsik-
ringspremie.

Enligt 18 § 1 mom. i finansieringslagen &r
lontagares arbetsloshetsforsdkringspremie for
2011 0,60 procent av 16nen.

Enligt lagen &r arbetsgivares arbetsloshets-
forsakringspremie graderad enligt det l16nebe-
lopp som arbetsgivaren betalar s& att den ar
2011 ar 0,80 procent av 16nen for ett 16nebe-
lopp upp till 1 879 500 euro och 3,20 procent
for den 6verskjutande delen av 16nebeloppet.
Arbetsgivarnas och lontagarnas andel av fi-
nansieringen av forménerna har i lagen fast-
stéllts sd att dndringarna i arbetsloshetsfor-
sikringspremierna fordelas jamnt mellan ar-
betsgivares genomsnittliga arbetsloshetsfor-
sdkringspremie och lontagares arbetsloshets-
forsakringspremie.

Enligt 18 § 4 mom. i finansieringslagen ska
arbetsgivares arbetsloshetsforsikringspremie
graderas sé att premien for den del av 16nebe-
loppet som inte overstiger 1 879 500 euro ar

en fjardedel uttryckt i fulla hundradedels
procent avrundat till ndrmaste fem hundrade-
delar av premien for den del av 16nebeloppet
som Overstiger 1 879 500 euro. Lontagares
arbetsloshetsforsikringspremie dr dock alltid
minst 0,10 procent av l16nen. For 2011 &r ar-
betsloshetsforsdkringspremien for statliga af-
firsverk 0,80 procent av 16nen for ett 16nebe-
lopp upp till 1 879 500 euro och 2,05 procent
for den 6verskjutande delen av I6nen.

For 2011 &r 1ontagares arbetsloshetsforsik-
ringspremie for deldgare i foretag 0,20 pro-
cent av lonen och arbetsgivares arbetslos-
hetsforsikringspremie for deldgare i foretag
0,80 procent av 16nen.

Universiteten har med stod av en temporér
lag betalat en ldgre arbetsloshetsforsakrings-
premie for arbetsgivare 2010—2011.

Enligt 18 § 5 mom. i finansieringslagen be-
stdms procentsatserna for arbetsgivares ar-
betsloshetsforsdkringspremie och lontagares
arbetsloshetsforsiakringspremie for ett kalen-
derar i sénder.

2 Malsidttning och de viktigaste
forslagen

I denna proposition foreslas det att bade ar-
betsgivares och lontagares arbetsloshetsfor-
sikringspremie ska hojas med 0,2 procenten-
heter. Genom att héja avgiften vill man tryg-
ga finansieringen av arbetsloshetsférmanerna
ocksa i fall att Finland hamnar i ekonomisk
recession och arbetslosheten borjar dka igen.
Syftet med propositionen dr att undvika att
arbetsloshetsforsdkringsfonden  skuldsétter
sig kraftigt vid en ekonomisk recession. Om
det ekonomiska ldaget fortsitter enligt pro-
gnoserna och arbetslosheten minskar, kan ar-
betsloshetsforsdkringspremierna  hallas  pa
nuvarande niva och arbetsloshetsforsiakrings-
resultatet dnda uppvisa ett Overskott. Pa
grund av den osdkra ekonomiska situationen
har det 4nda ansetts &dndamalsenligare att
héja premierna.

Dessutom foreslas det att universiteten ska
ha en egen arbetsloshetsforsakringspremie.
Av universitetets personal omfattas fortfa-
rande cirka 87 procent av lagen om statens
pensioner (1295/2006). Dérfor anvinds en-
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dast en liten del av de arbetsloshetsforsik-
ringspremier som universiteten betalar till fi-
nansiering av pensioner enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare (395/2006).

3 Propositionens konsekvenser

Propositionen garanterar att arbetsloshets-
forsdkringsfonden inte skuldsitter sig under
ar 2012, dven om graden av arbetsloshet
skulle vara 2 procentenheter hogre 4n i fi-
nansministeriets prognos.

En hojning av arbetsgivares arbetsloshets-
forsakringspremie Okar arbetsgivarnas sys-
selsdttningskostnader med samma belopp
som hojningen. Hojningen av lontagares ar-
betsloshetsforsdkringspremie med 0,2 pro-
centenheter 6kar de premier som fas fran 16n-
tagarna med 150 miljoner euro. Premiehoj-
ningen minskar inte lontagarens nettoin-
komster till samma belopp, eftersom arbets-
l6shetsforsakringspremierna dras av i be-
skattningen fran skattepliktiga inkomster.
Minskningen av skatten sédnker i sin tur sta-
tens och kommunernas skatteintikter. Hoj-
ningen av lontagarpremien med 0,2 procent-
enheter minskar statens skatteintikter med
cirka 23 miljoner euro, kommunernas skatte-
intdkter med cirka 32 miljoner euro, intékter-
na av sjukforsdkringspremien med cirka
2 miljoner euro och intékterna av kyrkoskatt
med néstan 2 miljoner euro.

Enligt lag ska minst 60 procent av det
sammanlagda beloppet av sjukforsidkringens
dagpenningspremie, arbetstagarens arbets-
pensionsforsdkringsavgift och lontagares ar-
betsloshetsforsidkringspremie dras av de in-
komster som utgér grunden for inkomstbase-
rade formaner. Hojningen av arbetsloshets-
forsdkringspremien hojer avdragets belopp,
vilket 1 sin tur har en liten sdnkande effekt pa
forménernas belopp.

Da det foreskrivs om en egen arbetsloshets-
forsakringspremie for universiteten, betalar
universiteten arbetsloshetsforsakringspremier
till ett sammanlagt belopp av cirka 32,5 mil-
joner euro ar 2012. Om det inte skulle fore-
skrivas om en egen premie, skulle beloppet
av premierna bli ungefir 15 miljoner euro
hogre.

4 Beredningen av propositionen

Enligt 18 § 5 mom. i finansieringslagen ska
arbetsloshetsforsdkringsfonden senast i au-
gusti ldgga fram sitt forslag till premier for
aret darpa for social- och hilsovardsministe-
riet.

De arbetsloshetsforsdkringspremier som
foreslds i propositionen stimmer Overens
med arbetsloshetsforsikringsfondens forslag.
Statens affidrsverks och universitetens arbets-
l6shetsforsakringspremier har beretts vid so-
cial- och hélsovardsministeriet.

Utlatande om propositionen har begirts av
finansministeriet, undervisnings- och kultur-
ministeriet, universiteten, Finlands néringsliv
rf, Foretagarna i Finland rf, Finlands Fack-
forbunds Centralorganisation FFC rf, Tjins-
temannacentralorganisationen = FTFC  rf,
AKAVA rf och arbetsloshetsforsakringsfon-
den.

Arbetsmarknadsorganisationerna forhaller
sig positivt till de foreslagna hojningarna av
arbetsloshetsforsikringspremierna. De anser
att det pa grund av den osdkra ekonomiska
situationen &r skil att vara beredd pa en kraf-
tig okning av arbetslosheten och trygga fi-
nansieringen av arbetslgshetsférmanerna ge-
nom att hoja forsakringspremierna.

Foretagarna i Finland rf anser inte att man
maste utoka konjunkturbufferten i den nuva-
rande arbetsloshetssituationen. Enligt fore-
ningens undersdkningar torde arbetslosheten
atminstone inte oka nir det giller smé och
medelstora foretag inom den ndrmaste fram-
tiden. Foretagarna i Finland motsitter sig
emellertid inte den foreslagna hojningen av
premien, eftersom de anser att hdjningen
minskar trycket att hoja premien i fortsitt-
ningen.

Finansministeriet anser i sin tur att det inte
ar motiverat att hoja premierna med 0,2 pro-
centenheter ar 2012. Ministeriet motiverar
sin standpunkt med det att 16nebeloppet en-
ligt prognoserna kommer att oka ytterligare
ar 2012 och att arbetslosheten kommer att
sjunka. Om den ekonomiska utvecklingen
blir betydligt svagare dn berdknat, skulle det
vara motiverat att arbetsloshetsforsakrings-
fonden anvénder sig av mojligheten att ta lan
i stdllet f6r att man hojer arbetsloshetsforsik-
ringspremierna. Med tanke pé& helhetseko-
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nomin skulle det vara fornuftigt att halla ar-
betsloshetsforsdkringspremierna pa en till-
racklig niva som &r sa stabil som mojligt.
Alla remissinstanser ansag att universite-
tens arbetsloshetsforsakringspremie dr moti-
verad men forutsatte att man beaktar #nd-
ringar i personalstrukturen di den arliga

premien bestims. Om andelen arbetstagare
som omfattas av bestimmelserna i lagen om
pension for arbetstagare Okar, bor forsdk-
ringspremien dndras sé att den béttre motsva-
rar den allménna arbetsloshetsforsakrings-
premien for arbetsgivare.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

18 §. Arbetsloshetsforsdkringspremiernas
belopp. 1 1 mom. foreslas det att lontagares
och arbetsgivares arbetsloshetsforsikrings-
premier ska héjas. Forslaget innebér att 16n-
tagares arbetsloshetsforsikringspremie stiger
frdn 0,6 procent till 0,8 procent och att ar-
betsgivares genomsnittliga arbetsloshetsfor-
sikringspremie i motsvarande man stiger
fran 2,13 procent till 2,51 procent. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsakringspremie &r en-
ligt forslaget 0,85 procent av I6nen for ett 16-
nebelopp upp till 1 932 000 euro och 3,45
procent fér den oGverskjutande delen av 16-
nen. Den gréns for 16nebeloppet som ska an-
vindas vid graderingen av premien #ndras i
analogi med dndringen av l6nekoefficienten.
Da lonebeloppet justeras anvinds ett 16nebe-
lopp pé 1,5 miljoner euro som grund, vilket
motsvarar virdet ett (1,000) for 16nekoeffici-
enten ar 2004. Ar 2012 beriknas lonekoeffi-
cienten vara 1,288. Enligt arbetsloshetsfor-
sikringsfondens berdkning kommer resultatet
med den foreslagna arbetsloshetsforsakrings-
premien att visa ett Overskott pa cirka
370 miljoner euro ar 2012. I fondens kon-
junkturbuffert finns d& resurser péd cirka
630 miljoner euro i slutet av 2012. Konjunk-
turbuffertens maximistorlek #r cirka 1,3 mil-
jarder euro.

I 2 mom. foreslas bestimmelser om lonta-
gares arbetsloshetsforsakringspremie for del-
dgare 1 foretag och arbetsgivares arbetslos-
hetsforsékringspremie for deldgare i foretag.
Enligt 14 och 16 § i lagen ska arbetsloshets-
forsdkringspremie for deldgare bestimmas sa
att premien motsvarar finansieringen av de
forméner som deldgarna dr berdttigade till.
D4 deldgarnas arbetsloshetsforsikringspre-
mier bestims, beaktas salunda varken den fi-

nansieringsandel som arbetsloshetsforsak-
ringsfonden betalar till arbetsloshetskassorna
for finansiering av formaner eller det belopp
som betalas till statskontoret for finansiering
av pensioner. For 2012 foreslas det att 16nta-
gares arbetsloshetsforsdkringspremie for del-
dgare i foretag ar 0,32 procent av 16nen och
arbetsgivares arbetsloshetsforsdkringspremie
for deldgare i foretag 0,85 procent av 16nen.

I 3 mom. foreslas bestimmelser om arbets-
loshetsforsiakringspremien for statliga affirs-
verk. I 12 § 2 mom. i den gillande lagen f6-
reskrivs det att statens affarsverk, pa vilka
lagen om statens affirsverk (627/1987) till-
lampas, i tillampliga delar har skyldighet att
betala arbetsloshetsforsékringspremie. Da
premien bestims beaktar man de finansie-
ringsandelar som arbetsloshetsforsakrings-
fonden betalat till arbetsloshetskassorna och
Utbildningsfonden samt arbetsloshetsforsak-
ringsfondens foérvaltningskostnader. For 2012
foreslas arbetsloshetsforsdkringspremien for
statliga affarsverk vara 0,85 procent av 16nen
for ett Ionebelopp upp till 1 932 000 euro och
2,20 procent for den 6verskjutande delen av
lénen. I momentet har man dessutom infort
en precisering géllande grunden for premien,
vilken motsvarar gillande praxis.

I 4 mom. féreslas bestimmelser om arbets-
l6shetsforsdkringspremien for universiteten.
Enligt 11 § i lagen om inférande av universi-
tetslagen(559/2009) ska anstdllda som é&r
fodda fore 1980 omfattas av statens pen-
sionsskydd. For deras del anvinds inte ar-
betsgivares  arbetsloshetsforsikringspremie
for finansiering av pension som intjdnas un-
der arbetsloshetstiden. Av denna anledning
foreslas det i enlighet med forsékringsprinci-
pen att universitetens premie ska vara ligre
dn den allminna arbetsloshetsforsakrings-
premien. For 2012 foreslas arbetsloshetsfor-
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sdkringspremien  for  universitet vara 2 Ikrafttridande
0,85 procent av 16nen for ett 16nebelopp upp
till 1 932 000 euro och 2,35 procent for den Lagen foresléas trdda i kraft den 1 januari
overskjutande delen av l6nen. 2012. Arbetsloshetsforsikringspremierna be-
Paragrafens 5 mom. motsvarar 4 mom. i  stdms for ett kalenderar i sdnder.
den gillande lagen med det undantaget att
lonebeloppsgrinserna har éndrats i enlighet
med dndringen av l6nekoefficienten.
Paragrafens 6 mom. motsvarar 5 mom. i Med stéd av vad som anforts ovan fore-
den gillande lagen. laggs Riksdagen f6ljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om indring av 18 § i lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om finansiering av arbetsloshetsforméaner (555/1998) 18 §, sadan den lyder i

lag 1026/2010, som foljer:
18 §
Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsdkringspremie
for 2012 &r 0,80 procent av 16nen. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsdkringspremie ar gra-
derad enligt det lonebelopp som arbetsgiva-
ren betalar s att den ar 2012 4r 0,85 procent
av 16nen for ett 16nebelopp upp till 1 932 000
euro och 3,45 procent for den 6verskjutande
delen av 16nen.

For 2012 &r 1ontagares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for deldgare i foretag 0,32 pro-
cent av lonen och arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie for deldgare i foretag
0,85 procent av I6nen.

Arbetsloshetsforsdkringspremien for statli-
ga afférsverk dr ar 2012 0,85 procent av det
sammanlagda 1onebelopp som betalas av af-
fiarsverket for affarsverksamhet for ett 16ne-

belopp upp till 1 932 000 euro och 2,20 pro-
cent for den 6verskjutande delen av 16nen.

For 2012 4r arbetsloshetsforsdkringspremi-
en for universitet som avses i 1 § i universi-
tetslagen (558/2009) 0,85 procent av l6nen
for ett 16nebelopp upp till 1 932 000 euro och
2,35 procent for den overskjutande delen av
l6nen.

Andringarna i lontagares och arbetsgivares
arbetsloshetsforsikringspremier ska fordela
sig jamnt mellan arbetsgivares genomsnittli-
ga arbetsloshetsforsiakringspremie och 16nta-
gares arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksa
sjélvriskpremien beaktas i arbetsgivarens ge-
nomsnittliga premie. Arbetsgivares arbets-
l6shetsforsdkringspremie ska graderas sa att
premien for den del av l6nebeloppet som inte
overstiger 1 932 000 euro dr en fjardedel ut-
tryckt i fulla hundradedels procent avrundat
till ndrmaste fem hundradedelar av premien
for den del av 16nebeloppet som 6verstiger 1
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932 000 euro. Lontagares arbetsloshetsfor-
sikringspremie dr dock alltid minst 0,10 pro-
cent av 16nen.

Procentsatserna for arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie och lontagares arbets-
l6shetsforsakringspremie bestams for ett ka-
lenderar i sinder. Arbetsloshetsforsdkrings-

Helsingfors den 14 oktober 2011

fonden ska senast i augusti ldgga fram sitt
forslag till premier for aret déarpa for social-
och hilsovéardsministeriet.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2012.
Atgidrder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen tréder i kraft.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hilsovardminister Paula Risikko
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Bilaga
Parallelltext

Lag

om indring av 18 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner (555/1998) 18 §, sadan den lyder i

lag 1026/2010, som f6ljer:
Gidllande lydelse
18 §
Arbetsloshetsforscdkringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie
for 2011 ar 0,60 procent av 16nen. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsikringspremie &r gra-
derad enligt det 16nebelopp som arbetsgivaren
betalar s& att den ar 2011 &r 0,80 procent av
16nen for ett 16nebelopp upp till 1 879 500
euro och 3,20 procent for den Gverskjutande
delen av 16nen.

For 2011 &r lontagares arbetsloshetsforsiak-
ringspremie for deldgare i foretag 0,20 pro-
cent av 16nen och arbetsgivares arbetsloshets-
forsdkringspremie for deldgare i foretag 0,80
procent av 16nen.

For 2011 &r arbetsloshetsforsdakringspremi-
en for statliga affarsverk 0,80 procent av 16-
nen for ett 16nebelopp upp till 1 879 500 euro
och 2,05 procent for den Gverskjutande delen
av lonen.

Andringarna i 16ntagares och arbetsgivares
arbetsloshetsforsikringspremier ska fordela
sig jamnt mellan arbetsgivares genomsnittliga
arbetsloshetsforsakringspremie och l6ntaga-
res arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksa
sjélvriskpremien beaktas i arbetsgivarens ge-
nomsnittliga premie. Arbetsgivares arbetslos-

Forslagen lydelse
18§
Arbetsloshetsforscdkringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie
for 2012 &r 0,80 procent av 16nen. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsdkringspremie ar gra-
derad enligt det lonebelopp som arbetsgiva-
ren betalar sa att den ar 2012 &r 0,85 procent
av lonen for ett 1onebelopp upp till 7 932 000
euro och 3,45 procent for den dverskjutande
delen av l6nen.

For 2012 &r 1ontagares arbetsloshetsforsik-
ringspremie for deldgare i foretag 0,32 pro-
cent av 16nen och arbetsgivares arbetsloshets-
forsakringspremie for deldgare i foretag 0,85
procent av l6nen.

Arbetsloshetsforsdkringspremien for statli-
ga affdrsverk &r ar 2012 0,85 procent av det
sammanlagda lonebelopp som betalas av af-
farsverket for affdrsverksamhet for ett 16ne-
belopp upp till 7 932 000 euro och 2,20 pro-
cent for den 6verskjutande delen av 16nen.

For 2012 dr arbetsloshetsforsdkringspre-
mien for universitet som avses i 1 § i univer-
sitetslagen (558/2009) 0,85 procent av lonen
for ett lonebelopp upp till 1 932 000 euro och
2,35 procent for den dverskjutande delen av
lonen.

Andringarna i lontagares och arbetsgivares
arbetsloshetsforsikringspremier ska fordela
sig jamnt mellan arbetsgivares genomsnittli-
ga arbetsloshetsforsdkringspremie och 16nta-
gares arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksa
sjédlvriskpremien beaktas i arbetsgivarens ge-
nomsnittliga premie. Arbetsgivares arbets-
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Gdllande lydelse

hetsforsdkringspremie ska graderas s& att
premien f6r den del av 16nebeloppet som inte
overstiger 1 879 500 euro &r en fjardedel ut-
tryckt i fulla hundradedels procent avrundat
till ndrmaste fem hundradedelar av premien
for den del av lonebeloppet som 6verstiger 1
879 500 euro. Lontagares arbetsloshetsforsak-
ringspremie &r dock alltid minst 0,10 procent
av lonen.

Procentsatserna for arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie och lontagares arbets-
l6shetsforsdkringspremie bestims for ett ka-
lenderar i1 sdnder. Arbetslohetsforsiakrings-
fonden ska senast i augusti ligga fram sitt
forslag till premier for aret darpa for social-
och hilsovéardsministeriet.

RP 87/2011 rd

Foreslagen lydelse

loshetsforsdkringspremie ska graderas sa att
premien for den del av I6nebeloppet som inte
Overstiger 1 932 000 euro &r en fjardedel ut-
tryckt i fulla hundradedels procent avrundat
till ndrmaste fem hundradedelar av premien
for den del av lonebeloppet som Gverstiger
1 932 000 euro. Lontagares arbetsloshetsfor-
sdkringspremie dr dock alltid minst 0,10 pro-
cent av 16nen.

Procentsatserna for arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie och lontagares arbets-
l6shetsforsdkringspremie bestams for ett ka-
lenderar i sdnder. Arbetsloshetsforsakrings-
fonden ska senast i augusti ligga fram sitt
forslag till premier for aret dérpa for social-
och hilsovéardsministeriet.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
2012.
Atgdrder som kriivs for verkstélligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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