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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyosuojeluyh-
teistoiminnasta annetun lain seki tyoturvallisuuslain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tydsuojelun valvonnasta ja tydsuojeluyhteistoiminnasta
annettua lakia lisddmalla lakiin sddnnds, joka velvoittaisi tydonantajaa viipyméttd ilmoittamaan
tyosuojeluviranomaiselle kaikista sellaisista vaaratilanteista ja onnettomuuksista, joiden joh-
dosta ymparistoon on saattanut levitd ihmiselle vaarallinen biologinen tekija. Lisdksi esityk-
sessé ehdotetaan muutettavaksi tyoturvallisuuslakia siten, ettd lakiin liséttéisiin sddnnds, joka
velvoittaisi tyOonantajaa pitdmaéén luetteloa niisté tyontekijoistd, jotka ovat altistuneet ihmisille
vaarallisille biologisille tekijoille. Kyseessé olisi pddsdéntdisesti sddddstekninen muutos, jolla
valtioneuvoston padtdksessa sdddetyt asiat nostettaisiin lain tasolle.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 paivani tammikuuta 2018.
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YLEISPERUSTELUT
1 Nykytila
1.1 Johdanto

Biologisille tekijoille altistutaan eri ty0ympdaristdissd. Merkittdvintd altistuminen biologisille
tekijoille on maataloudessa, puunjalostusteollisuudessa, energiantuotannossa, jatteenkasitte-
lyssd ja erdilld biologisen tutkimustyon aloilla. Altistumista tapahtuu myds esimerkiksi eréilld
biologisen tutkimuksen osa-alueilla, terveydenhuoltoalalla, bio- ja kiertotaloudessa sekd me-
talli- ja elintarviketeollisuudessa. Altistumista voi tapahtua hengitysteitse seké ihon tai suun
limakalvon kautta.

Vuonna 2013 Tyéterveyslaitoksen tyOperdisten sairauksien rekisterin mukaan muiden kuin in-
fektiivisten biologisten tekijoiden aiheuttamia ammattitauteja ja -epéilyjé rekisterditiin 475 ta-
pausta.

1.2 Kansallinen lainsididianto

Ty6hon, jossa tyontekijét altistuvat tai saattavat altistua biologisille tekijdille, sovelletaan tyo-
turvallisuuslakia (738/2002) ja sen nojalla annettuja alemmanasteisia sdddoksia. Tyoturvalli-
suuslaki on tyon tekemisen turvallisuutta sdédntelevéd yleislaki, jossa sééddetddn esimerkiksi
tyOnantajan yleisestd huolehtimisvelvollisuudesta, tyon vaarojen selvittdmisestd ja arvioinnis-
ta, erityistd vaaraa aiheuttavasta tyOstd, tyOympdriston ja tyon suunnittelusta, tyontekijoille
annettavasta opetuksesta ja ohjauksesta sekd henkilonsuojainten kaytosta.

Ty6suojeluviranomaiset valvovat tydsuojelulainsddddnnén noudattamista siten kuin tydsuoje-
lun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetussa laissa (44/2006; jaljempé-
néd valvontalaki) sdddetddn. Valvontalain 7 luvussa sdddetdén ilmoituksista tydsuojelun val-
vontaa varten. Valvontalain 46 §:n mukaan tyOnantaja on velvollinen ilmoittamaan tydsuoje-
luviranomaiselle sellaisesta kuoleman tai vaikean vamman aiheuttaneesta tyOtapaturma- ja
ammattitautilain (459/2015) tarkoittamasta ty0tapaturmasta, jonka johdosta tapahtumapaikalla
on suoritettava poliisitutkinta. Valvontalain 46 a §:ssid sdddetddn ammattitaudista tai tyostéd
johtuvasta muusta tydperdisesté sairaudesta ilmoittamisesta aluehallintovirastolle.

Tyonantajan velvollisuudesta ilmoittaa asianomaiselle viranomaiselle vaaratilanteista ja onnet-
tomuuksista sdddetddn myos tyontekijoiden suojelemisesta tyohon liittyvaltd biologisten teki-
joiden aiheuttamalta vaaralta annetun valtioneuvoston pédtoksen (1155/1993; jéljempéna bio-
logisista tekijoistd annettu padtos) 10 §:n 2 momentissa. [lmoitus on tehtéva kaikista onnetto-
muuksista ja vaaratilanteista, jotka ovat voineet johtaa biologisen tekijan levidmiseen ympéris-
toon ja jotka voisivat aiheuttaa vakavan tartunnan ja vakavan sairauden ihmiselle. Biologiset
tekijat on madritelty biologisista tekijoistd annetun pddtdksen 3 §:ssd, jonka mukaan biologi-
silla tekijoilla tarkoitetaan mikro-organismeja mukaan lukien ne, joita on muunneltu geneetti-
sesti, soluviljelmid ja ihmisessé eldvid loisia, jotka voivat aiheuttaa jonkin tulehduksen, aller-
gian tai myrkkyvaikutuksen. Biologisista tekijoistd annetun paitksen 23 §:n mukaan asian-
omaisella viranomaisella tarkoitetaan tyosuojelupiirin tydsuojelutoimistoa. Aluehallintouudis-
tuksen tultua voimaan vuoden 2010 alusta lukien tyosuojelupiirin tydsuojelutoimistoille kuu-
luneet tehtdvdt siirtyivdt aluehallintovirastojen tyOsuojelun vastuualueiden hoidettaviksi.
Tyoskenneltdessé muuntogeenisilld biologisilla tekij6illd sovelletaan myds geenitekniikkala-
kia (377/1995) ja sen nojalla annettuja sdddoksia lupamenettelyineen. Niiden osalta toimival-
tainen viranomainen on geenitekniikan lautakunta, ja toimintaa valvoo Valvira siltd osin kuin
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terveysvaikutukset voivat johtaa muiden kuin tyontekijoiden altistumiseen haitallisille terve-
ysvaikutuksille.

Biologisista tekijoistd annetun pditdksen 15 §:ssé sdddetddn biologisille tekijoille altistuneiden
tyontekijoiden luetteloinnista. Tyonantajan on pidettévé luetteloa sellaisista tyontekijoistd, jot-
ka ovat altistuneet pykéldssd mainituille biologisille tekijoille. Tyontekijan oikeudesta saada
nahtdavikseen itseddn koskevia tietoja sdddetddn paatoksen 14 §:ssi.

1.3 Kansainvilinen kehitys sekéd Euroopan unionin lainséiadéinto

Tyontekijoiden suojelemisesta biologisten tekijoiden aiheuttamilta vaaroilta tydssd on annettu
neuvoston direktiivi 90/679/ETY tyontekijoiden suojelemisesta vaaroilta, jotka liittyvit biolo-
gisille tekijoille altistumiseen tydssd. Mainittu direktiivi on kumottu Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivilld 2000/54/EY tyontekijoiden suojelemisesta vaaroilta, jotka liittyvét bio-
logisille tekijoille altistumiseen tydssd. Suomessa direktiivit 90/679/ETY ja 2000/54/EY on
saatettu voimaan biologisista tekijoistd annetulla paétoksella.

Direktiivin 2000/54/EY artiklan 7 kohta 1 siséltdd velvoitteen antaa toimivaltaiselle viran-
omaiselle tietoa 1) riskin arvioinnin tuloksista 2) toiminnasta, jonka yhteydessé tyontekijd on
altistunut tai voinut altistua biologisille tekijoille 3) altistuneiden tyontekijoiden méarésté
4) tyosuojelusta vastuussa olevan henkilon nimestd ja pétevyydestd 5) tehdyistd suojelu- ja
ehkidisytoimenpiteistd mukaan lukien tyotavat ja —menetelmét 6) valmiussuunnitelmista (toi-
mintasuunnitelmista), joita on laadittu fyysisen eristyksen pettimisen varalta tyontekijoiden
suojelemiseksi vakavaa tartuntaa ja vakavaa sairautta aiheuttaville biologisille tekijoille altis-
tumiselta.

Direktiivin 2000/54/EY artiklan 7 kohdan 2 mukaan tySnantajan on viipymatti ilmoitettava
toimivaltaiselle viranomaiselle kaikista onnettomuuksista ja tapahtumista, jotka voivat aiheut-
taa biologisen tekijdn vapautumisen ja jotka voivat aiheuttaa vakavan tartunnan tai sairauden
ihmiselle. Artiklan 3 kohdassa viitataan direktiivin artiklassa 11 tarkoitettuun luetteloon ja 14
artiklassa tarkoitettuihin terveystietoihin, jotka on annettava kansallisen lainsdddannon ja kay-
ténnon mukaisesti toimivaltaisen viranomaisen kéyttoon yrityksen lopettaessa toimintansa.

Direktiivin 2000/54/EY artiklassa 11 sééddetéddn altistuneiden tyontekijoiden luettelosta. Artik-
lan 11 kohdan 1 mukaan tydnantajan on pidettdvé biologisille tekijoille altistuneista tyonteki-
joistd luetteloa, josta ilmenee tehdyn tyon laatu ja kun mahdollista altistumisen aiheuttava bio-
loginen tekija seki tarvittaessa tiedot altistuksista, onnettomuuksista ja vaaratilanteista. Artik-
lan 11 kohdan 2 mukaan téllaista luetteloa on sdilytettdvé vahintdén 10 vuotta altistumisen
paéttymisen jélkeen kansallisen lainsédddénnén ja kdyténnon mukaisesti. Luetteloa on sdilytet-
tavd 40 vuotta viimeisen tiedossa olevan altistumisen jdlkeen sellaisten altistumisten osalta,
jotka voivat johtaa tartuntoihin, joihin liittyy pysyvén tai piilevdn tartunnan aiheuttava biolo-
ginen tekiji ja jota ei voida nykyisen tietdmyksen mukaan méérittdd ennen kuin sairaus kehit-
tyy monta vuotta myohemmin ja jolla on erityisen pitkd itdmisaika ennen sairauden kehitty-
misté, jotka voivat johtaa uusiutuviin sairauksiin pitkén ajan kuluessa hoidosta huolimatta ja
joilla voi olla vakavia jilkivaikutuksia.

Muuntogeenisten mikro-organismien (GMM) nykyisen suljetun kdytdon osalta sovelletaan
myo0s direktiivia 2009/41/EY (aiemmin 2001/219/EY), joka edellyttdd kaytettdvan erityisia
eristimistoimenpiteitd, joilla rajoitetaan mikro-organismien paisyd kosketuksiin véeston tai
ympériston kanssa. Kyseiset eristimistoimenpiteet ovat pitkalti yhtenevéisid niiden toimenpi-
teiden kanssa, jotka koskevat biologisia tekijditd. Erityistapauksissa tyontekijoiden altistumis-
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ta saattaa liittyd my0s muuntogeenisten organismien tarkoitukselliseen levittdmiseen ymparis-
toon, jota sddnnellddn Euroopan unionissa direktiivilla 2001/18/EY. Muuntogeenisten orga-
nismien turvallisesta kdytostd on runsaasti kansainvélistd ohjeistusta ja sopimuksia, esimer-
kiksi Maailman terveysjarjeston WHO:n, Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jérjeston
OECD:n ja kansainvilisen bioturvallisuuspdytékirjan CBD:n alaiset sopimukset.

2 Esityksen tavoitteet ja keskeiset ehdotukset

Esityksen tavoitteena on saattaa nykyisin valtioneuvoston péaétoksesséd sdédetty ilmoitusvel-
vollisuus (biologisista tekijoistd annetun padtdksen 10 §:n 2 momentti) ja luettelointivelvolli-
suus (biologisista tekijoistd annetun paatoksen 15 §) perustuslain edellyttimalla tavalla lain ta-
solle. Pditds on annettu nyttemmin kumotun tydturvallisuuslain (299/1958) nojalla ja ennen
perustuslain (731/1999) antamista. Perustuslain 80 §:n mukaan yksilon oikeuksien ja velvolli-
suuksien perusteista sdddetdén lailla.

Esityksessé ehdotetaan, ettd valvontain 7 lukuun liséttdisiin vaaratilanteista ilmoittamista kos-
keva uusi 46 b §, joka Velvoittaisi tyOnantajaa viipyméttd ilmoittamaan tydsuojeluviranomai-
selle kaikista vaaratilanteista ja onnettomuuksista, joissa ympdristdon on vapautunut sellainen
biologinen tekijéd, joka voisi aiheuttaa vakavan tartunnan tai vakavan sairauden ihmiselle.
Saénnods vastaisi sisdlloltdédn 1 momentin osalta voimassaolevan biologista tekijoistd annetun
péétoksen 10 §:n 2 momenttia.

Liséksi esityksessd ehdotetaan, ettd tyoturvallisuuslain 5 lukuun lisdttdisiin uusi 40 a §, joka
velvoittaisi tydnantajaa pitimaén luetteloa niistd tyontekijoistd, jotka ovat altistuneet sellaisille
biologisille tekijoille, jotka voivat aiheuttaa vakavan vaaran tai vakavan sairauden ihmiselle.
Sadnnods vastaa padsaéntoisesti sisdlloltdin voimassa olevan biologisia tekijoitd koskevan péa-
toksen 14 ja 15 §:44.

3 Esityksen vaikutukset

Esityksessd ehdotetaan ldhinnd sdddosteknisti muutosta, jolla tybnantajaa velvoittavat sdén-
nokset ilmoituksen tekemisestd tydsuojeluviranomaiselle ja luettelon pitdmisestd biologisille
tekijoille altistuneista tyontekijoistd siirrettdisiin valtioneuvoston péétoksestd perustuslain
edellyttamalla tavalla lain tasolle, joten esitykselld ei ole merkittdvid vaikutuksia.

Esitys ei vaikuta geenitekniikkalain mukaiseen lupamenettelyyn, joka sdilyy rinnakkaisena.
Esitys ei myoskéan vaikuta geenitekniikkalain mukaiseen ilmoitusvelvollisuuteen ja sosiaali-
ja terveysministeridn asetuksen muuntogeenisten organismien suljettuun kdyttoon liittyvista
ilmoituksista ja hakemuksista sekd suljetun kdyton kirjaamisesta ja pelastussuunnitelmasta
(272/2006) soveltamiseen.

4 Asian valmistelu

Ehdotus on valmisteltu sosiaali- ja terveysministerion yhteydesséd toimivan tyOturvallisuus-
sadannoksid valmistelevan neuvottelukunnan asettamassa kolmikantaisessa jaostossa. Jaosto on
valmistellut tdmén esityksen lisdksi ehdotuksen valtioneuvoston asetukseksi tyontekijéiden
suojelemiseksi biologisista tekijoistd aiheutuvilta vaaroilta. Jaostossa ovat olleet edustettuina
sosiaali- ja terveysministerion, Elinkeinoeldmén Keskusliiton, Suomen Ammattiliittojen Kes-
kusjérjestdo SAK:n, KT Kuntaty6nantajien, Toimihenkilokeskusjérjestd STTK:n seké aluehal-
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lintovirastojen tydsuojelun vastuualueiden edustajat. Jaostossa on kuultu Helsingin ja Uuden-
maan sairaanhoitopiirin, Tyoterveyslaitoksen, Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto
Valviran, Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen, sosiaali- ja terveysministerion, Suomen Hau-
taustoimistojen Liitto ry:n, Suomen Eldinladkériliitto ry:n ja Fazer Makeiset Oy:n edustajia
asiantuntijoina.

Ehdotus on hyvéksytty tyoturvallisuussddnndksid valmistelevassa neuvottelukunnassa. Ehdo-
tuksesta on pyydetty lausunto Akava ry:ltd, Elinkeinoeldméan keskusliitto EK:Ita, Elintarvike-
teollisuusliitto ry:1td, Elintarviketurvallisuusvirasto Eviralta, Eldinten terveys ETT ry:Itd,
Aluchallintoviraston tydsuojelun vastuualueilta, Helsingin seudun ympéristopalvelut -
kuntayhtymi HSY:1td, Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiriltd, Julkisten ja hyvinvoin-
tialojen liitto JHL:1td, Kaupan Liitto ry:1td, KT Kuntatyonantajilta, maa- ja metsdtalousminis-
terioltd, Maa- ja metsidtaloustuottajain Keskusliitto MTK ry:Itd, oikeusministerioltd, Palvelu-
alojen ammattiliitto PAM ry:Itd, Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltd, Poliisihallitukselta,
Ammattiliitto Pro ry:1td, Paivittdistavarakauppa ry:ltd, sisiministeriolté, sosiaali- ja terveys-
alan lupa- ja valvontavirasto Valviralta, Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestdo SAK:lta,
Suomen Bioanalyytikkoliitto ry:Itd, Suomen Eldinladkériliitto ry:1td, Suomen Elintarviketyo-
laisten Liitto SEL ry:1td, Suomen Hammasladkariliitolta, Suomen Hautausalojen Liitto ry:Ita,
Suomen Hygieniahoitajat ry:1td, Suomen Infektiolddkarit ry:Itd, Suomen Kuntaliitto ry:1té,
Suomen Ladkariliitto ry:1td, Suomen Poliisijarjestdjen Liitto ry:1td, Suomen Sairaankuljetus-
liitto ry:1td, Suomen sairaalahygieniayhdistys ry:1td, Suomen sairaanhoitajaliitto ry:1td, Suo-
men Terveydenhoitajaliitto STHL ry:1td, Suomen Tyoterveyshoitajaliitto STTHL ry:1td, Suo-
men yrittdjit ry:1td, Tampereen kaupungin sosiaali- ja terveyspalveluilta, Terveyden ja hyvin-
voinnin laitokselta, Terveys- ja Sosiaalialan Yrittdjat TESO ry:1td, Hyvinvointialan liitto
ry:1td, Toimihenkilokeskusjirjestd STTK:Ita, Tyoterveyslaitokselta, valtioneuvoston kanslian
lainsdddannon arviointineuvostolta ja Ylioppilaiden terveydenhoitosaitio Y THS:1ta.

Samanaikaisesti lakiehdotusten ollessa lausunnolla on pyydetty lausunto ehdotuksesta valtio-
neuvoston asetukseksi tyontekijoiden suojelemiseksi biologisista tekijoistd aiheutuvilta vaa-
roilta. Lausunnon luonnoksesta hallituksen esitykseksi antoivat Suomen Ammattiliittojen
Keskusjarjestdo SAK, Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry, Palvelualojen ammattiliitto PAM ry,
Lénsi- ja Sisd-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualue sekd Terveyden ja hyvin-
voinnin laitos. Lausunnon antajat tukivat esitystd. Keskeiset kommentit koskivat laissa syopa-
sairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altistuvien rekisteristé
(ASA) (717/2001) saadettyd jarjestelmééd vastaavan rekisterin tarvetta biologisille tekijoille.
Laki (717/2001) velvoittaa tyOnantajaa pitimadn luetteloa tydpaikalla kaytettavistd ja esiinty-
vistd tekijoistd, jotka aiheuttavat syopésairauden vaaraa. TyOnantajan tulee lain mukaan lisaksi
pitda luetteloa niistd tyontekijoistd, jotka altistuvat ty0ossddn kyseisille tekijoille merkittavasti
enemmaén kuin sellaiset henkil6t, joilta puuttuu erityinen altistuminen sydpésairauden vaaraa
aiheuttaville tekijoille (ASA-luettelo). Lisdksi Suomen Ammattiliittojen Keskusjirjesté SAK
esitti, ettd tyoSturvallisuuslain muuttamisen osalta olisi perusteltua selvittédd valtakunnallisen
rekisterin perustamista. Altistuneet tyOntekijdt ilmoitettaisiin rekisteriin, josta olisi 10ydetta-
vissd mahdolliset altistumistiedot helposti tydnantajan toiminnan paittyessd. Myos PAM ry
esitti, ettd ASA-rekisterin laajentaminen voisi olla sopiva ratkaisu kustannuksiltaan ja hallin-
noltaan biologisille tekijdille altistuneiden seurantaan. Rekisteri edesauttaisi diagnostiikkaa ja
avunsaantia altistumisissa, joiden oireet ilmenevét tai on mahdollista tunnistaa tyoperdisiksi
pitkédn ajan kuluttua altistumisen loppumisesta. Myos Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL
esitti lausunnossaan, ettd biologisille tekijoille altistuneista tyontekijoistd pidettavan luettelon
rinnalle tulisi rakentaa ASA-rekisterid vastaava jarjestelmi. TyOnantaja olisi velvollinen il-
moittamaan rekisteriin asianomaiset altistumistiedot. Lénsi- ja Sisd-Suomen aluehallintoviras-
ton tyosuojelun vastuualue esitti myds, ettd ASA-rekisterid vastaava rekisteri olisi toimiva
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biologisille tekijoille. Biologisten tekijoiden -jaosto kokouksessaan 19.4.2017 yksimielisesti
totesi, ettd jaoston ndkemyksen mukaan on tarkoituksenmukaista selvittdé asiaa erikseen.

PAM ry esitti, ettd tyoturvallisuuslaissa velvoitettaisiin selkedsti vuokratydn kayttajayritys lu-
etteloimaan biologisille tekijdille altistuvat tyontekijat. VuokratyOsti sdddetdén riittévésti tyo-
turvallisuuslaissa eikd lakia tdltd osin ole tarpeen muuttaa.

PAM ry ja Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry esittivit, ettd luettelon biologisille tekijoille altis-
tuneista tyontekijoistd séilyttémisaikoja tulisi tarkastella. Séilytysajat perustuvat biologisia te-
kijoitd koskevaan direktiiviin.

Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry esittivit, ettd valvontalain muutosesityksessé tarkoitettuun
ilmoitukseen tulisi lisdtd, mihin toimenpiteisiin tydnantaja on ryhtynyt ja milloin, jotta viran-
omaisilla olisi kokonaisvaltaisempi ndkemys tapahtuneesta vaaratilanteesta tai onnettomuu-
desta. Tamé& on jo huomioitu valvontalaissa.

SAK korosti lausunnossaan sdddoksen toimeenpanon seurannan ja valvonnan merkitysti yh-
teisilld tyopaikoilla. Tdimd huomioidaan sédddoksen toimeenpanossa. Terveyden ja hyvinvoin-
nin laitos esitti, ettd tyoturvallisuuslain muutosesityksessa tyonantajan olisi pidettiava luetteloa
tyOntekijoistd, jotka ovat tydssddn altistuneet biologisille tekijoille. Tama toteutuu sddadésmuu-
tosehdotuksessa.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1 Lakiehdotusten perustelut
1.1 Laki tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyosuojeluyhteistoiminnasta

46 b §. Vaaratilanteista ilmoittaminen. 1 momentissa saddettdisiin tyonantajan velvollisuudes-
ta ilmoittaa kaikista sellaisista vaaratilanteista ja onnettomuuksista, joiden johdosta ymparis-
to0n on saattanut levitd sellainen biologinen tekijé, joka voi aiheuttaa ihmiselle vakavan tar-
tunnan tai vakavan sairauden. Téllaisia tekijoité ovat biologiset tekijét, jotka on luokiteltu tyo-
turvallisuuslain 40 §:n 3 momentin nojalla annetun biologisten tekijoiden luokitusta koskevan
sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (921/2010) liitteessd ryhmiin 3 tai 4. Ryhmaén 3 kuu-
luvan biologisen tekijan aiheuttama sairaus on hoidettavissa ja siithen on yleensé kdytettavissa
tehokas ehkédisykeino. Sairaus voi levitd véestoon. Ryhméén 4 kuuluvan biologisen tekijin ai-
heuttamaan sairauteen ei yleensé ole tehokasta ehkédisykeinoa eikd hoitoa ja sen todenndkoi-
syys levitd vdestoon on suuri. [lmoitus on tehtévé aina, jos on syyti epdilld, ettd biologisia te-
kijoitd on saattanut levitd ymparistoon, vaikka ndin ei tosiasiallisesti olisikaan tapahtunut. Il-
moitus on tehtdva kuitenkin vain niissd tapauksissa, joissa vapautunut biologinen tekija voisi
aiheuttaa vakavan tartunnan vaaran tai sairauden ihmiselle. Ilmoitusta ei siis tarvitsisi tehda,
jos biologinen tekijd ei todenndkoisesti aiheuta sairautta tai vaaraa ihmiselle tai vaikutus on
lievé ja téllainen sairaus on hoidettavissa. Voimassa olevan biologisia tekijoitd koskevan paa-
toksen mukaan tyonantajan on viipymadttd ilmoitettava asianomaiselle viranomaiselle kaikista
onnettomuuksista ja vaaratilanteista, jotka ovat voineet johtaa biologisen tekijin vapautumi-
seen ja jotka voisivat aiheuttaa vakavan tartunnan vaaran tai sairauden ihmiselle. Jos kyseessa
ovat muuntogeeniset organismit, ilmoitus on tehtdvad myos geenitekniikan lautakunnalle.

2 momentissa sdadettiisiin viranomaiselle tehtdvin ilmoituksen sisdllostd. [Imoituksessa tulisi
mainita onnettomuuden ja vaaratilanteen sattumisaika ja -paikka, tieto siitd, mité biologista te-
kijad mahdollisesti on vapautunut ymparistoon sekd tyonantajaa ja ilmoittajaa koskevat tiedot.
Tiedot, jotka ilmoituksesta tulisi kdyda ilmi, vastaavat pitkalti valvontalain 46 a § ilmoituksel-
ta edellytettdvia tietoja.

1.2 Tyoturvallisuuslaki

40 a §. Luettelo biologisille tekijoille altistuneista tyontekijoistd. Pykéalan 1 momentissa sai-
dettdisiin tyonantajan velvollisuudesta pitdd luetteloa niistd tyontekijoistd, jotka ovat altistu-
neet tyOssi sellaisille biologisille tekijdille, jotka voivat aiheuttaa vakavan vaaran tai vakavan
sairauden ihmisille. Téllaista luetteloa on sdilytettdva véhintdén 10 vuotta altistumisen paét-
tymisen jilkeen. Vakava sairaus on hoidettavissa ja siithen on yleensd kdytettavissé tehokas
ehkdisykeino. Sairaus voi levitd viestoon.

2 momentissa sdddettdisiin erityisistd tilanteista, joissa luetteloa pitdisi kuitenkin sailyttdd 40
vuotta. Luetteloa pitéisi sdilyttdd 40 vuotta viimeisen tiedossa olevan altistumisen jélkeen sel-
laisten altistumisten osalta, jotka voivat johtaa tartuntoihin, joihin liittyy pysyvén tai piilevin
tartunnan aiheuttava biologinen tekijé ja jota ei voida nykyisen tietimyksen mukaan maérittad
ennen kuin sairaus kehittyy monta vuotta myShemmin ja jolla on erityisen pitkd itdmisaika
ennen sairauden kehittymisté, jotka voivat johtaa uusiutuviin sairauksiin pitkdn ajan kuluessa
hoidosta huolimatta ja joilla voi olla vakavia jalkivaikutuksia. Muun muassa altistuminen tu-
berkuloosille hoidettaessa tartuttavaa tuberkuloosia sairastavaa potilasta on peruste sdilyttdd
luetteloa 40 vuotta.
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3 momentissa sdadettdisiin luettelon saamiseen oikeutetuista tahoista. Néitd olisivat tydsuoje-
luviranomainen, kunnan tartuntataudeista vastaava ladkari, sairaanhoitopiirin tartuntataudeista
vastaava ladkari, tyoterveyshuolto, tydsuojeluhenkilostd sekd tyontekijé itsedéin koskevilta
osin. Tartuntatautilaissa (1227/2016) on sédédetty kattavasti tiedonsaantioikeutetuista viran-
omaistahoista. Uusia luettelon saamiseen oikeutettuja tahoja olisivat nyt myds kunnan tartun-
tataudeista vastaava lddkéri ja sairaanhoitopiirin tartuntataudeista vastaava ladkéri, jotta epi-
demioiden hallinta ja altistumisen seuranta olisi tehokasta.

4 momentissa siddettdisiin tyonantajan velvollisuudesta luovuttaa luettelo tyosuojeluviran-
omaisen kdyttoon tydnantajan péattiessa toimintansa.

5 momentissa saddettdisiin valtuutuksesta tarkempien sddnndsten antamiseen valtioneuvoston
asetuksella.

2 Voimaantulo

Lait ehdotetaan tulemaan voimaan 1 pdivana tammikuuta 2018.

Edelli esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvéksyttaviksi seuraavat lakiehdotukset:
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Lakiehdotukset

Laki

tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyosuojeluyhteistoiminnasta annetun lain muuttami-
sesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
lisditddn tydsuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annettuun lakiin
(44/2006) uusi 46 b § seuraavasti:

46b §
Vaaratilanteista ilmoittaminen

TyoOnantajan on viipymaéttd ilmoitettava tydsuojeluviranomaiselle kaikista sellaisista vaarati-
lanteista ja onnettomuuksista, joiden johdosta ymparistoon on saattanut levitd sellainen biolo-
ginen tekijd, joka voi aiheuttaa ihmiselle vakavan tartunnan tai vakavan sairauden.

IImoituksesta on kdytdva ilmi:

1) onnettomuuden ja vaaratilanteen sattumisaika ja -paikka;

2) tyonantajan tiedot;

3) tieto siitd, mité biologista tekijad mahdollisesti on levinnyt ymparistoon;

4) ilmoittajan tiedot.

Tama laki tulee voimaan péiviand kuuta 20 .
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Laki

tyoturvallisuuslain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
lisdtddn tyoturvallisuuslakiin (738/2002) uusi 40 a § seuraavasti:

Kemialliset, fysikaaliset ja biologiset tekijdt ja vaarallisten aineiden kdytto
40 a §
Luettelo biologisille tekijoille altistuneista tyontekijoistd

Tyo6nantajan on pidettdvé luetteloa vakavan vaaran tai vakavan sairauden ihmiselle aiheutta-
ville biologisille tekijoille tydssé altistuneista tyontekijoistd. Luetteloa on sdilytettavéd véhin-
tddn 10 vuotta altistumisen paidttymisen jalkeen.

Luetteloa biologisille tekijoille altistuneista tyontekijoistd on sdilytettdva kuitenkin 40 vuotta
altistumisen pééttymisen jalkeen, jos altistuminen voi johtaa tartuntoihin:

1) jotka saattavat olla pysyvid tai piilevii;,

2) joita ei voida madrittdd ennen sairauden kehittymisté, jos sairauden kehittyminen kestda
useita vuosia;

3) joilla on erityisen pitka itdmisaika ennen sairauden kehittymisti;

4) jotka johtavat sairauksiin, jotka uusiutuvat ajoittain pitkdn ajan kuluessa hoidosta huoli-
matta; tai

5) joilla voi olla vakavia pitkdaikaisia jédlkivaikutuksia.

Tyosuojeluviranomaisella, tyoterveyshuollolla, kunnan tartuntataudeista vastaavalla ladka-
rilld, sairaanhoitopiirin tartuntataudeista vastaavalla ladkérilld ja tydsuojeluhenkildstolld on
oikeus saada luettelo ndhtavakseen. Tyontekijdlla on oikeus saada ndhtdvékseen itseddn kos-
kevat tiedot luettelosta.

Luettelo biologisille tekijoille altistuneista tyontekijoistd on annettava tydsuojeluviranomai-
sen kéyttoon tyonantajan lopettaessa toimintansa.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia séénnoksid luetteloon merkittdvisté
tiedoista.
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Tama laki tulee voimaan péiviand kuuta 20 .

Helsingissé 24 péivana elokuuta 2017

Paidministeri

Juha Sipili

Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila
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