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Regeringens proposition till Riksdagen med förslag till lag om 
ändring av lagen om institutets för arbetshygien verksamhet och 
finansiering 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition föreslås. att lagen om 
institutets för arbetshygien verksamhet och 
inansiering ändras. Enligt förslaget skall den 
förvaltning vid institutet för arbetshygien som 
omfattar förtroendevalda rationaliseras genom 

att delegationen dras in och dess uppgifter 
överförs dels på social- och hälsovårdsministe­
riet, dels på direktionen. 

Lagen avses träda i kraft vid ingången av år 
1994. 

MOTIVERING 

1. Nuläge och föreslagna ändringar 

Enligt 4 § ( 441/84) lagen om institutets för 
arbetshygien verksamhet och finansiering utser 
statsrådet för den högsta ledningen av institutet 
för arbetshygien för tre kalenderår i sänder en 
delegation och en direktion i vilka, enligt vad 
som närmare stadgas genom förordning, de 
myndigheter och organisationer som är cen­
trala för utvecklandet av arbetarskyddet är 
representerade. 

Enligt förordningen om institutets för arbets­
hygien verksamhet och finansiering (501/78) 
hör till delegationen en ordförande och högst 
29 andra medlemmar. Delegationens med­
lemmar skall företräda myndigheter, olika sam­
hällskretsar, de centrala arbetsmarknadsorgani­
sationerna samt andra organisationer som är 
viktiga med tanke på utvecklandet av arbets­
förhållandena. 

Delegationen har till uppgift att utveckla och 
följa institutets verksamhet samt att upprätt­
hålla och främja samarbetet mellan institutet 
och de myndigheter som har behov av dess 
forskningstjänster och övriga service, arbets­
marknadsorganisationerna och andra samman­
slutningar som är viktiga med tanke på utveck­
landet av arbetarskyddet och arbetshygienen. 

331175B 

Delegationen handlägger och avgör på fram-
ställning av direktionen ärenden som gäller 

l) godkännande av årsberättelsen, 
2) bokslutet och revisorernas utlåtande, 
3) fastställande av bokslutet för föregående 

år och beviljande av ansvarsfrihet för de 
redovisningsskyldiga, 

4) tillsättande av regioninstitutens delegatio­
ner, 

5) besvär över pensionsbeslut som direktio­
nen fattat med stöd av en pensionsstadga som 
separat fastställts för institutet samt 

6) andra principiella och vittsyftande ärend­
en. 

Institutets direktion består enligt förordning­
en av en ordförande och 12 andra medlemmar. 
Ordföranden och två andra medlemmar före­
träder social- och hälsovårdsministeriets för­
valtningsområde samt vice ordföranden och två 
andra medlemmar arbetsministeriets förvalt­
ningsområde. Till direktionen skall dessutom 
höra tre företrädare för de centrala arbetsgi­
varorganisationerna och tre företrädare för de 
centrala arbetstagarorganisationerna samt en 
företrädare för den mest representativa organi­
sationen för personer som självständigt utför 
arbete för egen räkning. 

Ett klart mål i förvaltningens utvecklings-
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och reformarbete har under senare år varit att 
öka förvaltningens effektivitet och resultat. 
Detta syfte försöker man vinna bl.a. genom att 
rationalisera förvaltningen, avveckla onödig 
byråkrati på för många olika nivåer samt 
omvärdera och precisera ansvars- och maktför­
hållanden till att motsvara de krav som resul­
tatstyrningen ställer. Det föreslås att också 
förvaltningen vid institutet för arbetshygien 
utvecklas enligt dessa principer. Detta är också 
motiverat eftersom många av samma centrala 
parter för närvarande är representerade både i 
direktionen och i delegationen. Både direktio­
nens och delegationens nuvarande mandattid 
upphör vid årsskiftet. 

Till följd av vad som nämnts ovan föreslås 
att den förvaltning vid institutet för arbetshy­
gien som omfattar förtroendevalda skall ratio­
naliseras så att institutets delegation dras in 
den l januari 1994. Av delegationens uppgifter 
skall de som gäller tillsättande av regioninsti­
tutens delegationer överföras på direktionen 
samt övriga uppgifter på social- och hälso­
vårdsministeriet. 

Det föreslås att 4, 7 och l O§§ i lagen ändras 
på det sätt som indragningen av delegationen 
förutsätter. 

I 5 § lagen om institutets för arbetshygien 
verksamhet och finansiering stadgas att insti­
tutet för arbetshygien får bedriva sådan nä­
ringsverksamhet som behövs för att institutets 
ändamål skall kunna förverkligas. Ordalydel­
sen i lagen lämnar dels rum för tolkning, dels 
kan den snävt uppfattad vara ett hinder för att 
effektiva åtgärder som syftar till att säkerställa 
institutets verksamhetsbetingelser vidtas. Till 

följd av detta föreslås lagens ordalydelse bli 
ändrad så att den även möjliggör bedrivande 
av sådan näringsverksamhet som bör anses 
vara ändamålsenlig och som på det hela taget 
understöder avsikten med institutet för arbets­
hygien. 

I lagförslagets 6 § hänvisas till den nya lagen 
om grunderna för avgifter till staten (150/92). 

2. Propositionens ekonomiska och 
övriga verkningar 

Enligt propositionen skall den förvaltning 
vid institutet för arbetshygien som omfattar 
förtroendevalda reduceras med 30 personer, 
vilket medför en inbesparing i någon mån. 

3. Beredningen av propositionen 

Propositionen har beretts som tjänsteupp­
drag vid social- och hälsovårdsministeriet och i 
beredningen har deltagit representanter för 
institutet för arbetshygien. 

4. Ikraftträdande 

Lagen föreslås träda i kraft den l januari 
1994. Åtgärder som verkställigheten av lagen 
förutsätter får dock vidtas innan den träder i 
kraft. 

Med stöd av vad som anförts ovan föreläggs 
Riksdagen följande lagförslag: 
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Lag 
om ändring av lagen om institutets för arbetshygien verksamhet och finansiering 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras 4-7 och lO§§ lagen den 24 februari 1978 om institutets för arbetshygien verksamhet 

och finansiering (159/78), av dessa lagrum 4 § sådan den lyder i lag av den 8 juni 1984 (441/84), 
som följer: 

4§ 
För den högsta ledningen av institutet för 

arbetshygien utser statsrådet för tre kalenderår 
i sänder en direktion i vilken, enligt vad som 
närmare stadgas genom förordning, de myn­
digheter och organisationer som är centrala för 
utvecklandet av arbetarskyddet och arbetshy­
gienen är representerade. Om förvaltningen av 
institutet för arbetshygien stadgas närmare 
genom förordning. 

5§ 
Institutet för arbetshygien kan ingå förbin­

delser, i sitt namn förvärva rättigheter, äga fast 
egendom samt kära och svara. Institutet för 
arbetshygien kan bedriva sådan närings­
verksamhet som stöder förverkligandet av in­
stitutets ändamål. 

6§ 
När de avgifter som uppbärs för prestationer 

som utförs av institutet för arbetshygien fast­
ställs skall i tillämpliga delar beaktas vad som 
stadgas i lagen om grunderna för avgifter till 
staten (150/92). 

Helsingfors den 29 oktober 1993 

7§ 
Direktionens medlemmar samt institutets 

funktionärer sköter sina uppgifter under tjäns­
temannaansvar. Medlemmar av direktionen 
åtalas för tjänstefel i Helsingfors hovrätt. 

lO§ 
Medlemmar av direktionen för institutet för 

arbetshygien samt funktionärer vid institutet är 
skyldiga att hemlighålla vad de vid fullgörandet 
av uppgifter enligt denna lag har fått veta om 
en arbetsgivares affärs- och yrkeshemligheter 
eller om. en enskild arbetstagares hälsotillstånd 
eller personliga förhållanden eller om någon 
annan omständighet som på grund av ett 
särskilt stadgande eller sakens natur skall 
hemlighållas. 

Denna lag träder i kraft den 
1994. 

Åtgärder som verkställigheten av denna lag 
förutsätter får vidtas innan den träder i kraft. 

Republikens President 

MAUNO KOIVISTO 

Social- och hälsovårdsminister Jorma Huuhtanen 
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Bilaga 

Lag 
om ändring av lagen om institutets för arbetshygien verksamhet och finansiering 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras 4-7 och lO§§ lagen den 24 februari 1978 om institutets för arbetshygien verksamhet och 

finansiering (159/78), av dessa lagrum 4 § sådan den lyder i lag av den 8 juni 1984 (441/84), som 
följer: 

Gällande lydelse 

4§ 
För den högsta ledningen av institutet för 

arbetshygien utser statsrådet för tre kalenderår 
i sänder en delegation och en direktion, i vilka 
enligt vad som närmare stadgas genom förord­
ning, de myndigheter och organisationer som 
är centrala för utvecklandet av arbetarskyddet 
är representerade. Om förvaltningen av institu­
tet för arbetshygien i övrigt stadgas närmare 
genom förordning. 

5§ 
Institutet för arbetshygien kan ingå förbin­

delser, i sitt namn förvärva rättigheter, äga fast 
egendom samt kära och svara. Institutet för 
arbetshygien får bedriva sådan närings­
verksamhet, som är påkallad för förverkligande 
av institutets ändamål. 

6§ 
Vid fastställandet av de avgifter som uppbä­

res för institutets för arbetshygien prestationer 
skall i tillämpliga delar beaktas vad i lagen om 
grunderna för avgifter till staten (980/73) är 
stadgat, dock sålunda, att social- och hälso­
vårdsministeriet bestämmer för vilka prestationer 
avgifter skall uppbäras ävensom de fasta avgif­
ternas storlek och sättet för beräkning av avgift­
er som uppbäres särskilt för enskilda prestatio­
ner. Social- och hälsovårdsministeriet besluter 
likaså, i vilken utsträckning och till vilket belopp 
i denna paragraf avsedda avgifter kan uppbäras 
hos statens ämbetsverk och inrättningar. 

7§ 
Delegationens och direktionens medlemmar 

samt institutets funktionärer handhar sina upp­
gifter under tjänstemannaansvar. Medlem av 
delegationen och direktionen åtalas för tjänste­
fel i Helsingfors hovrätt. 

Föreslagen lydelse 

4§ 
För den högsta ledningen av institutet för 

arbetshygien utser statsrådet för tre kalenderår 
i sänder en direktion i vilken, enligt vad som 
närmare stadgas genom förordning, de myn­
digheter och organisationer som är centrala för 
utvecklaodet av arbetarskyddet och arbetshy­
gienen är representerade. Om förvaltningen av 
institutet för arbetshygien stadgas närmare 
genom förordning. 

5§ 
Institutet för arbetshygien kan ingå förbin­

delser, i sitt namn förvärva rättigheter, äga fast 
egendom samt kära och svara. Institutet för 
arbetshygien kan bedriva sådan närings­
verksamhet, som stöder förverkligandet av in­
stitutets ändamål. 

6§ 
När de avgifter som uppbärs för prestationer 

som utförs av institutet för arbetshygien fast­
ställs skall i tillämpliga delar beaktas vad som 
stadgas i lagen om grunderna för avgifter till 
staten (150/92). 

7§ 
Direktionens medlemmar samt institutets 

funktionärer sköter sina uppgifter under tjäns­
temannaansvar. Medlemmar av direktionen 
åtalas för tjänstefel i Helsingfors hovrätt. 
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Gällande lydelse 

10 § 
Medlem av institutets för arbetshygien dele­

gation och direktion samt funktionär vid insti­
tutet är skyldig att hemlighålla vad han vid 
fullgörandet av ovan i denna lag stadgade 
uppgifter har erfarit om arbetsgivares affärs­
och yrkeshemligheter eller om enskild arbets­
tagares hälsotillstånd eller personliga förhållan­
den eller om annan omständighet, som på 
grund av särskilt stadgande eller sakens natur 
skall hemlighållas. 

Föreslagen lydelse 

lO§ 
Medlemmar av direktionen för institutet för 

arbetshygien samt funktionärer vid institutet är 
skyldiga att hemlighålla vad de vid fullgörandet 
av uppgifter enligt denna lag har fått veta om 
en arbetsgivares affärs- och yrkeshemligheter 
eller om en enskild arbetstagares hälsotillstånd 
eller personliga förhållanden eller om någon 
annan omständighet som på grund av ett 
särskilt stadgande eller sakens natur skall 
hemlighållas. 

Denna lag träder i kraft den 
1994. 

Åtgärder som verkställigheten av denna lag 
förutsätter får vidtas innan den träder i kraft. 
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