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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lagar
om iindring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa, lag om
temporir dndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa samt
lag om extra arbetsloshetsforsikrinsavgift som skall betalas vid
permitteringar ir 1994 samt lag om iindring av 15 och 18 §§ lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslds att lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa dndras temporirt
och att det stiftas en lag om en extra arbets-
1oshetsforsdkringsavgift som  arbetsgivaren
skall betala vid permitteringar. Arbetstagarnas
och arbetsgivarnas sjdlvrisk for de arbetslos-
hetsdagpenningar som betalas fér permitte-
ringstiden hojs. En permitterad arbetstagare
som ir berittigad till enligt fortjdnsten avvigd
dagpenning far sidan dagpenning forst nir han
har fatt permitteringsdagpenning fér samman-
lagt 1S dagar. Permitteringsdagpenningen blir
70 % av den enligt fortjdnsten avvigda dag-
penningen, dock &r den minst lika stor som den
fulla grunddagpenningen jimte eventuella
barnforhjningar. 1 6vrigt betalas inte barnfér-
hojningar pd permitteringsdagpenningen. Per-
mitteringsdagpenningen inrdknas inte i maxi-
mitiderna for utbetalning av dagpenning av-
vigd enligt fértjansten. De &ndringar som
giller permitteringsdagpenningen &4r avsedda
att vara temporara och gilla ar 1994.

Den permitterande arbetsgivaren blir enligt
forslaget skyldig att for heltidspermitteringar
betala en extra arbetsidshetsforsakringsavgift.
Avgiften giller samtliga arbetsgivare. Den be-
talas en ging per arbetstagare for alla begyn-
nande permitteringar pd heltid, dock si att
betalningsskyldigheten begrinsas till hogst det
antal personer som arbetsgivaren i medeltal
berdknas ha i sin tjinst under aret. Avkast-
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ningen av avgiften anvinds for att finansiera
utgifterna vid Centralkassan for arbetsloshets-
kassorna. Den extra avgiften foreslds motsvara
tio fulla grunddagpenningar enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, dvs. i dag 1160
mk per permitierad arbetstagare. Den extra
arbetsloshetsforsdkringsavgiften uppbirs for
permitteringar som borjar &r 1994.

I propositionen foreslas ocksa att lagen om
utkomstskydd for arbetslosa dndras sd aft man
d4 det giller personer som i olika situationer
arbetar pd deltid eller i kortvarigt heltidsarbete
overgdr till en enhetlig jimkning av 16nen och
arbetsloshetsdagpenningen. D4 den jdmkade
dagpenningen faststills blir skyddsdelen 750
mk, precis som enligt den nuvarande lagen.
Jamkningsprocenten for 16nen och arbetslos-
hetsdagpenningen blir 80. I lagen om arbets-
krafspolitisk vuxenutbildning gors vissa teknis-
ka #ndringar till foljd av de foreslagna &dnd-
ringarna i 5 kap. lagen om utkomstskydd for
arbetslosa som giller den enligt fortjansten
avvigda dagpenningen.

Propositionen ansluter sig till budgetpropo-
sitionen for 1994,

De f6reslagna lagarna avses trdda i kraft
frin boérjan av 1994. Lagen om temporir
dndring av lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa och lagen om extra arbetsloshetsforsik-
ringsavgift vid permitteringar r 1994 ir avsed-
da att gilla till utgdngen av 1994.
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MOTIVERING

1. Nuliget och behovet av dindringar
1.1. Utkomstskyddet under permitteringstiden

Enligt 4 och 26§ lagen om utkomstskydd
for arbetslésa betalas grunddagpenningen utan
tidsbegrinsning till permitterade. Den som har
ritt till enligt fortjansten avviagd dagpenning
far sidan dagpenning foér fem dagar i veckan
under hogst 500 arbetsloshetsdagar under fyra
pa varandra foljande kalenderdr. Antalet ar-
bets-, sjdlvrisk- och ersittningsdagar under
varje kalendervecka fir vara sammanlagt hogst
fem.

Antalet dagpenningar som betalades till per-
mitterade Okade i bdrjan av 1990-talet relativt
sett mer 4n arbetslosheten i genomsnitt. Anta-
let dagpenningsdagar for de helt arbetslosa
fordubblades fran 1990 till 1991 medan antalet
dagpenningsdagar for permitterade samtidigt
fyrdubblades. Kostnaderna for de permittera-
des dagpenningar har forblivit hoga ocksé efter
detta. Av utgifterna for den enligt fortjinsten
avvigda dagpenningen betalas mer &n 20 % till
helt permitterade personer. Antalet permitte-
ringar 4r delvis en foljd av det kraftigt forsim-
rade sysselsdttningsldget men ocksd delvis av
att kortvariga gruppermitteringar inom den
privata sektorn anvénds enbart for att spara in
pa personalutgifterna, vilket inte motsvarar det
ursprungliga syftet med permitteringarna enligt
lagen om arbetsavtal. Permitteringar har ge-
nomforts i stérre omfattning 4n vad det verk-
liga permitteringsbehovet hade forutsatt och
ofta i samband med helgdagar. D4 permitte-
ringarna planeras och genomf6rs har man som
en allt mera vidgande faktor beaktat utkomst-
skyddet under permitteringstiden. Sedan borjan
av 1993 har det forekommit allt mera permit-
teringar ocksa inom den offentliga sektorn.

2. Utkomstskyddet for personer i
deltidsarbete

2.1. Stillningen for personer i olika slag av
deltidsarbete

I 5 kap. lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa stadgas om ritten till arbetsloshetsdagpen-
ning fo6r personer som &dr delvis arbetsldsa.

. Enligt lagens 17§ 4r en arbetstagare, vars

arbetstid pd grund av permittering, som arbets-
givaren verkstillt av orsak som anges i lagen
om arbetsavtal (320/70), forkortas med en eller
flera dagar per vecka och vars 16n har minskats
i motsvarande mén, berittigad till arbetslos-
hetsdagpenning for dessa arbetsloshetsdagar
under de foérutsdttningar som stadgas i 1 och
2 §§ samt 2-6 kap.

1 18§ 1 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetslésa (226/87) stadgas att om arbetstiden
fér en arbetstagare, som varit i heltidsarbete,
av skil som nidmns i 17 § forkortas genom en
minskning av den dagliga arbetstiden och en
motsvarande sidnkning av 16nen, har han ritt
till arbetsloshetsdagpenning for de fulla arbets-
1oshetsdagar som motsvarar forkortningen av
arbetstiden.

119§ 1 mom. (1365/90) stadgas att di en
arbetslos tar emot deltidsarbete eller dd en
arbetstagares arbetsforhdllande enligt 39 a§
lagen om arbetsavtal har ombildats till ett
arbetsforhallande pd deltid, har han ritt till en
salunda jimkad arbetsloshetsdagpenning att
denna och 75 % av den del av lénen for
deltidsarbetet, som overstiger 700 mark (i dag
750 mark, enligt forordningen om hojning av
formanerna inom utkomstskyddet for arbets-
16sa, 897/91) under en minad sammanlagt kan
uppga till det belopp som annars hade kunnat
betalas som dagpenning.

I 21§ 2 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetslosa (1365/90) stadgas att vid wut-
betalningen av arbetsloshetsdagpenning skall
I6nen for bisyssla och annan arbetsinkomst
beaktas si att dagpenningen och 75 % av den
del av 16neinkomst eller annan arbetsinkomst
som overstiger 700 mk (i dag 750 mk, enligt
forordningen om hojning av forménerna. inom
utkomstskyddet for arbetslosa) under en mé-
nad sammanlagt kan sdsom grundskydd stiga
till det fulla beloppet av den arbetsldses grund-
dagpenning eller sdsom fortjinstskydd till det
belopp som annars hade kunnat betalas som
dagpenning avvigd enligt foértjinsten. Enligt 4
mom. i samma paragraf (1651/92) skall detta
tilldmpas dven pd den som har borjat bedriva
foretagsverksamhet medan han var arbetslds
eller som annars har fatt arbetsinkomst av
foretagsverksambhet.

I detta 5 kap. finns inga stadganden om
samordning av arbetsldshetsdagpenningen med
16nen i det fall att ndgon far ett kortvarigt
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heltidsarbete. Han far di arbetsloshetsdagpen-
ning for de arbetslosa dagarna.

Ritten till arbetsloshetsdagpenning bestims
pé olika sitt beroende pd om arbetstiden har
forkortats pd grund av permittering, om den
arbetslose tar emot deltidsarbete eller fortsétter
med en bisyssla som han haft utdver sin
huvudsyssla eller om han sporadiskt utfér
heltidsarbete. 1 friga om de ekonomiska for-
lusterna till foljd av arbetslosheten 4r den
faktiska situationen densamma oberoende av
orsaken till den partiella arbetsisheten, men
skillnaderna i ersdttningsgrunderna forsitter de
arbetslosa 1 olika stillning. Mest fordelaktig 4r
situationen for dem som sporadiskt utfér hel-
tidsarbete och foér personer med forkortad
arbetsvecka, som kan fi arbetsléshetsdagpen-
ning for de arbetslosa dagarna.

Med deltidsarbete enligt 19§ lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa avses deltidsarbete
av fortlopande karaktdr., 1 praktiken har det
varit svirt att gora skillnad mellan nir ett
arbete skall ses som ett deltidsarbete enligt 19 §
och ndr det 4r frdgan om separata arbetsfor-
hallanden. Grinsdragningen har blivit beroen-
de av arbetsgivarnas intyg. I vissa fall har
upprepade kortvariga arbeten for samma ar-
betsgivare betraktats som ett enda arbetsfor-
hallande pa deltid, men praxis har varierat.

2.2. Sirskilda forutsittningar

Bide om arbetsveckan har forkortats och
om arbetsdagen har forkortats forutsitts det
att 16nen har sinkts i motsvarande mén for att
arbetsioshetsdagpenning skall betalas ut. For
att den som arbetar med foérkortad arbetsdag
skall ha ritt till arbetsloshetsdagpenning kravs
det enligt 18 § 1 mom. Jagen om utkomstskydd
for arbetslosa dartill att den genomsnittliga
arbetstiden per vecka minskar med minst en
femtedel och att han fortgdende har varit
heltidsanstélld hos samma arbetsgivare de fore-
giende 12 méinaderna. For de permitterade blir
det ddrmed det sitt pad vilket arbetstiden
forkortats, antingen per vecka eller per dag,
som avgdr hurudan rétten till dagpenning blir.

Orsaken till att en person overgar till del-
tidsarbete kan vara att arbetstiden per dag
forkortas genom permittering eller att arbets-
givaren ensidigt dndrar arbetsférhillandet. I

det senare fallet finns det inga sdrskilda krav pa
hur linge anstédllningsforhdllandet skall ha va-
rat.

Till den som medan han var arbetslos har
tagit emot deltidsarbete betalas enligt 19§ 2
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslésa
inte jamkad dagpenning om arbetstiden &ver-
stiger fyra femtedelar av den inom branschen
tiltimpade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete.

2.3. Arbetsloshetsdagpenningens storlek

Om arbetstiden har forkortats pd grund av
permittering erséiitts den forlorade- arbetstiden
som utkomstskydd for arbetslosa. 1 dvriga fall
samordnas arbetsloshetsdagpenningen med ar-
betsionen.

Enligt 20§ lagen om utkomstskydd for ar-
betsldsa (226/87) kan dagpenning avvigd enligt
fortjansten i fall som avses i 17-19 §§ utbetalas
till ett sddant belopp att den jamte eventuell
barnférh6jning och 16n for arbete uppgar till
sammanlagt hogst 90 % av den 16n som ligger
till grund for dagpenningen avvdgd enligt
fortjansten, likvil till minst samma belopp som
den arbetslose skulle ha ritt att fi i form av
grundskydd.

I lagen definieras inte hur stora 1one- eller
arbetsinkomsterna i sporadiskt arbete fir bli i
jamforelse med t.ex. den 16n som ligger till
grund for arbetsloshetsdagpenningen. Inte ens
en god lbneinkomst piverkar dagpenningens
belopp. I praktiken har det forekommit fall dar
den 16n som &r att betrakta som den ordinarie
16neinkomsten blir mindre dn det sammanlag-
da beloppet av arbetsloshetsdagpenningen och
inkomsterna under en manad.

2.4. Dagpenningsperiodens liingd

Till den som arbetar med foérkortad arbets-
dag betalas enligt 18§ 2 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetslosa: (69/89) arbetslos-
hetsdagpenning for en tid som motsvarar hogst
150 fulla arbetsdagar per permitteringsging,
dock for minst 18 ménader. Enligt 3 mom.
anses en forkortning av arbetstiden utgora en
ny permitteringsgdng di en person under minst
sex manader fortgdende har varit i sddant
arbete dir arbetstiden 4r lika ling som den
maximiarbetstid i heltidsarbete som normalt
tillimpas inom branschen.
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Stadgandena i 19 § 3 och 4 mom. (69/89) om
den jimkade dagpenningens maximibelopp och
maximitid samt om ny berdkningsperiod &ar
likadana som de stadganden som giller for
dem som arbetar med férkortad arbetstid.
Enligt 5 mom. kan en person i deltidsarbete
utan att forlora sin rétt till dagpenning siga
upp sig frin deltidsarbetet sedan det i 3 mom.
nimnda maximibeloppet av arbetsloshetsdag-
penningen blivit fullt.

126§ 5 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetslosa stadgas att om en person under en
period av fyra pd varandra féljande kalenderar
har uppfyllt det i 16 § avsedda arbetsvillkoret
under en granskningsperiod om &tta méanader,
borjar en ny berdkning av de 500 dagarna, d&
han pd nytt bdrjar f4 dagpenning. Darmed kan
en person med forkortad arbetsvecka wvars
arbetstid per vecka #r minst 18 timmar f&
arbetsloshetsdagpenning under en obegrinsad
tid. Detsamma géiller personer som upprepade
ganger utfor sporadiskt heltidsarbete.

3. Foreslagna dndringar

3.1. Utkomstskyddet under permitteringstiden
och finansieringen av det

I syfte att bromsa upp 6kningen i statens
utgifter foreslds att bade arbetsgivarnas och
arbetstagarnas sjdlvrisk for utkomstskyddet
under permitteringstiden hojs.

I syfte att hoja arbetsgivarnas permitteringst-
roskel foreslds att arbetsgivaren en gang for
varje arbetstagare som permitteras pd heltid
madste betala en extra arbetsloshetsforsdkring-
savgift 4r 1994. Denna skyldighet giller alla
arbetsgivare och dirmed ocksi den offentliga
sektorn. Med tanke pd sirdragen inom de
branscher som avses 1 lagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhillanden
forslds att skyldigheten att betala permittering-
savgiften dock begrinsas enligt det antal per-
soner som arbetsgivaren i medeltal berdknas ha
anstillda under aret.

Intdkterna av den extra arbetsloshetsforsak-
ringsavgiften anvinds for finansiering enligt
30§ 1 mom. lagen om arbetsloshetskassor, dvs.
for arbetsgivarens andel av finansieringen av
den enligt fortjinsten avvigda dagpenningen.
Den extra arbetsloshetsforsikringsavgiften
uppbirs enligt arbetsgivarens anmilan i sam-
band med den Ovriga arbetsloshetsforsik-

ringspremien av olycksfallsforsdkringsbolaget
och 1 de fall di staten 4r arbetsgivare av
statskontoret. D4 det giller den extra arbets-
16shetsforsdkringsavgiften iakttas dven 1 Ovrigt
1 regel samma principer och forfaranden som
for arbetsgivarens arbetsloshetsforsikringspre-
mie. Ddrmed ordnas t.ex. d4ndringssokandet pa
samma sétt som for arbetsloshetsforsakringsp-
remien.

Enligt forslaget har en pd heltid permitterad
arbetstagare inte under de tre forsta ersitt-
ningsveckorna under permitteringstiden ratt till
dagpenning avvigd enligt fortjansten pa sam-
ma sitt som enligt den nuvarande lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. I propositionen
foreslas att i lagen intas stadganden om ett nytt
utkomstsystem for denna tid, kallat permitte-
ringsdagpenning. En permitterad person som
enligt 16 § lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa har ratt till foryinstskydd, far enligt
fortjansten avvigd dagpenning forst sedan han
har fatt permitteringsdagpenning fér samman-
lagt 15 dagar. Permitteringsdagpenningen fére-
slas bli 70 % av den enligt fortjinsten avvigda
dagpenningen utriknad i enlighet med 23§.
Permitteringsdagpenningen  utbetalas utan
barnforhdjningar. Permitteringsdagpenningen
skall dock bli minst lika stor som den fulla
grunddagpenningen enligt 22§ 1 mom. jimte
eventuella barnférhéjningar. Eftersom permit-
teringsdagpenningen inte ir en i lagen nidmnd
enligt fortjinsten avvigd arbetsldshetsdagpen-
ning, rdknas den inte in i den i 26 § ndmnda
maximiperioden om 500 dagar f6r den enligt
fortjansten avvidgda dagpenningen.

3.2. Utkomstskyddet for personer i deltidsarbete

For att 1 friga om utkomstskyddet for
arbetslosa uppna jamlikhet for de olika situa-
tioner i vilka arbetsloshetsdagpenning betalas
ut utdver en arbetslon foreslds att man vid
permitteringar i form av forkortad arbetstid,
deltidsarbete, sporadiska arbeten och bisysslor
gar in for en enhetlig samordning av 16nen och
arbetsloshetsdagpenningen. Dartill foreslds att
personer med kortvarigt heltidsarbete forsatts i
samma stdllning som andra delvis arbetslosa.

Men ju lidngre det kortvariga heltidsarbete
som skall omfattas av samordningen ir, desto
langre blir drojsmdlet med utbetalningen av
dagpenningen. Den som bdrjar arbeta vet inte
nddvindigtvis hur lidnge arbetet i verkligheten
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kommer att vara. Den som betalar ut dagpen-
ningen mdste vinta till det sdkerstills hur ldngt
arbetsférhéllandet blir och personen i fraga far
ett 10neintyg. Darfor dr det inte andamélsenligt
att lata den jimkade dagpenningen omfatta
arbetsférhdllanden pd en manad eller lingre
tid. Om grinsen blir en ménad stdmmer detta
ocksd overens med att arbetskraftsmyndighet-
erna inte till den som betalar ut arbetsloshets-
dagpenningen meddelar om avbrott i arbetsso-
kandet som &r kortare 4n en ménad. Dirmed
ar personer med kortvarigt heltidsarbete 1
allménhet enligt 4 § lagen om utkomstskydd for
arbetslosa berittigade till utkomstskydd.

En forutsittning for att arbetsloshetsdagpen-
ningen skall betalas ut till en delvis arbetslos
person dr att den deltidsarbetande soker hel-
tidsarbete och 4r beredd att ta emot ett sidant.
Utkomstskyddet for deltidsanstdllda skall tac-
ka bara de fall di personen i frdga har
deltidsarbete bara for att heltidsarbete inte
finns att tillgd. Darfor foreslds det nu att ritten
till jimkad arbetsloshetsdagpenning giller si-
dana personer som 1 ovrigt uppfyller forutsitt-
ningarna for erhdllande av arbetsloshetsdag-
penning men som av orsaker som anges i lagen
om arbetsavtal har férkortad arbetstid for att
arbetsgivaren har permitterat honom, om hans
arbetsforhillande i enlighet med 39 a§ lagen
om arbetsavtal har forkortats till deltid, om
han 1 enlighet med statstjinstemannalagen
(755/86) har forflyttats till deltid, om han som
arbetslds har tagit emot ett deltidsarbete, om
han som arbetslos har tagit emot ett heltidsar-
bete fér kortare tid 4n en minad, om han som
arbetsids har borjat med annan foretagsverk-
samhet dn sddan som nidmns i 5§ 5 mom. eller
om han efter att ha blivit arbetsios fran sin
huvudsyssla fortsitter med en bisyssla som han
haft utéver denna eller om han har en inkomst
av sadan foretagsverksamhet som han borjat
med innan han blev arbetslos.

Ritten till dagpenning uppkommer inte om
arbetstiden Overstiger fyra femtedelar av den
inom branschen tillimpade maximiarbetstiden
for arbetstagare i heltidsarbete. Ett motsvaran-
de stadgande ingdr ocksd i den gillande lagen.
Dir nimns ingen arbetstidsgrins for bisysslor,
och det ir inte heller &ndamaélsenligt att upp-
stdlla ndgot motsvarande krav for siddant ar-
bete, eftersom en bisyssla i regel 4r sddant
arbete har utfoérts vid sidan av huvudsyssian.
Om denna bisyssla 4r foretagsverksamhet ar
det ocksd svart att reda ut hur lang arbetstiden

varit. Om bisysslan 4r omfattande borde ar-
betskraftsmyndigheten reda ut om personen
egentligen ar arbetslos eller om han &r syssel-
satt i eget arbete eller inom ett eget foretag.

Av inkomsten for de ovan nimnda arbetena
beaktas enligt forslaget 80 % av den del av
inkomsten som overstiger 750 mk per ménad.
Dagpenning avviagd enligt fortjdnsten kunde
dock utbetalas hogst till ett sidant belopp att
summan av dagpenningen jimte eventuella
barnférhdjningar och inkomsten motsvarar
hogst 90 % av den 16n som ligger till grund for
den enligt fortjainsten avvigda dagpenningen,
likval tili minst samma belopp som kunde ha
utbetalats 1 grunddagpenning.

D4 foretagsinkomsten skall utredas kan det
behovas uppgifter om beskattningen. Vid bes-
kattningen for ar 1993 tillimpas inkomstskatte-
lagen (1535/92) som tridde i kraft frdn borjan
av aret. Eftersom beskattningen for 1993 blir
fardig i slutet av 1994 mdste inkomsten fore det
bestimmas pd basis av den beskattning som
faststilits enligt de tidigare stadgandena. Dir-
for har det i detta skede inte ansetts befogat att
dndra definitionen av inkomstbegreppet i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa. 1 155§ in-
komstskattelagen stadgas att om det i annan
lagstiftning hénvisas till lagar som har upp-
hdvts genom inkomstskattelagen, skall hanvis-
ningen anses asyfta - motsvarande lagrum i
inkomstskattelagen. Som inkomst kunde fast-
stéllas ocksd ett belopp som har beréknats eller
pa annat sitt kan konstateras och som mot-
svarar situationen vid den tidpunkt di dagpen-
ningen betalas ut.

Jimkad dagpenning utbetalas till ett belopp
som motsvarar hogst 150 fulla arbetsléshets-
dagpenningar, dock for minst 18 och hogst 24
ménader.

Den gillande lagen anger ingen maximitid
fér bisysslor. T.ex. en person som fyllt 55 &r
och skott en bisyssla kan inte fa arbetsldshets-
pension om dagpenningen utbetalas med sam-
ma begrinsningar som till deltidsanstillda.
Denna person borde sluta med sin bisyssla och
borja lyfta arbetsloshetsdagpenningen for helt
arbetslésa. A andra sidan inrdknas i maximiti-
den pd 500 dagar for personer med en bisyssla
dagpenningsdagarna som sddana, i motsats till
vad som &r fallet for deltidsanstillda, dir de
dagar for vilka jaimkad dagpenning har betalats
ut forvandlas till fulla arbetsloshetsdagpen-
ningsdagar d4 maximitiden rdknas ut. Darfor
foreslds att den nimnda begrinsningen for
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perioden for jimkad dagpenning inte skall
gilla personer som har en bisyssla, utan att de
skall fa arbetsloshetsdagpenning enligt 26§ 1
mom. lagen om utkomstskydd foér arbetslosa.

Lagens 21§ 2 och 3 mom. tilldimpas enligt 4
mom. ocksd di nagon har boérjat bedriva
foretagsverksamhet medan han var arbetslds
eller annars han arbetsinkomst av foretagsverk-
samhet. Det 4r inte motiverat att maximitiden
skall gidlla bara dem som har tagit emot
avidnat arbete, men inte dem som medan de
var arbetslosa har borjat med foretagsverksam-
het. Diarmed blir de enda som inte berdrs av
maximitiden de personer som fortsétter med ett
forvarvsarbete i bisyssla eller med foretagsverk-
samhet som de har haft redan innan de blev
arbetslosa.

1 propositionen foreslds att en person som
har fatt jimkad dagpenning till fullt belopp och
som 1 ovrigt uppfyller forutsittningarna pa nytt
skall f4 rétt till jdimkad dagpenning sedan han
varit i heltidsarbete i minst sex manader. Han
kan utan att férlora sin ritt till dagpenning
siga upp sig fran sitt arbete efter att ha fatt
jamkad dagpenning till fullt belopp.

4. Propositionens verkningar
4.1. Verkningar for medborgarna

Den genomsnittliga dagpenningen till de pa
heltid permitterade var 246,42 mk ar 1992.
Permitteringsdagpenningen enligt propositio-
nen blir i medeltal 172,49 mk.

Den jimkade dagpenning som betalas till
personer i deltidsarbete och bisysslor pdverkas
av propositionen framst genom att samord-
ningsprocenten dndras. I och med att den hojs
kommer den jimkade arbetsloshetsdagpen-
ningen att minska, men dndringen blir beroen-
de av arbetsinkomsten sa att en liten inkomst
ger en liten férdndring och tvirtom. Eftersom
inkomsterna av bisysslor dr riatt smd berdknas
propositionen  sidnka  arbetsloshetsdagpen-
ningen for personer med bisyssior med i ge-
nomsnitt knappt tvd procent. Fér den som har
ett halvdagsarbete med en 16n som omriknad
till en manadslon fér heltidsarbete dr densam-
ma som den 16n som ligger till grund for hans
arbetsloshetsdagpenning, blir den jimkade en-
ligt fortjansten avvigda dagpenningen i medel-
tal 6,5 % lagre.

Om en arbetslos tar emot ett kortvarig

heltidsarbete for ndgra dagar kan hans arbets-
loshetsdagpenning per ménad t.o.m. bli nigot
hogre 4n dagpenningen enligt den nu gillande
lagen, under forutsittning att arbetslonen om-
rdknad till en ménadslon inte 4r hogre dn den
16n som hgger till grund fér hans dagpenning.
Men ju hogre inkomsten av det kortvariga
arbetet omriknad till en manadsion dr 1 jim-
forelse med den 16n som ligger till grund for
dagpenningen, desto mera sjunker dagpenning-
en i jaimforelse med nuldget.

Propositionen paverkar mest dagpenningen
for dem som har forkortad arbetstid. Denna
grupp 4r 1 dag i en bittre stdllning 4n andra
arbetslosa. Den som arbetar fyra dagar i
veckan far redan i 16neinkomst 80 % av 16nen
for heltidsarbete. D4 han dartill fir dagpenning
for arbetsloshetsdagarna blir ersidttningsgraden
for lonen och den enligt fortjansten avvigda
dagpenningen 89 % av lonen i heltidsarbete
dnnu pd en nivd dir ménadslonen ir 15000
mk. Propositionen innebdr att till den som
arbetar fyra dagar 1t veckan betalas ingen
fortjinstdagpenning om lénen overstiger 9 000
mk 1 manaden.

4.2. Ekonomiska verkningar

Av de enligt fortjinsten avvdgda dagpen-
ningarna har en dryg femtedel utbetalats till
personer som ir permitterade pd heltid. Till
foljd av det stora antalet permitterade och det
faktum att deras dagpenning ar stbrre in
medeltalet, har arbetsloshetsdagpenningarna
for permitteringstiderna avsevért okat utgifter-
na for forginstskyddet.

Den extra arbetsloshetsforsdkringsavgiften
berdknas inbringa 120 milj. mk ir 1994. Det
har dock antagits att antalet permitteringar
minskar ndgot i och med att itgirden infors.
Intdkterna av avgiften kanaliseras till Central-
kassan for arbetsloshetskassorna. En del av
intdkterna anvinds for att ersdtta systemet med
olycksfallsforsikringar och statskontoret for
deras kostnader fér uppborden och redovis-
ningen.

Permitteringsdagpenningen beridknas sdnka
kostnaderna foér de enligt fortjinsten avvigda
dagpenningar som betalas till permitterade med
370 milj. mk. For statsandelen blir minskning-
en 231 milj. mk.

Bland dem som fér fortjinstdagpenning &r
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en stor del, ca 15 %, personer med fokortad
arbetstid. Om dessa overgdr till jamkad dag-
penning minskar utgifterna for fortjanstskyddet
med ca 270 milj. mk. Inom grundskyddet 4r det
bara en liten del som har forkortad arbetstid;
spareffekten blir drygt 20 milj. mk.

Bland dem som fér arbetsloshetsdagpenning
har 5-6 % fatt jamkad arbetsloshetsdagpenning
pd grund av att de som arbetslosa har tagit
emot deltidsarbete och ca 1,5 % har haft en
bisyssla. De ekonomiska verkningarna blir ratt
sma om samordningsprocenten #indras. En
jdmkning inom dessa grupper och for personer
med kortvariga arbetsforhallanden minskar ut-
gifterna for bade fortjanstskyddet och grund-
skyddet med ca 30 milj. mk.

Forslaget till 4ndring av lagen om utkomsts-
kydd for arbetslésa beriknas minska totalut-
gifterna fér utkomstskyddet med 350 milj. mk
ar 1994, varav 50 milj. mk inom grundskyddet
och 300 milj. mk inom fortjinstskyddet. Sta-
tens inbesparing ar 1994 uppskattas till sam-
manlagt 240 milj. mk, si att fortjanstskyddets
andel dr 190 milj. mk och grundskyddets 50
milj. mk.

De foreslagna dndringarna innebér for staten
inbesparingar p4 sammanlagt ca 470 milj. mk,
for arbetsgivarna ca 215 milj. mk och for
kassamedlemmarna ca 35 milj. mk.

Den totala inbesparingen i utgifterna for

arbetsloshetsdagpenninarna blir ca 720 milj.
mk ar 1994.

S. Beredningen av propositionen

Social- och hilsovardsministeriet tillsatte den
29 januari 1992 en kommission med uppgift att
reda ut hur systemet med utkomstskydd for
arbetslosa fungerar och hur det borde ut-
vecklas. I kommissionens betdnkande (kommit-
tébetdnkande 1993:16) foreslds bl.a. att man i
syfte att hoja troskeln for kortvariga permitte-
ringar skulle betala en l4gre dagpenning for de
tre forsta veckorna (permitteringsdagpenning).
Vidare foreslog kommissionen att man i fraga
om permitteringar, deltidsarbete, sporadiska
arbeten (upprepade, korta arbetsforhdllanden)
och bisysslor skulie Overgd till en enhetlig
samordning av 16nen och arbetsloshetsdagpen-
ningen.

Regeringen har i samband med ett avtal
mellan arbetsmarknadsorganisationerna den 19
maj 1993 tagit stillning till hur lagstiftningen
om utkomstskydd for arbetslosa bor dndras.
Propositionen har beretts som tjinsteuppdrag
utgdende frdn den ovan nidmnda kommissio-
nens forslag och regeringens stdllningstagande
samt under férhandlingar med arbetsmarknad-
sorganisationerna.

DETALJMOTIVERING

1. Lagforslagen

1.1. Lag om temporir indring av lagen om
utkomstskydd for arbetslosa

2§ Formin som utbetalas i form av ut-
komstskydd for arbetslosa. Enligt forslaget
infors i systemet med utkomstskydd for arbets-
16sa utom grundskyddet och fortjanstskyddet
ett nytt system med utkomstskydd under per-
mitteringstiden, en permitteringsdagpenning.

16 §. Ritt till permitteringsdagpenning. For
den forsta tiden av permitteringar pd heltid
betalas enligt forslaget en permitteringsdagpen-
ning i stillet for forganstskydd. Om en person
som enligt 16§ har ritt till enligt fortjansten

avvigd dagpenning permitteras fir han riatt till
sddan dagpenning forst sedan han fér samman-
lagt 15 dagar har fatt permitteringsdagpenning.
Denna period pa 15 dagar dr inte bunden till
antalet permitteringsgidnger, utan rétten till
dagpenning avvidgd enligt fortjinsten upp-
kommer fdr senare permitteringsperioder om
perioden pd 15 dagar har blivit full tidigare
under lagens giltighetstid. Det dr ocksd mojligt
att det behévs flera permitteringar for att fylla
upp perioden pd 15 dagar.
Permitteringsdagpenningen blir enligt forsla-
get 70 % av den enligt 23 § faststdllda enligt
fortjansten avvigda dagpenningen. Permitte-
ringsdagpenningens minimibelopp skall dock
motsvara den fulla grunddagpenningen plus
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eventuella barnférhojningar. Om permitterings-
dagpenningen blir storre utbetalas inte barn-
forhojningar enligt 24 §.

Eftersom permitteringsdagpenningen inte ir
en enligt fortjansten avvigd dagpenning inrik-
nas de dagar for vilka utbetalas inte 1 maximi-
tiden for den enligt fortjinsten avvigda dag-
penningen enligt 26 §. P4 permitteringsdagpen-
ningen tillimpas dock i ovrigt vad lagen
stadgar om dagpenning avvigd enligt fortjans-
ten. Darmed ir det t.ex. arbetsloshetskassorna
som skoter utbetalningen av permitteringsdag-
penningen till sina medlemmar.

Ikrafttridande. Enligt forslaget skall lagen
trida i kraft den 1 januari 1994 och gilla till
arets slut. Den skall tillimpas pd personer som
har blivit permitterade efter det lagen tritt 1
kraft.

1.2. Lag om extra arbetsloshetsforsikringsav-
gift som betalas vid permitteringar 4r 1994

14§. 1 denna paragraf faststills skyldigheten
att betala en extra arbetsloshetsforsidkringsav-
gift som giller samtliga arbetsgivare. Dirmed
skall ocksd statens ambetsverk och inritt-
ningar, vilka inte annars betalar arbetsgivares
arbetsloshetsforsidkringspremie, betala avgiften
vid permitteringar.

Arbetsgivaren skall betala avgiften for varje
begynnande permittering. Den betalas for varje
arbetstagare som har permitterats pd heliid
antingen tills vidare eller for en viss tid.
Avgiften behover sdledes inte betalas om ar-
betstagarens arbetstid forkortas till exempel
med en eller flera dagar i veckan. Betalnings-
skyldigheten begrinsas till en ging for varje
arbetstagare som arbetsgivaren permitterar.
Om samma arbetsgivare senare permitterar
samma arbetstagare pd nytt behover avgiften
inte betalas flera ginger. Vissa KaPL-bransch-
er, tex. byggnadsbranschen, karakteriseras
dock av en stor omsittning bland arbetstagar-
na, beroende pad arbetsobjekten. For att den
extra avgiften inte skall bli oskilig inom dessa
branscher foreslds en grins for maximibelop-
pet. Den extra avgiften skall betalas enligt det
antal personer som arbetsgivaren berdknas ha
anstillda 1 medeltal under aret. Det genom-
snittliga antalet anstillda beriknas da utgiende
frin det antal som man fir dd man dividerar
den 1onesumma som ligger till grund for
forsikringspremien for arbetsgivarens lagstad-

2 331176C

gade olycksfallsforsdkring enhigt lagen om
olycksfallsforsikring (608/48) med medelfort-
jansten for samtliga 16ntagare ar 1993, enligt
vilken fortjinstnivdindex rdknas ut. Denna
medelfortjanst var under det forsta kvartalet
1993 9 448 mark per mdnad. For de statsan-
stillda anvinds som jimforelsetal det samman-
lagda beloppet av de loner enligt 4§ lagen om
forskottsuppbord (418/59) som dmbetsverket
eller inrdttningen betalat ut ar 1993.

2 §. Intiikterna av den extra arbetsloshetsfor-
sikringsavgiften skall anvindas fér den andel
av finansieringen av den enligt fortjansten
avvigda dagpenningen for vilken arbetsgivarna
ansvarar enligt 30§ 1 mom. lagen om arbets-
loshetskassor.

3§ I denna paragraf faststills beloppet av
den extra arbetsloshetsforsdkringsavgiften. Den
blir tio gdnger beloppet av den fulla grunddag-
penningen enligt 22§ 1 mom. lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa, dvs. 1 dag 1 160 mk.

4§ Uppborden av avgiften skots enligt
forslaget av forsikringsbolagen, vilka wppbar
arbetsgivarens  arbetsloshetsforsakringsavgift
som ett tilligg till premien fér den lagstadgade
olycksfallsforsdkringen. Avgifterna uppbirs i
samband med den egentliga arbetsloshetsfor-
sdkringspremien. Uppborden sker 1 forsta hand
enligt arbetsgivarens anmélan om permitte-
ringar till forsdkringsbolaget. Skyldigheten att
gbra en sidan anmilan finns inskriven i 5§.
Forsiakringsbolagen har tillgdng till de uppgif-
ter om arbetsgivarna som behovs for uppbor-
den och om avgiften uppbirs i samband med
arbetsloshetsforsikringspremien kan man spara
in pd de administrativa kostnaderna. I friga
om den extra arbetsloshetsforsikringsavgifien
iakttas dven annars samma principer som i
friga om  arbetsloshetsforsdkringspremien.
Dirmed kan avgiften utsdkas utan dom eller
beslut och for forseningstiden skall betalas
drojsmdlsrinta enligt 33 § lagen om arbetslos-
hetskassor.

Statskontoret uppbir frin borjan av 1994
arbetsloshetsforsikringsavgiften av de statens
affarsverk pé vilka lagen om statens affarsverk
(627/87) tillampas. Enligt forslaget uppbar
statskontoret dessutom den extra arbetsloshets-
forsikringsavgiften av statens ambetsverk och
mrittningar, med iakttagande i tillimpliga de-
lar av vad som ovan foreslagits betraffande
forsikringsbolagen.

5§ I denna paragraf stadgas om den per-
mitterande arbetsgivarens skyldighet att anma-
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la antalet permitteringar till forsdkringsbolaget
eller statskontoret. Avgiften uppbérs i forsta
hand pé basis av arbetsgivarens anmélan. For
att gora det mojligt att dovervaka att arbetsgi-
varen iakttar anmélningsskyldigheten foreslds i
2 mom. att arbetsloshetskassorna och folkpen-
sionsanstaltens lokalbyréer till de berérda for-
sdkringsbolagen eller statskontoret maste an-
mila de uppgifter som behovs for uppbdrden
av avgiften. De permitterade arbetstagarna far
arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa. Arbetsloshetskas-
sorna och folkpensionsanstaltens lokalbyrder
skickar t.ex. 2-3 ganger sammanstéliningar med
uppgifter om de arbetstagare som under den tid
lagen 4r i kraft forsta gingen i de berdrda
arbetsgivarens tjinst har ansokt om arbets]ds-
hetsdagpenning eller utbildningsstodet for per-
mitteringstiden. I ansékan om dagpenning skall
det uppges vilket som ar arbetsgivarens olycks-
fallsforsdkringsbolag.

6 §. D4 det giller redovisningen av avgifterna
foreslds att man iakttar samma f{Orfaranden
som for arbetsgivarens arbetsioshetsforsak-
ringspremie och arbetstagarens arbetsloshets-
forsakringsavgift.  Forsdkringsbolagen och
statskontoret ersdtts for sina kostnader for
uppborden och redovisningen av avgifterna av
intdkterna av avgiften. Grunderna for ersitt-
ningen faststdlls genom ett avtal mellan Cent-
ralkassan for  arbetsloshetskassorna  och
Olycksfallsforsakringsanstalternas Forbund rf.
samt statskontoret. Om ett siadant avtal inte
finns foljs social- och héalsovirdsministeriets
anvisningar.

78§. Andring i den extra arbetsloshetsforsdk-
ringsavgiften kunde enligt forslaget sokas pa
samma sitt som da det giller arbetsioshetsfor-
sdkringspremien.

8 §. Narmare bestdmmelser om tillimpningen
av lagen, bl.a. om anmilningsskyldigheten for
arbetsgivarna och utbetalarna av arbetsi¢shets-
dagpenningen samt om grunderna for ersittan-
de av uppbords- och redovisningskostnaderna
utfirdas av social- och hilsovirdsministeriet.

Ikrafttridande. Enligt forslaget skall lagen
trida i kraft den 1 januari 1994 och gilla till
arets slut. Den tillimpas pa permitteringar som
borjat under lagens giltighetstid.

1.3. Lag om :indring av lagen om utkomstskydd
for arbetslsa

17 §. Ritt till jaimkad dagpenning. I denna

paragraf stadgas att rdtt till jamkad dagpen-
ning har alla som i &vrigt uppfyller de i lagen
om utkomstskydd for arbetsidsa nimna foérut-
sdttningarna for erhillande av dagpenning, om
deras arbetstid har forkortats pd grund av
permittering eller om de har forflyttats frin
heltidsarbete till deltidsarbete med stéd av 39
a § lagen om arbetsarvtal eller statstjansteman-
nalagen. Ritt till jamkad arbetsloshetsdagpen-
ning har ocksd de personer som medan de varit
arbetslosa har tagit emot deltidsarbete eller
heltidsarbete for en kortare tid &n en ménad.
Vidare skall jaimkad dagpenning betalas it en
person som har bdrjat med annan foretagsverk-
samhet 4n siddan som ndmns 1 5§ 5 mom.
medan han varit arbetslos och &t en person
som har en bisyssla eller foretagsinkomst av en
tidigare foretagsverksamhet om denna har
minskat sa att den inte enligt 5§ 5 mom. utgdr
hinder for utbetalningen av arbetsloshetsdag-
penningen.

Enligt 2 mom. 4r en forutsittning for den
jimkade dagpenningen att arbetstiden inte
overstiger fyra femtedelar av den inom bran-
schen tillimpade maximiarbetstiden for arbets-
tagare i heltidsarbete. D4 arbetstiderna jamfors
ar granskningsperioden en vecka for de perso-
ner vilkas arbetstid har forkortats pd grund av
permittering. Fér dem som arbetar pd deltid
eller kortvarigt, mindre 4n en ménad, pd heltid
blir granskningsperioden en ménad.

18§ Den jimkade arbetsloshetsdagpen-
ningens belopp. 1 denna paragraf finns den
regel enligt vilken den jimkade dagpenningen
riknas ut. Av inkomsten av det ovan nimnda
forviarvsarbetet beaktas 80 % av den del av
inkomsten som overstiger 750 mk per ménad.
Om inkomsten under granskningsperioden inte
overstiger denna skyddsandel, gors ingen jamk-
ning. Dagpenningen avviigd enligt fortjinsten
kunde dock utbetalas till hogst ett sddant
belopp att summan av dagpenningen jimte
eventuella barnforhdjningar och inkomsten
under granskningsperioden motsvarar hogst 90
% av den lon som ligger till grund for den
enligt fortjansten avvigda dagpenningen, likvil
till minst samma belopp som den arbetslose
kunde ha fatt i grunddagpenning.

Nir dagpenningen riknas ut dr gransknings-
perioden en ménad. Den borjar frén den i 17§
1 mom. 1—7 punkten avsedda fordndringen,
t.ex. frin det arbetstiden forkortades eller fran
det deltidsarbetet eller det kortvariga arbetet
borjade. Granskningsperioden péverkas ocksi
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om personen i friga blir férhindrad att ta emot
arbete och att fa arbetsloshetsdagpenning, t.ex.
pd grund av sjukdom. Inkomster som hinfor
sig till ndgon del av manaden omriknas att
motsvara en inkomst per ménad. Om personen
i friga inte under en granskningsperiod har
arbete med en 16n som skall beaktas vid
jimkningen av arbetsloshetsdagpenningen, bor-
jar foljande granskningsperiod frdn det att han
har borjat i ett sddant arbete.

19 §. Lingden av perioden fér den jimkade
dagpenningen. Jimkad dagpenning betalas till
ett belopp som motsvarar hogst 150 fulla
arbetsldshetsdagpenningar, dock fér minst 18
manader. Jimkad dagpenning betalas dock inte
for en lingre tid 4n 24 mdénader, dven om
maximibeloppet fér 150 dagar inte har fylits. 1
de ovan nimnda maximibeloppen inrdknas
dock inte den jidmkade arbetsidshetsdagpen-
ning som faststidlls pd grundvalen av en sddan
bisyssla som ndmns i 17§ 1 mom. 7 punkten.

I 5 mom. foreslas att berdkningsperioderna
fér de ovan ndmnda arbetsloshetsdagarna samt
18 respektive 24 manaders perioderna borjar pa
nytt om personen i friga i minst sex manader
har haft ett arbete dér arbetstiden &r lika lang
som den inom branschen normalt tillimpade
maximiarbetstiden fér arbetstagare i heltidsar-
bete.

Enligt 6 mom. kan man utan att férlora sin
ritt till dagpenning sdga upp sig fran sitt arbete
efter det att det i | mom. nimnda maximibe-
loppet for arbetsloshetsdagpenningen har blivit
fullt. Om nagon har fitt jaimkad arbetsishets-
dagpenning till fullt belopp och tar ett kortva-
rigt heltidsarbete for kortare tid &n en manad,
har han ratt att f4 arbetsloshetsdagpenning for
de helt arbetslosa dagarna pd samma séitt som
enligt det nuvarande systemet.

23§ 4 mom. Eftersom 21§ 1 mom. i den
nuvarande lagen giller faststillande av den
enligt fortjansten avvigda dagpenningen fore-
slas att stadgandet flyttas till 23 § som giller
faststdllande av dagpenningens belopp.

Ikrafttridande. Lagen foreslas tridda i kraft
den 1 januari 1994. Den tillimpas pd personer
vars ritt till jimkad dagpenning borjar efter

det lagen triatt i kraft. Den maximitid som:

ndmns i 19§ 2 mom. tillimpas pd jimkade
dagpenningar som utbetalats under lagens gil-
tighetstid.

1.4. Lag om #ndring av 15 och 18 §§ lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning

15 och 18 §. I lagen om arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning gors vissa tekniska dndringar
till f6ljd av de foreslagna dndringarna 1 5 kap.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa som
giller den enligt fortjansten avvigda dagpen-
ningen.

2. Ikrafttridande

Enligt forslaget skall lagarna trdda i kraft
den 1 januari 1994. Lagen om temporir 4dnd-
ring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa
och lagen om extra arbetslshetsforsdkringsav-
gift vid permitteringar ar 1994 foreslds gilla till
utgdngen av ar 1994.

3. Lagstiftningsordning

De foreslagna lagarna skall tillimpas pi
férméaner som hinfor sig tiil tiden efter lagens
ikrafttradande. Grundlagsutskottet har i sin
tolkningspraxis ansett att socialbidragen atnju-
ter egendomsskydd enligt 6§ regeringsformen
endast till de delar de forfallit till betalning.
Propositionen innebdr inte sidana dndringar av
forutséttningarna for erhdllande av férmdner
som skulle krdva att propositionen behandlas i
forsvirad lagstiftningsordning.

Enligt 66§ 7 mom. riksdagsordningen kan
ett lagforslag ldmnas vilande om det dr friga
om ett forslag till en sidan lag som férsvagar
det lagstadgade grundldggande utkomstskyddet
och om fbrslaget inte giller stadgande om skatt
eller godkidnnande av bestimmelser som ingdr i
ett statsfordrag. Betriffande detta stadgande
konstateras i motiveringen till regeringens pro-
position (reg.prop. 234/1991 rd.) att med
grundldggande utkomstskydd avses endast re-
gelbundna penningutbetalningar till fysiska
personer och endast den del av socialskyddet
genom vilka man strévar att trygga en levnads-
standard som #r nddvindig for individens
utkomst. I propositionens férteckning &ver
forménerna inom det grundliggande utkomst-
skyddet ndmns bl.a. grunddagpenningen jimte
barnférhéjningar samt grunddelen av den en-
ligt fortjinsten avvdgda dagpenningen, vilka
betalas enligt lagen om utkomstskydd for
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arbetslosa. Grundlagsutskotiet karakteriserade
i sitt betdnkande nr 7/1992 rd. forteckningen
over forminerna som en minimiforteckning
avsedd att vara si tickande som mojligt, vilken
upptog de formaner som hoér till det grundlig-
gande utkomstskyddet, och godkdnde diarmed
uppfattningen att dtminstone de ovan nimnda
formanerna hor till det lagstadgade grundlig-
gande utkomstskyddet.

Grundlagsutskottet har i sitt ovan ndmnda
betinkande konstaterat att utan hinder av det
grundliggande utkomstskyddets institutionella
karaktiar kunde man utan att det ges mojlighet
att lamna lagforslaget vilande t.ex. i ndgon mén
justera forutsittningarna for erhdllande av en
forman, trots att den omfattas av skyddet, si
lange formanen fortfarande till ett tillrdackligt
stort belopp betalas till dem for vilka det som
helhet betraktat dr nddvandigt med tanke pi
det grundliggande utkomstskyddet. Med han-
visning till det sk. fortjinstbundna skyddet
konstaterade utskottet att utan att skyddets
institutionella karaktér egentligen indras bor 1
det lagstadgade grundiaggande utkomstskyddet
riknas in ocksd de enligt fortjinsten avviagda
formaner som motsvarar de i motiveringen
nimnda minimiférménerna, till den del dessa

tillsammans med minimiférmdnen motsvarar
den utkomstnivd som full folkpension medfor.

Den fulla grunddagpenningen enligt lagen
om utkomstskydd for arbetsiosa ar i dag 2 494
mk per minad och barnférhojningen t.ex. i en
familj med tre eller flera barn idr 44 mk per dag.
Enligt forslaget blir permitteringsdagpenningen
70 % av den enligt fortjinsten avvigda dag-
penningen. I permitteringsdagpenning betalas
dock minst ett belopp motsvarande den fulla
grunddagpenningen jimte eventuella barnfor-
hojningar. I jimkad dagpenning kan enligt
forslaget betalas hogst si mycket att dagpen-
ningen jimte eventuella barnforhojningar till-
sammans med fOrvarvsinkomsten under
granskningsperioden sammanlagt utgér 90 %
av den 16n som ligger till grund for den enligt
fortjansten avvigda dagpenningen, dock minst
lika mycket som kunde ha utbetalats i grund-
dagpenning. De nu foreslagna dndringarna kan
med hidnvisning till det ovanstiende inte anses
berdra det lagstadgade grundliggande ut-
komstskydd som nimns i1 66§ 7 mom. riks-
dagsordningen.

Med stdd av vad som anforts ovan forelidggs
Riksdagen foljande lagforslag:

Lag

om tempordr indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras temporart 2§ 2 mom. lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa

(602/84) samt

Jfogas temporirt till lagen en ny 16 a § som foljer:

2§

Formdn som utbetalas i form av utkomstskydd
for arbetslisa

Arbetsloshetsdagpenning betalas som grund-
dagpenning (grundskydd), som dagpenning av-
vigd enligt fortjansten (fortjanstskydd) eller
som dagpenning for permitteringstiden (permit-
teringsdagpenning).

16 a§
Rdtt till permitteringsdagpenning

Om den som enligt 16 § har ritt till dagpen-
ning avvigd enligt fortjdnsten permitteras pa
heltid, betalas till honom dagpenning avvigd
enligt fortjansten, dock forst sedan han har fatt
permitteringsdagpenning for sammanlagt 15
dagar. Permitteringsdagpenningen ar 70 % av
den enhigt 23§ faststillda enligt fortjansten
avvigda dagpenningen, dock s& att den #r
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minst lika stor som den fulla grunddagpen-
ningen enligt 22§ 1 mom. jimte barnforhoj-
ningar enligt 24 §. Vad som i &vrigt stadgas i
24 § giller inte permitteringsdagpenningen. Vad
denna lag i Ovrigt stadgar om dagpenning
avvigd enligt fortjansten giller ocksd permit-
teringsdagpenningen, med undantag av den
tidsperiod som nimns i 26 §.

For att permitteringsdagpenningen skall

kunna faststillas 4r den permitterande arbets-
givaren skyldig att till arbetsloshetskassan 1am-
na de uppgifter som behovs om permitteringar-
na.

Denna lag trader i kraft den 1994
och den giller till utgidngen av ar 1994.

Lagen tillampas pa personer som har blivit
permitterade efter det att lagen har tritt i kraft.

Lag

om extra arbetsloshetsforsikringsavgift som skall betalas vid permitteringar r 1994

I enlighet med riksdagens beslut stadgas:

1§

Utan hinder av vad som stadgas i nagon
annan lag dr arbetsgivaren skyldig att en giang
per arbetstagare som han permitterar p3 heltid
betala en extra arbetsloshetsforsakringsavgift.
Den extra avgiften behover dock betalas hogst
enligt det genomsnittliga antal personer som
arbetsgivaren berdknas ha i sin tjanst under
dret. Det genomsnittliga antalet anstilida be-
riknas sd att den 16nesumma som enligt lagen
om olycksfallsforsikring (608/48) ligger till
grund for arbetsgivarens forsikringspremie di-
videras med medelfortjéinsten for samtliga 16n-
tagare. Vid statens mbetsverk och inrittningar
anvinds hidr som Ionesumma de 16ner som har
utbetalats ar 1993. '

2§

Intikterna av avgiften anvinds for att finan-
siera utkomstskyddet for arbetslosa i enlighet
med 30 § 1 mom. lagen om arbetsloshetskassor
(603/84).

38§

Den extra arbetsloshetsforsdkringsavgiften
uppgar till tio ginger grunddagpenningens be-
lopp enligt 22§ 1 mom. lagen om utkomsts-
kydd for arbetslosa (602/84).

4§
Det forsikringsbolag i vilket arbetsgivaren
har sin lagstadgade olycksfallsforsikring enligt
lagen om olycksfallsforsikring, uppbir den

extra arbetsloshetsforsikringsavgiften av ar-
betsgivaren pd grundvalen av dennes anmilan,
i samband med och med samma ritt som
arbetsloshetsforsakringspremierna  enligt 33§
lagen om arbetsloshetskassor. Hos ovriga ar-
betsgivare uppbirs avgiften av statskontoret
med iakttagande i tillimpliga delar av vad som
ovan stadgas om forsidkringsbolag.

5§

Den permitterande arbetsgivaren dr skyldig
att till forsikringsbolaget 1 fraga eller till
statskontoret meddela de uppgifter om sina
permitteringar enligt 1§ som behovs for att
avgiften skall kunna faststillas.

Den arbetsloshetskassa som for permitte-
ringstiden betalat ut arbetsloshetsdagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetsisa
eller utbildningsstdd enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning (763/90) samt
folkpensionsanstaltens lokalbyrd skall till for-
sikringsbolaget eller statskontoret meddela de
uppgifter som behovs for att avgiften skall
kunna uppbidras.

6§

Avgifterna redovisas till den i 29 § lagen om
arbetsloshetskassor nimnda Centralkassan for
arbetsloshetskassorna. De kostnader som sys-
temet med olycksfallsforsikringar och stats-
kontoret dsamkas av uppbdrden och redovis-
ningen av avgifterna ersitts av intdkterna av
avgiften.
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78
D4 det giller sokande av dndring i den extra
arbetsloshetsforsdkringsavgiften iakttas 1 till-
dmpliga delar vad som stadgas om arbetslos-
hetsforsdkringspremie i lagen om arbetsloshets-
kassor.

8§
Nirmare bestimmelser om tillimpningen av

denna lag utfirdas av social- och hilsovards-
ministeriet.

Denna lag triader i kraft den 1994 och den
giller till utgdngen av ar 1994.
tgdrder som verkstilligheten av lagen for-
utsdtter fir vidtas innan den trider i kraft.
Lagen tillimpas pd permitteringar som har
borjat under den tid lagen &r i kraft.

Lag

om #ndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 20 och 21 §§ lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa (602/84),
sddana de lyder, 20§ i lag av den 27 februari 1987 (226/87) och 21§ dndrad genom lagar av
den 28 december 1990 och den 30 december 1992 (1365/90 och 1651/92),

dndras 17—19 &,

sddana de lyder, 18 § delvis d4ndrad genom nimnda lag av den 27 februari 1987 och genom lag
av den 20 januari 1989 (69/89) och 19 § delvis dndrad genom sistnimnda lag och genom nimnda

lag av den 28 december 1990, samt
fogas till 23 § ett nytt 4 mom. som foljer:

5 kap.
Jamkad arbetsloshetsdagpenning
17§
Rt till jamkad arbetsioshetsdagpenning

Ratt till jimkad arbetsléshetsdagpenning har
under de forutsittningar som nidmns i 1 och
2 §§ samt 2—6 kap. denna lag

1) den vars arbetstid har forkortats pa grund
av permittering,

2) den vars arbetsforhillande i enlighet med
39 a§ lagen om arbetsavtal har ombildats till
arbetsforhdllande pa deltid,

3) den som i enlighet med statstjinsteman-
nalagen (755/86) har forflyttats till deltids-
tjinst,

4) den som medan han var arbetsloés har
tagit emot deltidsarbete,

5) den som medan han var arbetslés har
tagit emot heltidsarbete for kortare tid 4n en
manad,

6) deir som medan han var arbetslos har
borjat med annan foretagsverksamhet 4n sddan
som nimns 1 5§ 5 mom. samt

7) den som sedan han blivit arbetslds fran

sin huvudsyssla fortsitter med en bisyssla som
han haft utdver denna eller som har inkomst av
foretagsverksamhet som har inletts fore arbets-
16sheten (bisyssla).

Ritten till jimkad arbetsloshetsdagpenning
foreligger inte om arbetstiden i de fall som
ndmns i 1 mom. 1 punkten under en gransk-
ningsperiod om en vecka och i de fall som
ndmns i 1 mom. 2-5 punkten under en gransk-
ningsperiod om en mdanad overstiger fyra fem-
tedelar av den inom branschen tillimpade
maximiarbetstiden for arbetstagare i heltidsar-
bete.

18§
Den jimkade arbetsloshetsdagpenningens belopp

Den jimkade arbetsldshetsdagpenningen ut-
betalas sd att dagpenningen och 80 procent av
den del av inkomsten som Overstiger 750 mark,
sammanlagt per mdnad (granskningsperioden)
kan uppgd till det belopp som annars hade
kunnat betalas i dagpenning.

Dagpenning avvidgd enligt fortjinsten kan
utbetalas till ett sidant belopp att summan av
dagpenningen jimte eventuella. barnforhoj-
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ningar och arbetsinkomsten under gransknings-
perioden motsvarar hogst 90 procent av den
16n som ligger till grund fér den enligt fortjins-
ten avvdgda dagpenningen, likvil till minst
samma belopp som den arbetsidse skulle ha
ritt att f4 i grunddagpenning.

D4 dagpenningen faststills 4r gransknings-
perioden en ménad. Granskningsperioden rik-
nas fran den férindring som nidmns i 17§ 1
mom. 1-7 punkten.

Som arbetsinkomst betraktas 16neinkomsten
jamte skattebelagda naturaférméner och dé det
giller foretagsverksamhet ocksd den vid bes-
kattningen konstaterade sisom arbetsinkomst
betraktade delen av inkomst av rorelse, yrke
eller girdsbruk eller av annan forvarvsinkomst.
Som inkomst kan ocksi faststillas ett belopp
som har beriknats eller annars kan konstateras
och som motsvarar situationen vid den tid-
punkt da arbetsloshetsdagpenningen betalas ut.

19§

Lingden av perioden for den jimkade
dagpenningen

Jamkad dagpenning betalas till ett belopp
som motsvarar hogst 150 fulla arbetsloshets-
dagpenningar och fér minst 18 manader.

Jimkad dagpenning betalas dock inte for en
langre tid 4n 24 médnader, dven om maximibe-
loppet for 150 dagar inte har blivit fullt.

I maximibeloppen och maximitiderna enligt
1 och 2 mom. inrdknas dock inte en jaimkad
dagpenning som har faststillts enligt 17§ 1
mom. 7 punkten.

D4 maximitiderna enligt 26§ riknas ut

beaktas det belopp som betalats i jimkad
arbetsloshetsdagpenning forvandlat till fulla
arbetsioshetsdagpenningsdagar, med undantag
av den jamkade dagpenning som faststills
enligt 17§ 1 mom. 7 punkten.

Om nagon fortgdende under minst sex ma-
nader har ett arbete dér arbetstiden dr lika ldng
som den maximiarbetstid i heltidsarbete som
normalt tillimpas inom branschen, skall beradk-
ningen av antalet arbetsioshetsdagar och peri-
oderna pa 18 respektive 24 minader borja pa
nytt.

Den som har fatt ut arbetsloshetsdagpen-
ningens maximibelopp enligt 1 mom. kan utan
att forlora sin ritt till dagpenning séga upp sig
frén sitt arbete.

23§

Beloppet av den enligt fortjdnsten avvigdadag-
penningen

Om nigon har haft en bisyssla beaktas 16nen
eller inkomsten av denna inte di beloppet av
den enligt fortjansten avvigda dagpenningen
faststalls.

Denna lag triader i kraft den
1994,

Lagen tilldmpas om rétten till jaimkad dag-
penning uppkommer efter det lagen tratt i
kraft. Lagens 19§ 2 mom. tillimpas pd de
dagpenningar som har betalats under lagens

giltighetstid.
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Lag
om findring av 15 och 18 §§ lagen om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 15§ 3 mom. och 18§ 1 mom. lagen den 3 augusti 1990 om arbetskraftspolitisk

vuxenutbildning (763/90),

av dessa lagrum 18 § 1 mom. sddant det lyder i lag av den 23 december 1992 (1479/92), som

foljer:

15 §
Rart till utbildningsstod

En studerande har ratt till fortjinststod om
han enligt 16§ lagen om utkomstskydd for
arbetslosa ar berdttigad till dagpenning avvigd
enligt fortjansten. Villkor for att erhdlla for-
tjdnststodets fortjanstdel dr dessutom att

1) studeranden ir arbetsios eller permitterad
pa heltid,

2) studeranden 4r en sddan person som avses
i 17§ lagen om utkomstskydd for arbetslosa
eller

3) han hotas av arbetsl6shet.

18 §
Sdnkt utbildningsstod

En lagstadgad formdan, 16n och annan arbets-

Helsingfors den 15 oktober 1993

inkomst som en studerande fir under utbild-
ningstiden beaktas vid betalningen av utbild-
ningsstddet pd det sitt som 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa stadgar betriffan-
de jamkad arbetsloshetsdagpenning. Hirvid
skall dock inte beaktas de sociala formdner
som enligt 27§ lagen om utkomstskydd for
arbetslosa inte skall dras av frin arbetsloshets-
dagpenningen.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1994.
Den tillimpas om riitten till sinkt utbildnings-
stéd uppkommer ofter def lagen tratt i kraft.

Atgirder som verkstilligheten av lagen for-
utsitter fir vidtas innan den trdder i kraft.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Social- och hilsovardsminister Jorma Huuhtanen



1993 rd — RP 237 17

Bilaga 1

Lag

om temporir lndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras temporirt 2§ 2 mom. lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa

(602/84) samt

fogas temporirt till lagen en ny 16 a § som foljer:

Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

28

Formdn som utbetalas i form av utkomstskydd
for arbetslosa

Arbetsloshetsdagpenning betalas antingen
som grunddagpenning (grundskydd) eller som-
dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten (for-
tjanstskydd).

3 331176C

Arbetsloshetsdagpenning betalas som grund-
dagpenning (grundskydd), som dagpenning av-
vigd enligt fortjinsten (fortjinstskydd) eller
som dagpenning for permitteringstiden (permit-
teringsdagpenning ).

16 a§
Rdtt till permitteringsdagpenning

Om den som enligt 16 § har rdtt till dagpen-
ning avvigd enligt fortjdnsten permitteras pd
heltid, betalas till honom dagpenning avvigd
enligt fortjdnsten, dock forst sedan han har fatt
permitteringsdagpenning for sammanlagt 15 da-
gar. Permitteringsdagpenningen dr 70 % av den
enligt 23 § faststillda enligt fortjinsten avvigda
dagpenningen, dock sd att den dr minst lika stor
som den fulla grunddagpenningen enligt 22 § 1
mom. jldmte barnforhdjningar enligt 24 §. Vad
som i Ovrigt stadgas i 24 § gdller inte permitte-
ringsdagpenningen. Vad denna lag i Ovrigt stad-
gar om dagpenning avvigd enligt fortjdnsten
géller ocksd permitteringsdagpenningen, med un-
dantag av den tidsperiod som ndmns i 26 §.

For att permitteringsdagpenningen skall kunna
Saststdllas Gr den permitterande arbetsgivaren
skyldig att till arbetslishetskassan limna de
uppgifter som behévs om permitteringarna.

Denna lag trdder i kraft den 1994
och den gdller till utgdngen av dr 1994.

Lagen tillimpas pd personer som har blivit
permitterade efter det att lagen har trétt i kraft.



18 1993 rd — RP 237

Lag

om iindring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

T enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 20 och 21 §§ lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd fér arbetslosa (602/84),
sddana de lyder, 20§ i lag av den 27 februari 1987 (226/87) och 21 § dndrad genom lagar av
den 28 december 1990 och den 30 december 1992 (1365/90 och 1651/92),

dndras 17—19 §&,

siddana de lyder, 18 § delvis dndrad genom nidmnda lag av den 27 februari 1987 och genom lag
av den 20 januari 1989 (69/89) och 19 § delvis dndrad genom sistndmnda lag och genom ndmnda

lag av den 28 december 1990, samt
fogas till 23 § ett nytt 4 mom. som foljer:

Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

5 kap.
Jimkad arbetsldshetsdagpenning

17 §
Forkfortad arbetsvecka

Arbetstagare, vars arbetstid pd grund av
permittering, som arbetsgivaren verkstillt av
orsak som anges i lagen om arbetsavtal
(320/70), forkortats med en eller flera dagar per
vecka och vars 16n har minskats i motsvarande
man, ir berittigad till arbetsloshetsdagpenning
for dessa arbetsloshetsdagar under de forutsitt-
ningar som stadgas i 1 och 2 §§ samt 2—6 kap.,
i denna lag.

17§
Ratt till jamkad arbetsloshetsdagpenning

Rdte till jamkad arbetsloshetsdagpenning har
under de forutsdttningar som ndmns i 1 och 2 §§
samt 2—6 kap. denna lag

1) den vars arbetstid har forkortats pd grund
av permittering,

2) den vars arbetsforhdllande i enlighet med
39 a § lagen om arbetsavtal har ombildats till
arbetsforhdllande pd deltid,

3) den som i enlighet med statstjdnstemanna-
lagen (755/86) har forflyttats till deltidstjdinst,

4) den som medan han var arbetslos har tagit
emot deltidsarbete,

5) den som medan han var arbetslos har tagit
emot heltidsarbete for kortare tid dn en mdnad,

6) den som medan han var arbetslos har
borjat med annan foretagsverksamhet dn sddan
som ndmns i 5§ 5 mom. samt

7) den som sedan han blivit arbetslés frdn sin
huvudsyssla foriséiitter med en bisyssla som han
haft utover denna eller som har inkomst av
Sforetagsverksamhet som har inletts fore arbets-
losheten (bisyssla).

Rétten till jamkad arbetsloshetsdagpenning
foreligger inte om arbetstiden i de fall som
ndmns i 1 mom. 1 punkten under en gransknings-
period om en vecka och i de fall som ndmns i 1
mom. 2-5 punkten under en granskningsperiod
om en mdnad dverstiger fyra femtedelar av den
inom branschen tillimpade maximiarbetstiden
Jfor arbetstagare i heltidsarbete.
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Gillande lydelse

18 §
Forkortadarbetsdag

Om arbetstiden for en arbetstagare, som
varit i heltidsarbete, av skidl som nimns i 17§
forfkortas gwnom en minskning av den dagliga
arbetstiden oh en motsvarande sinkning av
16nen, har han enligt denna lag ritt till arbets-
l6shetsdagpenning for de fulla arbetsloshetsda-
gar som motsvarar férkortningen av arbetsti-
den, under férutsittning att den genomsnittliga
arbetstiden per vecka minskar med minst en
femtedel och han fortgdende har varit heltids-
anstilid hos samma arbetsgivare dtminstone de
12 senaste minaderna.

Arbetsloshetsdagpenning betalas enligt den-
na paragraf for en tid som motsvarar hogst 150
fulla arbetsdagar per permitteringsgdng, dock
for minst 18 manader.

D4 en person under minst sex ménader
fortgdende har varit i sidant arbete dir arbets-
tiden 4r lika ldng som den arbetstid i heltids-

arbete som normalt tillimpas inom branschen,

anses en forkortning av arbetstiden i enlighet
med 1 mom. dérefter utgéra en ny permitte-
ringsgdng. Om vederbdrandes arbetstid pd nytt
forkortas i enlighet med 1 mom. inom sex
manader riknat frin féregdende forkortning av
arbetstiden, betraktas forekortningen som en
oh samma forkortning vid tillimpning av 2
mom.

19§

Léngden av perioden for den jimkade
dagpenningen

D4 en arbetslos har emot deltidsarbete eller
di en arbetsdagares arbetsforhdllande enligt
30 a § lagenom arbetsavtal har ombildats till ett
arbetsforhallande pa deltid, har han ritt till en
silunda jimkad arbetsloshetsdagpenbing att
denna och 75 procent av den del av idnen for
deltidsarbetet, som overstiger 700 mark, under
en minad sammanlagt kan uppgd till det
belopp som annars hade kunnat betalas som
dagpenning.

Foreslagen lydelse

18§
Den jidmkade arbetsloshetsdagpenningens belopp

Den jiamkade arbetsloshetsdagpenningen utbe-
talas sd att dagpenningen och 80 procent av den
del av inkomsten som dverstiger 750 mark,
sammanlagt per mdnad (granskningsperioden)
kan uppgd till det belopp som annars hade
kunnat betalas i dagpenning.

Dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten kan
utbetalas till ett sddant belopp att summan av
dagpenningen jimte eventuella barnforhdjningar
och arbetsinkomsten under granskningsperioden
motsvarar hogst 90 procent av den lon som ligger
till grund for den enligt forijinsten avvigda
dagpenningen, likvdl till minst samma belopp
som den arbetsldse skulle ha ritt att f4 i
grunddagpenning. .

Dad dagpenningen faststdlls dr granskningspe-
rioden en mdnad. Granskningsperioden rdknas
frdn den fordndring som ndmns i 17 § 1 mom.
1—7 punkten.

Som arbetsinkomst betraktas loneinkomsten
Jjdmte skattebelagda naturaférmdner och da det
galler foretagsverksamhet ocksd den vid beskatt-
ningen konstaterade sdsom arbetsinkomst bet-
raktade delen av inkomst av rorelse, yrke eller
gdrdsbruk eller av annan forvdrvsinkomst. Som
inkomst kan ocksd faststillas ett belopp som har
berdknats eller annars kan konstateras och som
motsvarar situationen vid den tidpunkt dé arbets-
loshetsdagpenningen betalas ut.

19§

Ldngden av perioden for den jimkade
dagpenningen

Jimkad dagpenning betalas till ett belopp
som motsvarar hdgst 150 fulla arbetslshets-
dagpenningar och for minst 18 mdnader.
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Gdllande lydelse

Jamkad dagpenning betalas dock inte, om
arbetstiden overstiger fyra femtedelar av den
inom branschen tillimpade maximiarbetstiden
for arbetstagare i heltidsarbetew.

Jamkad arbetsloshetsdagpenning betalas till
hogst ett belopp som motsvarar 150 fulla
arbetsloshetsdagpenningar, dock fér minst 18
manader.

Om den, somavses i denna paragraf fort-
giende under minst sex manader har ett arbete
dar arbetstiden 4r lika ling som den arbetstid
i heitidsarbete som normalt tillimpas inom
branschen, borjar berdkningen av antalet ar-
betsloshetsdagar och perioden om 18 manader
pa nytt dé han, efter att ha blivit arbetslds, dter
har tagit emot deltidsarbete.

Den som avses i denna paragraf kan, sedan
det i 3 mom. nimnda maximibeloppet av
arbetsloshetsdagpenningblivit fulla, utan att
hans ritt till dagpenning gir foriorad, siga upp
sig fran deltidsarbetet.

20 §

Maximibeloppet av dagpenning avvigd enligt
fortjdnsten for den som har forkfortad arbetstid
och deltidsarbetande

Dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten kan i
fall som avses i 17—I19 §§ utbetalas till et
sddant belopp att den jdmte eventuell barnfor-
hdjning och lon for arbete uppgdr till samman-
lagt hogst 90 procent av den Ion som ligger till
grund for dagpenningen avvdgd enligt fortjins-
ten, likvdl till minst samma belopp som den
arbetslose skulle ha rdtt att f& i form av
grundskydd.

21 §
Bisyssla

Om en person blivit arbetslés fran sin huvud-
syssla och han ddrutover haft en bisyssla, beak-
tas inte lonen eller annan arbetsinkomsst av
denna syssla da beloppet av den enligt fortjdns-
ten avvdgda dagpenningen faststdlls.

Vid utbetalningen av arbetsléshetsdagpenning
skall lonen for bisyssla och annan arbetsinkomst
beaktas sd att dagpenningen och 75 procent av
den del av Ioneinkomst eller annan arbetsin-
komst, som &verstiger 700 mark, under en
mdnad sammanlagt kan sdsom grundskydd stiga
till det fulla beloppet av den arbetslises grund-

Foreslagen lydelse

Jamkad dagpenning betalas dock inte for en
ldngre tid dn 24 mdnader, dven om maximibe-
loppet for 150 dagar inte har blivit fullt.

I maximibeloppen och maximitiderna enligt 1
och 2 mom. inrdknas dock inte en jimkad
dagpenning som har faststillis enligt 17 § 1
mom. 7 punkten.

Om ndgon fortgdende under minst sex mdna-
der har ett arbete dir arbetstiden dr lika ling
som den maximiarbetstid i heltidsarbete som
normalt tillimpas inom branschen, skall berdk-
ningen av antalet arbetsloshetsdagar och pe-
rioderna pd 18 respektive 24 mdnader borja pd
nytt.

Den som har fdtt ut arbetsldshetsdagpennin-
gens maximibelopp enligt 7 mom. kan utan att

forlora sin ritt till dagpenning siga upp sig
fran sitt arbete.

(20 § upphivs)

(21 § upphivs)
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Gillande lydelse

dagpenning eller sdsom fortjanstskydd till det
belopp som annars hade kunnat betalas som
dagpenning avvdgd enligt fortjdnsten.

Sdsom arbetsinkomst anses loneinkomst samt
vid beskatiningen konstaterad, sdsom arbetsin-
komst betraktad del av inkomst av rorelse eller
yrke, inkomst av gardsbruk eller annan forvirvs-
inkomst. Sdsom arbetsinkomst kan dock fast-
stallas ett mot situationen vid utbetalningen av
arbetsloshetsdagpenningen svarande belopp som
har konstaterats eller som annars kan konstate-
ras.

Foreslagen lydelse

23§

Beloppet av den enligt fortjdnsten avvigdadag-
penningen

Om ndgon har haft en bisyssla beaktas lonen
eller inkomsten av denna inte dd beloppet av den
enligt fortjansten avvdgda dagpenningen fasts-
tdlls.

Denna lag trider i kraft den
1994,

Lagen tillimpas om rétten till jamkad dag-
penning uppkommer efter det lagen tréitt i kraft.
Lagens 19 § 2 mom. tillimpas pd de dagpennin-
gar som har betalats under lagens giltighetstid.
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Lag

om findring av 15 och 18 §§ lagen om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 15§ 3 mom. och 18§ 1 mom. lagen den 3 augusti 1990 om arbetskraftspolitisk

vuxenutbildning (763/90),

av dessa lagrum 18§ 1 mom. sddant det lyder i lag av den 23 december 1992 (1479/92), som

foljer:

Gdllande lydelse

Foreslagen Iydelse

15§
Riitt till utbildningsstod

En studerande har ritt till fortjinststdd om
han enligt 16§ lagen om utkomstskydd for
arbetslosa dr berittigad till dagpenning avvigd
enligt fortjansten. Villkor for att erhalla for-
tjanststodets fortjanstdel 4r dessutom att

1) studeranden &r arbetslos eller permitterad,

2) hans arbetstid har forkortats enligt 17 och
18 §§ lagen om utkomstkydd for arbetslasa eller
39 a § lagen om arbetsavtal,

3) han utfér deltidsarbete enligt 19§ lagen
om utkomstskydd for arbetslosa eller skoter en
bisyssla enligt lagens 21 § eller om

4) han hotas av arbetsldshet.

18 §
Sdankt utbildningsstod

En lagstadgad f6rmén, 16n och annan arbets-
inkomst som en studerande fir under utbild-
ningstiden beaktas vid betalningen av utbild-
ningsstédet pad det sdtt som i 21 § 2 oh 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa giller
betrdffande inkomst av bisyssla. Harvid skall
dock inte beaktas de sociala fébrméner som
enligt 27 § lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa inte skall dras av frdn arbetsloshetsdag-
penningen.

En studerande har ratt till fortjanststdd om
han enligt 16§ lagen om utkomstskydd for
arbetsiosa 4dr berittigad till dagpenning avvigd
enligt fortjéinsten. Villkor for att erhilla for-
tjinststodets fortjanstdel ar dessutom att

1) studeranden ar arbetsios eller permitterad
pa heltid, .

2) studeranden 4r en sddan person som avses
1 17§ lagen om utkomstskydd for arbetslosa
eller

3) han hotas av arbetsloshet.

18 §
Sdnkt utbildningsstod

En lagstadgad férmén, 16n och annan arbets-
inkomst som en studerande far under utbild-
ningstiden beaktas vid betalningen av utbild-
ningsstodet pad det sitt som 18 § lagen om
utkomstskydd for arbetslosa stadgar betriffande
jamkad arbetsloshetsdagpenning. Hérvid skall
dock inte beaktas de sociala férmaner som
enligt 27 § lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa inte skall dras av frdn arbetsloshetsdag-
penningen.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.
Den tillimpas om rétten till sinkt utbildnings-
stdd uppkommer ofter det lagen triitt i kraft.

tgirder som verkstilligheten av lagen for-
utsdtter far vidtas innan den trider i kraft.



