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Hallituksen esitys Eduskunnalle Israelin kanssa tehdyn sosi-
aaliturvasopimuksen erididen méiriiysten hyviksymisesti

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessid ehdotetaan, ettid eduskunta hy-
viksyisi Suomen ja Israelin vilisen sosiaali-
turvasopimuksen. Sopimus on allekirjoitettu
syyskuussa 1997. Sopimuksessa on mii-
riykset elidkkeistd, vanhempainetuuksista,
ditiysavustuksista, lapsilisistd seka tapatur-
ma- ja ammattitautivakuutuksesta.

Sopimus tulee voimaan sitd kuukautta toi-
sena seuraavan kuukauden ensimmaéisend
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péivind, jolloin sopimuspuolet ovat ilmoitta-
neet toisilleen tiyttdneensi valtiosddnndssddn
timin sopimuksen voimaantulolle asetetut
edellytykset.

Esitykseen liittyy lakiehdotus sopimuksen
lainsdddidnnon alaan kuuluvien madrdysten
hyviksymisesti. Ehdotettu laki on tarkoitettu
tulemaan voimaan samana ajankohtana kuin
sopimus.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Suomen ja Israelin vililld on pitkddn ollut
esilld sosiaaliturvasopimuksen solmiminen.
Pohjoismaista sekd Ruotsilla ettd Tanskalla
on sopimus Israelin kanssa.

Tarvetta sosiaaliturvasopimuksen tekemi-
seen Israelin kanssa on sen vuoksi, ettd Isra-
elin ja Suomen sosiaaliturvajirjestelmissd on
ulkomaalaisia koskevia rajoituksia. Israelissa
asuu vakinaisesti 649 ja tilapdisesti 182 Suo-
men kansalaista. Suomessa asuu 251 Israelin
kansalaista. Kummastakin maasta toiseen
muuttaa vuosittain  muutamia kymmenid
henkiloiti.

Israelin  lakisditeinen elikejirjestelma
(kansanelikejirjestelma) kattaa kaikki maas-
sa vakinaisesti asuvat henkil6t. Eliketurvasta
saddetddn kansanvakuutuslaissa. Eldkejirjes-
telmistd maksetaan vanhuus- ja tyokyvytto-
myyseldkkeitd sekid perhe-elikkeitd. Israelis-
sa el ole lakisditeistd tyoeldkejirjesteimad.
Eldkkeitd ei makseta ulkomaille ilman sosi-
aaliturvasopimusta.

Elikkeet rahoitetaan ty®nantajilta, tyOnte-
kijoiltd ja muilta vakuutuksen piiriin kuulu-
vilta henkil6iltd perittivilld eldkevakuutus-
maksuilla sekd valtion tuella. Vuonna 1999
tyonantajilta peritidn eldkkeiden rahoittami-
seksi 1,85 prosenttia palkasta. Tyontekijoiltd
perittivd maksu on 2,7 prosenttia ja yrittajil-
td 4,55 prosenttia. Tietyn tulorajan alle jaa-
vistd tuloista peritd4n alennettua vakuutus-
maksua.

Vanhuus- ja perhe-eldkejirjestelméan kuu-
luu 18 vuotta tayttinyt henkilo lukuun otta-
matta henkiléd, joka on muuttanut maahan
ensimmdisen kerran 60 vuotta tiytettydin.
Vanhuuseldkkeen saamiseksi hakijan tulee
tayttdd odotusaika, joka pddsdidntoisesti on
viisi vuotta viimeisen kymmenen vuoden
aikana ennen elikeikéd tai 12 vuotta kaiken
kaikkiaan.

Naisten eldkeikd on 65 ja miesten 70 vuot-
ta. Eldke voidaan myOntdd jo viisi vuotta
ennen eldkeidn tdyttimisti, mutta talloin eld-
ke on tarveharkintainen.

Vanhuuselikkeen maéri riippuu perhesuh-
teista ja lasten lukuméiristi. Eldke lasketaan
prosenttiosuutena kansanvakuutuslain mukai-
sesta vakuutettujen keskipalkasta. Vuonna
1999 eldke méardytyi seuraavasti: yksindinen
henkild 16 prosenttia, yksindinen henkil6 ja

lapsi 21 prosenttia, puolisot 24 prosenttia,
yksindinen henkild ja kaksi tai useampia
lapsia 26 prosenttia, puolisot ja lapsi 29 pro-
senttia sekd puolisot ja kaksi tali useampia
lapsia 34 prosenttia keskipalkasta.

Perhe-eldkettd maksetaan edunjittijin les-
kelle ja lapsille. Myo6s avopuolison lapsilla
on oikeus lapsenelakkeeseen. Lapseksi kat-
sotaan pddsidantoisesti alle 18-vuotias tai alle
20-vuotias opiskelija. Eldkkeen saamisen
edellytyksend on, ettd edunjittdjilld oli va-
kuutusaikaa yksi vuosi ennen kuolemaa tai
kaksi vuotta kuolemaa edeltdvien viiden
vuoden aikana tai viisi vuotta kuolemaa
edeltineiden kymmenen vuoden aikana tai
ettd hin tdyttdd vanhuuselidkkeen odotusajat.
Lapsella on oikeus perhe-elikkeeseen seki
isinsd ettd ditinsd jilkeen. Eldkkeen miird
lasketaan prosenttiosuutena keskipalkasta.

Tydkyvyttdmyyselikejirjestelmadn kauluu
18 vuotta tdyttinyt henkild, joka ei ole tiyt-
tényt alempaa vanhuuseldkeikdd (mies 65
vuotta, nainen 60 vuotta). Tyokyvyttomyys-
elikkeen myontdmisen edellytyksena on, ettd
vakuutettu asui Israelissa tyokyvyttomyyden
alkaessa. Uudella maahanmuuttajalla on oi-
keus eldkkeeseen, vaikka tydkyvyttdmyys
olisi alkanut ennen maahanmuuttoa. Elidke
voidaan myéntil, jos tyokyvyttomyyden aste
on vihintddn 40 prosenttia. Tiysi elike on
yksindiselle henkilSlle 25 prosenttia keski-
palkasta, jos tyokyvyttomyysaste on vihin-
tddn 75 prosenttia. Jos tyokyvyttdmyysaste
on alempi, pienenee elike suhteessa tyoky-
vyttdomyyden asteeseen.

Lapsilisd maksetaan henkilolle, joka on
vakuutettu vanhuuden varalta Israelissa ja
jolla on alle 18-vuotias Israelissa asuva lap-
si. Lapsilisin madrd on porrastettu lapsilu-
vun mukaan. Jos lapsi on ulkomailla yli 6
kuukautta, oikeus etuuteen lakkaa.

Israelissa ditiysraha maksetaan 12 viikon
ajan didille, joka ei synnytyksen ja raskau-
den vuoksi tyoskentele tai toimi yrittijana.
Lisdksi edellytetddn vakuutusmaksujen mak-
samista pédsiddntoisesti 10 kuukaudelta di-
tiysloman alkamista edeltineiden 14 kuukau-
den aikana. Aitiysrahan maérd on 100 pro-
senttia naisen normaalista palkasta, mutta ei
enempid kuin laissa sdidetty katto.

Aittysavustukseen on oikeus yli 18 vuoti-
aalla naisella, joka on tydntekiji tai yrittdja
tai joka on Israelissa vakuutetun henkilon
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puoliso. Aitiysavustuksen miidrd on 20 pro-
senttia keskipalkasta.

Tyotapaturman ja ammattitaudin varalta
vakuutettuja ovat tyontekijdt, yrittdjit ja am-
matillisessa koulutuksessa tai kuntoutuksessa
olevat henkil6t. Myos ulkomaalaiset Israelis-
sa tyoskentelevit henkilot ovat vakuutettuja.
Israelilainen israelilaisen tydnantajan lukuun
ulkomailla tyoskentelevd on vakuutettu paa-
sddntdisesti viiden vuoden ajan.

Tapaturmavakuutuksen etuuksia ovat sai-
raanhoito, piiviraha, tyokyvyttdmyyselike ja
tyottomyysavustus sekd perhe-elidke. Elake
edellyttiad vahintddn 20 prosentin tyokyvyt-
tomyyttd. Tapaturmaelikkeen méird on suh-
teutettu palkkaan ja lidketieteelliseen tydky-
vyttdomyyden asteeseen.

2. Taloudelliset vaikutukset

Vuonna 1997 Israelissa asuville eldkkeen-
saajille maksettiin 43 tydeldkettd yhteismadi-
raltadn 1 560 000 markkaa. Useimmat ndistd
elikkeensaajista ovat Suomen kansalaisia,
joille tydelike maksetaan rajoituksetta ulko-
maille myo6s ilman sosiaaliturvasopimusta.

Sopimus lisinnee jonkin verran tydelikejér-
jestelmin kustannuksia, koska elike voidaan
maksaa sopimuksen perusteella Israeliin
Suomessa tyoskennelleelle muulle kuin Suo-
men kansalaiselle ilman Elidketurvakeskuk-
sen lupaa.

Israeliin maksettiin vuonna 1998 kansan-
elikettd 14 elikkeensaajalle yhteisméaéraltaan
149 000 markkaa. Sopimuksesta aiheutuvat
lisdkustannukset  kansanelikejirjestelmille
jadvit vihdisiksi, kun otetaan huomioon
Suomen ja Israelin vilillid liikkuvien henki-
loiden maird sekd tyoelikkeen ja Israelista
saadun eldkkeen kansaneldkettd vihentiva
vaikutus.

3. Asian valmistelu

Ehdotusta on valmisteltu sosiaali- ja ter-
veysministeriossd. Valmistelussa on kaytetty
sosiaalivakuutuslaitosten asiantuntija-apua.

Sopimusneuvottelut  aloitettiin ~ vuonna
1994. Sopimustekstistid sovittiin lopullisesti
helmikuussa 1996 ja sopimus aliekirjoitettiin
syyskuussa 1997.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Israelin kanssa tehdyn sopimuksen
sisilto

Sopimus on jaettu viiteen osaan, joista
ensimmdiinen kasittdd yleiset maidrdykset
(15 artiklat). Toisessa osassa ovat sovel-
lettavaa lainsdiddantdd koskevat madraykset
(6—10 artiklat). Kolmannessa osassa ovat
erityismadrdykset, jotka koskevat eri etuus-
ryhmid (11—24 artiklat). Neljinnen osan
erindiset madrdykset (25—34 artiklat) koske-
vat sopimuksen toimeenpanoon ja soveltami-
seen liittyvid asioita. Sopimuksen viidennes-
sd osassa ovat siirtymd- ja loppumdidrdykset
(35—37 artiklat).

1 artikla. Artiklassa madritelladn sopimuk-
sessa kiytetyt kasitteet.

2 artikla. Artiklassa médrdtddn kummankin
sopimuspuolen osalta lainsdddintd, johon
sopimusta sovelletaan. Sopimus koskee vas-
tavuoroisesti eldkkeitd, vanhempainetuuksia,
perhe-etuuksia ja tapaturma- ja ammattitauti-
vakuutusta. Suomen osalta sopimus koskee

myos sairausvakuutusta ja julkisia ter-
veydenhuoltopalveluja siltd osin kuin kysy-
mys on ldhetetyistd tyontekijoistd tai erdistid
muista erityisistd henkiléryhmista.

3 artikla. Artiklassa madratidn henkildpiiri,
johon sopimusta sovelletaan. Sopimusta so-
velletaan henkiloihin, jotka kuuluvat tai ovat
kuuluneet 2 artiklassa tarkoitetun lainsddddn-
non piiriin sekd henkil6ihin, jotka ovat ndi-
den perheenjisenid tai edunsaajia.

4 artikla. Artiklassa madratain, ettd sopi-
muspuolen alueella asuvia sopimuspuolten
kansalaisia, pakolaisia ja valtiottomia henki-
16itd sekd henkilitd, jotka johtavat oikeuten-
sa edelli mainituista henkildistd, kohdellaan
yhdenvertaisesti, kun on kysymys Suomen
tai Israelin lainsdddannon mukaisia etuuksia
koskevista oikeuksista ja velvollisuuksista.

5 artikla. Artiklassa mairitidn eldkkeiden
ja muiden rahasuoritusten maksamisesta toi-
sen sopimuspuolen alueelle. Niiden maksa-
mista ei saa vihentdd, muuttaa, keskeyttdi
tai peruuttaa sen vuoksi, etti etuudensaaja
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asuu toisen sopimuspuolen alueella.

Tastd periaatteesta on kuitenkin poikkeuk-
sia. Sopimuksen 14 artiklassa midratiain,
ettd sopimuksen perusteella kansaneliketti ja
perhe-eldkelain mukaista eldkettd voidaan
maksaa vain Suomessa tai Israelissa asuville
Suomen tai Israelin kansalaisille.

Artiklan 2 kappaleen mukaan Suomen
tyottomyyselikettd, osa-aikaelikettd ja elik-
keensaajien asumistukea ei makseta Israeliin.

6 artikla. Artiklassa midritdéin, ettd henki-
16 kuuluu sen maan lainsddddnnon piiriin,
jossa hidn asuu, ja asumiseen perustumatto-
mien etuuksien osalta sen sopimuspuolen
lainsddddnnén piiriin, jossa hédn tyoskentelee.

Artiklan 2 kappaleen mukaan sopimuspuo-
len toisen sopimuspuolen alueelle ldhettamit
virkamiehet ja sellaisina pidettivit henkil6t
sekd sopimuspuolen julkisen yhteison palve-
luksessa olevat henkilot kuuluvat lihettdja-
maan sosiaaliturvan piiriin.

7 artikla. Artiklassa mdiritiddn poikkeuk-
sista 6 artiklan mukaisiin sovellettavaa lain-
saddiantod koskeviin sddntoihin. Tyontekija,
joka léhetetdin tilapdisesti tyoskentelemiin
toisen sopimuspuolen alueelle, voi pysyi
ldhtdmaan sosiaaliturvajirjestelmin piirissd
enintdin kolme vuotta. Esimerkiksi suoma-
lainen tyontekija voidaan lahettdd tyohon
israclilaiseen emo-, tytir- tai sisaryhtioon
ilman poikkeuslupamenettelya. Jos tilapdinen
tyoskentely jatkuu kauemmin kuin kolme
vuotta, voivat sopimuspuolten toimivaltaiset
viranomaiset tai niiden valtuuttamat toimieli-
met 8 artiklan perusteella sopia, ettd tyonte-
kija edelleen kuuluu lihtomaan lainsdddén-
ndn alaisuuteen.

Artiklan 2 kappaleen mukaan kuljetusyri-
tysten matkustavan henkilékunnan sosiaali-
turva midriytyy sen sopimuspuolen lainsdi-
diannén mukaisesti, jonka alueella yritykselld
on kotipaikka. Artiklan 3 kappaleen mukaan
merimiesten sosiaaliturva maérdytyy sen so-
pimuspuolen lainsdiddnnén mukaisesti, jon-
ka lippua alus kayttad.

8 artikla. Artiklassa médritién, ettd toimi-
valtaiset viranomaiset tai ndiden valtuuttamat
toimielimet voivat sopia poikkeuksista sovel-
lettavaa lainsdddantdd koskeviin madrdyk-
siin.

9 artikla. Artiklassa méiritidn, ettd ldhe-
tetyn tyontekijan, virkamiehen tai julkisen
yhteison palveluksessa olevan sekd 8 artik-
lan poikkeuslupamenettelyn perusteella 1dh-
tdmaan sosiaaliturvan piiriin kuuluvan tyon-
tekijin mukana seuraavat ja samassa ta-

loudessa asuvat perheenjisenet kuuluvat sa-
man lainsdddiannon piiriin kuin tydntekijd tai
kyseinen henkild.

Edelld mainittua ei kuoitenkaan sovelleta,
jos perheenjisen oman tydskentelynsi perus-
teella kuuluu toisen sopimuspuolen lainsid-
ddnnon piiriin.

10 artikla. Artiklan mukaan henkil6d kos-
kevat vakoutusmaksut maksetaan vain sen
sopimuspuolen lainsddddnndn mukaisesti,
jonka pitriin henkilé sopimuksen perusteella
kuuluu.

11 artikla. Artiklan mukaan vanhem-
painetuuksien saamisen edellytyksend olevi-
en vakuutuskausien tdyttimiseksi otetaan
huomioon myos vakuutuskaudet toisesta so-
pimusmaasta. Kausien huomioimisen edelly-
tyksend on kuitenkin, ettd henkilé on ollut
vakuutettuna vihintddn kahdeksan viikon
ajan siind maassa, missd hén hakee etuutta.

Artiklan 2 kappaleen mukaan vanhem-
painetuuden méérdd laskettaessa huomioon
otetaan vain etuuden maksavan sopimuspuo-
len alueella saatu tulo.

12 artikla. Artiklassa madritiddn, etti &i-
tiysavustus maksetaan sen sopimuspuolen
lainsdddidnnén mukaan, jonka alaisuudessa
diti on synnytyshetkella.

13 artikla. Artiklassa méaritdin, ettd sopi-
muspuolten toimivaltaiset laitokset sovelta-
vat omaa lainsdidddntédin elikkeiden maa-
rddmisessi ja laskemisessa. Sopimuksessa on
kuitenkin jaljempini selostettuja erityismai-
ridyksid, jotka helpottavat eliakeoikeuden syn-
tymistd ja elikkeen maksamista.

14 artikla. Artiklassa madritddn Suomessa
tai Israelissa asuvan Suomen tai Israelin
kansalaisen oikendesta kansaneldkelain tai
perhe-eldkelain mukaiseen elikkeeseen ja
tillaisen eldkkeen maksamisesta. Artiklan
mukaan henkil6lld on oikeus vanhuuseldk-
keeseen, jos hdn 16 vuotta tiytettyddn on
asunut Suomessa yhtdjaksoisesti vihintidn
kolme vuotta. Samoin henkil6lld on oikeus
leskeneldkkeeseen tai lapsenelidkkeeseen, jos
sopimuksen médrddmit kansalaisuus- ja asu-
misaikavaatimukset tdyttyvit.

15 artikla. Artiklassa todetaan, etti 14 ar-
tiklan perusteella maksettavan eldkkeen mia-
rdd vihentid henkilolle Israelista maksettava
elike.

16 artikla. Suomen tydeldkejirjestelmasts
voidaan tdmin artiklan mukaan myontdd
vanhuus-, tydkyvyttdmyys- ja perhe-eliketta.
Edellytyksend kuitenkin on, ettd henkild on
ollut Suomen tyodelikelainsiddinnon alaises-
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sa ty0ssd yhtdjaksoisesti vihintddn 12 kuu-
kautta. Tallaista 12 kuukauden tyoskentely-
edellytysti ei ole Suomen aikaisemmin teke-
missd sopimuksissa. Madrdys noudattaa vas-
tavuoroisuutta, koska sopimuksessa Israel
edellyttda 12 kuukauden vakuutusaikaa Isra-
elissa eldkeoikeuden saavuttamiseksi ja kau-
sien rinnastamiseksi.

Sopimukseen ei sisdlly erityisid madrayk-
sii tilanteesta, jossa elidkettd mifrittiessd
otettaisiin huomioon aika elidketapahtumasta
eldkeidn tdyttimiseen (tuleva aika). Oikeus
tulevaan aikaan madrdytyy kansallisen lain-
sdddannon perusteella, koska Israelin eldk-
keisiin ei sisélly tulevaa aikaa. Kéytinnossi
timi merkitsee, etti jos tyokyvyttdmyyseld-
ke myonnetddn Israelissa asuvalle, oikeutta
tulevaan aikaan ei yleensi ole, ellei tyoky-
vyttomyys ala vuoden kuluessa tyosuhteen
paittymisestd Suomessa.

17 artikla. Artikla sisaltdd Israelin van-
huus- ja perhe-elikettid koskevia erityismaa-
riyksid. Odotusaika edellytyksen tayttimi-
seksi otetaan tarvittaessa huomioon Suomen

lainsd4dinndn mukaan tiytetyt vakuutuskau- -

det. Télloin edellytetdén kuitenkin, ettd hen-
kil6 on ollut vakuutettu Israelissa yhtédjaksoi-
sesti vahintddn 12 kuukauden ajan. Artiklan
2 kappaleen mukaan Israelista maksettavan
elike maksetaan osuutena, joka lasketaan
suhteuttamalla Israelin lainsddddnnén mu-
kaan tidytetyt vakuutuskaudet Suomessa ja
Israelissa tiytettyyn kokonaisvakuutusaikaan.

Lisdksi eldkeoikeus on riippuvainen erdi-
den asumisvaatimusten tdyttimisesta.

18 artikla. Tdmén artiklan mukaisesti hen-
kilolld on oikeus Israelin tyokyvyttémyys-
etuuteen, jos hin on ollut vakuutettu Isra-
elissa asuvana yhtdjaksoisesti vahintddn 12
kuukautta ennen tyokyvyttomyyden alkamis-
ta.

19 artikla. Artiklassa midritddn tyotapa-
turma- ja ammattitantietuuksiin sovelletta-
vasta lainsdddanndsta.

20 artikla. Artiklan mukaan ammattitaudin
aiheutuessa tydskentelystd kummankin sopi-
muspuolen lainsdidinnén alaisuudessa etuu-
det annetaan yksinomaan sen sopimuspuolen
lainsddddnnon perusteella, jonka alaisuudes-
sa tyoskentely tapahtui viimeksi.

21 artikla. Artiklassa méiritddn, ettd tyo-
tapaturman tai ammattitaudin aiheuttaman
tyokyvyttdmyyden arvioinnissa otetaan tie-
tyin edellytyksin huomioon myos toisen so-
pimuspuolen lainsdadidnnon pitriin kuulumi-
sen aikana sattuneet tyGtapaturmat ja ilmen-

neet ammattitaudit.

22 artikla. Artiklassa madratdsn sellaisen
ammattitaudin pahenemisen huomioon otta-
misesta, josta etuutta on myodnnetty. Jos am-
mattitaudin vuoksi korvausta saava henkild
tyoskentelee toisessa sopimusmaassa sellai-
sessa ammatissa, jossa hin ei altistu kysy-
myksessd olevan taudin aiheuttajalle, kor-
vauksista my6s taudin pahentumisen osalta
vastaa oman lainsdfidantonsd mukaisesti sen
sopimusmaan toimivaltainen laitos, joka vas-
tasi korvauksista ennen pahentumista.

Jos henkild on tydskennellyt myds toisessa
sopimusmaassa sellaisessa tydssd, jossa hén
on edelleen altistunut ammattitaudin aiheut-
tavalle tekijille, siirtyy korvausvastuu pa-
henemisen osalta timan sopimusmaan toimi-
valtaiselle laitokselle. Laitos suorittaa tyon-
tekijalle lisdkorvauksena méirin, joka vastaa
etuuksien mairien erotusta pahenemisen jil-
keen ja sen mdidrdn vililld, jollaisena etuus
olisi myonnetty ennen pahenemista sen so-
veltaman lainsd4ddnnon mukaan.

23 artikla. Artiklassa madriataan valttimat-
toman sairaanhoidon antamisesta silloin, kun
tyontekiji ei ole vakuutettu sopimuspuolen
alueella tyGtapaturman tai ammattitaudin
varalta. Suomessa tillainen sairaanhoito kor-
vataan tapaturmavakuutuslain sdinndsten
mukaisesti, mutta tarvittava valttimiton hoi-
to annetaan yleensd julkisen terveydenhuol-
lon palveluja kiyttien.

24 artikla. Artiklan mukaan lapsilisd mak-
setaan sen sopimuspuolen lainsidddinnon
mukaan, jonka lainsdddinnén piiriin lapsi
kuuluu.

Jos lapsilisd ei tulisi maksettavaksi kum-
mastakaan maasta tai se maksettaisiin mo-
lemmista maista, maksetaan etuus artiklan 2
kappaleen mukaan siitd maasta, jossa lapsi
tosiasiallisesti asuu.

25—34 artikla. Niissd artikloissa méiéra-
tddn sopimuksen soveltamisessa noudatetta-
vista periaatteista, sopimusta soveltavien
laitosten ja viranomaisten yhteydenpidosta
sekd méidriajoista.

35—37 artikla. Artikloissa mééritién so-
pimuksen ajalliseen ulottuvuuteen ja voi-
maantuloon liittyvistd kysymyksisté.

2. Voimaantulo

Sopimus tulee 37 artiklan mukaan voi-
maan sitd kuukautta toisena seuraavan kuu-
kauden ensimmadisend piivini, jolloin sopi-
muspuolet ovat ilmoittaneet toisilleen tiyt-
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tineensd kaikki valtiosdidnndssidin timan
sopimuksen voimaantulolle asetetut edelly-
tykset.

Laki sopimuksen erdiden lainsdddannon
alaan kuuluvien miérdysten hyviksymisesti
on tarkoitus saattaa voimaan asetuksella sa-
mana ajankohtana kuin sopimus.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

Sopimuksessa on mifriyksid, jotka poik-
keavat voimassa olevasta sosiaaliturvalain-
sdddannostd. Tallaisia ovat sopimuksen 5, 6,
14-16 ja 31 artiklan mairdykset. Sopimuk-
sen 28 artiklan médrdykset merkitsevit poik-
keusta Suomen sisdisestd veroja ja maksuja
koskevasta lainsdddinndsta.

Sopimuksen 30 artiklassa on méérdykset
sopimuspuolten tuomioistuinten paitosten
sekd laitosten ja viranomaisten sosiaaliva-
kuutuksen vakuutusmaksuja koskevien asia-
kirjojen tunnustamisesta ja tdytintéonpanos-
ta. Lisdksi artiklassa méaaritddn erddntynei-
den vakuutusmaksujen etuoikeudesta. Nami
méardykset merkitsevit poikkeusta Suomes-
sa voimassa olevasta tuomioiden tunnustami-
sesta ja tdytdntoonpanosta sekd etuoikeutta
koskevasta lainsdadannosta.

Sopimuksen 32 artiklan mukaan sopimus-
puolten viranomaiset ja laitokset voivat sopi-
musta soveltaessaan kayttdd sopimuspuolten
virallisia kielid sekd englannin kieltd. Tdmé
sopimusmaédrdys merkitsee viranomaisten ja

virkamiesten kannalta uutta velvollisuutta,
joka on Suomen osalta ristiriidassa kielilain
(148/1922) ja valtion virkamiehiltd vaaditta-
vasta kielitaidosta annetun lain (149/1922)
sadnnosten kanssa sekd Ahvenanmaan maa-
kunnan osaita itsehallintolain (1144/1991)
36—43 §:n kielisddnndsten kanssa.

Koska sopimus sisdltdid lainsdddinnon
alaan kuuluvia miirdyksid, on eduskunnan
hyviksyminen tiltd osin tarpeellinen.

4. Sédtimisjirjestys

Sopimuksen 32 artiklan madrdys asiakir-
joissa kiytettavistd kielesti on ristiriidassa
Ahvenanmaan itsehallintolain kielisddnnos-
ten kanssa. Tdmé merkitsee, ettd sopimuksen
voimaansaattaminen Ahvenanmaalla itsehal-
lintolain 69 §:n mukaan edellyttid perustus-
lain sddtdmisjirjestyksessd sdadettyd lakia,
joka Ahvenanmaan maakuntapiivien on li-
siiksi hyvaksyttivi.

Edelld olevan perusteella ja hallitusmuo-
don 33 §:n mukaisesti esitetdin, etti edus-
kunta hyviksyisi ne Jerusalemissa 15 pdiva-
nd syyskuuta 1997 Suomen tasavallan ja
Israelin valtion vililld sosiaaliturvasta tehdyn
sopimuksen mairiykset, jotka vaativat edus-
kunnan suostumuksen.

Koska sopimus sisdltdd madriyksid, jotka
kuuluvat lainsdiddnnoén alaan, annetaan sa-
malla eduskunnassa hyviaksyttiviksi seuraa-
va lakiehdotus:
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Laki

Israelin kanssa sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen eriiiden médriysten hyviksymisestid

Eduskunnan paitoksen mukaisesti, joka on tehty valtiopiivijarjestyksen 69 §:n 1 momen-
tissa maardtylia tavalla, sdddetdén:

1§ 38
Jerusalemissa 15 pdivind syyskuuta 1997 Tama laki tulee voimaan asetuksella sda-
Suomen tasavallan ja Israelin valtion vililld  dettdvina ajankohtana.
sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen mairiyk-
set ovat, mikili ne kuuluvat lainsdidinnon
alaan, voimassa niin kuin siitid on sovittu.

28
Tarkempia sddnnoksid timdn lain tdytin-
toOnpanosta ja soveltamisesta annetaan tar-
vittaessa asetuksella.

Helsingissd 28 paivind toukokuuta 1999

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri M aija Perho
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SOPIMUS

SOSJAALITURVASTA SUOMEN
TASAVALLAN JA ISRAELIN VALTION
VALILLA

Suomen tasavallan hallitus ja Israelin valti-
on hallitus, jotka haluavat sddnnelld suhtei-
taan sosiaaliturvan alalla, ovat sopineet seu-
raavasta:

I OSA
Yleiset madrdykset
1 artikla
Midritelmat
1. Tésséd sopimuksessa:

a) "Sopimuspuoli” tarkoittaa Suomen tasa-
valtaa ja Israelin valtiota.

b) "Lainsdadint6" tarkoittaa lakeja, asetuk-
sia ja midrdyksid, jotka koskevat timin so-
pimuksen 2 artiklassa mainittuja sopimus-
puolten sosiaaliturvajérjestelmien aloja.

¢) "Toimivaltainen viranomainen" tarkoit-
taa Suomessa sosiaali- ja terveysministerioti
ja Israelissa ty6- ja sosiaaliministeria.

d) "Laitos" tarkoittaa viranomaista tai lai-
tosta, jolle kuuluu timén sopimuksen 2 ar-
tiklassa mainitun lainsddddnnon taytadntoon-
pano.

¢) "Toimivaltainen laitos" tarkoittaa laitos-
ta, jolle kuuluu sovellettavan lainsddddnnon
mukaisten etuuksien myontiminen.

f) "Etuus” tarkoittaa kaikkia tdmén sopi-
muksen 2 artiklassa mainitun lainsdddinnén
mukaisia rahasuorituksia tai muita etuuksia
mukaan lukien kaikki sopimuspuolen lain-
sdaddnnon mukaisesti kyseiseen etuuteen
maksettavat lisdt tai korotukset, jollei tdssd

AGREEMENT

between the Republic of Finland and the
State of Israel on Social Security

The Government of the Republic of Fin-
landland the Government of the State of
Israel,

Being desirous of regulating the rela-
tionship between the two States in the field
of social security have agreed as follows:

PART I
General provisions
Article 1
Definitions
1. For the purpose of this Agreement:

a) "Contracting Parties" means the Re-
public of Finland and the State of Israel;

b) "legislation" means the laws, decrees
and regulations relative to the social security
systems of the Contracting Parties specified
in Article 2 of this Agreement;

c¢) "competent authority" means, in relation
to Finland: The Ministry of Social Affairs
and Health; and in relation to Israel: The
Minister of Labour and Social Affairs;

d) "institution" means the authority or ins-
titntion responsible for implementing the
legislation specified in Article 2 of the Ag-
reement;

e) ""competent institution" means the insti-
tution which is responsible for providing
benefits under the applicable legislation;

f) "benefit" means any payment in cash or
other benefit under the legislation defined in
Article 2 of this Agreement including any
additional amount, increase or supplement
payable in addition to that benefit under the
legislation of a Contracting Party, unless
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sopimuksessa toisin maarita.

g) '"Vakuutuskausi'" tarkoittaa tydskentely-
kausia, maksu- tai asumiskausia siten kuin
ne on médritelty tai tunnustettu vakuutuskau-
siksi siind lainsdiddnndssi, jonka mukaisesti
ne on tdytetty tai niitd pidetddn tdytettyind,
samoin kuin kaikkia vastaavia kausia, jotka
sopimuspuolen lainsdfidannosséd rinnastetaan
vakuutuskausiin.

h) "Asuminen' tarkoittaa Suomen osalta,
ettd henkil6lld on varsinainen asunto ja koti
Suomessa ja ettd hin padasiallisesti oleske-
lee Suomessa, ja Israelin osalta vakinaista
asumnista, joka on laillisesti vahvistettu.

i) "Perheenjésen" tarkoittaa Suomen osalta
puolisoa ja alle 18-vuotiaita lapsia seka sel-
laista alle 25-vuotiasta lasta, joka opiskelee
padtoimisesti tai on ammatillisessa koulutuk-
sessa; Israelin osalta késite "perheenjisen'
mddritellddn Israclin sovellettavan lainsdi-
diannén sadnndsten mukaan.

2. Muilla tissd sopimuksessa kiytetyilld
kasitteilld ja ilmaisuilla on se merkitys, joka
niille on annettu kyseisen sopimuspuolen
sovellettavassa lainsdadidnnossa.

2 artikla

Sovellettava lainsidadianto

1. Tatd sopimusta sovelletaan lainsdidin-
t6on, joka koskee

A. Suomessa

a) sairausvakuutusta vanhempainetuuksien
osalta, ja muita sairausvakuutusetuuksia ja
julkisia terveydenhuoltopalveluja vain silloin
kun on kyse 6 artiklan 2 kappaleen ja 7—10
artiklan soveltamisesta

b) kansanelidkejirjestelmds ja tydeldkejir-
jestelmid

c¢) tapaturma- ja ammaftitautivakuutusta

292049D

otherwise specified in this Agreement;

g) "period of insurance" means a period of
employment or self-employment, of contri-
butions or residence, as defined or recogni-
zed as a period of insurance in the legislati-
on under which such period has been or is
deemed to have been completed, or any si-
milar period in so far as it is recognized in
the legislation of a Contracting Party as
equivalent to a period of insurance;

h) "residing' means, in relation to Finland,
that the person is permanently resident and
has his or her home in Finland and that he
or she mainly stays in Finland; and, in rela-
tion to Israel: habitual residence, which is
lawfully established;

i) “family member" means, in relation to
Finland: spouse and any child under 18
years of age as well as children under 25
years of age who are full-time students or
students participating in vocational training;
and, in relation to Israel: the concept of "fa-
mily member" is determined according to
the provisions of the Israeli applicable legis-
lation.

2. Other words and expressions used in
this Agreement shall have the meanings res-
pectively assigned to them in the legislation
applied.

Article 2

Applicable legislation

1. This Agreement shall apply to the legis-
lation governing:

A. In relation to Finland:

a) sickness insurance as to parents' bene-
fits, and as to other sickness benefits and
public health care services only with respect
to Article 6, paragraph 2 and Articles
7—10;

b) the National Pension Scheme and the
Employment Pension Scheme;

¢) employment accident insurance and oc-
cupational diseases insurance;
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d) lapsilisid ja ditiysavustuksia
e) ty6nantajan sosiaaliturvamaksua.

B. Israelissa kansallista vakuutuslakia
(koottu versio) 5755-—1995 siltd osin kuin
se koskee seuraavia vakuutuslajeja:

a) vanhuusvakuutusta ja jilkeenjiddneiden
vakuutusta

b) tyokyvyttomyysvakuutusta
¢) tyotapaturmavakuutusta

d) ditiysvakuutusta

e) lasten vakuutusta.

2. Jollei tamén artiklan 4 kappaleesta muu-
ta johdu, titi sopimusta sovelletaan myos
tulevaan lainsdddiant66n, jolla koonnetaan,
korvataan, muutetaan tai tiydennetddn 1
kappaleessa mainittua lainsaddantoi.

3. Tiamin sopimuksen tullessa voimaan
toimivaltaiset viranomaiset ilmoittavat toisil-
leen 1 kappaleessa mainittuja sosiaaliturvan
aloja koskevasta lainsdiddnndstdédn. Sen jil-
keen toimivaltaiset viranomaiset ilmoittavat
toisilleen kunkin vuoden helmikuun loppuun
mennessd edellisen kalenterivuoden aikana
lainsdddantoon tehdyistd muutoksista.

4, Tami sopimus ei koske lainsdddintod,
joka laajentaa 1 kappaleessa mainitun lain-
sdadinnon soveltamisen uusiin etundensaaja-
ryhmiin, jos asianomaisen sopimuspuolen
toimivaltainen viranomainen niin péittdd ja
ilmoittaa siitd tdmin artiklan 3 kappaleessa
tarkoitetun  vuosittaisen ilmoituksen yh-
teydessi.

5. Jollei tdsséd sopimuksessa toisin maarita,
sitd sovellettaessa ei oteta huomioon sopi-
muspuolta sitovaa ylivaltiollista oikeutta,
sopimuspuolten tekemid kansainvilisid sopi-
muksia tai sopimuspuolen sellaista lainsai-
dintdd, joka johtuu kansainvilisen sopimuk-
sen tdytdntoonpanosta.

d) child allowances and maternity grants;
e) employer's social security contributions.

B. In relation to Israel: tha National Insu-
rance Law (Consolidated version)
5755—1995 as far as it applies to the follo-
wing branches of insurance:

a) OlId age and survivor’s insurance;

b) invalidity insurance;
¢) work injury insurance;
d) maternity insurance;
¢) children’s insurance.

2. Unless otherwise indicated in paragraph
4 of this Article, this Agreement shall also
apply to future legislation codifying, repla-
cing, amending or complementing the legis-
lation referred to in paragraph 1 of this Arti-
cle.

3. With the entry into force of this Agree-
ment the competent authorities shall notify
each other of their legislation in the fields of
social security referred to in paragraph 1.
Henceforth, before the end of February of
each year the competent authorities shall
notify each other of the amendments to the
legislation passed during the previous calen-
dar year.

4. This Agreement shall not apply to legis-
lation which extends to application of the
legislation specified in paragraph 1 of this
Article to new groups of beneficiaries if the
competent authority of the Contracting Party
concerned so decides and gives notice to
that effect in connection with the annual
notification referred to in paragraph 3 of this
Article.

5. Unless otherwise provided in this Ag-
reement, the application of this Agreement
shall not be affected by any supranational
legislation binding on a Contracting Party,
international agreements concluded by the
Contracting Parties, or such legislation of a
Contracting Party that has been promulgated
for the implementation of an international
agrecment.
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3 artikla
Henkilst, joihin sopimusta sovelletaan

Jollei toisin madratd, titad sopimusta sovel-
letaan kaikkiin 2 artiklassa tarkoitetun lain-
sdfiddnnon piiriin kuuluviin tai kuuluneisiin
henkildihin sekd heididn perheenjiseniinsi ja
Jjalkeensdjddneisiin.

4 artikla
Yhdenvertainen kohtelu

Jollei tdssd sopimuksessa toisin maariti,
seuraavilla sopimuspuolen alueella asuvilla
henkiloilld on samat sopimuspuolen lainsii-
ddnnon mukaiset oikeudet ja velvollisuudet
kuin kyseisen sopimuspuolen omilla kansa-
laisilla:

a) toisen sopimuspuolen kansalaiset

b) pakolaiset, joita tarkoitetaan pakolaisten
oikeusasemaa koskevassa 28 heindkuuta
1951 tehdyssa yleissopimuksessa ja 31 tam-
mikuuta 1967 tehdyssd siihen liittyvassd
poytakirjassa

c) valtiottomat henkilot, joita tarkoitetaan
valtiottomien henkil6iden oikeusasemaa kos-
kevassa 28 syyskuuta 1954 tehdyssi yleisso-
pimuksessa

d) kohdissa a—c mainittujen henkildiden
perheenjisenet ja jilkeenjadneet silti osin
kuin ndméa johtavat oikeutensa kyseisistd
henkiloista.

5 artikla
Etuuksien maksaminen ulkomaille

1. Jollei tdssd sopimuksessa toisin madrita,
elikkeitd ja muita rahasuorituksia ei saa vi-
hentdi, muuttaa, keskeyttid tai peruuttaa sen
vuoksi, ettd etuudensaaja asuu toisen sopi-
muspuolen alueelia.

2. Tamdn artiklan 1 kappaleen méardysti
ei sovelleta Suomen tyottémyyselikkeeseen,
osa-aikaelikkeeseen tai elikkeensaajien asu-
mistukeen.

Article 3
Persons covered by this Agreement

Unless otherwise provided, this Agreement
shall apply to all persons who are or have
been subject to the legislation referred to in
Article 2 of this Agreement, as well as to
family members and survivors of such per-
sons.

Atrticle 4
Equal treatment

Unless otherwise provided in this Agree-
ment, the following persons, while residing
in the territory of a Contracting Party, shall
have the same rights and obligations under
the legislation of a Contracting Party as na-
tionals of that Contracting Party

a) nationals of the other Contracting Party;

b) refugees, as referred to in the Conventi-
on relating to the Status of Refugees of 28
July 1951 and the Protocol of 31 January
1967 to that Convention;

c) stateless persons, as referred to in the
Convention relating to the Status of Stateless
Persons of 28 September 1954;

d) family members and survivors of the
persons mentioned under subparagraphs
a)—-c) with regard to rights which they deri-
ve from such persons.

Article 5
Export of benefits

1. Unless otherwise provided in this Ag-
reement, pensions and other cash benefits
shall not be reduced, modified, suspended or
withdrawn because the person resides in the
territory of the other Contracting Party.

2. The provisions of paragraph 1 of this
Article shall not apply to Finnish unemplo-
yment pensions, part-time pensions or pen-
sioners' housing allowances.
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II OSA

Sovellettavaa lainsdddiantod koskevat
midrdykset

6 artikla
Padsdiannot

1. Jollei tissd sopimuksessa toisin madriti,
henkilod, johon tdti sopimusta sovelletaan,
kuuluu sen sopimuspuolen lainsdddinnon
piiriin, jonka alueella hin asuu tai, kun on
kysymys 2 artiklan 1 kappaleessa mainituista
sosiaalivakuutuksen aloista, jotka eivit ole
riippuvaisia asumisesta, sen sopimuspuolen
lainsdadiannén  piiriin, jonka alueella hin
tyoskentelee tai toimii yrittdjand.

2. Virkamiehet ja sellaisina pidetyt henki-
16t sekd sopimuspuolen julkisen yhteison
palveluksessa olevat henkilot kuuluvat sen
sopimuspuolen lainsdfiddnndn piiriin, jonka
hallinnossa he tyoskentelevit, jos kyseinen
henkil6 kuului ennen palvelukseen ottamista
tdmén sopimuspuoien lainsdddiannon piiriin.

7 artikla
Poikkeukset
1. Henkilo, joka

a) on tydsuhteessa tyonantajaan, jonka ko-
tipaikka on sopimuspuolen alueella

b) kuuluu sen sopimuspuolen lainsd4déin-
nodn piiriin, ja

c) lihetetddn tydhon toisen sopimuspuolen
alueelle saman tyonantajan tai tyOnantajaan
sidoksissa olevan tydnantajan tyohon, joka
kestdd enintidin kolme vuotta,

pysyy ensiksi mainitun sopimuspuolen lain-
saadannon piirissd ikddn kuin hidn edelleen
asuisi ja tyOskentelisi sen alueella.

2. Kummankin sopimuspuolen alueella
toimivan kuljetusyrityksen matkustava hen-
kilokunta kuuluu sen sopimuspuolen lainsédd-

PART IT

Provisions on applicable legislation

Article 6
Main rules

1. Unless otherwise provided in this Ag-
reement, a person covered by this Agree-
ment shall be subject to the legislation of
the Contracting Party in whose territory he
or she resides or, as regards insurance bran-
ches specified in Article 2, paragraph 1
which do not depend on residence, to the
legislation of the Contracting Party in whose
territory he or she is employed or self-em-
ployed.

2. Civil servants and persons treated as
such and persons employed by a public ins-
titution of a Contracting Party shall be sub-
ject to the legislation of the Contracting Par-
ty in whose administration they are emplo-
yed provided that the person concerned prior
to the employment is subject to the legislati-
on of that Contracting Party.

Article 7
Exceptions
1. A person who

a) is employed by an employer whose re-
gistered place of business is in the territory
of a Contracting Party;

b) is covered under the legislation of that
Contracting Party; and

c) is sent to work in the territory of the
other Contracting Party for the same emplo-
yer or a related employer for a period not
exceeding three years;

shall continue to be subject to the legislation
of the former Contracting Party as if he or
she would continue to be resident and em-
ployed in the territory of that Contracting
Party.

2. The travelling personnel of a transport
undertaking operating in the territories of
both Contracting Parties shall be subject to
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dénnon piiriin, jonka alueella yritykselld on
kotipaikka.

3. Sopimuspuolen lipun alla purjehtivalla
aluksella tyoskentelevd henkilo, joka asuu
saman sopimuspuolen alueella, kuuluu sen
sopimuspuolen lainsd4dannén piiriin edellyt-
tden, ettd tyonantajan kotipaikka on sen so-
pimuspuolen alueella. Israelin osaita edelid
mainittu koskee myos tapauksia, jolloin alus
kdyttid kolmannen maan lippua, mutta sen
miehiston palkan maksaa yritys, jolla on
kotipaikka Israelissa, tai henkild, joka asuu
Israelissa.

8 artikla
Poikkeukset 6 ja 7 artiklaan

Toimivaltaiset viranomaiset tai niiden val-
tuuttamat toimielimet voivat sopia poikkeuk-
sista 6 ja 7 artiklan madrdyksiin joidenkin
henkildiden tai henkiloryhmien eduksi.

9 artikla

6 — 8 artiklan soveltaminen
perheenjaseniin

1. Sopimuksen 7 artiklan 1 kappaleessa
tarkoitetun tyontekijin mukana seuraavat ja
samassa taloudessa asuvat perheenjdsenet
kuuluvat saman sopimuspuolen lainsdddin-
non piiriin kuin tyontekija.

2. Sopimuksen 6 artiklan 2 kappaleessa
tarkoitetun henkilén mukana seuraavat ja
samassa taloudessa asuvat perheenjisenet
kuuluvat saman sopimuspuolen lainsdidin-
ndn piiriin kuin edelld tarkoitettu henkild.

3. Kun sovitaan 8 artiklan mukaisista
poikkeuksista 6 ja 7 artiklaan, tyontekijin
mukana seuraavat ja samassa taloudessa asu-
vat henkilot kuuluvat saman sopimuspuolen
lainsdddannon piiriin, jonka osalta poikkeuk-
sesta on sovittu.

4. 1, 2 ja 3 kappaleen miirdyksii ei sovel-

the legislation of the Contracting Party in
whose territory the undertaking has its regis-
tered place of business.

3. A person employed on board a vessel
flying the flag of a Contracting Party and
residing in the territory of the same Contrac-
ting Party shall be subject to the legislation
of that Contracting Party provided that the
employer's registered place of business is
situated in the territory of that Contracting
Party. In relation to Israel the above men-
tioned applies also where a vessel flies the
flag of a third country but has a crew which
is paid by an undertaking having its registe-
red place och business or by a person resi-
dent in Israel.

Article 8
Exceptions to Articles 6 and 7

The competent authorities or the bodies
authorized by them may agree on exceptions
from the provisions of Articles 6 and 7 in
the interest of certain persons or categories
of persons.

Article 9

Application of Articles 6 — 8 to family
members

1. The family members accompanying the
employee referred to in Article 7, paragraph
1 and living with him or her, are subject to
the legislation of the same Contracting Party
as the employee.

2. The family members accompanying the
person meant in Article 6, paragraph 2 and
living with him or her, are subject to the
legislation of the same Contracting Party as
the person referred to above.

3. When agreeing on the exceptions under
Article 8 from the provisions of Articles 6
and 7, the persons accompanying the emplo-
yee and living with him or her are subject to
the legislation of the same Contracting Party
in regard to which the exception has been
agreed on.

4. The provisions of paragraphs 1, 2 and 3



14 HE 21/1999 vp

leta, jos perheenjisen kuuluu oman tydsken-
telynsd perusteella toisen sopimuspuolen
lainsédd4dnnon piiriin.

10 artikla
Vakuutusmaksut

Taméan sopimuksen piiriin kuuluvaa henki-
164 koskevat vakuutusmaksut maksetaan sen
sopimuspuolen lainsdidddnnén mukaisesti,
jonka piiriin hén timéin sopimuksen perus-
teella kuuluu.

III OSA

Eri etuusryhmii koskevia erityismaardyksii

Vanhempainetuudet
11 artikla
Vakuutuskausien huomioon ottaminen

1. Jos henkild on tdyttdnyt sopimuspuolen
lainsdadinnon  mukaisesti  vakuutuskausia,
joista muodostun vihintdin kahdeksan vii-
kon pituinen jakso, aiemmin toisen sopimus-
puolen lainsddddnnon mukaisesti tiytetyt
vakuutuskaudet otetaan tarvittaessa huomi-
oon mairittidessd kyseisen henkiion oikeu-
desta etuuteen ikddn kuin nimi kaudet olisi
tdytetty ensin mainitun sopimuspuolen lain-
sdddianndén mukaan.

2. Kun lasketaan etuutta 1 kappaleen mu-
kaisesti, otetaan huomioon vain etuuden
maksavan sopimuspuolen alueella saatu tulo.

12 artikla

Aitiysavustus maksetaan sen sopimuspuo-
len lainsdddidnnon mukaan, jonka piiriin #iti
synnytyshetkelld tai ottovanhempi lapsek-
stottamisen hetkelld kuuluu.

shall not apply, if the family member on the
basis of his or her own employment is sub-
ject to the legislation of the other Contrac-
ting Party.

Article 10
Insurance contributions

The insurance contributions concerning a
person covered by this Agreement shall be
payable according to the legislation of the
Contracting Party to which he or she is sub-
ject according to this Agreement.

PART 1II

Special provisions concerning the various
categories of benefits

Parents' benefits
Article 11
Taking into account periods of insurance

1. If a person has completed periods of
insurance amounting to at least eight weeks
under the legislation of a Contracting Party,
periods of insurance previously completed
under the legislation of the other Contracting
Party shall, if necessary, be taken into ac-
count for the establishment of that person’s
entitlement to a benefit as if these periods
had been completed under the legisiation of
the first Contracting Party.

2. When calculating the benefit in accor-
dance with paragraph 1, only income acc-
rued in the territory of the Contracting Party
which pays the benefit shall be taken into
account.

Article 12

Maternity grant shall be payable according
to the legislation ot the Contracting Party
subject to whose legislation the mother is at
the time of the continement or subject to
legislation the adoptive parent is at the time
of the adopion.
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Vanhuus-, tydkyvyttdmyys- ja
perhe-elikkeet

13 artikla
Eldkkeiden mydntiminen

Jollei tdssd sopimuksessa toisin madrita,
sopimuspuolten toimivaltaiset laitokset so-
veltavat oman maansa lainsidddiant6d myontd-
essddn eldkkeiti tdmidn sopimuksen perus-
teella.

14 artikla
Oikeus Suomen kansanelikkeeseen

1. Tdmién sopimuksen 4 artiklan ja 5 artik-
lan 1 kappaleen méiraysten estimatti oikeu-
desta kansaneldketti ja yleistd perhe-elikettd
koskevan lainsdddinnoén mukaisiin etuuksiin
médritddn timéin artiklan mukaisesti.

2. Sopimuspuolen alueella asuvalla sopi-
muspuolen kansalaisella on oikeus saada
vanhuuselikettd, jos hin 16 vuotta taytetty-
d4n on asunut yhtijaksoisesti vihintdian kol-
men vuoden ajan Suomessa.

3. Sopimuspuolen alueella asuvalla sopi-
muspuolen kansalaisella on oikeus saada
leskenelédkettd, jos sekd hin ettd vainaja 16
vuotta tdytettyddn ovat asuneet yhtdjaksoi-
sesti vahintddn kolmen vuoden ajan Suomes-
sa, ja jos vainaja oli sopimuspuolen kansa-
lainen ja jos hin asui kuollessaan sopimus-
puolen alueella.

4. Sopimuspuolen alueella asuvalla sopi-
muspuolen kansalaisella on oikeus saada
lapseneliketti, jos vainaja oli sopimuspuolen
kansalainen, joka 16 vuotta tdytettydin oli
asunut yhtdjaksoisesti véhintiin kolmen
vuoden ajan Suomessa ja joka asui kuolles-
saan sopimuspuolen alueella.

5. Tamén artiklan 2 ja 3 kappaleen mukai-
sesti maksettavan elikkeen maéird suhteute-

Old age, invalidity and survivors” pensions

Article 13
Granting of pensions

Unless otherwise provided in this Agree-
ment, when granting pensions on the basis
of this Agreement the competent institutions
of the Contracting Parties shall apply their
respective legislations.

Article 14
Entitlement to Finnish national pensions

Notwithstanding the provisions of Article
4 and Article 5, paragraph 1 of this Agree-
ment, entitlement to benefits under the legis-
lation concerning national pensions and ge-
neral survivors~ pensions shall be deter-
mined according to this Article.

A national of a Contracting Party residing
in the territory of a Contracting Party shall
be entitled to receive an old age pension, if
she or he has been resident in Finland for a
consecuiive period of at least three years
after having reached the age of 16 years.

A national of a Contracting Party residing
in the territory of a Contracting Party shall
be entitled to receive a widow’s or wido-
wer’s pension, if she or he and the deceased
had been resident in Finland for a consecuti-
ve period of at least three years after having
reached the age of 16 years and the de-
ceased was a national of a Contracting Party
and resided in the territory of a Contracting
Party the time of death.

A national of a Contracting Party residing
in the territory of a Contracting Party shall
be entitled to receive an orphan’s pension, if
the deceased was a national of a Contracting
Party, who had been resident in Finland for
a consecutive period of at least three years
after having reached the age of 16 years and
resided in the territory of a Contracting Par-
ty at the time of death.

The amount of the pensions payable under
paragraphs 2 and 3 shall be proportional to
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taan Suomessa asuttujen vuosien lukumii-
radn.

15 artikla
Suomen kansanelidkkeen laskeminen

1. Tamén sopimuksen 13 artiklan mdardys-
ten estamaéttd 14 artiklan perusteella makset-
tava elike lasketaan timin artiklan mukai-
sesti.

2. Jos suomalainen elidke maksetaan vain
tdimén sopimuksen perusteella, elikettd maa-
rittdessd otetaan huomioon kyseisen henki-
10n Israelista saama eliketulo.

16 artikla

Suomen tyoelikejirjestelmidn sovellettavat
erityismédrdykset koskien vanhuus-,
tyokyvyttdmyys- ja perhe-eldkettd

Tamin sopimuksen 4 artiklan ja 5 artiklan
1 kappaleen miidrdysten estimitti Suomen
tydeldketti, mukaan lukien vanhuus-, tyoky-
vyttdmyys- ja perhe-eldke, ei makseta Isra-
elin alueella asuvalle etuudensaajalle, jollei
tyontekijd tai yrittdja ole kuulunut Suomen
tyoeldkejarjestelméin piiriin  yhtijaksoisesti
vihintddn kahdentoista kuukauden ajan.

Israelin lainsdddannon soveltaminen
17 artikla
Vanhuus- ja jilkeenjidneiden etuudet

1. Jos sopimuspuolen kansalainen tai 4
artiklan b — d kohdassa tarkoitettu henkild
on ollut vakuutettu Israelissa yhtijaksoisesti
vihintdian kahdentoista kuukauden ajan, mut-
ta ei ole tdyttinyt tarpeeksi Israelin jirjestel-
min mukaisia vakuutuskausia, jotta hanelld
olisi oikeus vanhuus- tai perhe-elikkeeseen,
Suomen lainsdddidnnén mukaan tiytetyt va-
kuutuskaudet otetaan huomioon, jos ne eivit
ole paillekkiisida Israelin vakuutuskausien
kanssa. Suomen lainsddddnnén mukaisesti
ennen 1 huhtikuuta 1954 tiytettyji vakuou-
tuskausia ei oteta huomioon.

2. Jos etuudensaajalla tai hinen jilkeensi-

the number of years of residence in Finland.

Article 15
Calculation of Finnish national pensions

Notwithstanding the provisions of Article
13 of this Agreement, the amount of the
pensions payable under Article 14 shall be
calculated according to this Article.

Where a Finnish pension is payable only
by virtue of this Agreement, the amount of
that pension shall be determined by taking
into account any Israeli pension income of
that person.

Article 16

Special provisions applicable to the Finnish
Employment Pension Scheme on old age,
invalidity and survivors” pensions

Notwithstanding the provisions of Articie
4 and Article 5, paragraph 1 of this Agree-
ment the Finnish employment pension inclu-
ding old age, invalidity and survivors” pen-
sions, shall not be paid to a beneficiary resi-
ding in the territory of Israel unless the em-
ployee or the selfemployed person has been
subject to the Finnish Employment Pension
Scheme for at least twelve consecutive
months.

Application of Israeli legislation
Article 17
Old age and survivors benefits

1. Where a national of a Contracting Party
or a person designated in Article 4 b) - d) of
the Agreement has been insured in Israel for
at least twelve consecutive moths but does
not have sufficient Israeli periods of insuran-
ce for entitlement to and old age or survi-
vor’s pension, periods of insurance comple-
ted under the legislation of Finland shall be
taken into account as far as they do not
coincide with Israeli periods of insurance.
No account shall be taken of any insurance
period completed under the legislation of
Finland before 1 april 1954.

2. 1f the beneficiary or his survivor quali-
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Jjdineelld on oikeus etuuteen, kun molempien
sopimuspuolten lainsdidinnén mukaan tiyte-
tyt vakuutuskaudet lasketaan yhteen, Israelin
toimivaltainen vakuutuslaitos madrittelee
etuuden seuraavasti:

a) Israelin etuus, joka maksetaan henkil6l-
le, joka on tayttidnyt Israelin lainsddddnnén
mukaan etuuteen oikeuttavat vakuutuskau-
det, otetaan huomioon teoreettisena summa-
na.

b) Vakuutuslaitos laskee ylld mainitun teo-
reettisen summan perusteella sen osittaisen
etuuden, joka maksetaan henkilon Israelin
lainsddddnnén mukaan tdyttimien Israelin
vakuutuskausien pituuden ja henkilén mo-
lempien sopimuspuolten lainsdddiannén mu-
kaan tdyttimien kaikkien vakuutuskausien
kokonaismairin suhteen perusteella.

3. Oikeus vanhuuselikkeeseen on riippu-
vainen siitd, ettd etuudensaaja on asunut Is-
raclissa tai Suomessa vilittdmisti ennen
vanhuuselikeiidn saavuttamista.

4. Oikeus perhe-elidkkeeseen on riippuvai-
nen siitd, ettd etuudensaaja ja vainaja ovat
asuneet Israelissa tai Suomessa jilkimmadisen
kuolinhetkelld ja onko vainaja saanut van-
huuseldkettid valittdmdisti ennen kuolemaan-
sa.

5. Lesken ja orvon ammattikoulutus- ja
elatusavustusta maksetaan 1 kappaleessa tar-
koitetulle henkildlle vain, jos timi asuu Is-
raelissa ja niin kauan kuin tdma varsinaisesti
oleskelee Israelissa.

6. Hautausavustusta ei makseta sellaisen
henkilén osalta, joka kuolee Israelin ulko-
puolella ja joka ei kuolinpdivdndin asunut
Israelissa.

18 artikla
Tyokyvyttdmyysetuudet

1. Témén sopimuksen piiriin kuuluvalla
henkilolldi on oikeus tyokyvyttdmyysetuu-
teen, jos hdn on ollut vakuutettu Israelissa
asuvana yhtdjaksoisesti vahintdin kahden-
toista kuukauden ajan vilittomasti ennen
tyokyvyttomyyden alkamista.

292049D

fies for the benefit when periods of insuran-
ce completed under the legislation of both
Contracting Parties are added together, the
Israeli competent insurance institution shall
determine the benefit as follows:

a) The Israeli benefit which is payable to a
person who has completed the qualifying
periods of insurance according to Israeli le-
gislation shall be taken into account as a
theoretical sum.

b) On the basis of the above theoretical
sum the insurance institution shall calculate
the partial benefit payable according to the
ratio between the length of Israeli periods of
insurance which the person has completed
under the legislation of Israel and the total
of all insurance periods completed by him
under the legislation of both Contracting
Parties.

3. The right to an old age pension shall be
conditional on the beneficiary having been a
resident of Israel or Finland immediately
before attaining the age entitling him to an
old age pension.

4. The right to a survivor’s pension shall
be conditional on the beneficiary and the
deceased having been residents of Israel or
of Finland at the time of the death, or the
deceased having received an old age pension
immediately before his death.

5. Vocational training and subsistance al-
lowance for widows and orphans are payab-
le to persons designated in paragraph 1 only
if they reside in Israel and for as long as
they are actually present in Israel.

6. Funeral grant shall not be payable in
respect of a person who died outside Israel
and was not a resident of Isracl on the day
of his death,

Article 18
Invalidity benefits

1. A person covered by this Agreement
shall be entitled to an invalidity benefit if he
has been insured as a resident in Israel for at
least twelve consecutive months immediately
prior to becoming an invalid.
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2. Vammaisten erityispalvelut, vakuutetun
henkildn vammaisten lasten elatusavustukset,
vammaisten ammatillinen kuntoutus, puo-
lison ammattikoulutus ja elatusavustus mak-
setaan téllaiselle henkildlle kuten edelld on
mainittu edellyttéen, ettid hén asuu Israelissa
ja niin kauan kuin hén varsinaisesti oleske-
lee Israelissa.

3. Tamén sopimuksen piiriin kuuluva hen-
kilo, joka asuu Israelin ulkopuolella ja jolla
on oikeus Israelin tyokyvyttomyyselikkee-
seen, saa edelleen hinelle myonnettyd eld-
kettdi, vaikka hénen tyokyvyttomyysasteensa
nousisi tyokyvyttdémyyden pahenemisen seu-
rauksena tai sen seurauksena, ettd tyokyvyt-
témyyteen syntyy lisdperuste ulkomailla.

Ammattitaudit ja tyGtapaturmat

19 artikla

Oikeus tydtapaturmaetuuksiin madrdytyy
sen lainsddddnnon mukaan, jota etuudensaa-
jaan sovelletaan tapaturman sattumishetkelld,
kuten 6 — 8 artiklassa madridtian,

20 artikla

1. Silloin kun ammattitautiin sairastunut
henkilé on molempien sopimuspuolten lain-
sdaddnndon mukaan harjoittanut toimintaa,
joka on todennikdisesti aiheuttanut taudin,
ne etuudet, joita hin ja hdnen jilkeensdjid-
neet voivat vaatia, myonnetdin ainoastaan
viimeksi mainitun sopimuspuolen lainsda-
didnnén mukaan.

2. Jos viimeksi mainitun sopimuspuolen
lainsd4dannén mukaan oikeutta etuuksiin ei
ole, kyseisen sopimuspuolen laitos siirtdd
hakemuksen ensiksi mainitun sopimuspuolen
laitokselle, joka ratkaisee hakemuksen oman
lainsdidintonsi perusteella.

21 artikla

Jos sopimuspuolen lainsdadinnossa nimen-
omaisesti tai epdsuorasti edellytetdin, ettd
aiemmat tyOtapaturmat ja ammattitaudit ote-
taan huomioon tyokyvyttomyysastetta médri-
teltdessd, kyseisen sopimuspuolen toimival-

2. Special services for handicapped, sub-
sistance allowances for handicapped children
of an insured person, professional rehabilita-
tion for a handicapped person, vocational
training and a subsistance allowance for his
spouse are payable to such a person as men-
tioned above provided he is resident in Isra-
el and for as long as he is actually present
in Israel.

3. A person covered by this Agreement
who resides outside Israel and is entitled to
an Israeli invalidity pension shall continue to
receive the pension that he was awarded
even if there is an increase in the degree of
his invalidity, as a result of an aggravation
of his invalidity or the addition of a further
cause of invalidity arising abroad.

Occupational diseases and employment
accidents

Article 19

The right to benefits due to an accident at
work shall be determined according to the
legislation applying to the beneficiary at the
time of the accident, as provided in Articles
6—38.

Article 20

1. When a person who has contracted an
occupational disease has, under the legislati-
on of both Contracting Parties, pursued an
activity likely to cause this disease, the be-
nefits that he or his survivors may claim
shall be awarded exclusively under the legis-
lation of the last of these Contracting Par-
ties.

2. However, if there is no entitlement to
benefits under the legislation of the last
Contracting Party, the claim shall be referred
by the institution of that Party to the institu-
tion of the first Contracting Party, which
shall decide the claim under the terms of its
legislation.

Article 21

If the legislation of a Contracting Party
explicitly or implicitly provides that pre-
vious employment accidents or occupational
diseases are taken into consideration when
determining the degree of invalidity, the
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tainen laitos ottaa myos huomioon aiemmat
tyOtapaturmat ja ammattitaudit, jotka ovat
sattuneet henkilon kuuluessa toisen sopimus-
puolen lainsdadinnon piiriin, ikddn kum olisi
sovellettu ensiksi mainitun sopimuspuolen
lainsdadantoa.

22 artikla

Jos sellainen ammattitauti, josta henkild on
saanut tai saa etuutta sopimuspuolen lainsii-
ddnnén mukaan, pahenee, sovelletaan seu-
raavia sdintoja:

a) Jos asianomainen henkilé ei etuuksien
saamisen aikana ole tydskennellyt toisen
sopimuspuolen lainsdddannon alaisuudessa
ammatissa, joka saattaisi aiheuttaa tai pahen-
taa kyseistd tautia, ensiksi mainitun sopi-
muspuolen toimivaltainen laitos wvastaa
etuuksien kustannuksista soveltamansa lain-
sdddinnon mukaisesti ottaen huomioon pa-
henemisen.

b) Jos asianomainen henkilé on etuuksien
saamisen aikana harjoittanut sellaista toimin-
taa toisen sopimuspuolen lainsidfidinnén alai-
suudessa, ensiksi mainitun sopimuspuolen
toimivaltainen laitos vastaa etuuksien kus-
tannuksista soveltamansa lainsdidinnén mu-
kaisesti ottamatta pahenemista huomioon.
Toisen sopimuspuolen toimivaltainen laitos
mydntidd asianomaiselle henkilolle lisan, jo-
ka vastaa pahenemisen jilkeen maksettavan
etuuden mairin ja sen etuuden méérin, jol-
laisena etuus olisi katsottu asianmukaiseksi
ennen pahenemista, vilistd erotusta, sovelta-
mansa lainsddddnnon mukaisesti, niin kuin
kysymyksessd oleva tauti olisi syntynyt ta-
min sopimuspuolen lainsddddnnon mukaan.

23 artikla

1. Jos henkilt, joka on vakuutettu sopi-
muspuolen lainsdiddinndn perusteella, tarvit-
see toisen sopimuspuolen alueella sattuvan
tyStapaturman tai ammattitaudin takia valtta-
mitontd sairaanhoitoa, hoidon antaa timén
sopiruspuolen laitos.

competent institution of that Contracting
Party shall also take into consideration the
previous employment accidents or occupa-
tional diseases sustained while under the
legislation of the other Contracting Party, as
if the legislation of the first Contracting Par-
ty had been applicable.

Article 22

In the event of aggravation of an occupa-
tional disease for which a person has re-
ceived or is receiving benefit under the le-
gislation of a Contracting Party, the follo-
wing rules shall apply:

1. If the person concerned has not, while
in receipt of benefits, been engaged in an
occupation under the legislation of the other
Contracting Party likely to cause or aggrava-
te the disease in question, the competent
institution of the first Contracting Party shall
meet the cost of the benefits under the pro-
visions of the legislation which it adminis-
ters taking into account the aggravation;

2. If the person concerned, while in receipt
of benefits, has pursued such an activity un-
der the legislation of the other Contracting
Party, the competent institution of the first
Contracting Party shall meet the cost of the
benefits under the legislation which it ad-
ministers without taking the aggravation into
account. The competent institution of the
second Contracting Party shall grant a supp-
lement to the person concerned, the amount
of which shall be equal to the difference
between the amount of benefits due after
aggravation and the amount which would
have been due prior to the aggravation under
the legislation which it administers if the
disease in question had occured under the
legislation of that Contracting Party.

Article 23

1. When a person, who is insured under
the legislation of a Contracting Party, needs
necessary medical care as a consequence of
an employment accident or occupational di-
sease occurring in the territory of the other
Contracting Party, such care shall be provi-
ded by the institution of that Contracting
Party.
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2. Tamin artiklan 1 kappaleen perusteella
Jirjestetyn vélttiméttomin sairaanhoidon
kustannuksista vastaa hoidon antava vakuu-
tuslaitos.

Lapsilisit
24 artikla
Etuuksien maksaminen

1. Lapsilisit maksetaan sen sopimuspuolen
lainsddddnnon mukaan, jonka lainsddddnnon
piiriin lapsi kuuluu kuukauden ensimméiisend
piivina.

2. Jos 1 kappaleessa tarkoitettua etuutta ei
timin sopimuksen tai sopimuspuolen lain-
sdadannon soveltamisen vuoksi maksettaisi
kummastakaan maasta tai jos sitd maksettai-
siin molemmista maista, se maksetaan yksin-
omaan sen sopimuspuolen lainsiiddinnnén
mukaisesti, jonka alueella lapsi tosiasiallises-
ti asuu.

IV OSA
Erindiset méadriykset

25 artikla

Toimeenpanosopimus ja tietojenvaihto

Toimivaltaiset viranomaiset

a) sopivat timdn sopimuksen toimeenpa-
noa koskevasta menettelysti toimeen-
panosopimuksella

b) vaihtavat tietoja niisti toimenpiteista,
joihin ne ovat ryhtyneet tdmin sopimuksen
soveltamiseksi

¢) vaihtavat tietoja lainsdddianténsd muu-
toksista, jotka saattavat vaikuttaa sopimuk-
sen soveltamiseen, ja

d) nimedvit yhteyselimid timén sopimuk-
sen soveltamisen helpottamiseksi ja nopeut-
tamiseksi.

2. The cost of the necessary care provided
in accordance with paragraph 1 shall be bor-
ne by the insurance institution providing it.

Children’s allowances
Article 24
Payment of benefits

1. Child allowances shall be payable ac-
cording to the legislation of the Contracting
Party subject to whose legislation the child
is on the first day of the month.

2. If the benefit meant in paragraph 1 due
to the application of this Agreement or a
Contracting Party's legislation would not be
paid from either country, or if it would be
paid from both countries, it shall be payable
only under the legislation of the Contracting
Party where the child de facto resides.

PART IV
Miscellaneous provisions
Article 25

Administrative Arrangement and exchange
of information

The competent authorities shall:

a) agree on the procedure for the imple-
mentation of this Agreement by means of an
Administrative Arrangement;

b) exchange information concerning mea-
sures taken for the application of this Agree-
ment;

¢) exchange information concerning all
changes in their respective legislations
which may affect the application of this Ag-
reement; and

d) designate liaison bodies to facilitate and
accelerate the implementation of this Agree-
ment.
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26 artikla
Hallinnollinen apu

1. Sopimuspuolten toimivaltaiset viran-
omaiset ja laitokset auttavat toisiaan tatd
sopimusta sovellettaessa ikddn kuin ne so-
veltaisivat omia lakejaan. Téma hallinnolli-
nen apu on maksutonta, jolleivit toimivaltai-
set viranomaiset sovi toisin joidenkin kus-
tannusten korvaamisesta.

2. Sopimuspuolten viranomaiset ja laitok-
set voivat olla suoraan yhteydessé toisiinsa
ja kyseisiin henkil6ihin tai heidin edustajiin-
sa. Tédllaisessa yhteydenpidossa kielena kéy-
tetddn englannin kielti.

27 artikla
Tietosuoja

Kaikki yksityishenkildd koskevat tiedot,
jotka tdtd sopimusta sovellettaessa toimite-
taan sopimuspuolelta toiselle, ovat luotta-
muksellisia ja niitd kdytetddn ainoastaan rat-
kaistaessa oikeutta sopimuksessa tarkoitet-
tuun ja tietopyynndssid mainittuun tai siihen
liittyvdin etuuteen.

28 artikla

Veroista, maksuista ja asiakirjojen
vahvistamisesta vapautuminen

1. Jos sopimuspuolen lainsddadannossi on
madritty hakemusten tai asiakirjojen vapaut-
tamisesta joko kokonaan tai osittain veroista,
leimaveroista, oikeudenkdynti- tai rekiste-
rointimaksuista, kun kysymys on timén so-
pimuspuolen lainsdéddnnén soveltamisesta,
on se ulotettava koskemaan myds hakemuk-
sia ja asiakirjoja, jotka annetaan toisen sopi-
muspuolen lainsdiddnnén tai timin sopi-
muksen mukaan.

2. Tétd sopimusta sovellettaessa kysymyk-
seen tulevat asiakirjat tai todistukset eivit
tarvitse  diplomaattisen tai  konsulivi-
ranomaisen vahvistamista.

Article 26
Administrative assistance

The competent authorities and institutions
of the Contracting Parties shall assist each
other in implementing this Agreement as if
they were enforcing their own laws. This
administrative assistance shall be free of
charge, unless the competent authorities ot-
herwise agree on reimbursement of certain
costs.

The authorities and insitututions of the
Contracting Parties may communicate direct-
ly with each other and with the persons con-
cerned or with their representatives. In such
communication use shall be made of the
English language.

Article 27
Data protection

Any data pertaining to private persons
which in the course of the application of this
Agreement are transmitted by one Contrac-
ting Party to the other shall be confidential
and used exclusively for determining the
entitlement to benefits under this Agreement
which are specified in the request for infor-
mation or related to them.

Article 28

Exemption from taxes, charges and
authentification

1. Where the legislation of a Contracting
Party provides that any claim or document is
exempt, wholly or partly, from taxes, stamp
duties, fees for court proceedings or registra-
tion fees, as far as the application of the
legislation of that Contracting Party is con-
cerned, the exemption shall be extended to
apply also to claims and documents which
are submitted under the legislation of the
other Contracting Party or this Agreement.

2. Documents and certificates which are
presented for purposes of this Agreement
shall be exempt from authentification by
diplomatic or consular authorities.
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29 artikla
Hakemusten jattiminen

1. Sopimuspuolen toimivaltaiselle laitok-
selle jitetty hakemus, ilmoitus tai muutok-
senhakukirjelmi katsotaan samanaikaisesti
jatetyksi my0Os toisen sopimuspuolen toimi-
valtaiselle laitokselie.

2. Sopimuspuolen lainsaadinnon perusteel-
la maksettavaa etuutta koskevaa hakemusta
pidetdin sellaisena hakemuksena, joka kos-
kee toisen sopimuspuolen lainsdddannon pe-
rusteella maksettavaa vastaavaa etuutta, sil-
loin kun asianomainen henkilé kuuden kuu-
kauden kuluessa ensiksi mainitun sopimus-
puolen lainsdidddnnén mukaisen hakemuslo-
makkeen jittdmisestd tekee toisen sopimus-
puolen lainsdiddnndn mukaista vastaavaa
etnutta koskevan hakemuksen.

3. Jos sopimuspuolen lainsdddiannon perus-
teella eldkettd tai muuta etuutta koskevan
hakemuksen kasittelyn viivdstymisen vuoksi
etuuteen maksetaan korotus, hakemus katso-
taan tdllaista viivistyskorotusta koskevaa
lainsdidintod sovellettaessa jitetyksi silloin,
kun se on saapunut tarpeellisine liitteineen
timin sopimuspuolen toimivaltaiselle laitok-
selle.

30 artikla
Péaitosten tidytintoonpano

1. Sopimuspuolen tuomioistuimen tiytin-
toonpanokelpoiset piitokset, samoin kuin
toisen sopimuspuolen viranomaisen tai lai-
toksen antamat vakuutusmaksuja ja muita
vaatimuksia koskevat tiytintoénpanokelpoi-
set asiakirjat, tunnustetaan myos toisen sopi-
muspuolen alueella.

2. Tunnustamisesta saa kieltdytyi vain, jos
se on sen sopimuspuolen oikeusjirjestyksen
vastainen, jossa tunnustamista haetaan.

3. Témaén artiklan 1 kappaleen mukaisesti
tunnustetut tiytintéonpanokelpoiset paidtdk-
set ja asiakirjat pannaan tdytintdon toisen
sopimuspuolen alueella. Taytdntoon-

Article 29
Submission of claims

1. Claims, notifications and appeals sub-
mitted to the competent institution of one
Contracting Party shall be deemed to have
been submitted to the competent institution
of the other Contracting Party on the same
date.

2. A claim for a benefit payable under the
legislation of one Contracting Party shall be
deemed to be a claim for the corresponding
benefit payable under the legislation of the
other Contracting Party, provided that the
person concerned, within six months from
submitting an application form under the
legislation of the former Contracting Party,
submits a claim for a corresponding benefit
under the legislation of the latter Contracting
Party.

3. Where, under the legislation of a Cont-
racting Party, an additional amount is payab-
le because of delay in processing a claim for
a pension or other benefit, the claim shall,
for purposes of applying the provisions of
the legislation concerning such an additional
amount, be deemed to have been presented
on the date when that claim, along with all
necessary enclosures, has been received by
the competent institution of that Contracting
Party.

Article 30
Enforcement of decisions

1. Enforceable decisions by a tribunal of
one Contracting Party, as well as enforceab-
le documents issued by the authority or ins-
titution of one Contracting Party in respect
of social insurance contributions and other
claims, shall be recognized in the territory
of the other Contracting Party.

2. The recognition may be refused only
where it would be incompatible with the
legal principles of the Contracting Party
where the recognition is sought.

3. Enforceable decisions and documents
recognized under paragraph 1 of this Article
shall be enforced in the territory of the other
Contracting Party. The enforcement proce-
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panomenettelyssid noudatetaan sen sopimus-
puolen lainsddddntod, jossa tdytdntéonpano
tapahtuu, siltd osin kuin siind sdddetiin ti-
min sopimuspuolen alueella annettujen vas-
taavien pditosten ja asiakirjojen tdytintoon-
panosta. Paitokseen tai asiakirjaan liitetddn
todistus, joka osoittaa sen tdytintoon-
panokelpoisuuden.

4. Sopimuspuolen laitoksen erddntyneiti
vakuutusmaksuja koskevilla saatavilla on
toisen sopimuspuolen alueella tapahtuvassa
tiytintdonpanossa sekd konkurssi- ja akordi-
menettelyssd sama etuoikeus kuin vastaavilla
saatavilla tdimén sopimuspuolen alueella.

31 artikla
Takaisinperinta

1. Jos sopimuspuolen laitos on maksanut
etuudensaajalle etuutta enemmaén kuin mihin
tilld on oikeus, timd laitos voi soveltamansa
lainsddd4dnnon rajoissa ja edellytyksin pyytdd
toisen sopimuspuolen laitosta pidittimain
litkaa maksetun méairin summasta, jonka
viimeksi mainittu laitos maksaa etuudensaa-
jalle. Tamin laitoksen suorittaman pidatti-
misen tulee tapahtua sen soveltaman lainsai-
didnnén rajoissa ja ehdoin ikddn kuin kysy-
mys olisi tdman laitoksen liikkaa maksaman
madrin takaisinperinnisti. Laitos siirtdd pi-
dittdminsd summan vaatimuksen esittineelle
laitokselle.

2. Jos sopimuspuolen laitos on maksanut
ennakkoa ajalta, jolta etuudensaajalla on oi-
keus saada etuutta toisen sopimuspuolen
lainsdddédnnon mukaan, voi tdmad laitos pyy-
tdd toisen sopimuspuolen laitosta pidatti-
mdiin kysymyksessé olevaa ennakkoa vastaa-
van madrin siitd médristd, jonka laitos mak-
saa etuudensaajalle samalta ajalta. Tamin
laitoksen suorittaman pidittimisen tulee ta-
pahtua sen soveltamien lakien rajoissa ja
ehdoin ja piditetty summa siirretddn vaati-
muksen esittineelle laitokselle.

3. Jos henkilo on saanut sosiaalihuol-
toetuutta sopimuspuolen alueella samalta
ajalta, jolta hénelld on oikeus saada toisen
sopimuspuolen  lainsiddinnén  mukaisia

dure shall be in compliance with the legisla-
tion of the Contracting Party where it takes
place, in so far as such legislation governs
the enforcement of such decisions and docu-
ments in the territory of that Contracting
Party. The decision or document shall be
accompanied by a certificate indicating its
enforceability.

4. Overdue insurance contributions to the
institution of the other Contracting Party
shall in any enforcement procedure and
bankruptcy procedure or enforced settlement
in the territory of a Contracting Party have
the same precedence as equivalent claims in
the territory of that Contracting Party.

Atrticle 31
Claims for recovery

1. If the institution of a Contracting Party
has paid a beneficiary a sum exceeding the
entitlement of that beneficiary, the instituti-
on may within the scope and terms of the
applicable legislation request the institution
of the other Contracting Party to withhold a
sum equivalent to the sum paid in excess
from any sum payable by the latter instituti-
on to the beneficiary. The withholding by
that institution shall be in compliance with
the scope and terms of the applicable legis-
lation as if reclaiming an excess sum paid
by that institution itself. The institution shall
transmit the sum it has withheld to the re-
questing institution.

2. If the institution of a Contracting Party
has made advance payments for a period
during which the beneficiary was entitled to
benefits under the legislation of the other
Contracting Party, this institution may re-
quest the institution of that other Contracting
Party to withhold a sum equivalent to that
advance from benefits payable by that insti-
tution to the beneficiary for the same period.
The withholding by that institution shall be
in compliance with the scope and terms of
the applicable laws, and the sum withheld
shall be transmitted to the requesting institu-
tion.

3. If social assistance has been paid in the
territory of a Contracting Party to a benefi-
ciary who for that same period is entitled to
benefits under the legislation of the other
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etuuksia, voi sosiaalihuoltoa antanut laitos,
jos silld on oikeus takaisinperintiin mak-
suista, pyytdd toisen sopimuspuolen laitosta
pidattimadn sosiaalihuoltoetuutta vastaavan
miirin henkilolle maksamastaan méadristi.
Tédmén laitoksen suorittaman pidittimisen
tulee tapahtua sen soveltamien lakien rajois-
sa ja ehdoin ja pidétetty summa siirretdén
vaatimuksen esittineelle laitokselle.

32 artikla
Soveltamisessa kiytettivit kielet

Sopimuspuolten toimivaltaiset viranomai-
set ja laitokset voivat titd sopimusta sovelta-
essaan kiyttda sopimuspuolten virallisia kie-
114 tai 25 artiklan a kohdassa mainitussa toi-
meenpanosopimuksessa midritellylli tavalla
englannin kielti.

33 artikla
Valuutta ja maksutara

1. Tiimén sopimuksen mukainen etuus voi-
daan n.aksaa sen sopimuspuolen valuutassa,
jonka toimivaltainen laitos suorittaa maksun.

2. Jos jompikumpi sopimuspuoli ottaa
kiyttoon valuutan vaihtamista tai vientid
rajoittavia madrayksid, molempien sopimus-
puolten hallitusten on vilittémasti ryhdyttavi
tarpeellisiin toimenpiteisiin tdméin sopimuk-
sen perusteella maksettavien rahasummien
siirron varmistamiseksi.

3. Jos sopimuspuolen alueella oleskeleva
henkild saa toisen sopimuspuolen lainsdé-
dinnén mukaista etoutta, se maksetaan jil-
kimmdisen sopimuspuolen toimivaltaisen
viranomaisen tarkoituksenmukaiseksi katso-
malla tavalla.

34 artikia
Erimielisyyksien ratkaiseminen
1. Témin sopimuksen tulkinnasta ja sovel-

tamisesta syntyvit erimielisyydet sopimus-
puolten vililld ratkaistaan toimivaltaisten

Contracting Party, the institution which has
provided the social assistance may, if entit-
led to claim recovery of payments, request
the institution of the other Contracting Party
to withhold a sum equivalent to the social
assistance costs for the same period from the
sum payable to that person. The withholding
by that institution shall be in compliance
with the scope and terms of the applicable
legislation, and the sum withheld shall be
transmitted to the requesting institution.

Article 32
Languages used in the application

The competent authorities and institutions
of the Contracting Parties may in the appli-
cation of this Agreement use the official
languages of the Contracting Parties or the
English language, as specified in the Ad-
ministrative Arrangement referred to in sub-
paragraph a) of Article 25.

Article 33
Currency and method of payment

1. Payment of any benefit in accordance
with this Agreement may be made in the
currency of the Contracting Party whose
competent institution makes the payment.

2. If provisions designed to restrict the
exchange or exportation of currencies are
introduced by either Contracting Party, the
Governments of both Contracting Parties
shall immediately take measures necessary
to insure the transfer of sums payable under
this Agreement.

3. Where a person in the territory of one
Contracting Party is receiving benefit under
the legislation of the other Contracting Par-
ty, it shall be payable by whatever method
the competent institution of the latter Cont-
racting Party deems appropriate.

Article 34
Settlement of disputes
1. Any dispute arising between the two

Contracting Parties regarding the interpre-
tation or application of this Agreement shall
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viranomaisten vilisilld neuvotteluilla.

2. Jollei yhteisymmarrykseen péistd 1 kap-
paleessa mainitulla tavalla, sopimuspuoli voi
alistaa erimielisyyden ratkaistavaksi vili-
miesoikeudessa, jonka kokoonpanosta ja me-
nettelytavoista sopimuspuolet sopivat keske-
niin. Vilimiesoikeuden paitokset ovat sito-
via ja lopullisia.

V OSA
Siirtymé- ja loppuméairiykset
35 artikla

Sopimuksen soveltaminen voimaantuloa
edeltdviin aikaan

1. Timi sopimus ei anna oikeutta etuuden
saamiseen sen voimaantuloa edeltivilti ajal-
ta.

2. Ennen sopimuksen voimaantuloa tdyte-
tyt vakuutuskaudet otetaan huomioon méi-
rittidessd oikeudesta etuuksiin timin sopi-
muksen perusteella.

3. Sopimusta voidaan soveltaa myos ennen
sen voimaantuloa sattuneisiin vakuutustapah-
tumiin.

4. Ennen sopimuksen voimaantuloa myon-
netyt etuudet voidaan etuudensaajan hake-
muksesta tarkistaa vastaamaan timén sopi-
muksen mdadrdyksid. Tillainen jalkeenpiin
tapahtuva tarkistus ei saa johtaa etuuden
médrin vihenemiseen.

5. Etuus, jota ei ole myonnetty tai jonka
maksaminen on keskeytetty asianomaisen
henkilén kansalaisuuden tai toisen sopimus-
puolen alueella asumisen perusteella, tulee
henkilon hakemuksesta myontdd tai sen
maksamista jatkaa tdméin sopimuksen mukai-
sesti alkaen sopimuksen voimaantulopdivasti
edellyttden, ettdi aiemmin madiritellyt oikeu-
det eivit koske kertasuoritusta.

292049D

be settled by consultation between the com-
petent authorities.

2. If no agreement is reached under para-
graph 1 of this Article, a Contracting Party
may submit the dispute to arbitration by a
court of arbitration whose composition and
procedure shall be agreed upon by the Cont-
racting Parties. The decisions of the court of
arbitration shall be binding and final.

PART V
Transitional and final provisions
Article 35

Application of this Agreement to
periods of time preceding its entry into
force

1. This Agreement shall not confer any
rights to receive a payment of a benefit for
any period before the date of entry into for-
ce of this Agreement.

2. When determining the right to benefits
under this Agreement, any period of insu-
rance completed before the entry into force
of this Agreement shall be taken into ac-
count.

3. This Agreement may be applied even to
contingencies that occurred before the entry
into force of this Agreement.

4. Benefits granted before the entry into
force of this Agreement may upon applicati-
on by the beneficiary be determined to
comply with the provisions of this Agree-
ment. Such a re-determination shall not re-
sulft in any reduction in the amount of a be-
nefit.

5. Any benefit which has not been awar-
ded or which has been suspended by reason
of the nationality of the person concerned or
his residence in the territory of the other
Contracting Party shall, on the application of
that person, be awarded or resumed in ac-
cordance with this Agreement with effect
from the date of entry into force of this Ag-
reement, provided that the rights previously
determined have not given rise to a lump--
sum payment.
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6. Jos 4 ja 5 kappaleessa tarkoitettu hake-
mus jitetidn kahden vuoden kuluessa sopi-
muksen voimaantulopdivistd, sopimuksen
nojalla saadut oikeudet tulevat voimaan siitd
pdivistd alkaen. Jos 4 ja 5 kappaleessa tar-
koitettu hakemus jitetdsin sopimuksen voi-
maantuloa seuraavan kaksivuotiskauden paa-
tyttyd, oikeudet, joita ei ole menetetty tai
jotka eivit ole vanhentuneita, ovat voimassa
siitd ajankohdasta alkaen, jolloin hakemus
on jatetty, paitsi silloin, kun jommankum-
man sopimuspuolen lainsdfidanndssd on asi-
asta edullisempia sdénnoksid.

36 artikla
Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

1. Tami sopimus on voimassa toistaiseksi.

2. Kumpi tahansa sopimuspuoli voi mil-
loin tahansa sanoa sopimuksen irti. Ir-
tisanominen tulee voimaan kuuden kuukau-
den kuluttua siitd ajankohdasta, jolloin siitd
on diplomaattiteitse ilmoitettu toiselle sopi-
muspuolelle.

3. Jos tdm4 sopimus lakkaa olemasta voi-
massa, sopimuksen perusteella saadut oikeu-
det etuuksiin pysyvit voimassa.

37 artikla
Voimaantulo

Tama sopimus tulee voimaan sitd kuukaut-
ta toisena seuraavan kuukauden ensimmdise-
nd piivind, jolloin sopimuspuolet ovat dip-
lomaattiteitse ilmoittaneet toisilleen tiyt-
tAneensd kaikki valtiosddanndsséidn tdméin
sopimuksen voimaantulolle asetetut edelly-
tykset.

Tamidn vakuudeksi ovat allekirjoittaneet,
asianmukaisesti siihen valtuutettuina, allekir-
joittaneet timéin sopimuksen.

Tehty Jerusalemissa 15 pdivind syyskuuta
1997, joka vastaa 13. elulkuuta 5757, kahte-
na alkuperiiskappaleena suomen, heprean ja
englannin kielelld ja kaikki tekstit ovat yhta

6. If the application referred to in para-
graph 4 and 5 of this Article is submitted
within two years from the date of entry into
force of this Agreement, the rights acquired
under this Agreement shall have effect from
that date. If the application referred to in
paragraph 4 and 5 of this Article is submit-
ted after the expiry ot the two years period
following the date of entry into force of this
Agreement, rights which have not been for-
feited or are not barred by limitation shall
have effect from the date on which the ap-
plication was submitted, except where more
favourable provisions of the legislation of
any of the Contracting Parties apply.

Article 36
Validity and denunciation of the Agreement

1. This Agreement shall remain in force
for an indefinite period.

2. Either Contracting Party may at any
time denounce this Agreement. Such denun-
ciation shall enter into force six months after
the date of its notification to the other Cont-
racting Party through the diplomatic chan-
nels.

3. If this Agreement is terminated, any
right to benefits acquired in accordance with
this Agreement shall be maintained.

Article 37
Entry into force

This Agreement shall enter into force on
the first day of the second month following
the month in which the Contracting Parties
have notified each other through the diplo-
matic channels that they have complied with
all constitutional requirements for the entry
into force of this Agreement.

In witness whereof the undersigned, being
duly authorized thereto, have signed the pre-
sent Agreement.

Done at Jerusalem on 15th September
1997 which corresponds to 13th Elul, 5757
in two original alternates in the Finnish,
Hebrew and English languages, each text
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todistusvoimaiset. Jos tekstien tulkinnasta being equally authentic. In case of divergen-
syntyy erimielisyyttd, sovelletaan englannin- ce of interpretation, the English text shall

kielistd tekstid. prevail.

Suomen tasavallan For the Government of
hallituksen puolesta the Republic of Finland
Arto Tanner Arto Tanner

Israelin valtion For the Government of
hallituksen puolesta the State of Israel

David Levy David Levy






