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Regeringens proposition till Riksdagen med férdlag till
lag om andring av lagen om sjémanspensioner samt till
andring av pensiondagstiftningen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| denna proposition foredas en komplette-
ring av den reform av den privata sektorns
arbetspensionssystem som trader i kraft vid
mgangen av 2005. Avsikten &r att §0mans-
pensionssystemet omfattas av motsvarande
lagandringar, vilkainom den privata sektorns
arbetspensionssystem - genomfors fran in-
gangen av 2005 och att i lagarna gors vissa
andringar av teknisk natur.

De féredagna andringarna hanfér sig till
strévan att dampa 6kningen av pensionskost-
naderna, trygga ett tillrackligt inkomstrelate-
rat pensionsskydd i framtiden samt att sena-
relagga dvergangen till pension med 2—3 ar.
Genom att revidera regeln for berékning av
pensionen g&r man in for att forenkla faststal-
landet av pensionerna samt sdkerstélla ett
mer réttvist pensionsskydd inom olika yrkes-
banor.

Det foredas att pension enligt lagen om
s omanspensioner raknas ut pa basis av |6nen
och tillvaxtprocenten for varje enskilt ar.
Pensionshel oppet paverkas sdunda av in-
komsterna under alla &ren i arbetdivet. Av-
sikten & att aven inom sjémanspensionssy-
stemet skall pension bdrja intjanas fran och
med att den forsakrade fyllt 18 &r. Inom detta
system tillvaxer pensionen dock med 1,6 %
per ar av forvarvs nkomsterna och nar den
férsakrade fyllt 53 ar stiger tillvaxtprocenten
till 2,0%. Fran 63 till 68 ars dder & pen-
siongtillvaxten 4,5 % av forvarvsinkomsten.

Det foreslds att invalidpensionen &ven
inom  sjomanspensionssystemet skall om-
vandlas till Aderspension nar den forsakrade
fyller 63 &r. Om den forsakrade fortsétter ar-
beta, tillvéxer pensonen fram till det att han
eller hon fyller 68 &. Aven deltidspension
skall betalas fram till 68 &rs adder. Pa grund
av de sérdrag som hanfor sig till §6manspen-
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sionssystemet foredas att en forsakrad inom
detta system fortfarande skall ha m6jlighet
att fa alderspension vid s.k. sankt pensionsd-
der.

Vidare forslas att tiden for berakning av
pensions6nen for aerstdende tid andras pa
motsvarande sétt som i lagen om pension for
arbetstagare. For sakerstéllande av pensions-
nivan for dem som lange har varit invalid-
pensionerade hdjs invalidpensionerna med en
av adern beroende koefficient nar fem ar har
forflutit fran det att pensionen bdrjade. Det
foreslds att den nya lonekoefficienten, dar
I6nernas andel & 80 % och prisernas 20 %,
och som sdkerstéller att det pensonsskydd
som intjanats under alla &en i arbetdivet bi-
behalls, aven skall tillampas inom §6mans-
pensionssystemet. Bestdmmandet av det pen-
sionsskydd som tjanas in for oavlonade peri-
oder dndras sa att det dverensstammer med
bestdmmelserna i lagen om pension fér ar-
betstagare.

Inom §Omanspensionssystemet forbereder
man sig liksom inom den privata sektorns ar-
betspensionssystem pa ckad livslangd genom
en livdangdskoefficient, som tas i bruk fran
20009.

Malet med den reform av pensionslagstift-
ningen som genomfors 2005 &r att skapa for-
utsdttningar for att sammansla och fortydliga
den privata sektorns arbetspensionsagar ge-
nom att forenhetliga bestammelserna i olika
lagar pa ett sa heltéckande sitt som mojligt
och genom att i tillréckligt god tid sékerstalla
att en enhetlig arbetspensionslag fas till
stand.

Avsikten & att genom lagandringen gora
bestdmmelserna om de forvarvsinkomster
som ligger till grund for pensionen mer
askadliga sa att de motsvarar vedertagen till-
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l&mpningspraxis. Likva skall den semester-
erséttning som betalas da ett arbetsforhallan-
de upphor i motsats till nuvarande praxis al-
tid beaktas i de forvarvsinkomster for vilka
intjénas pension.

| propositionen foreslas vidare att bestam-
melserna om pension som tillvéxer pa basis
av sociaforsakringsformaner som beta as for
oavldnade perioder preciseras. Dessutom f6-
redlas att vissa andra andringar av teknisk na-
tur gors i de pensionslagar for den privata
sektorn som tréder i kraft vid ingangen av
2005. Det foreslas att basaret for de penning-
och gransbelopp som avsesi lagen skall vara
ar 2004.

| propositionen foreslds &ven att de atersta-
ende fordringar hos de arbetspensionsf6rsak-
ringsbolag som varit mottagare av Pensions-
forsdkringsaktiebolaget Kansas férsakrings-
bestand dodas i samband med ansvarsfordel-
ningen & 2005. Avsikten & att aterbetal-
ningen av medel for den kreditforsakringsro-
relse som Overgétt fran Pensionsskyddscen-
tralen till Forsakringsaktiebolaget Garantia
fran och med 2005 sker i samband med den
ansvarsfordelning som gérs inom Pensions-
skyddscentralen.

De foredagna lagarna avses tréda i kraft
den 1 januari 2005.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Vid ingdngen av 2005 tréder den nya pen-
sionglagstiftningen (634—644/2003) i kraft.
Avsikten med den &r att trygga arbetstagarna
och foretagarna ett tillréckligt inkomstrelate-
rat pensionsskydd &ven i framtiden. Regeln
for berékning av pensionen revideras sa att
den ger ett mer rattvist pensionsskydd inom
olika yrkesbanor. Avsikten & att pension
skall intjénasi alt forvarvsarbete och att for-
sakringspremie skall betalas for allt s&dant
forvarvsarbete pa grundval av vilket pensio-
nen tillvaxer. Utover malet at senareldgga
overgangen till pension gar man in for att an-
passa pensionssystemet till den kontinuerligt
okande genomsnittliga livslangden s, att en
del av 6kningen tar sig uttryck i att tiden i ar-
betdivet forlangs. Reformens mal framgér av
regeringens proposition RP 242/2002 rd samt
de avtal som arbetsmarknadens centralorga-
nisationer ingdtt den 12 november 2001 och
den 5 september 2002.

Enligt regeringsprogrammet genomfor re-
geringen de &garder som statsmakten har
forbundit sig att vidta i samband med ar-
betsmarknadsorganisationernas inkomstpoli-
tiska avtal och andra uppgorelser gélande
arbets Gshetsskyddet och pensioner. Reger-
ingen har som mal att trygga medborgarnas
fullbdiga deltagande i arbetdivet, medverka
till att tiden i arbete férlangs, forbéttra sam-
ordningen av arbete och familjeliv samt jam-
likheten och gora arbetet mera attraktivt.

Grunden och malsittningen for en hallbar
pensionspolitik utgdrs enligt regeringspro-
grammet av ekonomisk tillvaxt, allmant for-
troende for ett hallbart system och stravande-
na att fA manniskor att orka langre i arbetdli-
vet. Folkpensions- och arbetspensionssyste-
men bildar den lagstadgade basen for pen-
sionssystemet.

Enligt regeringsprogrammet slutfors under
regeringsperioden verkstéllandet av den re-
form av arbetspensionsformanerna inom den
privata sektorn som riksdagen godkénde den
19 februari 2003. Reformerna utstrécks till
varje sektor pa lampligt séitt sa att de aven
gdller de 6vriga forvarvspensionerna.

Om revideringen av pensionslagstiftningen
inom den offentliga sektorn frén ingangen av
2005 avldts separata regeringspropositioner.
Enligt mdlen i regeringsprogrammet skall
man dock i fréga om arbetspensionsbran-
schernainom den privata sektorn i tillrackligt
god tid kunna bereda sig pa att inforliva olika
arbetspensionslagar som galler sektorn och
pa att utan storningar utveckla de informa-
tionsforvaltningssystem som f6ljer av detta
Endast sd kan madlen i de lagar som riksdagen
godként inom ramen fér namnda reform ga-
ranteras. Vid beredningen av den regerings-
proposition som nu avléts har de foreslagna
forfattningarna darfor utformats s, att aven
andringarna av pensionslagstiftningen inom
den offentliga sektorn genomfdrs fran in-
gangen av 2005. Med tanke pa arbetdivet
och i synnerhet arbetstagarna & det ytterst
viktigt att man i tillréckligt god tid kan forbe-
reda sig pa de andringar som sker inom pen-
sionssystemen.

1.1. Lagstiftning och praxis
Faststéllandet av §6manspension
Allmannadrag for systemet

Lagen om sémanspensioner (72/1956,
SPL) tillampas pa arbetstagare som utfor i
g 6manslagen namnt arbete pa finskt handels-
fartyg i utrikesfart. Ett fartyg & finskt och
berdttigat att fora finsk flagg, om det till mer
an sex tiondedelar &gs av finska medborgare
eller en finsk sammanslutning.

| fraga om isbrytare tillampas §PL endast
pa arbetstagare i arbetsforhallande.

Ett fartyg i utrikesfart kan under de villkor
som angesi lagen inférasi handel sfartygsfor-
teckningen, som fors av gofartsverket. | fra-
ga om fartyg som & inskrivna i handelsfar-
tygsforteckningen tillampas §PL pa finska
medborgare och pa utléanningar som &r fast
bosattai Finland. | frdga om andra utlanning-
ar tilldampas §PL endast om de internationel -
la avtal som Finland har ingétt forpliktar till
detta.
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Om ett utlandskt fartyg hyrs till Finland i
huvudsak obemannat, tillémpas SPL endast
pa de arbetstagare som stér i anstallningsfor-
hallande till ett finskt rederi eller av denna
anlitad annan arbetsgivare. Om ett finskt far-
tyg uthyrs till utlandet i huvudsak obeman-
nat, tillampas §PL endast pa de arbetstagare
som stér i anstallningsforhalande till farty-
gets dgare eller av denna anlitad annan ar-
betsgivare.

| SPL skiljer sig pensionsbestammelserna
for befdlet och manskapet fran varandra
Inom vardera gruppen tillampas en egen all-
man pensionsalder och en intjanad pensions-
dder. Med allmén pensionsalder avses den
ader vid vilken dla_som hor till namnda
grupp har rétt att gai alderspension oberoen-
de av tiden i §otjanst. For att kunnagdi pen-
sion vid intjanad pensonsalder krévs att ar-
betstagaren har en viss mangd sj6tjanst som
omfattas av §PL, att arbetstagaren ar i SPL-
tjanst fram till pensuonsaldern och att arbets-
tagaren under de senaste tre &ren fore uppna-
endet av pensongaldern har varit i §PL-
tjanst minst 18 manader.

Den allmanna pensionsaldern for befélet &
65 ar och den intjanade pensi jonsaldern 60—
65 &r beroende patideni §PL-tjanst. Denin-
tjanade pensionsal dern raknas ut med en ma-
nads noggrannhet s3, att fran 65 ars dder
dras av de manader i SPL-tjanst som
Overskrider 300 manader For att kunna ga i
pension vid 60 ars alder kravs 360 manader
(30 &) §PL-tjanstgoring.

Den dlmanna pensionsdldern for manska-
pet & 65 ar och den intjanade pensi onsdldern
55—65 ar beroende pa tiden i §PL-tjanst.
Den intjanade pensonsaldern raknas ut med
en manads noggrannhet sa, att frén 65 ars a-
der dras av de manader i §PL-tjanst som
overskrider 300 manader.

For pensionering vid 55 ars Ader kravs en
SPL-tjanstgoring pa 420 manader (35 a).

Fortida Aderspension kan beviljas hogst
fem & i fortid, dock inte fore arbetstagaren
fyllt 55 ar. Tidigarelaggningen raknas frén
den allménna pensionsddern eller fran den
pensuonsalder som intjanats fére pensione-
ringen.

Beviljande av invalidpension forutsétter att
gofararens inkomstméjligheter pa grund av
gukdom, lyte eller skada har nedsatts med

minst en tredjedel och att arbetsof 6rmagan
varar minst sex manader. Pensionen beviljas
som full pension, om inkomstmdjligheterna
har nedsatts med mer an tva tredjedelar och
som deltidspension till ett belopp som mot-
svarar hélften av beloppet for full pension,
om inkomstméjligheterna har nedsatts med
minst en tredjedel.

Bestdmmel serna om yrkesinriktad rehabili-
tering, rehabiliteringstilldgg och rehabiliter-
ingspenning motsvarar bestdmmelserna i la-
gen om pension fér arbetstagare (395/1961,
APL).

Individuell fortidspension faststélls i §PL
enligt sammaregler somi APL.

Familjepension faststélls i SPL enligt
samma regler som i APL. Ett undantag ar
dock speciabestdmmel serna om efterlevande
makar som & foddafore den 1 juli 1955.

Arbetsldshetspension faststélls i §PL en-
ligt sasmmaregler somi APL.

Bestdmmelserna om deltidspension mot-
svarar bestammelserna i APL. Ett undant
ar dock de bestdmmelser om definitionen pa
deltidsarbete som hanfor sig till arbetstiden
inom g ofarten.

Begravningsbidrag betalas under de forut-
séttningar som anges i lagen till den efterle-
vande maken eller dddsboet i fraga om for-
sakrade som avlidit fore 67 ars dlder eller
personer som fétt dders-, invalid- eller ar-
betd Gshetspension.

Om den forsckrades §PL-anstallning har
upphdrt innan adern for alderspenson upp-
ndits eller om mer an ett & har forflutit mel-
lan det att anstallningen upphtrde och ar-
betsof ormagan borjade ar den forsdkrade be-
réttigad till pension enligt fribrev. DA intra
der rétten till alderspens on dock nér den for-
sakrade fyller 65 &. Invalidpension beviljas
en person, vars arbetsférmaga pa grund av
s/ukdom uppskattas vara nedsatt med minst
tva femtedelar under minst ett ars tid. P& ba-
sis av fribrev beviljas aven arbets Gshetspen-
sion samt familjepension. Begravningsbidrag
betalas inte efter personer som far pension
enligt fribrev eller personer som &r beréattiga-
de till sddan pension.

| frdga om finansieringen avviker SPL-
systemet frén de ovriga systemen inom den
privata sektorn. §0manspensionskassans ut-
gifter tacks sa att bade de forsakrade och re-
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darna betalar 10 % av sina |6ner till kassan.
Staten betalar en tredjedel av pensionerna.

Enligt §PL tillvaxer pensionen sarskilt for
varje anstalIningsforhallande med 1/6 % per
manad av den pensionsgrundande 0nen for
anstallnlngsforhallandet dvs. med 2% per
ar. Pensiongtillvaxten har graderats for den
aterstdende tiden samt for den tid under vil-
ken arbetstagaren har fétt invalidpension som
omfattar dterstaende tid. Fram till att arbets-
tagaren fyller 50 a a tillvaxtprocenten
1/6 % per manad, dvs. 2 % per ar, fran 50 till
60 ars 8 der 17/120 % per manad, dvs. 1,7 %
per & och efter att den forsakrade fyllt 60 ar
ar den 13/120 % per manad, dvs. 1,3 % per
&r. Pension som intjanats i olika anstéInings-
forhdllanden och eventuell pension for ater-
staende tid réknas ihop. Beloppet av pension
som raknats ut och beviljas enligt detta kan
uppga till hogst 50 % av den genomsnittliga
manadsionen for de 10 sista aren i §o6tjanst
(§PL-huvudregeln).

Séfarare har dock garanterats en pension
som motsvarar minst pension pa APL-niva
(APL-garantiregeln). Pensionen tillvaxer sar-
skilt for varje anstallnlngsforhallande med
1/8 % per manad, dvs. med 1,5 % per &, och
vidi mgangen av det & da arbetstagaren fyller
60 ar med 5/24 % per manad, dvs. 2,5 % per
a av den pensionsgrundande 16nen for an-
stdlni ngsforhallandet Pensionstillvéxten har
graderats for den aterstédende tiden samt for
den tid under vilken arbetstagaren har fétt in-
validpension som omfattar aIerstaende tid.
Fram till att arbetstagaren fyller 50 ar ar till-
vaxtprocenten 1/8 % per manad, dvs. 1,5%
per ar, fran 50 till 60 ars &der 1/10 % per
manad dvs. 1,2 % per ar och efter att den
forsakrade fyIIt 60 ar a den 1/15 % per mé-
nad, dvs. 0,8 % per a&r. Pension som intjanats
i olika arbetsforhdlanden och eventuell pen-
sion for aterstédende tid réknas ihop. Beloppet
av den pension som beviljas kan vara hogst
60% av den i 88 APL avsedda samord-
ningsgrunden, dvs. av den hogsta pensions-
grundande I6nen for ett anstallnlngsforhal-
lande som varat minst €t ar.

Sasom till pension berdttigande tid beaktas
sarskilt for varje anstéllningsforhadllande ti-
den fran anstallningens borjan till dess slut.
Ett anstallningsforhalande anses ha upphort
vid utgéngen av den dag for vilken senast be-

talades 16n innan angtdlni ngsforhallandet
bréts eller innan sédan arbetsoformaga som
avses i 158 SPL intradde. Sésom tid som
beréttigar till pension anses dessutom tid for
vilken dvertidserséttning i form av vederlag
eller motsvarande betalas nar anstdllnings-
forhallandet upphor. | fraga om pension en-
ligt §PL-huvudregeln beaktas s&som till
pension beréttigande tid &ven den tid som en
arbetstagare som inte fyllt 23 & har tjanst-
gjort i arbete som omfattasav SjPL.

Bestdmmelserna i 118 1 mom. §PL har
andrats fr.o.m. den 1 mars 2002 (151/2002)
sd, att om arbetet och |6nebetalni ngen under
fortgaende anstallnlngsforhallande ar avbrut-
nai en foljd hogst ett &r, anses anstéllnings-
forhdllandet ha fortgdtt utan avbrott. Enligt
denna sk. ettérsregel intjanas pension aven
under korta oavlonade perioder pa hogst ett
ar, oberoende av vad de beror pa, pa samma
Sdtt som om man vore i arbete.

Berdttigad till deltidspension & under de
forutséttningar som anges i lagen arbetstaga-
re som inte har fyllt 65 ar fore ddern for al-
derspension. FOr arbete som utférs vid sidan
av deltidspension tillvéxer pension enligt
samma procentsatser som for annat arbete.
Dessutom intjanas pension for den minsk-
ning av inkomsten som foljer av att arbetsta-
garen overgar fran heltidsarbete till deltids-
arbete sS4, att alderspens onen utdkas med ett
belopp som & 1/16 % och invalidpensionen
med ett belopp som & 1/6 % av den minska
de inkomsten for varje manad under vilken
arbetstagaren har fatt deltidspension.

| 14 § S|PL bestédms om rétt till aIderdoms-
pension. Alderspension beviljas pa ansokan
hogst fem ar i fortid réknat frén 65 ars dder
eller fran den sankta pensonsalder som ar-
betstagaren har uppnatt da pensionen barjar,
dock tidigast fran ingangen av manaden efter
den da arbetstagaren har fyllt 55 ar. Da bevil-
jas pensionen sankt pa det st att pensions-
bel oppet minskas med 0,4 % for varje manad
med vilken pensioneringen tidigarel aggs.

Om arbetstagaren skjuter upp sin pensione-
ring efter den fortida eller allmanna pen-
sionsdldern hdjs pensionsbeloppet med en
uppskovshdjning som &r 0,6 % for varje upp-
skovsmanad.

Invalid-, arbetslGshets- och deltidspension
omvandlas till dderspension nér pensionsta-
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garen uppndr den ndmnda alménna pen-
sionsdldern, dvs. 65 ar.

Om en arbetstagare overgdr till arbete som
inte omfattas av §PL fore uppnadd alder for
Aderspension dler fortida alderspens on for-
andras hans eller hennes pensionsrétt till ett
sk. fribrev. Da har arbetstagaren i regel rét
till dderspension vid 65 ars alder och pen-
sionens tillvaxtprocent & 1/6 % per manad
for tiden fore den 1 januari 1991 och 1/8 %
per manad efter den 1 januari 1991.

Aterstdendetid

| 12a8 SPL bestdms om rétten till pen-
sion som innehdller sk. aerstdende tid. En-
ligt bestammelsen beaktas tiden mellan pen-
sionsfallet och den i 148 SPL féreskrivna
pensionsaldern sasom till pension beréttigan-
de tjanstgoringstid om pensionsfallet intréffar
medan anstallnlngsforhallandet fortgar eller
inom ett ar sedan det upphdrt. Denna tid pa
ett & forlangs pa grund av studier och av
formaner vid rehabilitering, sjukdom och ar-
betsloshet samt pa grund av varden av barn
pa det sitt som angesi lagen.

Pensiond 6nen

Bestammelserna om den_pensionsgrundan-
de 16nen andrades vid ingangen av 1996 s3,
att pensionslénen enligt huvudregeln réknas

ut pa de indexjusterade fOrvarvsinkomster-
na for de 10 sista kalenderdren fore det & da
varje enskilt anstallni ngsforhallande upphor-
de. Om pensiondonen bestdms i 16a—
16d8 SPL. | frdga om anstallnlngsforhal-
landen som &r kortare an 10 &r & pensions 6-
nen ett medeltal av forvarvsinkomsterna i
hela angtdlni ngsforhallandet Nér pensions-
|6nen réknas ut beaktas inte de & under vilka
inkomsterna understiger 50 % av den utrak-
nade medelinkomsten. De & som lamnas
obeaktade kan dock vara hogst tretill antaet.

| 16c 8 S§PL bestdms om de verkningar
som sarskild  moderskapsledighet, mo-
derskaps- eller foraldraledighet eller vardle-
dighet enligt §ukforsakringslagen (364/1963,
SFL) har pa

pensiond onen. For att dessa oavlionade pe-
rioder inte skall minska pensionen, beaktas i
pensionsl6nen endast sddana & som inte in-

nehdller oavionad tid av ovan namnt slag. |
16d 8 §PL bestdms om justering av pen-
siondénen enligt provning, ifal pensionslo-
nen av nagot undantagsské inte motsvarar
den stabiliserade inkomstnivan.

Samordning

Enligt 278 SPL och 8 8§ APL samordnas
pensionen med de 6vriga grundpensionerna
och fortlopande ersittningarna s, att pensio-
nerna sammanlagt inte dverstiger den sam-
ordningsgrans

som & 60% av samordningsgrunden.
Samordningsgrunden utgors av den hdgsta
I16n som ligger till grund fér grundpensionen
i ett

sadant anstélnings- eller tjansteforhdllande
eller i sddan foretagarverksamhet dar den till
pensionen beréttigande tiden & minst ett ar.
Om pensionerna overstiger samordnings-
gransen

pa 60 %, minskas pensionen i fraga om den
Overskjutande delen.

Priméra i forhdllande till arbetspensionen
ar de pensioner, fortlopande ersattningar och
livrantor som grundar sig pa bestammelser
enligt lagen om olycksfallsforsakring och tra-
fikforsakringslagen. Arbetspensionen betalas
endast om beloppet av den & storre an den
primara férmanen.

Indexbundenhet

Betréffande bindandet av pensionsskyddet
vid forandringen i landets 16ne- och prlsnlva
bestams i 9§ APL, som i SPL tillampas pa
grundval av hanvisningsbestammelsen i 18 §
SPL.

2. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

2.1.  Mal och medd

Sjomanspensionssystemet & en del av den
privata sektorns inkomstrelaterade pensions-
skydd. | enlighet med malen i regeringspro-
grammet har de arbetsmarknadsorganisatio-
ner som for sin del svarar for utvecklandet av
g Omanspensionssystemet dverenskommit att
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2005 érs reform ocksa skall géla somans-
pensionssystemet.

| den regeringsproposition som nu avléts
foreslds att i §PL i tillampliga delar gors de
andringar som motsvarar lagandringarna i
633—644/2003. Samtidigt foreslas att i §PL
gérs samma andringar av teknisk natur som
de andringar vilka genom denna proposition
foreslds i andra lagar som géler den privata
sektorn.

2.2. Deviktigaste forslagen ar 2005

Andringar gallande de fortida pensionerna
och aderspensionernai §PL

Som en av lagandringarna gallande de for-
tida pensionerna har det |angvariga utkomst-
skyddet for aldre arbetsdsa overforts fran
pensionssystemet till systemet gdllande ut-
komstskydd for arbetsosa. Darfor fored as att
arbetsl oshetspensionen enligt §PL slopas i
frdga om personer som & fodda 1950 eller
senare. ArbetdGshetspensionen ersatts med
en rétt till arbetslGshetspenning till dess per-
sonen i frégafyller 65 ar. Aven personer som
ar beréttigade till tillaggsdagar enligt §PL
far mojlighet att fran och med att de fyllt 62
& gai icke nedsatt alderspension.

Enligt den nya lagen skall det vara mgjligt
att fran 63 ars dlder pa ett flexibelt sitt ga i
Alderspension.  Arbetstagarna sporras  att
stanna kvar i arbetslivet genom att de nar de
fyllt 63 & erbjuds en pensionstillvaxt pa
4,5 %.

Avsikten &r att alderspensi on motsvarande
den inom sjomanspensionssystemet intjanade
pensionen beviljas pa ansbkan nér arbetsta-
garen uppndr den patiden i gdtjanst beroen-
de sdnkta pensonwldern eller nér han dler
hon fyller 63 &r.

Samtidigt foreslas att bestammelserna om
fortida alderspension andras. Enligt forslaget
skall alderspenson kunna tas ut hogst ett ar i
fortid réknat fran 63 ars dder eler fran den
sankta pensuonsalder som arbetstagaren upp-
natt vid fti dpunkten for pensionens borjan,
dock tidigast fran ingangen av manaden efter
den manad under vilken arbetstagaren har
fyllt 55 &r. | pensionen gors da en fortids-
minskning pa 0,6 % for varje manad for vil-
ken pensionen tas ut i fortid.

Det foreslas att arbetspensionen skall till-
vaxa pa basis av ala forvarvsi nkomster som
arbetstagaren haft efter att ha fyllt 18 ar och
att tillvaxtprocenten skall hgjas i takt med
den forsakrades ader. Avsikten & at pen-
sionen under dldersintervallet 53—62 ar skall
tillvaxamed 2,0 % av arsinkomsternai stéllet
for med grundprocenten 1,6. Om arbetstaga-
ren kvarstar i arbetet efter det att han eller
hon fyllt 63 &, tillvaxer pensionen med
4,5 % per & fram till det arbetstagaren fyller
68 ar.

Det foreslas att till pensionen skall betalas
en uppskovsforhgjning pa 0,4% for vaje
uppskovsmanad efter det att arbetstagaren
fyllt 68 ar.

Andringar géllande invalidpensionen

Syftet med de andringar gdllande invalid-
pensionen som ingdr i reformen av arbets-
pensiondagarna 2005 &r att gora bestdmmel -
serna mer Gverskadliga och att undanrgja den
slumpmassighet som hanfor sig till pensions-
beloppet. Det foreslas att definitionen pa ar-
betsofdrméga &ndras sé att den motsvarar de-
finitionen i APL. Enligt §PL tillkommer réatt
till invalidpension en arbetstagare vars ar-
betsformaga pa grund av sjukdom, lyte eller
skada, &ven med beaktande av den tid som
forflutit, kan anses fortgdende ha nedgatt
med minst tva femtedelar under minst ett ars
tid. Vid beddmningen av den nedsatta arbets-
formagan skall beaktas arbetstagarens kvar-
stéende formaga att skaffa sig forvarvsin-
komster genom sadant till buds staende arbe-
te som han eller hon skaligen kan forutsittas
utfora med hansyn till sin utbildning, tidigare
verksamhet, dder och boendeforhalanden
samt andra dérmed jamfdrbara omstandighe-
ter. Avsikten & sdlunda att full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsformaga
kan anses ha nedgatt med minst tre femtede-
lar under minst ett ars tid. | annat fall skall
invaidpension beviljas sésom delinvalidpen-
sion.

Syftet med att definitionen pa arbetsofor-
maga enligt SPL andras s att den motsvarar
definitionen pa arbetsoférmaga enligt de ov-
riga arbetspensionslagarna for den privata
sektorn &r att samordna arbetspensiondag-
gtiftningen. Enligt principen om sista pen-
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sionsanstalt beviljar S§j0manspensionskassan
aven i Overensstammelse med andra arbets-
pensiondagar for den privata sektorn intj&
nad invalidpension utan sarskilt forhand-
lingsforfarande. Den gdllande definitionen pa
arbetsoformaga enligt §PL &r inte en defini-
tion pa yrkesbaserad arbetsoformaga, utan
den baserar sig pa att arbetsformagan och
férvarvsmgjligheterna nedsatts p& grund av
gukdom pa samma sétt som enligt definitio-
nen pa arbetsoférméga i de Gvriga pensions-
lagarna for den privata sektorn. Enligt forsla-
get andras faststéllandet av invalidpension i
SPL &ven s, att alla invalidpensioner skall
omfatta rét till en pensionsdel som beréknas
pa basis av den tiden mellan pensionsfallet
och pensionsdldern, dvs. den aterstdende ti-
den. Pensiongtillvaxten for aterstdende tid ar
fram till 50 ars dder 1,6 % och fran 50 ars
Ader framat 1,4 % per ar av den forvarvsin-
komst som motsvarar den I6neniva som sta-
biliserats fore den forsakrades arbetsof ormé-
gaintrédde. Den stabiliserade |6nenivan skall
enligt forslaget faststéllas pa basis av arsar-
betsinkomsterna for de fem kalenderdr som
foregick pensionsfallet.

Vid faststéllandet av inkomsterna for den
aterstdende tiden skall med forvarvsinkoms-
terna jamstallas ocksd de arbets- och for-
varvsinkomster som ligger till grund for for-
maner som betalts for oavlidnade perioder
och pa basis av vilka aderspensionen tillvax-
er. Vidare skall med férvérvsinkomsterna
jamstéllas den tid for vilken har betalts
grunddagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetd 6sa eller arbetsmarknadsstod
enligt lagen om arbetsmarknadsstod. | fraga
om inkomsterna for aerstaende tid blir in-
komstgrunden for dessa formaner 1047, 22
euro per manad, dvs. 12 566,70 euro per ar.
Beloppen & angivna enligt 2004 ars indexni-
va

Om arbetstagaren fran att ha varit invalid-
pensionerad atergar till ett arbete som omfat-
tas av §PL, tillvaxer pensionen for den tid i
pension som féregick atergangen till arbetet
med 1,6 % per & fram till 50 ars 8der och
dérefter, framtill 63 ars ader, med 1,4 % per
& av den 16n som ligger till grund fér pen-
sionen for aterstéende tid.

Eftersom den adterstdende tiden hanfor sig
till alla invalidpensioner kan ratten till &ter-

stédende tid inte langre anvandas som villkor
for yrkesinriktad rehabilitering. Aven inom
ramen for §PL ersétts kravet géllande ater-
stdende tid med ett krav pa att forvarvsin-
komsterna under en granskningstid pafem &
skall uppga till sammanlagt minst 25 133,40
euro enligt 2004 ars indexniva

Pensionsnivan for dem som blir arbets-
oférmégna i unga & sikerstdls i §PL pa
samma satt som i fraga om andra arbetspen-
sioner. Det foreslds att i invalidpensionen
gors en pa aldern beroende engangsforhol-
ning nar pensionen har fortgatt fem ar.

Det foreslds att motsvarande engangsfor-
hojning &ven gors i fraga om familj jepensio-
ner enligt §PL. Om formandataren vid sin
dod fick invalidpension eller rehabiliterings-
stod, fogas till den pension som utgér grund
for familjepensionen den forhGjning som
formansldaren hade fatt om dodsfalet inte
hade intréffat och pensionen hade fortgatt
sammanlagt fem kalenderar. Enligt forslaget
medges tillagget vid den tidpunkt da for-
mansldtaren gav hade fatt det. Om formans-
|&taren @nnu inte hade gétt i pension, skall
som _grund for familjepensionen faststéllas
den invalidpension som formanslataren hade
fatt om han eler hon hade blivit arbetsoftr-
mogen vid tidpunkten for sitt franfalle.

For sdkerstdllandet av pensionsnivan for
dem som varit borta fran arbetslivet till foljd
av barnavard foredas att inkomsten for
granskningstiden kan ses Over enligt prov-
ning, om inkomsterna under granskningsti-
den till foljd av vard av barn som &r yngre an
tre & & mindre & den stabiliserade in-
komstnivan. Denna justering gors pa ansokan
av arbetstagaren och justeringen skall forut-
sétta att verkningarna pa pensionsskyddet &
betydande. Den féred agna bestdmmelsen er-
sétter den nuvarande regeln for berékning av
pensionsl6nen i samband med barnavardstid i
SPL samt bestammelsen om att rétten till
pension for aterstdende tid kvarstér till foljd
av varden av ett barn Som &r yngre an tre ar,
dock hogst under nio &r.

Andringar gallande regeln for berakning av
pensionen

Enligt 2005 &rs reform frangds i §PL mo-
dellen for berdkning av pension enligt an-
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stéllningsforhdlande samt de nuvarande tva
regler for berdkning av pensionen enligt
SPL-huvudregeln och APL-garantiregeln. |
stélet overgar man till en regel for berékning
av pensionen. Enligt den beréknas pension
aven i fraga om SjPL pa basis av 16nen och
tillvaxtprocenten for varje enskilt ar. Faststal-
landet av pensionen &r sdledes inte beroende
av pavilket sétt yrkesbanan ar uppdelad i se-
parata anstallningsforhallanden. Det nya for-
farandet leder till att pensionsskyddet blir
mer réttvist trots att arbetshistorian varierar
fran person till person. Avsikten &r att dver-
gangen till den nya berakningsregeln sker A,
att de anstdllningsforhdllanden som borjat
fore 2005 avslutas tekniskt vid utgangen av
2004 och att den pensionsrétt som intjanats
fram till utgangen av 2004 réknas ut enligt de
nuvarande bestdmmel serna (tekniskt fribrev).
Fran & 2005 framét réknas pensionen ut en-
ligt den nya berékningsregeln.

Samordning

Det foredas att samordningen av arbets-
pensioner som bdrjar 2005 eller senare
frangas aven i §PL. Av detta foljer att de
hogre tillvaxtprocenterna fran 53 ars ader
framét inte forsvinner vid samordningen av
arbetspensionerna och att deras sporrande ef-
fekt ndr det géller att motivera arbetstagare
att fortsitta arbeta bibehdlls. Tillvaxten av
pensionen begransas inte till 60 % av sam-
ordningsgrunden.

L dnekoefficienten

Det foresas att aven i systemet enligt §PL
genomfors en revidering som innebér att vid
berékningen av_pensionsbeloppet hgjs in-
komsterna till nivan vid berakningstidpunk-
ten med en I6nekoefficient, pA samma sitt
som inom de 6vriga arbetspens onssystemen.
Om grunderna for denna l6nekoefficient be-
stdmsi APL.

Forberedel ser infor en 6kad forvantad livs-
langd

Pa pensionerna enligt §PL tillampas den
livdlangdskoefficient om vilken foreskrivs
aveni APL (634/2003).

Fréan och med 2009 multi pliceras dders-
pensionen, oberoende av pensioneringsal-
dern, med_ den koefficient som faststalldes
enligt det & da pensionstagaren fyllde 62 ar.
Nar pensionsdldern ar |agre anvands som ko-
efficient den koefficient som faststalldes aret
innan pensionen borjade.

Livslangdskoefficienten tillampas inte pa
individuella fortidspensioner och arbetslos-
hetspensioner enligt §PL, inte heller pa
barnpensioner. Pa efterl evandepensioner till-
lémpas livsiangdskoefficienten i det skedet
da pensiongamkning forréttas. Livslangds-
koefficienten tillampas nar invaidpension
omvandlas till aderspension, dock inte om
pensionsfallet i samband med invalidpensio-
nen intraffar fore 2006. Pensionsskyddscen-
tralen ger narmare anvisningar om tillamp-
ningen av livdangdskoefficienten aven i fra
gaom §PL.

Pensionens tillvéaxt for oavl 6nade perioder

Fran ingangen av 2005 tillvéaxer pensionen
for perioder med inkomstrelaterad dagpen-
ning sa, att med arsarbetsinkomsterna jam-
stélls de inkomster som ligger till grund for
de formaner som betalts for oavlGnade perio-
der och som for nérvarande uttkar pensionen
i form av arbetspensionstillagg. Det foreslas
att pensionen ocksa skall tillvaxa pa basis av
gukdagpenning, moderskapspenning, sar-
skild moderskapspenning, faderskaps- och
féraldrapenning samt alterneringserséttning.

Alderspens onen tillvéxer i fraga om perio-
der fér vilka betalas moderskapspenning, sér-
skild moderskapspenning, faderskapspenning
eller forddrapenning pa basis av den for-
varvsinkomst som ligger till grund for for-
manen s3, att inkomsten hojs med koefficien-
ten 1.17. | fraga om inkomstrelaterad arbets-
|6shetsdagpenning och alterneringsersittning
tillvéxer alderspensionen enligt 75 % av den
inkomst som ligger till grund for formanen. |
fraga om ovriga inkomstrelaterade dagpen-
ningar, t.ex. sukdagpenning, dagpenningar
enligt olycksfallsforsakringssystemet samt i
fraga om uthildnings- och rehabiliterings-
formaner tillvéxer dlderspensionen enligt
65 9% av_den inkomst som ligger till grund
for formanen. | frdga om pension for atersta-
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ende tid & motsvarande procentsats 100 %
nar det géller ovan namnda forméaner. Pa ba-
sis av namnda formaner avses alderspensio-
nen, oberoende av den forsakrades alder, till-
vaxamed 1,5 % per &.

Andringar gallande index

Det fored 8s att frén ingangen av 2005 skall
aven de enligt §PL faststdllda 16pande pen-
sionerna for alla pensionstagare, oberoende
av dder, justeras med det pensionsindex som
anges i APL. | detta pensionsindex &r vikten
av konsumentprisindex 80 % och vikten av
inkomstnivaindex 20 %.

Det nuvarande APL-indexet, déar vagnings-
koefficienten for bade inkomstnivaindex och
konsumentprisindex & 0,5, tillampas pa be-
rékningen av sddana pensioner som ocksa ef-
ter 2005 raknas ut enligt de nuvarande be-
stammelserna. Sadana pensioner & bl.a. de
som omfattas av skyddsbestémmel serna med
anledning av andringarna i arbetsl shetspen-
sionerna 1996 och 2000. Detsammma géller
deltidspensionen for detidspensionstagare
som & fodda fore 1947. De fribrev som bil-
dats fére 2005 hojs med det index som avses
i den forsta meningen i nuvarande 9§ 2
mom. APL till 2004 ars niva och darifran, till
nivan for berakningstidpunkten, med |6neko-
efficienten.

Ansvarsfordelningen

Sjomanspensionssystemet deltar i ansvars-
fordelningen enligt den privata sektorns ar-
betspensondagar med ett belopp av §PL-
pensionen som motsvarar minimipensions-
skyddet enligt APL. Det foredas att i SPL
goérs de motsvarande andringar gadllande an-
svarsfordelningen som vid ingangen av 2005
genomfors i de dvriga arbetspensionslagarna
for den privata sektorn.

Eftersom den allménna ddern for dders-
pension slopas aven i §PL ar det nodvandigt
att man definierar den kalkylméssiga pen-
sionsdlder som anger tidpunkten for nar den
intjdnade pensionen skall fonderas. Denna
kakylerade pensionsdlder foreslds alltjamt
vara 65 ar. Den pensionsdel som fonderats
enligt pensionsaldern 65 & omvandlas sa att
den motsvarar arbetstagarens alder nar pen-

sionen borjar. Under ddersintervallet 18—54
fonderasi dderspension 0,5 % av |Gnerna.

Enligt bestdmmelserna i §PL ankommer
ansvaret for pensionen for &terstdende tid en-
bart pa den sista pensionsanstalten. Ansvars-
fordelningen i fraga om S|PL genomfdrs en-
ligt den andring som ingar i 2005 ars pen-
sionsreform.

Aspekter paikrafttradandet av SjPL

Avsikten &r att de nu foredagna éndringar-
naav §PL trder i kraft den 1 januari 2005.
De skall i regel tillampas pa pensionsfall som
intréffar efter lagens ikrafttradande.

Vid utgangen av 2004 avdutas ala pagé
ende §PL-anstdlningsforhalanden och den
pension som intjanats i anstéllningsforhal-
landena fram till den 31 december 2004 rék-
nas ut enligt nu gélande bestdmmelser (tek-
niskt fribrev). Detta tekniska fribrev infors i
Pensionsskyddscentralens register och juste-
ras med lonekoefficienten enligt 7 b § APL
sA att det Gverensstammer med bergknings-
tidpunkten for pensionen. N&r pensionen be-
viljas justeras de anstallningsforhallanden
som upphort fore 2005 med indexet for per-
soner | arbetsfor alder enligt forsta meningen
i géllande 9 § 2 mom. APL sa att de Gverens-
stammer med nivan den 31 december 2004
och darifran med l|onekoefficienten enligt
den foreslagna 7 b 8 APL sa att de Gverens-
stammer med berdkningstidpunkten fér pen-
sionen.

Beloppet av pension enligt §PL somintj&
nats foére utgangen av 2004

Fran ingangen av 1991 har pensionsbelop-
pet enligt §PL réknats ut per anstéllnings-
forhdllande, liksom APL-pensionen enligt
arbetsforhdllandets 1angd och den pensions-
grundande |6nen for arbetsforhallandet. Pen-
sionsbeloppet enligt §PL faststélls antingen
enligt §PL-huvudregeln eller enligt APL-
garantiregeln. Pensionen beviljas enligt den
regel som ger stérre pension.

Enligt §PL-huvudregeln tillvéxer pensio-
nen sérskilt for varje anstéllningsforhallande.
Pensionsbel oppet ar 1/6 % per manad av den
pensionsgrundande [6nen for angtélinings-
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forhallandet, dvs. 2 % per ar. For den atersta—
ende tiden t|IIvaxer pensionen 1,7 % per ar
frén 50 till 60 &s alder och 1,3 % per & nér
arbetstagaren fyllt 60 a&. Den l&gre tillvaxten
gdller endast dterstaende tid. Tillvaxten i fra—
ga om alderspensoner a altid 2% per ar.

Pension som intjdnats i olika anstallningsfor-
hallanden raknas ihop. Beloppet av den pen-
sion som beviljas kan vara hogst 50 % av den
genomsnittliga manadsionen for de 10 sista
aren i gotjanst. DA beaktas ala anstal Inings-
forhdllanden under de sista 10 &ren I §0-
tjanst. SAlunda faststélls de 10 sista aren i
gdtjanst enligt samma grunder som de ur-
valsdr som beaktas i berdkningen av den pen-
sionsgrundande 16nen for anstallni ngsforhal -
landet. Om I6nenivan under de 10 sista dren i
gdtjanst vasentligt avviker fran den [6neniva
som stabiliserats under tidigare gdétjanst, be-
réknas ett maximibelopp pa 50 % enligt den
tidigare stabiliserade Ionemvan Vid jamfo-
relse av |Gner for olika & omvandlas |6nerna
for tidigare & enligt det index som anges i
982 mom. APL.

Enligt APL-garantiregeln tillvaxer pension
sarskilt for varje arbetsforhdllande. Pen-
sionsbeloppet a 1/8% per manad, dvs.
1,5 % per ar, och vid mgangen av det ar da
arbetstagaren fyller 60 ar 5/24 % per manad,
dvs. 2,5% per & av den pensionsgrundande
|6nen for anstallni ngsforhallandet Sotjanst-
goring fore 23 ars alder beaktas inte som tid
som beréttigar till pension. For den aterstd
ende tiden tillvaxer pensionen med 1,2 % per
ar frén 50 till 60 arsalder och med 0,8 % per
ar efter fyllda 60 ar. Berdknat enligt detta &
pensionens maximibelopp 60 % av deni 8 §
APL avsedda samordningsgrunden.

Andatill utgangen av 1990 beréknades den
pensionsgrundande tiden utgdende fran pre-
miemanaderna. Vid berdkningen av dem be-
aktades de dagar for vilka betalades forsak-
ringspremie. Som sddana dagar réknades ut-
Over arbetade dagar &ven bl.a. guk-, semes-
ter- och vederlagsdagar. Maximiantalet pre-
miemanader under ett & var 12. Pensionen
tillvaxte enligt §PL-huvudregeln 1/6 % per
premiemadnad, dvs. 2% per & och enligt
APL-garantiregeln 1/8 % per premiemanad,
dvs. 1,5 % per ar. Vid berdkningen av pen-
sion betraktas al gdtjanst som utforts fore
1991 som ett arbetsférhallande. Om gdfara-

ren var anstdlld i ett §6arbetsforhallande vid
arsskiftet 1990/1991 hanfors all §6tjanst fore
1991 till detta arbetsforhall ande.

Om en arbetstagare overgar till arbete som
inte omfattas av §PL innan han eller hon nar
ddern for dderspension enligt SPL, om-
vandlas pensionsrétten till fribrev. Pensions-
tillvaxten for fribrevspension ér till utgangen
av 1990 1/6 % per manad, dvs. 2 % per ar
och fran borjan av 1991 1/8 % per manad,
dvs. 1,5 % per &. Fastdn man i §PL frangar
den berdkningsmodell som baserar sig pa
pension enligt arbetsforhdllande samt den
nuvarande pensonsberdkningsmodellen en-
ligt §PL-huvudregeln och pensionsberak-
ningsmodellen enligt APL-garantiregeln och
i stallet 6vergar till en regel for berdkning av
pension, kvarstar i lagen fortfarande be-
stammelser om olika stora pensionstillvéx-
tprocenter beroende p& om arbetstagaren stér
[ anstallnlngsforhallande enligt §PL fram till
pensioneringen eller om han eller hon fére
uppnadd pensionsalder dvergdr till arbete
som inte omfattas av §jPL. Enligt forslaget
skall i fraga om arbetstagare som fram till
pensionsdldern stér i anstalningsforhallande
enligt §PL pensionen tillvéxa med 1,6 % per
& av den pensionsgrundande férvarvsin-
komst for ettvart & som omfattas av §PL
fram till utgangen av den kal endermanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 53 &r. Déarefter
ar pensiongtillvaxten 2% till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 & och 4,5 % till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 ar. Arbetstagarens pension till-
vaxer pa motsvarande sétt aveni fall av inva-
lidpension, forutsatt att §omanskassan enligt
bestdmmel serna om principen om sista pen-
sionsanstalt & behorig att behandla pen-
sionsansokan och att arbetstagarens forvarvs-
inkomster enligt SJPL under manaden for
pensionsfellet och de 36 kal endermanader
som foregar den uppgar till minst 16 800
euro. Penningbeloppet & angivet enligt 2004
ars indexniva och det motsvarar den genom-
snittliga forvarvsinkomsten for cirka sex ma-
nader. Da tillvaxer pensionen dessutom med
1/6 % per. ar for aerstdende tid till den del
den dterstdende tiden hanfor sig till tiden fore
utgangen av den kal endermanad under vilken
arbetstagaren fyller 50 & och med 1,4 % per
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ar till den del den aterstéende tiden hanfor sig
till tiden dérefter.

Om en arbetstagare overgdr till ett arbete
som inte omfattas av §jPL fore uppnadd al-
derspensionsdlder enligt §PL skall hans eller
hennes pensionsrétt omvandlas till fribrev.
D4 &r den arliga pensionstillvaxten 1,5 % av
de pensionsgrundande forvarvsi nkomster for
ettvart & som omfattas av §PL till utgngen
av den kal endermanad under vilken arbetsta-
garen fyller 53 & och darefter 1,9 % per &. |
fraga om invalidpensioner foreslas att pen-
sionen for aterstaende tid skall tillvéxa med
1,5 % per & till den del den &terstéende tiden
hénfor sig till tiden fore utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 50 & och med 1,3 % per & till den del
den dterstdende tiden hanfoér sig till tiden
dérefter.

Avsikten &r att Gvergangen till den nya sit-
tet att berakna pensionen sker s3, att de an-
stélningsforhalanden som borjat fore 2005
avslutas tekniskt vid utgangen av 2004 och
den pensionsratt som intjanats fram till ut-
gangen av 2004 berdknas enligt nuvarande
bestdmmel ser.

Nér en arbetstagare vid pensi ionsaldern en-
ligt SPL gdr i alderspenson direkt fran ett
SPL-anstallningsforhallande har den arliga
pensionstillvaxten for hans eller hennes del
from. den 1 januari 2005 aldersgraderats
med 1,6 %, 2,0 % eller 4,5 % enligt némnda
Ader. DA skall det pensionsbelopp  enligt
SPL som arbetstagaren tjanat in fére utgang-
en av 2004 berdknas med tilldmpning av
bade SPL- huvudregeln och APL-garanti-
regeln enligt samma princip som den berék-
nades om arbetstagaren gick i &derspension
fr.o.m. den 1 januari 2005 och pensionsfallet
intréffade den 31 december 2004. En sadan
pa basis av §PL-huvudregeln utréknad pen-
sion kan som sadan, om den till fullt belopp
fogas till den pension som intjanats, leda till
overkompensetion. Beloppet av de pensioner
som beviljas begransas sa att maximibelop-
pet av den pension som fram till utgangen av
2004 tillvuxit enligt §PL och den pension
som intjanats fr.o.m. 2005 sammanlagt &r
50% av arbetstagarens genomsnittliga ma-
nadslon for detio sista 56t anstaren. Ar 2004
och de & som foregar det bildar de har av-
sedda tio sista §otjanstaren. Dessutom be-

raknas det omvandlade pensionsbeloppet av
den pension som fore utgangen av 2004 till-
vuxit enligt §PL-huvudregeln s3, att belop-
pet av den pension som réknats ut enligt
§PL-huvudregeln multipliceras med koeffi-
cienten 0,8.

Om en forsakrad fére uppnadd alderspen-
sionsdlder overgar till arbete som inte omfat-
tas av §PL & hans eler hennes arllga pen-
siongdtillvaxt fr.om. den 1 januari 2005
némnda aldersgraderade 15% dler 1,9%
enligt APL. Da& bestams beloppet av den pen-
sion som tillvuxit fore utgangen av 2004 en-
ligt regeln om fribrevspension. Pa grund av
bestammelsen om en &rlig pensiongtillvaxt pa
2% fore 1991 i fraga om fribrevspensioner
och bestammelsen om det maximibelopp pa
50 % som hanfor sig till den kan beloppet av
en fribrevspension som tjanats in fore ut-
gangen av 2004 inte heller alltid som sadan
fogas till den pension som intjanas fr.o.m.
2005, utan den maste réknas ut L separat.

Om en arbetstagare har Stétt i ett SPL-
anstalIningsforhallande endast den tid da den
arliga pensionstillvaxten for fribrevspension
varit 1,5 %, dvs. fran ingangen av 1991, kan
beloppet av den fribrevspension som tillvuxit
fore utgangen av 2004 alltid som sadan och
utan begransningar fogas till den pension
som tjdnasin fr.o.m. den 1 januari 2005.

Om arbetstagaren har varit anstélld i ett
SPL- -arbetsforhallande aven under den tid da
den arllga pensiongtillvaxten for fribrevspen-
sion varit 2%, dvs fore 1991, begransas
maximibeloppet av den pension som beviljas
sa, att maximibeloppet av den fribrevspen-
sion som tillvuxit fére utgangen av 2004 och
den pension som intjanas fr.o.m. den 1 janua-
ri 2005 sammanlagt ar 50 % av arbetstaga-
rens genomsnittliga manadsi6n for detio sis-
ta 50t anstéren. Ar 2004 och de & som fore-
gar detta bildar de hér avsedda tio sista §6-
tjanstaren.

Skyddsbestammel se gallande fortida al ders-
pension

Enligt fordaget har arbetstagare fodda fore
1950 fortséttningsvis rétt till fortida dders-
pension enligt den géllande SPL. Pa detta
sétt minskar man den overgang till fortida al-
derspension som kunde fdlja av att bestam-
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melserna andrades. Fore uppnadd 62 ars al-
der bestams fortida dlderspension pa samma
sétt som for nérvarande, dvs. fortidsminsk-
ningen & 0,4 % for varje manad med vilken
pensionen tidigarelagts. Efter fyllda 62 & har
arbetstagaren rétt till sadan fortida al derspen-
sion, dar fortidsminskningen & 0,6 % for
varje manad med vilken pensionen tidigare-
lagts.

Andring av pension enligt §PL till &lders-
pension

De féreslagna bestammelser som géler
andring av invalid-, arbetddshets- och del-
tidspension enligt §PL till lderspension till-
lampas pa sadana pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet intréffar efter lagens ikrafttré-
dande.

Andringar gallande arbets Gshetspension

De lagandringar som tréder i kraft 2005
paverkar ocksa arbetsl Gshetspensionerna en-
ligt SPL.

Vid ingangen av 1996 graderades tillvaxt-
procenten for aterstdende tid i §PL sd att den
aterstdende tiden réknas ut med en tillvaxt pa
2% fram till 50 ars ader, 1,7% i dden
50—59 & och 1,2 % fran och med fyllda 60
a. Enligt lagandringens ikrafttradelsebe-
stammelse (1745/1995) tillampas 16§ 2
mom. SPL, sidant detta lagrum lyder nér
denna lag trader i kraft, alltjamt pa arbetsta-
gare som &r fodda fére 1943 och som den 1
januari 1996 hade rétt till arbetslGshetsdag-
penning eller vuxenutbildningsstod, dvs. till-
vaxten per & for den dterstdende tiden &
2 %. De arbetstagare som & fodda 1942 &r
den yngsta dldersklass som annu omfattas av
denna ikrafttradelsebestdmmelse. De fyller
65 & 2007.

Berékningen av arbetddshetspensionen
andrades vid ingangen av 2000 sd at pen-
sionsdelen for dterstéende tid inte langre
laggs till arbets Gshetspensionen. Pensionsde-
len for aterstdende tid hanfors dock till a-
ders- och familjepension efter arbetsl Oshets-
pensionen. Enligt lagandringens ikrafttradel-
sebestammelse tillampas 15 e8§8 3 mom.
SPL, sadant det lyder nér sagda lag trader i
kraft, pa arbetstagare som & fodda fore 1945

och som den 1 januari 2000 hade rétt till ar-
betd 6shetsdagpenning  eller  vuxenutbild-
ningsstod eller som 1999 fatt arbetsGshets-
dagpenning eller utbildningsstoéd for sam-
manlagt minst hundra dagar. Till dessa ar-
betstagares arbetd 6shetspension hanférs den
aterstaende tiden alltjamt, utréknad antingen
med en arlig tillvaxt pa 2 % enligt den ikraft-
tradel sebestammelse fér vilken redogjorts
ovan eler med ovan avsedda graderade till-
vaxtprocenttal. De som hor till den yngsta al-
dersklass som omfattas av denna ikrafttradel -
sebestammel se &r fodda 1944 och fyller 65 ar
2000.

Till arbets6shetspensionen for andra ar-
betstagare som & fodda mellan 1945 och
1949, men som inte omfattas av de ikrafttré-
del sebestdmmel ser for vilka redoglorts ovan,
hanfors inte langre pension for aterstdende
tid, men daremot uttkas aders- eller familje-
pensioner som beviljas dérefter med den
aterstaende tiden.

For narvarande far den som far arbetdos-
hetspension fértjana ett belopp som & hogst
tvAd ganger ett inom ramen for APL-
forsdkringen fallande grénsbelopp utan att
pensionen avbryts eller dras in. Detta belopp
andras till 523,61 euro per manad. Beloppet
& angivet enligt 2004 ars indexniva.

Individuell fértidspension

| Overensstdmmelse med den Gvriga pen-
siondagstiftningen for den privata sektorn
har de som & fodda efter 1943 inte léngre
rétt till individuell fortidspension. Personer
som & fodda fore 1944 bibehdller dock rét-
ten att fa individuell fortidspension efter
uppnddd 58 &rs ader. Bestammelserna om
individuell fortidspension overfors till ikraft-
tradel sebestdmmelseni SPL.

Deltidspension

Om en arbetstagare som &r fodd fore 1947
borjar f& deltidspension, skall pa deltidspen-
sionen och det arbete som utfors vid sidan av
den tillampas de bestdmmelser som géllde
den 31 december 2002. Sdledes tillvaxer
pensionen for dessa personer med 2 % per ar
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pa grundval av deltidsarbetet. Under den tid
arbetstagaren  fér deltidspension  tillvaxer
pensionen med 1,5 % per ar av inkomstbort-
fallet.

Vid ingdngen av 2005 skall for en heltids-
anstéllning som fanns innan deltidspensionen
bérjade pension tillvaxa enligt de nya till-
vaxtprocenttalen ocksai frAgaom arbetstager
re som & fodda fore 1947. Sdlunda & pen-
sionens tillvaxtprocent efter fyllda 63 ar
4,5 % fore dvergangen till deltidspension.

Barntilléagg

Enligt §PL har arbetstagare som & fddda
fore 1933 altjamt rétt till barntillagg enligt
de bestdmmelser som géllde nér den fore-
slagna lagandringen trader i kraft.

Ikrafttradandet av 16n for &erstéendetid

Aven vid berakning av pension enligt §PL
sker overgangen till det nya sattet att faststal-
|a pensionen for aterstéende tid

stegvis S4, att pensionen for aterstaende tid
forsta gangen 2006 bestams delvis pa grund-
va av forvarvsinkomsterna fore 2005 och
forvarvsinkomsterna under 2005.

Som inkomst for 2004 anvands hérvid den
till &rsinkomst andrade

pensions6n pa grundval av vilken pensio-
nen for den aterstaende tiden skulle ha be-
raknats enligt nu géllande bestdmmelser om
arbetstagaren hade blivit arbetsof6rmégen
den 31 december 2004. Om arbetstagaren
inte d& hade haft rétt till pension innefattande
aterstdende tid, skall det vid berdkningen av
ny pension for ‘den aterstaende tiden anses att
arbetstagaren inte haft ndgra som helst for-
varvsinkomster 2004.

Forhgjning gallande invalidpensioner

Aven i fraga om invalidpensioner enligt
PL beviljas Adersforhojning forsta gangen
vid ingangen av 2010. Den beviljas ocksa in-
validpensioner som borjat fore denna lags
ikrafttradande enligt den forhdjningsprocent
som motsvarar invalidpensionstagarens. ader
vid forhajningstidpunkten, dvs. vid ingangen
av 2010.

2.3.  Andringarnai 2005 &rs pensionslag-
stiftning (633—644/2003)

Pensionsgrundande forvérvsinkomster

Eftersom arbetspensionen frén ingangen av
2005 i regel baserar sig pa forvarvsinkomster
foreslds att bestammelserna om pensions-
grundande arbetsfortjanster i APL  éndras.
Avsikten med lagandringen & att goéra be-
stammelserna om den arbetsfortjanst som
ligger till grund for pensionen mer askadllga
sa att de motsvarar den vedertagna praxis
som tilldmpas inom arbetspensionsagstift-
ningen. Likval foredas att den semesterer-
séttning som betalas nar ett arbetsforhallande
upphor i motsats till nuvarande praxis dltid
beaktas i den pensionsgrundande forvarvsin-
komsten. Andringen géller d&ven §PL.

De andringar av arbetspensionsskyddet inom
den offentliga sektorn och sjomanstjansten
som trader i kraft vid ingangen av 2005

Det foredas att i den privata sektorns ar-
betspensionslagar gors andringar som  beror
pa att den arbetspensionsreform som trader i
kraft vid ingangen av 2005 utstréacks att galla
aven den offentliga sektorn samt gomans-
tjansten. Dessa andringar gdller bl.a pension
for aerstdende tid och finansieringen av den.
Malet med andringarna & att underlétta
astadkommandet av en enhetlig arbetspen-
siondlag.

Invalidpension

Det foredas att bestdmmel serna om berak-
ning av invalidpension ses over for att inva
lidpension skall kunna beviljas genast nér
den primértid som faststéllts for dagpenning
enligt SFL upphor. Den forvarvsinkomst som
ligger till grund for pensionen for aterstdende
tid berdknas pa basis av de forvarvsinkomster
den forsdkrade haft under de hogst fem ka-
lenderdr som foregatt aret for pensionsfallet.
| invalidpension beaktas i fraga om savdl in-
tjanad pension som pension for dterstaende
tid forvarvsinkomsterna och de inkomster
som ligger till grund for socialforsakrings-
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formaner till utgangen av det kalenderdr som
foregatt aret for pensionsfallet. Vidare fore-
sés att de bestammelser som géller fall dar
arbetstagaren haft forvérvsinkomster endast
under pensionsfallsdret och det & som fore-
gick detta samt inkomster som férvarvats
fore 23 &s alder skall bibehdllas enligt den
stadfasta lagen, som trader i kraft vid ingang-
en av 2005.

Alderspension

Det foredas att bestammelserna om berak-
ning av dderspension preciseras. Enligt for-
daget beaktas forvarvsinkomsterna t.o.m.
slutet av den ménad som foregar manaden da
Aderspensionen borjar. De inkomster som
2005 och 2006 ligger till grund fér sociafor-
sakringsformaner beaktas dock, liksom for
nérvarande, endast till utgangen av det ka-
lenderdr som foregér det & da pensionsfallet
for alderspenson intréffade. Detta foredds
eftersom man inte hinner andra den nuvaran-
de é&rsbaserade anmaningstrafiken till ett
manadsbaserat system och inte heller uppda-
tera uppgifternai systemet med tanke pa dels
de instanser som betalar ut dessa formaner,
dels Pensionsskyddscentralen. Eftersom man
vid ingangen av 2007 Gvergar till ett nytt for-
varvsregistersystem som géller samtliga for-
varvspensioner & det andamalsenligt att aven
denna anmalningstrafik direkt inforsi det nya
fortjanstregistret i stélet for att uppgifterna
infors i det gamla registret sasom uppgifter
enbart for 2006. Avsikten ar att fran ingang-
en av 2007 skall aven socialforsakringsfor-
manerna, pad samma sitt som forvarvs n-
komsterna, beaktas till utgangen av den mé&
nad som foregar alderspensonens borjan.
Andringarna galler &ven SPL.

Eftersom en arbetstagare kan fa dagpen-
ning enligt SFL annu efter att hafyllt 63 ar &
det nddvandigt att bestdmmelserna om sam-
ordning av sukdagpenning och &lderspen-
sion preciseras for att dverlappande social-
forsakringsformaner inte betalas for samma
tid. Om den forsakrade fyller 63 & under
gukdagpenningens primértid utrdknas och
beviljas arbetspensionen direkt som Aders-
pension. Om gukdagpenning har betalts for
samma tid under vilken arbetstagaren far al-
derspension, skall 8lderspensionen beta astill

gukforsdkringsfonden till ett belopp som
motsvarar den gukdagpenning som betalts
for sammatid.

Oavldnade perioder och fortsatt tillvaxt

Det foredas att bestémmelserna om arbets-
pension som intjanas pé basis av sociafor-
sakringsformaner preciseras. Utdver de soci-
afdrsakringsformaner som namns i den stad-
fasta lagen skall i forvarvsinkomsten for ater-
stadende tid beaktas speC|aIvardpenn| ngen en-
ligt SFL samt de férmaner som sporrar till att
kvarstai arbetet dler till intrade i arbetslivet,
dvs. stdd enligt lagen om offentlig arbets:
kraftsservice (1295/2002) och utbildnings-
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd
for arbetd 6sa (1290/2002).

| samband med RP 242/2002 rd konstateras
at syftet med arbetspensionslagstiftningen
inte ar att pension intjanas samtidigt bade pa
grundval av [6n och den férvarvsinkomst
som ligger till grund fér dagpenning samt att
saken utreds senare. Darfor foredas att den
fortsatta tillvaxt for moderskaps-, faderskaps-
och foré8ldrapenningperioder enligt SFL som
avses i den stadfasta APL, som tréder i kraft
2005, ersdtts med en pensionstillvaxt som ar
mer andamalsenlig med tanke pa verkstal-
landet av APL. Denna réknas ut pa basis av
den forvarvsinkomst som ligger till grund for
forddradagpenningen s3, att inkomsten for-
hojs med koefficienten 1,17. Denna pen-
siongtillvaxt motsvarar till sin storlek i ge-
nomsnitt den fortsatta tillvaxt som faststélltsi
APL.

| fraga om de familjepolitiska formanerna
ar inkomstgrunden 523,61 euro per manad
Zven nér den forvarvsinkomst som ligger till
grund for fora draformanen ar mindre an det-
ta. Om forddraforman pa grund av att den
forsakrade atergdr till arbetet har betalts till
ett belopp som motsvarar minimidagpen-
ningen enligt SFL, skall beloppet for mini-
midagpenningen (286 25 euro enligt 2004 &rs
mdexnlva) ligga till grund for pensionstil]-
vaxten. Da tillvaxer pensionen bade pa basis
av forvarvsinkomsten och minimidagpen-
ningen.

Vidare fortydligas lagens bestammel ser A
att den nedre adersgransen pa 18 a géller
béde den pensionsrétt som baserar sig pa for-
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varvsinkomster och den som baserar sig pa
socialforsakringsformaner. Likval & det inte
forenligt med arbetspensionslagstiftningens
syfte att rétt till arbetspension tillkommer en-
dast p& basis av sociaformaner. Darfor forut-
sétts att arbetstagaren fore pensionsfallet i
vilket fall som helst har haft minst 12 566,70
euro i forvarvsinkomster som omfattas av ar-
betspensiondagarna.  De andringar  som
namns ovan galler ocksa §PL.

Deltidspension

Ikrafttradel sebestdmmelsen for deltidspen-
sion andrasi fraga om personer som & fodda
1946 eller tidigare S4, att dven dessa deltids-
pensionstagare p& ansokan beviljas aders-
pension till fullt belopp, utan fortidsminsk-
ning, redan vid 63 ars alder.

Avsikten &r att om den forsdkrade fortsétter
att arbeta och inte ansoker om alderspens on
andras deltidspensionen i friga om 65
arlngar automatiskt till en lika stor alderspen-
sion fastan den forsakrade inte slutar arbeta.
D4 personer mellan 65 och 68 ar arbetar in-
tjgnas ny pension enligt en arlig tillvaxt pa
1,5 %. Om den forsakrade inte heller ansoker
om pension vid 68 ars dlder, far han eller hon
en uppskovsforhgining motsvarande 0,4 %
till sin alderspenson Den inkomstniva som
stabiliserats inom ramen for deltidspensionen
faststélls aven i fréga om forsdkrade fodda
1946 eler tidigare enligt den forvérvsin-
komst som ligger till grund for pensionen for
aterstdende tid. Denna inkomst faststélls pa
basis av inkomsterna for de fem sista aren.
Andringarna galler dven SjPL.

Forvarvsinkomsternas inverkan painvalid-
pensionen

For att invalidpension inte skall betalas for
en sidan tid da pensionstagaren under sin
pensionering har béttre forvarvsinkomster an
da han eller hon arbetade, foredas att rét till
invalidpension inte skall tillkomma arbetsta-
gare vilkas forvarvsinkomster Gverstiger
60 % av den tidigare stabiliserade inkomstni-
van. For denna tid tillvaxer ny pension pa
grundva av férvarvsinkomsten men inte for
pensionsperioden. Pension som utbetalts
grundl6st till en person som kan anses vara

arbetsfor kan &terkrévas, dock for en tid av
hogst tio &r. Avsikten & att bestammelserna
inte tilldmpas om arbete endast utférsi liten
omfattning. Fastan grundldst utbetald pen-
sion har aterkravts, skall dock for forvarvsin-
komster under dennatid pension intjanas en-
ligt normal tillvéxtsprocent, dvs. 1,5 % fram
till 53 ars dder och 1,9 % fran 53 ars ader
fram till att den forsakrade fyller 63 &r.

Basdrsnivan i frdga om penning- och grans-
belopp

Avsikten & att i den nya enhetliga arbets-
pensionslagen skall penning- och grénsbe-
loppen anges i lag p& samma basarsniva. Ef-
tersom man pa grund av indexforandringarna
i den lag som trader i kraft vid ingangen av
2005 redan nu & tvungen att bereda datatek-
niska andringar ar det andamalsenligt att and-
ringen gdlande basdret gors i detta samman-
hang. De penning- och grénsbelopp som in-
gari lagen andras till 2004 indexniva. | lagen
om pension for foretagare (468/1969, FOPL)
och lagen om pension for |lantbruksféretagare
(467/1969, LFOPL) bibehdlls aret for lagens
ikrafttradande, dvs. 1970, som basdr.

Sakkunniglékare

Det foredas att bestammelsen om stéll-
ningen for sakkunniglékare vid pensionsan-
stalter i 10 ¢ 8 2 mom. lagen om andring och
temporar andring av lagen om pension for
arbetstagare (1332/2003), som trédde i kraft
vid ingangen av 2004, fortydligas.

Utgangspunkten &r att lagen om yrkesut-
bildade personer inom halso- och sjukvérden
(559/1994) aven skall gélla lékare som arbe-
tar vid arbetspensionsanstalterna. Likval re-
glerar lagens 238 de sakkunnigutlatanden
som ges av utomstéende lakare som anlitas
vid avgorandet av arenden. Dylika utl atanden
skall goras upp enligt vissa formforeskrifter
och undertecknas pa heder och samvete. Om
den myndighet som avgor drendet har begéart
utldtande av en hér avsedd utomstaende sak-
kunnig, skall myndigheten innan arendet av-
gors hora vederbdrande med anledning av ut-
|dtandet.

D& en pensionsanstalt behandlar en anso-
kan om invalidpension ger pensionsansta-
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tens |akare inte ett separat sakkunnigutlatan-
de om sokanden. Motiveringen till ett avgo-
rande om invalidpension innefattar ocksa ett
medicinskt stéllningstagande. Den |&kare
som & anstdlld av pensionsanstalten deltar i
helhetsbeddmningen av sokandens formaga
att klara sig i arbetdivet som en sakkunnig
tillsammans med jurister, pensionsberéknare,
pensionshandléggare och andra sakkunniga i
samma stédlning. Denna helhetsbeddmning
kan inteindelasi en medicinsk del och en del
som géller arbetsoformagan i Ovrigt, utan
pensionsrétten paverkas av bade medicinska
och de andra omstandigheter som ndmns i
lagen. Under behandlingen och avgorandet
av pensionsansbkan utgdr sakkunniglékarens
arbete sdlunda en del av pensionsanstaltens
beslutsprocess. Sakkunnigldkaren & inte en
utomstaende informationskalla som skall ho-
ras sérskilt. En situation dér sakkunnigléka-
ren hors sarskilt skulle vid ett avgdrande gal-
lande arbetsoférmaga i strid med lagens mal
endast understryka lakarens bedomning och
onddigt fordréja behandlingen av pensions-
drenden. Pa grundval av den helhetsbeddm-
ning som gors av namnda sakkunniga ges
den stkanden enligt lagen ett motiverat be-
dut som han eler hon kan soka andring i. |
motiveringen skall sbkanden ges information
om de juridiska och medicinska omstandig-
heter som ligger till grund for avgorandet.
Tillsynen 6ver en pensionsanstalts avgo-
rande, inbegripet sakkunniglékarens verk-
samhet, utdvas av besvérsinstanserna i an-
slutning till besvérsarenden. Deras uppgift ar
att avgora om pensionsanstaltens beslut har
fattats pa det sitt som avses i lagen. Sokan-
den f& om han eller hon onskar sakkunnig-
lakarens anteckningar till paseende och har
ocksa rétt till uppgifter om de personer som
deltagit i avgbrandet av hans eller hennes
arende, inbegripet sakkunniglakarens namn.

Ovriga andringar

Till allaarbetspensionslagar for den privata
sektorn fogas en bestdmmelse som mojliggor
att aven arbetsgivaren kan anhdlla om ett
bindande beslut om huruvida ett belopp som
har utbetalts till arbetstagaren réknas som s&
dan férvarvsinkomst som ligger till grund for
forsakringspremien och pensionen.

Mdjligheten for Folkpensionsanstalten att
aterkrava fol kpension som betalts till ett for
stort belopp frén arbetspension som beviljas
retroaktivt utvidgas sa att den aven géler
vissa av arbetspensionsanstalterna fattade be-
sut om fortsatt utbetalning av rehabiliter-
ingsstod.

Det foredas att bestammelserna géllande
den interna ansvarsfordelningen mellan ar-
betspensionsanstalterna andras s att i dem
beaktas fordelningen av pensionsanstalternas
kostnader i fraga om pensioner som tillvaxer
pa basis av somalforsaknngsformaner samt
att kostnadsfordelningen i fréga om invalid-
pensioner preciseras.

| ikrafttradel sebestammel serna foreslas vis-
sa preciseringar som férenhetligar berdk-
ningen av pensionsslag och underlé&ttar verk-
stéllandet av dem.

| lagen om pensionserséttning som skall
betalas av statens medel for tiden for vard av
barn under tre ar eller for tiden for studier
(644/2003) gors tekniska andringar gallande
pensiongtillvaxten under barnavardstiden och
studietiden.

Det foredlds att i lagen om pension for ar-
betstagare i kortvariga arbetsforhallanden
(134/1962, KaPL) och lagen om pension fér
konstnérer och sarskilda grupper av arbetsta-
gare (662/1985, KoPL), vilka trader i kraft
vid i mgangen av 2005, gors motsvarande and-
ringar som i APL samt forenhetligas faststal-
landet av pension enligt dessa lagar sa att det
Overensstammer med APL. | FOPL och
LFOPL gors andringar motsvarande andring-
arna i APL i tillampliga delar. | de bestam-
melser om okad flexibilitet i fraga om arbets-
inkomst enligt FOPL som trader i kraft vid
ingdngen av 2005 genom lagen om andring
av lagen om pension for féretagare
(717/2003) gors vissa tekniska andringar.
Dessutom sétts bestémmelserna i lagen om
andring av APL (1332/2003), som géller
temporart till den 31 december 2004, i kraft
tillsvidare.

Andringarnai folkpensionslagen och famil-
jepensionslagen

| propositionen foreslas att bestammelserna
i folkpensionslagen och familjepensionsiagen
ses Over frén ingangen av 2005. Genom and-
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ringarna klarlaggs forhalandet mellan de ar-
betsinkomster en arbetstagare haft fr.o.m. 63
ars dder och malet for det totala pensions-
skyddet. En forsskrad som arbetar efter 63
ars ader forbattrar vasentligt sitt alderspen-
sionsskydd eftersom folkpensionen inte gun-
ker till dessa delar. Detsamma géller aven
faststdllandet av familjepensionsskyddet.

Lagen om pensionsersdttning som skall beta-
|as av statens medel for tiden for vard av
barn under tre & eller for tiden for studier

Lagen om pensionserséttning som skall be-
talas av statens medel for tiden for vard av
barn under tre ar eller for tiden for studier
trader i kraft vid ingangen av 2005. Genom
lagen kompletteras det inkomstgrundade ar-
betspensionsskyddet med en forman som be-
viljas av statsmedel. Den kompenserar det
forvarvspensionsskydd enligt den privata
sektorns pensionslagar eller den offentliga
sektorns pensionslagar som gar forlorat for
tiden for vard av barn under tre ar eller for ti-
den for studier. Enligt lagen intjanas forma-
nen inte i frdga om personer som redan pen-
sionerats.

Forman intjagnas inte fore 18 éars ader.
Formanen betalas av den arbetspensionsan-
stalt vars arbetspensionssystem arbetstaga-
rens senaste forvarvsinkomster omfattats av.
FOrmanen betalas inte enbart som en sarskild
forman, utan den forsdkrades forvarvsin-
komster enligt arbetspensionssystemet maste
uppga till minst 12 566,70 euro under det ar
som foregick pensionsfallet. Formanen till-
vaxer med 1/8 % per manad pa basis av en
kalkylmassig manadsinkomst pa 523,61 euro.
Genom lagen preciseras forutsattningarna for
intjanande av formanen med namnda nedre
aldersgrans och dessutom bestams i fraga om
penningbel oppen att basaret ar 2004.

Vidare andras lagen i fraga om studier A,
att studietiden graderas pa sd sét att den
motsvarar den genomsnittliga tiden for av-
l&ggande av examen.

2.4. Pensions-Kansa

Pensi onsfdrsakringsaktiebol aget Kansa
(Pensions-Kansa) forsattes i konkurs den 30

december 1994, varvid de foérsakringar bola-
get ansvarade for och hela bolagets egendom
overfordes till ett sarskilt administrationsbo.
Administrationsboet overlét den 1 januari
1997 genom ett avtal om bestandsoverlatelse
Pensions-Kansas APL-forsakringsbestand pa
Forsakringsaktiebol aget Pensions-Sampo
(numera Omsesidiga arbetspens onsf 6rsak-
ringsbolaget Varma), Pensionsforsakringsak-
tiebolaget IImarinen (numera Omsesidiga
pensionsforsakringsbolaget [Imarinen), Om-
sesidiga forsakringsbolaget Pensions-Varma
(numera Omsesidiga forsakringsbolaget Pen-
sions-Fennia), Omsesidiga Pensionsforsak-
ringsbolaget Tapiola och Pensionsforsak-
ringsaktiebolaget Verdandi (numera Pen-
sionsforsakringsaktiebolaget Veritas).

Pensions-Kansas sérskilda administrations-
bo har sdsom teckning for den ansvarsskuld
som Overforts pa arbetspensionsforsakrings-
bolagen Overl &t egendom och tillgangar i
boet i samband med overlatelsen av forsak-
rlngsbestandet och darefter arligen. Till den
del en pension eller nagon annan forman pa
grund av konkurs inte &r tryggad, skall de
pensionsanstalter som bedriver verksamhet
enligt APL, KaPL och KoPL gemensamt
svara for kostnaderna enligt principen om so-
lidariskt ansvar inom arbetspensionssyste-
met.

P4 Pensions-Kansa tillampas socia- och
hélsovérdsministeriets beslut om de grunder
som avses i 12 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare (1116/1996), som galler so-
lidariskt ansvar inom arbetspensionssyste-
met. Enligt beslutet skall ndmnda pensions-
anstalter svara for kostnaderna i forhdlande
till de enligt arbetspensionslagarna faststéllda
I6nerna for de arbetstagare som anstalterna
forsakrat. Pensionsskyddscentralen verkstal-
ler varje kalenderdr en kostnadsfordelning
mellan namnda pensionsanstalter. Den till det
solidariska ansvaret horande fordringen pa
Pensions-Kansa har enligt nuvarande upp-
skattning i praktiken dodats, men de fem ar-
betspensionsforsakringsbolag  som  mottog
forsakringsbestandet har dock annu fordring-
ar motsvarande boets tillgangar pa boet. De
aterstédende fordringarna uppgick i slutet av
2003 till sammanlagt ca 70 miljoner euro,
dvs. ca 0,2% av de I6ner som faller inom
ramen for arbetspensiondagarna. Det kan
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annu ta flera & innan samtliga tillgangar i
boet har realiserats.

Eftersom den kvarvarande fordringen i
Pensions-Kansas sarskilda administrationsbo
redan & rdativt liten i jamforelse med pen-
ningflGdet inom arbetspensionssystemet, an-
ses att denna post inte langre behover inga
separat i arbetspensionsférsakringsbol agens
bokslut under en obestdmd tid.

Dérfor foredas att de fordringar for motta-
gande av forsakri ngsbestand som annu kvar-
sté&r hos forsakringsbolagen skall erlaggas
som en engangsbetalnlng ur ansvarsfordel-
ningssystemet, dit ocksa de medel som readli-
seras genom det sarskilda administrationsbo-
et skall styras frén ingéngen av 2005. Det fo-
redas att om detta stiftas en separat lag, ge-
nom vilken ocksa ndmnda beslut av social-
och hésovardsministeriet (1116/1996) upp-
hévs.

De arbetspensionsforsakringsbolag som
mottagit Pensions-K ansas forsakringsbestand
har gett sitt samtycke till de arrangemang
som avsesi lagen genom att inga ett avtal om
detta med Pensions-Kansas sérskilda admi-
nistrationsbo och Pensionsskyddscentralen.

25.  Kreditforsakringsver ksamhet

Pensionsskyddscentralen Overldt det pa
APL grundade kreditforsakringsbestandet
och motsvarande kreditforsakringsverksam-
het pa Forsakringsaktiebolaget Garantia fran
ingangen av 1994. Som téckning for ansvaret
overlat Pensionsskyddscentralen egendom
till Garantia. Till overldtelsen av bestandet
hénfor sig &ven ett avtal om erséttande av ett
i 13 b8 4 mom. APL avsett belopp till Ga-
rantia och om sdkerstéllande av solvens for
Garantias ersattningar i fraga om det Gverlét-
na forsdkringsbestandet, dvs. ett avtal om
skydd géllande Overskjutande forluster och
likviditetsskydd. Pa grundval av avtalet gott-
gor Pensionsskyddscentralen Garantia for
eventuella arliga 6verskjutande forluster for
aren 1994—2005.

Om avkastningen fran en forsakringsrorel-
se som Overlatits dverstiger det belopp som
behovs for att técka de kostnader som avsesi
13 aoch 13 b § APL &erbetalar Garantia den

Overskjutande delen till Pensionsskyddscen-
tralen. Pensionsskyddscentralen for sin del
delar restitutionen mellan de pensionsanstal -
ter som bedriver verksamhet enligt APL,
KaPL och KoPL, vilka i sin tur Sterbetalar
beloppen till arbetsglvarna sasom avdrag fran
arbetspensionsfdrsakringspremierna

Under de senaste aren har Gverskjutande
belopp kunnat aerbetalas. De belopp som
aterbetal ades 2001 och 2002 uppgick under
bagge &r till ca 20 miljoner euro. Ar 2003
och 2004 uppgick de belopp som aterbeta—
las till 5—6 miljoner euro under bagge ar
och det belopp som aterstar att betala upp-
skattas sammanlagt uppga till hogst 5 mil-
joner euro. Beloppet motsvarar ca 0,01 %
av de léner som omfattas av arbetspen-
sionslagarna

Pa grund av att utredandet av kreditforsak-
ringsrérelsens finansiering ar av foga eko-
nomisk betydelse foreslas att en separat ut-
redning frangds och att de eventuella &terbe-
talningar som hanfér sig till den dutliga ut-
redningen géllande avtalet om 6verskjutande
forluster beaktas i samband med den 6msesi-
diga ansvarsfordelning mellan pensionsan-
stalterna som arligen gors av Pensions-
skyddscentralen. Om Pensionsskyddscentra-
len likval sdljer sitt innehav i Garantia efter
2005, skall intakterna fran detta dterbordas
till pensonsanstalterna och vidare till de ar-
betsgivare som &r forsdkringstagare, eftersom
aktieforvarvet har finansierats med forsak-
ringspremiens kreditférsakringsdel .

3. Propositionens verkningar
3.1. Ekonomiska verkningar

Den inverkan som de féreslagna andringar-
na har pa pensionsutgiften enligt SPL upp-
gar till uppskattningsvis +1,5 procentenheter
av |6nerna fram till 2020 och ca —5,2 pro-
centenheter fram till 2050. Under hosten
2002 har undersokts vilka andra verkningar
propositionen har pa §PL- pensionerna och
kostnaderna. Uppskattningarna baserar sig pa
arbets- och inkomstuppgifterna for personer
som 1998—2002 pensionerats fran §jomans-
pensionskassan.
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[Propositionen omfattar andringar som
bade hojer och sanker pensionerna. Pensio-
nen hojs bl.a genom att den nuvarande
maximigransen pa 50 % som hanfor sig till
pensioner enligt SjPL-huvudregeln slopas,
den nya l6nekoefficient som anvands vid
justeringen av inkomstuppgifter och intj&-
ningen av storre pension an forr under vissa
oavlonade perioder. Livslangdskoefficien-
ten &ter minskar pensionen, om inte den ak-
tiva arbetstiden férlangs i motsvarande pro-
portion.

Reformens verkningar marks fullt ut forst
pa lang sikt. | jamviktslage skulle pensio-
nerna utan den inverkan som livsléangdsko-
efficienten har, men till foljd av de andra
andringarna och inverkan pa beteendet,
vara ca 5 % hogre @n de pensioner som be-
talas enligt den nuvarande lagstiftningen.
De foreslagna andringarna har inte nagra
direkta verkningar pa den andel som finan-
sieras med statsmedel.

De lagandringar som foredas i arbetspen-
sionssystemet fran ingangen av 2005 har inte
ndgra vasentliga ekonomiska verkningar pa
totalreformen av arbetspens onssystemet.

3.2. Beddmning av konsrelaterade verk-
ningar

Beddmningen av de konsrelaterade verk-
ningarna i frdga om pensionssystemet har
gjorts i samband med RP 242/2002 rd. De
lagéndringar som nu foredas har inte nagra
betydande verkningar i frdga om namnda be-
démning.

Riksdagen har i sitt svar 298/2002 rd — RP
242/2002 rd antagit fem uttalanden géllande
pensiondagstiftningen. Utredningarna kring
dessa &r under arbete.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid socia- och hésovardsministeriet. |
beredningen har deltagit foretradare for fi-
nansministeriet, inrikesministeriet, Pensions-
skyddscentralen, Arbetspensionsférsékrarna
(TELA) och Folkpensionsanstalten samt fo-
retrédare for de centrala arbetsmarknadsor-
ganisationerna och foretagarorganisationer-
na.
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DETALIMOTIVERING

1. Lag om andring av lagen om
sjomanspensioner

18. 1 4 mom. 2 punkten i paragrafen fast-
stélls 18 & som den nedre adersgransen for
att en person skall omfattas av lagen om §j6-
manspensioner. Arbetsgivarens skyldighet att
ordna pensionsskydd for en arbetstagare bor-
jar fran och med ingangen av manaden efter
den under vilken arbetstagaren fyllde 18 &r.
Den alder vid vilken arbetspensionsforsak-
ringen enligt §PL upphdr andras s att lagen
inte tillampas pa arbetstagarens anstélInings-
forhallande efter den manad under vilken ar-
betstagaren fyller 68 &r.

28. | paragrafen foreskrivs om den pen-
sionsangtalt som fattar besut om pensionsan-
sokan samt om principen gallande sista pen-
sionsangtalt. Det fores as att motsvarande and-
ringar skall goras i denna paragraf som i
10d § 1 mom. APL. Till 2 mom. fogas en be-
stammelse enligt vilken den pension som in-
tjanats pa grundval av formaner for oavlonade
perioder beviljas av den pensionsanstalt inom
den privata sektorn dér det vid tidpunkten for
pensionsfalet eler darférinnan senast hade
ordnats pensionsskydd i enlighet med minimi-
villkoren for pensionsskyddet. Om emélertid
en pensionsanstalt inom den offentliga sektorn
i egenskap av sista pensionsangtalt skall fatta
bedut om en pensionsansokan, beviljar denna
pensionsanstalt ocksa den pension som intj&
nats pa grundval av formaner for oavlonade
perioder. Hanvisningen i 6 mom. éndrastill en
hanvisning till 15 § 5 mom.

3 8. Det foreslas att 2 mom. skall upphévas
eftersom de forvarvsinkomster som utgor
grund for pensionen definieras i den nya
11a8. 1 1 mom. ingdr en hanvisning till den
namndall a8.

3a8. Paragrafen innehdler bestammelser
som motsvarar bestdmmelserna i 12 8 APL
om ansvarsfordelningen enligt arbetspen-
sionslagarna for den privata sektorn. | 2
mom. 1 punkten féreskrivs om fondering av
alderspens onen. Eftersom den almanna
pensionsdldern slopas, bor man i denna punkt

faststalla den kalkylerade pensionsdlder en-
ligt vilken §®manspensionskassans ansvar
for lderspensionen faststalls. Enligt proposi-
tionen anvands 65 ars adder som kalkylerad
pensonsal der. Dessutom har momentet and-
rats sd att Aderspensioner fortsittningsvis
skall fonderas till ett belopp som motsvarar
en halv procent av |6nerna.

I momentets 2 punkt foreskrivs hur pen-
sionskassans ansvar for invalidpensioner
faststélls. Enligt propositionen fordelas an-
svaret for invalidpensionerna mellan de pen-
sionsanstalter till vars verksamhetskrets ar-
betstagaren horde under de tva sista kalen-
deréren fore pensionsfallet. Vid beréknandet
av pensionsanstaltens andel av pensionen
stélls de forsdkrade forvarvsinkomsterna for
de tva granskningsdren i relation till det
sammanlagda beloppet forsdkrade forvarvs-
inkomster enligt alla pensionslagar samt in-
komster som ligger till grund for sadana so-
ualforsakrmgsformaner for oavlonade perio-
der pa grundval av vilka pensionen tillvaxer
under denna granskningstid. For den del av
pensionen som for den ndmnda gransknings-
tidens del motsvarar den andel som andra
forvarvsinkomster én sadana som forsakrats
enligt APL, KAPL, SPL dler KoPL utgér av
allainkomster under granskningstiden, svarar
de pensionsanstater som avses i APL,
KAPL, S§PL och KoPL gemensamt. Om for-
varvsinkomsternas sammanlagda  belopp
emellertid understiger 12 566,70 euro, finan-
sieras pensionen gemensamt enligt momen-
tets 3 punkt. Pensionsanstalterna svarar ocksa
gemensamt for forhdjningen av invalidpen-
sionenenligt 12 c 8.

Av invalid- och arbetdshetspensionerna
foreslas det att pensionens begynnel sebelopp,
vilket pensionskassan ansvarar for, i sin hel-
het skall fonderas. Detta & en kompensation
for att dessa pensioner andras till A derspen-
sion redan vid 63 ars dlder i stallet for vid 65
sasom tidigare. Paragrafens ordalydelse and-
ras ocksa nér det géller arbets Gshetspension,
sa att fordelni ngen av ansvaret for arbetslos-
hetspensionen i ovrigt skall dverensstdmma
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med det som bestdms i géllande lag, dvs. den
sista pensionsanstalten ansvarar for kostna-
dernafér arbetsl Gshetspensionen.

Dessutom fogas till momentet en ny 4
punkt, dar det féreskrivs om pensionsanstal-
ternas ansvar fér pension som intjanats pa
grundval av férmaner som betalats for oavl6-
nade perioder. For pension som intjanats for
oavldnade perioder svarar ala arbetspen-
sionsanstalter gemensamt, aven foretagarnas
pensionsanstalter och pensionsanstalterna
inom den offentliga sektorn. Ansvaret for
dessa kostnader fordelas arligen mellan pen-
sionsanstalterna i forhallande till de 16nebe-
lopp som under varje & forsakrats i respekti-
ve pensionsanstalt. Narmare foreskrifter gesi
de grunder som pa framstélning av Pen-
sionsskyddscentralen faststélls av social- och
hélsovardsministeriet.

11 8. | paragrafen foreskrivs om den tjanst-
goringstid som berattigar till pension. Efter-
som pensionen tillvaxer pa grundval av as
inkomsterna, andras ordalydelsen i 1 mom.
sa att sddana inkomster som arbetstagaren
har fortjanat mellan 18 och 68 ars alder be-
réttigar till pension. Nar pensionen beraknas
fordelas inkomsterna pa hela det kalenderar
under vilket de har forvarvats. Bestammelser
om de forvarvsinkomster pa grundval av vil-
ka pensionen tillvaxer ingdr i 11a8 och om
de formaner for oavionade perioder pa
grundval av vilka pensionen tillvaxer i
11b 8. Inkomsterna for det ar da arbetsofor-
magan borjade beréttigar dock inte till pen-
sion om den aterstéende tiden har raknats s
som till pension beréttigande vid faststéllan-
det av invalidpensionen. Den &terstaende ti-
den réknas sasom till pension beréttigande
frén mgangen av det & under vilket arbets-
of6rmagan borjade till utgangen av den ma&
nad under vilken 63 ars dder, eller den sank-
ta pensionsdlder som &r l&gre an 63 &r, upp-
nas Den uteblivna pensionstillvaxten for det
ar under vilket invalidpensionen bdrjade er-
sétts av pensionstillvaxten for den aterstaen
de tiden. Forvarvsinkomsterna for det & un-
der vilket pensionsfallet for invalidpensionen
intréffade beaktas dock i det fall da den ater-
stadende tiden inte raknas sasom till pension
beréttigande pé& grund av att arbetstagaren
inte under de tio kal enderdr som foregick det
& under vilket arbetsoférmagan borjade har

haft minst 12 566,70 euro i forsakrade for-
varvsinkomster enligt arbetspensionslagarna
Forvarvsinkomsterna for det & da pensions-
fallet for invalidpensionen intréffade beaktas
ocksa i de undantagsfall som avsesi 12 as§,
dvs. da forvarvsinkomster foreligger endast
for det ar da pensionsfallet intréffade eller
det foregdende &ret eler nar det ar fraga om
en arbetstagare som inte fyllt 23 &r.

11 a 8. Det foreslas att det i lagen skall tas
inenny 11 a§, i vilken de férvarvsinkomster
som utgdr grund fér pensionen skall definie-
ras. Paragrafen motsvarar den 7 § som fére-
sldsingai APL.

11 b 8. Paragrafen mnehaller en motsva-
rande bestammelse som ingdr i 6 a§ APL om
de arbets- och férvarvsinkomster som utgor
grund for sddana formaner som erhdllits for
oavlbnade perioder och som beréttigar till
pension. I 1 mom. uppréknas de inkomstrela-
terade formaner som grundar sig pa sadana
arbets- eller forvarvsinkomster pa grundval
av vilka pensionen tillvaxer. Till pension be-
réttigar de formaner som betalats for oavlo6-
nade perioder och som arbetstagaren har er-
hallit fran ingangen av kalenderméanaden ef-
ter den under vilken han eller hon fyller 18 a
till utgangen av det & som foregar pensions-
falet. Till pension berétigar sdledes inte de
formaner som arbetstagaren har erhdllit un-
der en tid med pension eller de férvarvsin-
komster eller formaner som hanfor sig till
aret for pensionsfallet. Dessutom faststalls i
lagrummet en inkomstforutséttning i fraga
om den pensionsrétt som intjanats pa grund-
val av férmaner som betalats for oavlionade
perioder. Arbetstagaren skall fore han eller
hon gér i pension ha haft minst 12 566,70
euro i forsdkrade forvarvsinkomster enl|gt
arbetspensionsagarna.  Beloppet har  fast-
stéllts enligt 2004 &rsindex.

Enligt 1 mom. 1 punkten intjanas pension
pa grundval av s&dan arbetsinkomst som lig-
ger till grund fér moderskaps-, sérskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller foraldrapenning
aven i det fall att dagpenningen inte betalas
till arbetstagaren galv. Formanen betalas till
arbetsgivaren i det fall da arbetstagaren har
fétt 16n for samma tid. Harvid tillvéxer pen-
sionen bade pa grundval av l6énen och pa
grundval av den arbetsinkomst som utgor
grund for dagpenningen.
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I 2 mom. bestédms att grunden fér pensions-
tillvaxten for den tid for vilken moderskaps-,
sarskild moderskaps-, faderskaps- eller for-
dldrapenning har betalats till arbetstagaren
gdav utgbrs av den ndmnda grunden férhojd
med koefficienten 1,17. For den tid for vil-
ken formanen har betalats till arbetsgivaren
som erséttning for den 16n som utbeta ats un-
der moderskapdedigheten, utgbrs grunden
for pensiongtillvaxten av den arbetsinkomst
som ligger till grund foér moderskapspen-
ningen omvandlad med koefficienten 0,17.
FoOr dennartid tillvéaxer pensionen pa grundval
av den salunda omvandlade arbetsinkomsten
samt pa grundval av 16nen, varvid tillvaxten
motsvarar den ovan ndmnda tillvéxten for ar-
betsinkomsten forhdjd med koefficienten
1,17. Om moderskaps-, sérskild moderskaps-

, faderskaps- och foraldrapenning har betalats
till et bel Opp som motsvarar minimidagpen-
ningen pa grund av att forvarvsinkomster
saknas eller de har varit l&ga, anvands en
manadsinkomst pa 523,61 euro som grund
for tillvaxten. Beloppet har faststallts enligt
2004 ars index. | det fall att en foradrafor-
man pa grund av atergang till arbetet har be-
talats till ett belopp motsvarande minimidag-
penning, utgérs grunden foér tillvaxten av be-
loppet av den minimidagpenning som har be-
talats till arbetstagaren. | dessa fall tillvaxer
pensionen béde pa grundval av 16nen och pa
grundval av minimidagpenningen.

| 3 mom. foreskrivs om grunden for pen-
sionstillvaxten néar det géler de formaner
som namns i 1 mom. 2—9 punkten. | fraga
om inkomstrel aterad dagpenning och alterne-
ringserséttning & grunden for tillvaxten 75
procent av den inkomst eller arbetsinkomst
som ligger till grund for férmanen och for de
ovriga forméanernas del 65 procent av den in-
komst eller arbetsinkomst som ligger till
grund for formanen.

Enligt 4 mom. har arbetstagaren ratt till den
pensiongtillvaxt som erhdlls pa grundval av
oavldnade perioder endast en gang, fastan
arbetstagaren skulle ha rétt till pension enligt
flera arbetspensionslagar. Avsikten & att
pension skall intjanas for oavlGnade perioder
ocksa enligt arbetspensionslagarna for den
offentliga sektorn. Den pension som intjénas
for oavidnade perioder beviljas och betalas
av eni 2 8§ avsedd pensionsanstalt som ocksa

kan vara en pensionsanstalt inom den offent-
liga sektorn. Ansvaret for finansieringen av
pensionsskyddet for oavldnade perioder skall
dock béras gemensamt av alla pensionsan-
stalter.

12 8. Paragrafen innehdller bestammel ser
om pension for derstdende tid. | 1 och 2
mom. foreskrivs om raknande av aterstéende
tid sasom till pension beréttigande tid. Den
aterstdende tiden raknas &asom till pension
berdttigande tid fran ingangen av det & da
arbetstagaren har blivit arbetsoférmogen till
utgangen av den kal endermanad da arbetsta-
garen fyller 63 ar. Pensionen tillvéxer inte pa
grundval av sddana inkomster och formaner
for oavionade perioder som erhdllits under
det & da invalidpensionen borjade, utan den-
na tillvaxt ersitts av tillvaxten for den éter-
stédende tiden. | de fall déar en pensionskassa
enligt 2 8 & behdrig att handlagga pensions-
ansokan, raknas den aterstaende tiden dock
till utgdngen av den kalendermanad under
vilken arbetstagaren skulle ha uppnétt den i
14 8 2 mom. angivna sankta pensonsaldern
medan arbetstagaren fran ingangen av mana-
den efter den under vilken arbetsoformagan
borjade tills_den namnda pensi jonsaldern
uppnds fortgdende innehaft en anstélning
som omfattas av lagen om g 6manspensioner,
om den salunda beraknade pensi onsdldern &
l&gre &n 63 ar. Rétten till pension for aterstd
ende tid faststélls pa grundval av forvarvsin-
komsterna for de fem kalenderdr som fore-
gétt aret for pensionsfallet. Pa grundval av
dessa inkomster beraknas ocksa den 16n som
ligger till grund for pensionen for terstdende
tid. Denna tid av fem kalenderdr som foregar
den tidpunkt da arbetsof 6rmagan borjade kal -
las granskningstid. Forvérvsinkomsten for
den aterstdende tiden fas genom att summan
av forvarvsinkomsterna under granskningsti-
den divideras med granskningstiden, dvs.
sextio manader. Forvarvsinkomsterna juste-
ras med I6nekoefficienten enligt 7b 8§ APL
sa att de motsvarar berdkni ngstidpunkten.
Som forvarvsinkomster beaktas utdver de in-
komster som omfattas av denna lag aven de
inkomster som omfattas av de Gvriga arbets-
pensiondagarna, vilka inkluderar APL,
FOPL, LFOPL och pensionslagarna for den
offentliga sektorn. Arbetsinkomsterna enligt
FOPL och LFGPL beaktas till det belopp som
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motsvarar de faststéllda arbetsinkomsterna.
Obetalda forsakringspremier avdras inte fran
dem.

En alman forutsdttning for pension for
aterstdende tid &r att arbetstagaren under de
tio kalenderdr som foregick det ar under vil-
ket arbetsoformagan borjade har haft minst
12 566,70 euro i sadana forvarvsinkomster
som omfattas av arbetspensionslagarna. Det-
ta belopp motsvarar ungefar ett halvt ars ar-
bete med genomsnittliga inkomster. Detta
krav pa minimiarbete ersdtter det nuvarande
kravet pa 12 manaders arbete under de tio
senaste kal enderaren Beloppet har faststéllts
enligt 2004 &rsindex.

Om arbetstagaren inte har haft forvérvsin-
komster under granskningstiden pa grund av
att han eller hon varit §uk, arbetsios eller bar-
navardsedig, kan pensionen for den dterstd-
ende tiden bli mycket liten eller utebli helt.
For att detta skall forhindras foreskrivs i 3
mom. om de sociaforsakringsformaner i fraga
om vilka den foérvarvsinkomst som ligger till
grund for dem jamstalls med forvarvsinkoms-
ten under granskningstiden. Med férvarvsin-
komst jamstélls den forvarvs- eller arbetsin-
komst som ndmns i 11 b 8§ och som ligger till
grund for formanen for en oavionad period.
Nar I6nen for den aerstdende tiden faststéls
beaktas dessa forvarvs- och arbetsinkomster
till fullt belopp for den tid under vilken for-
manen har betalatstill arbetstagaren.

Nar forvarvsinkomsten for den dterstaende
tiden faststalls beaktas enligt 4 mom. ocksa
grunddagpenning eller arbetsmarknadsstéd
enligt lagen om utkomstskydd fér arbetslGsa
samt arbetskraftspolitiskt utbildningsstod el-
ler utbildningsdagpenning till ett belopp som
motsvarar den grunddagpenning som avses i
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa eller
grundstdd enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002), vilka hanfor sig
till granskningstiden. Dessa formaner beaktas
sasom forvarvsinkomst till ett belopp av
1047,22 euro per manad. P& motsvarande
sétt beaktas ocksa den dagpenning som avses
i gukforsakringslagen, om den grunddag-
penning som avses i lagen om utkomstskydd
for arbetslésa pa grund av arbetstagarens
gukdom har beviljats i form av_sjukdagpen-
ning till motsvarande belopp. Beloppet har
faststallts enligt 2004 arsindex.

Om arbetstagaren inte har nagra som helst
forvarvsinkomster under granskningstiden,
kan forvarvsinkomsten for den aterstéende
tiden inte bestdammas enbart pa grundval av
formaner som utbetalats for oavlGnade perio-
der. Bestammelser om dettaingar i 5 mom.

| paragrafens 6 mom. foreskrivs om den
exceptionella inverkan som varden av barn
under tre & har pa arbetstagarens pensions-
skydd.

Bestammelsen trader i kraft stegvis pa
samma sétt som bestdmmelsen om pension
for aterstdende tid. | granskningen mgar ock-
Sa pensionsl onen vid utgangen av ar 2004 till
dess att fem & har forflutit efter ar 2004,
varvid pensionslonen for ar 2004 utel amnas
ur granskningen. Darefter 14ggs ett & i san-
der till tills dess att faststéllandet av den sta-
biliserade inkomstnivan omspanner tio ar.

12 a8. | paragrafens 1 mom. ingar en un-
dantagsbestammelse med tanke pa de situa-
tioner dar arbetstagaren inte under ett enda &r
under granskningstiden har sadana inkomster
som skall beaktas nér granskningstiden for
den &erstdende tiden bestams. | dessa fall
beaktas inkomsterna under det ar da arbets-
oformagan borjade fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetsoforma-
gan borjade. Dessa inkomster som hanfor sig
till det ar da arbetsof ormagan borjade beaktas
ocksa da arbetstagaren har forvarvsinkomster
endast under det sista aret av granskni ngsti-
den. Inkomsten for den dterstaende tiden fas
genom att summan av

forvarvsinkomsterna for det ar da arbets-
oformagan bérjade och de eventuella for-
varvsinkomsterna for aret innan divideras
med 60 manader. Som forvarvsinkomster be-
aktas ocksa de inkomster och formaner som
namnsi 12 § 3 och 4 mom.

Paragrafens 2 mom. galler faststallandet av
pension for aterstdende tid for unga personer.
Som granskningstid beaktas endast tiden
mellan ingdngen av méanaden efter den under
vilken arbetstagaren fyllde 18 ar och utgang-
en av den manad under vilken arbetsoforma-
gan borjade. Forvarvsinkomsten for den ater-
stédende tiden fas genom att inkomsterna for
denna kortare granskningstid divideras med
det antal manader som ingdr i samma period.
Hérvid forutsatts emellertid att den unga per-
sonen har férvarvsinkomster minst till det be-
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lopp som namnsi 12 § 1 mom. Undantagsbe-
stammelsen blir tillamplig pa unga arbetsta-
gare som blir arbetsoférmogna fore utgangen
av det & under vilket de fyller 23 &. Déarefter
ar granskningstiden enligt huvudregeln fem
ar.

Enligt 3 mom. utgdr forvarvsinkomsten for
den derstéende tiden enligt §PL samma re-
lativa andel av summan av de inkomster for
den &erstdende tiden som de forvarvsin-
komster som fdrsdkrats enligt §PL utgér av
summan av inkomsterna enligt de lagar och
pensionsstadgor som ndmns i 8 8 APL under
granskningstiden. De inkomster som ligger
till grund for formaner som utbetalats for
oavl6nade perioder och som omfattas av for-
varvsinkomsten for den dterstaende tiden be-
aktas enligt de olika pensionslagarnai forhal-
lande till de forsdkrade forvarvsinkomsterna
under granskningstiden.

Overgan en till det nya sdttet att faststélla
den aerstaende tiden sker stegvis sa att de
kal enderdr som skall beaktas uttkas med ett
& i sander. Grunden for pensionen for ater-
stdende tid omfattar de fem hela kalenderdr
som foregar &ret for pensionsfallet nér det
gdler sidana invalidpensioner i frdga om
vilka arbetsoformagan borjar & 2010. Fore-
skrifter om detta ingdr i ikrafttradelsebe-
stammel sen.

Enligt 4 mom. meddelar Pensionsskydds-
centralen ndrmare anvisningar om faststal-
landet av granskningstiden och forvarvsin-
komsten for den aterstéende tiden.

12b 8. Till denna paragraf Overfors den
gdllande lagens 12 § 1 mom. som géller rak-
nandet av den tid under vilken pension erhdl-
lits sasom till pension beréttigande tid da ny
pension faststalls. | bestdmmelsen gors de
andringar som foranleds av det nya séttet att
rakna ut pensionen for aterstdende tid. Till 2
och 3 mom. overférs dessutom bestdmmel-
serna i de nuvarande 12 ¢ § 2—4 mom. som
géler beviljande av ny pension pd samma
grunder som den tidigare pensionen. Till 2
mom. fogas pd motsvarande sit som till
7e8 2 mom. APL en bestdmmelse enligt
vilken dlderspensionen faststélls enligt sam-
ma grunder som den tidigare pensionen om
det nér alderspensonen borjar har forflutit
hogst tva & fran att invalidpensionen upp-
horde.

12 c 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om
hgjning av en ung persons invalidpension eller
rehabiliteringsstod med en sarskild koeffici-
ent. Forhgjningen beviljas nér pension har be-
talats under fem hela kalenderdr. Forhojning-
ens belopp ar beroende av pensionstagarens
ader vid tidpunkten for forhGjningen. Forhdj-
ningen kan erhdllas tidigast vid 24 ars ader
om arbetsoformagan har borjat det & under
vilket personen i fréga fyllde 18 ar. Forhgj-
ningen & da 21 % av det sammanlagda belop-
pet av arbetspensionerna inom den privata
sektorn. Forhojningen minskar med 0,7 pro-
centenheter for varje levnadsar. Ingen forhg;-
ning beviljas langre om arbetsoformagan bor-
jar efter det att arbetstagaren fyllt 50 ar.

Om invalidpensionen beviljas pa samma
grunder som den tidigare pensionen, beaktas
tiden med den tidigare pensionen da forhg) -
ningen faststélls. Nér pensionen beviljas pa
nya grunder mgar déremot inte en tidigare
forhojning langre i pensionen, utan en even-
tuell forhgjning bestéms enligt hur gammal
arbetstagaren ar vid den tidpunkt da den nya
invaidpensionen hgjs. Forhdjningen beaktas
inte som en sadan pensionsinkomst som
minskar folkpensionen.

| 2 mom. bestdms om motsvarande en-
gangsforhOJ ning galande familjepensioner.
Om formanslataren vid sin dod fick invalid-
pension eller rehabiliteringsstdd, utokas den
pension som utgdr grund for familjepensio-
nen med den forhGjning som formans ataren
skulle ha féatt om dodsfalet inte hade intréffat
och pensionen hade fortgatt I sammanlagt
fem kalenderar. Forhojningen gorsalltsal det
skede da formanslataren 5dv ocksa skulle ha
varit beréttigad till den. Om férmans &taren
inte var pensionerad, raknar man som grund
for familjepensionen ut den invalidpension
som formansldtaren skulle ha fatt om han el-
ler hon hade blivit arbetsoférmdgen vid tid-
punkten for dodsfallet. Den invalidpension
som utréknats pa detta sitt och som utgor
grund for familjepensionen utékas med den
engangsforhommg som formansl &taren skul-
le ha fatt efter aft pensionen fortgatt i fem
hela kalenderdr. Forhojni ngen gors vid den
tidpunkt vid vilken formanstagaren gav
ocksa skulle varit beréttigad till den om han
eller hon hade blivit arbetsoformdgen pa sin
dodsdag.
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13 8. | paragrafen foreskrivs om den livs-
l&ngdskoefficient som inverkar pa & derspen-
sionens och efterlevandepensionens belopp.
Forsta gangen justeras de pensioner som be-
viljas ar 2010 med livslangdskoefficienten.
AIderspensuonen omvandlas med den livs-
langdskoefficient som faststallts

for det & under vilket arbetstagaren fyller
62 &. Om alderspens onen borjar vid en tidi-
gare dlder an 62 &, omvandlas dderspensio-
nen med den koefficient som faststéllts for
det & under vilket pensionen borjar. Efterle-
vandepensionen justeras vid pensiongamk-
ningen med den livsiangdskoefficient som
faststallts for aret i frdga. Dessutom justeras
pensionen med  livslangdskoefficienten nar
en invalidpension andras till Aderspension
eller nar den som far deltidspension beviljas
Aderspension. Harvid anvands Ilkasa den ko-
efficient som faststallts for det ar under vilket
arbetstagaren fyller 62 &r. Livsangdskoeffi-
cienten tillampas inte nar arbets tshetspen-
sion éler individuell fortidspension andras
till alderspenson och inte heller pa invalid-
pensioner i fraga om vilka pensionsfallet in-
tréffar fore dennalags ikrafttrédande.

14 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om
den allméanna pensionsdldern, dvs. den alder
vid vilken en arbetstagare har rétt att gai al-
derspension oberoende av langden av den
gotjanst som omfattas av §PL. Enligt gél-
lande lag ar den allmanna pensonsaldern 65
ar. Det foredas att momentet andras s att
arbetstagaren skall haratt att enligt sitt eget
val gal alderspenson under tiden mellan 63
och 68 &rsalder.

| 2 mom. foreskrivs om arbetstagarens réit
att gal alderspenson vid en intjdnad pen-
sionsdlder som &r lagre an den allmanna pen-
sionsdldern. Andringen & av teknisk natur
och innebdr att den sinkta pensonwldern
réknas genom att pens onsdldern 63 & sanks
med det antal manader som dverstiger 324.
Enligt géllande lag réknas den genom att
pensonsaldern 65 & sanks med det antal
manader som dverstiger 300.

I 3 mom. féreskrivs om den fortida pen-
sonsaldern Det foreslas att momentet skall
andras sa att en arbetstagare har rétt till forti-
da alderspenson hogst ett &r i fortid raknat
fran 63 ars adder eller fran den i 2 mom. av-
sedda sankta pensionsdlder som arbetstaga-

ren uppnatt da pensionen bdrjar, dock tidi-
gast fran 55 ars alder.

Det foredas att ett nytt 5 mom. skall fogas
till paragrafen, i vilket det fOreskrivs om be-
gynnelsetidpunkten for pension som intjénats
under tiden for dderspensi on. Denna pension
beviljas paansokan vid 68 ars dder.

Det foredas att ett nytt 6 mom. skall fogas
till paragrafen, i vilket det bestédms hur den
tid som forutsétts for faststéllandet av den
sénkta pensonsaldern réknas. Tiden réknas
sarskilt for varje anstallnlngsforhallande pa
grundval av tjanstgoringstiden fran anstéll-
ningsférhéllandets borjan till dess dut. Till
tjanstgoringstid omvandlas, pa det sitt som
bestams i gdarbetstidsiagen (296/1976) och
avtalats i kollektivavtal, dessutom den tid pa
grundval av vilken det vid anstallni ngsférhal -
landets dut betalas sadan overtidserséttning
som erléggs i form av vederlag eller pa négot
annat motsvarande satt. Nér tjanstgoringsti-
den réknas ut enligt detta moment anses an-
stélningsforhadlandet ha upphort vid slutet
av den dag for vilken det pa grundval av an-
stéllningsforhdllandet senast betalades 16n
innan anstéllningsforhallandet bréts eller in-
nan den i 15 § angivna arbetsoformagan bor-
jade. Om arbetet och |6nebetalningen & av-
brutna i en foljd hogst ett &, anses anstall-
ningsforhdlandet ha fortgatt utan avbrott.
Om arbetet och |6nebetalningen & avbrutna i
en foljd langre an ett &r, anses anstélInings-
forhdlandet vid beraknandet av tjanst-
géringstiden ha upphort vid slutet av den
dag for vilken det till arbetstagaren senast be-
talades poster som hor till den forvarvsin-
komst som avsesi 11 a § inom namnda ett ar
fran det att arbetet och |6nebetalningen av-
brots.

14 a 8. Lagrummets ordalydel se fortydligas
och hanvisningarna till lagen om utkomst-
skydd for arbetsd6sa andras sa att de motsva-
rar bestdmmelserna i den lag om utkomst-
skydd for arbetsl0sa (1290/2002) som tradde
i kraft den 1 januari 2003. Det foreslas dess-
utom att paragrafen skall andras s att ocksa
den tid for vilken arbetsmarknadsstod har be-
talats till arbetstagaren skall utgora grund for
en s&dan rétt som anges i lagrummet att ga i
alderspenson vid en sankt pensionsdder. |
ovrigt kvarstar lagrummet ofdérandrat till sitt
innehdll.
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| lagrummet foreskrivs om arbetstagarens
rétt ait g& i lderspension vid en sankt pen-
sionsdlder i defall dar arbetstagaren pagrund
av arbetslOshet har varit tvungen att upphora
med sjdtjanst innan den sankta pensionsal-
dern uppnétts. Arbetstagaren har enligt 14 §
1 mom. §PL rétt att gal alderspenson under
tiden mellan 63 och 68 &rs dder. Arbetstaga-
ren har dock rétt att fa pension vid en sankt
pensionsdlder enligt 14 § 2 mom. S|PL, den
som hor till befalet tidigast vid 60 ars ader
och den som hor till manskapet tidigast vid
55 &rs alder, sa att pensonsal dern 63 ar sanks
med en ménad for varje manad med vilken
tjanstgoringstiden Gverstiger 324 manader.
Dessutom férutsatts det harvid att arbetstaga-
ren innehar en anstéllning som omfattas av
SPL tills han eller hon nar den séankta pen-
sionsdldern och att han eller hon under tre ar
innan det till pension berdttigande anstall-
ningsforhallandet upphor har innehaft en an-
stéllning som omfattas av §PL under minst
18 manader.

Enligt lagrummet bibehdller arbetstagaren
sin rétt att ga i Aderspension vid den sankta
pensionsélder som den tjanstgoringstid som
intjanats vid tidpunkten i fraga beréttigar till,
om arbetslGsheten beror pa att fartyget SAlts
eller tagits ur trafik eller pa att arbetskraften
inskrénkts eller pa att den forsakrade sagt
upp sitt arbetsavtal eller havt det pa grunder
som anges i 46 eller 49 § g6manslagen. En
forutséttning & dessutom att arbetstagaren
ndr den sankta penson%llder som beréttigar
till pension inom fem & fran det att anstall-
ningsforhadllandet upphorde och att arbetsta-
garen for dennatid har rétt till dagpenning el-
ler arbetsmarknadsstéd i enlighet med lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa ler till ar-
betsiGshetspension i enlighet med 15e8.
Den ovan namnda rétten bibehdlls ocksa i det
fal dar arbetstagaren har tagit emot ett s&
dant arbete som avsesi 2 kap. 12 § lagen om
utkomstskydd for arbetslésa och som erbju-
dits av arbetskraftsmyndigheten, vilket ar-
betstagaren inte kan végra ta emot utan att
forlora sin rétt till arbets Gshetsdagpenning
eller arbetsmarknadsstéd. Detta forutsétter
dock att arbetstagaren via arbetskraftsmyn-
digheten fortgdende soker arbete pa ett fartyg
som omfattas av §PL.

14 b 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om

férutséttningarna  for deltidspension.  Den
Ovre aldersgransen for deltidspension andras
fran 65 till 68 ar. Det foredas att motsvaran-
de é@ndringar skall gorasi momentets 1 punkt
somi 4f 8§ 1 mom. 1 punkten APL som ock-
sa foredas bli andrad. Momentets 3 punkt
upphavs till foljd av andringarna gallande
pensionen for aterstaende tid. Dessutom and-
ras 4 punkten sa att inkomsterna beaktas pa
det sdtt som bestamsi 4 § 4 mom. KAPL nér
intjaningstiden pa fem & réknas ut pa basis
av inkomsterna. Momentets 8 punkt andras
sa att forvarvsinkomsten for deltidsarbete
jamférs med den stabiliserade forvarvsin-
komsten som avses i paragrafens 3 mom.,
dvs. forvarvsinkomsten fér den femarlga
granskningstiden.

Paragrafens 3 mom. andras till féljd av att
bestammel serna géllande aterstdende tid and-
ras. Den stabiliserade forvarvsinkomsten
faststélls pa basis av den forvarvsinkomst
som utgdr grund for pensionen for aterstden-
detid. De inkomster och formaner som erhdl-
lits for oavlGnade perioder under gransk-
ningstiden beaktas ocksa. Bestammelsen om
tekniskt avbrott stryks ur paragrafen.

14 ¢ 8. Ocksa for dem som far deltidspen-
sion & det en forutséttning for erhdllande av
aderspension att den forsakrade upphdr med
deltidsarbetet och ansoker om alderspension.
Om den férsakrade fortsatter deltidsarbeta
annu efter det att han eller hon fyllt 68 ar, ut-
betalas pensionen fortséttningsvis till ett lika
stort belopp som deltidspensionen, men
namnet pa pensionen andras till aderspen-
sion.

15 8. | paragrafens 1 mom. féreskrivs om
forutsdttningarna for beviljande av invalid-
pension. Raétt till invalidpension tillkommer
for narvarande en forsékrad vars forvarvs-
mojligheter pa grund av siukdom, lyte eller
kroppsskada beréknas ha nedgatt med minst
en tredjedel av vad en person i motsvarande
stéllning i sadant anstallningsforhdlande
som avses i s6mansiagen fortjanar, under
forutsdttning att detta tillstand bor anses
vara bestaende eller har varat i sex manader
utan avbrott. Full invalidpension beviljas en
arbetstagare vars fortjanstmdjligheter har
minskat med mer an tva tredjedelar. | annat
fall beviljas invalidpensionen som delinva-
lidpension.
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Den definition pa arbetsoformaga som in-
g& i §PL andras sa att den motsvarar den
definition som ingdr i de Gvriga arbetspen-
sionglagarna for den privata sektorn. Rétt till
invalidpension tillkommer en arbetstagare
vars arbetsformaga pa grund av s ukdom,
lyte eller skada, med beaktande ocksa av den
tid som redan forflutit, kan uppskattas vara
nedsatt utan avbrott med minst tva femtede-
lar &minstone under ett ar. Vid bedémningen
av i vilken man arbetsformdgan & nedsatt
beaktas arbetstagarens aterstaende formaqa
att skaffa sig férvarvsinkomster genom sa-
dant tillgangligt arbete som rimligen kan for-
utséttas av honom eller henne med hansyn
till utbildning, tidigare verksamhet, ader och
boendeforhdllanden samt darmed jamforliga
andra omstandigheter. |1 238 1 mom. §PL
foreskrivs pa motsvarande satt som i de 6vri-
ga arbetspensionslagarna for den privata sek-
torn om gransdragningen mellan full invalid-
pension och delinvalidpension. Full invalid-
pension beviljas en arbetstagare vars arbets-
formaga kan uppskattas vara nedsatt med
minst tre femtedelar &tminstone under ett ar.
| annat fall beviljas invalidpensionen som
delinvalidpension.

Det foredas att paragrafens 3 mom. skall
kompletteras med nya bestdmmelser om hur
invalidpensionen andras till alderspens on
samt om beviljandet av den pension som in-
tjanats under en tid med invalidpension. In-
validpensionen andras till Aderspension fran
mgangen av manaden efter den under vilken
63 ars dder uppnétts. Darvid andras ocksa
delinvalidpensionen till sddan aderspension
som till beloppet motsvarar full invalidpen-
sion. Om en arbetstagare som har ansokt om
invalidpension har fyllt 63 & fore utgangen
av den primértid som avsesi 27 § g ukforsak-
ringslagen, beraknas och beviljas pensionen i
form av alderspens on fran mgangen av ma
naden efter den da 63 ars dlder uppnaddes,
istéllet for att beviljas i form av invalidpen-
sion. B&de i det fall att pension har intjanats
under tiden for full invalidpension och i det
fall att pension har intjdnats under tiden for
delinvalidpension beviljas den nya pension
som intjanats pa ansokan tidigast f fran in-
gangen av manaden efter den da 63 ars ader
uppnaddes. En férutsattning & dock att an-
stallningsforhdlandet da har upphort. Om

anstallningsforhdllandet  fortfarande pagar,
foreligger rétt till den intjanade pensionen ti-
digast fran ingdngen av manaden efter den
under vilken anstalIni ngsforhallandet upphor.
Rétt till pension som intjanats under tiden for
alderspenson foreligger tidigast vid 68 ars
Ader. Detta forutsétter att anstallningsforhdl-
landet har upphért. Momentet preciseras ock-
sA s att arbetstagaren har rétt till den pension
som intjdnats under tiden for den tidigare in-
validpensionen om den nya pensionen efter
invalidpensionens upphtrande beviljas pa
nya grunder, dvs. om bestdmmelserna om
beviljande av pension pa tidigare grunder i
12 b § 2 eler 3 mom. SjPL inte tilldampas nér
den nya pensionen faststalls.

| paragrafens 5—8 mom. foreskrivs om
forutsdttningarna for individuell fortidspen-
sion och om betalningen av den. Eftersom
arbetstagare som & fodda efter & 1943 inte
har rétt till individuell fértidspension, fore-
slés det att momenten skall upphavas och be-
stammelserna flyttas till  ikrafttradel sebe-
stammelsen. Personer fodda fore & 1944 har
rétt att fa individuell fortidspension fram till
63 ars Ader, varvid pensionen andras till a-
derspension. Forutsattningen gallande ater-
stéende tid for individuell fortidspension de-
finieras enligt nutida bestémmelser. Nér den
individuella fortidspensionen andras till al-
derspension justeras pensionen inte med livs-
|angdskoefficienten.

Det foresls att den géllande lagens 17 § 2
mom. skall flyttas och i andrad form bli 15 §
5 mom. Bestammelsen innehdler en utlos-
ningsbestammelse géllande invalidpensio-
nerna, enligt vilken en arbetstagare har ratt
att fa invalidpension och en arbetstagare som
& fodd fore & 1944 individuell fortidspen-
sion ocksd nar han eller hon, efter att ett an-
stélningsforhdlande som omfattas av SjPL
har upphdrt, for ett senare tjanste- eller an-
stéllningsforhdlande beviljats pension enligt
9 eler 9¢§ lagen om statens pensioner
(280/1966), 24 eIIer 33 § lagen om kommu-
nala pensioner, 1 8 pensionslagen for evan-
gelisk-lutherska kyrkan eller 13 § lagen om
Folkpensionsanstalten.

15 ¢ 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om
forutséttningarna for beviljande av begrav-
ningsunderstod. FOr att begravningsunder-
stod skall beviljas forutsitts det att formans-
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|&taren vid sin dod skulle ha varit beréttigad
till Aderspension enligt 14 § eller invalidpen-
sion enligt 15 § eller att han eller hon betala-
des s&dan pension. Det foredas att begrav-
ningsunderstod skall beviljas under forutsatt-
ning att formansldtaren vid sin dod skulle ha
varit beréttigad till sddan invalidpension som
faststalls enligt 16 § om han eller hon pa sin
dodsdag hade blivit arbetsoformogen, eller
om han eller hon vid sin dod erhdll ndmnda
pension eller sadan alderspenson som fast-
stéls enligt 16 8. Den 67 &rs aldersgrans som
gdler formanddtaren kvarstér oforandrad.

De belopp som anges i momentet foreslas bl
omvandlade till euro. Beloppen har faststallts
enligt 2004 &rsindex.

15e8. | paragrafens 1 mom. anges forut-
sétningarna for erhdllande av arbets dshets-
pension. Till lagen fogas en bestdmmelse en-
ligt vilken arbetstagare som ar fodda fore ar
1950 ar berattigade till arbetsl oshetspension.
De som &r fodda ar 1950 eller déarefter har
inte langre rétt till arbetddshetspension. Ar-
betsloshetspension beviljas fram till det att
arbetstagaren fyller 63 ar. Enligt 1 mom. 1
punkten maste arbetstagaren under de 15 ka-
lenderdr som omedelbart foregatt dagen for
pensionsfallet ha intjanat pension under
minst fem &r. Enligt propositi onen skall orda-
lydelsen i 1 punkten andras sa att den mot-
svarar ordalydelseni 4 ¢ 8 1 mom. 1 punkten
APL. Dessutom andras hanvisningen i 1
mom. 2 punkten till en hanvisning till 6 kap.
7 och 9 8 lagen om utkomstskydd for arbets-
[6sa.

| 3 mom. gdrs de andringar som foranleds
av andringen gallande pensionen for aterstad-
ende tid samt av att barntillagget slopas.
Villkoret gallande aterstéende tid samt pen-
sionslGnen faststalls enligt de bestammelser
som gallde fore & 2005.

Gréansbeloppet i 4 mom. 2 punkten andras
till 523,61 euro per manad. Arbetsldshets-
pension betalas inte for en kalendermanad
under vilken inkomsterna uppgar till minst
523,61 euro per manad Beloppet har fast-
stéllts enligt 2004 &rs index.

I 10 mom. foreskrivs att arbetsl Gshetspen-
sionen andras till alderspenson efter det att
arbetstagaren uppnatt 63 ars dder. Pensions-
delen for &terstdende tid 14ggs da till pensio-
nen.

Paragrafens 11 mom. andras sa att arbets-
tagaren har rétt till alderspenson utan for-
tidsminskning vid 62 ars ader, om han eller
hon uppfyller villkoren for arbetslGshetspen-
sion forst efter att ha fyllt 62 ar. Personer
som har fyllt 63 &r har inte rétt till arbetslos-
hetspension, utan de beviljas a derspension.

168. | paragrafens 1 mom. foreskrivs un-
der vilka férutsdttningar den pension som
skall beviljas faststélls enligt 16 8. Alders-
pensionen faststélls enligt de tillvaxtprocen-
ter som anges i 16 § under forutséttning att
arbetstagaren gér i dderspension fran ett an-
stélningsférhalande som omfattas av §PL.
Invalidpensionen faststélls enligt de tillvéx-
tprocenter som anges i 16 § under forutst-
ning att arbetstagaren har rétt till sadan inva-
lidpension géllande vilken en pensionskassa
enligt 28 §PL &r behdrig att handlagga pen-
sionsansokan och under forutséttning att ar-
betstagarens forvarvsinkomster enligt §PL
under manaden for pensionsfallet och under
de trettiosex kalendermanader som foregar
pensionsfallet uppgar till sammanlagt minst
16 800 euro. Ifall de villkor som anges i 1
mom. inte & uppfyllda, faststélls pensionen
enligt 17 8. En arbetstagare som &r fodd fore
ar 1950 har dock rétt till invalid- eller arbets-
|6shetspension som faststélls enligt 16 § un-
der forutséttning att pensionskassan enligt
2 8 &r behtrig att handl&gga pensionsanstkan
och arbetstagaren vid tidpunkten for pen-
sionsfallet har rétt till aterstdende tid enligt
12 a—12c§ §PL, sidana de lydde innan
denna lag tradde i kraft. Bestdmmelser om
dettaingar i ikrafttrédel sebestammel sen.

| 2 mom. féreskrivs om pensionens tillvaxt.
Enligt huvudregeln tillvaxer pensionen med
1,6 procent per & pa grundval av den pen-
sionsgrundande forvarvsinkomsten for varje
& fram till utgangen av den kalendermanad
under vilken arbetstagaren fyller 53 ar. Obe-
roende av aldern tillvaxer pensionen med 1,6
procent per & ocksa pa grundval av de pen-
sionsgrundande férvarvsinkomster som pen-
sionstagaren har forvérvat samtidigt som han
eller hon enligt en lag eller pensionsstadga
som namns i 8 § 4 mom. APL har fatt inva-
lid-, arbetd 6shets- eller dlderspension, gene-
rationsvaxli ngspension for lantbruksforetaga
re, avtrédelsesttd eller avtradelseersittning
eller motsvarande pension fran utlandet. Ef-
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ter att arbetstagaren fyllt 53 ar ar tillvaxtpro-
centen 2,0 procent per ar. Efter att arbetsta-
garen fyIIt 63 & &r tillvaxtprocenten 4,5 pro-
cent per &, under forutséttni ng att arbetstagar
ren inte under dennatid far nagon annan pen-
sion an deltidspension. Till den del pension
intjanas pa grundval av de arbets- och for-
varvsinkomster som ligger till grund for s&
dana forméaner som anges i 11b § tillvaxer
pensionen dock alltid med 1,5 procent per ar.

1 3 mom. foreskrivs om pensionens tillvaxt
pa grundval av forvarvsinkomsten for dter-
stdende tid. Pensionen tillvéxer med 1,6 pro-
cent per & fram till utgngen av den manad
under vilken arbetstagaren fyller 50 & och
med 1,4 procent per ar frén ingdngen av ka-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 & fram till utgéngen av den
manad under vilken arbetstagaren fyller 63
ar.

I 4 mom. foreskrivs om pensionens tillvaxt
for den tid for vilken arbetstagaren har fatt
invalidpension eller rehabiliteringsstod. Pen-
sionen tillvaxer da pa grundval av den for-
varvsinkomst for aterstaende tid som avses i
12§ fran ingangen av det & da arbetsofor-
magan borjade till utgngen av den manad da
pensionen upphor. Pensionen tillvaxer pa
grundval av forvarvsinkomsten for aterstéen-
de tid med 1,6 procent per ar fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 & och med 1,4 procent per ar
frén ingdngen av kal endermanaden efter den
under vilken arbetstagaren fyller 50 ar fram
till utgangen av den manad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 &r.

Till 5 mom. fogas en bestdmmelse enligt
vilken den manatllga tillvaxtprocenten fas
genom att den &liga tillvaxtprocenten delas
med 12. En &rlig tillvaxt pa 1,6 procent mot-
svarar sdledes 16/120 procent per manad, en
arlig tillvaxt pa 2,0 procent motsvarar 20/120
procent per manad en arlig tillvaxt pa 4,5
procent motsvarar 3/8 procent per manad och
en arlig tillvaxt pd 1,4 procent motsvarar
14/120 procent per manad.

| 6 och 7 mom. foreskrivs om pensionens
tillvaxt for en arbetstagare som far deltids-
pension. For deltidsarbete intjanas pension pa
samma sétt som for annat arbete enligt de
tillvaxtprocenter som anges i 2 och 3 mom.
For tiden med deltidspension tillvaxer &-

derspensionen med 0,75 procent av nedsatt-
ningen av inkomsten per &r, dvs. med 1/16
procent per manad. For tiden med

deltidspension tillvaxer invalidpensionen
med 1,6 procent av nedséttningen av inkoms-
ten per &, dvs. med 16/120 procent per ma-
nad. For den &erstende tiden tillvaxer pen-
sionen med 1,4 procent per ar, dvs. med
14/120 procent per ménad. | detta samman-
hang andras endast bonustillvaxten pa
grundval av deltidsarbete efter det att arbets-
tagaren fyllt 63 & samt tillvéxten for aterstad-
ende tid. Dessutom fortydligas ordalydelsen i
7 mom.

16 f 8. | paragrafen foreskrivs om faststél-
landet av familjepension. | paragrafen gors
motsvarande andringar somi 7i 8 APL. Om
formansl&aren har arbetat under den tid han
eller hon fatt pension, beaktas ocksa den pen-
sion som intjanats for detta arbete nar famil-
jepensionen faststalls. Nér familjepensionen
faststélls beaktas i fraga om formansl &arens
Aderspension inte den justering av pensionen
med livslangdskoefficienten som anges |
138.

16 g 8. | paragrafens 1—3 mom. foreskrivs
om deltidspensionens belopp och paragrafen
motsvarar 5¢ § APL. Det foreslas att para-
grafen skall andras pd samma St som
ndmnda5c 8 APL.

17 8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs att
pensionen faststélls pé& grundval av garanti-
regeln i APL i enlighet med 17 § om en ar-
betstagare som omfattas av lagen inte har rétt
till pension som faststélls i enlighet med
16 8.

| 2 mom. féreskrivs om pensionens tillvaxt.
Enligt motsvarande bestammelser i APL till-
vaxer pensionen med 1,5 procent per & pa
grundval av den pensionsgrundande for-
varvsinkomsten for varje a fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken ar-
betstagaren fyller 53 ar. Oberoende av aldern
tillvéxer pensionen med 1,5 procent per ar
ocksa pa grundval av de pensionsgrundande
forvarvsinkomster som pensionstagaren har
forvarvat samtidigt som han eller hon enligt
en lag eller pensionsstadga som namns i 8§
4 mom. APL har fétt invalid-, arbetsl dshets-
eller dlderspension, generatlonsvaxllngspen-
sion for lantbruksforetagare, avtradelsestéd
eller avtradelseerséttning eller motsvarande
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pension fran utlandet samt pa grundva av
den grund for pensionen som avsesi 11b 8.
Efter att arbetstagaren fyllt 53 & ar tillvaxt-
procenten 1,9 procent per ar. Efter att arbets-
tagaren fyllt 63 ar & tillvaxtprocenten 4,5
procent per &, under forutsattni ng att arbets-
tagaren inte under denna tid f&r nagon annan
pension an deltidspension.

1 3 mom. foreskrivs om pensionens tillvaxt
pa grundval av forvarvsinkomsterna for ater-
stéende tid. Pensionen tillvéxer med 1,5 pro-
cent per & fram till utgngen av den manad
under vilken arbetstagaren fyller 50 ar och
med 1,3 procent per ar frén ingéngen av ka-
lenderménaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 & fram till utgangen av den
manad under vilken arbetstagaren fyller 63
ar.

I 4 mom. foreskrivs om pensionens tillvaxt
for den tid for vilken arbetstagaren har fatt
invalidpension eller rehabiliteringsstod. Pen-
sionen tillvaxer da pa grundval av den for-
varvsinkomst for aterstaende tid som avses i
12§ fran ingangen av det & da arbetsofor-
magan borjade till utgangen av den manad da
pensionen upphor. Pensionen tillvaxer pa
grundval av forvérvsinkomsten for aterstéen-
de tid med 1,5 procent per ar fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 ar och med 1,3 procent per ar
frén ingdngen av kal enderménaden efter den
under vilken arbetstagaren fyller 50 ar fram
till utgangen av den manad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 &r.

Till 5 mom. fogas en bestammelse enligt
vilken den manatllga tillvaxtprocenten fas
genom att den aliga tillvaxtprocenten delas
med 12. En &rlig tillvaxt pa 1,5 procent mot-
svarar saledes 1/8 procent per manad, en ar-
lig tillvaxt pa 1,9 procent motsvarar 19/120
procent per manad, en arlig tillvaxt pa 4,5
procent motsvarar 3/8 procent per manad och
en arlig tillvaxt pd 1,3 procent motsvarar
13/120 procent per manad.

| 6 och 7 mom. foreskrivs om pensionens
tillvaxt for en arbetstagare som far deltids-
pension. For deltidsarbete intjanas pension pa
samma sétt som for annat arbete enligt de
tillvéxtprocenter som anges i 2 och 3 mom.
For tiden med deltidspension tillvaxer a-
derspensionen med 0,75 procent av nedsait-
ningen av inkomsten per &, dvs. med 1/16

procent per ménad. For tiden med deltids-
pension tillvéxer invalidpensionen med 1,5
procent av nedsdttningen av inkomsten per
ar, dvs. med 1/8 procent per manad. For den
aterstdende tiden tillvéxer pensionen med 1,3
procent per ar, dvs. med 13/120 procent per
ménad. | detta sammanhang éandras endast
bonustillvaxten pa grundval av deltidsarbete
efter det att arbetstagaren fyllt 63 a samt
tillvaxten for aterstaende tid. Dessutom for-
tydligas ordalydelsen i 7 mom.

17 a8. Det foredas att paragrafen skall
kompletteras med ett nytt 2 mom. som mot-
svarar den bestammelse som foredas bli fo-
gad till 10a8 3 mom. APL. | bestdmmelsen
ges arbetsgivaren rétt att av pensionskassan
fa ett beslut om huruvida 16n eller ndgot an-
nat vederlag som betalas till arbetstagaren
utgor sadan forvarvsinkomst som skall for-
sékras enligt §PL, samt om for vilken tid
forvarvsinkomsterna skall forsakras enligt
denna lag. Arbetstagaren kan aven for narva-
rande fa ett bindande beslut om saken, men
inte arbetsgivaren. Genom att utnyttja den
ratt som bestammelsen ger kan arbetsgivaren
aven i tvetydiga situationer pa forhand for-
sékra sig om huruvida han eller hon av det
belopp som betalas till arbetstagaren skall in-
nehalla arbetstagarens pensionsavgift och be-
tala arbetspensionspremie eller inte. P& detta
sétt kan man undvika en situation dér arbets-
givaren i efterskott retroaktivt méste betala
pensionspremier for ett sadant belopp som da
det utbetalades inte ansdgs som pensions-
grundande forvarvsinkomst enligt denna lag.
Paragrafens nuvarande 2 mom. blir 3 mom.

17 b 8. Det foredas att den gallande lagens
17 § 8—10 mom. flyttas till 17 b §, of6rand-
rade till sitt innehal. | 1 mom. foreskrivs att
ifall arbetstagaren har rétt till pension pa
grund av tva eller flera anstéllningsforhallan-
den, faststélls hans eler hennes rétt till pen-
sion for varje anstéllningsforhallande enligt
villkoren for det sista anstélini ngsforhallan-
det. Om anstallningsforhallandet ar forsakrat
enligt APL, LFGPL eller FOPL andras belop-
pet av pensionen enligt §PL sa att det ur-
sprungliga kapitalvardet bibehalls.

| 2 mom. foreskrivs att det som bestdamsi 1
mom. dven galler dderspension som intjanats
av en sadan arbetstagare vars sista anstéll-
nings- eller tjansteforhdllande har forsakrats
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enligt lagen om kommunala pensioner
(549/2003; KomPL) eller lagen om statens
pensioner (280/1996; StPL), om pensionsal-
dern i arbetstagarens sista anstdllnings- eller
tjansteforhallande ar 1agre @n 62 & och beho-
righetsvillkoret for anstélinings- eller tjanste-
forhdllandet har varit en sddan examen som
forutsétts for gotjanst enligt SPL eler en
viss mangd g 6tjanst enligt SjPL.

I 3 mom. foreskrivs att villkoren for pen-
sionen och grunderna for dess berdkning
faststélls av social- och ha sovardsministeriet
paforsag av pensionskassan.

18 8. Det foredas att det i paragrafens 1
mom. skall tas in en hanvisningsbestdmmel se
gallande den |6nekoefficient i 7b § APL som
anvands vid justeringen av forvarvsinkoms-
terna och de lagstadgade inkomstgranserna
och beloppen i samband med att pensionen
réknas ut.

Den nuvarande hanvisningsbestdmmelsen
gdllande indexjustering av pensionen enligt
9 § APL flyttastill 2 mom.

22 8. 1 1 mom. foreskrivs om uppskovsfor-
hojning. Om begynnelsetidpunkten for al-
derspensionen skjuts upp efter det att arbets-
tagaren fyllt 68 &, hdjs pensionen med en
uppskovsforhdjning fran och med ingangen
av kalendermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 68 &. Forhojningen &r
0,4 procent av pensionen for varje manad
varmed begynnelsetidpunkten fér pensionen
uppskjuts.

I 2 mom. foreskrivs om fortidsminskning.
Fortidsminskningen & 0,6 procent av pen-
sionen for varje manad for vilken pensionen
utbetalas innan arbetstagaren nar den pen-
sionsdlder som angesi 14 8. Som mest &r for-
tidsminskningen sdledes 7,2 procent av pen-
sionen. Om nagot av arbetstagarens anstall-
ningsforhallanden fortgdr efter det att arbets-
tagaren Overgatt till fortida derspension och
ocksd detta angtéliningsférhdlande upphor
innan arbetstagaren nar den pensionsader
som anges i 14 §, 1aggs den pension som in-
tjanats pa grundval av detta anstalIningsfor-
hallande till Aderspensionen som fortida
fram till begynnelsetidpunkten for denna nya
pension.

Enligt 3 mom. skall en arbetstagare med
rétt till tillaggsdagar enligt 6 kap. 9 § 2 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa ha rétt

till Aderspension utan fortidsminskning vid
62 ars dlder. Till pensionen laggs da ocksa
den pensionsdel som utréknats for aterstéen-
detid.

23 8. | paragrafen foreskrivs om beviljande
av invalidpension antingen som full pension
eller som delinvalidpension samt om for-
varvsarbetets inverkan pa invalidpensionen.
Det foredas att paragrafen i sin helhet skall
andras, dess innehal foértydligas och de
punkter som galler individuell fortidspension
strykas. Invalidpensionen beviljas som full
pension eler som delinvalidpension i enlig-
het med den nya definition pa arbetsof 6rmo-
genhet som motsvarar bestammelserna i
APL. Full invalidpension beviljas en arbets-
tagare vars arbetsformaga, uppskattad enligt
158 1 mom., & nedsatt &minstone under ett
ar med minst tre femtedelar. | annat fall be-
viljas invalidpensionen som delinvalidpen-
sion.

I 4 mom. foreskrivs om indragning och
avbrytande av invalidpension, rehabiliter-
ingsstdd och rehabiliteringspenning. Inva-
lidpensionen och rehabiliteringsstddet dras
in fran och med ingangen av kalenderma-
naden som foljer efter det att pensionstaga-
ren har aerfatt sin arbetsférmaga i sadan
utstrackning att han eller hon inte langre
uppfyller villkoren fér pensionen. Rehabili-
teringspenningen dras in om dess mottagare
utan giltig orsak végrar deltai yrkesinriktad
rehabilitering eller avbryter den. Som giltig
orsak kan man betrakta bl.a. att en sjukdom
forvarras, att en ny sukdom intrader eller
att andringar intréffar i de Gvriga omstan-
digheterna. Invalidpensionen och rehabili-
teringsstodet kan avbrytas om pensionsta-
garen forvarvsarbetar.

Enligt 5 mom. beaktas forandringar i ar-
betstagarens forvarvsinkomst nér férandring-
arna i hans dler hennes arbetsformaga eller
aterféendet av arbetsformagan bedéms och
nér avbrytande av invalidpensionen oGver-
vags. Rétt till delinvalidpension foreligger
inte for den tid under vilken forvarvsinkoms-
terna Overstiger 60 procent av den stabilise-
rade genomsnittliga inkomsten fére pensions-
fallet och rétt till full invalidpension forelig-
ger inte for den tid under vilken forvérvsin-
komsterna Overstiger 40 procent av den
namnda genomsnittliga inkomsten. Invalid-
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pensionen avbryts eller indras dock inte om
forvarvsinkomsterna  tillfaligt 6verskrider
den ndmnda genomsnittliga inkomsten.

| 6 mom. foreskrivs om indragning eller
avbrytande av invalidpension och om juster-
ing av full invaidpension s3 att den blir en
delinvalidpension.

Enligt 7 mom. justeras invalidpensionen
inte for en langre tid an ett & fore den nar-
mast foljande kalenderménaden efter pen-
sionstagarens ansokan om justering eller ef-
ter att pensionsanstalten vidtagit justeri ngsat-
gérder. Detta géller ocksd i fraga om avbry-
tande eller indragning av pensionen.

Nér invalidpensionen dras in, kan den en-
ligt 8 mom. betalas som rehabiliteringsstod
aven for en kortare tid an ett ar. Nér invalid-
pensionen dras in eller rehabiliteringsstodet
upphor, kan pensionen for att stoda atergang-
en till arbetet fortgai form av rehabiliterings-
stod till samma belopp som delinvalidpen-
sion &ven for en kortaretid an ett ar.

23 a8. | paragrafens 1 mom. foreskrivs om
forhandsbeslut géllande delinvalidpension,
individuell fortidspension och yrkesinriktad
rehabilitering. Eftersom bestdmmelserna om
individuell fortidspension overfors till ikraft-
tradelsebestammelsen, andras  paragrafens
ordalydel se pd motsvarande Sétt.

258. | paragrafen foreskrivs om forutsdtt-
ningarna for beviljande av yrkesméssig reha-
bilitering och den motsvarar till sitt innehal
258 APL. Det foreslds att 1 mom. 2 punkten
skall andras pa motsvarande sitt som 25§ 1
mom. 2 punkten APL.

28 8. | paragrafens 4 mom. foreskrivs om
de situationer dar full invalidpension borjar
betalas fore utgangen av den primartid som
avses i gukforsakringslagen. Det foreslas att
4 mom. skall andras pa motsvarande Sétt som
4d82mom. APL.

Det foreslas att hanvisningsbestammelsen i
10 mom. skall justeras.

28 8. | paragrafen fOreskrivs om utbetal-
ning av retroaktiv pension till nagon annan
an pensionstagaren sjdyv. Det foredas att lag-
rummet skall andras pa motsvarande satt som
19c§APL.

63a8. | paragrafen foreskrivs om den
dréjsmélsforhgjning som skall betalas nér ut-
betalningen av pension eller en annan forman
forsenas. Det foredas att 4 mom. skall andras

pad motsvarande sit som 19d8§ 4 mom.
APL.

64 8. | paragrafen hanvisas till de bestam-
melser i APL som i tillampliga delar ocksa
tillampas pa& dem som omfattas av §PL. Det
foredas att 3¢ 8§ §PL dér det foreskrivs om
den utredning av kostnaderna mellan pen-
sionsanstalterna inom den privata och den of -
fentliga sektorn som utférs av Pensions-
skyddscentralen skall upphéavas och att en
hanvisning till 12 8 APL istéllet skall tasin i
64 8.

64 a 8. | paragrafens 2 mom. féreskrivs om
en sakkunniglékares deltagande i behand-
lingen av drenden som géller arbetsof brméaga
eller rehabilitering eller andra aenden som
inbegriper medici nskafragor Det fored 8s att
lagrummet skall dndras pa motsvarande sétt
som 10 ¢ 8 2 mom. APL.

1.1. Ikrafttradelsebestammelsen

Lagen foredds trada i kraft den 1 januari
2005.

Enligt ikrafttradel sebestdmmel sens 2 mom.
tillampas lagen pa sidana pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar efter lagens
ikrafttradande. Saledes tillampas de foreslag-
na bestammel serna gédllande andring av inva
lid-, arbetsioshets- och deltidspension till a-
derspens on pa sadana pensioner i frdga om
vilka pensionsfallet intraffar vid lagens
ikrafttradande eller darefter. Pa sddana inva-
lid-, arbetsdshets- och familjepensioner i
fraga om vilka pensionsfalet intraffar ar
2005 tilldmpas dock nu géllande bestéammel -
ser. De nu gdllande bestdmmelserna tillam-
pas ocksa pa sadan alderspension dér arbets-
tagaren har nétt den almanna eller sinkta
pensionsdlder som anges i 148 1 eler 2
mom. SjPL fore denna lags ikrafttradande.
Om arbetstagaren ar 2005 fyller 63 ar, har
han eller hon rétt att fa oreducerad alderspen-
sion. Om déremot pensionsfallet for invalid-
pensionen intraffar ar 2005, raknas den ater-
stdende tiden enligt de bestdmmelser som
gdllde innan denna lag trédde i kraft. Om en
arbetstagare som har ansokt om invalidpen-
sion har fyllt 63 & vid den tidpunkt da pen-
sionsfallet for invalidpensionen intréffar, har
han eller hon réit att fa oreducerad alderspen-
sion igtédlet fér invalidpension. Familjepen-



38 RP 39/2004 rd

sionen beviljas pa grundval av férmandata-
rens oreducerade alderspens on om formans—
|&taren vid sin dod ar 2005 hade fyllt 63 ar. |
momentet foreskrivs ocksa att arbetstagaren
beviljas oreducerad 8l derspension istallet for
arbetsldshetspension om arbetstagaren &r 62
ar nér han eller hon & 2005 uppfyller villko-
ren for arbetslOshetspension. Bestdmmelsen
géller dock inte de arbetstagare som skyddats
vid lagandringarna & 1996 eller 2000, pa
vilka 11 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen
skall tillampas.

Enligt ikrafttréadel sebestdmmel sens 3 mom.
upphor arbetstagarens forsakringsskyldighet |
frdga om arbetstagare under 18 ar den dag da
lagen trdder i kraft. Dessutom innehaller
momentet en bestdmmel se om ikrafttréadandet
gdllande formaner som betaats for oavlona-
de perioder. Enligt bestdmmelsen intjanas
pension pagrundval av sddana formaner som
ndmnsi 11 b § och som arbetstagaren har er-
hallit efter lagens ikrafttradande.

Enligt ikrafttréadel sebestdmmel sens 4 mom.
avslutas alla pagaende anstallni ngsforhallan-
den vid utgangen av & 2004 och den pension
som intjanats pa grundval av anstalIningsfor-
hallandena fram till den 31 december 2004
réknas ut enligt nu galande bestdmmelser.
Vid samma tidpunkt utréknas ocksa den pen-
sionsrétt som intjanats pa grundval av forma-
ner som berdttigar till arbetspensionstillégg i
tillampliga delar enligt nu gédlande bestam-
melser. Pensionsskyddscentraden meddelar
narmare anvisningar om berékningen av ar-
betspensionstillagg. Dessa pensionsréttighe-
ter inforsi Pensionsskyddscentral ens register
och justeras med I6nekoefficienten enligt
7b § APL saatt de motsvarar berakningstid-
punkten. Vid berékningen av pensionen hgjs
de fribrev_som uppréttats fore a 2004 till
2004 ars niva med det nuvarande sa kallade
indexet for personer i arbetsfor Ader enligt
férsta meningen i 98 2 mom. APL och dar-
ifran till nivan vid berékningstidpunkten med
den nya |6nekoefficienten enligt 7 b 8 APL.

| ikrafttrédel sebestammel sens 5 mom. fore-
skrivs hur den pensionsréitt som arbetstagaren
har intjanat fram till slutet av & 2004 fast-
stdls i de fal dér arbetstagarens pension
faststélls enligt 16 8. Enligt momentets 1
punkt utrdknas beloppet av den pension som
intjanats fram till den 31 december 2004 en-

ligt huvudregeln i §PL. Den intjanade pen-
sionsrétten faststélls da med tilldmpning av
de bestammelser om pensionens tillvaxt som
ingdr i 168 §PL och de bestammelser om
maximibeloppet for den pension som skall
beviljas som i mgar i 2081 mom. §PL, sada-
na de lydde innan denna lag tréadde i kraft,
samt 7 mom. i ikrafttradel ssbestammelsen |
lagen om andring av SjPL (1745/1995).
Maximibel oppet for en pension som intjanats
innan denna lag trédde i kraft & 50 procent
av arbetstagarens genomsnittliga manadsl6n
beréknad pa grundval av de sammanlagda
|6nerna for arbetstagarens olika anstélinings-
forhdllanden under de tio sista slotjanstaren
Vid berdknandet av de tio sista gotjanstaren
beaktas ar 2004 och de kalenderar som fére-
gar detta ar, dock sa att man fran tiden fore ar
1996 beaktar hogst fyra kalenderdr. Vid be-
raknandet av de tio sista §0tj anstaren beaktas
dock inte sddana gjétjanstar for vilka arbets-
tagaren har betalats deltidspension enligt
14b8. Den genomsnittliga manadsl onen
som begransar pensionens maximibelopp pa
50 procent faststélls dock pa grundval av de
kalenderdr och de inkomster enligt vilka den,
med tillampning av 20§ 1 mom. SjPL, S
dant det lydde innan dennalag trédde i kraft,
samt 7 mom. i ikrafttradelsebestéammelsen i
lagen om andring av §jPL (1745/1995), hade
faststélits om arbetstagaren har blivit arbets-
ofdrmégen den 31 december 2004.

Enligt momentets 2 punkt omvandias det
pensionsbelopp som  beraknats pa det st
som angesi 1 punkten med koefficienten 0,8,
vilken fas genom att man delar talet 1,6, som
utvisar den tillvaxtprocent fér pensionen som
angesi 16 8 2 mom. 1 punkten, med talet 2.

Enligt momentets 3 punkt faststélls den
pensionsrétt som intjdnats fram till den 31
december 2004 enligt garantibestdmmelsen i
APL, med tillampning av bestémmelserna i
22 a§ SPL, sdan den lydde innan dennalag
tradde i kraft.

| ikrafttrédel sebestammel sens 6 mom. fore-
skrivs hur det sammanlagda beloppet av en
pension som intjanats enligt dennalag och en
pension som intjanats fram till slutet av ar
2004 faststélls i de situationer dar beloppet
av den pension som intj&nats enligt dennalag
faststélls enligt 16 8. Enligt 1 punkten laggs
beloppet av den pension som intjanats enligt
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dennalag till beloppet av en pension som an-
gesovani 5 mom. 1 punkten, vilken intjanats
innan denna lag trédde i kraft. Beloppet av
den alders- eller invalidpension som skall
beviljas och som har raknats ut pa detta satt
kan dock 6verskrida det maximibelopp pa 50
procent som anges ovan i 5 mom. 1 punkten
endast till den del pensionen enligt denna lag
har intjanats efter utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetstagaren har upp-
ndtt den 63 ars dder som anges i 148 1
mom. eller den sinkta pensionsalder som an-
gesi 14 8 2 mom.

Enligt momentets 2 punkt laggs beloppet
av en pension som intjanats enligt denna lag
till beloppet av en pension som anges ovan |
5 mom. 2 punkten, vilken intjanats innan
denna lag trédde i kraft. Enligt momentets 3
punkt 1&ggs beloppet av en pension som in-
tjénats enligt denna lag till beloppet av en
pension som anges ovan i 5 mom. 3 punkten,
vilken intjdnats innan denna lag tradde i
kraft. Den pension som skall beviljas fast-
stélls med tillampning av bestammelsernai 6
mom. 1, 2 eller 3 punkten, beroende pa enligt
vilken regel pensionens belopp blir storst.

| ikrafttrédel sebestammel sens 7 mom. fore-
skrivs hur den pensionsréitt som arbetstagaren
har intjanat fram till slutet av & 2004 fast-
stédlsi de fall déar arbetstagarens pension en-
ligt denna lag faststélls enligt 17 8. Enligt 1
punkten beréknas en pension som intjanats
fram till den 31 december 2004 enligt fri-
brevsregeln i §PL. Den intjanade pensions-
rétten faststalls da med tillampning av de be-
stammelser om pensionens tillvaxt som mgar
i 178 §PL och de bestdmmelser om maxi-
mibeloppet for den pension som skall bevil-
jas som ingdr i 20 § 1 mom. §PL, sadana de
lydde innan denna lag trédde i kraft, samt 7
mom. i ikrafttrédelsebestdmmelsen i lagen
om andring av §PL (1745/1995). Enligt fri-
brevsregeln i §PL tillvaxer pensionen med 2
procent per & for tiden fore den 1 januari
1991 och fran och med den 1 januari 1991
med den procent som motsvarar tillvaxtpro-
centernai APL. Med anledning av den aliga
tillvaxten pa 2 procent kan dock en fribrevs-
pension enligt §PL inte bli storre an den
pension som faststélls enligt huvudregeln i
SPL for en arbetstagare som har gatt i pen
sion direkt fran ett anstallnlngsforhallande

som omfattas av §PL. Maximibeloppet for
den intjanade pensionen faststédlls darfor pa
det sdtt som foreskrivs ovan i 5 mom. 1
punkten.

Enligt momentets 2 punkt berdknas en pen-
sion som intjénats fram till den 31 december
2004 enligt fribrevsregeln i §PL, dock SA att
beloppet av en pension som intjanats fore
den 1 januari 1991 for varje till pension be-
réttigande betalningsmanad &r 1/8 procent av
den 16n som utgdr grund for pensionen. Nar
den intjanade pensionen berdknas pa detta
sétt begransas dess belopp inte av det maxi-
mibelopp pa 50 procent som anges ovan i 5
mom. 1 punkten.

| ikrafttrédel sebestammel sens 8 mom. fore-
skrivs hur det sammanlagda beloppet av en
pension som intjanats enligt dennalag och en
pension som intjanats fram till slutet av ar
2004 faststélls i de situationer dar beloppet
av den pension som intjanats enligt dennalag
faststélls enligt 17 8. Enligt 1 punkten laggs
beloppet av den pension som intjanats enligt
dennalag till beloppet av en pension som an-
gesovani 7 mom. 1 punkten, vilken intjanats
innan dennalag tréadde i kraft. Till foljd av att
en fribrevspension enligt SiPL tillvaxer med
2 procent per & for tiden fore den 1 januari
1991, kan

beloppet av den Aders- eller invalidpension
som skall beviljas och som har raknats ut pa
detta sitt dock uppga till hogst det maximi-
belopp som anges ovan i 5 mom. 1 punkten.
Enligt 2 punkten laggs beloppet av en pen-
sion som intjanats enligt denna lag till belop-
pet av en pension som anges ovan i 7 mom. 2
punkten, vilken intjanats innan denna lag
trédde i kraft. Den pension som skall beviljas
faststélls med tillampning av bestdmmelserna
i 8 mom. 1 eller 2 punkten, beroende pa en-
ligt vilken regel pensionens belopp blir stor-
re.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 9 mom. fore-
skrivs att nér beloppet av en dlders- eller in-
validpension utrdknas med tilldmpning av 6
mom. 1 punkten eller 8 mom. 1 punkten i
ikrafttradel sebestdmmelsen, begransas be-
loppet av den pension som skall beviljas av
det maximibelopp pa 50 procent som anges i
5 mom. 1 punkten i ikrafttradel sebestammel-
sen. Eftersom den pension som intjanats pa
grundval av arbetet harvid inte far dverskrida
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det namnda maximibeloppet pa 50 procent,
kan beloppet for den pension som skall bevil-
jas inte overskrida det namnda maximibelop-
pet ensi det fall att pensionen delvis intjanats
pa grundva av sadana oavl 6nade perioder pa
basis av vilka pension tillvéxer. Ett eventuel It
dverskott dras av fran den pension som bevil-
jasenligt §PL.

Enligt  ikrafttrédel sebestammelsens 10
mom. har arbetstagare som & fodda fore ar
1950 fortsattningsvis rétt till fortida dders-
pension i enlighet med nu géllande bestam-
melser. Innan 62 &s Ader uppnas faststélls
den fortida alderspensionen liksom for narva-
rande, dvs. fortidsminskningen & 0,4 procent
for varje manad for vilken pensionen tas ut |
fortid. Efter att ha fyllt 62 & har arbetstaga-
ren enligt den foreslagna lagen ratt till fortida
alderspenson i frAga om vilken fortids-
minskningen & 0,6 procent fér varje méanad
for vilken pensionen tas ut i fortid.

| ikrafttradel sebestdmmelsens 11 mom. f6-
reskrivs om individuell fortidspension. En
person som ar fodd fore ar 1944 har rétt att fa
individuell fortidspension efter att ha fyllt 58
ar. Efter att personen har fyllt 63 ar beviljas
han eller hon aderspension istédllet for indi-
viduell fortidspension. Den rétt till pension
for aterstdende tid som utgor en forutsattning
for pensionen faststélls enligt de bestammel-
seri §PL som géller fore ar 2005.

| ikrafttradel sebestammel sens 12 mom. in-
g&r en overgangsbestdmmelse gallande ar-
betd 6shetspensioner.  Enligt  bestdmmelsen
beraknas arbets dshetspensionerna for sddana
arbetstagare som omfattas av de skyddshe-
stammelser som géller i frdga om lagand-
ringarna & 1996 och 2000 enligt de bestam-
melser som géllde fére denna lags ikrafttré:
dande.

| ikrafttradel sebestdmmelsens 13 mom. f6-
reskrivs om deltidspension. For en arbetstar
gare som &r fodd fore ar 1947 faststélls del-
tidspensionen och den &derspension som
skall beviljas darefter i ovrigt enligt de nu
géllande bestdmmelserna, men arbetstagaren
har dock rétt att fa oreducerad aderspension
efter att ha fyllt 63 &r. Alderspensionen sam-
ordnas inte heller med andra arbetspensioner.
Om arbetstagaren efter att ha fyllt 65 & fort-
sdtter i deltidsarbete, andras deltidspensionen
till lika stor & derspension och pa grundval av

deltidsarbetet intjanas ny pension enligt en
arllg tillvaxt pa 1,6 procent for tiden mellan
65 ars och 68 ars dlder. P4 invaid- och ar-
betsl oshetspensionen tillampas de nya be-
stammelserna, sa att den aterstéende tiden
réknas fram till 63 &rs dder eller den sankta
pensionsdlder som &r l&gre an detta och till-
vaxtprocenten ar 1,4 i enlighet med 16 § eller
13 i enlighet med 17 8. Forvarvsinkomsten
for den dterstdende tiden raknas pa grundval
av forvarvsinkomsterna under den femériga
granskningstiden. Det arbete som utférs vid
sidan av deltidspensionen registreras enligt
ars nkomsterna, fastan man vid berdknandet
av aderspensionen anvander tillvaxtprocen-
terna i enlighet med de nu gédllande bestam-
melserna.

Om pensionsfallet for deltidspensionen in-
tréffar & 2005, faststélls den stabiliserade
forvarvsinkomsten for deltidspensionen en-
ligt de bestdmmelser som géllde innan denna
lag trédde i kraft. Den stabiliserade férvarvs-
inkomsten for en arbetstagare som ar fodd
fore & 1947 faststélls ocksa enligt de be-
stammelser som géllde innan denna lag trad-
de i kraft om pensionsfallet intréffar & 2005
och enligt de nya bestammelserna om pen-
sionsfalet intréffar & 2006 eller darefter.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 14 mom. fo-
reskrivs att om invalid- eller arbetslGshets-
pensionen har faststdllts enligt de bestédm-
melser som gdllde innan denna lag trédde i
kraft, intjanas ny pension pa basis av inkoms-
ter som erhdllits under en tid med pension,
utan hinder av vad som bestdms i 2 mom,, i
enlighet med 16 8 2 mom. 1 punkten dler
17 8§ 2mom. 1 punkten i dennalag. Den pen-
sion som intjanats pa detta sétt beviljas nar
invalid- eller arbetslGshetspensionen andras
till lderspension vid 65 ars ader.

Enligt ikrafttradel sebestdmmelsens 15
mom. foreligger det forsakringsskyldighet
ocksa i fraga om sddana arbetstagare som far
alderspenson och som fore lagens ikrafttré-
dande har nétt pensionsdldern. Ny pension
intjanas ocksa for det arbete som utfors under
tiden med pension.

Enligt ~ ikrafttrédel sebestammelsens 16
mom. intjanas pension pa basis av de for-
varvsinkomster som en arbetstagare som ar
fodd efter ar 1986 har fortjanat efter att den-
nalag tradde i kraft. Pension intjanas inte pa
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basis av de forvarvsinkomster som en arbets-
tagare som fyllt 68 & har fortjanat nér denna
lag tréddei kraft eller dérefter.

Enligt  ikrafttradel sehestammelsens 17
mom. har arbetstagare som ar fodda fore ar
1933 rétt till barntillagg enligt de bestdmmel -
ser som géllde nér dennalag tradde i kraft.

Enligt  ikrafttradel sebestammelsens 18
mom. sker overgangen till det nya séttet att
faststélla pensionen for aterstdende tid steg-
vis s att pensionen for aterstaende tid forsta
gangen & 2006 bestams delvis pa basis av
forvarvsinkomsterna fore ar 2005 och for-
varvsinkomsterna under & 2005. Som in-
komst for ar 2004 anvands harvid dentill as
inkomst omvandlade pensionsldn pa grund-
val av vilken pensionen for den dterstaende
tiden skulle ha berdknats enligt nu géllande
bestdmmelser om arbetstagaren hade blivit
arbetsof 6rmogen den 31 december 2004. Om
arbetstagaren inte da hade haft ratt till pen-
sion innefattande aterstéende tid, skall det
vid berakningen av ny pension for den ater-
staende tiden anses att arbetstagaren inte haft
nagra som helst férvarvsinkomster ar 2004.
Efter & 2006 skall de kalenderar som skall
beaktas utokas med ett & i sander. Grunden
for pensionen for aterstdende tid kommer att
omfatta de fem hela kalenderdr som foregar
det & da pensionsfdlet intréffade, nar det
gdler sidana invalidpensioner i fraga om
vilka arbetsof6rmagan borjar a 2010.
Granskningstiden skall pa motsvarande sitt
forlangas stegvis med ett ar i sander. Om
pensionsfallet intréffar & 2006, & gransk-
ningstiden enligt huvudregeln 24 manader.
Enligt huvudregeln omfattar ocksa gransk-
ningstiden fem kalenderdr nar det galler 2%
dana invalidpensioner som bdrjar ar 2010.
Vid faststéllandet av den inkomstforutsatt-
ning for yrkesinriktad rehabilitering som av-
ses i 258 1 mom. 2 punkten i denna lag be-
aktas dock forvérvsinkomsterna fér de fem
kalenderdr som foregar dagen for rehabiliter-
ingsfallet.

| ikrafttradel sebestdmmelsens 19 mom. f6-
reskrivs om en engangsforhajning for unga
arbetsof ormogna  pensionstagare. Engangs-
férhgjningen for unga arbetsofrmdgna pen-
sionstagare |aggs vid ingdngen av ar 2010
ocksa till sadana invalidpensioner i fraga om
vilka pensionsfalet intraffat fore & 2005.

Forhojningen laggs ocksa till sddana invalid-
pensioner som utgor grund for familjepen-
sion och i fraga om vilka pensionsfallet in-
tréffat fore ar 2005.

Enligt  ikrafttradel sebestammelsens 20
mom. har en arbetstagare som &r fodd fore ar
1950 rétt till sadan invaidpension eller ar-
betd 6shetspension som faststélls i enlighet
med 16 § 2—7 mom. i denna lag, under for-
utséttning att pensionskassan enligt 2 § SjPL
ar behtrig att handldgga ansbkan om pensio-
nen och arbetstagaren vid tidpunkten for pen-
sionsfallet skulle ha rétt till heleffektiv pen-
sion enligt 12 a—12 ¢ § §PL. Ifal arbetsta-
garen inte uppfyller de namnda villkoren
faststédlls hans eller hennes pension i enlighet
med 17 §i dennalag.

Enligt ikrafttradelsebestdmmelsens 21
mom. tillampas 9§ lagen om andring av
APL (634/2003) ocksa pa en sédan pension i
fraga om vilken pensionsfallet har intréffat
innan denna lag tradde i kraft.

Enligt ikrafttradel sebestdmmelsens 22
mom. tilldmpas, ndr de pensioner som avses i
ikrafttradel sebestammelsens 12 mom. réknas
ut fram till & 2011, det index som avses i
APL dér avvagnlngskoeff|0| enten for forand-
ringen i l6nenivan & 0,5 och avvagningsko-
efficienten for forandringen i prisnivan 0,5.

Enligt ikrafttradelsebestdmmelsens 23
mom. tillémpas det i propositionen féreslag-
na nya begreppet forvarvsinkomst som utgor
grund for pensionen ocksa pa de pensioner
som enligt 2, 12 eller 13 mom. i ikrafttrédel-
sebestammelsen i denna lag skall réknas ut
enligt de bestammelser som gallde fore ar
2005. Sdledes skall ocksa den semesterer-
séttning som betalas nér ett anstéllningsfor-
hallande upphor beaktas nar pensionsonen
réknas ut.

Enligt  ikrafttradel sebestammelsens 24
mom. kan pensionslGnen for ett anstéllnings-
forhallande som upphort fore & 2005 dock i
samband med ett pensionsfall som intréffat
efter denna lags ikrafttradande justeras enligt
provning, under de forutséttningar som anges
i 16d8& §PL, sadan den gédler vid denna
lags ikrafttradande. For att pensionsiGnen
skall kunnajusteras enligt provning forutsatts
det att anstallningsforhallandets fortjanstniva
med anledning av ett undantagsskél har sun-
kit fran den fortjanstniva som var stabiliserad
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innan undantagsskélet yppade sig, s att det
totala pensionsskyddet & 20 procent mindre
an det skulle vara utan undantagsskalets in-
verkan. Om anstdlningsforhallandet  har
upphort fore & 1996, & det enligt ikrafttré-
delsebestammelsen i lagen om andring av
SPL (1745/1995) en forutséttning for att
pensionsionen skall kunna justeras enligt
provning att undantagsskalet paverkar det to-
tala pensionsskyddet med 7,5 procent.

| ikrafttradel sebestdmmelsens 25 mom. f6-
reskrivs att de belopp som anges i lagen &
bundnartill I6neindextalet for ar 2004.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 26 mom. f6-
reskrivs, utan hinder av vad som bestams i
3a§ 2 mom. 2 punkten i denna lag, att den
granskningstid som avses i 12§ i denna lag
utgors av ar 2005 istédllet for av de tva senas-
te kalenderdren om pensionsfallet for inva-
lidpensionen intraffar &r 2006.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 27 mom. f6-
reskrivs att bestammelserna i 158 1 och 3
mom., 17 8 1 mom. samt 23 § 1 och 3 mom.
SPL, sidana de géllde innan denna lag trad-
dei kraft tillémpas pa andring, indragning
eller avbrytande av sédan invalidpension i
fraga om vilken pensionsfallet intréffat innan
denna lags ikrafttradande. Nér forandringar i
arbetsformagan eler derféende av arbets-
formagan bedoms for en arbetstagare som far
sadan invalidpension i fréga om vilken pen-
sionsfallet intréffat fore denna lags ikrafttra:
dande, tillampas sdledes den definition pa ar-
betsoformaga som gallde innan denna lag
traddei kraft.

Enligt ikrafttradelsebestdmmelsens 28
mom. tillampas bestdmmelserna i 28 2—6
mom. om sista pensionsanstalt inte om en
pensionsanstalt inom den privata sektorn vid
faststdllandet av pensionen tilldmpar de nu
gdllande bestammelserna och en pensionsan-
stalt inom den offentliga sektorn tillampar de
bestémmelser som trader i kraft vid i ingangen
ar 2005 eller tvartom. Detta innebér att olika
berakningsregler skulle tillampas vid berak-
nandet av pensionen. Vid justeringen av in-
komsterna skulle t.ex. det s kallade halften-
indexet tilldmpas inom det ena systemet och
den nya |6nekoefficienten inom det andra sy-
stemet. Darfor skulle iakttagandet av arran-
gemanget med sista pensionsanstalt féranleda
stora forandringar i datasystemen, som det

inte &r andamalsenllgt att genomfora med
tanke pa de forhallandevis fa fall som aktua-
liseras under ikrafttradel seskedet. Med tanke
pa iakttagandet av arrangemanget med sista
pensionsanstalt & ocksa de situationer pro-
blematiska dér en pensionsanstalt inom den
privata sektorn skulle vara sista pensionsan-
stalt och dér en sddan arbetstagare som an-
sokt om invalidpension och som fyller 63 a
fore utgangen av den primartid som avses i
sukforsakringslagen beviljas oreducerad &l-
derspension. | dessa situationer utreder pen-
sionsanstalten inom den privata sektorn inte
om arbetstagaren & arbetsoformdgen utan
beviljar pensionen direkt i form av Aders-
pension. En pensionsanstalt inom den offent-
liga sektorn utreder déremot om arbetstaga
ren &r arbetsofdrmégen och réknar i positiva
fall ut pensonen i form av invalidpension,
varvid pensionen inbegriper pensionsdelen
for aerstédende tid. Pensionen beviljas dock i
form av alderspenson Eftersom en pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn inte ut-
reder om arbetstagaren & arbetsofGrmbgen,
kan bestdmmel serna om sista pensionsanstalt
inte tillampas. Pensionsanstalterna kan dock,
om de sa onskar, avtala om att arrangemang-
et med sista pensionsanstalt iakttas ocksa i
dessa situationer. Bestdmmelsen Overens-
stammer med 4 mom. i ikrafttradel sebe-
stammelseni APL.

1.2. Lagen om pension fér arbetstagare

18. 1 1 mom. 3 punkten foreskrivs att den
nedre inkomstgransen for att ett anstéllnings-
forhdllande skall omfattas av APL & 1514
euro per manad enligt 1966 ars index. Det f6-
r&las att penningbeloppet andras enligt 2004
arsindex sdatt det & 229,43 euro per manad.

1 c 8. | paragrafen foreskrivs om forsakring
av arbete som utférs utomlands. Om arbete
som utfors utomlands har forsakrats frivilligt,
skal enligt 5 mom. arbetstagaren till denna
del anses vara anstalld i ett nytt arbetsforhal-
lande. Samma forfarande skall iakttas néar 4
mom. har tillampats vid bestdmmandet av
den arbetsfortjanst som ligger tillgrund for
pensionen, dvs. det pensionsskydd som er-
halls pa grundval av arbetet utomlands har
beaktats vid bestdmmandet av arbetsfortjans-
ten. Eftersom pensionen enligt den lag som
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trader i kraft fran och med ingéngen av 2005
inte langre réknas ut per anstallni ngsforhal -
lande, utan pa grundval av forvarvsinkoms-
ten for varje &r, har bestammelsen blivit ono-
dig och det féred & att den upphévs.

48. | paragrafens 6 mom. foreskrivs om
omvandling av invalidpension till aderspen-
sion, samt om frén vilken tidpunkt arbetsta-
garen har rétt till pension som intjanats under
tiden for invalidpension. Enligt den stadfasta
lag som trader i kraft fran och med borjan a
2005 beviljas invalidpension fram till 63 ars
ader. Invalidpensionen andras till aderspen-
sion nér arbetstagaren fyller 63 &r. Ny pen-
sion som tjanats in under tiden for invalid-
pensionen |&ggs till Aderspensionen som
borjar vid 63 ars alder forutsatt att anstall-
nlngsforhallandet da har upphort. Om an-
stéllningsforhallandet fortsétter efter det att
arbetstagaren fyllt 63 &, laggs den nya pen-
sionstillvaxten till pensionen tidigast frén och
med manaden efter det att arbetstagaren har
fyllt 68 &r. Vidare foreligger rétt till pension
som intjanats under tiden for delinvalidpen-
sion fran den tidpunkt da delinvalidpensio-
nen andras till full invalidpension, dvs. fran
63 &rs dlder da delinvalidpension andras till
Aderspension som &r lika stor som full inva-
lidpension.

Enligt den stadfasta lagen far arbetstagaren
pension som intjanats under tiden for delin-
validpension né&r delinvalidpensionen andras
till full invalidpension, medan en arbetstaga-
re f&r pension som tjanats in under tiden for
full invalidpension tidigast vid 63 ars dlder.
For att pensionstagare med full invalidpen-
sion och pensionstagare med delinvalidpen-
sion i detta avseende skall vara i samma
stélning, foredads aft bestdmmelserna i 6
mom. forenhetllgassa, att ny pensionstillvaxt
saval nér den tjanats in under tiden for full
invalidpension som delinvalidpension skall
beviljas pa ansokan tidigast fran och med
manaden efter det att pensionstagaren har
fyllt 63 &. En férutsattning & dock att an-
stalni ngsforhallandet da har upphdrt. Om
anstdliningsforhallandet  fortsitter, erhaler
pensionstagaren den nya intjénade pensionen
tidigast fran och med méanaden efter det att
anstalIningsforhallandet har upphort. Om en
arbetstagare bdrjar en ny anstallning under
tiden for alderspension, f&r arbetstagaren en-

ligt 2 mom. pension som tjanats in under ti-
den for aIderspensonen tidigast vid 68 ars
ader. Ocksdi dettafall & en forutsittning att
anstélIningsforhallandet har upphort.

Enligt géllande praxis blir delinvalidpen-
sionen nér den andras till aIderspenson lika
stor som full invalidpension. Det fored s att
det fogas en bestammelse om detta till 6
mom., enligt vilken delinvalidpension andras
till alderspenson vid 63 &s ader och att
denna &l derspension till beloppet motsvarar
full invaidpension. Vidare foreslas att det till
momentet fogas en bestammelse enligt vil-
ken pensionen i stallet for i form av invalid-
pension beréknas och beviljas i form av a-
derspension frén och med manaden efter den
manad da arbetstagaren fyllde 63 ar, om ar-
betstagaren som ansokt om invalidpension
har fyllt 63 & fore utgangen av den primartid
som avses i gukfdrsakringslagen. Momentet
preciseras ocksa sa, att om bestammelserna i
7e8 2 eler 3 mom. om beviljande av pen-
sion enligt tidigare grunder inte tilldmpas nér
ny pension beviljas efter invalidpensionens
upphorande, foreligger rétt till pension som
intj&nats under tiden for invalidpensionen nér
den nya pensi onen beviljas.

4c8. | 1 mom. foreskrivs om forutsatt-
nlngarna for arbetslGshetspension. Enligt 1
punkten skall arbetstagaren under de 15 a
som omedelbart foregatt dagen for pensions-
falet under sammanlagt minst fem & hain-
tjanat pension. Enligt forslaget skall ordaly-
delseni 1 punkten justeras sa att den motsva-
rar ordalydelsen i 4f § 1 mom. 4 punkten. |
det ndmnda lagrummet féreskrivs om mot-
svarande arbetskrav for deltidspension.

Enligt 4 mom. 2 punkten utbetalas arbets-
|6shetspension inte for kalendermanader un-
der vilka pensionstagaren har forvarvsin-
komster som uppgar till minst 500 euro per
manad. Bel oppet anges enligt index fér 2002
och det foredas att det dndras s att det anges
enligt index for 2004, da det & 523,61 euro
per manad.

4.d 8. | paragrafen foreskrivs om nar utbe-
talningen av invalidpension bérjar. 1 2 och 4
mom. gors en teknisk korrigering och om-
ndmnandet av individuell fortidspension
stryks.

41 8. | paragrafen foreskrivs om forutsétt-
ningarna for beviljande av deltidspension.
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Enligt 1 mom. 1 punkten & en arbetstagare |
aldern 58—67 beréttigad till pensionen, for-
utsatt att han inte har rétt att erhdlai 8§ 4
mom. namnd grundpension eller annan jam-
forbar, pa anstdlinings- eller g ansteforhallan-
de grundad pension. Enligt APL & en forut-
sdttning for deltidspension dessutom att ar-
betstagaren forvérvsarbetat pa heltid under
minst 12 manader under de foregdende 18
manaderna. | den offentliga sektorns pen-
sionslagar forutsdtts daremot att arbetstaga-
ren under fem a&r omedelbart fore delti dspen-
sionens bdrjan under tre kal enderdr har minst
12 000 euro per & i forvarvsinkomster som
omfattas av StPL och KomPL. Dessutom
skall arbetstagaren innan deltidspensionen
borjar ha haft minst sex manader heltids-
tjénstgoring som omfattas av StPL eller
KomPL. For att en arbetstagare inte skall bli
beréttigad till Gverlappande deltidspension
bade enligt APL och enligt den offentliga
sektorns pensionslagar, foreslas det att till 1
mom. 1 punkten fogas en bestammel se enligt
vilken en arbetstagare som efter att ett an-
stalni ngsforhallande som omfattas av APL
har upphort, p& grundval av en sédan heltids-
anstélining som avsesi 14 § 1 mom. 2 punk-
ten KomPL eller 9d8§ 1 mom. 2 punkten
StPL har rétt till deltidspension enligt néamn-
dalagar, inte har rétt till deltidspension enligt
APL.

Enligt 1 mom. 7 punkten skall férvarvsin-
komsten av deltidsarbetet utgéra minst 35
och hogst 70 procent av de sammanrdknade
stabiliserade forvarvsinkomsterna av  for-
vérvsarbete som forsakrats enligt arbetspen-
sionslagarna under 18 manader omedelbart
fére deltidspensionens bdrjan. Bestammelsen
andras sa att forvarvsinkomsten av deltidsar-
betet jamférs med den stabiliserade inkoms-
ten enligt 4 f 3 mom., dvs. med férvarvsin-
komsterna under en fem &r lang gransknings-
tid.

4h 8. | paragrafen foreskrivs om arbets-
pensionsrehabiliteringen, for vilken en forut-
séttning enligt 1 mom. 2 punkten &r att ar-
betstagaren under en granskningstid har
minst 24 000 euro i forvérvsinkomster som
ar forsskrade enligt arbetspensionslagarna
Beloppet anges enligt 2002 &rs index. Pen-
ningbel oppet andras enligt 2004 ars index sa
att det & 25 133,40 euro. Vidare har begrep-

pet dagen for rehabiliteringsfallet fogatstill 1
mom. 2 punkten genom den lag om andring
av APL (1332/2003) som géller temporart
fram till den 31 december 2004.

58. Enligt 1 mom. 1 punkten tillvaxer pen-
sionen arligen med 1,5 procent av forvarvs-
inkomster som erhdlits bl.a. under den tid
som arbetstagaren fét full invalidpension
och &lderspension. Daremot tillvéxer pensio-
nen under den tid som arbetstagaren har de-
linvaldipension pa samma satt som vid annat
arbete, dvs. med 1,5 procent fram till 53 ars
alder och med 1,9 procent fran 53 ars till 63
ars dder.

Enligt géllande praxis blir delinvalidpen-
sionen nar den andras till alderspen3|0n lika
stor som full invalidpension. Det & dock
inte motiverat att en arbetstagare som far
delinvalidpension skall tjana in pension av
forvarvsarbete enligt en annan procent an en
person som far full invalidpension. Det fo-
reslds att momentet dndras sa att pensionen
altid tillvéxer med 1,5 procent av forvarvs-
inkomster som erhdlls under tiden for del-
tidspension.

Vidare foredas att bestammelsen andras sa
att pensionen tillvaxer med 1,5 procent ocksa
nar det galler forvarvsinkomster som erhdlls
under tiden for arbetslshetspension. Detta
géller ocksd sddana arbetsldshetspensioner
vilkas pensionsfal har intréffat fore 2005.
Om detta foreskrivs i ikrafttrédel sebestam-
melsens 10 mom. Vidare preciseras bestam-
melsen sd att intjanandeprocenten for for-
varvsinkomst som skall férsakras enligt APL
& densamma ocksa nér arbetstagaren far in-
validpension eller arbetslGshetspension eller
Alderspension enligt den offentliga sektorns
pensionslagar, nagon annan lantbruksforeta-
garpension an pension enligt LFOPL eller
motsvarande pension fran utlandet.

| 3 mom. foreskrivs om pensionstillvaxten
under den tid som arbetstagaren har fétt full
invalidpension och i 4 mom. om pensions-
tillvaxten under den tid som arbetstagaren
har fatt delinvalidpension. Dessa bestammel-
ser tillampas da invalidpension eller rehabili-
teringsstod upphdr och darefter beviljas &
dan ny pension som inte omfattas av be-
stammelsernai 7 e § 2 och 3 mom. om bevil-
jande av pension pa samma grunder som ti-
digare. For en pensionsperiod med full inva-
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lidpension intjanas pension pa grundval av
inkomsten for den aerstdende tiden och for
en pensionsperiod med delinvalidpension pa

rundval av hélften av inkomsten for den
aterstdende tiden. | propositionen foredas att
denna pensionstillvaxt forenhetligas sa att
pension skall intjanas pa grundval av helain-
komsten for den dterstdende tiden ocksa for
den tid som arbetstagaren har fatt delinvalid-
pension. Darfor foreslds att begransningen
gdllande full invalidpension i 3 mom. styrks
och att 4 mom. upphavs.

5b 8. | paragrafens 4 mom. foreskrivs om
indragning och avbrytande av invalidpension
och rehabiliteringsstéd. Invalidpension och
rehabiliteringsstod dras in fran ingangen av
den kalendermanad som fdljer efter den un-
der vilken pensionstagarens arbetsformaga
har terstdllts i sdan grad att han inte langre
uppfyller villkoren for erhdllande av pensio-
nen. Utbetalningen av invalidpension och re-
habiliteringsstdd kan avbrytas om pensions-
tagaren forvarvsarbetar. Till lagrummet fogas
en bestdmmelse om att rehabiliteringspen-
ning dras in ocksd om dess mottagare utan
giltig orsak vagrar deltai yrkesinriktad rehar
bilitering eller avbryter sadan rehabilitering.
En giltig orsak kan bl.a. vara att ukdomen
forvarras, en ny sukdom eller féréndringar
som géller andra omstandigheter.

Enligt 5 mom. i den stadfésta lag som tr&-
der i kraft fran och med ingangen av 2005
beaktas forandringar i arbetstagarens arbets-
fortjanst, nar forandringar i arbetsformagan
eller &erféende av arbetsformagan bedoms
eller avbrytande av invalidpension Gvervags.
Till momentet fogas en bestdmmelse om att
rétt till delinvalidpension inte foreligger for
den tid under vilken forvarvsinkomsterna
Overstiger 60 procent av den stabiliserade
genomsnittliga inkomsten for tiden fore ar-
betsof 6rmagan borjade och rétt till full inva-
lidpension féreligger inte for den tid under
vilken forvarvsinkomsterna oOverstiger 40
procent av den namnda genomsnittliga in-
komsten. Invalidpensionen avbryts eler dras
dock inte in om Overskridandet av inkomst-
gransen & tillfdligt. Enligt 18 § 5 mom. som
tradde i kraft fran och med ingangen av 2004
kan invalidpension som har betalats utan
grund krévas tillbaka inom tio ar réknat fran
utbetal ningsdagen.

| 5 mom. féreskrivs ocksd om indragning
eller avbrytande av invalidpension eller ju-
stering av full invalidpension sa att den blir
en delinvalidpension. Bestdmmelsen om det-
ta Overfors of érandrad till ett 6 mom.

Enligt 7 mom. justeras invalidpension inte
for en langre tid an ett & fore den narmast
foljande kalendermanaden efter pensionsta-
garens ansokan om justering eller pensions-
anstaltens justeringsatgarder. Enligt forslaget
preciseras bestdmmelsen s att detta ocksa
géller avbrytande och indragning av pensio-
nen.

Enligt 8 mom. kan indragen invalidpension
betalas ut i form av rehabiliteringsstod aven
for kortare tid an ett &. Till lagrummet fogas
en bestdmmelse enligt vilken en indragen in-
validpension eller ett rehabiliteringsstod som
upphort kan fortgd i form av rehabiliterings-
stod till samma belopp som delinvalidpen-
sion aven for kortare tid an ett ar for att stoda
atergangen till arbetet.

5c 8. | paragrafen foreskrivs om beloppet
av deltidspension. 1 mom. andras sa att del-
tidspensionen & hdften av skillnaden mellan
den stabiliserade forvarvsinkomsten och for-
varvsinkomsten av sadant deltidsarbete som
omfattas av arbetspensionsagarna.

Nér arbetstagaren samtidigt har rétt till del-
tidspension enligt flera pensionslagar, skall
enligt 2 mom. deltidspensionen enligt APL
beréknas pa grundval av den skillnad som
erhdlls genom att fran totalbeloppet for for-
varvsinkomsterna fran namnda arbeten dras
av totalbeloppet av forvarvsinkomsterna fran
deltidsarbetet, varefter skillnaden delas i de-
lar i forhdlande till de sankningar av in-
komsten som skett i enlighet med var och en
av pensionsagarna. Det foredas att momen-
tet andras Sa att deltidspensionen enligt APL
i dessa situationer utgdr samma relativa andel
av skillnaden mellan den stabiliserade for-
varvsinkomsten och forvarvsinkomsten fran
deltidsarbetet som de enligt APL forsdkrade
forvarvsinkomsternas andel utgér av de for-
varvsinkomster som avses i de lagar pa
grundval av vilka deltidspensionen beviljas.

Paragrafens 3 mom. preciseras sa att del-
tidspensionens maximibelopp & 75 procent
av den enligt 8 § samordnade pensionen. Om
arbetstagaren har rétt till deltidspension ock-
sa enligt ndgon annan lag, gors minskningen
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nér deltidspensionen begrénsas till 75 pro-
cent med beaktande av dessa lagar och i for-
hallande till de forvarvsinkomster som beak-
tatsi den stabiliserade forvarvsinkomsten.

6 8. | paragrafen foreskrivs om forvarvsin-
komster som berédttigar till pension. Enligt
paragrafen réknas forvarvsinkomster som ar-
betstagaren fortjanat mellan 18 och 68 ars -
der till inkomster som ger rétt till pension.
Det foredas att det till 1 mom. fogas en be-
stammelse enligt vilken forvarvsinkomster
for det ar under vilket arbetsoformagan bor-
jade inte beréttigar till pension. | denna pro-
position foredds att 7¢c§ 1 mom. andras A
att den &terstdende tiden frén ingéngen av det
kalenderar da arbetstagaren har blivit arbets-
ofdrmdgen till utgangen av det & da arbets-
tagaren fyller 63 ar raknas sasom till pension
beréttigande tid. Pa sA sétt ersétter pensions-
tillvaxten Joa grundval av inkomsten under
den atersx%nde tiden den pension som inte
tjidnas in pa grundval av forvarvsinkomster
under det ar da invalidpensionen borjar. For-
varvsinkomster under aret for pensionsfallet
beaktas dock ifall den dterstdende tiden inte
réknas som beréttigande till pension pé grund
av att arbetstagaren under de tio kalenderdr
som foregick det & under vilket arbetsofor-
magan borjade inte har haft minst 12 566,70
euro i sadana forvarvsinkomster som forsak-
rats enligt arbetspensionsiagarna. Forvarvs-
inkomster under aret for invalidpensionsfallet
beaktas ocksd i de undantagsfall som avses i
7d8, dvs. ndr det finns forvarvsinkomster
endast under aret for pensionsfallet eller aret
innan eller nér arbetstagaren & under 23 &.

6a8. | paragrafen foreskrivs om arbets-
och forvarvsinkomster som ligger till grund
for sddana formaner som utbetalts for oavlo-
nade perioder och som beréttigar till pension.
I 1 mom. ndmns de till pension beréttigande
arbets- och forvarvsinkomster som ligger till
grund for inkomstrelaterade formaner. Det
foreslas att den inledande meningen i 1 mom.
preciseras och att det fogas en bestdmmelse
till momentet, enligt vilken till pension berét-
tigar de formaner for oavlonade perioder som
arbetstagaren har erhdllit fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyllde 18 ar till utgangen av det
a som foregar pensionsfallet. Till pension
berdttigar sdlunda varken férmaner som ar-

betstagaren erhdllit medan han varit pensio-
nerad eller forvarvsinkomster eller formaner
som han erhdllit under aret for pensionsfallet.
Vidare skall i detta lagrum enligt fordaget
féreskrivas om ett inkomstvillkor for rétt till
pension som intjanats pa grundval av forma
ner som erhdlits under oavltnade perioder.
Villkoret & att arbetstagaren fére pensione-
ringen skall ha haft minst 12 566,70 euro i
forvarvsinkomster som forsakrats enligt ar-
betspensionslagarna. Beloppet anges enligt
2004 &rs index. En motsvarande forutsattning
for erhdlandet av forman finns ocksai 4§ 1
mom. lagen om pensionserséttning som skall
betalas av statens medel for tiden for vard av
barn under tre & eller for tiden for studier. Pa
detta sétt sakerstélls att arbetspension inte
kan erhdllas uteslutande pa grundval av soci-
alforsakri ngsformaner

Det foredas att 1 mom. 1 punkten andras
sa att sadan arbetsinkomst som enligt sjuk-
forsdkringslagen ligger till grund for mo-
derskaps-, sarskild moderskaps-, faderskaps-
eller fordldrapenning skall ge rétt till pension
aven om dagpenningen inte utbetalas till ar-
betstagaren galv. Formanen betaas till ar-
betstagaren nar arbetstagaren har erhdlit 16n
for ssmmartid. | sadana fall tillvéxer pension
béde pa grundval av |6nen och den arbetsin-
komst som dagpenningen grundar sig pa, en-
ligt den foreslagna &ndringen av 2 mom. ar-
betsinkomsten omvandlad med koefficienten
0,17.

Vidare gors en korrigering av ordalydelsen
i 7 punkten och till punkten fogas ett om-
namnande om att rehabiliteringspenning ger
rétt till pension for den tid for vilken forméa-
nen har betalats till arbetstagaren. Rehabili-
teringspenning kan betalas till arbetsgivaren
under den tid som arbetstagaren har erhallit
I6n t.ex. n&r det gdller arbetsprévning. Ge-
nom den féresagna andringen forhindras
overlappande pensionstillvaxt bade pa
grundval av 16n och rehabiliteringspenning.
Vidare foreslds att det till 8 punkten i upp-
rakningen av formaner som beréttigar till
pension fogas specialvardspenning enligt
g ukforsakringslagen som betalas till forald-
rarna till ett barn under 16 ar pa grund av
sukdom eller handikapp. Spemalvardspen-
ning ger rétt till pension pa samma satt som
dagpenning enligt §ukfdrsakringslagen.
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Enligt 2 mom. tillvéaxer pensionen pa
grundval av den arbetsinkomst som ligger till
grund for de inkomstrelaterade formanerna.
Grund for pensionen utgdr 100 procent av
den arbetsinkomst som ligger till grund for
moderskaps-, sarskild moderskaps, fa
derskaps- och foréldrapenning. Det foreslas
att bestdmmelsen andras s att for den tid
som férméanen betalas till arbetstagaren an-
vands den ndmnda grunden fér pensionstill-
vaxten forhojd med koefficienten 1,17. For
den tid som formanen betalas till arbetsgiva-
ren som erséttning for 16n som betal ats under
moderskapsledighetstid, & grunden for pen-
siongtillvaxten den arbetsinkomst som ligger
till grund fér moderskapspenningen omvand-
lad med koefficienten 0,17. For denna tid in-
tjdnas pension pa grundva av den pa detta
sétt omvandlade arbetsinkomsten och [6nen,
varvid pensiongtillvaxten motsvarar den med
den ovan namnda koefficienten 1,17 forhdjda
inkomsten. Den fored agna éndringen ersétter
den fortsatta tillvaxt som det foreskrivs om i
3 mom. Enligt bestammelsen om fortsatt till-
vaxt tillvaxer pensionen pa grundval av for-
ddrafrmanerna altid med 12 manader per
barn. Om pensionstillvaxten grundar sig pa
arbetsinkomsten som ligger till grund for
formanen forhojd med koefficienten 1,17, ar
pensiongtillvaxten for foraddraf rmansperio-
den ungefér lika stor som tillvaxten enligt
den fortsatta tillvaxten. Den foredagna &nd-
ringen ger samma pensionsskydd som den
fortsatta tillvaxten och & med avseende pa
det tekniska verkstallandet av lagen betydligt
enklare.

Dessutom & enligt 2 mom. grunden 500
euro i manaden om moderskaps-, sarskild
moderskaps-, faderskaps eller forddrapen-
ning har betalats till ett belopp motsvarande
minimidagpenning pa grund av att forvarvs-
inkomster saknats eller de har varit laga.
Penningbel oppet andras enligt 2004 ars index
sa att det &r 523,61 euro per manad. Ifall for-
aldrapenningen har betalats till ett belopp
motsvarande minimidagpenning pa grund av
att arbetstagaren har borjat arbeta, utgér mi-
nimidagpenningen grunden for pensionstill-
véxten. | dessa situationer intjanas pension
bade pa grundval av |6nen och minimidag-
penningen.

| den stadfasta lagens foreskrivs i 2 mom.

ocksa om grunden for pensionstillvaxten for
de formaner som namns i 1 mom. 2—9
punkten. Det foredas att dessa bestammel ser
flyttastill 3 mom.

78. | paragrafen preciseras de arbetsin-
komster som pensionen grundar sig pa Hu-
vudregeln &r att n&r den pensionsgrundande
forvarvsinkomsten bestéms beaktas den 16n
eller annat vederlag som betaats eller enligt
Overenskommelse skall betalas som erséit-
ning for arbete. Till de pensionsgrundande
inkomsterna réknas sdledes grundl6nen, som
kan bestammas utifran tiden eller arbetspre-
stationen eller badadera. Grundionen & en-
ligt nuvarande praxis den 16n som beréttigar
till pension, oberoende av om den intjanats
genom regelbundet arbete, Overtidsarbete,
nodarbete eller t.ex. utgor 16n for sukdoms-
tid eller 16n for uppsagningstid. Ocksa provi-
sion eller bonus som grundar sig pa arbetsta-
garens arbetsprestation betalas som ersétt-
ning for arbetet. Till de pensionsgrundande
forvarvsinkomsterna réknas enligt nuvarande
tillampningspraxis ocksa olika |onetillagg
och [6nefdrhéjningar, t.ex. miljotillagg, skift-
tillagg, kvallstillagg och nattillagg samt Gver-
tidsforhgjning, sondagsforhojning och for-
hojning pa grund av utryckningsbetonat arbe-
te. Som ersattning for arbete raknas dessutom
enligt nuvarande tillampningspraxis olika be-
redskapsersttningar, sockenhelgserséttning-
ar och erséttningar for friskift samt i pengar
betalade erséttningar for att Gverenskomna
ledigheter i avsikt att forkorta arbetstiden inte
har kunnat hallas. Som arbetsinkomster beak-
tas ocksa olika extra |oneposter som betalas
till arbetstagaren enligt Gverenskommelse el-
ler vedertagen praxis. Sadana poster ar t.ex.
julbonus eller en trettonde manadsl ¢ 6n. Ocksa
ersattning eller gava som betalas pa grundval
av vissa tjanstgoringsar raknas till pensions-
grundande forvarvsinkomster. Daremot utgor
sedvanliga gavor i form av foremd eller
pengar som arbetsgivaren ger med anledning
av en anstdllds bemérkelsedag eller av nagon
annan motsvarande personlig anledning inte
vederlag for utfort arbete. Dessa gavor defi-
nieras inte som pensionsgrundande férvarvs-
inkomst oavsett hur de behandlasi skattehén-
seende.

Till forvarvsinkomster réknas ocksa 16n for
arbete som enligt avtal skall utbetalas, men
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som pa grund av arbetsgivarens betalnings-
oférmaga inte betalats, om det finns ett till-
forlitlig bevis for detta, t.ex. en konkursdom.

De traditionella |6nebetalningssétten &r er-
séttning for utfort arbete. Under senare & har
det vid sidan av de traditionella tid- och pre-
stationslonerna borjat forekomma allt fler
olika dag av resultatpremier dér beloppet av
den betada premien inte & direkt beroende
av det arbete en enskild person har utfort,
utan déar premiebeloppet kan bestdmmas ut-
ifran det som grupper av anstéllda eller ar-
betsenheter har presterat eller t.o.m. hela f6-
retagets resultat. Aven om beloppet av en &
dan premie inte direkt beror pa det arbete en
enskild person utfor & det vanligen fraga om
sk. resultatlon. S&dan resultatlon & tex. bo-
nus, tantiem som grundar sig pa foretagets
arliga vingt samt produktionspremier och
produktiongtillégg som betalas till grupper.
Arbetsgivaren kan dessutom kompl ettera tid-
och prestationsionerna med resultatpremier
eller resultatpremietillagg som vanligen &
kollektiva 16ner om vars anvandning, inne-
hall och struktur foretagsledningen beslutar.
Sédana resultatpremieposter réknasi enlighet
med nuvarande tillampningspraxis som pen-
sionsgrundande arbetsinkomster.

Som [6n fér arbete réknas enligt nuvarande
praxis ocksa semesterl6n samt semesterpen-
ning eller andra motsvarande formaner. | fr&
ga om semesterersattning som betalas nar et
angtéllni ngsforhallande upphér andras den
nuvarande situationen s3, att denna ersattning
altid skall rdknas som pensionsgrundande
inkomst, nar den for nérvarande endast beak-
tas ndr inkomst enligt KaPL faststélls. Se-
mesterersdttning beaktas till det belopp som
ersattningen bestams enligt lag eller kollek-
tivavtal.

Som vederlag for arbete raknas enligt ve-
dertagen tillampningspraxis ocksd natura-
formaner. Sdledes réknas t.ex. bostads-, kost-
och bilforman som pensonsgrundande ar-
betsinkomster oavsett om de betalas utdver
penninglonen eller som enda vederlag for ar-
betet. Naturaformanerna skall i enlighet med
nuvarande praxis varderas i pengar enligt de
grunder som skattestyrelsen faststéller. De
naturaférmaner vars vérde skattestyrelsen
inte faststédller skall varderas till géngse vér-
de.

Loner eller andra vederlag som enligt over-
enskommel se skall betalas som ersattning for
arbete anses hora till den pensionsgrundande
forvarvsinkomsten ocksa da dei stédllet for av
arbetsgivaren betaas till arbetstagaren av ett
konkursbo, en myndighet som skoter |6nega-
rantlarenden och som avses i |6negarantila-
gen eller ndgon annan betalare (stalforetra
dande betalare). Avsikten med begreppet
stéllféretrédande betalare & att se till att det
faktum att 16nen tekniskt sett betalas av na-
gon annan an arbetsgivaren inte paverkar ar-
betstagarens pensionsgrundande inkomster.
Séledes skall 16n som betalats av arbetsgiva-
rens konkursbo eller 16n som betalats via |6-
negarantin réknas till de pensionsgrundande
inkomsterna. Med bestdmmelsen avses en-
bart de situationer da en stdlforetradande be-
talare betalar 16nen i stéllet for arbetsgivaren.
Till de situationer som avses i lagen hor allt-
sa inte t.ex. Situationer da utbetalningen av
l6n for sukdomstid har ordnats s3 att dag-
penningen utbetalas direkt till arbetstagaren
av Folkpensionsanstalten eller en sadan sjuk-
kassa som avses i lagen om forsékringskas-
sor. | dessa situationer betalar Folkpensions-
anstalten och gukkassan dagpenning enligt
gukforsdkringslagen och inte 16n i egenskap
av stéllforetrddande betalare. Bestammelsen
andrar inte etablerad tillampningspraxis.

| 2 mom. namns de situationer da 16n utbe-
talas av en annan betalare an arbetsgivaren.
Enligt bestdmmelsen beaktas betjaningsav-
gifter av allméanheten som pensionsgrundan-
de forvarvsinkomst. Om annan utredning inte
foretes, beaktas betjaningsavgifterna till
samma belopp som i den senast férréttade
beskattningen. Om betjaningsavgifter fore-
skrivs i gélande 7e8 4 mom. APL samt i
7 8 4 mom. forordningen om pension for ar-
betstagare, och enligt propositionen kommer
praxisinte att forandras for deras del.

| kollektivavtalet kan det avtalas att t.ex.
[6n for guk- eller moderskaps-, faderskaps-
eller foradldraledighet kan utbetalas via en ar-
betsplatskassa som finns i anslutning till ar-
betsgivaren. En pa detta sitt utbetald post
som definieras som kompletteringsdagpen-
ning raknas enligt 2 mom. 2 punkten till de
pensionsgrundade forvérvsinkomsterna. | de
situationer daen del av dagpenningen betaas
sa som dagpenning enligt §ukforsakringsla-
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gen och en del som kompletteringsdagpen-
ning, réknas endast den del som betalas som
kompl etteringsdagpenning till de pensions-
grundade forvarvsinkomsterna. Inte heller till
denna del kommer nuvarande praxis att for-
andras. En sukkassa kan ocksd betada en
tillggsdagpenning till arbetstagaren.
Tillaggsdagpenning &r en forman som betalas
efter det att medlemmens rét till 16n for
gukdomstid eller kompletteringsdagpenning
enligt kollektivavtalet har upphart. | tillamp-
ningspraxis har till&ggsdagpenningen inte an-
setts vara vederlag for arbete, utan forsdk-
ringserséttning. Enligt férslaget skall den inte
heller i fortsdttningen réknas till de pensions-
grundande forvéarvsinkomsterna.

Enligt lagen om stod for hemvéard och pri-
vat vard av barn (1128/1996) betalas stodet
for privat vard av barn direkt till den privata
vardproducent som foréldern véljer. Stodet
kan bestd av vardpennl ng och ett inkomstre-
laterat vardtillagg. Dessutom kan kommunen
bestamma att vardpenningen eller vardtill ag-
get betalas till ett forhgjt belopp (kommun-
tillagg). | propositionen till lag om stod for
hemvard och privat vard av barn (RP
208/1996) konstateras att ett stdd som fore-
skrivs utgora en réttighet for familjen kan
med avseende pa sin karaktar anses vara en i
lagen om arbetsavtal avsedd |6n som famil-
jen betalar till vardproducenten och vars ut-
betalning tekniskt sker via Folkpensionsan-
stalten. Det innebér att till den 16n som en
vardare i anstallningsforhdllande far utover
den 16n som familjen eventuellt betalar var-
dare réknas det sttéd som Folkpensionsanstal -
ten betalar direkt till vardaren. Om det har
avtalats att vardarens 16n betalas sa att en del
av 16nen bestar av stod for privat vard och ett
kommuntillagg till detta, raknas ocksa ett &
dant kommuntillégg till de pensionsgrundan-
de forvarvsinkomsterna, aven om kommunen
betalar det direkt till arbetstagaren. Forslaget
motsvarar géllande tillampningspraxis.

| 3 mom. foredas en forteckning Gver ex-
empel pa poster som inte beaktas nar den
pensionsgrundande arbetsinkomsten bestams.
Forvarvsinkomst &r inte sadana formaner -
ler prestationer som erhdls pa grundval av
ett anstallningsférhadlande men i nagon an-
nan form an som ett egentligt vederlag som
har dverenskommits som erséttning for arbe-

tet. Det innebar att personaformaner som er-
hallits av arbetsgivaren inte raknas till de
pensionsgrundande arbetsinkomsterna. Med
personalformaner avses formaner som ar-
betsgivaren ger sina anstallda i ndgon annan
form &n pengar. De &r i regel avsedda att vara
fortgdende, och de utgor vanligen inte an-
stdllningsvillkor. Eftersom dessa formaner
inte & naturaformaner som kan jamstéllas
med 16n har deras vérde i pengar inte fast-
stéllts i det beslut om naturaférmaner som
skattestyrelsen varje ar utfardar. Sadana per-
sonalférméaner kan vara personalrabatter eller
resor som trafikforetag ger sina anstallda gra-
tis eler till nedsatt pris. Arbetsgivaren kan
ocksa stodja sina anstélldas rekreations- och
fritidsverksamhet, tillhandahdlla gratis ha so-
vard eller dagvard for sina anstélldas barn
osv. En personaforman &r en kollektiv for-
man. N&r en motsvarande férman endast ges
& en bestamd person i foretaget ar det inte
frdga om en personalforman utan vederlag
for arbete och sdlunda en post som skall rak-
nas till de pensionsgrundande forvérvsin-
komsterna. Om arbetsgivaren tecknar en in-
dividuell pensionsforsakring for arbetstaga-
ren, raknas arbetsgivarens forsakringsavgifter
som arbetsinkomst till den del som de anses
vara arbetstagarens beskattningsbara inkomst
i beskattningen. Propositionen andrar till
denna del inte nuvarande tillampningspraxis._

En ranteférman for ett 1an som erhallits pa
grundval av ett anstallni ngsforhallande anses
inte vara ett vederlag som raknas till de pen-
sionsgrundande forvarvsinkomsterna. Till de
pensionsgrundande forvarvsinkomsterna rék-
nas inte heller rétt att teckna aktier eller an-
delar i ett samfund till 1&gre pris an det gang-
se pa grundval av ett anstallnmgsforha”ande
om férméanen kan utnyttjas av en majoritet av
de angtdllda. | de situationer da ratten att
teckna aktier eller andelar i ett samfund till
l&gre pris én det gangse & begransad till att
gdlla endast vissa personer, kan formanen
anses vara vederlag for arbete och sdlunda
raknas till de pensionsgrundande inkomster-
na. Bestdmmelsen motsvarar till denna del
nuvarande praxis.

Till de pensionsgrundande inkomsterna
raknas inte en i 668 inkomstskattelagen
(1535/1992) avsedd forman som uppkommer
genom anvandning av en anstallningsoption,
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eller en sadan prestation som i huvudsak
faststélls enligt forandringen av véardet pafo-
retagets aktier. Bestammelsen grundar sig pa
nuvarande tillampningspraxis. ~ Optionssy-

stemen grundar sig pa bedut av aktiedgarna,
och inte pa avloGningssystem som foretags-
ledningen faststaller. Vardet pa den behall-
ning arbetstagaren har av en optionsrétt kan
inte faststallas exakt sa som nar en 16n avta-
las, utan optionsréttens storlek kommer fram
forst nar arbetstagaren kan utnyttja sin op-
tionsrétt till att kopa aktier i arbetsgivarfore-
taget. | foretag vilkas aktier noteras offent-
ligt, grundar sig den behallnlng som options-
systemen eventuellt ger pa foretagets borsut-
veckling, och darfor bildas den forman som
erhdlls av optionen eller n&gon annan presta-
tion som erhaIIs pa grundval av férandringen
av vardet pa foretagets aktier helt och hallet
pa aktiemarknaden. Arbetstagarens eller hela
foretags arbetsinsats_har altsd ingen direkt
inverkan pa den erhdllna formanens storlek.

Det betyder att kopplingen mellan en forman
som erhdlls nar arbetstagaren utnyttjar en an-
stéllningsoption eller en annan forman som
grundar sig pa forandringen av vérdet pa fo-
retagets aktier och arbetstagarens arbetsinsats
i almanhet & obefintlig.

Ocksa i sadana foretag vilkas aktier inte
noteras pa borsen eller pa ndgon annan of-
fentlig marknadsplats kan det finnas anstall-
ningsoptionssystem eller andra jamforbara
motivationssystem. Inte heller i sadana fore-
tag kan den eventuella forman som erhélls
genom optioner anses vara sa fast bunden till
arbetstagarnas arbetsinsats att formanen kan
anses vara pensionsgrundande inkomst. Ock-
sa p& onoterade aktiers vérdestegring kan
manga sadana omstandigheter inverka som &r
oberoende av arbetstagarnas arbetsinsatser
och déarfor maste prestationer som betaas pa
grundval av onoterade aktiers vérdestegring
bedémas pa samma sétt som anstalIningsop-
tioner som grundar sig pa borsaktier, aven
om formanens vérde i beskattningen bestams
enligt aktiens matematiska vérde.

Med en prestation som faststélls enligt for-
andringen av vardet paforetagets aktier avses
| lagrummet t.ex. syntetiska optioner. Ett &
dant bel6ningssystem grundar sig pa en viss
mangd tankta (syntetiska) aktier, vilkas kurs
foljer den verkliga, borsnoterade aktiens kurs

eller det pa annat sétt faststéllda géngse vér-
det pa aktien. Arbetstagaren far efter en be-
stamd tid en kontant betalning motsvarande
behallningen av en sidan tankt akties varde-
stegring. Ett syntetiskt optionssystem &r till
stor del likadant som ett beloningssystem
som grundar sig pa anstélIningsoptioner och
darfor skall en prestation som erhdls pa
grundval av ett sadant system enligt forslaget
inte réknas som pensionsgrundande inkomst.
Bestammelsen innebdr att till de pensions-
grundande inkomsterna inte heller skall rak-
nas siadana prestationer som betaas pa
grundval av blandade motivationssystem vil-
kas storlek delvis beror pa forandringen av
vardet pa foretagets aktier och delvis t.ex. pa
foretagets resultat eller omsattning, om den
forman som arbetstagaren erhdller kan anses
i betydande grad ha paverkats av forandring-
en av vardet pa foretagets aktier och om en
forman som erhdllits pa andra grunder inte
kan skiljas fran en forman som baserar sig pa
vardeforandringen.

Till de pensionsgrundade inkomsterna rak-
nas inte enligt 3 mom. 5—7 punkten dagpen-
ning for arbetsresor eller annan kostnadser-
séttning till den del som den &r skattefri, 16n
for vantetid enligt arbetsavtalslagen eller er-
séttning som betalas med anledning av att ett
arbetsavtal upphor eller annat skadestand.
Enligt arbetsavtalslagen kan arbetsgivaren
forelaggas att betala en arbetstagare ersét-
ning for ogrundat upphdvande av arbetsavtal.
Dessutom kan arbetsgivaren och den anstéll-
da sinsemellan komma Overens om att avsliu-
ta anstallnlngsforhallandet och om den er-
séttning som pa grund av detta skall betalas
den anstdllda. Posterna i fraga utgor inte ve-
derlag for utfort arbete, utan de & erséttning-
ar for kostnader eller skada. Lon for vanteti-
den & en prestation som har karaktéren av
rénta och som en arbetstagare har réit till om
betalningen av hans eller hennes |6n eller av
nagon annan fordran som harror fran anstéll-
nlngsforhallandet fordrojs nar anstdlinings-
forhdllandet upphdr. Propositionen Gverens-
stammer till denna del med tilldmpningsprax-
is.

Personalfondslagen (814/1989) trédde i
kraft den 1 januari 1990. | regeringens pro-
position (RP 41/1989 rd) gallande lagen kon-
stateras att varken socialskyddsavgifter eller
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APL-premier skall uppbéras for fondens ut-
betalningar till sina medlemmar. | praktiken
har inte heller poster som en personalfond
har betalat till sina medlemmar réknats med i
de pensionsgrundande inkomsterna pa grund
av stéllningstagandet i den ovan namnda re-
geringspropositionen. Den féreslagna 8
punkten i 3 mom. 6verensstammer alltsd med
etablerad tilldmpningspraxis.

Personalfondslagen har andrats fran och
med i mgangen av 2000 (1145/1999) s att en
medlem i personafonden har rétt att lyftasin
andel av vinstpremieposten kontant, om fore-
tagets eller ambetsverkets vinstpremiesystem
tillater det. | propositionen géllande andring-
en (RP 126/1999) konstateras att da de ande-
lar av vinstpremieandelen som utbetalas kon-
tant inte dverfors till fonden, omfattas de inte
heller av samma skattemassga och andra i
synnerhet pa& arbetsgivaren tillampliga un-
dantag som de vinstpremier som utbetalas via
fonden. Vidare konstateras i propositionen att
arbetsgivaren inte far &samkas extra kostna-
der for utbetalningen av andelarna av vinst-
premieandelen till de medlemmar som lyfter
dem kontant. Darfor konstateras ocksa i per-
sonalfondslagens 17 a8 1 mom. att det sam-
manlagda beloppet av den andel som lyfts
kontant, sdan andelen &r fore verkstald for-
skottsinnehdllning, och de sociaforsakrings-
avgifter som bestams pa basis av den & lika
stort som medlemmens andel av vinstpre-
mieandelen enligt stadgarna.

Kontanta vinstpremier enligt personal-
fonddagen & s3 pass nya att det annu inte
finns nagon etablerad till&mpningspraxis nar
det galler om sadana poster skall hanforastill
de pensionsgrundande forvarvsinkomsterna
eller inte. Overforingen av en vinstpremie till
en personalfond & inte till naturen en sadan
forman som borde anses vara vederlag for en
arbetsprestation. Genom andringen av perso-
nalfonddagen ville man utdka individens
valmajligheter. Andri ngen innebar ingen
andring av vinstpremieandelens natur. En
vinstpremieandel som lyfts kontant réknas
darfor inte till de pensionsgrundande inkoms-
terna.

Om bolagsstémman beslutar att betala en
del av aktiebolagets vinst till arbetstagarna,
ar det inte fraga om vederlag for arbete. En-
ligt nuvarande tillampningspraxis réknas inte

heller vinstpremier som betalas kontant till
de pensionsgrundande inkomsterna om vissa
forutséttningar foreligger. Enligt den praxis
som arbetspensionssystemet tillampat sedan
1995 avses med kontant vinstpremie en an-
nan form av kontant vinstpremie an kontant
vinstpremie enligt personalfondslagen. | pro-
positionen foreslas att denna praxis skrivs in
i lagen. Enligt 3 mom. 9 punkten &r en forut-
séttning for att en kontant vinstpremie inte
raknas till de pensionsgrundande inkomster-
na att den betalas till hela personalen. Om en
kontant vinstpremie endast betalas till en viss
begransad personalgrupp eller till bestamda
enskilda arbetstagare, & det frdga om en post
av resultatlénenatur som skall réknas till de
pensionsgrundande forvarvsinkomsterna.
Med hela personalen avses foretagets ordina-
rie eller Iangvarlgare personal. Ett foretag
kan ha anstéllda vilkas anstéllningsférhallan-
de & Kortvarigt, t.ex. semestervikarier eller
arbetstagare som utfor ett kortvarigt arbete.
Lagens villkor att betalningen skall omfatta
hela personalen anses vara uppfyllt &en om
kontant vinstpremie inte betalas till sommar-
anstéllda eller andra arbetstagare i kortvariga
visstidsanstéllningar. Vidare forutsétts att
grunderna for faststéllandet av den kontanta
vinstpremien Overensstdmmer med 28§ 2
mom. personalfondslagen och att féretagets
fria kapital &r stérre 8n det sammanlagda be-
loppet av den kontanta vinstpremie som fast-
stdls vid bolagsstamman och att man inte
med hjdp av den kontanta vinstpremien for-
soker ersdtta det avléningssystem som fast-
stdltsi ett kollektivavtal eller arbetsavtal.

En minoritetsdelagare i ett aktiebolag anses
nar APL tillampas vara anstélld i anstéll-
ni ngsforhallande Detsamma géller bl.a. en
tyst bolagsman i ett kommanditbolag. Enligt
foredagna 3 mom. 10 punkten anses en del-
agares vinstandel eller utdelning inte heller
till den del som de beskattas som férvarvsin-
komst utgdra pensionsgrundande forvarvsin-
komst. Forslaget grundar sig ocksa till denna
del pa nuvarande tillampningspraxis.

Det foreslas att 4 mom. skall innehdlla be-
stammelser om de villkor géllande forfaran-
det nér en kontant vinstpremie faststélls som
skall uppfyllas for att det kan anses vara fra
ga om en sadan kontant vi nstpremie som av-
sesi 3 mom. 9 punkten som inte skall réknas
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till de_pensionsgrundande forvarvsinkoms-
terna. Enligt propositionen ar en forutsettning
at man inte betrdffande betalningen av
vinstpremie har ingétt ett avtal som & bin-
dande fér arbetsgivaren och att &garna fattar
ett bindande beslut om utbetalningen av kon-
tant vinstpremie vid bolagsstdmman efter r&
kenskapsperiodens slut och att vinstpremien
betalas darefter. Vidare & avsikten att arbets-
tagarna & medvetna om att det fér denna
vinstpremie inte betalas arbetspensionspre-
mier och att den inte ger rétt till arbetspen-
sion. Detta skall sdkerstdllas genom att det
foreskrivs att saken skall behandlas i foreta-
get i samarbetsforfarande eller pa ndgot annat
motsvarande sétt.

| princip & det onskvart att arbetsgivaren
informerar arbetstagarna pa det ndmnda sét-
tet om majligheten att erhdlla kontanta vinst-
premier och att de inte réknas till de pen-
sionsgrundande forvarvsinkomsterna redan
innan den rakenskapsperiod har inletts under
vilken vinstpremien eventuellt kommer att
betalas. Behandling fore rdkenskapsperio-
dens bdrjan kan dock inte anses vara en
ovillkorlig forutséttning for att vinstpremier
inte skall réknas till forvarvsinkomsterna.

I 5 mom. féreskrivs om forvarvsinkomster
av arbete utomlands som ger rétt till pension
(forsdkringslon). Till paragrafen overfors be-
stammelsen om forsakringslén for arbete ut-
omlands frén gélande 7e8§ 2 mom. APL.
Bestdmmelsen motsvarar nuvarande praxis.
L agens ordalydelse och motivering komplet-
teras s3 att de motsvarar rédande tillamp-
ningspraxisi vissa situationer i andutning till
arbete utomlands.

Forsakringslonen & avsedd att gélla fran
Finlands utsdnda arbetstagares arbete utom-
lands. Enligt EU:s férordning om socia
trygghet (EEG nr 1408/71) skall en arbetsta-
gare som utéver i sitt boséttningsland Finland
ocksa arbetar i andra EU-lander ocksa for-
sékras i Finland for det arbete som han utfor
utomlands. Om arbete som utférs utomlands
& en utlandsk arbetsgivare forsakras i Fin-
land, tillampas bestdmmelsernai 1—4 mom.
i stélet foér 5 mom. Forsakringslon tillampas
inte i dessa situationer darfor att det inte
nodvandigtvis finns motsvarande arbete i
Finland som det som utfors utomlands &t en
utléndsk arbetsgivare. Forsakringslon tillam-

pas dock fortséttningsvis pa samma sétt som
tidigare i Situationer dér ett foretag som ver-
kar i Finland sénder sin arbetstagare utom-
lands for att arbeta hos ett utlandskt foretag.

Arbetsgivaren och arbetstagaren skall till-
sammans bestdmma forsakringsl 6nen fore ut-
landskommenderingen. Om arbetstagarens
uppgifter utomlands forandras eller det sker
andra vasentliga andringar betraffande kom-
menderingen, kan arbetsgivaren och arbets-
tagaren tillsammans under kommenderingen
faststalla forsakringslonen pa nytt. | annat
fall beaktas inte enstaka individuella |6nefor-
hojningar. | férsakringslnen skall dock alltid
de generdlla loneférhdjningarna som hdjer
[6nen for ett arbete som utforsi Finland mot-
svarande arbetet utomlands beaktas.

Forsdkringslon behdver inte faststéllas se-
parat for korta, under sex manader langa
kommenderingar, om det inte avtalats om en
sarskild 16n under kommenderingen och ar-
betstagarens |16n fortséttningsvis betalas frén
Finland p& vanligt sitt utokad med eventuella
skattefria utrikesdagtraktamenten. En forut-
séttning & vidare att arbetstagarens arbets-
uppgifter utomlands motsvarar hans arbete i
Finland.

Bonusar och naturaférmaner som enligt 1
mom. skall raknas till de pensionsgrundande
forvarvsinkomsterna skall ocksa fran borjan
beaktas i forsskringslonen, om det till mot-
svarande arbete i Finland ansluter sig mot-
svarande formaner. Om omstandigheterna
andras vasentligt, kan férsakringsltnen juste-
ras. Naturformaner skall beaktas hogst enligt
de grunder som skattestyrelsen faststallt i
Finland.

7 a8. | paragrafen foreskrivs om avdrag av
arbetstagarnas pensionsavgift. | propositio-
nen foresl s att ordalydel sen preciseras s3, att
ett belopp motsvarande den forhdjda avgiften
dras av fran sadana personers forvarvsin-
komster som fyllt 53 ar.

7c8. | paragrafen ingér bestémmelser om
faststéllandet av pension for aterstdende tid.
Enligt 1 mom. skall damvahdpensonen rak-
nas ut dven tiden frén ingangen av manaden
efter den manad under vilken arbetsoforma-
gan borjade till utgangen av den kalenderma-
nad d& arbetstagaren fyller 63 & réknas s&-
som till pension beréttigande tid. Det foreslas
att bestammelsen andras sa att den dterstaen-
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de tiden borjar vid i ingangen av det kalender-
& da arbetstagaren har blivit arbetsoformo-
gen. Pension tjanas inte in pa grundval av
férvarvsinkomster och oavlonade formaner
som erhdllits under det & da arbetsoférma-
gan borjar, utan denna pensionstillvéxt_er-
sétts av pensionstillvaxten for den dterstaen-

de tiden. Till f6ljd av &ndringen kan besluten
om invaidpension ges snabbare, eftersom
man inte nar invalidpension beviljas behdver
vanta pa att forvarvsinkomsterna under pen-

sionsfallsdret utreds. Sarskilt utredningen av
de forvarvsinkomster som formaner for oav-
|6nade perioder grundar sig pa kan innebara
en betydande forsening av bedutsprocessen.

Genom den foreslagna andringen sakerstélls
att pensionen ocksai fortsattningen kan borja
direkt efter det att §ukdagpenningen upphort.

Vidare andras forvarvsinkomsten 12 000
euro som & en férutséttning for att pension
for aterstdende tid skall beviljas enligt 2004
arsindex, eller 12 566,70 euro.

Enligt 2 mom. bestams pensionen for den
aterstéende tiden pa grundval av forvarvsin-
komsterna under de narmaste fem kalender-
aren fore pensionsfallet (granskningstiden).
Enligt fordaget stryks momentets bestéam-
melse om att pensionsfallsdret raknas med i
granskningstiden om pensionsfallet intréffat
arets sista dag.

Pensionen for det aterstéende tiden grundar
sig pa forvarvsinkomsterna under de fem ka-
lenderdr fore pensionsfallet som utgor
granskningstid samt de arbets- och foérvarvs-
inkomster som ligger till grund for inkomst-
relaterade formaner som arbetstagaren erhal-
lit under oavlénade perioder. Enligt 4 mom.
beaktas sasom forvarvsinkomst ocksa dag-
penning eller arbetsmarknadsstod enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsldosa
(1290/2002) som hanfdr sig till gransknings-
tiden till ett belopp av 1 000 euro per manad.
Det foreslds att summan andras enligt 2004
arsindex till 1 047,22 euro per manad. Enligt
forslaget fogas till de formaner som skall be-
aktas i de forvarvsinkomster som pensionen
for den aterstdende tiden grundar sig pai 4
mom. foérmaner som forbéttrar den forsakra-
des sysselséttningsmdjligheter och som hén-
for sig till granskningstiden sasom stod enligt
lagen om offentlig arbetskraftsservice
(1295/2002) och utbildningsdagpenning en-

ligt lagen om skydd utkomstskydd f6r arbets-
l6sa. Dessa formaner skall beaktas vid be-
rakningen av den &terstdende tidens forvarvs-
inkomster, &ven om de inte beaktas nér det
galer intjanad pension. | forvérvsinkomsten
for den aterstéende tiden beaktas ocksa §juk-
dagpenning som &r lika stor som grunddag-
penning och som har betalats till en arbetsta-
gare som inguknat under en period med
grunddagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetd 6sa.

7d8&. | paragrafen finns en undantagsbe-
stammelse gallande pension for aerstaende
tid i de fall da arbetstagaren inte under ett
enda & under granskningstiden har sddana
forvarvsinkomster som beaktas nér inkoms-
ten for den erstaende tiden bestams. Enligt
det inledande stycket i 1 mom. skall i en sa&
dan situation &ven inkomster som erhdllits
under det ar da arbetsformagan borjade beak-
tas fram till utgangen av kalendermanaden
fore arbetsoformégan borjade. Det foredas
att det inledande stycket andras sa att for-
varvsinkomsterna under det & da arbets-
ofdrmédgan bbrjade beaktas fram till utgangen
av den manad under vilken arbetstagaren
blev arbetsoformogen. Det fored&s att ocksa
2 mom., som galler unga arbetsoformdgna
och bestimmandet av pensionen for den ater-
stdende tiden, andras pa motsvarande Sétt.
Som gransknil ngstld beaktas tiden mellan in-
gangen av manaden efter uppnadd 18 ars d-
der och utgangen av den manad under vilken
arbetsoformagan borjade. Ocksa i s&dana si-
tuationer ar den aterstaende tid som beaktas
tiden fran mgangen av pensuonsfallmret till
utgangen av den manad da 63 é&rs dlder upp-
nas.

Enligt 3 mom. utgdr den forvarvsinkomst
for aterstéende tid som omfattas av APL for
ndrvarande samma relativa andel av det
sammanlagda beloppet av forvarvsinkoms-
terna for aterstdende tid som de inkomster
som omfattas av APL och som beaktas under
granskningstiden utgbr av det motsvarande
sammanlagda beloppet av de férvarvsin-
komster som omfattas av APL, KAPL,
KoPL, F6PL, LFOPL och SPL. Eftersom det
ocksd foredss att den _offentliga sektorns
pensioner skall andras sa att den aterstéende
tidens inkomst bestams pa grundval av for-
varvsinkomsterna under en fem & lang
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granskningstid, foreslds det att lagrummet
preciseras. Inkomsten for den dterstaende ti-
den enligt APL utgor enligt forslaget samma
relativa andel av summan av de inkomster
for den aterstaende tiden som de forvarvsin-
komster som forsékrats enligt APL under
granskningstiden utgér av summan av de in-
komster som forsakrats enligt de lagar och
pensionsstadgor som namns i 88. De in-
komster som ligger till grund for formaner
som utbetalats under oavldnade perioder un-
der granskningstiden férdelas mellan pen-
siondagarna i forhdlande till de under
granskningstiden forsdkrade forvarvsinkoms-
terna.

7e8. | 1 mom. féreskrivs om pensionstid
som beréttigar till pension nér en ny pension
bestdms. Enligt 1 mom. réknas den tid under
vilken arbetstagaren var berattigad till den ti-
digare pensionen sasom till pensi onsberéti-
gande tid. Liksom for narvarande & ocksa
den tid pensionsberéttigande under vilken
pension inte har utbetalats pa grund av sam-
ordningen med erséttningar enligt lagen om
olycksfallsforsakring och trafikforsakringsla-
gen. Enligt forslaget skall dock inte tid under
vilken invalidpension har utbetalats utan
grund pa grund av for stora forvarvsinkoms-
ter inte réknas med i den pensionsberéttigan-
de tiden. N&r pensionen réknas ut for tidigare
invalidpensionstid anvands inkomsten for
den &terstdende tiden som grund. Om arbets-
tagaren under granskningstiden ocksa har in-
komster som omfattas av den offentliga sek-
torns pensionslagar anvénds nar pension en-
ligt APL réknas ut sdsom grund den relativa
andel av inkomsten for den aterstdende tiden
som motsvarar den andel de enligt APL fér-
sékrade forvarvsinkomster utgbr det sam-
manlagda beloppet av inkomsterna under
granskningstiden.

| 2 mom. féreskrivs om beviljande av pen-
sion pa tidi gare grunder. Om en arbetstagare
som har erhalllt invalidpension beviljas inva-
lidpension pa grundval av en ny arbetsofor-
maga, bestams den nya pensionen enligt
samma grunder som den tidigare pensionen
om det forflutit hogst tva &r sedan den tidiga-
re pensionen.

Det foreslas att en bestdmmelse fogas till
momentet enligt vilken ocksa alderspension
beviljas enligt samma grunder som tidigare

pension, om det nar Aderspensionen borjar
har gatt hogst tva ar sedan invalidpensionen
upphorde. | en sddan situation kan en ny be-
rakning av pensionen vid adern for aders-
pension ge upphov till skillnader som for-
samrar pensionsskyddet mellan en alderspen-
sion som omvandlats direkt och en aders-
pension som raknas ut pa nytt.

7f8. | paragrafen foreskrivs om hur in-
komsten for &erstaende tid i anslutning till
invalidpension bestams nar enligt géllande
bestammelser rétten till aterstdende tid
grundar sig pa ett anstdlningsforhdllande
som forsakrats enligt den offentliga sektorns
pensionslagar. Eftersom det ocksd foreslas
att den offentliga sektorns pensioner andras
sa att den aterstdende tidens inkomst be-
stdms pa grundval av forvarvsinkomsterna
under en fem ar lang granskningstid, & be-
stdmmelsen onddig och det foreslas att den
upphavs. Om hur inkomsten for den dtersta-
ende tiden enligt APL bestams ifall det i in-
komsten for den aterstéende tiden ocksa in-
gar inkomster som forsakrats enligt den pri-
vata sektorns andra pensionsagar och den
offentliga sektorns pensionslagar foreskrivs
i 7d 83 mom.

71 8. | paragrafen foreskrivs hur familje-
pensionen bestdms. Enligt 1 mom. bestams
familjepensionen pa basis av den aIderspen-
sion eller fullainvalidpension enligt minimi-
villkoren i APL som férmanslataren fick vid
sin dod. Till momentet fogas enligt proposi-
tionen en bestdmmelse om att omvandlingen
av pensionen med livsiangdskoefficienten
nar detta sker inte beaktas i formanddtarens
pension. Eftersom efterlevandepension enligt
7h 8 1 mom. omvandlas vid pensiongamk-
ningen med livslangdskoefficienten, forhind-
ras pa detta sdtt att efterlevandepensionen
omvandlas tva ganger med livslangdskoeffi-
cienten. Livslangdskoefficienten inverkar
alltsd 6verhuvudtaget inte pa barnpension.

88. | paragrafen féreskrivs om samord-
ning. | 6 mom. gors en teknisk justering och
hénvisningen till samma paragrafs 5 mom.,
som upphévts genom en lag om andring av
APL (634/2004), stryks.

8d8. | paragrafen foreskrivs om jamk-
ningsgrunden for efterlevandepension. De
belopp som namns i paragrafen skall enligt
fordaget andras till 2004 arsindex.



RP 39/2004 rd 55

10 a 8. Det foresas att till 3 mom. fogas en
bestdmmel se som ger arbetsgivaren rétt att av
pensionsanstalten fa ett beslut om den 16n el-
ler nagot annat vederlag som betalas till ar-
betstagaren ar forvarvsinkomst som skall for-
sékras enligt denna lag, eller om for vilken
tid forvarvsinkomsterna skall forsékras enligt
denna lag. En arbetstagare kan ocksa for nér-
varande fa ett bindande beslut om detta, men
déremot inte arbetsgivaren. Genom att utnytt-
jaden rétt som bestammelsen ger arbetsgiva
ren kan arbetsgivaren pa forhand i oklara si-
tuationer forsdkra ssig om huruvida arbetsta-
garnas pensionsavgift skall dras av fran den
I6n som betalas till arbetstagaren och arbets-
givaren betala pensionspremie. Pa sa st
undviker man situationer dar arbetsgivaren
senare maste betala pensionspremierna retor-
aktivt for sddan forvarvsinkomst som nér den
utbetalades inte ansags vara sadan forvarvs-
inkomst som beréttigar till pension enligt
APL.

10 ¢ 8. | 2 mom. foreskrivs om sakkunnig-
|&kares deltagande i behandlingen av ett
arende n&r det géller avgbrande av ett aren-
de om arbetsoforméga eller rehabilitering
eller ett arende som inbegriper andra medi-
cinska fragor. Det foreslas att det i arbets-
pensionslagstiftningen tas in bestammel ser
som preciserar pensionsanstalternas sak-
kunnigldkares stallning i forhdllande till
23 § lagen om yrkesutbildade personer inom
hélso- och sjukvarden. | réttspraxis har man
ansett att ett arbetspensionsbolag inom den
privata sektorn & en sadan myndighet som
avsesi 23 § lagen om yrkesutbildade perso-
ner inom hélso- och sukvarden (59/1994). |
den ndmnda lagen eller motiveringen till
den anses dock inte pensionsanstalternai det
privata arbetspensionssystemet vara sadana
myndigheter som avsesi lagen. Enligt lagen
ansvarar pensionsanstalten och inte en léka-
re i pensionsanstaltens tjanst for det beslut
som ges till arbetstagare som ansoker om
pension.

10d 8. | paragrafen foreskrivs om den pen-
sionsanstalt som avgor en pensionsansokan
samt om principen om sista anstalt. Till 1
mom. fogas en bestdmmelse om att pension
som tjanats in pa grundval av formaner for
oavl6nade perioder beviljas av den pensions-
anstalt inom den privata sektorn dar pen-

sionsskyddet ordnats i enlighet med minimi-
villkoren vid tidpunkten for pensionsfallet el-
ler senast fore det. Om dock pensionsansd-
kan med stod av 10 d § 3 mom. avgors av en
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn i
egenskap av sista anstalt, beviljar ocksa den-
na angtalt den pension som intjdnats pa
grundval av formaner som erhdlits under
oavl6nade perioder.

128. 1 1 mom. 2 punkten féreskrivs hur
pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
invalidpensionen bestdms. Till lagrummet
fogas en bestdmmelse om att man vid berak-
ningen av pensionsanstaltens andel av pen-
sionen stdller de i pensionsanstalten forsak-
rade forvarvsinkomsterna gélande gransk-
ningstiden for tva & i forhdlande till det
sammanlagda beloppet av de forsdkrade for-
varvsinkomsterna enligt samtliga pensionsla-
gar under denna granskningstid och de in-
komster som ligger till grund fér de social-
forsakringsformaner som betalats for oavlo-
nade perioder som utdkar pensionen. For den
andel av pensionen som i fraga om den
ndmnda granskningstiden motsvarar andelen
gdllande de Ovriga @ med stod av APL,
KAPL, §PL dler KoPL forsakrade forvarvs-
inkomsterna av samtliga inkomster under
granskningstiden svarar APL-, KAPL-, SjPL-
och KoPL-pensionsanstalterna gemensamt.
Det foreslds att till momentet fogas en 6
punkt enligt vilken samtliga arbetspensions-
anstalter — aven foretagarnas pensionsan-
stalter och pensionsanstalterna inom den of -
fentliga sektorn — ansvarar gemensamt for
den pension som intjanats for oavldnade pe-
rioder. Ansvaret for dessa kostnader fordelas
arligen mellan pensionsanstalterna i forhd-
lande till de i respektive pensionsanstalt for-
sékrade |6nesummorna. Avsikten &r att nér-
mare anvisningar ges i de grunder som pa
framstédllning av Pensionsskyddscentralen
faststélls av socid- och halsovardsministeri-
et. De dndringar som &r en f6ljd av den nya 6
punkten gors ocksd i 2 och 4 punkten i mo-
mentet. Vidare fores8s att 2 mom. i paragra-
fen upphévs.

12 a8. | paragrafen andras 3 mom. s3, att
vid faststallandet av premien for pensionsfor-
sakringen beaktas ocksd den kostnad som
foranleds pa basis av inkomstrelaterade for-
maner som betal as for oavlénade perioder.
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12b 8. I 1 mom. slopas omndmnandet av
Pensionsskyddscentralens  kreditforsakrings-
verksamhet eftersom detta omndmnande &
onddigt.

12c8. 1 1 mom. slopas omndmnandet av
Pensionsskyddscentralens  kreditforsakrings-
verksamhet eftersom detta omndmnande &
onddigt. | momentet hanvisas till lagen om
pension fér kommunala tjansteinnehavare
och arbetstagare, som har upphévts och er-
satts med lagen om kommunala pensioner.
Dérfér féredas att hanvisningen i lagrummet
andras till en hanvisning till lagen om kom-
munala pensioner. Dessutom andras 2 mom. |
paragrafen s3, att Pens onsskyddscentralen
fordelar den premie som den fatt av arbets-
|6shetsforsakringsfonden mellan pensionsan-
stelternai forhallande till de under respektive
ar i pensionsanstalterna forsakrade forvarvs-
inkomsterna. Enligt 1 mom. i lagens ikraft-
tradelsebestdmmelse  skall  bestdmmelsen
dock tillampas forst frén ingangen av 2007.
Fram till det fordelas premien med tillamp-
ning av de nuvarande principerna, som grun-
dar sig pa antalen i 1 mom. namnda for-
mansdagar och pa de forvarvsinkomster som
ligger till grund for formanerna.

12d 8. | 1 mom. bestdams om utredningen
av kostnaderna i de situationer dar en pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn i egen-
skap av sista pensionsanstalt har betalat ut
pension pa en sddan pensionsanstalts vagnar
som finns inom den offentliga sektorn. Pa
motsvarande sétt bestdms i 2 mom. om ut-
redning av kostnaderna i sadana fall dar en
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn i
egenskap av sista pensionsanstalt har betalat
ut pension fOor en pensionsanstalt inom den
privata sektorn. For en klarlaggning av be-
stammelserna foreslds att momenten kombi-
neras.

13 a8. | paragrafen bestdms om Pensions-
skyddscentralens  kreditforsakringsverksam-
het. Det foredas att bestammelsen upphévs,
eftersom bestdmmelserna om kreditforsdk-
ring blir ontdiga.

13 b 8. | paragrafen bestéms om Pensions-
skyddscentralens  kreditforsakringsverksam-
het. Det fored &s att 4 mom. andras s§, att den
aerbetalning av  kreditforsakringsrorelsens
eventuella Overskott eller den tillaggsbetal-
ning som kommer i fréga, frén & 2005 beak-

tas i samband med den ansvarsférdelning
mellan arbetspensionsanstalterna som Pen-
sionsskyddscentralen &rligen forréttar. Enligt
fordaget fordelas kostnaderna mellan pen-
sionsanstalterna i forhallande till omfattning-
en av deras verksamhet i anslutning till for-
sakring enligt minimiskyddet i APL och en-
ligt dei 12§ 1 och 4 punkten avsedda grun-
der som social- och hasovardsministeriet ut-
fardat. Forfarandet & detsamma om kredit-
forsakringsrérelsen inbringar ett dverskott.

17a8. | 2 mom. 1 punkten bestdms om
Pensionsskyddscentralens ratt att for faststal-
landet av dterstdende tid av dem som beviljat
formaner f& de uppgifter omi 6a§ 2 mom.
avsedda formaner som utbetalats for oavlo-
nade perioder som forlanger efterkarenstiden
pa 360 dagar samt de uppgifter omi 7f§ 1
mom. avsedda formaner som beréttigar till
arbetspensiongtillagg. Eftersom pensionen pa
basis av inkomstrelaterade oavlGnade forma—
ner fran mgangen av 2005 intjanas pa basis
av den formansgrundande arbets- eller for-
varvsinkomsten andras  bestammelsen pa
motsvarande sétt. Eftersom det for bl.a. ut-
réknandet av arbetd dshetspensionen enligt 8
mom. i ikrafttradelsebestammelsen alltjamt
beh6vs uppgifter om de formaner som for-
langer efterkarenstiden och beréttigar till ar-
betspensionstillagg, tas en bestammelse an-
gdende detta in i 5 mom. i ikrafttradel sebe-
stammel sen.

17 b 8. 1 2 mom. foreskrivs att den som far
invalidpension &r skyldig att [amna uppgifter.
Bestammelsen preciseras s3, att den som far
invalidpension skall underréita pensionsan-
stalten om han eller hon borjar férvarvsarbe-
ta | princip l&mnar arbetsgivaren inkomst-
uppgifterna till pensionsanstalten. Detta sker
ofta forst i samband med arsanméalningarna.
For dvervakningen av invalidpensionstagar-
nas inkomster och for att pensionen vid be-
hov skall kunna avbrytas i tid, forutsétts att
ocksa pensionstagaren gav skall underrtta
om sina inkomster. | paragrafen stryks den
skyldighet som en person som uppbér indivi-
duell fortidspension har att meddela att han
eller hon borjar forvarvsarbeta. Till ikrafttrd-
delsebestammelsen i lagen om andring av
APL fogas ett nytt 29 mom. enligt vilket be-
stammelsen tillampas ocksd pa en invalid-
pension i fréga om vilken pensionsfallet sker
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innan denna lag tréder i kraft samt pd indivi-
duell fortidspension.

19b 8. | 5 mom. bestdms om utbetalning
av pensionen som ett engangsbel opp, Om be-
loppet av en dlderspension eller sadan full
invalidpension som inte innehdller pension
for aterstdende tid understiger 0,84 euro per
manad kan, enligt den nuvarande bestammel -
sen, pens ionsangtalten betala ut pensionen
som ett engangsbelopp Som ett engangshe-
lopp kan pensionsanstalten likasa betala ut en
familjepension som understiger det namnda
beloppet eller en pension som med st6d av
radets forordning (EEG) nr 1408/71 betalas i
form av en sk. skillnadsférman och som pa
vissa villkor betalas fran Finland till ett barn
som & bosatt utomlands. Engangsbel oppet
beréknas enligt grunder som faststélls av so-
cial- och hdsovardsministeriet.

Enligt den lag som trader i kraft vid in-
gangen av 2005 inkluderar nastan alla inva-
lidpensioner den pensionsdel som avser ater-
stdende tid. | bestammelsen slopas det villkor
som géller derstdende tid. Som ett engangs-
belopp kan en sadan full invalidpension eller
&lderspension betalas ut som fore samord-
ningen understiger 0,84 euro per manad en-
ligt 1966 &rs index. Det fored s att bel oppet
andras enligt 2004 ars index, varvid det &
12,72 euro. Till momentet fogas dessutom en
bestammelse enligt vilken pensionsanstalten,
om den betalar ut full invalidpension som ett
engangsbel opp, samtidigt betalar ut ocksa
den alderspens on som beviljas efter invalid-
pensionen som ett engangsbelopp. Social-
och hdsovardsministeriet faststaller de nya
grunder som engangsbel oppet baserar sig pa.
Grunderna bergknas utifran de nuvarande an-
tagandena betréffande dodligheten.

19c8. | paragrafen bestams om utbetal-
ningen av retroaktiv pension till ndgon annan
an pensionstagaren gav. Enligt 2 mom. ut-
betalas den retroaktiva pensionen till arbets-
|Gshetskassan eller Folkpensionsanstalten till
den del pensionen motsvarar beloppet av den
arbetd dshetspenning, det arbetsmarknads-
stéd, utbildningsstdd enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning eller den ut-
bildningsdagpenning enligt lagen om st6d-
jande av arbetd 0sas frivilliga studier som har
utbetalats for samma tid. Genom lagen om
utkomstskydd for arbetsésa (1290/2002),

som trddde i kraft den 1 januari 2003, upp-
hévdes lagen om stddjande av arbetdsas
frivilliga studier (1402/1997) och lagen om
arbetsmarknadsstod (1542/1993). | den nya
lagen om utkomstskydd for arbetddsa be-
stams om arbetd dshetsdagpenning och &ven
om arbetsmarknadsstéd och utbildningsdag-
penning. Genom lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002), som likasa tradde
i kraft den 1 januari 2003, upphavdes lagen
om arbetskraftspolitisk  vuxenutbildning
(763/1990). | 2 mom. gors de justeringar som
de ovan ndmnda éndringarna féranl eder.

| 3 mom. bestams om Folkpensionsanstal-
tens regressrétt i situationer dar pensionen
beviljas retroaktivt pa grund av besvar. For
narvarande géller Folkpensionsanstaltens re-
gressrétt endast den tid for vilken retroaktiv
arbetspension beviljas till foljd av besvar.
Det foredds att Folkpensionsanstaltens re-
gressrétt i fraga om arbetspension som bevil-
jas retroaktivt skall utvidgas att galla situa
tioner déar pensionsanstaten efter besvérsin-
stansens beslut genom ett fortséttningsbed ut
beviljar arbetspension for en léngre tid an
den av besvérsinstansen utsatta tiden och
Folkpensionsanstalten har betaat pensions-
tagaren folkpension for denna sammatid.

N&r en besvarsinstans har stannat for ett
avgorande som géller en bestdmd tid foreter
pensionstagaren ofta en ny medicinsk utred-
ning om sitt halsotillstand innan pensionsan-
stalten hinner verkstdla besvérsinstansens
beslut. | dessafall kan ocksa fortsattningsbe-
dutet om pensionen gélla delvis retroaktiv
tid, varvid pensionstagaren far den av pen-
sonsangtalten beviljade arbetspensionen for
retroaktiv fortsdttningstid samtidigt samt ar-
betspension och altfor stor folkpension. Den
folkpension som inte samordnats med ar-
betspensionen aterkravs av pensionstagaren.
Forfarandet & dock administrativt tungt, och
dessutom & dterkravet och den eventuella
dérav foranledda utsokningen inte heller én-
damalsenlig ur pensionstagarens synvinkel i
och med att den del av folkpensionen som pa
grund av arbetspensionen betalats ut enligt
altfor stort belopp — vilket grundar sig pa
besvérsinstansens avgérande — enligt lagen
uppbérs direkt frén den retroaktiva arbets-
pensionen. Av den anledningen utvidgas
Folkpensionsanstaltens i 19 ¢ § 3 mom. APL
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foreskrivna regressrétt <3, att en retroaktiv
arbetspension kan betalas till Folkpensions-
anstalten ocksa i det fallet att pensionsanstal-
ten, efter en arbetspension for viss tid som
beviljats med anledning av andringsstkande,
beviljar fortsatt pension retroaktivt for sam-
ma tid fér vilken Folkpensionsanstalten har
betalat ut folkpension. Betalning av retroak-
tiv arbetspension till Folkpensionsanstalten
skall enligt fordaget vara mojlig ocksd i det
fallet att pensionsanstalten efter utférdandet
av ett réttel sebedut avseende en bestamd tid
genom ett nytt bedut beviljar fortsatt pension
retroaktivt.

Till paragrafen fogas ett nytt 7 mom., var-
vid det nuvarande 7 mom. blir 8 mom. | det
nya 7 mom. foreskrivs om samordningen av
Alderspension och dagpenning enligt SFL
som beviljats for samma tid. Om en person
beviljas dderspension retroaktivt for den tid
for vilken han eller hon har fétt dagpenning
enligt gukférsakringslagen, betalas pensio-
nen till gukforsdkringsfonden till den del
pensionen motsvarar beloppet av den dag-
penning som har utbetalats for sasmmatid.

I 8 mom. gors en andring med anledning av
det nya 7 mom. | de fall som avses i 1—7
mom. utbetalas pensionen till arbetsgivaren,
arbetd dshetskassan, Folkpensionsanstalten,
det organ som avsesi 4 mom., kommunen el-
ler gukforsakringsfonden, dock endast under
forutséttning att meddelandet om utbetalning
av pensionen har gjorts till pensionsanstalten
minst tva veckor fore den dag d& pensionen
skall utbetalas.

19d 8. Det belopp som anges i 4 mom.
andras enligt 2004 ars index. Dessutom pre-
ciseras bestammelsen sa att beloppet inte
langre justeras enligt APL-index utan i stéllet
arligen enligt den |6nekoefficient som namns
i7b8.

19 e 8. Paragrafen har andrats genom en
lag om andring av APL (1332/2003), som &r
i kraft fram till den 31 december 2004. Dess-
utom har 1 mom. 1 punkten upphévts genom
en lag om andring av APL (634/2003). |
denna proposition sétts bestdammelsen i kraft
tills vidare samt gors de réttelser som beror
pa upphévandet av 1 mom. 1 punkten.

I krafttr &del sebestammel se

Det foredas att andringarna i APL trader i
kraft den 1 januari 2005. Vad som bestams i

12 ¢ § 2 mom. tillampas dock fran och med
den 1 januari 2007.

Vad som i 5b§ 5—8 mom. bestdms om
rétten till invalidpension samt om indragning,
avbrytande eller justering av invalidpension,
tillémpas enligt 2 mom. i ikrafttradel sebe-
stammelsen ocksa pa sadan invalidpension i
fraga om vilken pensionsfallet intréffat innan
dennalag tréddei kraft.

Enligt 3 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
tilldmpas det i 7 § i denna lag foreslagna nya
begreppet angdende pensionsgrundande for-
varvsinkomst ocksa pa de pensioner som en-
ligt 2, 5, 8 eller 9 mom. i ikrafttrédel sebe-
stammelsen i denna lag faststélls enligt de
bestdmmelser som gédllde fore 2005. Vid be-
rakningen av pensionsonen enligt de nuva
rande bestéammel serna beaktas sdunda ocksa
den semestererséttning som skall betalas nar
ett ansta Iningsférhallande upphor.

Enligt 4 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
tillémpas inte bestdmmelserna om sista pen-
sionsangtalt i 10d § 2—5 mom. om en pen-
sionsangtalt inom den privata sektorn nar
pensionen bestdms tilldmpar de géllande be-
stdmmelserna och en pensionsanstalt inom
den offentliga sektorn tillampar de bestam-
melser som tréder i kraft fran och med in-
gangen av 2005 eller tvartom. Eftersom det
nar pensionen raknas ut i safall anvands oli-
ka berékningsregler, bl.a. né& inkomsterna
granskas i det ena systemet med s.k. hélften-
index och i det andra systemet med den nya
|6nekoefficienten, medfor tilldmpningen av
systemet med sista pensionsanstalt stora éand-
ringar i datasystemen, som det inte & anda
malsenligt att genomfdra pa grund av de jam-
forelsevis fataliga fall som kan forekomma i
anslutning till ikrafttradel seskedet. Med av-
seende pa verkstédllandet av systemet med
sista anstalt & ocksa sddana situationer pro-
blematiska dér en pensionsanstalt inom den
privata sektorn & sista pensionsanstalt och
den beviljar oreducerad alderspension till en
arbetstagare som anstkt om invalidpension
och fyller 63 & fore utgangen av den primér-
tid som avses i §ukférsakringslagen. | dessa
fall utreder pensionsanstalten inom den pri-
vata sektorn inte arbetstagarens arbetsofor-
maga, utan beviljar pensionen direkt i form
av aderspension. Daremot utreder pensions-
anstalten inom den offentliga sektorn om ar-
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betstagaren & arbetsofrmdgen och, om det
& falet, réknar ut invalidpensionen, som da
ocksa omfattar en pensionsdel for aterstédende
tid. Pensionen beviljas dock i form av dlders-
pension. Eftersom pensionsanstalten inom
den privata sektorn inte utreder arbetstaga-
rens arbetsoformaga, ar det inte majligt att
tillémpa bestdmmelserna om sista pensions-
anstalt. Pensionsanstalterna kan dock om de
sa 6nskar komma Gverens om att tillampa sy-
stemet med sista pensionsanstalt ocksa i des-
safall.

Enligt 2 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
i lagen om andring av APL (634/2003) skall
de nuvarande bestammelserna tillampas pa
invalidpensioner i frdga om vilka pensions-
fallet intréffar 2005. Darmed tilldampas 2005
den nuvarande regeln for kostnadsfordel-
ningen. Till ikrafttradel sebestdmmel sen fogas
ett 5 mom., enligt vilket, ifall pensionsfallet
for en invaidpension intraffar & 2006, 12 §
1 mom. 2 punkten i lagen tillampas s3, att
aret 2005 ar granskningstid i stallet for detva
senaste kalenderaren.

I 7 mom. i ikrafttréadel sebestdmmelsen be-
stdms om Pensionsskyddscentralens rétt att
av den som beviljar en forman fa uppgifter
om formaner som forlanger efterkarenstiden
betr&ffande rétten till aterstéende tid och som
beréttigar till arbetspensionstilldgg. Dessa
uppgifter behovs altjamt for bl.a. berdkning-
en av arbetdshetspension enligt 8 mom. i
ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen om and-
ring av APL (634/2003).

I 6 mom. i ikrafttrédel sebestdmmelsen be-
stdms om ikrafttrédandet av en &ndring som
gdler kreditforsékringsverksamheten. Enligt
denna proposition utreds i samband med den
ansvarsfordelning som géller pensionerna de
eventuella medel som Pensionsskyddscentra-
len erhdllit eler de forluster som uppkommit
efter dututredningen. Om Pensionsskyddscen-
traden emélertid efter 2005 sdjer de aktier
som PSC har skaffat i kreditférsdkringsbol aget
och som har finansierats med en kreditforsak-
ringsdel i férsdkringspremien, skall avkast-
ningen hédrav gottgoras pensionsanstalterna
och vidare de arbetsgivare som &r forsékrings-
tagare. Gottgorelsen sker enligt principerna i
den lagstiftning som gdlde innan denna lag
tradde i kraft. Aterbetalningen kan goras pa det
sétt som & lampligast i tekniskt avseende.

I 7 mom. i ikrafttréadel sebestdmmelsen be-
stdms om Pensionsskyddscentralens rétt att
av den som beviljar en forman fa uppgifter
om formaner som forlanger efterkarenstiden
betr&ffande rétten till aterstdende tid och som
beréttigar till arbetspensionstilldgg. Dessa
uppgifter behovs altjamt for bl.a. berdkning-
en av arbetddshetspension enligt 8 mom. i
ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen om and-
ring av APL (634/2003).

Vad som bestdms i 17b 8§ 2 mom. om en
invalidpensionstagares skyldighet att under-
rétta om han eller hon borjar férvarvsarbeta
tillampas enligt 8 mom. i ikrafttradel sebe-
stammelsen ocksd pa sadan invalidpension i
fraga om vilken pensionsfallet har intréffat
innan denna lag tradde i kraft samt pa indivi-
duell fortidspension.

Det foredas att till 9 mom. i ikrafttradel-
sebestdmmelsen fogas en bestdmmelse om
justering enligt prévning nér det géller pen-
sionslénen. Genom lagen om andring av
APL (634/2003) upphavdes 7 d § APL, som
géller justering enligt provning nér det gall-
er pensionslénen. Enligt det féreslagna 8
mom. kan man i samband med ett pensions-
fall som intréffat efter det att lagen tréatt i
kraft dock i fraga om ett anstallningsforhal-
lande som avslutats fére 2005 enligt prov-
ning justera pensionslénen i enlighet med
7d 8 APL sadan den géllde nar denna lag
trddde i kraft. | samband med ett pensions-
fall kan man enligt provning justera aven
pensionslonen for ett vid utgangen av 2004
bildat tekniskt fribrev. For att pensionslonen
skall kunna justeras enligt prévning kravs
att inkomstnivan i anstallningsforhallandet
innan undantagsskdlet uppkom har sunkit
fran den stabiliserade inkomstnivan sa att
det totala pensionsskyddet ar 20 procent 18g-
re an det hade varit utan effekten av undan-
tagsskalet. Om ett anstallningsforhdllande
har upphort fore 1996 &r, enligt ikrafttradel -
sebestdmmelsen i lagen om andring av APL
(1482/1995), en forutsdttning for justering
av pensionslonen enligt provning att undan-
tagsskalets effekt pa det totala pensions-
skyddet &r 7,5 procent.

I 10 mom. i ikrafttrédel sebestdmmel sen f6-
reskrivs om basarsnivan for vissai lagen fo-
rekommande penning- och gransbelopp. Deii
lagen angivna penning- och grénsbeloppen
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forenhetligas sa att som basdr anvands &
2004 och som véarde for |6nekoefficienten
1 000.

1.3. Lagen om andring av ikrafttradelse-
bestammelsen i en lag om &ndring av
lagen om pension for arbetstagare

Enligt 1 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
trader lagen i kraft den 1 januari 2005. Till
momentet fogas en bestdmmelse om att 11 §
8 mom. dock tillampas fran och med den 31
december 2004. Enligt 118 8 mom. APL
upphor forbattringen av villkoren for erhdl-
landet av minimiférmaner den 31 december
2004 och darfor bildas av den intjanade for-
manen en avgiftsfri forsékring motsvarande
65 ars dlder.

Enligt 2 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
tillampas lagen pa pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet har intréffat efter att lagen har
trétt i kraft. Pa sddan invalid-, arbets Gshets-
och familjepension vars pensi jonsfall intraffar
2005 tillampas dock de bestdmmelser som
géllde fore lagens ikrafttradande. Detta inne-
bar att en arbetstagare som 2005 fyller 63 ar
har rét till alderspension enligt oreducerat
belopp. Om daremot pensionsfallet i fraga
om en invalidpension infaller 2005, beaktas
den aterstdende tiden enligt de bestammelser
som gallde innan lagen trédde i kraft fram till
65 ars Ader. Det foredas att till 2 mom. i
ikrafttradel sebestammelsen  fogas en  be-
stammelse med foljande innehdl: om en ar-
betstagare som har anstkt om invalidpension
vid tidpunkten for invalidpensionsfallet har
fyllt 63 ar, har arbetstagaren i stéllet for invar
Ildpenson rétt till den aderspension som han
eller hon intjanat vid tidpunkten i fréga, var-
vid alderspensionen beviljas enligt oreduce-
rat belopp. Darmed bestams ocksa familje-
pensionen pa grundval av formandétarens
oreducerade alderspenson ifall formanslata—
ren vid sin dod & 2005 hade fyllt 63 &r. Vi-
dare foredas att till momentet fogas en be-
stammelse, enligt vilken en arbetstagare be-
viljas oreducerad aderspension i stélet for
arbetsldshetspension om arbetstagaren &r 62
ar nér han eller hon & 2005 uppfyller villko-
ren for arbetslOshetspension. Bestdmmelsen
géller dock inte de arbetstagare som skyddats
i lagandringarna & 1996 och & 2000, utan pa

dessa arbetstagare tilldmpas 8 mom. i ikraft-
trédel sebestdmmel sen.

I 3 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen be-
stams om ikrafttradandet av den éndring som
gdler Adersgranserna for skyldigheten att
anordna pensionsforsakring. | motiveringen i
regeringens proposition (RP 242/2002 rd)
konstateras att om en arbetstagare redan har
uppnatt Adern for dderspension innan lagen
trader i kraft och arbetstagaren fortsétter att
arbetai samma anstéIning ocksa efter det att
lagen trétt i kraft, skall pa detta anstéllnings-
forhallande t|IIampas de bestdmmelser som
géllde innan lagen trddde i kraft. Detta inne-
bar at nytt pensionsskydd borjar intjanas
fran och med tidpunkten da lagen trader i
kraft ocksai fraga om de 65 ar fyllda arbets-
tagare som inleder ett nytt anstallni ngsforhal-
lande efter att de har fyllt 65 ar. Detta fram-
gar dock inte klart av ikrafttradel sebestam-
melsen. Darfor foresas att ordalydelsen i 3
mom. preciseras. Dessutom foredas att till
momentet fogas en bestdmmelse enligt fol-
jande; om arbetstagaren har uppnétt den pen-
sionsdlder som enligt ett registrerat tillaggs-
pensionsarrangemang som avses i 11 8 APL
& lagre an 65 & innan denna lag trader i
kraft, upphor skyldigheten for den arbetsgi-
vare som ordnat tillaggspensionsskyddet att
ordna pensionsskydd efter att arbetstagaren
fyllt 65 ar. Eftersom pensionsfallet gallande
alderspensonerlng, dvs. uppndendet av en
lagre pensionsdlder enligt ett registrerat
till aggspensionsarrangemang, i dessa situa-
tioner infaller fore 2005, tillampas pa an-
stéllningsforhdlandet de bestammelser som
géllde fore lagens ikrafttrédande. Till mo-
mentet fogas dessutom en bestdmmelse om
ikrafttradandet nar det galler formaner som
betalats for oavionade perioder. Enligt be-
stammelsen intjanas pa grundval av sadana
oavltnade perioder som namns i 6a8 pen-
sion fran och med lagens ikrafttradande.

Enligt 5 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen
utraknas pensionen for ett anstallni ngsforhal-
lande som pagdr nér lagen trader i kraft ocksa
enligt de nuvarande bestdmmelserna, forut-
satt att anstéllningsforhdllandet pagar utan
avbrott fram till pensionsfallet och att pen-
sionsfallet intréffar senast 2011. | bestdm-
melsen gors en teknisk rattelse samt stryks
hanvisningen till 7aoch 7b 8§ APL.
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I 8 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen in-
gar en Gvergangsbestammelse som géller ar-
betd 6shetspensionerna. Enligt bestédmmelsen
utréknas arbetsldshetspensionerna for de ar-
betstagare som omfattades av skyddsbe-
stammelserna enligt lagandringarna ar 1996
och 2000 enligt de bestdmmelser som géllde
innan dennalag tradde i kraft. Till lagrummet
fogas en hanvisning till 12 § 2 mom. Darmed
iakttas ocksd i fraga om ansvarsférdelningen
de bestammel ser som &r i kraft 2004.

Enligt 9 mom. i ikrafttradel sebestammel sen
bestams i fraga om en fore & 1947 fodd ar-
betstagare deltidspensionen och den pension
som beviljas efter deltidspensionen enligt de
bestdmmelser som gdlde innan denna lag
tradde i kraft. Syftet med bestdmmelsen har
varit att den hér kategorin arbetstagare skall
bevara rétten till deltidspension enligt de nu-
varande bestammelserna, dvs. vid 56 &rs al-
der, och att pensionen ti|lvaxer med 1,5 pro-
cent per & av nedséttningen av inkomsten.
Pensionstillvéxten i deltidsarbete & 1,5 pro-
cent per ar fram till 60 ars alder och 2,5 pro-
cent per & fran 60 ars dder till 65 &rs dder.
Pensionsaldern for dderspension som bevil-
jas efter deltidspension avses vara 65 &r. Den
lagre aldersgransen for fortida &derspension
& 60 ar och fortidsminskni ngen 0,4 procent
av varje manad for vilken pensionen tas ut i
fortid innan personen i fraga har fyllt 65 ar.
Den pension som beviljas efter deltidspen-
sion samordnas ocksd med de andra arbets-
pensionerna.

Det foredds att 9 mom. i ikrafttradel sehe-
stdmmelsen andras. Enligt fordaget skall del-
tidspensionen for en arbetstagare som &r fodd
fore & 1947 och &l derspensionen som beviljas
darefter fagtstdllas enligt de nuvarande be-
stammelserna. Arbetstagaren skall dock ha rét
att efter fyllda 63 & pa ansdkan fa oreducerad
Aderspension om han eler hon dutar att for-
vérvsarbeta. Alderspensionen skal inte heller
samordnas med de andra arbetspensionerna
Om arbetstagaren efter att hafyllt 65 ar fortsit-
ter i deltidsarbete, omvandlas deltidspensionen
till lika stor 8lderspension. Harvid intjanas pa
grundval av_deltidsarbetet i ny son 1,5
procent per & fran det att 65 ars dder uppnas
fram till uppndende av 68 ars dder. Andrmg—
arna underléttar verkstalligheten av lagen i
tekniskt avseende. Av samma orsak foreslas att

man i frdga om dylika personer painvalid- och
arbetsl Gshetspensionen tillampar nya bestam-
melser sj, att den derstéende tiden beaktas
fram till 63 &rs 8lder och att pensionen tillvax-
er med 1,3 procent. Inkomsten for den aerstd
ende tiden réknas pa grundval av en gransk-
ningstid som inkluderar fem &r. Det arbete som
utforts vid sidan av deltidspensionen registre-
ras enligt arsnkomsxerna, trots at man i be-
rékningen av alderspensionen anvander de till-
vaxtprocentsatser som géler de nuvarande be-
stdmmelserna.

Vidare foreslas att till 9 mom. i ikrafttré
delsebestammelsen fogas aven en bestam-
melse enligt vilken, ifall pensionsfallet gal-
lande deltidspensionen intraffar 2005, den
stabiliserade inkomsten betréffande deltids-
pensionen faststélls enligt de bestdmmelser
som gélde innan denna lag tradde i kraft.
Ocksa nér det géller en arbetstagare som ar
fodd fore 1947 bestdms den stabiliserade in-
komsten enligt de bestdmmelser som géllde
innan denna lag tradde i kraft, om pensions-
fallet intréffar 2005. Om pensionsfallet in-
tréffar 2006 eller senare géller déremot de
nya bestémmelserna.

Enligt 10 mom. i ikrafttradel sebestdammel -
sen gdller skyldigheten att anordna pensions-
forsdkring och intjdnandet av ny pension for
arbete som utforts under pensionstiden ocksa
de invalidpensioner déar pensionsfallet har in-
tréffat fore 2005. Ikrafttradel sebestdmmel sen
preciseras sa att den géller invalidpensioner
som har faststéllts enligt de bestammelser
som gélde innan denna lag tradde i kraft.
Enligt en andring som foreslasi 5§ 1 mom. i
APL i denna proposition skall ocksd pa
grundval av de forvarvsinkomster som pen-
sionstagaren har haft under en tid for vilken
han eller hon har fatt delinvalidpension alltid
intjanas ny pensuon enligt procentsatsen 1,5,
och déarfor foredas att motsvarande andring
gors i ikrafttréadel sebestdmmelsen. Skyldig-
heten att anordna forsakring och tillvéaxten av
ny penSIon enl|gt procentsatsen 1,5 avses
gdlla ocksd sadan arbetslGshetspension som
har faststdlts enligt de bestammelser som
géllde innan denna lag trédde i kraft. Till
momentet fogas dessutom en bestammelse
om att en ny pension som intjénats pa detta
sétt beviljas nér en invalid- eller arbetd 6s-
hetspension omvandlas till 8lderspension vid
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65 ars dder eler, om arbetstagaren omfattas
av det tlllaggspensonssystem SOM avses |
118 APL, vid den l&gre pensonsalder som
galer enllgt tillaggspensionssystemet pa det
sétt som foreskrivsi 4 § 6 mom.

I 13 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen be-
stéms om tillampandet av bestdmmelsen om
aterstéende tid under Gvergangsperioden,
dvs. under aren 2006—2009. Till momentet
fogas en bestdmmelse om hur den inkomst-
forutséttning, 25 133,40 euro, som gdler re-
habiliteringen skall tillampas under denna
tid. Ett villkor for arbetspensionsrehabiliter-
ing & att arbetstagaren har minst 25 133,40
euro i forvarvsinkomst under den gransk-
ningstid pa fem & som avser den &terstaende
tiden. Vid faststéllandet av inkomsten for
aterstéende tid beaktas under Gvergangsperi-
oden 2006—2009 aven forvarvsinkomsterna
fér 2004. Som forvarvsinkomst for 2004 be-
aktas den till arsinkomst andrade pensionslon
pa grundval av vilken pensionsdelen for den
aterstaende tiden skulle ha beréknats om ar-
betstagaren hade blivit arbetsoférmogen den
31 december 2004. | frdga om tiden fore ar
2005 beaktas vid beddmningen av rehabili-
teringsvillkoret enligt forslaget dock arbets-
tagarens faktiska forvarvsinkomster ocksa for
de fem kalenderdr som foregar dagen for re-
habiliteringsfallet. | momentet sopas hanvis-
ningen till 7f 81 APL som enligt denna pro-
position fored as bli upphavd.

| 14 mom. i ikrafttradel sebestdmmel sen be-
stams om den engangsforhojning som géller
unga arbetsof ormogna personer. Engangsfor-
hgjiningen till unga arbetsofrmdgna laggs
vid ingangen av 2010 ocksa till sddana inva-
lidpensioner i fraga om vilka pensionsfallet
intraffar fore 2005. Om forhdjningen laggs
till en familjepension som har faststélts en-
ligt de bestammelser som gallde fore 2005
skall forhdjningen 1aggas till den familjepen-
sion som samordnats enligt de nuvarande be-
stammelserna.

Det foreslas att de belopp som i fréga om
pensiongamkningen anges i 15 mom. i
ikrafttradel sehestammelsen andras till nivan
enligt baséret 2004.

| 16 och 23 mom. i ikrafttrédel sebestam-
melsen gors en teknisk réttelse. Hanvisning-
en till 98 2 mom. APL &ndras till en hénvis-
ning till 9 8 APL.

Enligt 17 mom. i ikrafttrédel sebestdmmel -
sen tillampas nuvarande APL-index, dar av-
vagningskoefficienten for forandrlngen i 16-
nenivan & 0,5 och avvagningskoefficienten
for forandringen i prisnivan 0,5, fortfarande
enligt de nuvarande bestdmmelserna nér de
pensioner som avses i 5, 8 och 9 mom. i
ikrafttradel sebestdmmel sen réknas ut. Ikraft-
tradel sebestammelsen preciseras sd att man
vid faststéllandet av APL-index tillampar 9 §
forordningen om pension fér arbetstagare,
sadan den géllde fore 2005. Dessutom stryks
i momentet hanvisningen till 9 mom. i ikraft-
tradel sebestammelsen som géller deltidspen-
sionernai fraga om  arbetstagare som &r fod-
da fore 1947. Ocksa betréffande denna kate-
gori justeras deltidspensionen med APL-
pensionsindex och inkomsterna fran detids-
arbetet enligt nivan for pensionsfallstidpunk-
ten med |6nekoefficienten.

Enligt 20 mom. i ikrafttradel sebestdammel -
sen har, nédr lagen tréder i kraft, de personer
som omfattas av vissa tillaggspensionsarran-
gemang och som nér lagen tréder i kraft re-
dan pensionerats, ratt att fa pension vid en
Alder som &r lagre an 62 a&r. Det foredas att
till lagen fogas en bestdmmelse om att rétten
att fa alderspenson vid en alder som &r lagre
an 62 & skall gdla ocksd sddana personer
som omfattats av registrerat tillaggspensions-
arrangemang enligt 118 APL och som efter
att anstéllningsforhéllandet eller det registre-
rade tillaggspensionsarrangemanget upphort
gédva har forlangt forsakringen. Antalet S
dana forsdkringar & numera mycket litet; i
borjan av 2004 uppgick de till endast ca
hundra stycken.

14. Lagom éndring av lagen om pension
for arbetstagarei kortvariga arbets-
forhallanden

4 8. Det foredas att det belopp som anges i
paragrafens 2 mom. skall dndras sA att det
motsvarar indexnivan for & 2004, i enlighet
med de indexférandringar som foreslagits i
friga om beloppen i APL. Paragrafens 4
mom. preciseras sa att den berakningsregel
som anges i momentet skall tillampas ocksa
nar det i fraga om arbets Gshetspensioner av-
gors ifall villkoret som gdler anstéllining un-
der fem & & uppfyllt. Andringarna & helt
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och hdllet av teknisk natur och de éndrar inte
nuvarande till&mpningspraxis.

58. | paragrafens 2 mom. konstateras for
nérvarande att den semesterersditning som
betalas nar ett anstallnlngsforhallande upp-
hor, i avvikelse fran vad som bestamsi APL,
beaktas nar pension faststdlls enligt KAPL.
Det foreslds att bestémmelsen skall upphévas
sasom onddig. Den semestererséttning som
betalas nér ett anstalni ngsforhal lande upphor
beaktas ocksa enligt APL sasom grund for
pensionen.

I 3 mom. foreskrivs for nérvarande att de
faktiska inkomsterna fram till pensionsfallet
inte beaktas nar aderspension faststalls en-
ligt KAPL, utan som inkomst for de sex se-
naste manaderna anvands den kalkylerade
|6n som réknats ut pa grundval av de tidigare
inkomsterna. Sattet for utréknande av dlders-
pensionen enligt KAPL avviker sledes till
den delen i onddan frén utréknandet av en-
sionen enligt APL och KoPL. Det fored as att
bestammelsen skall upphavas sa att utrak-
ningen av pensionerna enligt de olika arbets-
pensiondagarna sker sd enhetligt som moj-
ligt. Andringen av pensionens belopp har inte
nagon betydelse i praktiken och det kan inte
heller antas att andringen kommer att fordro-
ja behandlingen av pensionsérendena, efter-
som det a mgjligt att med nutida kommuni-
kationsmedel inom en skalig tid erhdlla upp-
gifter om forvarvsinkomsterna fram till pen-
sioneringen.

Det foreslas att bestammelsen i 4 mom. om
prioritetsordningen for beaktande av de oav-
|6nade perioder som avsesi 6 a8 APL skall
ersittas med en bestammelse enligt vilken
arbetstagaren har rétt till den pension som in-
tjanats pa basis av oavlonade perioder endast
en gang, fastén arbetstagaren skulle ha rétt
till pension enligt flera arbetspensionslagar.
Avsikten &r att pension skall intjanas for oav-
I6nade perioder ocksa enligt arbetspensions-
lagarna for den offentliga sektorn. Den pen-
sion som intjanas for oavldnade perioder be-
viljas och betalas av en i 10d § APL avsedd
pensionsanstalt som ocksa kan vara en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn. An-
svaret for finansieringen av pensionsskyddet
for oavionade perioder skall dock béras ge-
mensamt av alla pensionsanstalter. Om for-
delningen av ansvaret mellan pensionsanstal-

terna bestdms i 5 punkten som skall fogas till
98 1 mom. och i 128 1 mom. 6 punkten
APL.

6 8. Ur paragrafen stryks sasom onddigt det
tillagg enligt vilket, utdver forvéarvsinkoms-
ten enligt APL, &en den semestererséttning
som betalas nér ett anstdllningsforhdllande
upphor skall beaktas som grund for forsak-
ringspremien enligt KAPL, eftersom den
namnda erséttningen enligt den éndring som
foredagitsi APL redan omfattas av forvéarvs-
inkomsten enligt APL. Dessutom andras den
| bestammelsen angivna befogenheten att ut-
farda forordning sa att den Gverensstammer
med den nu géllande grundlagen.

98. Paragrafens 1 och 2 mom. andras pa
motsvarande sitt och pa samma grunder som
128 1 mom. 2 punkten APL. Dessutom fo-
gas till det ndmnda momentet en ny 5 punkt
dér det foreskrivs om pensionsanstaltens an-
svar for pension som intjanats pa grundval av
formaner som betaats for oavionade perio-
der.

9a8. Ur paragrafen stryks hanvisningen
till 13 a8 APL som foreslas bli upphévd.

10a8. Det foredas att paragrafen skall
upphévasi sin helhet. | paragrafen foreskrivs
for nérvarande att forsakringspremien enligt
KAPL kan fastgtéllas till ett mindre procent-
tal av [6nerna for de arbetstagare som vid ut-

angen av kal enderaret [ fragaar yngre an 24
ar. | praktiken har nagon sadan lagre forsak-
ringspremieprocent dock inte faststallts. Det
foreligger inte heller langre nagon grund for
att bevilja en sadan nedséttning eftersom
pension ocksa intjanas pa basis av 16ner som
utbetalats till arbetstagare som &r yngre an 23
ar.

13a8. | paragrafen hanvisas till de be-
stammelser i APL som i tillampliga delar
ocksa tillampas pd dem som omfattas av
KAPL. Paragrafen har senast andrats tempo-
rért fram till utgangen av & 2004 genom gal-
lande lag 1333/2003. Avsikten & att fore-
skriva att dessa hanvisningsbestammel ser
som narmast géller givande, erhdllande och
hemlighdllande av uppgifter samt postande
av pensionsanstaltens beslut skall gélla tills
vidare ocksa fran och med ingangen av &
2005. Ur paragrafen stryks dessutom hanvis-
ningen till 7f 8§ APL som foredas bli upp-
havd.
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I kr afttr &del sebestammel sen

Lagen foredas tréda i kraft den 1 januari
2005.

Enligt ikrafttradel sebestdmmel sens 2 mom.
utgar man aven nar det gdller de belopp och
granser som avses i KAPL fran aret 2004, da
vérdet for den I0nekoefficient som avses i
7b8APL & 1. Det belopp som angesi 48 2
mom. motsvarar sdledes vardet for denna 16-
nekoefficient.

Till ikrafttradel sebestéammelsen fogas ett
nytt 3 mom., enligt vilket 98 1 mom. 2
punkten tlllampas sa att granskningstiden ut-
gors av ar 2005 istdllet for av de tva senaste
kalenderaren om pensionsfallet for invalid-
pensionen intréffar & 2006. Bestammelsen
motsvarar 4 mom. i ikrafttradel sebestdmmel -
seni APL.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 4 mom. fore-
skrivs om beréknande av pension enligt
FOPL som fribrev i fraga om den pensionsrétt
som intjanats fore arsskiftet 2004—2005.
Den pension som intjanats fore lagens ikraft-
tradande pa grundval av forvarvsarbete som
omfattas av FOPL beréknas separat enligt de
nuvarande berakningsreglerna och de nya be-
rakningsreglerna tillampas endast pa for-
varvsinkomster som erhdllits efter lagens
ikrafttradande. Andrmgen ar av teknisk natur
och inverkar inte pa nivan for arbetstagarens
pensionsskydd. Den intjdnade pensionsrétten
justeras med den lonekoefficient som avses i
7b 8 APL for att motsvara den tidpunkt vid
vilken pensionen beviljas.

15. Lagom andring av ikrafttradelsebe-
stdmmelsen i en lag om andring av
lagen om pension fér arbetstagarei
kortvariga ar betsforhallanden

Det foredds att ikrafttradel sebestammel-
sens 2 och 3 mom. skall andras pd motsva-
rande sdtt som 2 och 3 mom. i ikrafttradel se-
bestdmmelsen i lagen om andring av APL
(634/2003). Arbetstagare som har fyllt 65
men inte 68 & nér lagen trader i kraft omfat-
tas dock frén och med den 1 januari 2005 av
KAPL, fastan angtallningsforhdllandet skulle
ha bij at fore lagens ikrafttradande.

Ikrafttradel sebestémmelsens 4 mom. and-
ras i frdga om den overgangsbestammelse
som géller arbetsloshetspensioner pd samma

sétt som 8 mom. i ikrafttrédel sebestdmmel -
seni lagen om éndring av APL.

16. Lagom éndring av lagen om pension
for konstnarer och sarskilda grupper
av arbetstagare

3 8. Det foredas att det belopp som anges i
paragrafens 2 mom. skall andras SA att det
motsvarar indexnivan for & 2004, i Gverens-
stammelse med de indexforandringar som fo-
redagitsi fraga om beloppen i APL.

4 §. Paregrafens 2 mom. andras pa motsva-
rande sétt och pa samma grunder som 58 4
mom. KAPL, s3 att beaktandet av de oavl6-
nade perloder som avsesi 6 a8 APL foredas
bli ersatt med en bestammelse enligt vilken
arbetstagaren har rétt till den pension som in-
tjanats pa basis av oavlonade perioder endast
en géng, fastdn arbetstagaren skulle ha rétt
till pension enligt flera arbetspensionslagar.
Avsikten &r att pension skall intjanas for oav-
|6nade perioder ocksa enligt arbetspensions-
lagarna for den offentliga sektorn. Den pen-
sion som intjanas for oavldnade perioder be-
viljas och betdlas av eni 10d § APL avsedd
pensionsanstalt som ocksa kan vara en pen-
sionsanstalt inom den offentliga sektorn. An-
svaret for finansieringen av pensionsskyddet
for oavionade perioder skall dock béras ge-
mensamt av alla pensionsanstalter.

7 8. | sista meningen i paragrafens 1 mom.
foreskrivs for narvarande att forsakringspre-
mien enligt KoPL kan fadtstdllas till ett
mindre procenttal av |6nerna for de arbetsta-
gare som vid utgangen av kalenderdret i fra-
ga ar yngre an 24 ar. | praktiken har nagon
sadan lagre forsakringspremieprocent dock
inte faststallts. Det foreligger inte heller lang-
re nagon grund for att bevilja en sddan ned-
séttning eftersom pension ocksa intjanas pa
basis av |6ner som utbetalats till arbetstagare
som ar yngre an 23 ar. Darfor foredas det att
meningen i fraga skall strykas ur momentet.

I krafttr &del sebestdmmel sen

Lagen foredds trada i kraft den 1 januari
2005.

Enligt ikrafttradel sebestdmmel sens 2 mom.
utgar man aven nar det gdller de belopp och
granser som avses i KoPL fran aret 2004, da
vardet for den lonekoefficient som avses i
7b8APL & 1. Det belopp som angesi 4 § 2
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mom. motsvarar sdledes vardet for denna |6-
nekoefficient.

| ikrafttrédel sebestammel sens 3 mom. fore-
skrivs om beréknande av pension enligt
KoPL som fribrev i fraga om den pensions-
rétt som intjanats fore arsskiftet 2004—2005.
Den pension som intjanats fore lagens ikraft-
tradande pa grundval av forvarvsarbete som
omfattas av KoPL beréknas separat enligt de
nuvarande berakningsreglerna och de nya be-
rakningsreglerna tillampas endast pa for-
varvsinkomster som erhdllits efter lagens
ikrafttradande. Andrlngen ar av teknisk natur
och inverkar inte pa nivan for arbetstagarens
pensionsskydd. Andringen motsvarar de and-
ringar som foredagits i ikrafttrédelsebe-
stammelsen i lagen om éndring av KAPL och
i ikrafttradel sebestdmmelserna i lagarna om
andring av FOPL och LFOPL. Den intjéanade
pensionsrétten justeras med den |6nekoeffici-
ent som avsesi 7b 8§ APL for att motsvara
den tidpunkt vid vilken pensionen beviljas.

1.7. Lagom andring av ikrafttradelsebe-
stdmmelsen i en lag om andring av
lagen om pension fér konstnérer och
sarskilda grupper av arbetstagare

Ikrafttrédel sebestdmmelsens 2 mom. skall
andras till den del det gdler pensionsfallet
och villkoren for erhdllande av pension SA att
det dverensstdmmer med 2 mom. i ikrafttré-
delsebestammelsen i lagen om andring av
APL (634/2003).

| ikrafttradel sebestdmmel sens 3 mom. gors
motsvarande precisering géllande lagens till-
lampning pa personer som fyllt 65 ar vid la-
gens ikrafttrédande som i 3 mom. i ikrafttré-
delsebestammelsen i lagen om andring av
KAPL (635/2003).

1.8. Lagom andring av lagen om pension
for foretagare

1 8. Det foredas att 3 mom. 2 punkten i pa-
ragrafen skall andras sa man vid faststdlan-
det av minimiarbetsinkomsten enligt lagen
slopar hanvisningen till APL. Gransbeloppet
ar dock fortfarande detsamma som for nérva-
rande. Andringen & av teknisk natur och den
hor samman med de andringar som ocksa fo6-
redas gallande beloppen i APL. Beloppet

motsvarar, liksom aven de andra beloppen i
FoPL, l6neindextalet for & 1970 dd FoPL
tradde i kraft.

4 8. Paragrafen foredas bli upphavd. | pa-
ragrafen foreskrivs for narvarande att pen-
sionen enligt FOPL bestams sarskilt for varje
period under vilken foretagarens verksamhet
fortgdtt minst fyra manader. Bestammelsen
blir onddig eftersom det foredas att man vid
beréknandet av pensionen skall overga till en
teknik dar pensionen faststédlls pa grundval av
foretagarens arbetsinkomster for varje kalen-
derér. Andringen motsvarar den andring som
skall genomfdras i APL, dar man upphor
med att faststélla pensionen skilt for varje
angtéllni ngsforhal lande.

5 8. Det foredas att den mening enligt vil-
ken endast de hela manader som berdéttigar
till pension beaktas nér foretagarpensionen
faststélls skall strykas ur bestdmmel sen. Ock-
sa de manader som delvis omfattas av forsak-
ringen beaktas sdledes i fortsdttningen nar
pensionens storlek berdknas, pd samma St
som enligt APL. Andringen & av teknisk na-
tur och den sammanhanger med tekniken att
berakna foretagarpensionen pa arshasis.

6 8. Ur paragrafen stryks hanvisningen till
7 f 8 APL som foreslas bli upphavd.

7 8. | paragrafens 3 mom. foreskrivs i den
stadf&sta lagen om faststallande och justering
av foretagarens arbetsinkomst. Foretagarens
arbetsinkomst far inte andras retroaktivt.
Frén denna huvudregel har man dock i den
gdllande lagen gjort ett undantag nér foreta-
garen beviljas deltidspension och han eller
hon fortsdtter med sin foretagarverksamhet
pa deltid. Harvid faststélls som foretagarens
arbetsinkomst frén och med deltidspensio-
nens borjan haften av den stabiliserade for-
varvsinkomst som utgér grund for deltids-
pensionen. | och med de andringar
(717/2003) som trader i kraft ar 2005 borjar
pension intjanas ocksa for arbete som utfors
under en tid med invalidpension. En person
som fér delinvaidpension kan t.ex. delvis
fortsdtta med sin foretagarverksamhet, varvid
han eller hon & forsakringsskyldig ocksa ef-
ter pensionsfallet. For ndrvarande avslutas
foretagarens pensionsforsakring i alméanhet
vid pensionsfallet eller den dag som foregar
pensionsfallet. N& pensionen beviljas kan
det dock ofta intraffa forandringar i foreta-
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garverksamheten som inverkar pa nivan for
foretagarens arbetsinkomster. Med beaktande
av bl.a. primartiden enligt gukforsakringsla-
gen kommer dock pensionen i allmanhet att
beviljas forst efter att en relativt lang tid for-
flutit fran det att pensionsfallet for invalid-
pensionen intréffade. | detta fall kan foreta-
garens arbetsinkomst inte enligt den nu gal-
lande eller stadfasta lagen justeras fran och
med pensionsfallet eftersom foretagarens ar-
betsinkomst enligt huvudregeln inte f& and-
ras retroaktivt. Nivan for arbetsinkomsten
kan dock ha betydelse vid faststéllandet av
pensionsratten. | princip kan man bli tvungen
att senardldgga hela pensionsfallet pa grund
av att foretagarens arbetsinkomst inte far
andras retroaktivt, fastan det redan tidigare i
de omstandigheter som paverkar arbetsin-
komsten skulle haintraffat en sadan vasentlig
forandring som beror pa en nedgang i foreta-
garens arbetsforméaga. Det kan emellertid inte
bli aktuellt att félja upp arbetsinkomsterna
for alla foretagare som far s ukdagpenning,
eftersom sjukledigheten ocksa kan vara till-
falig, varvid den inte langre inverkar pa be-
loppet av foretagarens arbetsinkomst. Med
anledning av vad som framforts ovan foreslds
det, utbver vad som bestdmsi situationer gal-
lande deltidspension i den nuvarande |agen,
att den arbetsinkomst som bedéms pa basis
av foretagarens faktiska arbete fran och med
den tidpunkt da hans eller hennes arbetsfor-
maga nedgétt betraktas som arbetsinkomst
for en foretagare som ar beréttigad till inva
lidpension eller delinvalidpension, fastén be-
slutet om andring av arbetsinkomsten fattas
forst retroaktivt i samband med behandlingen
av pensionsansokan. Harvid motsvarar fore-
tagarens arbetsinkomst hans eller hennes ar-
betsinsats fran och med den tidpunkt vid vil-
ken han eller hon pa grund av en sadan for-
samring av arbetsfrmagan som beréttigar till
pension har blivit tvungen att gora forand-
ringar i sin foretagarverksamhet.

Det foresas att 6 mom. skall andras sa att
foretagaren far betala forsakringspremie till
ett mindre eler stérre belopp a@n det som
motsvarar den faststéllda arbetsinkomsten
endast om foretagaren under kalenderdret i
fraga har varit forsékrad enligt denna lag un-
der hela kalenderdret. Tillskottspremie eller
nedsatt forsakringspremie kan inte betalas for

en dd av ett kalenderdr. Den foredagna and-
ringen preciserar lagen sé att majligheten till
flexibilitet i allmanhet inte heller gdller de &
under vilka forsakringen borjar eller upphor.
Andringen & av teknisk natur och underlattar
verkstélligheten av lagen.

Det foreslas att ordalydelsen i 7 mom. skall
preciseras sa att man vid beréknandet av fo-
retagarens totala arbetsinkomst for varje ar
beaktar endast de fdrsakringspremier som
grundar sig pa den faststdllda arbetsinkoms-
ten och som hanfor sig till aret i fréga, utokar
de med tillskottspremier eller minskade pa
grundval av nedsatta forsakringspremier un-
der aret i fraga. Foretagaren kan under sam-
ma kalenderar ocksa betala forsakringspre-
mier som grundar sig pa arbetsinkomsten
men som hanfor sig till tidigare ar. Foretaga-
ren kan t.ex. nar foretagarverksamheten for-
sdkras retroaktivt betala flera ars forsak-
ringspremier under samma &r. Andringen &r
av teknisk natur.

Det foreslas at ordalydelsen i 9 mom. skall
preciseras sa att foretagaren inte far betala en
mindre eller storre foretagarforsakringspre-
mie for ett sddant kalenderar under vilket f6-
retagaren har haft rétt till premienedsattning
for en ny foretagare enligt 9§ 2 mom. | den
lagandring som trader i kraft vid i ingéngen av
ar 2005 har foretagarens mojlighet till flexi-
bilitet begransats endast for den tid under
vilken det foreligger rétt till nedsatt forsak-
ringspremie. Enligt lagen & det dock inte
majligt att betalaforhdjd eller nedsatt forsak-
ringspremie endast for en del av ett kalender-
ar. Om rétten till premienedséttning for en ny
foretagare upphdr mitt under kal enderdret,
kan det dock i praktiken uppkomma en situa-
tion som géller en del av ett &. Darfor fore-
sl&s det i 6 och 9 mom. att tillskottspremien
eller den nedsatta forsakringspremien alltid
maste hanforasig till ett helt kalenderdr. Som
en ny begrénsning for utnyttjandet av flexibi-
liteten i fraga om forsakringspremien foredas
att foretagaren inte skall fa betala tillskotts-
premie eller nedsatt forsakringspremie under
samma kalenderadr under vilket han eller hon
Overfor sin forsdkring enligt FOPL till en an-
nan forsskringsanstalt, fastéan forsakringen
gdller under hela kalenderdret. Det har i prak-
tiken visat sig vara svart att tillgodose mgj-
ligheterna till flexibilitet i fraga om forsak-
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ringspremierna nar férsakringen mitt under
ett ar overfors fran en forsakringsanstalt till
en annan, bl.a. med hansyn till informations-
utbytet mellan bolagen och pa grund av data-
systemens planering. Foretagaren far géav
fatta besut om byte av férsakringsanstalt
mitt under ett kalenderdr. Genom att verfora
sin forsakring till en annan pensionsanstalt
forst vid arsskiftet kan foretagaren fortsatt-
ningsvis, om han eller hon sa 6nskar, utnyttja
sin rétt till flexibilitet i fraga om férsakrings-
premien for varje kalenderar under vilket for-
sakringen enligt FOPL &r géllande under hela
aret. Andringen paverkar inte den forsakrade
foretagarens stallning. Det foreslds dessutom
att bestammelsen i 9 mom. skall andrasi fr&
gaom sin ordalydelse.

Det fored s att paragrafen skall komplette-
ras med ett nytt 10 mom., enligt vilket en
anmdan som gjorts under kalenderéret om
betalning av en storre eller mindre forsak-
ringspremie som grundar sig pa den fastgtéll-
da arbetsinkomsten skall &tergd, om foretaga-
rens faststallda arbetsinkomst senare under
samma kalenderdr justeras pa grund av att en
vasentlig forandring intréffat i de omstandig-
heter som paverkar arbetsinkomsten. Efter att
arbetsinkomsten justerats kan arbetstagaren
emellertid pa nytt gora en anmaan om att
majligheten till flexibilitet i fraga om forsak-
ringspremien utnyttjas, varvid de forutsdtt-
ningar som anges for utnyttjandet av flexibi-
liteten i 78 4 och 5 mom. bedéms utgdende
fran den vagda arbetsinkomsten enligt tid-
punkten for den nya anmélan om utnyttjande
av flexibiliteten. | detta fall antas det att den
senast faststéllda arbetsinkomsten kommer
att gélla under den aerstéende delen av dret.
Andringen & av teknisk natur och forenklar
verkstalligheten av lagen.

7 a8. Paragrafen andras i sin helhet. Det
foreslas att bestammelsernai paragrafens nu-
varande 1 och 2 mom. skall sas samman, s
att den teknik att berékna pensionen pa ars-
basis som angesi det nuvarande 2 mom. ock-
sa skall tillampas pa foretagarverksamhet
som utdvats under den tid som avses i det
nuvarande 1 mom. Pensionen faststélls ocksa
till den delen pa motsvarande sétt som pen-
sionen enligt APL, dvs. pa grundval av for-
varvsinkomsten for varje kalenderdr. And-
ringen & av teknisk natur och paverkar inte

nivan for féretagarens pensionsskydd. Fore-
tagaren kan sjdlv &rligen léttare folja med hur
hans eller hennes pensionsskydd utvecklas
och det beh6ver inte uppratthallas tva skilda
berakningssystem vid verkstalligheten av sy-
stemet. Pensionen berdknas enbart pa grund-
val av det med giltighetstiden vagda medelta-
let av de arliga arbetsinkomsterna och enligt
de lagstadgade tillvaxtprocenterna. For ett
sadant kalenderdr under vilket fOretagaren
har anvant sin rétt att betala storre eller mind-
re forsdkringspremie enligt 7 §, faststélls den
totala arbetsinkomsten som utgor grund for
pensionen dock pa basis av de betalda for-
sakringspremierna, pa det sétt som foreskrivs
i 787 mom.

Paragrafens 2 mom. motsvarar den stadfés-
ta lagens 3 mom. Momentets ordalydelse
preciseras pa grund av den andring som fore-
s&si 7 8 6 mom. Enligt propositionen far fo-
retagaren betala tillskottspremie eller nedsatt
férsakringspremie endast for ett sadant ka-
lenderdr under vilket foretagarens forsakring
enligt FOPL & gallande under hela aret. | en
sadan situation dar bestdmmelseni 7d § 1 €l-
ler 2 mom. APL skall tillampas kan det inte
under aret for pensionsfallet finnas utrymme
for sadan flexibilitet vars inverkan borde
elimineras vid berdknandet av forvérvsin-
komsten for dterstaende tid. Den inverkan
som en tillskottspremie som betalats under
det & som foregar pensionsfallet har pa for-
varvsinkomsten for aterstaende tid skall dar-
emot elimineras i Ovriga situationer for att
férhindra mdjligheter till spekulation.

Det foreslas dessutom att 2 mom. skall pre-
ciseras pA motsvarande sitt som 7d§ 3
mom. APL. Enligt arbetspensiondagarna for
den offentliga sektorn faststalls forvarvsin-
komsten for dterstéende tid pa grundval av
inkomsterna under den femarlga gransk-
ningstiden. Forvarvsinkomsten for aterstden-
de tid enligt FOPL utgdr samma relativa an-
del av summan av forvarvsinkomsterna for
aterstéende tid som de forvarvsinkomster
(arbetsinkomster) som forsakrats enligt FOPL
utgdr av summan av de inkomster som for-
sékrats enligt de lagar och pensionsstadgor
som ndmnsi 8 § 4 mom. APL under gransk-
ningstiden. De inkomster som utgdr grund
for formaner som betalats for oavlonade pe-
rioder och som omfattas av granskningstiden
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beaktas enligt de olika pensionslagarna i for-
hallande till de forvarvsinkomster som for-
sékrats under granskningstiden.

Paragrafens 3 mom. motsvarar den stadfés-
talagens 4 mom. Den hanvisning som ingdr i
momentet &ndras till en hanvisning till 1
mom. och bestdmmelsen preciseras med an-
ledning av den bestdmmelse som foredasi 1
mom.

Paragrafens 4 mom. motsvarar den stadfés-
ta lagens 5 mom. Bestammelsen foredas bl
andrad pa motsvarande sitt som APL. | be-
stammelsen hanvisas till 6a§ APL, dar det
féreskrivs om beaktandet av formaner for
oavldnade perioder ndr pensionen berdknas.
Betréffande vuxenutbildningsstéd som en fo-
retagare fatt ingdr dock en specialbestammel -
se i FOPL, eftersom vuxenutbildningsstod
som erhdlls av en person i egenskap av fore-
tagare inte grundar sig pa arbets- och for-
varvsinkomsterna. Som sadan inkomst for f6-
retagaren som ligger till grund foér vuxenut-
bildningsstod beaktas det belopp som anges i
6 a8 2 mom. APL, dvs. 523,61 euro per ma
nad. Samma belopp beaktas enligt hanvis-
ningsbestdmmelsen och enligt 7¢c§ APL
ocksa nér den i 2 mom. avsedda forvarvsin-
komsten for aterstaende tid berdknas, om fo-
retagaren har fatt vuxenutbildningsstod under
den granskningstid som avses i den namnda
bestdmmelsen i APL. De bestdmmelser i den
stadf&sta lagen som géller beaktandet av oav-
|6nade perioder enligt olika arbetspensions-
lagar foreslas bli ersatta av de bestammel ser
somtasini 5 mom.

Enligt 5 mom. har foretagaren rétt till den
pension som intjanats pa grundval av forma-
ner for oavlionade perioder endast en géng,
fastan foretagaren skulle ha rétt till pension
enligt flera arbetspensionslagar. Avsikten &r
att pension skall intjanas for oaviGnade peri-
oder ocksa enligt arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn. Den pension som in-
tjénas for oavldnade perioder beviljas och be-
talas av eni 10d 8 APL avsedd pensionsan-
stalt som ocksa kan vara en pensionsanstalt
inom den offentliga sektorn. Kostnaderna for
pensionsskyddet for oavldnade perioder skall
dock fordelas mellan alla pensionsanstalter.
Om fordelningen av ansvaret mellan pen-
sionsanstaterna bestdms i 128 1 mom. 6
punkten APL.

9 8. Ur paragrafens 5 mom. stryks omnam-
nandet av Pensionsskyddscentralens kredit-
forsakringsverksamhet sdsom onddigt.

17 8. | paragrafens 1 mom. hanvisas till de
bestammelser i APL som i tillampliga delar
ocksa tilldmpas pd dem som omfattas av
FOPL. Momentet har senast andrats tempo-
rért fram till utgangen av & 2004 genom gal-
lande lag 1335/2003. Avsikten & att fore-
skriva att dessa hanvisningsbestammel ser
som narmast géller givande, erhdllande och
hemllghallande av uppgifter skall galla tills
vidare ocksa fran och med ingangen av &
2005.

I krafttr &del sebestdmmel sen

Lagen foredds trada i kraft den 1 januari
2005. Det belopp som angesi 1 § motsvarar,
liksom &ven de andra beloppen i FGPL, 16ne-
indextalet for & 1970.

Det foredas att ikrafttradel sebestammel-
sens 3 mom. skall innehdlla en Gvergangsbe-
stammelse som galler den mgjlighet till flex-
ibilitet i fraga om férsakringspremien som
foretagaren ges fran och med ingéngen av &
2005. Enligt den tillampas de bestammelser
som tréder i kraft & 2005 nar det galler mgj-
ligheten till flexibilitet i fraga om forsak-
ringspremien och ndr det galler arbetsin-
komsten vid beréknandet av féretagarens
pension, fastan foretagaren skulle beviljas
sadan pension vid vars faststéllande de be-
stammelser som gallde fore & 2005 i Gvrigt
skall tillampas. Foretagarens anméalan om be-
talning av tillskottspremie eller nedsatt pre-
mie forblir i kraft, fastdn det senare skulle bli
klart att foretagaren skall beviljas sadan pen-
sion som faststélls enligt de bestammelser
som géller & 2004. Som foretagarens arbets-
inkomst betraktas vid berédknandet av pen-
sionen den arbetsinkomst som justerats med
en tillskottspremie eler nedsatt forsdkrings-
premie. Bestammelsen forenklar lagens verk-
stélighet, eftersom de tillskottspremier som
foretagaren eventuellt betalat inte behover
aterbordas i samband med pensionsfallet och
foretagaren ocksa har rétt till det pensions-
skydd som motsvarar_dem. Om foretagaren
innan han eller hon gér i pension har anvant
sin rét till nedsatt forsdkringspremie, beho-
ver skillnaden mellan den nedsatta forsdk-
ringspremien och den pensionspremie som
bestams pa grundval av den faststdlda ar-
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betsinkomsten inte uppbéras retroaktivt hos
fOretagaren.

| krafttrédel sebestdmmelsens 4 mom. fore-
slas innehdlla en bestammelse som férenklar
berdkningen och verkstalligheten av pensio-
nen. Enligt momentet skall den bestdmmelse
om tekniskt avbrytande av foretagarens pen-
sionsforsakring som ingér i 78 3 mom., s&
dant det gédllde vid lagens ikrafttrédande, inte
langre tillampas pa foretagarverksamhet som
fortgdr efter den 1 januari 2005, fastan pen-
sionen i 6vrigt beréknas enligt de regler som
géllde fore den ndmnda tidpunkten.

| ikrafttradel sebestdmmel sens 5 mom. fore-
skrivs om ikrafttradandet av en andring som
gdler kreditférsakringsverksamheten. Enligt
propositionen skall det belopp som skall
aterbéras med anledning av den vinst som
erhdlls efter den 31 december 2005 vid en
eventuell forsdjning av aktier som Pensions-
skyddscentralen anskaffat i ett kreditforsak-
ringsbolag (Garantia) inte beaktas i fraga om
den genomsnittliga forsakringspremien for en
forsdkring enligt minimivillkoren i lagen om
pension for arbetstagare.
19. Lagom andring av ikrafttrdelsebe-
stAmmelsen i en lag om andring av
lagen om pension fér foretagare

Det foredas att ikrafttradel sebestammel-
sens 2 mom. skall andras s att om man vid
berédknandet av pensionen anvander de fast-
stéllda arbetsinkomster enligt FOPL som han-
for sig till tiden efter lagens ikrafttrédande,
beaktas arbetsinkomsterna till det belopp
som utgjort grund for de forsékringspremier
som debiterats av foretagaren, fastan man i
ovrigt vid beréknandet av pensionen tillam-
par de bestammelser som gallde fdore lagens
ikrafttrddande. For faststdllandet av de for-
sakringspremier som skall debiteras av fére-
tagaren justeras de arbetsinkomster som han-
for sig till tiden efter lagens ikrafttrddande
med den |6nekoefficient som avses i 7b §
APL och forsakringspremien debiteras pa
grundval av de arbetsinkomster som justerats
pa detta sétt. Vid beréknandet av pensionen
kan man sdledes anvanda de arbetsinkomster
som uppgar till samma belopp och som juste-
rats pa samma sitt som de pa basis av vilka
foretagaren har betalat den lagstadgade for-

sakringspremien. Bestammelsen géller ocksa
de pensioner enligt FGPL som med stod av
héanvisningsbestdmmelsen och ikrafttradel se-
bestdmmelsen i lagen om andring av APL
(634/2003) fortsdttningsvis beréknas enligt
de bestammelser som géllde fore lagens
ikrafttradande, fastdn pensionsfallet intraffar
efter att lagen har trétt i kraft. Bestdmmelsen
preciseras ocksa pa samma sitt som motsva-
rande ikrafttradel sebestdmmelse i lagen om
andring av APL, enligt vilken en person som
senast ar 2005 fyllt 63 a&r beviljas oreducerad
alderspension igtdllet for invalidpension.
Aven familjepensionen faststélls pa grundval
av formandatarens oreducerade alderspen-
sion om férmansl 8taren vid sin dod hade fyllt
63 &r. Om en foretagare som inte omfattas av
de skyddsbestémmelser som géller i fragaom
lagéndringarna & 1996 och 2000 &r 62 ar nar
han eller hon ar 2005 uppfyller villkoren for
arbetslshetspension, beviljas han eller hon
oreducerad alderspension istdllet fér arbets-
|Gshetspension.

Det foredas att ikrafttradel sebestammel-
sens 3 mom. skall &ndras sa att ocksa foreta
garpension som beviljas pa basis av den pen-
sionsrétt som intjanats fore den 31 december
2004 berdknas sarskilt sdsom fribrev. Detta
underldttar Gvergangen till den foreslagna
tekniken dér pensionen bergknas pa arshasis,
eftersom den intjanade pensionsrétten enligt
den tidigare berdkningstekniken berdknas se-
parat enligt de nuvarande berékningsreglerna
och man inte vid verkstalligheten av lagen
behover upprétthalla tva olika berakningssy-
stem. Pensionen berdknas separat ocksa pa
basis av en sddan foretagarperiod som inte
vid arsskiftet har hunnit pagai fyra manader,
om foretagarverksamheten i fraga fortgar ar
2005 och inbegripet denna tid pagar i minst
fyra manader. Pensionen berdknas pa basis
av en foretagarperiod som pagatt en kortare
tid an fyra manader ocksa om det efter den
31 augusti 2004 men fore den 30 november
2004 har gjorts ett sddant sa kallat tekniskt
avbrott i foretagarférsakringen enligt det nu-
varande 7 8 3 mom. FOPL. Den foretagarpe-
riod som beaktas sasom fribrev skall dock ha
fortgdtt minst en manad. Den intjanade pen-
sionsrétten justeras med den |6nekoefficient
som avses | 7b 8§ APL fér att motsvara den
tidpunkt vid vilken pensionen beviljas.
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Det foredds att ikrafttradel sebestammel -
sens 5 mom. skall andras sa att giltighetsti-
den for ett beslut om befrlelsefran forsdkring
under Overgangsperioden &ren 2005 och
2006 inte skall vara bunden till ndr bedutet
givits, utan till ndr ansdkan om befrielse fran
forsdkring har blivit anhéngig vid pensions-
anstalten eler Pensionsskyddscentralen. Om
ansbkan gors fore den 1 januari 2005 kan de
bestammel ser tillampas som galler innan den
lag som nu foreslas bli andrad trader i kraft
fastén beslutet fattas efter den 1 januari 2005.
Bedutet om befrielse fran forsdkring kan
forutsétta detaljerade pensionsberakningar
gdlande det pensionsskydd som intjanats
fére tidpunkten for ansokan. Ansokan kan
ocksa forutsitta uppgifter om pensionsskyd-
det enligt pensiondagarna for den offentliga
sektorn. Darfor hinner alla de ansbkningar
om befrielse fran forsakring som gjorts allde-
lesi slutet av aret inte nédvandigtvis behand-
las fore arsskiftet, vilket innebér att sokande-
na skulle kunna forsattas i en ojamlik situa-
tion. Behandlingstiden kan ocksd variera
inom olika pensionsanstalter och inom Pen-
sionsskyddscentralen. Nar tillampningen av
overgangsbestammelsen binds endast vid den
tidpunkt da anstkan gors, forsétts inte so-
kandena i en ojamlik situation beroende pa
var och nér ansdkan blir avgjord.

Ikrafttradel sebestdmmelsens 6 mom. and-
ras pa motsvarande sit som 10 mom. i
ikrafttradel sebestammelsen i APL och 58 1
mom. APL. P4 grundval av arbetsinkomster
som erhdllits vid sidan av delinvalidpension
tillvaxer ny pension vars tillvaxtprocent, obe-
roende av den forsakrades dder, altid & 1,5.

Ur ikraftiradelsebestammelsens 8 mom.
stryks hanvisningen till 7a§ 1 mom. FOPL
som foredas bli upphavt och i momentet gors
en precisering med anledning av 7a8 2
mom. FOPL.

1.10. Lagom éndring av lagen om pension
for lantbruksforetagare

1 8. Det fored as att 3 mom. 2 punkten i pa-
ragrafen skall dndras sd att man vid faststal-
landet av minimiarbetsinkomsten enligt lagen
slopar héanvisningen till APL. Minimiarbets-
inkomsten for dem som omfattas av lagen &
dock fortfarande densamma som for nérva-

rande. Andringen & av teknisk natur och den
hor samman med de éndringar som ocksa fo6-
redas gallande beloppen i APL. Beloppet
motsvarar, liksom aven de andra beloppen i
LFOPL, I6neindextalet for ar 1970 da L FoPL
tréddei kraft.

5 8. Paragrafen foredas bli upphévd, efter-
som man vid beréknandet av pensionen
overgar till en teknik dér pensionen berdknas
pa arsbasis.

6 8. | paragrafen foreslas andringar av tek-
nisk natur. Bestdmmelsen hor samman med
den andring av tekniken for berdkning av
pensionen for lantbruksforetagare dar man
Overgdr till att berakna pensionen pa arsbasis.

7 8. Ur paragrafen stryks hanvisningen till
7 f 8 APL som foreslas bli upphavd.

8hs&. Andrlngen av paragrafen hor sam-
man med att pension, enligt de andringar som
trader i kraft ar 2005, intjanas ocksa for lant-
bruksforetagarverksamhet som bedrivits un-
der en tid med invalidpension eler delinva-
lidpension. Den arbetsinkomst som bedéms
pa basis av lantbruksforetagarens faktiska ar-
bete fran och med den tidpunkt da hans eller
hennes arbetsformaga nedgatt kan betraktas
som lantbruksféretagarens arbetsinkomst,
fastdn bedutet om andring av arbetsinkoms-
ten fattas forst retroaktivt i samband med be-
handlingen av pensionsansokan. Harvid mot-
svarar lantbruksforetagarens arbetsinkomst
hans eller hennes arbetsinsats fran och med
den tidpunkt vid vilken han eller hon pa
grund av en sadan forsamring av arbetsfor-
magan som beréttigar till pension har blivit
tvungen att gora féréndringar i sin lantbruks-
foretagarverksamhet.

81 8. Paragrafen &ndrasi sin helhet. Det f0-
redas att den stadfasta lagens 1 och 2 mom.
skall sl&s samman. Andringen & av teknisk
natur och den sammanhanger med den and-
ring av tekniken for berdkning av lantbruks-
féretagarens pension dér man vid berakning-
en av pensionen overgar till en teknik dar
pensionen berknas pa &rsbasis for hela kar-
rigren. Berakningstekniken har inte i prakti-
ken nagon betydelse med tanke pa nivan for
lantbruksforetagarens pensionsskydd, men
lantbruksforetagaren kan gélv léttare arllgen
folja med hur hans eler hennes pensions-
skydd utvecklas. | den stadfasta lagens 1
mom. ing&r en undantagsbestdmmelse gal-
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lande personer som bedrivit lantbruksforetar
garverksamhet under &ren 1983—1991, vil-
ken blir on6dig eftersom det foredas att den
pensionsrétt som intjanats pa grundval av all
sadan lantbruksfdretagarverksamhet som be-
drivits fore den 1 januari 2005 skall berdknas
sarskilt enligt de bestdmmelser som gdlde
fore den ndmnda tidpunkten.

Paragrafens 2 mom. motsvarar den stadfés-
talagens 3 mom. Hanvisningsbestammelsen i
paragrafen andras s att den Gverensstammer
med andringen av 1 mom. och preciseras till
denna del pa motsvarande sétt och pa samma
grunder som 7d 8 3 mom. APL och 7a§ 2
mom. FOPL. Andrmgen foranleds av att det
foreslds att ocksa pensi ionslagarna inom den
offentliga sektorn skall andras A att for-
varvsinkomsten for aterstaende tid &ven en-
ligt dem skall faststéllas pa basis av forvarvs-
inkomsterna under den femdriga gransk-
ningstiden.

Paragrafens 3 mom. motsvarar den stadfés-
talagens 4 mom. Den hanvisning som ingdr i
bestdmmelsen &ndras till en hanvisning till
det foreslagna 1 mom.

Paragrafens 4 mom. motsvarar den stadfas-
ta lagens 5 mom. Bestammelsen foredas bl
andrad pd motsvarande sitt som APL och
7 a8 4 mom. FOPL. | bestdmmelsen hanvisas
till 6a8 APL, dar det foreskrivs om beak-
tandet av formaner for oavitnade perioder
nér pensionen berdknas. For en tid med vux-
enutbildningsstod tillvaxer pensionen ocksa
for lantbruksforetagare, pa samma sétt som
for de foretagare som omfattas av FOPL, pa
grundval av det belopp som angesi 6 a§ 2
mom. APL, dvs. 523,61 euro per manad. De
bestammelser i den stadfasta lagen som géll-
er beaktandet av oavionade perioder enligt
olika arbetspensiondagar foredas bli ersatta
av de bestammelser som tas in i det nya 5
mom.

| 5 mom. féreskrivs pa samma grunder som
i 7a8 5 mom. FOPL om pensionens tillvaxt
pa basis av oavitnade perioder i det fall dar
lantbruksfoéretagaren har rétt till pension en-
ligt flera arbetspensiondagar.

10 8. Ur paragrafens 6 mom. stryks om-
namnandet av Pensionsskyddscentralens kre-
ditforsakringsverksamhet sdsom ondodigt.

19 8. | paragrafens 1 mom. hanvisas till de
bestdmmelser i APL som i tillampliga delar

ocksa tilldmpas pd dem som omfattas av
FOPL. Momentet har senast andrats tempo-
rart fram till utgangen av & 2004 genom gl -
lande lag 1334/2003. Avsikten & att fore-
skriva att dessa hanvisningsbestammel ser
som narmast géller givande, erhdlande och
hemllghallande av uppgifter skall galla tills
vidare ocksa fran och med ingangen av &
2005.

I krafttr &del sebestdmmel sen

Lagen foredds trada i kraft den 1 januari
2005.

Enligt ikrafttrédel sehestdmmel sens 2 mom.
motsvarar det belopp som angesi 1 §, liksom
aven de andra beloppen i FOPL, [6neindexta-
let for ar 1970.

| ikrafttrédel sebestammel sens 3 mom. fore-
skrivs om ikrafttradandet av en andring som
géaller kreditférsakringsverksamheten. Enligt
propositionen skall det belopp som skall
aterbéras med anledning av den vinst som
erhdlls efter den 31 december 2005 vid en
eventuell forsdjning av aktier som Pensions-
skyddscentralen anskaffat i ett kreditforsak-
ringsbolag (Garantia) inte beaktas i fraga om
den genomsnittliga forsdkringspremien for en
forsakring enligt minimivillkoren i lagen om
pension for arbetstagare.

1.11. Lagom andring av ikrafttradelsebe-
stdmmelsen i en lag om andring av
lagen om pension for lantbruksfor e-
tagare

Det foredds att ikrafttrédel sebestammel-
sens 2 mom. skall andras s att om man vid
beréknandet av pensionen anvander de fast-
stdlda arbetsnkomster enligt LFOPL som
hénfor sig till tiden efter lagens ikrafttrédan-
de, beaktas arbetsinkomsterna till det belopp
som utgjort grund for de forsakringspremier
som debiterats av lantbruksféretagaren, fast-
an man i ovrigt vid berdknandet av pensionen
tillémpar de bestammelser som gdlde fore
lagens ikrafttrédande. For faststdllandet av de
forsdkringspremier som skall debiteras av
lantbruksféretagaren justeras de arbetsin-
komster som hanfér sig till tiden efter lagens
ikrafttradande med den Ionekoefficient som
avses i 7b 8§ APL och premien debiteras pa
grundval av de arbetsinkomster som justerats
pa detta sitt. Vid berdknandet av pensionen
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kan man saledes anvanda de arbetsinkomster
som uppgar till samma belopp och som juste-
rats pa samma sitt som de pa basis av vilka
lantbruksfoéretagaren har betalat den lagstad-
gade forsakringspremien.  Bestdmmelsen
géller ocksa de pensioner som med stod av
ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen om and-
ring av APL (634/2003) fortsattningsvis be-
réknas enligt de bestammelser som géllde
fore lagens ikrafttradande, fastan pensions-
fallet intréffar efter att lagen har trétt i kraft.
Bestammelsen preciseras ocksa pad samma
sétt som motsvarande ikrafttradel sebestdm-
melse i lagen om andring av APL, enligt vil-
ken en person som senast ar 2005 fyllt 63 ar
beviljas oreducerad lderspension istallet for
invalidpension. Aven familjepensionen fast-
stéls pa grundval av férmansétarens oredu-
cerade dderspension om formans ataren vid
sin dod hade fyllt 63 &. Om en lantbruksfo-
retagare som inte omfattas av de skyddsbe-
stammelser som géller i fraga om lagand-
ringarna ar 1996 och 2000 & 62 & nar han
eller hon & 2005 uppfyller villkoren for ar-
betsloshetspension, beviljas han eller hon
oreducerad aderspension istdlet for arbets-
|6shetspension.

Det foredas att ikrafttradel sebestammel -
sens 3 mom. skall andras sa att ocksa lant-
bruksféretagarpension som beviljas pa basis
av den pensionsrétt som intjanats fore den 31
december 2004 berdknas sarskilt sasom fri-
brev. Andringen underl&ttar overgangen till
den foredagna tekniken dér pensionen be-
raknas pa arsbasis. Vid verkstéligheten av
lagen behdver inte tva olika berakningssy-
stem upprétthallas.

Pensionen beraknas separat pa basis av en
sadan lantbruksforetagarperiod som inte vid
arsskiftet har hunnit pagai fyra manader, om
lantbruksfdretagarverksamheten i fraga fort-
gar ar 2005 och inbegripet denna tid pagar i
minst fyra manader. Den foretagarperiod som
beaktas sdsom fribrev skall dock ha fortgétt
minst en manad. Den intjanade pensionsrét-
ten justeras med den I6nekoefficient som av-
sesi 7 b 8 APL for att motsvara den tidpunkt
vid vilken pensionen beviljas.

Det foredas att ikrafttradel sebestammel-
sens 5 mom. som galler ett beslut som givits
med anledning av en sadan ansdkan om be-
frielse fran forsakring som gjorts fore lagens

ikrafttradande, samt beslutets giltighet under
overgangsperloden aren 2005 och 2006, skall
andras pa samma grunder som motsvarande
bestammelse i ikrafttrédelsebestammelsen i
lagen om andring av FOPL (638/2003). Ifall
ansokan om befrielse fran forsakring har
gjorts fére den 1 januari 2005 tilldmpas vid
dess avgdrande de bestammelser som gallde
fore lagens ikrafttradande och befrielsen frén
forsakring kan fortga andatill den 31 decem-
ber 2006 om grunderna kvarstar of érandrade.

Ikrafttradel sebestdmmelsens 6 mom. and-
ras pa motsvarande sit som 10 mom. i
ikrafttradel sebestdmmelsen i APL och 58 1
mom. APL. Andringen sammanhanger med
att det pa grundval av arbetsinkomster som
erhdllits vid sidan av delinvalidpension till-
vaxer ny pension vars tillvaxtprocent, obero-
ende av den forsakrades dder, altid &r 1,5.

Ur ikrafttradel sebestammelsens 8 mom.
stryks hénvisningen till 81 § 1 mom. LFOPL
som foreslas bli upphéavt.

1.12. Lagom éndring av lagen om pen-
sionser sattning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av
barn under tre ar eller for tiden for
studier

28. Lagens ordalydelse fortydligas. For-
manen intjanas fortséttningsvis inte for den
tid for vilken arbetspensionsskydd intjénas
under en tid med sarskild moderskapspen-
ning enligt gukforsakringdagen eller under
fordldraledigheterna.

38. Lagens ordalydelse preciseras A att
det faststélls nar rétt till formanen foreligger
under tiden for studier. Enligt den ursprung-
liga avsikten med lagen foreligger ratt till
formanen for hogst fem & pa basis av studier
som lett till en yrkesinriktad examen. Lagens
tidigare ordalydelse dar den genomsnittliga
tiden for avlidggande av examina i hemlandet
definieras enligt lagen om studiestod &r for-
adrad. Detforeslas att de olika examina skall
bedémas pa basis av utbildningstiderna. En
examen som avlagts utomlands beréttigar till
formanen om personen i fraga har fatt studie-
stod enligt lagen om studiestdd.

4 8. | paragrafen preciseras att denna for-
man, i likhet med arbetspensionerna, tillvax-
er forst fran och med 18 ars alder.
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5 8. Paragrafen har med anledning av prin-
cipen om sista pensionsanstalt kompletterats
med en precisering gallande den pensionsan-
stalt som beviljar formanen. Begynnel setid-
punkten for den forman som beviljas for ti-
den for studier har ocksa preciserats med an-
ledning av bestdmmelsernai 3 8.

7 8. Paragrafen kompletteras med ett om-
namnande av att forfarandet for undanrgjan-
de av ett laga kraft vunnet beslut & detsam-
ma som i fraga om d@renden som géller andra
arbetspensionsformaner.

9 8. Lagens ikrafttradel sebestammelse pre-
ciseras nar det galler den forman som tillvax-
er pa basis av studier. Pa basis av studier till-
vaxer formanen endast fran och med lagens
ikrafttrddande. Bestdmmelsen  forutsatter
dock inte att hela den kalkylerade studietiden
i detta sammanhang maste vara den tid som
avses i 3 8. Till formanen beréttigar den kal-
kylerade tid som avlaggandet av en examen
har tagit i ansprak efter |agens ikrafttradande.
| paragrafen gors ocksa en precisering gdl-
lande indexnivan dar den grundl&ggande ni-
vani lagen faststélls.

1.13. Lagom &ndring av folkpensionslagen

26 8. Nar folkpensionen faststélls skall alla
de arbetspensioner som intjanats fore 63 ars
Alder beaktas sdsom inkomst. Om en person
fortsatter arbeta efter att hablivit pensionerad
vid en lagre 8lder an 63 &, minskas folkpen-
sionen enligt paragrafens nuvarande ordaly-
delse inte av den pension som intjanats a
grundval av arbete som utforts fore 63 ars al-
der. Déarfor foreslas det att ordalydelsen i 2
mom. 4 punkten &ndras och fortydligas sa att
den omfattar alla de situationer dar den pen-
sion som intjanats efter 63 ars alder inte skall
betraktas sdsom inkomst.

45 8. | paragrafens 2 mom. foreslas det att
Folkpensionsanstaltens regressrétt skall ut-
vidgas att gdlla situationer dar en arbetspen-
sionsanstalt eller ndgon annan instans som
utbetalar ersdttning genom ett fornyat bedut
beviljar folkpensionstagaren pension eller er-
séttning efter besvdrsinstansens bedut. En
retroaktiv arbetspension kan betalas till
Folkpensionsanstalten ocksa da arbetspen-
sionsanstalten efter ett temporart réttel sebe-
dut retroaktivt beviljar fortsatt pension ge-

nom ett nytt beslut. Foreskrifter om detta in-
gar i 3 mom. Motsvarande bestdmmelser in-
géri APL.

46 a 8. Folkpensionsanstalten behover for
faststéllandet av folkpensionen och efterle-
vandepensionens kompletteringsbelopp upp-
gifter om den pension som intjénats fére 63
ars dder. Darfor foredas det att 1 mom. 3
punkten skall kompletteras med ett omnam-
nande av rétten att fa uppgifterna i fraga av
arbetspensionsanstalterna och av de dvriga
instanser som utbetalar pension.

46 ¢ 8. Om en person fortsétter arbeta me-
dan han eler hon f& aderspension enligt
folkpensionslagen, anses  arbetspensionen
som inkomst fastén den inte &hnu utbetal as.
Beloppet av denna sa kallade forvantade pen-
sion motsvarar beloppet av den aderspension
som enligt arbetspensionslagarna intjanats
fore 63 ars dder. Fol kpensionsanstalten be-
hover for faststéllandet av alderspensonen
uppgifter om den forvantade pensionens be-
lopp. Darfor foreslds det att 1 mom. skall
kompletteras med ett omnamnande av rétten
att fa uppgifter av Pensionsskyddscentralen.
Omnamnandet av rétten att fa uppgifter om
personer som fyller 65 &r, till vilka Folkpen-
sionsanstalten nufdrtiden skickar ett medde-
lande om mgjligheten att anstka om alders-
pension, stryks samtidigt ur paragrafen s&
som ond6digt.

1.14. Lagom andring av familjepensions-
lagen

15 b 8. Det har bestdmts att de férhdjningar
och den intjdnade pension som motsvarar de
prioriterade férhgjningar och intjdnade pen-
sioner som anges i 26 8 2 mom. 2—6 punk-
ten folkpensionslagen skall anses som priori-
terade inkomster nér det gdler efterlevande-
pensionens kompletteringsbelopp, med un-
dantag f6r den pension som intjanats pa basis
av arbete som utfdrts under tiden for Aders-
pension efter 63 &s dder samt den - upp-
skovsforhgjning som beviljas efter 68 ars a-
der. For att pensionerna skall kunna faststél-
las enhetligt och enkelt & det andamalsenllgt
att ocksa de ovan namnda intjanade pensio-
nerna anses som prioriterade inkomster nér
det galler efterlevandepensionens komplette-
ringsbelopp. Det foredds darfor att ordaly-
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delsen i 3 mom. 15 punkten skall &ndras och
att 16 punkten skall kompletteras med en
punkt enligt vilken uppskovsforhgjningen
anses som prioriterad inkomst, varvid nuva-
rande 16 och 17 punkten blir 17 och 18
punkten.

1.15. Lagom betalning av fordringar som
innehas av de pensionsanstalter som
overtagit forsakringsbestand av Pen-
sionsfor sakringsaktiebolaget Kansa

18. | paragrafen foreskrivs om det forfa-
rande som skall tillampas vid betalningen av
fordringar som innehas av de pensionsanstal-
ter som har Overtagit forsakringsbestand av
Pensi onsfdrsakringsaktiebol aget Kansa.
Fordringarna gottskrivs i samband med den
utredning av kostnaderna som skall goras for
ar 2005.

For kosthaderna svarar de pensionsanstalter
som bedriver verksamhet enligt APL, KAPL
och KoPL, i férhallande till de intakter de fér
av for%krlngspremlerna_ De belopp som i
fortséttningen erhdlls vid realiseringen av
tillgangarna erlaggs till Pensionsskyddscen-
tralen, som i samband med ansvarsfordel-
ningen gottskriver pensionsanstalterna med
dem. Kostnaderna och intékterna beaktas i de
grunder som avses i 12 8§ 1 mom. 4 punkten
APL vilka utfardas av socid- och hdso-
vardsministeriet.

Lagen foredds trada i kraft den 1 januari
2005. Genom lagen upphavs socia- och hdl-
sovardsministeriets bed ut 1116/96.

2. Narmare bestammelser och fo-
reskrifter

3. Ikrafttradande

Lagarna foreslas trada i kraft den 1 januari
2005. | motiveringen till lagarna har det re-

dogjorts for de foredagna tillampningsbe-
stdmmelserna.

4. Lagstiftningsordning

Riksdagens grundlagsutskott har i sitt utld-
tande GrUU 60/2002 — RP 242/2002 rd i
samband med de andringar av pensionslag-
stiftningen som tréder i kraft vid i ingéngen av
& 2005 redogjort for de konstitutionella syn-
punkter som hdr samman med det egendoms-
skydd som avses i 15 8§ grundlagen och den
rétt till grundldggande forsorjning som avses
i 19 § 2 mom. grundlagen. Dessa synpunkter
har beaktats i lagarna 634—644/2003.

Enligt de bestammelser som nu foresls i
SPL motsvarar villkoren for erhdllande av
pension och de andringar som foreslas gal-
lande dem till sitt innehdll de ovan ndmnda
lagarna. De foreslagna éndringarna trader i
kraft i §PL inom en kortare tidsperiod &n
inom de Ovriga arbetspensionssystemen inom
den privata sektorn. De personer som omfat-
tas av pensionsskyddet enligt §PL har dock
kunnat bereda sig pa de andringskrav som
riktat sig mot deras pensionsskydd till foljd
av de ovriga lagandringar som varit anhangi-
ga. Darfor kan den revidering som nu fore-
dés inte anses forsvaga deras beréttigade
forvantningar pd hur deras eget pensions-
skydd faststélls.

De éndringar som mgar | de andra lagfor-
dagen medfér inte nagra ingrepp | nagons
grundlagsskyddade rattigheter pa det satt
som avses nar pensionsreformen granskas pa
basis av grundlagsutskottets —utldtanden
GrUU 10/1993, GrUU 13/1995 och GrUuU
4/1994. Lagfordagen kan darfor godkannas i
vanlig lagstiftningsordning.

Med stdd av vad som anforts ovan fore-
I&ggs Riksdagen foljande lagférslag:
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Lagférslagen

L ag
om andring av lagen om g 6manspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 26 januari 1956 om sj0manspensioner (72/1956) 3§ 2 mom., 14b§ 1
mom. 3 punkten, 15 8§ 6—8 mom., 15d, 16 a—16 e, 20 och 22 a §,

dessa lagrum sédana de lyder, 3 § 2 mom. i lag 1046/1999, 14 b § 1 mom. i lag 1595/1993,
158 6, 7 och 8 mom. i lag 1745/1995, 15d § i lag 493/1975, 16 a—16d § i namnda lag
1745/1995, 16 e § i ndmnda lag 1745/1995 och i lagarna 1169/1996 och 655/2002, 20 § i la-
garna 504/1971 och 223/1998 samt 22 a 8 i ndmnda lagar 1745/1995 och 223/1998 samt i lag
632/2002,

andras 1 8 4 mom. 2 punkten samt den svenska sprakdrakten i det inledande stycket i 1 § 4
mom. och i 1, 3 och 4 punkten, 2 8 2 och 6 mom., 38 1 mom., 3a8 2 mom. 1—3 punkten,
11, 12,12 a—12 c, 14 och 14 a8§, i 14b § 1 mom. det inledande stycket, 1, 4 och 8 punkten
samt 3 mom., 14 c § 2 mom., 158 1, 3 och 5 mom., 15¢ 8 1 mom., i 15e § 1 mom. det inle-
dande stycket, 1 och 2 punkten, 3 mom., 4 mom. 2 punkten, 10 och 11 mom., 16 §, 16f§ 1
mom., 16 g § 1—3 mom., 17 §, 17 a§ 2 mom., 18, 22, 23 och 23 a§, 25 § 1 mom. 2 punkten,
28 84, 6 och 10 mom., 28 ¢ § 1 mom., 63 a § 4 mom., 64 § och 64 a§ 2 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 8 4 mom. 2 punkten i namnda lag 1169/1996, 2 § 2 mom.
och 28 8 4 mom. i lag 379/2001, 3 § 1 mom. i namnda lag 1046/1999, 3 a § 2 mom. 1 punkten
i lag 1346/1990, 3a§ 2 mom. 2 punkten och 158 5 mom. i namnda lag 632/2002, 3a8§ 2
mom. 3 punkten i lag 1295/1996, 11 §i lag 151/2002, 12 § i ndmnda lag 1346/1990 samt i lag
1595/1993, 12 a § i ndmnda lagar 1595/1993 och 655/2002, 12 b och 12 ¢ §, i 14b § 1 mom.
det inledande stycket samt 1 och 4 punkten i namnda lag 1595/1993, 14 § i namnda lagar
1038/1986 och 1346/1990 samt i lag 1253/1995, 14 a8 i ndmnda lag 1038/1986 samt i lag
567/1988, 14 b § 1 mom. 8 punkten samt 3 mom. i namnda lag 223/1998, 14 ¢ § 2 mom. och
158 1 mom., 16 g § 1—3 mom., 18 § och 28 § 6 mom. i ndmnda lag 1745/1995, 15 § 3 mom.,
23 a8 och 25§ 1 mom. 2 punkten i lag 1336/2003, 15¢c § 1 mom. i lag 768/1970, i 15e§ 1
mom. det inledande stycket samt 1 och 2 punkten samt 4 mom. 2 punkten i lag 52/1985,
15e8 3, 10 och 11 mom. samt 16 f 8 1 mom. i lag 1268/1999, 16 i namnda lagar 1745/1995,
223/1998 och 632/2002, 17 § i namnda lagar 1038/1986, 1745/1995 och 379/2001 sant i lag
Xxx/2003, 17 a8 2 mom. i ndmnda lag 1346/1990, 22 § i namnda lag 1268/1999 och i lag
1333/1999, 23 § i namnda lagar 1595/1993 och 1745/1995, 28 § 10 mom. och 28 ¢ § 1 mom. i
namnda lag 1333/1999 samt 63 a § 4 mom. i lag 1285/2001, samt

fogas till 3a8 2 mom., sddant det lyder i namnda lag 1346/1990, i lag 1295/1996 och i
ndmnda lag 632/2002, en ny 4 punkt, nya1l aoch 11 b § samt en ny 13 §istéllet for den 13 §
som upphavts genom ndmnda lag 346/1990 och till 14 §, sadan den lyder i namnda lagar
1038/1986, 1346/1990 och 1253/1995, nya 5 och 6 mom., som foljer:
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2) en arbetstagares_ anstallnmgsforhallande
till den del det har pagétt fore den kalender-
manad som foljer efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 18 ar eller efter den kalen-
dermanad under vilken arbetstagaren fyller
68 ar,

Den pensionsanstalt dér det for arbetstaga-
ren vid tidpunkten fér pensionsfallet eller
dérférinnan senast hade ordnats pensions-
skydd i enlighet med minimivillkoren i en
lag som ndmnsi 8 8 4 mom. 1, 2 eller 10—
13 punkten lagen om pension fér arbetstagare
(395/1961) (pensionslagar for den privata
sektorn) handldgger och avgdr en pensions-
ansbkan som géller pensionsskydd i enlighet
med minimivillkoren i en lag som avses
ovan. Denna pensionsanstalt (pensionsanstalt
inom den privata sektorn) skoter ocksa utbe-
talningen av pension enligt lagarna i fraga
och pensionsanstaltens évriga uppgifter i an-
slutning till pensionen, om inte nagot annat
foljer av uppgifterna for en sista pensionsan-
stat enligt 4 mom. Denna pensionsanstalt
handlagger och fattar ocksa beslut om pen-
sioner som tjanats in med stod av en forman
som namnsi 11 b §, om inte nagot annat fol-
jer av uppgifterna for en sista pensionsanstalt
enligt 4 mom.

Om en pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn i egenskap av sista pensionsanstalt
avgor en arbetstagares rétt till invalidpension
eller individuell fortidspension med stod av
98 1 mom. a- eller b-punkten eller 9c § la
gen om statens pensioner (280/1966), 24 § 1
mom. 1 punkten eller 33 8§ lagen om kom-
munala pensioner (549/2003), 1 § pensions-
lagen for evangelisk-lutherska kyrkan
(298/1966) eller 138§ lagen om Folkpen-
sionsanstalten (731/2001) och om den manat-
liga pensionen fran en pensionsanstalt inom
den privata sektorn & storre an tre ganger det
belopp som avsesi 1 8§ 1 mom. 2 punkten la-

gen om pension fér arbetstagare, skall pen-
sionsangtalten inom den offentliga sektorn
fore beslutet begdra att pensionsanstalten
inom den privata sektorn ger en bedémning
av arbetstagarens arbetsformaga. Om pen-
sionsanstalten inom den privata sektorn och
den sista pensionsanstalten da & av olika
asikt om arbetstagarens arbetsformaga, till-
lampas inte pa pensionen vad som i 158 5
mom. féreskrivs om rétten till invalidpension
och individuell fortidspension eller vad som i
4 mom. ovan féreskrivs om sista pensionsan-
stalt.

38

Den forsékrade och den forsakrades arbets-
givare & bégge skyldiga att betala en lika
stor férsakringspremie till pensionskassan.
Premien, som faststélls av social- och hélso-
vardsministeriet, skall bestammas i tusende-
lar av den forsdkrades i 11 a§ angivna for-
varvsinkomst.

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipens onsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for re-
habiliteringspenningen ansvarar pensionskas-
san pafoljande satt:

1) for dderspension till den del pensionen
grundar sig pa tjanstgoringstid fore det ka-
Ienderar under vilket arbetstagaren fyller 55
ar, svarar pensionskassan for det belopp som
motsvarar en pensionstillvaxt paen halv pro-
cent per & med 65 & som pensionsdlder och
beraknad enligt de grunder som socia- och
hélsovardsministeriet har faststallt eller givit;
dessutom svarar pensionskassan for det be-
lopp av pensionen som enligt de grunder som
ministeriet har faststallt eller givit sarskilt har
overforts pa den del av pensionen for vilken
pensionskassan svarar for att stdda dess var-
debestandighet eller for att utvidga pensions-
kassans ansvar aven till den del av pensionen
som grundar sig pa tjanstgoringstid efter det
kalenderar under vilket arbetstagaren fyller
54 & eller patiden for invalid- eller arbets-
|6shetspension dler enligt 12 a8 5 mom. la-
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gen om pension for arbetstagare,

2) for invalidpension som har beviljats med
tillampning av 12 och 12 a §, i dessa pensio-
ner éven inbegripet en pensionsdel som even-
tuellt betalas enligt lagen om pension for ar-
betstagare och lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsforhdllanden
(134/1962), dock inte ett tillagg enligt 25b 8§
eller forhojningar som med st6d av 188
gjorts efter pensionens begynnande eller en
forhojning enligt 12 ¢ § eller en pensionsdel
som ndmns nedan i 4 punkten, samt inte hel-
ler for den del av rehabiliteringspenningen
som till sitt belopp svarar mot den del av in-
validpensionen som motsvarar det minimi-
pensionsskydd enligt lagen om pension for
arbetstagare som pa& ovan namnt sitt bestams
utgdende fran en invalidpension som bevil-
jats med tillampning av 12 och 12 a §, svarar
pensionskassan i samma forhéllande som de i
pensionskassan forsékrade, av denna lag om-
fattade, i 12 § avsedda forvéarvsinkomsternas
andel av det sammanlagda beloppet motsva-
rande forvarvsinkomster enligt de pensions-
lagar som namnsi 8 8 4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagaresamti 11b8och 12§ 4
mom. avsedda forvarvsinkomster under de
tva senaste kalenderdren under den gransk-
ningstid som avses i 12 §, om det samman-
lagda beloppet forvarvsinkomster enligt de
pensionslagar som namnsi 8 § 4 mom. 1, 2,
12 och 13 punkten lagen om pension for ar-
betstagare ar minst 12 566,70 euro; dessutom
svarar pensionskassan for det belopp av inva
lidpensionen eller rehabiliteringspenningen
som enligt de grunder som ministeriet har
faststéllt eler givit har dverforts sarskilt pa
den del av pensionen som pensionskassan
svarar for enligt 12a8 5 mom. lagen om
pension for arbetstagare; om arbetstagaren pa
basis av ett anstdlini ngsforhallande enligt
12 a § lagen om jomanspensioner, sddan den
géllde den 31 december 2004, hérde till pen-
sionskassans verksamhetskrets, svarar dess-
utom enbart pensionskassan, med tillamp-
ning av den lag som géllde vid tidpunkten i
fréga, for sadan arbets Gshetspension som har
beviljats med tilldmpning av 12 och 12a§
aven inbegripet en pensionsdel som eventu-
ellt betalas enligt lagen om pension for ar-
betstagare och lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsforhdllanden, dock

inte forhgjningar som med stod av 18 § gjorts
efter pensionens begynnande,

3) for ovriga aders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag for belopp
enligt 12 8 1 mom. 2 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare och 9 8 1 mom. 2 punk-
ten lagen om pension for arbetstagare i kort-
variga arbetsforhdlanden, samt for det be-
lopp av pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen som Gverstiger de i 1 och 2 punkten
angivna beloppen, for familjepension, del-
tidspension samt for kostnaderna for en all-
man forandring i berdkningsgrunderna foér
pensionsansvaret och for Gverféringar som
avsesi 1 och 2 punkten svarar pensionskas-
san gemensamt med de pensionsanstalter
som bedriver verksamhet enligt lagen om
pension for arbetstagare och lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden, sA som bestams i 12§ 1 mom. 4
punkten Iagen om pension for arbetstagare; i
pensionens och rehabiliteringspenningens be-
lopp inbegrips dock inte den pensionsdel som
avses nedan i 4 punkten; samt

4) for den kostnad som orsakas av en pen-
sionsdel som intjanats p& grundval av de
formaner som namns ovan i 11 b § svarar de
pensionsanstalter gemensamt som  skoter
pensionsskyddet enligt de lagar eller pen-
sionsstadgor som namns i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, i forhallande till
de i respektive pensionsanstalt forsakrade
forvarvsinkomsterna, enligt grunder som pa
framstéllning av Pensionsskyddscentralen
faststélls av social- och ha sovardsministeri-

3 kap.
Till pension berattigande inkomster

118

Till pension berdttigar sadana forvarvsin-
komster som skall forsdkras i enlighet med
1§ och som arbetstagaren har fortjanat frén
ingdngen av kalendermanaden efter den un-
der vilken 18 ars ader uppnatts till utgangen
av den méanad under vilken 68 ars dder upp-
nétts. Till pension beréttigar dock inte for-
varvsinkomsterna for det ar under vilket ar-
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betsoformagan borjade, om den aterstéende
tiden enligt 12 § har réknats sasom till pen-
sion beréttigande vid faststallandet av inva-
lidpension.

11a8§

Vid faststéllandet av den férvarvsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 16n
eller nagot annat vederlag som har betaats
eller avtalats att betalas som erséttning for
arbete. Ett sddant vederlag anses hératill den
forvarvsinkomst som utgdr grund for pensio-
nen &ven da det erlaggs till arbetstagaren av
ett konkursbo, en sadan myndighet som en-
ligt lagen om lbnegaranti fér goman
(1108/2000) ansvarar for Ionegarantin eller
av nagon annan betalare (stallforetradande
betalare) istéllet for av arbetsgivaren.

Om det vederlag som skall erlé&ggas for ar-
betet har avtalats att delvis eller helt gottgo-
rasi formav

1) betjaningsavgifter eler frivilliga gavor
av almanheten, eller

2) dagpenning som betalas av en sukkassa
enligt lagen om  forsakringskassor
(1164/1992) och som arbetstagaren erhdller
istallet for 16n som betalas med stéd av lag,
kollektivavtal eller ndgot annat avtal,

anses ocksd denna inkomst héra till den
forvarvsinkomst som utgdr grund for pensio-
nen.

Som s&dant vederlag for arbete som avses
ovani 1 mom. ansesbl.a. inte

1) en personalférman som tillhandahdllits
av arbetsgivaren,

2) en ranteférman for ett 1an som erhdllits
pagrundval av ett anstallningsforhallande,

3) en forman som innefattar rétten att pa
grundval av ett anstallnlngsforhallande teck-
na aktier eller andelar i ett samfund till ett
lagre pris an det gangse, om formanen kan
utnyttjas av en mgjoritet av de anstéllda,

4) en i 668 inkomstskattelagen avsedd
férmén som uppkommer genom anvéndning
av en anstédIningsoption, eller en prestation
som &r baserad pa ett anstdIni ngsforhallande
och som faststdlls enligt férandringen av vér-
det pa foretagets aktier,

5) dagpenning eller ndgon annan erséttning
for kostnader for arbetsresor,

6) 16n for vantetid enligt 18§ 5 mom. §0-
manslagen,

7) en ersittning eller ndgot annat skades-
tand som betalas med anledning av att ett ar-
betsavtal upphor,

8) i personalfondslagen (814/1989) avsed-
da vinstpremieandelar som har Overforts till
en personafond eller lyfts kontant, eller en
fondandel som har lyfts ur personalfonden,

9) andelar som med stdd av bolagsstéam-
mans beslut betalas till en arbetstagare i form
av vinstutdelning eller som kontant vinst-
premie, under forutsattning att den kontanta
vinstpremien betalas till hela personalen och
man inte med hjdp av den forsbker ersétta
det avloningssystem som faststéllts i ett kol-
lektivavtal eller arbetsavtal, och att grunder-
na for faststéllandet av den kontanta vinst-
premien Overensstammer med 28 2 mom.
personalfondslagen och att foretagets fria ka-
pital & stdrre an det sammanlagda beloppet
av den kontanta vinstpremie som faststals
vid bolagsstdmman och den utdelning som
skall betalastill aktiedgarna, och inte heller

10) en vinstandel eller utdelning som en
delégarei ett foretag har 1yft.

| de situationer som avses ovan i 3 mom. 9
punkten forutsétts dessutom att man inte be-
tréffande betalningen av vinstpremie har in-
gétt ett avtal som ar bindande for arbetsgiva-
ren och att agarna fattar ett bindande beslut
om utbetalningen av kontant vinstpremie vid
bolagsstamman  efter  rakenskapsperiodens
slut och att vinstpremierna betalas darefter.
En tillaggsforutséttning ar att saken behand-
las pa det sitt som avsesi lagen om samarbe-
te inom foretag (725/1978) eller p& nagot an-
nat motsvarande sétt.

11bs§

Till pension beréttigar ocksa de formaner
som namns nedan i 1—9 punkten och som
arbetstagaren har erhdllit fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken 18
ars ader uppnétts till utgangen av det & som
foregér pensionsfallet. En forutséttning ar att
arbetstagaren fore ingangen av det & under
vilket pensionsfallet intréffar har haft minst
12 566,70 euro i forsdkrad forvarvsinkomst
enligt en lag eller pensionsstadga som namns
i 88 4 mom. lagen om pension fér arbetsta-
gare. Formédnerna beréttigar dock inte till
pension for den tid for vilken arbetstagaren
har erhdllit ndgon annan pension an familje-



RP 39/2004 rd 79

pension enligt en lag eller pensionsstadga
som ndamns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare. Den pensionsrétt som avses
i denna paragraf faststélls enligt de arbets-
och forvarvsinkomster som ligger till grund
for formanerna enligt foljande:

1) sadan arbetsinkomst enligt sjukforsak-
ringslagen (364/1963) som ligger till grund
for moderskaps-, sarskild moderskaps-, fa-
derskaps- eler ford drapenning,

2) inkomst som ligger till grund fér aterne-
ringserséttning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002),

3) inkomst som ligger till grund for in-
komstrelaterad dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsl6sa (1290/2002) un-
der forutsdttning att dagpenningen har erhal-
litsi egenskap av sadan |6ntagare som avses i
lagen om utkomstskydd for arbetsiosa eller
sadan foretagare som avses i namnda lags 1
kap. 6 8 2 mom,, till den del dagpenning har
erhdllits innan 63 &rs & der uppnatts,

4) inkomst som ligger till grund for for-
tjanststod enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002),

5) inkomst som ligger till grund fér den ut-
bildningsdagpenning som avsesi 10 kap. la
gen om utkomstskydd for arbetsl 6sa,

6) inkomst som ligger till grund for vuxen-
utbildningsstod enligt lagen om vuxenutbild-
ningsstdd (1276/2000),

7) arbetsinkomst som ligger till grund for
rehabiliteringspenning enligt en lag eler
pensionsstadga som namns i 8 8 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning (611/1991),
eller for ersdttning for forlorad inkomst som
beviljats enligt bestammelserna om rehabili-
tering inom ramen for olycksfallsforsakring
eller trafikforsakring, for den tid for vilken
formanen har betaats till arbetstagaren, dock
inte om rehabiliteringspenningen har utbeta-
lats som ett till&gg till pension,

8) sidan arbetsinkomst som ligger till
grund for gukdagpenning och speciavards-
penning och som avses i gjukforsakringsia-
gen, for den tid for vilken forméanen har beta-
latstill arbetstagaren,

9) arbetsinkomst som ligger till grund for
ersattning for forlorad inkomst som beviljats
enligt bestdmmelserna om olycksfallsfalls-
forsdkring, trafikforsakring eller forsakring

for olycksfall i militértjanst, for den tid for
vilken dagpenning har betalats till arbetstaga-
ren, om arbetstagaren inte far 5 ukdagpen-
ning enligt ukforsakringslagen pa grund av
denna ersattning for forlorad inkomst.

For den tid for vilken en sadan férman som
avsesi 1 mom. 1 punkten har betalats till ar-
betstagaren, utgdrs grunden for pensionen av
den arbetsinkomst som ligger till grund for
den namnda formanen, forhojd med koeffici-
enten 1,17. For den tid for vilken formanen
har betalats till arbetsgivaren utgors grunden
for pensionen av den arbetsinkomst som lig-
ger till grund for den namnda formanen, om-
vandlad med koefficienten 0,17. Om emeller-
tid en forman har betalats till ett belopp mot-
svarande minimidagpenning darfor att for-
varvsinkomster saknas eller de har varit 1aga,
utgdrs grunden for pensionen av 523,61 euro
per manad. Om en férman pa grund av dter-
gang till arbetet har betaats till ett belopp
motsvarande  minimidagpenning,  utgors
grunden for formanen av beloppet av den
minimidagpenning som har betalats till ar-
betstagaren.

Grund for pensionen utgdr 75 procent av
den inkomst eller arbetsinkomst som ligger
till grund for en forman som avsesi 1 mom.
2 och 3 punkten och 65 procent av den in-
komst eller arbetsnkomst som ligger till
grund for en forman som avses i 4—9 punk-
ten.

Om arbetstagaren har rétt till pension enligt
tva eller flera sddana lagar eller pensions-
stadgor som namns i 8 § 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, beaktas de arbets-
och forvarvsinkomster som ligger till grund
for de formaner som avses i 1 mom. endast
en gang. Den pensionsdel som intjanats pa
grundval av dem betalas av en pensionsan-
stalt som avsesi 2 8.

12§

D& invalidpensionen raknas ut skall aven
tiden frén ingangen av det kalenderdr da ar-
betstagaren har blivit arbetsoférmogen till
utgangen av den kal enderméanad da arbetsta-
garen fyller 63 ar (dterstaende tid) réknas s
som till pension beréttigande tid. Nar en pen-
sionskassa enligt 2 § ar behdrig att handlagga
pensionsansokan, réknas den aterstdende ti-
den dock till utgangen av den kalendermanad
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da arbetstagaren skulle ha uppnatt den sénkta
pensionsdldern enligt 14 § 2 mom. medan ar-
betstagaren utan avbrott innehaft en anstall-
ning som omfattas av denna lag fran ingang-
en av manaden efter den under vilken arbets-
oformagan borjade tills den namnda pen-
sionsdldern uppnaddeﬁ om den salunda be-
réknade pensionsdldern &r lagre an 63 &r. En
forutsattning ar dock att arbetstagaren under
de tio kalenderdr som foregick det & under
vilket arbetsoformagan bérjade har haft
minst 12 566,70 euro i sadana forvarvsin-
komster som omfattas av en lag eller pen-
sionsstadga som ndmns i 8 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Den forvarvsinkomst som pensionen for
den &erstdende tiden grundar sig pa (for-
varvsinkomst for den aterstdende tiden) be-
stams pa grundval av de forvarvsinkomster
enligt en lag eller pensionsstadga som namns
i 88 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare, vilka arbetstagaren har erhalit under de
fem kalenderdr som foregick det & under
vilket arbetsoformagan bdrjade (gransknings-
tid). Nér inkomsten for den aterstdende tiden
bestams skall arsinkomsterna justeras enligt
7b § lagen om pension for arbetstagare. In-
komsten for den aterstaende tiden & summan
av de pa sa sétt justerade forvarvsinkomster
som erhdlits under granskningstiden delad
med sextio.

Né&r inkomsten for den &erstdende tiden
bestams medréknas ocksd en under gransk-
ningstiden erhdllen, med |6nekoefficienten
justerad inkomst eller arbetsinkomst som lig-
ger till grund for en s&dan férman som namns
i11b8.

Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstdd enligt lagen om utkomstskydd for
arbetddsa dler arbetskraftspolitiskt utbild-
ningsstod eller utbildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd fér ar-
betd6sa eller grundstdd enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice (1295/2002), beak-
tas sasom forvarvsinkomst 1 047,22 euro for
varje hel manad under vilken den ndmnda
formanen har erlagts nar inkomsten for den
aterstédende tiden bestdams. P4 motsvarande
sétt beaktas ocksa den dagpenning som avses
i gukforsdkringslagen, om den har beviljats

till samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd fér ar-
betd 6sa.

Om arbetstagaren nér inkomsten for den
aterstaende tiden bestams inte utdver sidana
inkomster som avsesi 3 och 4 mom. har haft
sadana forvarvsinkomster som avses i 2
mom. under granskningstiden, har arbetsta-
garen inte rétt till pension for den aterstéende
tiden.

Om arbetstagarens forvarvsinkomster un-
der granskningstiden & mindre &n den stabi-
liserade mkomstnlvan pagrund av vard av ett
barn under tre & och pensionsskyddet fill
foljd av detta skulle ha gunkit med minst 20
procent, anvands, utan hinder av vad som be-
stéms ovan i denna paragraf, pa ansokan av
arbetstagaren sdsom inkomst enligt 128 1
mom. den arbetsinkomst som barnavardsti-
den inte har minskat. Hérvid beaktas dock
forvarvsinkomster som erhdlits under de
hogst tio senaste dren.

12a8§

Utan hinder av vad som bestdms i 12 8§ 2
mom. skall, ndr inkomsten for den aterstéen-
de tiden bestams aven inkomster som erhdl-
lits under det & da arbetsoformagan borjade
beaktas fram till utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetsoférmégan borja-
de, om

1) arbetstagaren inte under ett enda ar un-
der granskningstiden har sidana forvarvsin-
komster som enligt 12 § 2, 3 och 6 mom. be-
aktas nér inkomsten for den aterstdende tiden
bestdms, eller

2) om arbetstagaren har sadana forvarvsin-
komster som avses i 1 punkten endast under
det & da arbetsoformagan bérjade eller det
foregaende aret.

Om arbetstagaren har blivit arbetsoformo-
gen fore utgangen av det kalenderar under
vilket han eller hon fyller 23 ar, & gransk-
ningstiden, utan hinder av vad som bestams i
12§ 2 mom., tiden mellan mgangen av mé
naden efter uppnadd 18 ars alder och utgang-
en av den manad under vilken arbetsof brma-

an borjade. Harvid ar inkomsten for den
aterstdende tiden summan av de enligt 7b §
lagen om pension for arbetstagare justerade
forvarvsinkomster som  erhdlits  under
granskningstiden delad med det antal mana-
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der somingdr i samma period.

Sadan inkomst for den aterstdende tiden
som omfattas av dennalag utgdr ssmmarela-
tiva andel av summan av de inkomster for
den aterstaende tiden som bestamsi 12 § 2—
4 och 6 mom. samt ovani 1 och 2 mom. som
de férvarvsinkomster som omfattas av denna
lag utgbr av summan av inkomsterna enligt
de lagar och pensionsstadgor som namns i
8 8 4 mom. lagen om pension for arbetstaga-
re under den granskningstid som avsesi 12 §
2 mom. samt ovani 2 mom.

Pensionsskyddscentralen utférdar nérmare
anvisningar om tillampningen av 12 och
12 a §till pensionskassan.

12b§

Om det till en arbetstagare som fétt inva:
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av Ader dler ny arbetsoformaga, rak-
nas sasom till pension beréttigande tid &ven
den tid for vilken arbetstagaren var beréttigad
till den tidigare pensionen. Sdsom till pen-
sion beréttigande tid réknas dock inte den tid
som enligt 238 5 mom. inte berdttigar till
pension. N& pension enligt denna lag fast-
stélls for tiden med invalidpension, anvands
som grund den relativa andel av férvarvsin-
komsten for den aterstaende tiden som mot-
svarar det belopp som de enligt denna lag
forsdkrade forvarvsinkomsterna utgdr av
summan av forvarvsinkomsterna enligt de
lagar eller pensionsstadgor som namnsi 8 § 4
mom. |agen om pension for arbetstagare.

Om det till en arbetstagare som fatt inva:
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av sadan | ny arbetsoformaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde, eller om
pension beviljas med anledning avsamma
gukdom, lyte eller skada som den tidigare
pensionen, faststélls den nya pensionen enligt
samma grunder som den tidigare pensionen.
Om aIderspensonen borjar innan tva ar har
forflutit fran det att invalidpensionen upp-
horde, faststdlls aderspensionen enligt sam-
ma grunder som den tidigare invalidpensio-
nen.

Om en arbetstagare som fatt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag beviljas inve-
lidpension pa grund av arbetsoformaga som
har borjat innan tva & har forflutit fran det

att tiden for betalning av rehabiliteringspen-
ning lopte ut, faststélls pensionen pa de
grunder enligt vilka den skulle ha faststallts
om arbetsoformagan hade borjat vid i ingang-
en av rehabiliteringspenningsperioden.

12c8§

ArbetslGshetspensionen  eller  rehabiliter-
ingsstodet hGjs med den nedan namnda koef-
ficienten fran och med mgangen av det ka-
lenderdr fore vilket pension eller rehabiliter-
ingsstod har betalats under sammanlagt fem
hela kalenderar Denna engangsforhdjning
réknas ut pa basis av det sasmmanlagda be-
loppet av de pensioner som beviljats arbets-
tagaren enligt de lagar som namns i 88 4
mom. 1, 2 eller 10—13 punkten lagen om
pension for arbetstagare. FOrhojningen be-
stams enligt arbetstagarens aIder vid ingang-
en av aret for forhgjningen A att forhgj-
ningsprocenten & 21 nar arbetstagaren ér i
dden 24—26 &. FOrhoj ningsprocenten
sunker for varje levnadsar med 0,7 procent-
enheter. Nér arbetstagarens Ader & over 55
ar, gors ingen forhgjning.

Om formand dtarens pension inte innefatta-
de den engangsforhanlng som avses i 1
mom. eller om formanslataren inte vid sin
dod fick pension, uttkas forméanslatarens in-
validpension som skall réknas ut som grund
for familjepensionen med den engangsfor-
hojning som formansl ataren skulle ha fatt om
invaidpensionen hade fortgdtt den tid som
avses i 1 mom. Engangsforhomlngen laggs
till familjepensionen fran och med mgangen
av det kalenderdr fore vilket formandétaren
skulle ha fatt invalidpension eller rehabiliter-
ingsstod under sammanlagt fem hela kalen-
derdr.

138

Pensionsskyddet anpassas till férandringen
| den forvantade medellivsiangden efter ar
2009 genom att pensionen, nar dderspensio-
nen borjar, omvandlas med den livslangds-
koefficient som faststallts for det ar under
vilket arbetstagaren fyllde 62 &. Om Aders-
pensionen daremot bdrjar fore det ar da 62
ars ader uppnas, omvandlas alderspensionen
med den livslangdskoefficient som faststéllts
for det & under vilket pensionen borjade. En
efterlevandepension omvandlas vid pensions-
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jamkningen med den livslangdskoefficient
som faststéllts for det |fragavarande aret. Nar
en invaidpension andras till alderspens on
vid 62 &rs dder eler senare, justeras pensio-
nen med den livslangdskoefficient som fast-
stéllts for det &r da 62 ars dlder uppnaddes.

Nérmare bestammelser om den livsiangds-
koefficient som avsesi 1 mom. ingari 7h §
lagen om pension fér arbetstagare.

148

En arbetstagare har rétt att gai aderspen-
sion under tiden mellan uppnadd 63 och 68
ars alder. En forutséttning ar att arbetstagaren
inte langre sté&r i det anstallningsforhalande
frén vilket han eller hon pensioneras.

Arbetstagaren har dock rétt att fa dders-
pension vid en |&gre pensionsalder, namligen
den som hér till befalet tidigast vid fyllda 60
ar och den som hor till manskapet tidigast vid
fyllda 55 &r, s att pensi jonsaldern 63 ar sanks
med en manad for varje manad med vilken
den tid som utréknats pa det sétt som anges i
6 mom. Overstiger 324 manader. Dessutom
forutsétts det att arbetstagarens anstéllnings-
forhallande upphdr nér arbetstagaren uppnar
den pa namnda sétt bersknade sankta pen-
sionsdldern och att arbetstagaren under tre a
innan det till pension beréttigande anstall-
nlngsforhallandet upphor har stét i ett an-
stalni ngsforhallande som omfattas av denna
lag under minst 18 manader.

Iderspension beviljas pa ansokan hogst
ett ar i fortid réknat fran 63 ars alder eller
fran den enligt 2 mom. berdknade sinkta
pensuonsalder som arbetstagaren har u pnatt
da pensionen bdrjar, dock tidigast fran in-
gangen av manaden efter den da arbetstaga-
ren har fyllt 55 a&. | detta fall beviljas pen-
sionen sankt s som bestams i 22 § 2 mom.
Alderspensonen beviljas uppskjuten efter
uppnadd 68 ars dlder, forhgjd pa det sétt som
bestams i 22§ 1 mom. Pa fortida och upp-
skjuten alderspenson tilldmpas i 6vrigt vad
som bestams om alderspension.

Alderspenson beviljas frén mgangen av
manaden efter den da rétten till pension har
uppkommit, dock tidigast fran ingangen av
den méanad som foljer narmast efter anstkan
om pension. | det fall att lderspension har
sokts inom tre manader efter det att anstéll-
ningsforhdlandet upphorde, beviljas dock

pensionen fran mgangen av.manaden nar-
mast efter den da anstélningsforhallandet
upphorde.

Raétt till pension som intjanats pa grundval
av de forvarvsinkomster som erhdllits under
tiden for Aderspension féreligger tidigast
fran ingangen av kal endermanaden efter den
under vilken 68 ars alder uppnaddes.

For berdknande av den sankta pensonwl-
der som avsesi 2 mom. réknas ssom tjanst-
goringstid sarskilt for varje anstallningsfor-
hallande tiden fran anstéllningsforhallandets
bérjan till dess slut. Till tjanstgéringstid om-
vandlas, pa det sitt som bestams i §0arbets-
tidslagen (296/1976) och avtalats i kollektiv-
avtal, dessutom den tid pa grundval av vilken
6verti dsersittni ling som erlaggs i form av ve-
derlag eller pa nagot annat motsvarande sétt
betalas vid anstéllningsforhallandets slut. Nér
tjanstgoringstiden réknas ut enligt detta mo-
ment anses ett anstdlningsforhdllande ha
upphort vid utgangen av den dag for vilken
det pa grundval av anstallnlngsforhallandet
senast betalades |6n innan anstalIni ngsforhal-
landet brots eller innan den i 15 § angivna
arbetsoformagan borjade. Om arbetet och 16-
nebetalningen & avbrutna i en foljd hogst ett
&, anses anstdIningsforhdllandet ha fortgatt
utan avbrott. Om arbetet och |6nebetalningen
dock & avbrutnai en fdljd langre an et ar,
anses anstéllningsforhadllandet vid beraknan-
det av tjanstgdringstiden ha upphdrt vid ut-
gangen av den dag for vilken det till arbets-
tagaren senast betalades poster som omfattas
av den forvarvsinkomst som avses i 11a8§
inom namnda ett & fran det att arbetet och
|6nebetal ningen avbrats.

14 a8

Om arbetstagarens anstalIni ngsforhal lande
upphort innan arbetstagaren har nétt den
sankta pensionsdlder som avses i 148 2
mom. och om detta har berott pa att fartyget
sdts eler tagits ur trafik eller pa att arbets-
kraften inskrankts eller pa att arbetstagaren
sagt upp Sitt arbetsavtal eller havt det pa
grunder som anges i 46 eller 49 § §émansla-
gen, kvarstar arbetstagarens rétt att gai d-
derspension vid den i 14 § 2 mom. angivna
sankta pensionsdlder som arbetstagaren har
intjanat fore angtdIningsforhdllandets dut.
Den dlderspension som skall beviljas fast-
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stédlsi enlighet med 16 §, under forutséttning
att arbetstagaren nar den i 14 8 2 mom. an-
givna sankta pensionsdldern inom fem &r ef-
ter det att anstallningsforhdllandet upphorde
och att arbetstagaren fér denna tid har rétt till
dagpenning eller arbetsmarknadsstod i enlig-
het med lagen om utkomstskydd fér arbetsl 6-
sa eller till arbetddshetspension i enlighet
med 15 e 8. Ett avbrott i utbetalningen av ar-
betd 6shetsdagpenning, arbetsmarknadsstéd
eller pension lamnas dock obeaktat, om av-
brottet inte har fortgatt i en foljd langre &n 60
dagar.

Om arbetstagaren har tagit emot ett av ar-
betskraftsmyndigheten erbjudet arbete som
avses i 2 kap. 12 § lagen om utkomstskydd
for arbetddsa, vilket arbetstagaren inte kan
vagra ta emot utan att forlora sin rétt till ar-
betd 6shetsdagpenning eller arbetsmarknads-
stod, eller om arbetstagaren har 6vergatt till
att arbeta pa sadant utlandskt fartyg som av-
sesi 18, iakttas da rétten till dlderspension
bestams vad som foreskrivs i 1 mom., under
forutséttning att den forsdkrade genom ar-
betskraftsmyndighetens formedling fortl6-
pande har sokt sadant arbete som avsesi 1 8.

14b§

Berdttigad till deltidspension & en arbets-
tagare i ddern 58—67 & som Gvergatt till
deltidsarbete, forutsatt att

1) arbetstagaren inte har rétt till grundpen-
sion enligt 8 8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller annan darmed jamforbar,
pa ett anstédlnings- eller tjansteférhdlande
grundad pension och att arbetstagaren inte,
efter att ett sddant anstélningsforhdlande
som avses i denna lag har upphort, pa grund-
val av en sddan heltidsanstallning som avses
i 148 1 mom. 2 punkten lagen om kommu-
nala pensioner eller 9d § 1 mom. 2 punkten
lagen om statens pensioner, har rétt till del-
tidspension i enlighet med ndmnda lagar,

4) arbetstagaren under en tid av 15 kalen-
derdr omedelbart fore deltidspensionens bor-
jan i sammanlagt minst fem & har intjanat
grundpension enligt 88 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller annan darmed
jamforbar pension som grundar sig pa ett an-
stélnings- eller tjansteforhallande; pa grund-
val av forvarvsinkomsten beaktas den pen-

sionsgrundande tiden darvid pa det sétt som
bestdmsi 4 § 4 mom. lagen om arbetstagare i
kortvariga arbetsforhalanden,

8) arbetstagarens forvarvsinkomst har ned-
gétt sa att hans eller hennes forvarvsinkomst
av sadant deltidsarbete som avsesi 5 eller 6
punkten utgdr minst 35 och hégst 70 procent
av den stabiliserade forvarvsinkomst som av-
ses i 3 mom.; minskningen i arbetstiden far
dock inte vasentligt skilja sig fran nedgangen
i forvarvsinkomsterna.

Nér deltidspensionen faststélls, betraktas
som stabiliserad forvarvsinkomst den ovan i
12 § avsedda forvarvsinkomst for aterstaende
tid pa grundval av vilken arbetstagarens inva-
lidpension skulle ha beréknats, om arbetsta-
garen vid tidpunkten for deltidspensionens
borjan hade blivit arbetsof 6rmbgen.

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte langre uppfyller de villkor fér pen-
sion som anges i 14b 8. Om invalid- eller
arbetd dshetspension beviljas for den tid for
vilken deltidspension utbetaats, betraktas
deltidspensionen som delbetalning pa inva-
lid- eller arbetd tshetspensionen. Om arbets-
tagaren efter att ha fyllt 68 ar fortsétter i del-
tidsarbete, andras deltidspensionen utan hin-
der av vad som bestams pa nagot annat stélle
i dennalag till en lika stor alderspension. N&r
arbetstagaren dutar deltidsarbeta utbetalas
den uppskjutna delen av dderspensionen
forhojd enligt 22 8 1 mom. och 6kad med det
belopp som avsesi 16 8.

158

Raétt till invalidpension tillkommer en ar-
betstagare vars arbetsférmaga pa grund av
gukdom, lyte eller skada, med beaktande
ocksd av den tid som redan forflutit, utan av-
brott kan uppskattas vara nedsatt med minst
tva femtedelar atminstone ett ar. Vid bedom-
ningen av i vilken man arbetsformagan &r
nedsatt beaktas arbetstagarens aterstéende
formaga att skaffa sig forvarvsinkomster ge-
nom s3dant tillgangligt arbete som rimligen
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kan forutsditas av honom eller henne med
hansyn till utbildning, tidigare verksamhet,
8lder och boendeforhallanden samt darmed
jamférliga andra omsténdigheter. Vid varie-
rande arbetsformaga beaktas de &rliga in-
komsterna.

Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av i 4 mom. avsett rehabiliteringsstod
for viss tid. Invalidpensionen éndras till a-
derspension fran mgangen av manaden efter
den under vilken 63 ars alder uppnatts Har-
vid andras en delinvalidpension till sidan a-
derspension som till beloppet motsvarar full
invalidpension. Om arbetstagaren emellertid
har fyllt 63 & fore utgangen av den primartid
som avses i 27 § gukforsakringslagen, be-
raknas och beviljas pensionen i form av a-
derspension fran mgangen av manaden efter
den da 63 ars dder uppnaddes, istdllet for att
beviljas i form av invaidpension. Rét till
pension som intjanats under tiden for invar
lidpension foreligger pa ansokan tidi gast fran
mgangen av manaden efter den da 63 ars d-
der uppnéddes, under forutsattning att arbets-
tagaren inte langre stér i det angtallningsfor-
hallande fran vilket han eller hon skall pen-
sioneras, eler fran den tidpunkt efter inva-
lidpensionens upphdrande vid vilken en S
dan ny pension beviljas pavilken 12b § 2 el-
ler 3 mom. inte skall tillampas.

En arbetstagare har rétt att fa invalidpen-
sion och en arbetstagare som &r fodd fore ar
1944 individuell fortidspension ocksd nar
han eller hon, efter att ett anstéllningsforhal-
lande som omfattas av denna lag har upphort,
for ett senare tjanste- eller anstéllningsforhal-
lande beviljats pension enligt 9 eller 9c § la
gen om statens pensioner, 24 eller 33 § lagen
om kommunala pensioner, 1 § pensionsagen
for evangelisk-lutherska kyrkan eller 13 § la-
gen om Folkpensionsanstalten, om inte nagot
annat foljer av 2 8 6 mom.

15c8§

Om formansléaren vid sin dod inte hade
fyllt 67 & och om han éler hon vid sin dod
skulle ha varit beréttigad till invalidpension
enligt 16 § om han eller hon pa sin dédsdag
hade blivit arbetsoférmdgen, eller om for-

mansltaren vid sin dod erhdll namnda pen-
sion dler alderspenson enligt 16 §, betalas
till formanslatarens efterlevande make eller,
om forménslataren vid sin dod inte var gift,
till hans eller hennes dddsbo, med nedan an-
givna undantag, begravningsunderstéd i en-

lighet med nedanstaende tabell

Formans dtarens Begravningsunder-

ader vid dodsfallet stodets belopp euro
—50 10190

51—55 7643

56—60 5096

61—66 2548

15e8§

Berdttigad till arbetslGshetspension & en
fore & 1950 fodd langvarigt arbetsls arbets-
tagare nar han eller hon har fyllt 60 ar fram
till det att han eller hon fyller 63 &r, forutsatt
att

1) arbetstagaren under de 15 kalenderdr
som omedelbart foregatt den dag for pen-
sionsfallet som avses i 3 mom. under sam-
manlagt minst fem & har intjanat grundpen-
sion enligt 8 8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller annan darmed jamforbar
pension som grundar sig pa ett anstalinings-
eller ansteforhdlande; pa grundva av for-
varvsinkomsten beaktas den pensionsgrun-
dande tiden darvid pa det sitt som bestams i
4§ 4 mom. lagen om arbetstagare i kortvari-
ga arbetsforhallanden,

2) arbetstagaren foreter ett av arbetdds-
hetskassan eller Folkpensionsanstalten utfar-
dat intyg Gver att han eller hon enligt 6 kap. 7
eller 9 § lagen om utkomstskydd for arbets-
|6sa inte langre har rétt till arbetd dshetsdag-
penning, och att

ArbetslGshetspensionen & lika stor som
den invalidpension enligt denna lag vilken
skulle ha beviljats arbetstagaren, om han el-
ler hon vid tidpunkten fér pensionsfallet hade
varit beréttigad till invalidpension. Vid be-
réknandet av pensionen for aerstdende tid
tlllampas dock 12 a, 12 b, 16 a, 16 b och
16 ¢ 8, sadana dessa lagrum gdller den 31 de-
cember 2004. Pensionen for aterstaende tid
l&ggs dock inte till arbetsldshetspensionen.
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Pensionsfallet anses ha intréffat den dag da
arbetstagaren uppfyller ala de villkor for ar-
betd 6shetspension som avsesi 1 mom.

ArbetslGshetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte

2) for en kalendermanad under vilken pen-
sionstagaren ar i forvarvsarbete och darvid
per manad fortjanar minst 523,61 euro; g
heller

Arbetsloshetspensionen andras till Aders-
pension fran och med mgangen av manaden
efter den da 63 &rs dlder uppnaddes DA ar-
betd 6shetspensionen andras till alderspen-
sion tillampas dock inte vad som bestams i
13 8. Om arbetd tshetspensionen faststélldes
med tillampning av andrameningen i 3 mom.
laggs pensionen for dterstdende tid till al-
derspensionen. Pensionen for aterstéende tid
laggs till Aderspensionen ocksd nar en ar-
betsl Oshetspension som avses i foregaende
mening med stéd av 9 mom. har andrats till
invalidpension.

Om en arbetstagare uppfyller de villkor
som anges ovan i denna paragraf efter att han
eller hon fyllt 62 &, beviljas arbetstagaren
Aderspension enligt 22 § 3 mom.

16 8§

Pensionen tillvaxer enligt 2—7 mom., un-
der forutsattning att

1) arbetstagaren gdr i dderspension fran ett
anstdliningsforhdllande som omfattas av
dennalag, eller att

2) arbetstagaren har rét till sadan invalid-
pension galande vilken pensionskassan en-
ligt 2 8 & behorig att handl&gga pensionsan-
sokan, och arbetstagarens forvarvsinkomster
enligt denna lag under manaden for pensions-
falet och under de trettiosex kaenderméana-
der som foregér pensionsfallet & sammanlagt
minst 16 800 euro.

Pensionen tillvaxer arligen pa grundval av
den pensionsgrundande forvarvsinkomst som
omfattas av dennalag for ettvart & med

1) 1,6 procent fram till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 &, och p& grundval av de pensions-
grundande forvarvsinkomster som pensions-
tagaren har haft under en tid for vilken han

eller hon enligt en lag eller pensionsstadga
som ndmns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare har fatt invalid-, arbetslGs-
hets- eller dderspension eller generations-
vaxlingspension for lantbruksféretagare, av-
trédelsestdod eller avtrédelseerséttning eller
motsvarande pension fran utlandet,

2) 2,0 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga
ren fyller 63 &,

3) 4,5 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 63 &, dock inte om arbets-
tagaren under denna tid f& pension i ndgon
annan form &n deltidspension,

4) 1,5 procent pa grundval av den grund for
pension som avsesi 11 b 8.

Pensionen for den derstdende tiden utgor
av den forvéarvsinkomst for aterstaende tid
som avsesi 12 §

1) 1,6 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstéende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 ar,

2) 1,4 procent per ar till den del som den
aterstdende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av kalendermanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

For den tid for vilken arbetstagaren har fatt
invalidpension tillvaxer pensionen fran och
med mgangen av det & under vilket arbets-
of6rmagan borjade till utgangen av den ma-
nad under vilken pensionen upphor pa
grundval av den forvarvsinkomst for aterstd
ende tid som avsesi 12 §, pa det sitt som fo-
reskrivsi 12b § 1 mom. med

1) 1,6 procent per &r till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken arbetstagaren fyller
50 &r,

2) 1,4 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingdngen av ka-
lendermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar fram till utgdngen av den
kal endermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 .

Nér pensionstillvaxten per manad berdknas
anvands som tillvaxtprocent 1/12 av den till-
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vaxtprocent som ndmns ovan i 2—4 mom.

Pensionen for deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension tillvaxer pa det sitt
som foreskrivsi 2 mom.

For en arbetstagare som har fétt deltidspen-
sion utOkas invalidpensionen med 16/120
procent och aderspensionen med 1/16 pro-
cent av den nedséttning av forvarvsinkoms-
ten som det foreskrivs om nedan for varje
manad for vilken arbetstagaren har fatt del-
tidspension. N&r pensionen bestédms & harvid
nedséttningen av inkomsten den skillnad
mellan foérvarvsinkomsterna enligt 169§ 1
mom. pa grundval av vilken arbetstagarens
deltidspension forsta géngen har réknats ut.
Om pension for &erstaende tid raknas med i
pension som tjanas in genom deltidsarbete
som utférts vid sidan av deltidspension, skall
pensionen for aterstaende tid raknas ut enligt
3 mom. 2 punkten ocksd i fraga om den ned-
séttning av forvarvsinkomsten som avses
ovan.

16§

Familjepensionen bestams pa basis av den
Aderspension eller fullainvalidpension enligt
minimivillkoren i denna lag som férmansla-
taren fick vid sin dod. Harvid beaktas i fraga
om formansldtarens &lderspension inte den
omvandling av pensionen som avsesi 13 8.
Om formansl &taren fick arbets dshetspension
eller sdan invalidpension som avsesi 15 e §
9 mom. utan tillégg enligt 15 e § 3 mom. for
pensionsdelen for aterstaende tid, 1&ggs den-
na pensionsdd till den pension som familje-
pensionen grundar sig p& Den nya pension
som formanslataren har intjanat under den tid
han eller hon fatt pension laggs likasa till den
pension som familjepensionen grundar sig
pd. Om formansdtaren inte fick sidan pen-
sion som ndmns i den forsta meningen, ut-
réknas pensionen som om sadan arbetsofor-
maga som hade medfort rétt till full invalid-
pension hade borjat pd dodsdagen, om inte
formanstagaren visar nagot annat.

1698
Deltidspensionens belopp &, om inte ndgot
annat féljer av 2 eler 3 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den enligt 14 b § 3 mom.
faststéllda stabiliserade forvarvsinkomsten

och forvarvsinkomsten av sadant forvarvsar-
bete pa deltid som omfattas av en lag eller
pensionsstadga som avsesi 8 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Om en arbetstagare har rétt att fa deltids-
pension ocksa enligt en annan lag eller pen-
sionsstadga som avsesi 8 § 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, utgor deltidspensio-
nen enligt denna lag samma relativa andel av
det i 1 mom. avsedda beloppet som andelen
forsékrade forvarvsinkomster enligt denna
lag utgdr av de férvarvsinkomster som avses
i de lagar pa grundval av vilka deltidspensio-
nen beviljas och som omfattas av den stabili-
serade forvarvsinkomsten.

Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den enligt 8 § lagen om pension
for arbetstagare samordnade pensionen som
arbetstagaren har intjanat enligt en lag eller
en pensionsstadga som avses i 8 8 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om pensionsersdttning som skall beta
las av statens medel for tiden for vard av
barn under tre ar eller for tiden for studier
(644/2003) innan deltidspensionen borjar.
Om arbetstagaren har rétt till deltidspension
ocksa enligt ndgon annan lag eller pensions-
stadga och den gransdragning som avses har
minskar deltidspensionen, gors minskningen
med beaktande av dessa lagar och foreskrif-
ter och i forhdllande till de forvarvsinkomster
som omfattas av den stabiliserade forvarvs-
inkomsten.

17§

Om en arbetstagare som omfattas av denna
lag inte har rétt till dders- eller invalidpen-
sion enligt 16 §, tillvaxer pensionen pa det
sétt som foreskrivsi 2—7 mom.

Pensionen tillvaxer arligen pa grundval av
den pensionsgrundande forvérvsinkomst som
omfattas av dennalag for ettvart & med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
lendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 &, och pa grundval av de pensions-
grundande forvarvsinkomster som pensions-
tagaren har haft under en tid for vilken han
eller hon enligt en lag eller pensionsstadga
som ndmns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare har féit invalid-, arbetsGs-
hets- eller dderspension eller generations-
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vaxlingspension for lantbruksféretagare, av-
tradelsestod eller avtradelseerséttning eller
motsvarande pension fran utlandet, samt pa
grundval av den grund for pension som avses
111b§,

2) 1,9 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga
ren fyller 63 &,

3) 4,5 procent fran och med ingéngen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar, dock inte om arbets-
tagaren under denna tid far pension i nagon
annan form &n deltidspension.

Pensionen for den aerstdende tiden utgor
av den forvéarvsinkomst for aterstaende tid
somavsesi 12 8

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstdende tid fram till ut-
géngen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 &r,

2) 1,3 procent per & till den del som den
aterstdende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av kalendermanaden efter den under vil-
ken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

For den tid for vilken arbetstagaren har fétt
invalidpension tillvaxer pensionen fran och
med mgangen av det & under vilket arbets-
oférmégan borjade till utgdngen av den ma-
nad under vilken pensionen upphor pa
grundval av den forvarvsinkomst for tersta-
ende tid som avses i 12 §, det st som fore-
skrivsi 12 b § 1 mom. med

1) 1,5 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken arbetstagaren fyller
50 ar,

2) 1,3 procent per & till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingangen av ka-
lenderméanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar fram till utgdngen av den
kal endermanad under vilken arbetstagaren
fyller 63 .

Nér pensionstillvaxten per manad berdknas
anvands som tillvaxtprocent 1/12 av den till-
vaxtprocent som ndmns ovan i 2—4 mom.

Pensionen for deltidsarbete som utfors vid
sidan av deltidspension tillvaxer pa det sitt
som foreskrivsi 2 mom.

For en arbetstagare som har fatt deltidspen-
sion utokas invalidpensionen med 1/8 pro-
cent och aderspensionen med 1/16 procent
av den nedsdttning av forvarvsinkomsten
som det foreskrivs om ovan for varje manad
for vilken arbetstagaren har fatt deltidspen-
sion. Né&r pensionen bestdms & hérvid ned-
sdttningen av inkomsten den skillnad mellan
forvarvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion férsta gangen har réknats ut. Om pen-
sion for aerstdende tid réknas med i pension
som tjanas in genom deltidsarbete som ut-
forts vid sidan av deltidspension, skall pen-
sionen for aerstdende tid réknas ut enligt 3
mom. 2 punkten ocksa i fraga om den ned-
séttning av forvarvsinkomsten som avses
ovan.

17a8

Pensionskassan skall pa yrkande av veder-
borande arbetsgivare fatta beslut om huruvi-
dal6n eller ndgot annat vederlag som betalas
till en arbetstagare utgor sadan forvarvsin-
komst pa grundval av vilken pension intjanas
enligt 11 a8 och som skall forsakras enligt
denna lag. Pensionskassan skall ocksa pa yr-
kande av arbetsgivaren fatta beslut om for
vilken tid en arbetstagares forvarvsinkomster
skall forsdkras enligt dennalag.

| ett beslut som avses i denna paragraf far
andring sokas s& som foreskrivsi 59 8.

17b§

Om arbetstagaren har rétt till pension pa
grund av tva eller flera anstéllningsforhallan-
den, faststdlls hans eler hennes rétt till pen-
sion for varje anstéllningsforhallande enligt
villkoren for det sista anstallningsforhdllan-
det. Om pensionsskyddets kapitalvarde hér-
vid forandras avsevart och arbetstagarens sis-
ta anstélningsforhéllande & forsskrat enligt
lagen om pension for arbetstagare, lagen om
pension for lantbruksféretagare eller lagen
om pension for foretagare, andras beloppet
av pensionen enligt denna | SA att det ur-
sprungliga kapitalvardet bibehalls.

Vad som bestams i 1 mom. gdller aven a-
derspension som intjanats av en sadan arbets-
tagare vars sista anstdlinings- eller tjanste-
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forhdllande har forsdkrats enligt lagen om
kommunala pensioner eller lagen om statens
pensioner, om pensonsaldern i det sista an-
stélnings- eller tjansteforhallandet & lagre
an 62 ar och behori ghetsvillkoret for anstall-
nings- eller tjansteforhdllandet har varit en
sadan examen som forutsétts for §otjanst en-
ligt denna lag eller en viss méngd g 6tjanst
enligt dennalag.

Villkoren for pensionen och grunderna fér
dess berdkning faststélls av social- och hél-
sovardsministeriet pa forslag av pensionskas-
san.

188

De belopp och inkomstgranser som anges i
denna lag samt forvarvsinkomsten for vart
och ett av de ar for vilket pensionen réknas ut
justeras pa det sétt som foreskrivsi 7b § la-
gen om pension for arbetstagare.

| pensionen gors indexjustering sa som fo-
reskrivs i 9 8 lagen om pension fér arbetsta-
gare.

228

Om alderspensonen borjar senare an fran
och med ingangen av manaden efter den un-
der vilken arbetstagaren fyllde 68 &r, hojs
pensionen med 0,4 procent for varje manad
varmed begynnelsetidpunkten fér pensionen
uppskj uts.

Om & derspensionen beviljas i fortid enligt
148 3 mom., minskas pensionen med 0,6
procent for varje manad for vilken pensionen
utbetalas fore ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken den i 14§ avsedda
pensonsaldern uppnas Minskningen ber&k-
nas pa den pension som arbetstagaren har in-
tjénat fram till begynnel setidpunkten for pen-
sionen.

Utan hinder av vad som bestdms i 148§ 3
mom. och ovan i 2 mom. har en arbetstagare
som far arbetsl Gshetsdagpenning med stod av
6 kap. 98 2 mom. lagen om utkomstskydd
for arbetslosa réit att fa oreducerad dders-
pension vid 62 ars alder.

238
Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delinvalidpension. Full in-
validpension beviljas arbetstagare vars ar-
betsformaga, uppskattad enligt 15§ 1 mom.,

& nedsatt &minstone under ett & med minst
tre femtedelar. | annat fall beviljas invalid-
pensionen som delinvalidpension.

Beloppet av full invalidpension faststéls
enligt 16 § 2—4 mom. eller 17 § 2—4 mom.

Delinvalidpensionen utgér halften av full
pension.

Om en invalidpensionstagares arbetsfor-
maga forandras for minst ett ar aa att forand-
ringen enligt 1 mom. inverkar pa pensionens
storlek, justeras pensionens belopp fran bor-
jan av den manad som foljer narmast efter
férandringen, om inte annat foljer av 28 8.

Om pensionstagaren har aterfatt sin arbets-
forméga i sidan grad att han eller hon inte
langre uppfyller villkoren for erhdllande av
pensionen, dras invalidpensionen in frén och
med ingangen av den kalendermdnad som
foljer efter det att pensionstagaren aterfatt ar-
betsformégan. Utbetalningen av invalidpen-
sion kan avbrytas eller dras in om pensions-
tagaren forvarvsarbetar. Rehabiliteringspen-
ningen dras in om dess mottagare utan giltig
orsak har vagrat deltai yrkesinriktad rehabi-
litering eller utan giltig orsak har avbrutit s&
dan rehabilitering.

Nér forandringar i pensionstagarens arbets-
formaga eller aerfaende av arbetsformagan
beddms eller avbrytande av invalidpensionen
Overvégs, beaktas forandringar i hans eller
hennes forvarvsinkomst. Rétt till delinvalid-
pension foreligger inte for den tid under vil-
ken forvarvsinkomsterna éverstiger 60 pro-
cent av den stabiliserade genomsnittliga in-
komsten for tiden fore arbetsof ormagan bor-
jade och rétt till full invalidpension foreligger
inte for den tid under vilken forvarvsinkoms-
terna Overstiger 40 procent av den ndmnda
genomsnittliga inkomsten, férutsatt att dver-
skridandet av inkomstgransen inte ar tillfal-
ligt.

Om forvarvsinkomsten & minst 40 men
hogst 60 procent av den genomsnittliga in-
komst som avses i 5 mom., justeras pensio-
nen sa att den blir en dellnvalldpenson Om
forvarvsinkomsten Overstiger 60 procent av
den namnda genomsnittliga inkomsten, dras
invalidpensionen in eller avbryts utbetalning-
en av den.

Invalidpensionen justeras, avbryts eller
dras in pa ansbkan av pensionstagaren eller
p& pensionskassans initiativ pa de villkor
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som anges ovan i 1 och 3—6 mom. Pensio-
nen justeras, avbryts eller indras dock inte for
en langre tid an ett & fore den narmast fol-
jande kalendermanaden efter pensionstaga-
rens ansokan om justering eller pensionsan-
staltens vidtagande av justeringsatgarder. Om
en invalidpension vars utbetalning avbrutits
dras in, dras pensionen in fran och med tid-
punkten for avbrytandet.

Om invalidpensionen dras in eler rehabili-
teringsstodet upphor, kan pensionen for att
stoda &ergangen till arbetet fortgd i form av
rehabiliteringsstéd till samma belopp som
delinvalidpension aven for en kortare tid an
ett ar. Delinvalidpensionen kan betalas som
full pension under s&dan rehabiliteringstid
som avsesi 25 8.

23a8

En arbetstagare har rétt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han eller hon
uppfyller

1) dei 158 1 mom. och 23a8 1 mom.
ndmnda villkoren for delinvalidpension eller

2) dei 258 1 och 2 mom. namnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 punkten avsett forhandsbe-
slut & bindande for pensionskassan, om en
darpa grundad pensionsansdkan gors inom
nio manader eller inom en av arbetsgivaren
och arbetstagaren avtalad langre tid fran det
att beslutet vann laga kraft. Ett i 1 mom. 2
punkten avsett férhandsbedlut & bindande
for pensionskassan, om en rehabiliterings-
plan ges in till pensionskassan inom nio ma-
nader fran det att besutet vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det sitt som foreskrivsi 59 8.

258

En arbetstagare har rétt att fa andamalsen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoformaga eller forbattrande av
arbets- och forvarvsformagan, om

2) forvarvsinkomsten for den i arbetstaga
rens pension ingdende aerstdende tid som
avsesi 12 8§ & minst 25 133,40 euro, om ar-
betstagaren hade blivit arbetsofrmdgen vid
den tidpunkt (dagen for rehabiliteringsfallet)
da ansokan gjordes eler da sokandens reha-
biliteringsbehov senast skall redas ut enligt

6 8 lagen om rehabilitering som ordnas av
Folkpensionsanstalten (610/1991); om ar-
betstagaren redan far invalidpension forut-
sdtts att forvarvsinkomsten for den aterstaen-

de tiden uppgdr till minst det grénsbelopp
som namns ovan eller att den aterstaende ti-

den enligt 12 a och 12 b §, sadana dessa lag-

rum géller den 31 december 2004, har beak-
tats i pensionen. Dagen for rehabiliteringsfal-
let & dock dagen fore rehabiliteringsatger-
den, om ansdkan om rehabilitering gors nar
rehabiliteringsdtgérden redan inletts, eler
gukledighetens forsta dag, om den sdkandes
gukledighet har borjat medan anstallnings-
forhallandet paglck och rehabiliteringsbeho-
vet fanns redan nér §ukledigheten borjade.

Utan hinder av 3 mom. skall full invalid-
pension betalas enligt 1 mom., om pensions-
ansbkan har gjorts innan dagpenning enligt
gukforsdkringslagen har betalats for de i 3
mom. namnda 150 forsta betalningsdagarna.
Haérvid forutsatts likva for betaning av full
invalidpension att det fore utgangen av den
kalendermanad som foljer pa pensionsanso-
kan eller, om det under denna tid har ansokts
om dagpennlng enligt §ukforsakringslagen,
fore utgangen av den kalendermanad som
foljer pa ansokan inte har beviljats sadan
dagpenning som skall betalas for minst en
manad utan avbrott och som hanfor sig till ti-
den efter arbetsoformagans intréde eller, om
dagpenningsansokan som hénfor sig till den-
na tid har avdlagits, till tiden efter avslaget.
Om utbetalningen av dagpenning under pri-
martiden upphor enligt 15a8 gukforsak-
ringslagen pa grund av att alderspens on som
har beviljats arbetstagaren enligt nagon an-
nan lag eller ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare borjar, skal ar-
betstagaren betalas full invalidpension fran
den namnda pensionens borjan, dock tidigast
fran den tidpunkt som angesi 1 mom.

Om full invalidpension beviljas retroaktivt
enligt 3 mom., skall pensionen betalas till
gukforsakringsfonden till den del den mot-
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svarar for sasmmatid utbetald dagpenning en-
ligt §ukférsakringslagen.

Om invalidpensionen enligt 28 b § 5 mom.
utbetalas som ett engangsbelopp, skall vad
som foreskrivs ovan i denna paragraf inte
tillampas painvalidpensionen.

28c8§

Om en arbetstagare har fatt arbetslshets-
dagpenning, arbetsmarknadsstdd eller utbild-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetd 6sa eler utbildningsstod en-
ligt lagen om offentlig arbetskraftsservice for
den tid for vilken personen beviljas pension
retroaktivt, skall pensionskassan pa yrkande
av arbetslGshetskassan eller Folkpensionsan-
stalten utbetala den retroaktiva pensionen till
arbetd dshetskassan eller Folkpensionsanstal -
ten till den del pensionen motsvarar bel oppet
av den arbetddshetsdagpenning, det arbets-
marknadsstod, utbildningsstdd eller den ut-
bildningsdagpenning som har utbetalats fér
sammatid.

Om en arbetstagare tillfaligt har fatt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstalten
enligt 45 § 2 mom. folkpensionslagen for den
tid for vilken arbetstagaren pa grund av be-
svér som avses i 59 § beviljas pension retro-
aktivt, skall pensionskassan utbetala den ret-
roaktiva pensionen till Folkpensionsanstalten
till den del pensionen motsvarar beloppet av
den pension som Folkpensionsanstalten utbe-
talat till ett for stort belopp for samma tid.
Forfarandet kan vara detsamma, om pen-
sionskassan fortsétter utbetala retroaktivt re-
habiliteringsstdd som beviljats med anled-
ning av andringsstkande enligt 59 § eller om
arbetstagaren har fétt pension enligt folkpen-
sionslagen for den tid i fraga om vilken pen-
sionskassan i enlighet med 61 § 2 mom. rét-
tar sitt tidigare beslut eller i Gvrigt justerar
beloppet av en beviljad pension eller efter ett
beslut om réttel se retroaktivt beviljar fortsatt
rehabiliteringsstéd.

Om en person beviljas dlderspension retro-
aktivt for den tid for vilken han eller hon har
fétt dagpenning enligt sjukforsakringsiagen,
betalas pensionen till §ukférsakringsfonden
till den del pensionen motsvarar beloppet av

den dagpenning som har utbetalats fér sam-
matid.

| de fall som avses i 1—6 mom. utbetalas
pensionen till arbetsldshetskassan, Folkpen-
sionsanstalten, det organ som avsesi 3 mom.,
kommunen, samkommunen eller §ukforsak-
ringsfonden, likval endast under forutséttning
att meddelandet om utbetalning av pensionen
har gjorts till pensionskassan minst tva veck-
or fore den dag da pensionen skall utbetalas.

En formansforh6jning som understiger
5,39 euro betalas inte. Beloppet justeras arli-
gen enligt den lénekoefficient som ndmns i
7 b 8 lagen om pension for arbetstagare.

64 8
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller i tillampliga delar dessutom 12d §,
178 ,17a81mom., 17b—17e8§,17f81,2
och4 mom., 17h§, 17i 8 1 och 3—5 mom.
samt 17 j § lagen om pension for arbetstaga-

En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionskassan delta i avgorandet av &drenden
som géller arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra arenden som inbegriper
medicinska fragor. Pa den beddmning som
gbrs av pensionskassans sakkunnigldkare i
denna befattning tillampas inte 23 8§ lagen
om yrkesutbildade personer inom halso- och
s ukvéarden (559/1994).

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2005.
Atgarder som verkstélligheten av lagen for-
utsdtter fé vidtas innan lagen tréder i kraft,

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intr&ffar efter att
denna lag har tratt i kraft. Pa sadan invalid-,
arbets 6shets- och familjepension i fraga om
vilken pensionsfallet intréffar & 2005, eller
pa s&dan dderspension i fraga om vilken ar-
betstagaren har nétt den pensionsdder for al-
derspension som angesi 14 8§ 1 eller 2 mom.
lagen om gjémanspensioner innan denna lag
tradde i kraft, tilldmpas dock de bestdammel-
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ser som gallde fore dennalags ikrafttradande.
Om arbetstagaren emellertid har fyllt 63 ar
innan arbetsof orméagan bdrjade, beviljas ar-
betstagaren oreducerad alderspension istallet
for invalidpension. Om arbetstagaren fyller
63 &r fore utgangen av den primértid som av-
sesi 27 § ukforsakringslagen, beraknas och
beviljas pensionen aven ar 2005 i form av dl-
derspension frén mgangen av manaden efter
den da 63 &rs alder uppnaddes, istdllet for att
beviljasi form av invalidpension. Om arbets-
tagaren & 62 & nér han eller hon & 2005
uppfyller de villkor for arbetddshetspension
som avses i 15e 8 i denna lag, beviljas han
eller hon istéllet for arbetddshetspension
oreducerad alderspens on enligt 22 § 3 mom.
i denna lag, om inte n&got annat foljer av 11
mom.

Denna lags 1 8 4 mom. 2 punkt tilldmpas
s3, att arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd enligt denna lag for en arbets-
tagare under 18 ar upphor den 1 januari
2005. P& grundval av en forman som namns i
11b § i denna lag intjanas pension fran och
med denna lags ikrafttradande.

Ett anstélningsforhallande som borjat_in-
nan denna lag tradde i kraft och som pagar
nér denna lag tréder i kraft avdutas den 31
december 2004 och den pensionsrétt som tj&
nats in under anstallningsforhdllandet réknas
ut enligt de bestdmmelser som gdlde innan
denna lag tradde i kraft. Likasa beréknas den
pensionsrétt som intjanats innan denna lag
tradde i kraft pa basis av formaner som enligt
16 e 8 lagen om s émanspensioner beréttigar
till arbetspensiongtilléagg i tillampliga delar
enligt de bestdmmelser som géllde innan
denna lag trddde i kraft. Pensionsskyddscen-
tralen utfardar ndrmare anvisningar om be-
rakningen av arbetspensionstillagg. Nar pen-
sionen beviljas hijs den intjanade pensions-
rétten med den lonekoefficient som avses i
7 b 8§ lagen om pension for arbetstagare for
att motsvara berakningstidpunkten.

Né&r en pension som intjanats enligt denna
lag faststalls enligt 16 §, faststdlls den pen-
sionsrétt som intjanats for tiden innan denna
lag tradde i kraft pa det sétt som foreskrivs i
1—3 punkten i detta moment med till&amp-
ning av bestammelsernai 16 §, 20 8§ 1 mom.
och 22 a § lagen om sjomanspensioner, sida-
na de lydde innan denna lag tréadde i kraft,

samt 7 mom. i ikrafttrédel sebestdmmelsen i
lagen om &ndring av lagen om g 6manspen-
sioner (1745/1995).

1) De pensioner som faststallts sarskilt for
varje angtdllningsforhdllande sammanraknas.
Maximibeloppet av en pension som intjanats
for tiden innan denna lag trddde i kraft &r
dock 50 procent av arbetstagarens genom-
snittliga manadslon berdknad pa grundval av
de sammanlagda l6nerna for arbetstagarens
olika anstallnlngsforhallanden under de tio
sista §otjanstaren. Vid beréknandet av de tio
sista §6t] anstaren beaktas ar 2004 och de ka-
lenderdr som foregar detta &r, dock sa att
hogst fyra kal enderar beaktas i fraga om den
tid som foregar ar 1996. Vid berdknandet av
de tio sista sloganstarm beaktas dock inte
sadana g6tjanstar for vilka arbetstagaren har
betalats deltidspension enligt 14 b 8. Den ge-
nomsnittliga manadslonen faststélls dock pa
basis av de kalenderdr och de inkomster pa
grundval av vilka den hade faststéllts om ar-
betstagaren hade blivit arbetsof 6rmdgen den
31 december 2004. Om den ovan namnda
genomsnittliga manadsionen & véasentligt
l&gre eller hogre an den 16n som den forsak-
rade har fatt for somansarbete under en sa
lang tid att den hogre eller l&gre 16nen kan
anses stabiliserad, beaktas sdsom genomsnitt-
lig ménadson den genomsnittliga forvarvs-
inkomst som den forsakrade skulle ha haft
om nagon forandring inte hade intréffat.

2) Den intjanade pensionsrétten beraknas
pa det sitt som foreskrivs i 1 punkten. Den
pension som beraknats pa detta sitt omvand-
las med en koefficient som fas genom att
man delar talet 1,6, som utvisar den tillvéxt-
procent for pensionen som anges i 168 2
mom. 1 punkten i dennalag, med talet 2.

3) Den intjdnade pensionsrétten faststélls
med tillampning av bestdmmelsernai 22a8§
lagen om sjOmanspensioner, sadana de lydde
innan dennalag tradde i kraft.

Né&r en pension som intjénats enligt denna
lag faststélls enligt 16 §, faststélls det sam-
manlagda beloppet av en pension som intj&
nats enligt denna lag och en pension som an-
ges ovan i 5 mom. vilken intjanats for tiden
fore denna lags ikrafttradande pa det sétt som
foreskrivsi 1, 2 eler 3 punkten.

1) Beloppet av en pension som intjanats
enligt dennalag 1aggs till bel oppet av en pen-
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sion som anges ovan i 5 mom. 1 punkten vil-
ken intjanats for tiden innan denna lag trédde
i kraft. Beloppet av den alders- eler invalid-
pension som har réknats ut pa detta satt kan
dock dverskrida det maximibelopp som an-
ges ovan i 5 mom. 1 punkten endast till den
del pensionen enligt denna lag har intjanats
efter utgangen av den kalendermanad under
vilken arbetstagaren har uppnatt den 63 &s
alder som angesi 14 § 1 mom. i dennalag el-
ler den sankta pensionsdlder som angesi 14 §
2 mom.

2) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag 1&ggs till bel oppet av en pen-
sion som anges ovan i 5 mom. 2 punkten vil-
ken intjanats for tiden innan denna lag trédde
i kraft.

3) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag 1&ggs till bel oppet av en pen-
sion som anges ovan i 5 mom. 3 punkten vil-
ken intjanats for tiden innan denna lag tradde
i kraft.

Den pension som skall beviljas faststdls
med tilldmpning av den regel i 1, 2 eller 3
punkten enligt vilken pensionens belopp blir
Storst.

Né&r en pension som intjanats enligt denna
lag faststalls enligt 17 §, faststdlls den pen-
sionsrétt som intjanats for tiden innan denna
lag trédde i kraft pa det st som foreskrivsi
1 eller 2 punkten i detta moment med till-
l&mpning av 17 § och 20 § 1 mom. lagen om
§omanspensioner, sadana de lydde innan
dennalag trédde i kraft, samt 7 mom. i ikraft-
tradel sebestdmmelsen i lagen om andring av
lagen om sjémanspensioner (1745/1995).

1) Den intjanade pensionsrétten faststalls
pa det sitt som foreskrivs i 5 mom. 1 punk-
ten.

2) Den intjanade pensionsrétten faststélls
med tilldmpning av bestémmelserna i 17 §
lagen om sjOmanspensioner, sadana de lydde
innan denna lag tradde i kraft till den del den
till pension beréttigande tiden hanfor sig till
tiden efter den 31 december 1990. Beloppet
av en pension som intjanats fore den 1 janua-
ri 1991 utgor for varje till pension berétti-
gande betalningsmanad 1/8 procent av den
[6n som utgdr grund for pensionen.

Né&r en pension som intjénats enligt denna
lag faststélls enligt 17 §, faststélls det sam-
manlagda beloppet av en pension som intj&

nats enligt denna lag och en pension som an-
ges ovan i 7 mom. vilken intjanats for tiden
fore denna lags ikrafttradande pa det séitt som
foreskrivsi 1 eller 2 punkten.

1) Beloppet av en pension som intjénats
enligt denna lag 1&ggs till bel oppet av en pen-
sion som anges ovan i 7 mom. 1 punkten vil-
ken intjanats for tiden innan denna lag trédde
i kraft. Beloppet av den alders- eler invalid-
pension som har réknats ut pa detta satt kan
dock uppga hogst till det maximibelopp som
anges ovan i 5 mom. 1 punkten.

2) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag 1&ggs till beloppet av en pen-
sion som anges ovan i 7 mom. 2 punkten vil-
ken intjanats for tiden innan denna lag trédde
i kraft.

Den pension som skall beviljas faststdls
med tillampning av den regel i 1 eler 2
punkten enligt vilken pensionens belopp blir
storre.

Om det sammanlagda beloppet av en 8-
ders- eller invalidpension som utraknats en-
ligt 6 mom. 1 punkten eller 8 mom. 1 punk-
ten samt en pension som intjdnats enligt
11b§i dennalag och enligt lagen om pen-
sionserséttning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre &
eller for tiden for studier (644/2003) Gversti-
ger det maximibelopp som angesi 5 mom. 1
punkten, avdras fran den dders- eler inva-
lidpenson som faststédlls enligt lagen om
gomanspensioner det belopp som 6verstiger
det ndmnda maximibeloppet. Nar pensioner-
nas sammanlagda belopp raknas ut beaktas
dock inte en i 6 mom. 1 punkten angiven
pension som intjénats enligt denna lag, till
den del den intjanats efter utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har nétt den 63 &rs dder som angesi 148 1
mom. i denna lag eller den sankta pensions-
alder som angesi 14 § 2 mom.

En arbetstagare som & fodd fore ar 1950
har rétt till fortida & derspension enligt de be-
stammelser som géllde innan denna lag trad-
de i kraft anda tills han eller hon nér 62 ars
ader.

Utan hinder av vad som bestams i denna
lag, har en arbetstagare som ar fodd fore ar
1944 rétt att fa individuell fortidspension en-
ligt 15 och 23 a§ lagen om sjOmanspensio-
ner, sddana de gallde innan denna lag tradde i
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kraft, dock sa att arbetstagaren efter att han
eller hon fyllt 63 & beviljas aderspension.
En forutséttning for individuell fortidspen-
sion &r att rétten till aterstdende tid faststélls
enligt 12 aoch 12 b § lagen om sjémanspen-
sioner, sddana de gdllde innan denna lag
tradde i kraft. Vid beraknandet av pensionen
iakttas dock bestdmmelserna om invalidpen-
sion i 12 och 12a8. Individuell fortidspen-
sion andras till alderspenson vid 63 ars a-
der. Harvid tillampas dock inte 13 § pa &l-
derspensionen.

Utan hinder av vad som bestdms i denna
lag tillampas pa en sddan person som avses i
3 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i lagen
om andring av lagen om g 6manspensioner
(1745/1995) 16 § 1 mom., 17 § 3 mom. och
22 a8 1 mom. lagen om s;omanspensoner
sadana de lyder vid den namnda |
ikrafttrédande. Pa en sadan person och pa en
person som avsesi 6 och 7 mom. i ikrafttré-
delsebestammelsen i lagen om éndring av la-
gen om gomanspensioner (1268/1999) till-
lampas 15 e § 3 mom. lagen om sjOmanspen-
sioner, sddan den lyder vid den sist namnda
Iagens ikrafttradande, samt 3a§ 2 mom. 2
punkten, 11, 12§, 12 a—12c§, 16 §, 16 a—
16d8§, 178, 208 och 22a8§ lagen om §6-
manspensioner samt 8 § lagen om pension
for arbetstagare, sadana de lyder fore denna
lags ikrafttradande.

Utan hinder av vad som bestdmsi 14b 8§ 3
mom. i denna lag, faststélls den stabiliserade
forvarvsinkomsten enligt de bestammel ser
som gdllde innan denna lag trédde i kraft om
pensionsfallet for deltidspensionen intraffar
ar 2005. Paddlti dspension f6r en arbetstagare
som & fodd fore ar 1947 och pa alderspen-
sion som beviljas efter deltidspensionen till-
lampas ocksa vad som bestamsi 14 §, det in-
ledande stycket i 14b § 1 mom. samt 14c 8
2 mom. lagen om sjémanspensioner, sadana
de gdllde innan denna lag trédde i kraft, samt
i 16 8 4 mom. och 17 8 7 mom., Sdana de
gdllde den 31 december 2002. En sidan ar-
betstagare har rétt till fortida alderspenson
enligt de bestéammelser som gélde innan
denna lag trédde i kraft, dock sa att arbetsta-
garen efter att ha fyllt 63 ar har rétt att fa
oreducerad dderspension. Om arbetstagaren
emellertid efter att ha fyllt 65 ar fortsitter i
deltidsarbete, andras deltidspensionen till

lika stor dlderspension fran mgangen av ka-
Iendermanaden efter den da 65 ars ader upp-
nds. Da arbetstagaren fortsdtter i deltidsarbe-
te efter att ha fyllt 63 & intjanas, utan hinder
av vad som bestamsi 16 § 2 mom. 3 punkten
och 17 § 2 mom. 3 punkten i denna lag, pa

rundval av forvarvsinkomsten 2 procent per
ar i pension fran ingangen av kalendermana-
den efter den under vilken arbetstagaren fyl-
ler 63 &r till utgdngen av den kal endermanad
under vilken arbetstagaren fyller 65 ar och
1,6 procent per ar for tiden mellan mgangen
av manaden efter den under vilken 65 ars al-
der uppnas och utgangen av den manad un-
der vilken 68 ars ader uppnds. Om den &l-
derspension som intjanats for deltidsarbete
borjar senare an fran mgangen av manaden
efter den under vilken 68 ars ader uppnas
hojs den uppskjutna pensionsdelen pa det sétt
som foreskrivs i 228 1 mom. Vad som be-
stéms ovan i detta moment tillampas ocksa
pa den pension som skall beviljas efter sadan
deltidspension i fraga om vilken pensionsfal-
let intréffat fore dennalags ikrafttrédande.

Om en invalid- eller arbetsltshetspension
har faststdlts enligt de bestdmmelser som
gallde innan denna lag tréadde i kraft, intjanas
ny pension pa basis av inkomster som erhdlls
under en tid med pension, utan hinder av vad
som bestdmsi 2 mom., i enlighet med 16 § 2
mom. 1 punkten eller 17 § 2 mom. 1 punkten
i dennalag, och den pension som intjanats pa
detta sétt beviljas nér invalid- eller arbetd 0s-
hetspensionen andras till aderspension vid
65 ars ader.

Utan hinder av vad som bestams i 2 mom.
intjanas ny pension pad basis av inkomster
som erhdlls under en tid med dlderspension i
enlighet med 168§ 2 mom. 1 punkten eller
17 § 2 mom. 1 punkten i denna lag fran och
med att denna lag trader i kraft och den pen-
sion som intjanats pa detta sétt beviljas enligt
14 8 5 mom. i dennalag, &ven om arbetstaga-
ren har uppnétt den pensionsélder for &ders-
pension som foreskrivsi 14 § 1 eller 2 mom.
lagen om sjomanspensioner fére denna lags
ikrafttrédande.

Den nedre aldersgrans pa 18 &r som angesi
118 1 mom. i denna lag tilldmpas pa efter
1986 fodda arbetstagares forvarvsinkomster
som har tjanats in nar denna lag tradde i kraft
eller darefter. Den adersgrans pa 68 & som
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anges i samma lagrum tillampas pa arbetsta-
garens forvarvsinkomster som har tjénats in
néar dennalag tréddei kraft eller darefter.

Utan hinder av vad som bestéms i denna
lag har en fore & 1933 fodd arbetstagare fort-
farande rétt till barntillagg enligt de bestam-
melser som gdllde nér denna lag trddde i
kraft.

Dennalags 12, 12 aoch 12 b § tillampas pa
ett pensionsfall som intréffar den 1 januari
2006 eller dérefter. Om pensionsfallet intraf-
far under aren 2006—2009, beaktas som for-
varvsinkomst for & 2004 nar inkomsten for
den dterstaende tiden bestams den till arsin-
komst @ndrade pensionddn pa grundval av
vilken pensionsdelen for den aterstdende ti-
den skulle ha beréknats om arbetstagaren
hade blivit arbetsofrmdgen den 31 decem-
ber 2004, och férvarvsinkomsten for ar 2005
beaktas sA som bestams i 12 och 12a8§ i
denna lag. Harvid anvénds dven som gransk-
ningstid p& motsvarande sétt det antal ar som
skall beaktas som grund for inkomsten for
den aterstaende tiden. Om pensionsfallet in-
treffar ar 2010, beaktas forvarvsinkomsten
for ar 2005 s som bestams i 12 §, 12 a och
12b § i denna lag och granskningstiden be-
stams pa motsvarande sitt pa basis av aren
2005—2010. Vid faststdlandet av den in-
komstférutséttning som avsesi 258 1 mom.
2 punkten i denna lag beaktas dock férvarvs-
inkomsterna for de fem kalenderdr som fore-
gér dagen for rehabiliteringsfallet.

Den forhgjning som avsesi 12c § i denna
lag beviljas ocksa betraffande en invalidpen-
sion i fraga om vilken pensionsfalet har in-
tréffat innan denna lag tradde i kraft. Om en
familjepension faststélls pa grundval av en
ovan avsedd invalidpension, laggs forhgj-
ningen ocksa till den invalidpension som ut-
gér grund for familjepensionen. Harvid be-
viljas férhdjningen enligt den i 12 ¢ § avsed-
da forhojningsprocent som motsvarar arbets-
tagarens & der vid ingéngen av & 2010. For-
hojningen laggs till en pension som samord-
nats enligt 8 eller 8 a§ lagen om é&ndring av
lagen om pension for  arbetstagare
(634/2003). Om familjepensionen faststélls
enligt de bestdmmelser som géllde innan
denna lag tradde i kraft, l&ggs forhojningen
till den familjepension som samordnats enligt
8 eller 8 a§ lagen om pension for arbetstaga-

re, sddana namnda lagrum géllde innan den-
nalag trédde i kraft.

Utan hinder av vad som bestdms i 16§ 1
mom. 2 punkten i denna lag har en arbetsta-
gare som ar fodd fore & 1950 rétt till inva-
lidpension eller arbetddshetspension som
faststélls enligt 16 8 2—7 mom. i denna lag,
under forutséttning att pensionskassan enligt
2 8 lagen om g6manspensioner & behorig att
handlagga anstkan om pensionen och arbets-
tagaren vid tidpunkten for pensionsfallet
skulle harétt till aterstédende tid enligt 12 a—
12 c § lagen om g Omanspensioner, sadana de
géllde innan dennalag tradde i kraft.

Bestdmmelsen i 9 8§ lagen om andring av
lagen om pension for arbetstagare (634/2003)
tillampas ocksa pa sadan pension i fraga om
vilken pensionsfallet har intréffat innan den-
nalag trédde i kraft.

Nér de pensioner som avses ovan i 12
mom. réknas ut tillampas fram till ar 2011 ett
index dar avvagningskoefficienten for for-
andringen i I6nenivan & 0,5 och avvagnings-
koefficienten for forandringen i prisnivan
0,5, sa som bestams i 9 § forordningen om
pension for arbetstagare, sddan den géllde
innan denna lag trédde i kraft.

Vad som bestdms i 11 a8 i dennalag om
de forvéarvsinkomster som utgdr grund for
pensionen tillampas ocksa pa en pension som
med stod av 2, 12 eller 13 mom. i ikrafttra-
delsebestammelsen i denna lag faststélls en-
ligt de bestdmmelser som gallde innan denna
lag trédde i kraft.

Utan hinder av vad som bestéms i denna
lag, kan pensionsiénen for ett anstélinings-
forhdllande som upphort innan denna lag
trédde i kraft, i samband med ett pensionsfall
som intréffat ndr dennalag trédde i kraft eller
darefter, justeras enligt provning i enlighet
med 16 d §, sidan den gallde innan dennalag
tradde i kraft, och pensionsionen for ett an-
stalni ngsforhallande som upphort fore ar
1996 i enlighet med 8 mom. i ikrafttradel se-
bestdmmelsen i lagen om andring av lagen
om sjdmanspensioner (1745/1995).

De belopp som anges i 3a§ 2 mom. 2
punkten, 11 b 8§ 1 och 2 mom., 128 1 och 4
mom., 15 ¢ 8 1 mom., 15 e 8§ 4 mom. 2 punk-
ten, 16 8§ 1 mom. 2 punkten, 258 1 mom. 2
punkten och 63 a8 4 mom. i denna lag mot-
svarar & 2004 vérdet 1 (1,000) for den |6ne-
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koefficient som avsesi 7 b 8 lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Om pensionsfalet for invalidpensionen in-
traffar & 2006, utgors, utan hinder av vad
som bestdms i 3a8 2 mom. 2 punkten, den
granskningstid som avses i 12 § av ar 2005
istallet for av de tva senaste kalenderdren.

Nér sédan invalidpension i fréga om vilken
pensionsfallet intréffat innan denna lag tréad-
de i kraft eller under & 2005 justeras sa att
delinvalidpension blir full invalidpension €l-
ler sa att full invalidpension blir delinvalid-
pension eller ndr pensionen dras in eller av-
bryts tillémpas bestdmmelsernai 158 1 och
3 mom.,, 178 1 mom. samt 238§ 1 och 3
mom. lagen om sjomanspensioner, sddana de
gdlldeinnan dennalag tradde i kraft.

Utan hinder av vad som bestédmsi 2 § 2—6

mom. i denna lag, iakttas arrangemanget med
sista pensionsanstalt inte om en av de pen-
sionsanstalter som omfattas av arrangemang-
et tilldmpar de bestdmmelser som géllde in-
nan denna lag tréadde i kraft och en annan
pensionsanstalt som omfattas av arrange-
manget tillémpar de bestémmelser som trader
i kraft vid ingangen av & 2005, om inte pen-
sionsanstalterna avtalar om iakttagandet av
arrangemanget med sista pensionsanstalt.
Detsamma gdller en situation dar en pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn skulle
vara sista pensionsanstalt och en arbetstagare
ansbker om invalidpension som enligt 158 3
mom. i denna lag beviljas som oreducerad
Aderspension istélet for att beviljas som in-
validpension.
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Lag
om andring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

upphavsi lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 1 ¢ 8 5mom., 584
mom., 7f §, 12 8 2 mom. och 13 a§,

dessa lagrum s&dana de lyder, 1¢8 5 mom., 58 4 mom., 6a8 3 mom. och 7f§ i lag
634/2003, 128 2 mom. i lag 639/1966 samt 13 a8 i lagarna 979/1993, 846/1994 och
390/1995, samt

andras 1 8§ 1 mom. 3 punkten samt den svenska sprakdrakten i det inledande stycketi 1§ 1
mom., 4 8 6 mom., 4 ¢ § 1 mom. 1 punkten och 4 mom. 2 punkten samt den svenska sprak-
drakten i det mIedandestycket i4c81mom., 4d8§2och4mom., 4f81mom. 1och 7 punk-
ten, 4 h 8 1 mom. 2 punkten, 4j 8 2 mom., 5 § 1 mom. 1 punkten och 3 mom. samt den svens-
ka sprakdrakten i det inledande stycket i 5 81 mom., 5b84—8 mom., 5c81—3 mom., 6§,
i 6a8 1 mom. det inledande stycket och 1, 7 och 8 punkten samt 2 mom. 1 punkten, 7 §,
7a8,7c81,2och4mom.,i7d§1mom.detinledande stycket samt 2 och 3 mom., 7e§ 1
och2mom., 7i § 886 mom., 8d 8 1 mom., 10¢c § 2 mom., 10d § 1 mom., 12 § 1 mom. 2
och 4 punkten, 12b 81 mom., 12¢c § 1 mom,, 12d 8§ 1 mom., 13b 84 mom., 17a8§ 2 mom. 1
punkten, 17 b § 2 mom., 19b§5mom 190§2 30ch8mom 19d§4mom samt 19e$§,

dessa lagrum sadana de lyder, 1§ 1 mom. 3 punkten, 4 § 6 mom., 4 ¢ 8§ 4 mom. 2 punkten,
4f 8§ 1 mom. 7 punkten, 4 h § 1 mom. 2 punkten, 5 § 1 mom. 1punkten och3mom.,5b §4—
8 mom.,5¢c 8§83 mom., 68§, i6a81mom. det inledande stycket samt 7 och 8 punkten, samt 2
mom., 78,7a8,7c81, 2och4 mom., i 7d 8§ det inledande stycket samt 2 och 3mom., 7 e §
loch2mom., 7i8 8d8 1 mom, 128 1 mom. 2 och 4 punkten, 12b8 1 mom., 12c§8 1
mom. och 19 b 8 5 mom. i namnda lag 634/2003, 4c 8 1 mom. 1 punkten i lag 1263/1999,
4f 81 mom. 1 punkten i lag 603/1986, 4 § 2 mom. och 10 8 2 mom. i lag 1332/2003,5¢c 8§ 1
mom. i lag 559/1993, 5¢ § 2 mom. i lag 605/1989, 8 § 6 mom. i lag 50/1985, 8d § 2 och 3
mom. i lag 100/1990, 10 d § 1 mom. och 12 d § i lag 375/2001, 13 b § 4 mom. i ndmnda lag
390/1995, 17 a8 2 mom. 1 punkten och 17b 8§ 2 mom. i lag 1169/2003, 19¢§ 2, 3 och 8
mom. i lag 1331/1999 och 19 d § 4 mom. i lag 1284/2001, samt

fogastill 5 b §, sddan den lyder i namnda lag 634/2003, ett nytt 6 mom., varvid det nuvaran-
de 6 mom. blir 7 mom. och det nu &ndrade 7 mom. blir 8 mom., till 71 § en ny mellanrubrik,
till 10 a§ ett nytt 4 mom. istallet for det 4 mom. som upphavts genom lag 861/1999, samt tll
12 § 1 mom., sddant det lyder i lagarna 639/1966, 1239/1996, 1040/1998 och i namnda lag
634/2003, en ny 6 punkt, som fdljer:

tandet av det pensionsskydd som uppfyller

minimivillkoren enligt denna lag. Lagen
18 gdller dock inte anstalIningsforhallanden

En arbetsgivare & skyldig att anordna och

Skyldighet att anordna pensionsskydd

bekosta pensionsskydd som uppfyller mini-
mivillkoren enligt denna lag for var och en
av sina arbetstagare vars anstallni ngsforhal-
lande har fortgatt utan avbrott minst en m&
nad. Arbetstagaren & skyldig att i enlighet
med vad som bestdmsi 12 b § deltai bekos-

3) i vilka forvarvsinkomsten pa det st
som nérmare bestdms genom forordning av
social- och hédsovardsministeriet understiger
229,34 euro per manad,
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Pensionsratt

Invalidpension betalas, om inte nagot annat
foljer av 4d §, fran mgangen av den manad
som foljer ndrmast pa den under vilken rétten
till pension uppkommit, fram till 63 &rs dlder.
Invalidpension beviljas inte utan giltigt skal
retroaktivt for langre tid an ett ar fore den
manad som foljer narmast efter ansbkan om
pension. Invalidpension beviljas tills vidare
eller i form av i 7 mom. avsett rehabiliter-
ingsstod for viss tid. Invalidpensionen andras
till dderspension fran mgangen av manaden
efter den under vilken 63 ars ader uppnatts
Harvid andras en delinvalidpension till sddan
Alderspension som till beloppet motsvarar
full ‘invalidpension. Om arbetstagaren emel-
lertid har fyllt 63 & fore utgangen av den
primartid som avses i 27 § gukforsakringsla-
gen, beréknas och beviljas pensionen i form
av aIderspensuon frén mgangen av manaden
efter den da 63 ars alder uppnaddes, istéllet
for att beviljasi form av invaidpension. Réit
till pension som intjanats under tiden for in-
validpension foreligger pa ansbkan tidigast
frani mgangen av manaden efter den da 63 ars
Alder uppnaddes, under forutsittning att ar-
betstagaren inte langre stér i det anstallnings-
forhdllande fran vilket han eller hon skall
pensioneras, eller fran den tidpunkt efter in-
validpensionens upphorande vid vilken en
sadan ny pension beviljas pa vilken 7e§ 2
eller 3 mom. inte skall tillampas.

4c8§

Berdttigad till arbetsiGshetspension & en
fore & 1950 fodd |angvarigt arbetslGs arbets-
tagare nar han

eller hon har fyllt 60 ar fram till det att han
eller hon fyller 63 &r, forutsatt att

1) arbetstagaren under de 15 kalenderér
som omedelbart foregatt den dag for pen-
sionsfallet som avses i 3 mom. under sam-
manlagt minst fem & har intjanat grundpen-
sion enligt 88§ 4 mom. eller annan dérmed
jamforbar pension som grundar sig pa ett an-
stélnings- eller tjansteforhallande; pa grund-
val av forvéarvsinkomsten beaktas den pen-
sionsgrundande tiden darvid pa det st som

bestdmsi 4 § 4 mom. lagen om arbetstagare i
kortvariga arbetsférhallanden,

ArbetslGshetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte

2) for en kalendermanad under vilken pen-
sionstagaren ar i forvarvsarbete och darvid
per manad fortjanar minst 523,61 euro; inte
heller

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas enligt 4 8 6 mom., om pen-
sionsansokan har gjorts innan dagpenning
enligt gukforsakringslagen har betalats for
dei 1 mom. ndmnda 150 férsta betal ningsda-
garna. Harvid forutsatts likval for betalning
av full invalidpension att det fore ut angen
av den kalenderménad som foljer pa pen-
sionsansokan eller, om det under denna tid
har ansokts om dagpenning enligt §jukforsak-
ringslagen, fore utgangen av den kalender-
manad som foljer pa anstkan inte har bevil-
jats sadan dagpenning som skall betalas for
minst en manad utan avbrott och som hanfor
sig till tiden efter arbetsoférmagans intrade
eller, sdvida dagpenningsansokan som hanfor
sig till denna tid har avslagits, till tiden efter
avslaget. Om utbetalningen av dagpenning
under primartiden upphor enligt 15a§ sjuk-
forsakringslagen pa& grund av att aderspen-
sion som har beviljats arbetstagaren enligt
nagon annan lag eller en pensionsstadga som
avsesi 8 8 4 mom. borjar, skall arbetstagaren
betalas full invalidpension frén den namnda
pensionens borjan, dock tidigast frén den tid-
punkt som angesi 4 § 6 mom.

Om full invalidpension beviljas retroaktivt
enligt 1 mom., skall pensionen betalas till
gukforsdkringsfonden till den del den mot-
svarar for sammatid utbetald dagpenning en-
ligt §ukférsakringslagen.

418
Berattigad till deltidspension & en arbets-
tagare i adern 58—67 & som har Overgatt
till deltidsarbete, forutsatt att
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1) arbetstagaren inte har rétt till grundpen-
sion enligt 88 4 mom. eller annan darmed
jamforbar, pa ett angtélinings- eller tjanste-
forhallande grundad pension och att arbetsta-
garen inte, efter att ett sadant anstallnings-
forhallande som avses i denna lag har upp-
hort, pa grundva av en sadan heltidsanstall-
ning som avses i 14 8 1 mom. 2 punkten la-
gen om kommunala pensioner eller 9d§ 1
mom. 2 punkten lagen om statens pensioner,
har rétt till deltidspension i enlighet med
ndmnda lagar,

7) arbetstagarens forvarvsinkomst har ned-
gétt sa att hans eler hennes forvarvsinkomst
av sidant deltidsarbete som avsesi 5 punkten
utgodr minst 35 och hégst 70 procent av den
stabiliserade forvarvsinkomst som avses i 3
mom,, varvid forvéarvsinkomsten dock skall
uppga till minst det belopp som angesi 1§ 1
mom. 3 punkten; minskningen i arbetstiden
far dock inte vasentligt skilja sig fran ned-
gangen i forvarvsinkomsterna.

Rehabilitering

4hs

En arbetstagare har rétt att fa andamalsen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for forhind-
rande av arbetsoformaga eller forbattrande av
arbets- och forvarvsformagan, om

2) forvarvsinkomsten for den i arbetstaga
rens pension mgaende aterstédende tid som
avsesi 7 ¢ 8 & minst 25 133,40 euro, om ar-
betstagaren hade blivit arbetsof rmdgen vid
den tidpunkt (dagen for rehabiliteringsfallet)
da ansokan gjordes eller da sokandens reha-
biliteringsbehov senast skall redas ut enligt
6 8 lagen om rehabilitering som ordnas av
Folkpensionsanstalten (610/1991); om ar-
betstagaren redan far invalidpension forut-
sétts att forvarvsinkomsten for den aterstden-
de tiden uppgar till minst det gransbel opp
som namns ovan eller att den dterstdende ti-
den enligt 6 a och 6 b §, sddana lagrummen
gdller den 31 december 2004, har beaktats i
pensionen. Dagen for rehabiliteringsfallet ar
dock dagen fore rehablllterlngsatgarden om
ansbkan om rehabilitering gérs nér rehabili-
teringsdtgarden redan inletts, eller sukledig-
hetens forsta dag, om den stkandes sukle-

dighet har borjat medan anstallningsforhdl-
landet paglck och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nér g ukledigheten bérjade.

Pensionens belopp

58

Pensionen tillvaxer arligen pa grundval av
den pensionsgrundande forvarvsinkomst som
omfattas av dennalag for ettvart & med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 &, och p& grundval av de pensions-
grundande forvarvsinkomster som pensions-
tagaren har haft under en tid for vilken han
eller hon enligt en lag eller pensionsstadga
som namns i 8 § 4 mom. har fétt invalid-, ar-
betd 6shets- eller alderspenson eler genera-
tionsvaxlingspension for lantbruksforetagare,
avtradel sestod eller avtradel seerséttning, eller
motsvarande pension fran utlandet, samt pa
grundval av den grund fOr pension som avses
i 6 a8, sdsom foreskrivsi 7 e § 1 mom.,

For den tid for vilken arbetstagaren har fétt
invalidpension tillvaxer pensionen fran och
med mgangen av det & under vilket arbets-
ofrmagan borjade till utgangen av den ma-
nad under vilken pensionen upphor pa
grundval av den forvarvsinkomst for aterstd
endetid som avsesi 7 ¢ §, sd som foreskrivsi
7e81 mom.

Om pensionstagaren har aterfatt sin arbets-
forméga i sddan grad att han eller hon inte
langre uppfyller villkoren for erhdllande av
pensionen, dras invalidpensionen in frén och
med ingangen av den kalendermdnad som
foljer efter det att pensionstagaren aterfatt ar-
betsformégan. Utbetalningen av invalidpen-
sion kan avbrytas eller dras in om pensions-
tagaren forvarvsarbetar. Rehabiliteringspen-
ningen dras in om dess mottagare utan giltig
orsak har vagrat deltai yrkesinriktad rehabi-
litering eller utan giltig orsak har avbrutit s&
dan rehabilitering.

Nér forandringar i pensionstagarens arbets-
formaga eller aerfaende av arbetsformagan
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beddms eller avbrytande av invalidpensionen
Overvégs, beaktas forandringar i hans eller
hennes forvarvsinkomst. Rétt till delinvalid-
pension foreligger inte for den tid under vil-
ken forvarvsinkomsterna overstiger 60 pro-
cent av den stabiliserade genomsnittliga in-
komsten for tiden fore arbetsof rméagan bor-
jade och rétt till full invalidpension foreligger
inte for den tid under vilken forvarvsinkoms-
terna dverstiger 40 procent av den ndmnda
genomsnittliga inkomsten, foérutsatt att dver-
skridandet av inkomstgransen inte ar tillfél-
ligt.

Om forvarvsinkomsten & minst 40 men
hogst 60 procent av den genomsnittliga in-
komst som avses i 5 mom., justeras pensio-
nen sd att den blir en delinvaidpension. Om
forvarvsinkomsten Overstiger 60 procent av
den namnda genomsnittliga inkomsten, dras
invalidpensionen in eller avbryts utbetalning-
en av den.

Invalidpensionen justeras, avbryts eller
dras in pa anstkan av pensionstagaren eller
pa pensionsanstaltens initiativ pa de villkor
som anges ovan i 1 och 3—6 mom. Pensio-
nen justeras, avbryts eller indras dock inte for
en langre tid an ett & fore den narmast fol-
jande kalendermanaden efter pensionstaga-
rens ansbkan om justering eller pensionsan-
staltens vidtagande av justeringsatgarder. Om
en invalidpension vars utbetalning avbrutits
dras in, dras pensionen in fran och med tid-
punkten for avbrytandet.

Om invalidpensionen dras in eler rehabili-
teringsstodet upphtr, kan pensionen for att
stoda &ergangen till arbetet fortgd i form av
rehabiliteringsstéd till samma belopp som
delinvalidpension aven fér en kortare tid &n
ett &. Delinvalidpensionen kan betalas som
full pension under sadan rehabiliteringstid
somavsesi 4h 8.

5c8§

Deltidspensionens belopp &, om inte ndgot
annat foljer av 2 och 3 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f & 3 mom.
faststéllda stabiliserade forvarvsinkomsten
och forvarvsinkomsten av sadant forvarvsar-
bete pa deltid som omfattas av en lag eller en
pensionsstadga som avsesi 8 8 4 mom.

Om en arbetstagare har rétt att fa deltids-
pension ocksa enligt en annan lag eller pen-

sionsstadga som avses i 8 8 4 mom., utgor
deltidspensionen enligt denna lag samma re-
lativa andel av det i 1 mom. avsedda belop-
pet som andelen forsdkrade forvarvsinkoms-
ter enligt denna lag utgor av de férvarvsin-
komster som avses i de lagar pa grundval av
vilka deltidspensionen beviljas och som om-
fattas av den stabiliserade forvérvsinkoms-
ten.

Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den enligt 8 8 samordnade pen-
sionen som arbetstagaren har intjénat enligt
en lag eller en pensionsstadga som avses i
8 8 4 mom. eller enligt lagen om pensionser-
séttning som skall betalas av statens medel
for tiden for vard av barn under tre ar eller
for tiden for studier (644/2003) innan del-
tidspensionen borjar. Om arbetstagaren har
rétt till deltidspension ocksa enligt ndgon an-
nan lag eller pensionsstadga och den grans-
dragning som avses har minskar deltidspen-
sionen, gors minskningen med beaktande av
dessa lagar och foreskrifter och i forhalande
till de férvarvsinkomster som omfattas av
den stabiliserade forvarvsinkomsten.

Till pension berattigande inkomster

68

Till pension berédttigar sadana forvarvsin-
komster som &r férsakrade i enlighet med 1 §
och som arbetstagaren har fortjanat fran in-
géngen av kalenderméanaden efter den under
vilken 18 &rs dlder uppndits till utgdngen av
den manad under vilken 68 ars ader upp-
natts. Till pension beréttigar dock inte for-
varvsinkomsterna for det ar under vilket ar-
betsoformagan borjade, om den aterstaende
tiden enligt 7 ¢ § har raknats sasom till pen-
sion berdttigande.

6a8

Till pension beréttigar ocksa de formaner
som namns nedan i 1—9 punkten och som
arbetstagaren har erhallit fran ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken 18
ars ader uppnétts till utgangen av det & som
foregar pensionsfallet. En forutsattning &r att
arbetstagaren fore ingangen av det & under
vilket pensionsfallet intréffar har haft minst
12 566,70 euro i forsdkrad forvarvsinkomst
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enligt en lag eller pensionsstadga som namns
i 8 84 mom. Férmanerna beréttigar dock inte
till pension for den tid for vilken arbetstaga-
ren har erhdllit ndgon annan pension an fa-
miljepension enligt en lag eller pensionsstad-
gasomnamnsi 8 8 4 mom.

Den pensionsrétt som avses i denna para-
graf faststdlls enligt de arbets- och férvarvs-
inkomster som ligger till grund for formaner-
naenligt foljande:

1) sadan arbetsinkomst enligt sjukforsak-
ringslagen (364/1963) som ligger till grund
for moderskaps-, sarskild moderskaps-, fa-
derskaps- eller ford drapenning,

2) inkomst som ligger till grund fér aterne-
ringserséttning enligt lagen om alternerings-
ledighet (1305/2002),

3) inkomst som ligger till grund for in-
komstrelaterad dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsiosa under forutsatt-
ning att dagpenningen har erhdlits fore 63 &
i egenskap av sadan |6ntagare Som avses i la-
gen om utkomstskydd for arbetslésa eller sa-
dan foretagare som avsesi 1 kap. 6 8 2 mom.
i ndmnda lag,

4) inkomst som ligger till grund for for-
tjanststod enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002),

5) inkomst som ligger till grund fér den ut-
bildningsdagpenning som avsesi 10 kap. la
gen om utkomstskydd for arbetsl 0sa,

6) inkomst som ligger till grund for vuxen-
utbildningsstdd enligt lagen om vuxenutbild-
ningsstéd (1276/2000),

7) arbetsinkomst som ligger till grund for
rehabiliteringspenning enligt en lag dler
pensionsstadga som namns i 8 8 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning (611/1991),
eller for ersdttning for forlorad inkomst som
beviljats enligt bestammelserna om rehabili-
tering inom ramen for olycksfallsforsakring
eler traflkforsakrlng, for den tid for vilken
formanen har betaats till arbetstagaren, dock
inte om rehabiliteringspenningen har utbeta-
lats som ett till&gg till pension,

8) sidan arbetsinkomst som ligger till
grund for gukdagpenning och speciavérds-
penning och som avses i gukforsakringsia-
gen, for den tid for vilken forméanen har beta-
lats till arbetstagaren,

9) arbetsinkomst som ligger till grund for
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erséttning for forlorad inkomst som beviljats
enligt bestdmmelserna om olycksfallsforsék-
ring, trafikforsékring eller forsakring for
olycksfall i militartjanst, for den tid for vil-
ken dagpenning har betalats till arbetstaga
ren, om arbetstagaren inte far 5 ukdagpen-
ning enligt sukforsakringslagen pa grund av
denna ersattning for forlorad inkomst.

For den tid for vilken en sadan férman som
avsesi 1 mom. 1 punkten har betalats till ar-
betstagaren, utgdrs grunden for pensionen av
den arbetsinkomst som ligger till grund for
den namnda formanen, forhdjd med koeffici-
enten 1,17. For den tid for vilken férmanen
har betalats till arbetsgivaren utgors grunden
for pensionen av den arbetsinkomst som lig-
ger till grund for den namnda férmanen, om-
vandlad med koefficienten 0,17. Om emeller-
tid en forman har betalats till ett belopp mot-
svarande minimidagpenning darfor att for-
varvsinkomster saknas eller de har varit 1&ga,
utgdrs grunden fOr pensionen av 523,61 euro
per manad. Om en férman pa grund av ater-
gang till arbetet har betalats till ett belopp
motsvarande  minimidagpenning,  utgors
grunden for formanen av beloppet av den
minimidagpenning som har betalats till ar-
betstagaren.

Grund for pensionen utgér 75 procent av
den inkomst eller arbetsinkomst som ligger
till grund for en forman som avsesi 1 mom.
2 och 3 punkten och 65 procent av den in-
komst eller arbetsinkomst som ligger till
grund for en forman som avses i 4—9 punk-
ten.

78

Vid faststéllandet av den férvarvsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 16n
eller nagot annat vederlag som har betaats
eller avtalats att betalas som erséttning for
arbete. Ett sddant vederlag anses horatill den
forvarvsinkomst som utgdr grund for pensio-
nen &ven da det erlaggs till arbetstagaren av
ett konkursbo, en sadan myndighet som en-
ligt lagen om Ionegaranti (866/1998) ansvar
rar for |6negarantin eller av nagon annan be-
talare (stélforetrédande betalare) istéllet for
av arbetsgivaren.

Om det vederlag som skall erl&ggas for ar-
betet har avtalats att delvis eller helt gottgo-
rasi formav
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1) betjaningsavgifter eler frivilliga gavor
av dlmanheten,

2) dagpenning som betalas av en sjukkassa
enligt lagen om  forsakringskassor
(1164/1992) och som arbetstagaren erhaller
istallet for |6n som betalas med stod av lag,
kollektivavtal eller ndgot annat avtal, eller

3) stod for privat vard av barn enllgt lagen
om stod for hemvard och privat véard av barn
(1128/1996), eller ndgot annat stod som beta-
las av staten eller kommunen,

anses ocksa denna inkomst hora till den
forvarvsinkomst som utgdr grund for pensio-
nen.

Som s&dant vederlag for arbete som avses
ovani 1 mom. ansesbl.a. inte

1) en personalférman som tillhandahdllits
av arbetsgivaren,

2 en ranteférman for ett 1an som erhdllits
pagrundval av ett anstallningsforhalande,

3) en forman som innefattar ratten att pa
grundval av ett anstallnlngsforhallande teck-
na aktier eller andelar i ett samfund till ett
l&gre pris an det gangse, om formanen kan
utnyttjas av en mgjoritet av de anstéllda,

4) en i 668 inkomstskattelagen avsedd
forman som uppkommer genom anvandning
av en anstédIningsoption, eller en prestation
som &r baserad pa ett anstdIni ngsforhallande
och som faststdlls enligt forandringen av vér-
det pa foretagets aktier,

5) dagpenning eller ndgon annan erséttning
av kostnader for arbetsresor,

6) l16n for vantetid enligt 2 kap. 148 1
mom. arbetsavtalslagen (55/2001),

7) en ersittning eller ndgot annat skades-
tand som betalas med anledning av att ett ar-
betsavtal upphor,

8) i personalfondslagen (814/1989) avsed-
da vinstpremieandelar som har 6verforts till
en personafond eller lyfts kontant, eller en
fondandel som har lyfts ur personalfonden,

9) andelar som med stdd av bolagsstédm-
mans beslut betalas till en arbetstagare i form
av vinstutdelning eller som kontant vinst-
premie, under forutséattning att den kontanta
vinstpremien betalas till hela personalen och
man inte med hjdp av den forsbker ersétta
det avloningssystem som faststéllts i ett kol-
lektivavtal eller arbetsavtal, och att grunder-
na for faststéllandet av den kontanta vinst-
premien Overensstammer med 28 2 mom.
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personalfondslagen och att foretagets fria ka-
pital & stdrre an det sammanlagda beloppet
av den kontanta vinstpremie som faststals
vid bolagsstdmman och den utdelning som
skall betalastill aktieagarna, och inte heller

10) en vinstandel eller utdelning som en
delégarei ett foretag har lyft.

| de situationer som avses ovan i 3 mom. 9
punkten forutsétts dessutom att man inte be-
tréffande betalningen av vinstpremie har in-
gétt ett avtal som & bindande for arbetsgiva-
ren och att agarna fattar ett bindande beslut
om utbetalningen av kontant vinstpremie vid
bolagsstdmman efter rékenskapsperiodens
slut och att vinstpremierna betalas darefter.
En tillaggsforutséttning ar att saken behand-
las pa det sitt som avsesi lagen om samarbe-
te inom foretag (725/1978) eller pa nagot an-
nat motsvarande sétt.

Né&r en arbetstagare fran Finland sands ut-
omlands for att arbeta eller nar arbetstagaren
utomlands anstélls av en finsk arbetsgivare sa
at arbetstagaren omfattas av tillampnings-
omradet for denna lag, betraktas den |6n som
skulle betalas foér motsvarande arbete i Fin-
land, i avvikelse frén vad som bestamsi 1—4
mom., som den férvarvsinkomst som utgor
grund for pensionen. Om motsvarande arbete
inte finns i Finland, betraktas den 16n som
annars kan anses motsvara ndmnda arbete
som forvarvsinkomst.

7a8§

D& pensionen réknas ut avdras fran for-
varvsinkomsten for vart och ett &r ett belopp
som motsvarar det i 12 b § avsedda procent-
tal for arbetstagarnas pensionsavgift som
faststallts for aret i fraga eller den forhojda
avgift som faststallts for personer som fyllt
53ar.

Pension for aterstaendetid

7c8

D& invalidpensionen raknas ut skall aven
tiden frén ingangen av det kalenderdr da ar-
betstagaren har blivit arbetsoférmogen till
utgangen av den kal endermanad da arbetsta-
garen fyller 63 a&r (dterstadende tid) réknas s
som till pension beréttigande tid. En forut-
séttning ar dock att arbetstagaren under detio



102

kalenderdr som foregick det ar under vilket
arbetsoformagan borjade har haft minst 12
566,70 euro i sddana forvarvsinkomster som
omfattas av en lag eller pensionsstadga som
namnsi 8 § 4 mom.

Den forvéarvsinkomst som pensionen for
den aerstédende tiden grundar sig pa (for-
varvsinkomst for den aterstdende tiden) be-
stams pa grundval av de forvarvsinkomster
enligt en lag eller pensionsstadga som namns
i 88 4 mom.,, vilka arbetstagaren har erhaII|t
under de fem kalenderdr som foregick det ar
under vilket arbetsoformdgan  borjade
(granskningstid). Nér inkomsten for den ater-
stdende tiden bestams skall arsinkomsterna
justeras enligt 7 b 8. Inkomsten for den ater-
stéende tiden & summan av de pa sa Sétt ju-
sterade forvarvsinkomster som erhdllits un-
der granskningstiden delad med sextio.

Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstdd enligt lagen om utkomstskydd for
arbetddsa dler arbetskraftspolitiskt utbild-
ningsstod eller utbildningsdagpenning till ett
belopp som motsvarar den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd fér ar-
betd6sa eller grundstdd enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice (1295/2002), beak-
tas sasom forvarvsinkomst 1 047,22 euro for
varje hel ménad under vilken den namnda
formanen har erlagts nar inkomsten for den
aterstdende tiden bestams. P4 motsvarande
sétt beaktas ocksa den dagpenning som avses
i gukforsdkringslagen, om den har beviljats
till samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd fér ar-
betd 6sa.

7d8

Utan hinder av vad som bestamsi 7c§ 2
mom. skall, ndr inkomsten for den aterstéen-
de tiden bestams aven inkomster som erhdl-
lits under det & da arbetsoformagan borjade
beaktas fram till utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetsoformégan borja-
de, om

Om arbetstagaren har blivit arbetsof6rmo-
gen fore utgangen av det kalenderar under
vilket han eller hon fyller 23 &, & gransk-
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ningstiden, utan hinder av vad som bestams i
7 ¢ 8§ 2 mom., tiden mellan mgangen av ma
naden efter uppnadd 18 &rs alder och utgang-
en av den manad under vilken arbetsof brma-

an borjade. Harvid ar inkomsten for den
aterstdende tiden summan av de enligt 7b §
justerade forvarvsinkomster som erhdlits
under granskningstiden delad med det antal
manader som ingar i samma period.

Sadan inkomst for den aterstaende tiden
som omfattas av dennalag utgdr ssmmarela
tiva andd av summan av de inkomster for
den derstdende tiden som bestams i 7c§
2—4 och 6 mom. samt ovan i 1 och 2 mom.
som de forvarvsinkomster som omfattas av
denna lag utgbr av summan av inkomsterna
enligt de lagar och pensionsstadgor som
ndmns i 8 8 4 mom. under den gransknings-
tid som avses i 128 2 mom. samt ovan i 2
mom.

7e8

Om det till en arbetstagare som fétt inva:
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av Ader dler ny arbetsoforméga, rak-
nas sasom till pension beréttigande tid &ven
den tid for vilken arbetstagaren var beréttigad
till den tidigare pensionen. Sasom till pen-
sion beréttigande tid réknas dock inte den tid
som enligt 5b § 5 mom. inte beréttigar till
pension. N& pension enligt denna lag fast-
stélls for tiden med invalidpension, anvands
som grund den relativa andel av férvarvsin-
komsten for den aterstédende tiden som mot-
svarar det belopp som de enligt denna lag
forsékrade forvarvsinkomsterna utgor av
summan av forvarvsinkomsterna enligt de
lagar eller pensionsstadgor som namnsi 8 § 4
mom.

Om det till en arbetstagare som fétt inva:
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av sadan n arbetsoformaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde, eller om
pension beviljas med anledning avsamma
gukdom, lyte eller skada som den tidigare
pensionen, faststélls den nya pensionen enligt
samma grunder som den tidigare pensionen.
Om alderspensuonen borjar innan tva ar har
forflutit fran det att invalidpensionen upp-
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horde, faststdlls dderspensionen enligt sam-
ma grunder som invalidpensionen.

Familjepensionens belopp

718

Familjepensionen bestams pa basis av den
aIderspensuon eller fullainvalidpension enligt
minimivillkoren i denna lag som férmansla-
taren fick vid sin dod. Harvid beaktas i fraga
om formansldtarens dderspension inte den
omvandling av pensionen som avsesi 7 h8§.
Om formansl &aren fick arbetsl Gshetspension
eller sadan invalidpension som avsesi 4c §9
mom. utan tillagg_enligt 4c§ 3 mom. for
pensionsdelen for aterstaende tid, 1&ggs den-
na pensionsdel till den pension som familje-
pensionen grundar sig p& Den nya pension
som forméanslataren har intjanat under den tid
han eller hon fatt pension Iaggsllkasatlll den
pension som familjepensionen grundar sig
pa_ Om formansldtaren inte fick sddan pen-
sion som ndmns i den forsta meningen, ut-
raknas pensionen som om sadan arbetsofor-
maga som hade medfort rétt till full invalid-
pension hade borjat pa dédsdagen, om inte
formanstagaren visar nagot annat.

Samordning och pensiongamkring

Utan hinder av vad som bestams i 1 mom.
beaktas vid samordning av pensioner inte &
dan erséttning, grundad pa lagen om olycks-
fallsforsakring (608/1948), trafikforsakrings-
lagen (279/1959), lagen om skada, adragen i
militartjanst  (404/1948) eller lagen om
olycksfall i militartjanst (1211/1990), som
arbetstagaren atnjutlt under minst tre ars tid
omedelbart fore pensionsfalet, i den man er-
séttningen inte Overstiger erséttningsnivan
fére pensionsfallet, och inte heller familje-
pension som grundar sig pa sadan ersttning.
Som nytt pensionsfall betraktas harvid inte
att arbetslGshetspension andras till invalid-
pension, att som delpension beviljad invaid-
pension andras till arbetslGshetspension eller
att invalidpension andras till alderspenson
och inte heller uppkomsten av rétt att erhdlla
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familjepension efter pensionstagaren. Vid
samordningen av pensionerna beaktas inte
heller sadan ersattning enligt lagen om skada,
adragen i militartjanst, som grundar sig paen
skada som uppkommit under krigen aren
1939—1945.

8d§

Vid pensiongamkningen minskas den ef-
terlevandepension som har faststéllts enligt 7
i och 8 §, om den efterlevande makensi 8¢ §
namnda pensioner som grundar sig pa for-
varvsarbete Overstiger  pensionsiamknings-
grunden. Denna & 649,69 euro per manad,
om formand dtarens enligt 7i § 1 mom. be-
raknade pension och pensioner enligt de la-
gar eller pensionsstadgor som ndmnsi 8 § 4
mom. eller andra med dem jamférbara pen-
sioner som grundar sig pé ett anstélInings- el-
ler tjansteforhallande tillsammans Gverstiger
namnda belopp. Pensiongamkningsgrunden
utgors av det sammanlagda beloppet av de
ndmnda pensionerna, om detta belopp 6ver-
stiger 324,77 euro men inte 649,69 euro. |
Ovrigafall & grunden 324,77 euro.

Pensionsanstalten skall pa yrkande av ve-
derbdrande arbetsgivare fatta besiut om hu-
ruvida 16n eller nagot annat vederlag som be-
talastill en arbetstagare utgor sadan forvarvs-
inkomst pa grundval av vilken pension intj&
nas enligt 7 § och som skall forsakras enligt
denna lag. Pensionsanstalten skall ocksa pa
yrkande av arbetsgivaren fatta beslut om for
vilken tid en arbetstagares forvarvsinkomster
skall forsdkras enligt dennalag.

En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten delta i avgorandet av drenden
som gdller arbetsoformaga eller rehabiliter-
ing samt av andra arenden som inbegriper
medicinska fragor. Pa den bedémning som
gors av pensionskassans sakkunnigldkare i
denna befattning tillampas inte 23 § lagen
om yrkesutbildade personer inom hélso- och
sukvéarden (559/1994).
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10d§

Den pensionsanstalt dér det for arbetstaga-
ren vid tidpunkten fér pensionsfallet eller
darférinnan senast hade ordnats pensions-
skydd i enlighet med minimivillkoren i en
lag som ndmnsi 8 8 4 mom. 1, 2 eller 10—
13 punkten (pensionslagar fér den privata
sektorn) handldgger och avgdr en pensions-
ansbkan som galler pensionsskydd i enlighet
med minimivillkoren i en lag som avses
ovan. Denna pensionsansgtalt (pensionsanstalt
inom den privata sektorn) skoter ocksa utbe-
talningen av pension enligt lagarna i fraga
och pensionsanstaltens 6vriga uppgifter i an-
dutning till pensionen, om inte nagot annat
foljer av uppgifterna for en sista pensionsan-
stat enligt 3 mom. Denna pensionsanstalt
handlagger och fattar ocksa beslut om pen-
sioner som tjanats in med stod av en forman
som namnsi 6 a 8, om inte nagot annat foljer
av uppgifterna for en sista pensionsanstalt
enligt 3 mom.

Ansvarsférdelning

128

Pensionsanstalternas émsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestdms och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen férdelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit Gverens om nagot
annat, enligt féljande:

2) for invalidpension som har beviljats med
tilldmpning av 7 c och 7d §, i dessa pensio-
ner &ven inbegripet en pensionsdel som even-
tuellt betalas enligt lagen om pension fér ar-
betstagare i kortvariga arbetsforhallanden
och eni 3a8 4 mom. lagen om §0manspen-
sioner angiven pensionsdel som eventuellt
betalas enligt namnda lag, dock inte et
tillagg enligt 4 j § eller forhojningar som med
stéd av 9 § gjorts efter pensionens begyn-
nande eller en forhojning enligt 7 g 8 eller en
pensionsdel som ndmns nedan i 6 punkten,
samt inte heller for den del av rehabiliter-
ingspenningen som till sitt belopp motsvarar
den pa ovan namnt sitt faststdllda delen av
den invalidpension som beviljats med till-
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[&mpning av 7 ¢ och 7 d §, svarar varje pen-
sionsanstalt till vars verksamhetskrets arbets-
tagaren horde under de tva sista kalenderaren
av den granskningstid som avses i 7c8§ i
samma forhdllande som de i respektive pen-
sionsanstalt forsakrade, av denna lag omfat-
tade, i 7 ¢ 8 avsedda forvarvsinkomsternas
andel av det sammanlagda beloppet motsva-
rande forvarvsinkomster enligt de pensions-
lagar som ndmns i 8 8 4 mom. och arbets-
och forvarvsinkomster enligt 6a8 och 7¢ §
4 mom. under de namnda kalenderéren, om
det sammanlagda bel oppet forvéarvsinkomster
enligt de pensiondagar som namnsi 88 4
mom. 1 och 2 och 12 och 13 punkten &
minst 12 566,70 euro; dessutom svarar pen-
sionsanstalten for det belopp av invalidpen-
sionen eller rehabiliteringspenningen som en-
ligt de grunder som ministeriet har faststéllt
eller givit har 6verforts sarskilt pa den del av
pensionen som pensionsanstalten svarar for
enligt 12 a § 5 mom.; dessutom svarar enbart
den pensionsangtalt till vars verksamhetskrets
arbetstagaren horde pa basis av ett anstéll-
ningsforhdllande enligt 6 a§ lagen om pen-
sion for arbetstagare, sadan den géllde den 31
december 2004, med tillampning av den lag
som gallde vid tidpunkten i fraga, for sddan
arbetd dshetspension som har beviljats med
tilldmpning av 7 ¢ och 7 d § aven inbegripet
en pensionsdel som eventuellt betalas enligt
lagen om pension for arbetstagare i kortvari-
ga arbetsforhdllanden och en i 3a8§ 4 mom.
lagen om sj0manspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt namn-
da lag, dock inte forhdjningar som med st6d
av 9 § gjorts efter pensionens begynnande,

4) for ovriga aders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag for belopp
enligt 98 1 mom. 2 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden och enligt 3 a8 2 mom. 2 punkten
lagen om §0manspensioner, samt fér de be-
lopp av pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen som overstiger de i 1—3 punkten an-
givna beloppen, for familjepension, deltids-
pension samt for kostnaderna for en allmén
forandring i berdkningsgrunderna i fraga om
premierna eller fonderna och overforingar
som avses i 1 och 2 punkten samt for den i
9 8 1 mom. 3 punkten lagen om pension for
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arbetstagare i kortvariga arbetsférhallanden
och 3a8 2 mom. 3 punkten lagen om §6-
manspensioner angivna andelen i kostnader-
na for pensionsskyddet enligt namnda lagar
svarar pensionsanstalterna gemensamt enligt
de grunder som ministeriet har givit for de
olika dlagen av kostnader; i pensionens och
rehabiliteringspenningens belopp beaktas
dock inte den pensionsdel som avses nedan i
6 punkten; samt

6) for den kostnad som orsakas av en pen-
sionsdel som intjanats pa grundval av de
formaner som namns ovan i 6 a8 svarar de
pensionsanstalter gemensamt som  skoter
pensionsskyddet enligt de lagar och pen-
sionsstadgor som namns i 8 § 4 mom., i for-
hallande till de i respektive pensonsanstalt
forsdkrade forvarvsinkomsterna, enligt grun-
der som pa framstallning av Pensionsskydds-
centralen faststélls av social- och hélso-
vardsministeriet.

Den andel som forsakringsbolagen och for-
sakringskassorna skall betala av de kostnader
som avsesi 12 § 1 mom. 4—6 punkten samt
i 4 mom. beaktas arligen enligt de grunder
som faststélls av social- och halsovardsmini-
steriet nar_premien for pensionsforsakringen
bestams. Pa villkor som socia- och halso-
vardsministeriet uppstaller och enligt grunder
som det faststéller kan likval for betalning av
namnda kostnader dven ett sadant tillvaga-
gangssétt tillampas som innebar fondering pa
forhand. Detsamma géller &ven berékning av
en pensionsstiftel ses pensionsansvar.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift & tre pro-
cent Okat med hélften av det procenttal med
vilket den genomsnittliga férsakringspremi-
en, den forhdjda pensionsavgiften for arbets-
tagare over 53 &r inte medraknad, for en for-
sékring som uppfyller minimivillkoren enligt
denna lag, i procent av |6nen dverskrider ta-
let 18,2. Arbetstagarnas pensionsavgift ar
frén 53 ars dder den ovan avsedda pensions-
avgiften foér arbetstagare multiplicerad med
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19/15. Social- och hdsovardsministeriet fat-
tar arligen besut om de procentsatser for ar-
betstagarnas pensionsavgift som skall tillam-

12c§

For téckande av det ansvar och de kostna-
der som beaktandet av arbetd 6shets- och ut-
bildningstid fororsakar pensionsanstalter som
bedriver i denna lag och i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den ndmnd verksamhet, den i lagen om §6-
manspensi oner namnda Sj0manspensions-
kassan, den i lagen om kommunala pensioner
namnda kommunala pensionsanstalten samt
kyrkans centralfond som bedriver i pensions-
lagen for evangelisk-lutherska kyrkan ndmnd
verksamhet, skall deni lagen om finansiering
av arbets 6shetsférmaner (555/1998) avsedda
arbetd dshetsférsakringsfonden inom en tid
som bestdms av socia- och ha sovardsmini-
steriet arligen till Pensionsskyddscentralen
betala en forsakringspremie vars storlek mi-
nisteriet faststaller sa att den enligt uppskatt-
ning motsvarar 75 procent av det belopp som
skulle erhdlas, om det for de arbets- och for-
varvsinkomster som utgor grund for de for-
maner som avses i 6a§ 1 mom. 2 och 3
punkten skulle betalas en premie som mot-
svarar den genomsnittliga premien enligt
denna lag, och 65 procent av det belopp som
skulle erhdlas, om det for de arbets- och for-
varvsinkomster som utgor grund for de for-
maner som avsesi 6a8§ 1 mom. 4—6 punk-
ten skulle betalas en premie som motsvarar
den genomsnittliga premien enligt denna lag.
| den genomsnittliga forsakringspremien be-
aktas harvid inte den forhdjda pensionsavgif-
ten for arbetstagare som fyllt 53 &r. Pa ge-
mensam framstéllning av Pensonsskydds-
centralen och arbetd dshetsf 6rsakringsfonden
far socia- och héasovardsmini steriet  be-
stamma att forskott skall betalas pa ovan
namnd forsakringspremie.

De medel som enligt 1 mom. erhallitsi for-
sakringspremier gottgor Pensionsskyddscen-
tralen de i 1 mom. namnda pensionsanstal-
terna, i forhdlande till de i respektive pen-
sionsanstalt forsakrade forvéarvsinkomsterna,
enligt grunder som pa framstallning av Pen-
sionsskyddscentralen faststélls av social- och
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hal sovardsministeriet.

12d§

Om en pensionsanstalt inom den privata
sektorn i egenskap av sadan sista pensionsan-
stalt som avsesi 10 d 8 2 mom. har betalat ut
pensioner enligt en lag som némns i 88 4
mom. 3, 4, 7 eler 8 punkten eller enligt mot-
svarande famil jepensionsskydd, eller om en
sadan pensionsangtalt inom den offentliga
sektorn som avses i 10d 8 3 mom. i egen-
skap av sista pensionsanstalt har betalat ut
pensioner enligt en lag som namns i 88 4
mom. 1, 2 eller 10—13 punkten, skall Pen-
sionsskyddscentralen utreda hur kostnaderna
fordelas mellan pensionsanstaterna, driva in
eller gottgbra pensionsanstalten dessa pen-
sionskostnader samt ranta senast under det
kalenderdr som foljer pa utbetal nlngsaret
Forskott kan ocksd erlaggas for andamélet.
Pensionskostnaderna drivs in och gottgdrs
enligt vad Pensionsskyddscentralen och pen-
sionsangtalterna inom den offentliga sektorn
nérmare avtalar sdrskilt om saken.

Om en kreditférsakringsrorel se som avses i
denna paragraf inte har tillréckligt med me-
del for att técka kostnader som rérelsen har
fororsakat Pensionsskyddscentralen, svarar
pensionsanstalterna gemensamt fér under-
skottet fram till den 31 december 2005 och
kostnaderna beaktas i fraga om de kostnader
som avsesi 12 8 1 mom. 4 punkten. Kostna-
derna fordelas mellan pensionsanstalterna i
forhdllande till omfattningen av deras verk-
samhet i anslutning till forsakring enligt mi-
nimiskyddet i denna lag, enligt dei 128§ 1
mom. 4 punkten avsedda grunder som social-
och halsovardsministeriet utfardat. Forfaran-
det & detsamma ifall kreditforsakringsrorel-
sen inbringar ett dverskott.

Pensionsskyddscentralen har pa det sitt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom réit att

1) av dem som beviljat formaner fa de
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uppgifter omi 6a§ och 7 ¢ § 4 mom. avsed-
da férmaner som arbetstagaren beviljats och
som behovs for faststdllandet av pension;
uppgifterna skall pa det sétt Pensionsskydds-
centralen bestdmmer |&mnas till Pensions-
skyddscentralen for varje kal enderdr fore ut-
gangen av mgj foljande ar eller fore en annan
med Pensionsskyddscentralen Gverenskom-
men tidpunkt,

Den som far invalidpension skall underrét-
ta pensionsanstalten om att han eller hon
aterfatt arbetsformagan, om att han eler hon
borjar forvarvsarbeta och om att rehabiliter-
ingen avbrutits.

Ansdkan om och utbetalning av pension samt
dr&jsmalsforhojning

Om beloppet av en dderspension dler full
invalidpension fore samordning enligt 8 eller
8 a§ understiger 12,72 euro per manad, kan
pensionsanstalten betala ut pensionen som ett
engangsbel opp. Om pensionsanstalten betalar
ut invalidpensionen som ett engangsbelopp,
betalar den samtidigt ocksa den dderspen-
sion som skall beviljas efter invalidpensionen
som ett engangsbelopp Som ett engangsbe-
lopp kan pensionsanstalten likasa betala ut en
familjepension som understiger det ndamnda
beloppet eller en pension som med st6d av
radets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
l&mpningen av systemen for social trygghet
nar anstdllda, egenforetagare eller deras fa-
miljer flyttar inom gemenskapen betalas frén
Finland till ett barn i form av skillnaden mel-
lan de formaner som barnet skulle ha rétt till
fran Finland och de formaner som barnets
bosittningsland har beviljat. Engangsbel op-
pet beréknas enligt grunder som faststalls av
social- och halsovardsministeriet.

Om en arbetstagare har fatt arbetsloshets-
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dagpenning, arbetsmarknadsstdd eller utbild-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetd 6sa eller utbildningsstod en-
ligt lagen om offentlig arbetskraftsservice for
den tid for vilken personen beviljas pension
retroaktivt, skall pensionsanstalten pa yrkan-
de av arbets shetskassan dler Fol kpensions-
anstalten utbetala den retroaktiva pensionen
till arbetsl Gshetskassan eller Folkpensionsan-
staten till den del pensionen motsvarar be-
loppet av den arbetd tshetsdagpenning, det
arbetsmarknadsstod, utbildningsstod  eller
den utbildningsdagpenning som har utbeta-
lats for sasmmartid.

Om en arbetstagare tillfaligt har fatt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstalten
enligt 45 8 2 mom. folkpensionsiagen for den
tid for vilken arbetstagaren pa grund av be-
svér som avses i 21 § beviljas pension retro-
aktivt, skall pensionsanstalten utbetala den
retroaktiva pensionen till Folkpensionsanstal-
ten till den del pensionen motsvarar bel oppet
av den pension som Folkpensionsanstalten
utbetalat till ett for stort belopp for samma
tid. Forfarandet kan vara detsamma, om pen-
sionsanstalten fortsétter utbetala retroaktivt
rehabiliteringsstod som beviljats med anled-
ning av andringssokande enligt 21 § eller om
arbetstagaren har fétt pension enligt folkpen-
sionslagen for den tid i fraga om vilken pen-
sionsansgtalten i enlighet med 21 d § 2 mom.
réttar sitt tidigare beslut eller i dvrigt justerar
beloppet av en beviljad pension eller efter ett
beslut om réttel se retroaktivt beviljar fortsatt
rehabiliteringsstéd.

Om en person beviljas dlderspension retro-
aktivt for den tid for vilken han eller hon har
fétt dagpenning enligt sjukforsakringsiagen,
betalas pensionen till §ukférsakringsfonden
till den del pensionen motsvarar beloppet av
den dagpenning som har utbetalats for sam-
matid.

| de fall som avses i 1—7 mom. utbetalas
pensionen till arbetsgivaren, arbetsldshets-
kassan, Folkpensionsanstalten, det organ som
avses i 4 mom., kommunen samkommunen
eller gukforsdkringsfonden, likvdl endast
under forutsattning att meddelandet om utbe-
talning av pensionen har gjorts till pensions-
anstalten minst tva veckor fore den dag da
pensionen skall utbetalas.
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En formansforhOJ ning som understiger
5,39 euro betalas inte. Beloppet justeras arli-
gen enligt den lénekoefficient som ndmns i
7bs.

19e8§

En arbetstagare har rétt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han eller hon
uppfyller

1) dei 48 3 mom. och 5b§ 1 mom.
namnda villkoren for delinvalidpension eller

2) dei 4h § 1 och 2 mom. namnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 punkten avsett forhandsbe-
dlut & bindande for pensionsanstalten, om en
darpa grundad pensionsansdkan gors inom
nio manader eler inom en av arbetsgivaren
och arbetstagaren avtalad langre tid fran det
att beslutet vann laga kraft. Ett i 1 mom. 2
punkten avsett férhandsbeslut & bindande
for pensionsanstalten, om en rehabiliterings-
plan ges in till pensionsanstalten inom nio
manader fran det att beslutet vann  |aga kraft.

Andring i ett forhandsbedut f&r sokas pa
det sitt som foreskrivsi 21 8.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2005.
Vad som bestdms i 12 ¢ § 2 mom. tillémpas
dock frén och med den 1 januari 2007.

Vad som bestémsi 5b § 5—8 mom. i den-
na lag om rétten till invalidpension samt om
indragning, avbrytande eller justering av in-
validpension, tillampas ocksa pa sadan inva-
lidpension i fraga om vilken pensionsfallet
intréffat innan dennalag tradde i kraft.

Vad som bestams i 7 8 i denna lag om de
férvarvsinkomster som utgor grund for pen-
sionen tillampas ocksa pa en pension som
med stéd av 2, 5, 8 eller 9 mom. i ikrafttra
delsehestammel sen i lagen om éndring av la-
gen om pension for arbetstagare (634/2003)
faststédlls enligt de bestdmmelser som géllde
innan dennalag trédde i kraft.

Utan hinder av vad som bestdms i 10d 8
2—5 mom. i dennalag iakttas arrangemanget
med sista pensionsanstalt inte om en av de
pensionsanstalter som omfattas av arrange-
manget tillampar de bestdmmelser som gall-



108

de innan denna lag tr&dde i kraft och en an-
nan pensionsanstalt som omfattas av arran-
gemanget tillampar de bestammelser som
trader i kraft vid ingdngen av & 2005, om
inte pensionsanstalterna avtalar om iaktta-
gandet av arrangemanget med sista pensions-
anstalt. Detsamma géller en situation déar en
pensionsanstalt inom den privata sektorn
skulle vara sista pensionsanstalt och en ar-
betstagare ansbker om invalidpension som
enligt 48 6 mom. i denna lag beviljas som
oreducerad aderspension istélet for att be-
viljas som invalidpension.

Utan hinder av vad som bestdms i 128 1
mom. 2 punkten, utgors, ifall pensionsfalet
for invalidpensionen intraffar ar 2006, den
granskningstid som avsesi 7c§ av a 2005
istallet for av de tva senaste kalenderdren.

Utan hinder av vad som bestdmsi 13b § 4
mom., aterbdrs den vinst som Pensions-
skyddscentralen erhdller efter den 31 decem-
ber 2005 vid en eventuell forsdljning av akti-
er som anskaffats i ett sadant kreditforsak-
ringsbolag som avses i 13b8 5 mom. till
pensionsanstalterna och beaktas i fraga om
arbetsgivarens forsakringspremie i tillampli-
ga delar i enlighet med de principer i lagen
om pension for arbetstagare som géller vid
dennalags ikrafttradande.

Utan hinder av vad som bestédmsi 17a8§ 2
mom. 1 punkten i denna lag, har Pensions-
skyddscentralen rétt att fa uppgifter om de
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formaner som avsesi 6a82 mom. och 78§ 1
mom., sddana de gdlde innan denna lag
traddei kraft.

Vad som bestéms i 17 b § 2 mom. i denna
lag om pensionstagarens underrattel seskyl-
dighet tillampas ocksa pa sadan invalidpen-
sion i fraga om vilken pensionsfallet har in-
traffat innan dennalag trédde i kraft, samt pa
individuell fortidspension.

Utan hinder av vad som bestéms i denna
lag, kan pensionsiénen for ett anstéllnings-
forhdllande som upphort innan denna lag
trddde i kraft eler som avdlutats enligt 5
mom. i ikrafttrédelsebestammelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (634/2003), i samband med ett pen-
sionsfall som intréffat nér denna lag tradde i
kraft eller darefter, justeras enligt provning i
enlighet med 7d§ sadan den gallde innan
denna lag tr&dde i kraft, och pensionslénen
for ett anstallnlngsforhallande som upphort
fore & 1996 i enlighet med 8 mom. i ikraft-
tradel sebestdmmelsen i lagen om éndring av
lagen om pension for arbetstagare
(1482/1995).

De belopp som angesi 1 8 1 mom. 3 punk-
ten, 4h§ 1 mom. 2 punkten, 6 8 2 mom.,
6a8 2 mom, 7c8 1 och 4 mom., 8d8 1
mom., 128 1 mom. 2 punkten, 19b§ 5
mom. och 19 d § 4 mom. i denna lag motsva-
rar & 2004 vardet 1 (1,000) for den l6nekoef-
ficient somavsesi 7b 8.
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Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér ar-
betstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras 1—3, 5, 9 ja 10, 13—17, 20, 23 och 24 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen
den 27 juni 2003 om pension for arbetstagare (634/2003) och
fogastill ikrafttradel sebestdmmel sen nya 26—29 mom. som fdljer:

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2005.
Vad som bestdms i 11 8 8 mom. tillampas
dock fran och med den 31 december 2004.
Atgarder som verkstélligheten av lagen for-
utsdtter far vidtasinnan lagen trader i kraft.

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar efter att
denna lag har tratt i kraft. Pa sadan invalid-,
arbetsloshets- och familjepension i fraga om
vilken pensionsfallet intréffar & 2005 tillam-
pas dock de bestdmmelser som gédlde fére
denna lags ikrafttradande. Om arbetstagaren
emellertid har fyllt 63 & innan arbetsoforma-
gan borjade, beviljas arbetstagaren oreduce-
rad dlderspension istéllet for invalidpension.
Om arbetstagaren fyller 63 &r fore utgangen
av den primértid som avsesi 27 § §ukforsak-
ringslagen, beréknas och beviljas pensionen
aven &r 2005 i form av aIderspensuon franin-
gangen av manaden efter den da 63 ars ader
uppnaddes, istallet for att beviljas i form av
invalidpension. Om arbetstagaren ar 62 ar
nar han eller hon ar 2005 uppfyller de villkor
for arbetslGshetspension som avsesi 4c§ i
denna lag, beviljas han eller hon istéllet for
arbets 6shetspension oreducerad alderspen-
sion enligt 5a§ 3 mom., om inte ndgot annat
foljer nedan av 8 mom.

Dennalags 18 1 mom. 1 punkt tillampas
sa att arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd enligt denna lag for arbetsta-
gare under 18 & upphor den 1 januari 2005.
Samma moments 2 punkt tillémpas pa arbets-
tagare som fyllt 65 ar innan dennalag tréder i
kraft och vars anstéllningsférhallande borjar
nér lagen tréder i kraft eller darefter. Om ar-
betstagaren innan denna lag tréder i kraft har

uppnétt den pensionsdlder som enligt ett
tillaggspensionsarrangemang  som  avses i
118 i denna lag & lagre an 65 &r, upphor
skyldigheten fér den arbetsgivare som ordnat
tillaggspensionsskyddet att ordna pensions-
skydd enligt denna lag efter att arbetstagaren
fyllt 65 &r. Pa grundval av en sadan forman
som ndmns i 6a8§ i denna lag intjanas pen-
sion fran och med denna lags ikrafttradande.

Om ett ovan i 4 mom. avsett anstéllnings-
forhdllande fortgér utan avbrott fram till pen-
sionsfallet, réknas annan pension an deltids-
pension ut ocksa enligt de bestammelser i la-
gen om pension for arbetstagare som gallde
innan denna lag tradde i kraft, under forut-
sdttning att pensionsfallet intraffar fore &
2012. Nar pensionen faststdlls anses anstdll-
ni ngsforhallandet i dettafal inte ha avbrutits
den 1 januari 2005. N&r pensionen raknas ut
tillampas ocksa bestammelsernai 2, 5, 5 a, 6,
7, 7coch7d8samt 98 2 mom. Iagen om
pension for arbetstagare, sddana de géllde in-
nan denna lag tradde i kraft. Om den pension
som pa detta sétt réknats ut for anstalinings-
forhdllandet & storre an den pension som
réknats ut enligt denna lag, skall skillnaden
l&ggas till den pension som réknats ut enligt
dennalag.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa en s&dan person som avses i
3 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (1482/1995) 58 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare, sddant det lyder vid
den namnda lagens ikrafttradande. Pa en s&
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dan person och pa en person som avses i 4
och 5 mom. i ikrafttradelsebestdmmelsen i
lagen om andring av lagen om pension for
arbetstagare (1263/1999) tillampas 4c§ 3
mom. lagen om pension for arbetstagare, s&
dant det lyder vid den sist namnda lagens
ikrafttradande, samt 5, 6,6 a—61c¢, 7, 7 a—7
dsamt 8 8 och 12 8 1 mom. 2 punkten samt 2
mom. lagen om pension for arbetstagare, 52
dana de lyder fore dennalags ikrafttradande.

Utan hinder av vad som bestamsi 4f § 3
mom. i denna lag, faststélls den stabiliserade
forvarvsinkomsten enligt de bestéammelser
som gdllde innan denna lag trédde i kraft om
pensionsfallet for deltidspensionen intraffar
ar 2005. Paddlti dspension for en arbetstagare
som & fodd fore ar 1947 och pa alderspen-
sion som skall beviljas efter deltidspensionen
tillampas ocksd vad som bestams i 4§ 2
mom., det inledande stycket i 4f § 1 mom.,
498 2 mom. samt 5§ 4 mom., sidana de
gdllde innan denna lag tradde i kraft samt i
58 6 mom., sadant det géllde den 31 decem-
ber 2002. En sédan arbetstagare har rétt till
fortida alderspenson fran mgangen av ma-
naden efter den da 60 ars dlder uppnas For-
tidsminskningen gors fran 65 ars alder till
pensionens borjan enligt den koefficient som
angesi 5a8§ 2 mom., sadant det géllde innan
denna lag tradde i kraft. Arbetstagaren har
dock rétt att efter att hafyllt 63 ar fa oreduce-
rad alderspension. Om arbetstagaren dock ef-
ter att ha fyllt 65 ar fortsitter i deltidsarbete,
andras deltidspensionen till lika stor Aders-
pension fran mgangen av kalendermanaden
efter den da 65 ars dder uppnas. Harvid in-
tjanas pa grundval av forvarvsinkomsten 1,5
procent per ari pension for tiden mellan in-

angen av kal endermanaden efter den da 65
ars ader uppnas och utgangen av den manad
da 68 ars ader uppnas. Om den alderspen-
sion som intjanats for deltidsarbete borjar se-
nare &n fran och med ingangen av manaden
efter den da 68 ars ader uppnas hdjs den
uppskjutna pensionsdelen pa det sitt som fo-
reskrivs i 5a8§ 1 mom. Vad som bestams
ovan i detta moment tillampas ocksa pa den
pension som skall beviljas efter sddan del-
tidspension i fraga om vilken pensionsfallet
intréffat fore dennalags ikrafttradande.

Om en invalid- eller arbetstshetspension
har faststdlts enligt de bestammelser som
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géllde innan denna lag tradde i kraft, intjanas
ny pension pa basis av inkomster som erhdlls
under en tid med pension, utan hinder av vad
som bestdms i 2 mom., i enlighet med 58 1
mom. 1 punkten i dennalag, och den pension
som intjanats pa detta sétt beviljas nar inva-
lid- eller arbetslGshetspensionen andras till
Aderspension vid 65 ars dder eler, om ar-
betstagaren omfattas av det tlllaggspens ons-
system som avses i 11§, enligt vilket pen-
sionsdldern & lagre an 65 ar, vid den lagre
pensionsalder som géller enligt tillaggspen-
sionssystemet, pa det sitt som foreskrivs i
4 8 6 mom. i dennalag.

Denna lags 7 c—7 e § tillampas pa ett pen-
sionsfall som intréffar den 1 januari 2006 el-
ler darefter. Om pensionsfallet intraffar under
aren 2006—2009, beaktas som forvarvsin-
komst for & 2004 nér inkomsten for den
aterstaende tiden bestams den till arsinkomst
andrade pensionslon pa grundval av vilken
pensionsdelen for den aterstdende tiden skul-
le ha beréknats om arbetstagaren hade blivit
arbetsoférmogen den 31 december 2004, och
forvarvsinkomsten for & 2005 beasktas sa
som bestamsi 7 c och 7.d § i dennalag. Har-
vid anvands aven som granskningstid pa
motsvarande sétt det antal ar som skall beak-
tas som grund for inkomsten for den atersta—
ende tiden. Om pensionsfallet intréffar ar
2010, beaktas forvarvsinkomsten for ar 2005
s& som bestéms i 7 ¢, 7.d och 7e§ i denna
lag och granskningstiden bestams pa motsva-
rande sitt pa basis av aren 2005—2010. Vid
faststdllandet av den inkomstforutséttning
som avsesi 4h 8§ 1 mom. 2 punkten i denna
lag beaktas dock forvarvsinkomsterna for de
fem kalenderdr som foregdr dagen for rehabi-
literingsfallet.

Den forhdjning som avses i 7g 8§ i denna
lag beviljas ocksa betréffande en invalidpen-
sion i fraga om vilken pensionsfalet har in-
tréffat innan denna lag trédde i kraft. Harvid
beviljas forhojningen enligt den i 79§ av-
sedda forhdjningsprocent som motsvarar ar-
betstagarens eller formandtarens dder vid
mgangen av & 2010. Forhojningen laggs till
en penson som samordnats enligt 8 eller
8a§ i denna lag. Om familjepensionen har
faststéllts enligt de bestdmmelser som géllde
innan denna lag tradde i kraft, 1&ggs forhoj-
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ningen till den pension som samordnats en-
ligt 8 eller 8a§ i denna lag, sddana namnda
lagrum géllde innan dennalag tradde i kraft.

Om pensiongamkning skall forréttas forsta
gangen fore & 2004, anvands som den pen-
siong @amkningsgrund for &r 1990 som avses i
8d8 1 mom.i dennalagi stéllet for 649,69
euro 886,61 euro, fran vilket belopp 16,97
euro dras av varje féljande ar. Beloppen mot-
svarar & 2004 vardet 1 (1,000) for den |6ne-
koefficient som avsesi 7 b 8.

Denna lags 9 § tillampas ocksd pa sadan
pension i fraga om vilken pensionsfallet har
intréffat innan dennalag tradde i kraft.

Nér de pensioner som avses ovani 5 och 8
mom. raknas ut tillampas fram till &r 2011 ett
index dar avvéagningskoefficienten for for-
andringen i l6nenivan &r 0,5 och avvagnings-
koefficienten for forandringen i prisnivan
0,5. Social- och hésovardsministeriet fast-
stéler indexet for varje kalenderdr sa som
bestams i 9 8 forordningen om pension for
arbetstagare, sddan den gallde innan denna
lag trédde i kraft.

111

Rétt att fa pension enligt denna lag vid en
Alder som &r lagre @n 62 ar galler ocksa per-
soner som nar denna lag trader i kraft redan
pensionerats pa basis av ett sadant pensions-
arrangemang som avsesi 18 mom. samt per-
soner som har férléngt férsakringen enligt
11 8 3 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare, sadant det géllde innan denna lag tréadde
i kraft.

Den éandring av indexjusteringen som
ikrafttradandet av 7b & och 98 i denna lag
foranleder, skall beaktas enligt den skélig-
hetsprincip som andra meningen i 12a8§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare for-
utsétter i de grunder for forsdkring enligt
11 8 lagen om pension for arbetstagare som
social- och halsovardsministeriet faststéller.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.
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Lag

om andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga arbetsforhallanden

| enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-

landen (134/1962) 5 § 2 och 3 mom. och 10 a§,

dessa lagrum sadana de lyder, 58 2 och 3 mom. i lag 536/2003 och 10 a§ i lag 927/1982,

samt

andras4 8 2 och4 mom., 584 mom., 6 §, 9 81 mom. 2 punkten, 9a§ och 13 a8§,
dessa lagrum sadana de lyder, 4 § 2 och 4 mom., 5§ 4 mom., 6 §, 9 § 1 mom. 2 punkten och
13 a §i namndalag 635/2003 samt 9 a § i lag 980/1993 och

fogastill 9 8 1 mom. en ny 5 punkt som foljer:

En forutséttning for erhdllande av pension
& att arbetstagarens |6n eller ndgot annat ve-
derlag for arbete som avses i denna lag upp-
gar till minst 723,60 euro per kalenderar. L6-
nen anses hanfora sig till det kalenderdr un-
der vilket den utbetalats.

Den intjaningstid pa fem & som avses i
4c8 1 mom. 1 punkten och 4f § 1 mom. 4
punkten lagen om pension for arbetstagare
beréknas i manader pa grundval av de for-
véarvsinkomster som under de sistforflutna 15
kalenderaren erhdllits i anstalningsforhal-
landen pa vilka denna lag tillampas, genom
att beloppet av forvarvsinkomsterna under
kalenderaret divideras med det belopp som
avsesi 18 1 mom. 3 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare. Harvid beaktas endast
hela méanader, likval hdgst s manga manader
att de tillsammans med dvrigai 4 ¢ § 1 mom.
1 punkten eller 4 f § 1 mom. 4 punkten lagen
om pension for arbetstagare avsedda intj&-
ningstider utgor 12 manader per kalenderar.

Om arbetstagaren har rétt till pension enligt
tva eller flera sadana lagar eller pensions-
stadgor som ndmns i 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, beaktas de arbets-
och forvarvsinkomster som ligger till grund
for de formaner som avses i 6a8§ i namnda

lag endast en gang. Den pensionsdel som in-
tjanats pa grundval av dem betalas av en pen-
sionsangtalt som avsesi 10d § i namnda lag.

68

Den forvarvsinkomst for vilken forsdk-
ringspremie skall betalas bestdms i enlighet
med 7 8§ lagen om pension for arbetstagare.
Genom foérordning av statsradet kan det lik-
val av sérskilda ska bestdmmas att &ven and-
ra berakningsgrunder far tillampas pa nagot
arbetsomrade nar forvarvsinkomsten  be-
stams.

98

Om de pensionsanstaler som avses i 2§
inte har kommit Gverens om ndgot annat, an-
svarar de for pensionsskyddet enligt denna
lag pa foljande sétt:

2) for invalidpension som beviljats med
tilldmpning av 7 ¢ och 7d § lagen om pen-
sion for arbetstagare, i dessa pensioner aven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt be-
talas enligt lagen om pension for arbetstagare
och en pensionsdel som avsesi 3a 8 4 mom.
lagen om gomanspensioner som eventuellt
betalas enligt ndmnda lag, dock inte ett
tillagg enligt 4 8§ eller 7g 8 lagen om pen-
sion for arbetstagare eler forhdjningar som
gjorts med stod av 98 i ndmnda lag efter
pensionens begynnande eller en pensionsdel
som ndmns nedan i 5 punkten, samt inte hel-
ler for den del av rehabiliteringspenningen
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som till sitt belopp motsvarar den pa ovan
namnt séit faststdlda delen av den med till-
lampning av 7 ¢ och 7 d 8 lagen om pension
for arbetstagare beviljade invalidpensionen,
svarar varje pensionsangtat till vars verk-
samhetskrets arbetstagaren horde under de
tva sista &ren av den granskningstid som av-
sesi 7 ¢ 8 lagen om pension fér arbetstagare i
samma férhadlande som de i respektive pen-
sionsanstalt férsakrade, av denna lag omfat-
tade, enligt 7 c 8 lagen om pension for ar-
betstagare faststdlda férvarvsinkomsternas
andel av det sammanlagda beloppet motsva-
rande forvarvsinkomster enligt de i néamnda
lags 8 8 4 mom. ndmnda pensionslagarna och
arbets- och forvarvsinkomster enligt 6a8§
och 7c 8 4 mom. lagen om pension for ar-
betstagare under de namnda kalenderaren,
om det sammanlagda beloppet férvarvsin-
komster enligt de pensiondagar som ndmns i
88 4 mom. 1 och 2 och 12 och 13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ar minst
12 566,70 euro; dessutom svarar pensionsan-
stalten for det belopp av pensionen eller re-
habiliteringspenningen som enligt de grunder
som ministeriet har givit har overforts sar-
skilt p& den del av pensionen som pensions-
anstalten svarar for enligt 12a8 5 mom. la-
gen om pension for arbetstagare; dessutom
svarar enbart den pensionsanstalt till vars
verksamhetskrets arbetstagaren horde pa ba-
sis av ett anstéllningsforhéllande enligt 7 §
lagen om pension for arbetstagare i kortvari-
ga arbetsforhallanden, sddan den gélde den
31 december 2004, eller, om arbetstagaren da
inte langre stod i ett anstalini ngsforhallande
som omfattas av denna lag, den pensionsan-
stalt till vars verksamhetskrets han eller hon
senast har hdrt, med tillampning av den lag
som gallde vid tidpunkten i fraga, for sddan
arbetd dshetspension som har beviljats med
tilldmpning av 7 ¢ och 7 d 8§ lagen om pen-
sion for arbetstagare &ven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pension for arbetstagare ocheni 3a8 4
mom. lagen om gOmanspensioner angiven
pensionsdel som eventuellt betalas enligt
ndmnda lag, dock inte forhdjningar som med
stod av 9 § gjorts efter pensionens begyn-
nande,

3) for ovriga aders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag for belopp

113

som skall betalas enligt 12 § 1 mom. 2 punk-
ten lagen om pension for arbetstagare och en-
ligt 3a8 2 mom. 2 punkten lagen om §6-
manspensioner, for de delar av pensionerna
och rehabiliteringspenningen som Gverstiger
beloppen enligt 1 och 2 punkten, for familje-
pension, for deltidspension samt for sadana
motsvarande pensioner och delar av pensio-
ner enligt minimipensionsskyddet som beta-
las enligt lagen om pension for arbetstagare
och for motsvarande i 3 a § 4 mom. lagen om
gomanspensioner avsedda pensionsdelar
som betalas enligt ndmnda lag samt for kost-
nader for den almanna forandringen i berék-
ningsgrunderna fér pensionsansvaret samt for
Overforingar som avsesi 1 och 2 punkten lik-
som aven for Pens onsskyddscentral ens kost-
nader svarar pensionsanstalterna gemensamt
med de pensionsanstalter som bedriver verk-
samhet enligt lagen om pension for arbetsta:
gare och med Sjomanspensionskassan, sa
som bestdms i 12 8§ 1 mom. 4 och 5 punkten
lagen om pension for arbetstagare; i pensio-
nens och rehabiliteringspenningens belopp
beaktas dock inte den pensionsdel som avses
nedan i 5 punkten; samt

5) for den kostnad som orsakas av en pen-
sionsdel som intjanats pd grundval av de
formaner som namns i 6 a8 lagen om pen-
sion for arbetstagare svarar de pensionsan-
stalter gemensamt som skoter pensionsskyd-
det enligt de lagar och pensionsstadgor som
namns i 8 § 4 mom. i namnda lag, i forha-
lande till de i respektive pensionsanstalt for-
sékrade forvarvsinkomsterna, enligt grunder
som pa framstélning av Pensionsskyddscen-
tralen faststélls av socia- och halsovardsmi-
nisteriet.

9a8
Vad somi 13 b § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare foreskrivs om pensionsan-
stalter som bedriver verksamhet enligt den
namnda lagen, skall pa motsvarande st till-
lampas pa de pensionsanstalter som avses i
28

13a8§
Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdller dessutom i tillampliga delar 1 8 6 och
7mom., 1lcoch1d§ 382mom., 34 4,4
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a—4d,4f—4n,5 5a—-5¢c, 6,7, 7a—7 ¢
790—7i1,88a-8¢9, 9 94 10,10a—10d
och 12 §, 12 a84 och 5 mom., 12 d, 13 aoch
13b 8§, 158 2 mom. samt 15 a, 15 b, 16,
178,17a81mom., 17b—17e8§,17f81,2
och 4 mom. samt 17 j, 17 k, 18, 19 b—19f,
20, 21, 21 a—21 e, 22 och 23 8§ lagen om
pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

De belopp som angesi 4 § 2 mom. och 9 8
1 mom. 2 punkten i denna lag motsvarar ar
2004 vérdet 1 (1,000) for den |6nekoefficient
som avses i 7 b 8§ lagen om pension for ar-
betstagare.

Om pensionsfallet for invalidpensionen in-
traffar & 2006, utgors, utan hinder av vad
som bestdms i 98 1 mom. 2 punkten, den
granskningstid som avses i 7c§ lagen om
pension for arbetstagare av ar 2005 istéllet
for av de tva senaste ka enderédren.

Utan hinder av vad som bestdmsi 2 mom. i
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ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen om and-
ring av lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden (635/2003), be-
raknas den pensionsrétt som intjanats pa ba-
sis av I6ner som betalats innan denna lag
trddde i kraft enligt de bestdmmelser som
gdllde innan denna lag trédde i kraft. Likasa
berdknas den pensionsrétt som intjanats in-
nan denna lag tradde i kraft pa basis av for-
maner som enligt 7 f § lagen om pension for
arbetstagare beréttigar till arbetspensionstill-
l&gg i tillampliga delar enligt de bestdmmel -
ser som géllde innan denna lag trédde i kraft.
Pensionsskyddscentralen utfardar ndrmare
anvisningar om berékningen av arbetspen-
siongtillagg. Den intjdnade pensionsrétten
hojs med den Ionekoefficient som avses i
7 b 8§ lagen om pension for arbetstagare for
att motsvara berakningstidpunkten.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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L ag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér ar-
betstagarei kortvariga ar betsférhallanden

| enlighet med riksdagens besl ut

andras 2—4 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i lagen den 27 juni 2003 om andring av la-
gen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden (635/2003) som fdljer:

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar nar denna
lag trader i kraft eller darefter. Pa sddana in-
valid-, arbetsloshets- och familjepensioner i
friga om vilka pensionsfallet intréffar ar
2005 tilldmpas dock de bestdmmelser som
géllde fore denna lags ikrafttrédande. Om ar-
betstagaren emellertid har fyllt 63 ar innan
arbetsoformagan borjade, beviljas arbetstaga-
ren oreducerad dlderspension istéllet for in-
validpension. Om arbetstagaren fyller 63 ar
fore utgangen av den primértid som avses i
27 § gukforsakringslagen, beréknas och be-
viljas pensionen aven ar 2005 i form av al-
derspension frén mgangen av manaden efter
den da 63 &rs dlder uppnaddes, istdllet for att
beviljasi form av invalidpension. Om arbets-
tagaren & 62 & nér han eller hon & 2005
uppfyller de villkor for arbetddshetspension
som avses i 4 ¢ 8 lagen om pension for ar-
betstagare, beviljas han eller hon istallet for
arbets Gshetspension  oreducerad alderspen-
sion enligt 5a§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare, om inte nagot annat foljer av
4 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsforhallanden
(635/2003).

Lagens 18 1 och 2 mom. tilldmpas s3 att
arbetsgivarens skyldighet att ordna pensions-
skydd enligt denna lag for arbetstagare under
18 & upphor den 1 januari 2005. Namnda pa-

ragrafs 2 mom. tillampas pa arbetstagare som
fyllt 65 & innan denna lag trader i kraft och
vars anstallningsforhdllande pagar nér lagen
trader i kraft eller borjar darefter.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa en s&dan person som avses i
3 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsforhallanden
(1483/1995) 58 1 mom. lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllan-
den, sddant det lyder nar namnda andringslag
tradde i kraft, sasmt 5, 5 b—5 d, 7, 7a,7b
och 98 Iagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden samt 8 § och
128 1 mom. 2 punkten samt 2 mom. lagen
om pension for arbetstagare, sadana de lyder
vid denna lags ikrafttradande. De ndmnda
bestdmmelserna i denna lag och de bestédm-
melser som gallde nar den namnda andrings-
lagen tradde i kraft tillampas pa& motsvarande
séitt ocksd pa personer som avses i 4 och 5
mom. i ikrafttrédelsebestdmmelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (1263/1999) och som omfattas av
dennalag.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Atgarder som verkstdlligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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L ag

om andring av lagen om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnérer och sérskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985) 3 § 2 mom., 4 § 2 mom. och 7 § 1 mom,,
dessa lagrum sadana de Iyder 3§2mom., 482 mom. och7§ 1 mom. i lag 636/2003, som

foljer:

En forutséttning for erhdllande av pension
a at arbetstagarens forvarvsinkomster for
arbete som avsesi dennalag uppgdr till minst
723,60 euro per kalenderdr. Forvarvsinkoms-
ten anses hanfora sig till det kalenderar under
vilket den utbetalats. Beloppet justeras enligt
férandringarna i den almanna I6ne- och
prisnivén, s& som bestéms i 7b § lagen om
pension for arbetstagare.

Om arbetstagaren har rétt till pension enligt
tva eller flera sddana lagar eller pensions-
stadgor som ndmns i 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, beaktas de arbets-
och forvarvsinkomster som ligger till grund
for de formaner som avses i 6a8 i namnda
lag endast en gang. Den pensionsdel som in-
tjanats pa grundval av dem betalas av en pen-
sionsanstalt som avsesi 10 d 8 i namndalag.

78

Arbetsgivaren ar skyldig att betala en for-
sakringspremie som raknas ut pa basis av
forvarvsinkomster som arbetstagaren har er-
hallit for arbete som omfattas av denna lag
och enligt den forsakringspremieprocent som
vederborande ministerium arligen faststéller
pa framstalning av pensionskassan. Den for-

varvsinkomst for vilken forsdkringspremie
skall betalas bestdms enligt 78§ lagen om
pension for arbetstagare.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2005.

De belopp som angesi 3 8 2 mom. i denna
lag motsvarar & 2004 vérdet 1 (1,000) for
den I6nekoefficient som avses i 7 b § lagen
om pension for arbetstagare.

Utan hinder av vad som bestdmsi 2 mom. i
ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen om and-
ring av lagen om pension for konstnérer och
sdrskilda grupper av arbetstagare (636/2003),
beraknas den pensionsrdtt som intjanats pa
basis av 16ner som betalats innan denna lag
tradde i kraft enligt de bestdmmelser som
géllde innan denna lag trédde i kraft. Likasa
beréknas den pensionsrétt som intjanats in-
nan denna lag tradde i kraft pa basis av for-
maner som enligt 7 f lagen om pension for
arbetstagare beréttigar till arbetspensionstill-
lagg i tillampliga delar enligt de bestdmmel -
ser som géllde innan denna lag trédde i kraft.
Pensionsskyddscentralen utfardar ndrmare
anvisningar om berékningen av arbetspen-
siongtillagg. Den intjdnade pensionsrétten
hojs med den Ionekoefficient som avses i
7 b § lagen om pension for arbetstagare for
att motsvara berakningstidpunkten.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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L ag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér
konstnarer och sérskilda grupper av arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

andras 2 och 3 mom. i ikrafttréadel sebestdmmelsen i lagen den 27 juni 2003 om éndring av
lagen om pension fér konstnérer och sérskilda grupper av arbetstagare (636/2003) som foljer:

Denna lag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfalet intréffar nar denna lag trader i
kraft eller darefter. Pa sddana invalid-, ar-
betsioshets- och familjepensioner dér pen-
sionsfallet intréffar ar 2005 tillampas dock de
bestdmmelser som gélde fore denna lags
ikrafttradande. Om arbetstagaren_emellertid
har fyllt 63 & innan arbetsofGrmagan borja-
de, beviljas arbetstagaren oreducerad dders-
pension istallet for invalidpension. Om ar-
betstagaren fyller 63 a&r fore utgangen av den
priméartid som avses i 27 § ukforsakringsia-
gen, beraknas och beviljas pensionen aven a
2005 i form av alderspenson fran ingangen
av manaden efter den da 63 ars alder upp-
naddes, istdllet for att beviljasi form av inva-
lidpension. Om arbetstagaren ar 62 ar nar han
eller hon & 2005 uppfyller de villkor for ar-
betd Gshetspension som avses i 4c § lagen
om pension fér arbetstagare, beviljas han €l-
ler hon istdllet for arbetddshetspension ore-
ducerad dderspension enligt 5a8§ 3 mom.

lagen om pension fér arbetstagare, om inte
nagot annat folj jer av 8 mom. i ikrafttradel se-
bestdmmelsen i lagen om andring av lagen
om pension fOr arbetstagare (634/2003).

Bestdmmelsen i 1 § 5 mom. tillampas sé ait
arbetsgivarens skyldighet att ordna pensions-
skydd enligt denna lag for arbetstagare under
18 ar upphor den 1 januari 2005. Likasa upp-
hor arbetsgivarens skyldighet att betala for-
sakringspremie enligt denna lag for sadan
forvarvsinkomst som_arbetstagaren erhdller
efter den kal enderménad da arbetstagaren
fyller 68 ar. Det namnda momentet tillampas
pa arbetstagare som fyllt 65 & innan denna
lag trader i kraft och vars anstdllni ngsforhal -
lande pagar nér lagen trader i kraft eller bor-
jar darefter.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphavsi lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 4 § sddan den lyder
andras 18 3 mom., 58 2 mom., 68, 78 3, 6, 7 och 9 mom., 7a§, 9 8 5 mom., sddant det

lyder i lag 841/1996, samt 17 § 1 mom., samt
fogastill 7 § ett nytt 10 mom. som f(‘jljer:

2) foretagare, varsi 78 2 och 3 mom. av-
sedda arllga arbetsinkomst av forvarvsarbete
som avses i denna lag bor uppskattas till
mindre én 504,10 euro.

Betréffande arbetsinkomst och till pension
beréttigande tid som avses i denna lag till-
lampas pa motsvarande sétt vad som i lagen
om pension for arbetstagare bestédms om for-
varvsinkomst och till pension beréttigande
tid.

68

Sasom till pension berattigande réknas den
tid under vilken foretagarverksamheten fort-
gétt fran ingangen av den kalendermanad
som foljer efter uppnadd 18 ars dder till in-
gangen av den manad som foljer efter upp-
na&dd 68 ars alder, varvid dock 7 c—7e §la
gen om pension for arbetstagare skall iakttas
i tilldmpliga delar.

Néar forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten foretagarens arbetsinkomst.
Om de omstandigheter som inverkar pa ar-
betsinkomsten senare férandras vasentligt,
justeras den pa ansokan. Pensionsanstalten
kan aven justera arbetsinkomsten pa eget ini-
tiativ. Arbetsinkomsten far dock inte andras

retroaktivt. Utan hinder av denna paragraf
faststélls sasom arbetsinkomst for en foreta-
gare som far deltidspension héften av den
stabiliserade férvarvsinkomst enligt denna
lag som avsesi 4f & 3 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare och som utréknats i en-
lighet med 7 d 8§ 3 mom. i sistndmnda lag och
for en foretagare som ar beréttigad till inva-
lidpension den arbetsinkomst som svarar mot
det arbete som omfattas av denna lag och
som foretagaren har utfort efter att hans eller
hennes arbetsformaga nedgatt.

Foretagaren far anvanda den ratt till till-
skottspremie som avses i 4 mom. eller ater-
nativt den rétt till nedsatt forsakringspremie
som avses i 5 mom. en gang under samma
kalenderdr, forutsatt att foretagarens forsak-
ring enligt denna lag & gdllande under hela
det |fragavarande aret. Foretagaren skall
skriftligen inom det kalenderar som andring-
en gdller underrétta pensionsanstalten om be-
talning av tillskottspremie eller nedséttning
av forsakringspremien.

Foretagarens arbetsinkomst under det ka-
lenderdr da han eller hon betalar tillskotts-
premie enligt 4 mom. eller nedsatt forsak-
ringspremie enligt 5 mom. utréknas sa att de
férsakringspremier som_foretagaren betalat
och som grundar sig pa den arbetsinkomst
som faststéllts for aret i fraga, utokade med
tillskottspremier eller minskade pa grundval
av nedsatta forsakringspremier, divideras
med en hundradel av den premieprocentsats
som enligt 9 8§ faststéllts av socia- och hél-
sovardsministeriet.

Vad som bestdms i 4 och 5 mom. géller
inte en foretagare
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1) som far pension enligt en lag eller pen-
sionsstadga som avsesi 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare,

2) som har obetalda forfalna forsakrings-
premier enligt 9 8 1 och 2 mom.,

3) under de kalenderdr under vilka foreta-
garen har rétt till premienedsdttning enligt
9 82 mom.,

4) under de kalenderdr under vilka foreta-
garen enligt dennallag ar forsakrad vid fler an
en sadan pensionsanstalt eller pensionskassa
somavsesi 2 §, eler

5) efter det kalenderar under vilket foreta-
garen fyller 62 ar.

Om arbetstagaren har anvant sin rétt att be-
tala tillskottspremie enligt 4 mom. eller sin
rétt till nedsatt forsakringspremie enligt 5
mom. och foretagarens faststdllda arbetsin-
komst andras enligt 3 mom. senare under
samma kalenderdr, beaktas inte tillskotts-
premien eller den nedsata forsakringspremi-
en nar foretagarens totala arbetsinkomst for
aret i fréga utréknas enligt 7 och 8 mom.
Hérvid anses foretagaren inte vid tillamp-
ningen av 6 mom. ha anvént sin rétt att betala
tillskottspremie eller sin rétt till nedsatt for-
sakringspremie under aret i fraga.

7a8

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten utréknas sarskilt for varje kalender-
ar. Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
for varje kalenderdr utgors av det med for-
sakringsperioderna végda medeltalet av fore-
tagarens arliga arbetsinkomster for aret i fra-
ga som faststéllts enligt 7§ 2 eller 3 mom,,
sadana de gallde under aret i fraga, och Juste
rats enligt 7 b § lagen om pension for arbets-
tagare. Om foretagaren emellertid har anvént
sin rétt att betala tillskottspremie enligt 7 § 4
mom. eller sin rétt till nedsatt premie enligt 5
mom. i samma paragraf, utrdknas den totala
arbetsinkomsten for kalenderdret i fraga, i
avvikelse fran vad som bestéams ovan i detta
moment, enligt 78 7 mom. Den arbetsin-
komst som utréknats pa det sist namnda sét-
tet justeras for att motsvara berdkningstid-
punkten enligt namnda bestdmmelse i lagen
om pension for arbetstagare.

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten for tiden mellan ingangen av det ar
da arbetsoformégan borjade och utgangen av
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den manad da 63 ars alder uppnas (aterstaen-
de tid) bestams enligt 7 ¢ och 7 d § lagen om
pension for arbetstagare. Tillskottspremien
beaktas dock inte i arbetsinkomsten for det ar
som foregar pensionsfallet for invalidpensio-
nen, utom ifall 7d 8 1 eller 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare skall tillampas. For-
varvsinkomsten for aterstdende tid enligt
denna lag utgdr samma relativa andel av
summan av de forvarvsinkomster for atersta-
ende tid som bestams i 7¢c8§ 2—4 och 6
mom. samt 7d§ 1 och 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare som de forvarvsin-
komster som omfattas av denna lag utgor av
summan av inkomsterna enligt de lagar och
pensionsstadgor som namnsi 8 § 4 mom. la
gen om pension for arbetstagare under den
granskningstid som avsesi 7 ¢ 8§ 2 mom. och
7d 82 mom. i sistnémndalag.

Om pensionsanstaltens rétt till férsakrings-
premie har férverkats enligt 128 6 mom.,
sénks den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten som utraknats enligt andra mening-
eni 1 mom. for det kalenderar for vilket for-
sakringspremien har preskriberats med beak-
tande av de utestdende forsakringspremierna
enligt vad som bestédms narmare genom for-
ordning av statsradet.

Till pension beréttigar ocksa de formaner
som avses i 6a§ lagen om pension for ar-
betstagare, pa det sétt som foreskrivs nérma-
re i namnda bestémmelse. Harvid betraktas
som s&dan inkomst for foretagaren som lig-
ger till grund fér vuxenutbildningsstdd enligt
lagen om vuxenutbildningsstéd (1276/2000)
det belopp som namns i 6a8§ 2 mom. lagen
om pension for arbetstagare for varje hel ma-
nad for vilken formanen har betalats.

Om pensionstagaren_har rétt till pension
enligt tva eller flera sddana lagar eller pen-
sionsstadgor som ndmns i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, beaktas de ar-
bets- och forvarvsinkomster som ligger till
grund for de formaner som avses i 4 mom.
endast en gang. Den del av pensionen som
intjanats pa grundval av dem betalas av en
pensionsanstalt som avsesi 10d § lagen om
pension for arbetstagare. Kostnaderna for den
pension som intjanats pa grundval av dessa
formaner fordelas mellan pensionsanstalterna
enligt 12 8 1 mom. 6 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare.
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Den del av férsakringspremien som upp-
bérs for kostnader enligt 12 § 4 mom. lagen
om pension fér arbetstagare faststélls enligt
de grunder som vederbGrande ministerium
faststéllt med stdd av ovannamnda lagrum.

178§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tillampliga delar 38§ 1 och
2mom., 38,4, 4a—4d,4f—4n, 5,5 a—
5c¢, 6,6a,7b,7e,7g—7i,8,8a—89,9
och 10 b—10d §, 118 2 och 11 mom., 12 §
1 mom. 5 och 6 punkten samt 4 mom., samt
12 d, 14 och 16§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d8§, 17e8 1 mom., 17f8 1, 2 och 4
mom., 17 g och 17h§, 17i 8§ 1 och 3—5
mom., 17 §, 17 k 8 2—4 mom., 18 §, sista
meningen i 19 8 1 mom. samt 2 och 3 mom.,
19 b—19f, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § |la
gen om pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Det belopp som avsesi 1 8 3 mom. 2 punk-
ten i denna lag motsvarar det |6neindextal
som faststél Its for ar 1970.

Om foretagaren har anvant sin rétt att beta-
la tillskottspremie enligt 78 4 mom. lagen
om pension for foretagare eller sin rétt till
nedsatt forsakringspremie enligt 5 mom. i
samma paragraf, beaktas foéretagarens arbets-
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inkomster som hanfor sig till tiden efter den-
na lags ikrafttradande i enlighet med de for-
sakringspremier som foretagaren betalat, s
som foreskrivs i 7 8 7 mom. lagen om pen-
sion for foretagare, dven om fdretagarens
pension enligt 2 mom. i ikrafttréadelsebe-
stammelsen i lagen om andring av lagen om
pension for foretagare (638/2003) eller 8 d-
ler 9 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om pension for ar-
betstagare (634/2003) i ovrigt skall faststéllas
med stod av de bestammelser som géllde in-
nan denna lag tradde i kraft.

Pa foretagarverksamhet som utévas efter
denna lags ikrafttradande tillampas inte be-
stammelsen om s3 kallat tekniskt avbrott i
7 8 3 mom. lagen om pension for foretagare,
sadant det géllde vid denna lags ikrafttradan-
de.

Utan hinder av vad som bestdms i 98 1
mom., beaktas det belopp som skall aterbaras
med anlednlng av den vinst som erhdlls efter
den 31 december 2005 vid en eventuell for-
sdljning av aktier som Pensionsskyddscentra-
len anskaffat i ett sdant kreditforsakringsbo-
lag som avsesi 13 b § 5 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare inte i fraga om den ge-
nomsnittliga forsakringspremien for en for-
sékring enligt minimivillkoren i lagen om
pension for arbetstagare.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om éndring av lagen om pension fér
foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

andras 2—6 och 8 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen den 27 juni 2003 om andring
av lagen om pension for foretagare (638/2003) som féljer:

Denna lag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfalet intréffar nar denna lag trader i
kraft eller darefter. Pa sddana invalid-, ar-
betsiOshets- eller familjepensioner dar pen-
sionsfallet intréffar ar 2005 tillampas dock de
bestdmmelser som gdlde fore denna lags
ikrafttradande. Om foretagaren emellertid har
fyllt 63 & innan arbetsoformagan borjade,
beviljas foretagaren oreducerad & derspen-
sion istédllet for invalidpension. Om foretaga-
ren fyller 63 & fore utgangen av den primar-
tid som avsesi 27 § gukforsakringslagen, be-
raknas och beviljas pensionen aven ar 2005 |
form av alderspens on fran mgangen av ma-
naden efter den da 63 ars alder uppnaddes,
istallet for att beviljas i form av invalidpen-
sion.

Om foretagaren & 62 & nar han eller hon
ar 2005 uppfyller de villkor for arbetslos-
hetspension som avses i 4 ¢ § lagen om pen-
sion for arbetstagare, beviljas han eller hon
istallet for arbetddshetspension oreducerad
alderspenson enligt 5a8 3 mom. lagen om
pension fOr arbetstagare, om inte nagot annat
foljer av 8 mom. i ikrafttrédel sebestdmmel -
sen i lagen om andring av lagen om pension
for arbetstagare (634/2003). De faststdlda
arbetsinkomster som bestams enligt 7 § lagen
om pension for foretagare och som hénfor sig
till tiden efter denna lags ikrafttrédande beak-
tas vid beréknandet av den pensionsgrundan-
de arbetsinkomsten till det belopp som ut-
gjort grund for de forsakringspremier som
debiterats av foretagaren, om inte nagot an-
nat foljer av 7 a8 3 mom. lagen om pension
for foretagare.

Utan hinder av vad som bestamsi 2 mom.,
beraknas den pensionsrdtt som intjanats pa
basis av foretagarverksamhet som utbvats

fore denna lags ikrafttradande enligt de be-
stammelser som gédlde innan denna lag trad-
de i kraft. Harvid anses foretagarverksamhet
som har inletts fore denna lags ikrafttradande
och som pagdr néar denna lag trader i kraft
avslutad den 31 december 2004. Pensionen
beraknas harvid separat ocksa pa basis av en
sadan foretagarperiod som fram till utgangen
av & 2004 har pagatt en kortare tid an fyra
manader men dock minst en manad om fore-
tagarperioden i fragafortgar ar 2005 och in-
begripet denna tid pagdr i minst fyra mana-
der, eller om foretagarperioden i fraga har
borjat med anledning av en justering av ar-
betsinkomsten enligt 7 § 3 mom., sdant det
gdllde vid denna lags ikrafttradande. Likasa
beréknas den pensionsrétt som intjanats in-
nan denna lag tradde i kraft pa basis av for-
maner som enligt 7 a§ beréttigar till arbets-
pensiongtillagg i tillampliga delar enligt de
bestdmmelser som gdlde innan denna lag
tradde i kraft. Pensionsskyddscentralen ut-
fardar ndrmare anvisningar om berdkningen
av arbetspensionstillagg. Den intjdnade pen-
sionsrétten hojs med den |6nekoefficient som
avsesi 7 b 8 lagen om pension fér arbetsta-
gare for att motsvara berakningstidpunkten.

Pa en s&dan ansokan om befrielse fran for-
sékring som blivit anhéngig fore lagens
ikrafttradande tillampas 3§ lagen om pen-
sion for foretagare och 8 § lagen om pension
for arbetstagare, s&dana de lyder nar denna
lag trader i kraft. Om en fOretagare har befri-
ats frén forsakring pa basis av en anstkan
som blivit anhangig foére denna lags ikrafttré-
dande, &r foretagaren inte skyldig att teckna
forsakring tidigare &n réknat frén den 1 janu-
ari 2007, om grunderna for befrielse fran for-
sakring kvarstar of randrade till dess.
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Om en invalid- eller arbetsltshetspension
har faststdlts enligt de bestdmmelser som
géllde innan denna lag tradde i kraft, intjanas
ny pension pa basis av foretagarverksamhet
som utdvats under en tid med pension, utan
hinder av vad som bestamsi 2 mom., i enlig-
het med 5 8 1 mom. 1 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare, och den pension som
sdlunda intjanats pa basis av foretagarverk-
samheten beviljas nédr invalid- eller arbets-
|6shetspensionen  andras il Aderspension
vid 65 ars dlder.

Né&r den pensionsgrundande arbetsinkoms-
ten raknas ut enligt andrameningeni 7ag§ 1
mom. beaktas den arbetsinkomst som fast-
stéllts for tiden fore uppnddd 23 ars ader
fran och med denna lags ikrafttradande. Till
den del arbetsinkomst som fore ikrafttradan-
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det faststéllts for foretagaren beaktas ndr den
pensionsgrundande  arbetsinkomsten  raknas
ut hjs den till 2004 ars niva med |6neindexet
enligt 9 8 lagen om pension for arbetstagare,
sadant detta lagrum lyder den 31 december
2004 och dar vagningskoefficienten for for-
andringen i 16nenivan & 0,5 och vagningsko-
efficienten for forandringen | prisnivan 0,5,
och darifran till nivan vid berakni ngstldpunk-
ten med |6nekoefficienten enligt 7 b 8§ lagen
om pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Atgérder som verkstdlligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av lagen om pension for lantbruksfor etagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 5 8§, sddan

den lyder

andras 18 3 mom., 68 2 mom., 7§, 8h §, 8i § 108 6 mom., sddant det lyder i lag

842/1996, samt 19 § 1 mom., som foljer:

2) lantbruksforetagare vars arliga arbetsin-
komst enligt 8 och 8 a—8 h § uppskattad en-
ligt ndmnda paragrafer & mindre an 252,05
euro,

Betréffande arbetsinkomst och till pension
beréttigande tid som avses i denna lag till-
lampas pa motsvarande sétt vad som i lagen
om pension for arbetstagare bestdms om for-
varvsinkomst och till pension beréttigande
tid.

78

Sasom till pension beréttigande réknas den
tid under vilken lantbruksféretagarverksam-
heten fortgéit frén ingéngen av den ménad
som f6ljde efter uppnadd 18 &rs alder till in-
gangen av den manad som foljde efter upp-
na&dd 68 ars alder, varvid dock 7 c—7 e § la
gen om pension for arbetstagare skall iakttas
i tilldampligadelar.

8h§

Utan hinder av 8 och 8 a—8 g § faststélls
sasom arbetsinkomst for en lantbruksforeta
gare som far deltidspension héften av den
stabiliserade férvarvsinkomst enligt denna
lag som avses i 4f § 3 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare och som utréknats i en-
lighet med 7 d 8 3 mom. i sisthdmndalag och

for en lantbruksforetagare som & beréttigad
till invalidpension den arbetsinkomst som
svarar mot det arbete som omfattas av denna
lag och som lantbruksféretagaren har utfort
efter att hans eler hennes arbetsformaga
nedgatt.

8i8

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
utréknas sarskilt for varje kalenderdr. Den
pensionsgrundande arbetsinkomsten for varje
kalenderar utgérs av det med forsakringspe-
rioderna vagda medeltalet av foretagarens ar-
liga arbetsinkomster som faststéllts enligt 8
och 8 a—8 h §, sadana de gallde under aret i
fraga, och justerats enligt 7b 8§ lagen om
pension for arbetstagare.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
for tiden mellan ingdngen av det kalenderdr
da arbetsoformégan borjade och utgangen av
den méanad da 63 ars alder uppnas (aterstaen-
detid) faststdlsenligt 7 c och 7 d 8§ lagen om
pension for arbetstagare. Forvarvsinkomsten
for aerstdende tid enligt denna lag utgor
samma relativa andel av summan av de for-
varvsinkomster for aterstéende tid som be-
stdmsi 7c 8 2—4 och 6 mom. samt 7d § 1
och 2 mom. lagen om pension fér arbetstaga-
re som de arbetsinkomster som omfattas av
denna lag utgbr av summan av inkomsterna
enligt de lagar som namnsi 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare under den
granskningstid som avsesi 7 ¢ 8§ 2 mom. och
7d 8 2 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare.

Om pensionsanstaltens rétt till férsakrings-
premie har férverkats enligt 128 5 mom.,
sanks den enligt 1 mom. utréknade pensions-
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rundande arbetsinkomsten for det kalender-
ar for vilket forsakringspremien har preskri-
berats med beaktande av de utestdende for-
sakringspremierna enligt vad som bestams
narmare genom forordning av Statsradet.

Till pension beréttigar ocksa de formaner
som avses i 6a§ lagen om pension for ar-
betstagare, pé det sétt som foreskrivs ndrma-
re i ndmnda bestdmmelse. Harvid betraktas
som sadan inkomst for lantbruksforetagaren
som ligger till grund for vuxenutbildnings-
stod enligt lagen om vuxenuthildningsstéd
(1276/2000) det belopp som namnsi 6a§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Om lantbruksforetagaren har rétt till pen-
sion enligt tva eller flera sadana lagar eller
pensionsstadgor som namnsi 8 § 4 mom. la
gen om pension for arbetstagare, beaktas de
arbets- och férvarvsinkomster som ligger till
grund for de formaner som avses i 4 mom.
endast en gang. Den del av pensionen som
intjanats pa grundval av dem betalas av en
pensionsanstalt som avsesi 10d § lagen om
pension for arbetstagare. Kostnaderna for den
pension som intjanats pa grundval av dessa
formaner fordelas mellan pensionsanstalterna
enligt 12 8 1 mom. 6 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Utan hinder av 2 mom. beaktas de delar av
forsakringspremien som uppbérs for finansie-
ring av kostnader enligt 12 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare inte i den ge-
nomsnittliga forsakringspremien for en for-
sékring enligt minimivillkoren i lagen om
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pension for arbetstagare nér basprocentsatsen
for forsékringspremien faststalls.

198§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
géller dessutom i tilldmpliga delar 3 &, 4, 4
a—4d 4f—4n, 5, 5a—5c¢c,6,6a,7b, 7¢
79—71i,8 8a-8g 9och10 b—10d§,
118 2 och 11 mom., 128 1 mom. 5 och 6
punkten, samt 12 d, 14 och 16 §, 17 § 2 och 3
mom., 17a8 1 mom., 17 b—17d§, 17e8 1
mom., 17f8 1, 2och4 mom., 17h§, 17i §
1 och 3—5 mom., 17 §, 17 k § 2—4 mom.,
18 §, sista meningen i 198 1 mom. samt 2
och 3 mom., 19 b—19f, 20, 21, 21 a—21 ¢
och 22 § lagen om pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Det belopp som avsesi 1 § 3 mom. 2 punk-
ten i denna lag motsvarar det |6neindextal
som faststél Its for ar 1970.

Utan hinder av vad som bestdms i 10§ 2
mom., beaktas det belopp som skall aterbéras
med anlednlng av den vinst som erhdlls efter
den 31 december 2005 vid en eventuell for-
sdljning av aktier som Pensionsskyddscentra-
len anskaffat i ett sdant kreditforsakringsbo-
lag som avsesi 13 b § 5 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare inte i fraga om den ge-
nomsnittliga forsakringspremien for en for-
sékring enligt minimivillkoren i lagen om
pension for arbetstagare.

Atgérder som verkstdlligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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11.

125

Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér lant-
bruksfor etagare

I enlighet med riksdagens beslut

andras 2, 3, 5, 6 och 8 mom. i ikrafttrédel sebestémmelsen i lagen den 27 juni 2003 om and-
ring av lagen om pension for lantbruksforetagare (637/2003) som foljer:

Denna lag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfalet intréffar nar denna lag trader i
kraft eller darefter. PA sddana invaid-, ar-
betsioshets- och familjepensioner dér pen-
sionsfallet intréffar ar 2005 tillampas dock de
bestdmmelser som gdlde fore denna lags
ikrafttradande. ~ Om  |antbruksforetagaren
emellertid har fyllt 63 & innan arbetsoforma-
gan borjade, beviljas arbetstagaren oreduce-
rad dlderspension istéllet for invalidpension.
Om lantbruksforetagaren fyller 63 ar fore ut-
gangen av den primartid som avses i 27 §
gukforsakringslagen, bersknas och beviljas
pensionen &ven ar 2005 i form av alderspen-
sion fran mgangen av manaden efter den da
63 ars dlder uppnaddes, istallet for att bevil-
jasi form av invalidpension. Om lantbruks-
foretagaren ar 62 & nar han eller hon & 2005
uppfyller de villkor for arbetddshetspension
som avses i 4 ¢ 8 lagen om pension for ar-
betstagare, beviljas han eller hon istéllet for
arbets Gshetspension  oreducerad alderspen-
sion enligt 5a§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare, om inte nagot annat foljer av
8 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (634/2003). De faststédllda arbetsin-
komster som bestdms enligt 8 och 8 a—8h §
lagen om pension for lantbruksféretagare och
som hanfoér sig till tiden efter denna lags
ikrafttrddande beaktas vid beréknandet av
den pensionsgrundande arbetsinkomsten till
det belopp som utgjort grund for de forsak-
ringspremier som debiterats av lantbruksfore-
tagaren, om inte négot annat foljer av 81 § 3
mom. lagen om pension for lantbruksforeta-
gare.

Utan hinder av vad som bestdms i 2 mom.,
beraknas den pensionsrdtt som intjanats pa
basis av lantbruksforetagarverksamhet som
utbvats fore denna lags ikrafttrddande enligt
de bestdmmelser som géllde innan denna lag
trédde i kraft. Harvid anses lantbruksforeta-
garverksamhet som har inletts fore denna
lags ikrafttradande och som pagar nar denna
lag trader i kraft avdutad den 31 december
2004. Pensionen beréknas harvid separat
ocksa pa basis av en sadan lantbruksforeta-
garperiod som fram till utgangen av & 2004
har pagatt en kortare tid &n fyra manader men
dock minst en manad, om lantbruksforeta-
garperioden i fraga fortgar &r 2005 och inbe-
gripet denna tid pagdr i minst fyra manader.
Likasd berdknas den pensionsrétt som intjé
natsinnan dennalag tréddei kraft pa basis av
férméner som enligt 8 k § beréttigar till ar-
betspensionstillagg i tilldmpliga delar enligt
de bestdmmel ser som géllde innan denna lag
trddde i kraft. Pensionsskyddscentralen ut-
fardar ndrmare anvisningar om berdkningen
av arbetspensionstillagg. Den intjdnade pen-
sionsrétten hojs med den |6nekoefficient som
avses i 7 b § lagen om pension for arbetsta-
gare for att motsvara berakningstidpunkten.

Pa en sadan anstkan om befrielse fran for-
sékring som blivit anhéngig fore lagens
ikrafttradande tillampas 4 § lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare och 8 § lagen om
pension for arbetstagare, sddana de lyder nér
dennalag trader i kraft. Om en |antbruksfore-
tagare har befriats fran forsakring pa basis av
en ansbkan som blivit anhéngig fore denna
lags ikrafttradande, & lantbruksforetagaren
inte skyldig att teckna forsakring tidigare an
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réknat fran den 1 januari 2007, om  grunderna
for befrielse fran forsakring kvarstar oférand-
radetill dess.

Om en invalid- eller arbetsltshetspension
har faststédlts enligt de bestammelser som
géllde innan denna lag tradde i kraft, intjanas
ny pension pa basis av Iantbruksforetagar-
verksamhet som utdvats under en tid med
pension, utan hinder av vad som bestamsi 2
mom., i enlighet med 58 1 mom. 1 punkten
lagen om pension for arbetstagare, och den
pension som sdlunda intjanats pa basis av
lantbruksforetagarverksamheten beviljas nér
invalid- eller arbetslOshetspensionen andras
till alderspenson vid 65 ars alder, pa det sitt
som foreskrivs i 4 8 6 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Né&r den pensionsgrundande arbetsinkoms-
ten réknas ut enligt 81 8 1 mom. beaktas den
arbetsinkomst som faststéllts for tiden fore
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uppnadd 23 ars dder fran och med denna
lags ikrafttrddande. Till den del arbetsin-
komst som fore ikrafttradandet faststallts for
lantbruksforetagaren beaktas nér den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten réknas ut
hojs den till 2004 ars niva med |6neindexet
enligt 9 § lagen om pension for arbetstagare,
sadant detta lagrum lyder den 31 december
2004 och dar vagningskoefficienten for for-
andringen i 16nenivan ar 0,5 och vagningsko-
efficienten for forandringen | prisnivan 0,5,
och dérifran till nivan vid berékningstidpunk-
ten med |6nekoefficienten enligt 7 b § lagen
om pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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12.

127

L ag

om andring av lagen om pensionser sattning som skall betalas av statens medel fér tiden for
vard av barn under trear eller for tiden for studier

| enlighet med riksdagens besl ut

andrasi lagen den 27 juni 2003 om pensionsersattning som skall betalas av statens medel for
tiden for vard av barn under tre & eller for tiden for studier (644/2003) 2—5 § samt 7 och 9 §,

som foéljer:

28

Rétt till formanen har en forader som pa
grund av varden av ett barn under tre ar &
forhindrad att forvarvsarbeta och far stod en-
ligt lagen om stod for hemvard och privat
vard av barn (797/1992). Den kalkylerade
inkomst som utgdr grund for formanen &
523,61 euro per manad. Narmare bestammel-
ser om formanen utfardas genom forordning
av statsradet.

38

Pa grundval av studier har personer som
avlagt en yrkesinriktad grundexamen, yrkes-
hogskoleexamen eller hogre eller |agre hog-
skoleexamen rétt till formanen for hogst fem
&r. Den kal kylerade inkomst som utgdr grund
for formanen & 523,61 euro per manad.

Pa basis av en hogre h6gskoleexamen fore-
ligger rétt till formanen for fem ar, pa basis
av en yrkeshogskoleexamen for fyra ar samt
pa basis av en lagre hogskol eexamen och en
yrkesinriktad grundexamen for tre &r. Om en
person har avlagt flera examina, foreligger
dock rétt till formanen for sammanlagt hogst
fem ar.

En examen som avlagts utomlands berétti-
gar pa motsvarande sétt till formanen, under
forutsittning att personen har fatt studiestod
enligt |lagen om studiestod (65/1994).

Narmare bestéammelser om erhdllandet av
forménen utfardas genom forordning av
statsradet.

48
Formanen tillvaxer tidigast fran ingangen
av manaden efter den da 18 ars ader upp-
naddes till utgngen av det & som foreg
pensionsfallet. For att formanen skall fas for-
utsétts att personens forvarvsinkomster enligt

eni 18 avsedd lag eller pensionsstadga fore
utgangen av det & som foregér pensionsfallet
uppgar till sammanlagt minst 12 566,70 euro.

Formanen intjanas dock inte av en person
som far invalid-, arbetsloshets- eller alders-
pension enligt lag eller pensionsstadga som
nadmnsi 1 8.

58

Formanen tillvaxer med 1/8 procent per ka-
lendermanad pa basis av den grund som an-
gesi 2 och 3 8. Férmanen bergknas och beta-
las av den pensionsanstalt enligt 10 d 8§ lagen
om pension fér arbetstagare som skéter pen-
sionsskyddet enligt en lag som avses i 18
och i andra fall &n de som avses i ndmnda
lagrum av den sista pensionsangtalt dar so-
kandens pensionsskydd har ordnats. Pen-
sionsanstalten betalar formanen fran och med
den tidpunkt dé den pension den beviljat bor-
jar, dock inte tidigare an fran och med det att
den som ansoker om formanen har avlagt en i
3§ avsedd examen. Om tva eller flera pen-
sionsanstalter samtidigt skoter pensionsskyd-
det enligt en i 1§ avsedd lag, skall den for-
man som avses i denna lag betalas av den
pensionsanstalt dar pensionsskyddet har ord-
nats pa basis av det huvudsakliga forvarvsar-
betet.

78

Betréffande formaner som pensionsanstal -
ten betalar med stéd av denna lag iakttas vad
som i en lag €eller pensionsstadga enligt 1 8
bestdms om behandling av érenden, medde-
lande av bedlut, betalning, faststallande och
aerkrav av pension, erhdlande och utlam-
nande av uppgifter, om forfarandet for so-
kande av andring samt om undanréjande av
ett laga kraft vunnet bedut. Pensionsskydds-
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centralen skall pa det sitt som avsesi 10a8§
lagen om pension for arbetstagare pa begéran
meddela sokanden ett beslut om forutsétt-
ningarnaenligt 2—4 8.

08§
Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.
For den tid som avses i 2 8 féreligger rétt
till formanen enligt denna lag fran och med
ikrafttradandet. For studier foreligger rétt till
formanen enligt denna lag till den del den
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kalkylerade studietid som avsesi 3 8 2 mom.
hénfor sig till tiden efter ikrafttrédandet.

De belopp som angesi 2 och 3 § motsvarar
det 16neindextal enligt 9 § lagen om pension
for arbetstagare som faststéllts for & 2004.
Beloppen hgjs till nivan vid berakningstid-
punkten med den |6nekoefficient som avsesi
7 b 8 lagen om pension for arbetstagare.

Atgarder som verkstéligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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13.

129

Lag

om andring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

andras i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/1956) 458 2 och 3 mom., 46a8 1

mom. 3 punkten och 46 ¢ 8§ 1 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 45 § 2 mom. i lag 979/1996 och 3 mom. i lag 1368/1999 samt
46 a 8§ 1 mom. 3 punkten och 46 ¢ § 1 mom. i lag 682/2002, samt
fogas till 26 § 2 mom., sadant det lyder i lag 639/2003 en ny 1 punkt, sa att nuvarande 1—6

punkten blir 2—7 punkten som féljer:

Nar folkpension faststélls beaktas likvél
inte foljande i pensionen ingdende forhoj-
ningar dler tillagg eller intjénade pensioner:

1) pension som intjanats enligt lagen om
pension for arbetstagare eller motsvarande
lagar pa grundval av arbete som utforts efter
att 63 ars ader uppnatts,

Om andringsansokan & anhangig i fraga
om pension eller ersdttning som skall beaktas
som inkomst nar det galler folkpension, kan
folkpensionen utbetalas tillfaligt trots att rét-
ten till formanen inte & slutligt avgjord. Om
pension eller ersdttning som skall beaktas
som inkomst nar det galler folkpension i ett
dylikt fall beviljas retroaktivt, far pensions-
anstalten driva in beloppet av den folkpen-
sion som betalats till ett fér stort belopp for
samma tid fran den pension eller ersittning
som skall utges retroaktivt. Pensionsanstalten
far drivain den fol kpension som betalats till
ett for stort belopp ocksa da arbetspensions-
anstalten fortsétter utbetala rehabiliterings-
stéd som beviljats med anledning av and-
ringssokande. Pensionsanstalten skall minst
tva veckor fore utbetalningen av pensionen
eller erséttningen meddela arbetspensionsan-
stalten eller annan anstalt som kommer i fra-
ga att pensionen eller ersdttningen eller en
del dérav skall betalastill pensionsanstalten.

Om folkpension har utbetalats for den tid i
fraga om vilken en arbetspensionsanstalt rét-
tar eller justerar beloppet av en pension en-
ligt en lag, en pensionsstadga eller ett pen-
sionsreglemente som ndmnsi 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, eller efter
ett bedut om rattelse beviljar fortsatt rehabi-
literingsstéd, kan Folkpensionsanstalten hos
arbetspensionsanstalten driva in beloppet av
den pension som skall utbetalas retroaktivt
till den del pensionen motsvarar den folkpen-
sion som utbetalats till ett for hogt belopp.
Detsamma géller pensioner och formaner
som avsesi 26 8 1 mom. 2, 3 och 3 a punk-
ten.

46 a8

For skotseln av de formaner som Folkpen-
sionsanstalten dlagts att verkstédlla har den
utan hinder av sekretessbestdmmelserna och
andra begransningar i frdga om erhdllande av
uppgifter ratt att

3) av pensionsskyddscentralen, pensions-
och forsakringsanstalterna samt andra som
betalar ut pension eller annan erséttning fa
uppgifter om pensions- och erséttningsbesl ut
samt om andring av beloppet av pensioner -
ler ersdttningar samt om beloppet av en pen-
sion som intjanats fore 63 ars dder; sadana
uppgifter & personuppgifter, pensions- och
ersattningssag, bestamningsgrunder, grun-
den for en férhdjning samt beloppet och ti-
den for vilken pension eller erséttning beta-
las, uppgifter behdver dock inte lamnas om
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en indexjustering som baserar sig paA 98§ la-
gen om pension for arbetstagare,

46c8§

For verkstdlligheten av formaner enligt
dennalag skall Pensionsskyddscentralen utan
hinder av sekretessbestammel serna och andra
begransningar i frdga om erhallande av upp-
gifter tillstélla Folkpensionsanstalten
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1) uppgifter om det uppskattade beloppet
av arbetspensionen for anstkningsforfarandet
i frdga om invalidpension, samt

2) uppgifter om beloppet av den & derspen-
sion som avses i 26 8 3 mom. och som intj&
nats fore 63 ars alder.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.
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14,

131

L ag

om andring av familjepensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

andras i familjepensionslagen av den 17 januari 1969 (38/1969) 15b § 3 mom. 15—17

punkten, sadana de lyder i lag 640/2003, samt

fogas till 15b§ 3 mom., sddant det lyder i lagarna 54/1985, 916/1998, 683/2002,
1030/2002, 1195/2002 och i ndmnda lag 640/2003, en ny 16 punkt, sa att nuvarande 16—17

punkten blir 17—18 punkten, som féljer:

Som &rsinkomst réknas likval inte (priori-
terade inkomster)

15) pension som intjénats enligt lagen om
pension fér arbetstagare eller motsvarande
lagar pa grundval av arbete som utforts efter
att 63 ars ader uppnétts,

16) en férhojning som avsesi 5a§ 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare och som
grundar sig pa tiden efter uppnadd 68 ars &-
der eller motsvarande forhojning som ingar i
den efterlevande makens familjepension,

17) en férméan enligt lagen om pensionser-
séttning som skall betalas av statens medel
for tiden for vard av barn under tre & och for
tiden for studier (644/2003), eller

18) pension och ersdttning som betalas fran
utlandet, om sa foljer av internationella avtal
som &r bindande fér Finland, samt forméaner
som betalas fran utlandet och som motsvarar
de formaner som anges som prioriterade in-
komster i 2—5, 7—9 och 11 punkten.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2005.
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15.

RP 39/2004 rd

L ag

om betalning av fordringar som innehas av de pensionsanstalter som dvertagit for sékrings-
bestand av Pensionsfor sakringsaktiebolaget K ansa

I enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

18

Utan hinder av vad som bestams négon an-
nanstansi lag, skell de pensionsanstalter som
overtagit forsakringsbestand av Pensionsfor-
sékringsaktiebolaget Kansa  (Pensions-
Kansa), vid den utredning av kostnaderna en-
ligt 12 § 1 mom. 4 punkten lagen om pension
for arbetstagare som skall goras for ar 2005,
gottskrivas med ett belopp som motsvarar
den bestandsoverforingsfordring som kvar-
stér den 31 december 2004.

For de kostnader som avses ovan i 1 mom.
svarar de pensionsanstalter som bedriver
verksamhet enligt lagen om pension fér ar-
betstagare, lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsforhdllanden samt lagen
om pension fér konstnérer och sdrskilda
grupper av arbetstagare, i det forhadlande
som avses i 18 2 punkten i social- och hdl-
sovardsministeriets beslut (83/ 1997).

Eléke-Kansas sérskilda administrationsbo
skall betala de belopp som erhdls vid realise-

Helsingfors den 2 april 2004

ringen av administrationsboets egendom efter
& 2004 till Pensionsskyddscentralen, som
gottskriver de pensionsanstalter som avsesi 2
mom. med beloppen i samband med den arli-
ga utredningen av kostnaderna enligt 128 1
mom. 4 punkten lagen om pension for arbets-
tagare.

De kostnader och intékter som denna lag
medfor beaktasi de grunder som avsesi 12 §
1 mom. 4 punkten lagen om pension for ar-
betstagare vilka utfardas av social- och hal-
sovardsministeriet.

28

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2005.
Atgarder som verkstélligheten av lagen for-
utsdtter far vidtasinnan lagen tréder i kraft.

Genom denna lag upphavs social- och hal-
sovardsministeriets beslut om de grunder
som avses i 12 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare (1116/96).

Republikens President

TARJA HALONEN

Omsorgsminister Liisa Hysséla
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Bilaga
Parallelltexter

Lag
om andring av lagen om s 6manspensioner

| enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 26 januari 1956 om sjdmanspensioner (72/1956) 3§ 2 mom., 14b § 1
mom. 3 punkten, 15 8§ 6—8 mom., 15d, 16 a—16 e, 20 och 22 a §,

dessa lagrum sédana de lyder, 3 § 2 mom. i lag 1046/1999, 14 b § 1 mom. i lag 1595/1993,
158 6, 7 och 8 mom. i lag 1745/1995, 15d § i lag 493/1975, 16 a—16d § i namnda lag
1745/1995, 16 e 8 i ndmnda lag 1745/1995 och i lagarna 1169/1996 och 655/2002, 208 i la-
garna 504/1971 och 223/1998 samt 22 a 8 i ndmnda lagar 1745/1995 och 223/1998 samt i lag
632/2002,

andras 1 § 4 mom. 2 punkten samt den svenska sprakdrakten i det inledande stycket i 1 § 4
mom. och i 1, 3 och 4 punkten, 28 2 och 6 mom., 38 1 mom., 3a8 2 mom. 1—3 punkten,
11, 12,12 a—12 c, 14 och 14 a§, i 14 b 8 1 mom. det inledande stycket, 1, 4 och 8 punkten
samt 3 mom., 14¢c 82 mom., 1581, 3och 5 mom., 15¢c 8 1 mom., i 15e 8§ 1 mom. det inle-
dande stycket, 1 och 2 punkten, 3 mom., 4 mom. 2 punkten, 10 och 11 mom., 16 §, 16f§ 1
mom., 16 g § 1—3 mom., 17 §, 17 a§ 2 mom., 18, 22, 23 och 23 a §, 25 § 1 mom. 2 punkten,
28 8 4, 6 och 10 mom., 28 ¢ § 1 mom., 63 a§ 4 mom., 64 § och 64 a § 2 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 8 4 mom. 2 punkten i namnda lag 1169/1996, 2 § 2 mom.
och 28 8 4 mom. i lag 379/2001, 3 8 1 mom. i namnda lag 1046/1999, 3 a § 2 mom. 1 punkten
i lag 1346/1990, 3a8 2 mom. 2 punkten och 158§ 5 mom. i namnda lag 632/2002, 3a§ 2
mom. 3 punkten i lag 1295/1996, 11 §i lag 151/2002, 12 § i ndmnda lag 1346/1990 samt i lag
1595/1993, 12 a § i namnda lagar 1595/1993 och 655/2002, 12 b och 12¢c §, i 14b § 1 mom.
det inledande stycket samt 1 och 4 punkten i namnda lag 1595/1993, 14 8§ i namnda lagar
1038/1986 och 1346/1990 samt i lag 1253/1995, 14 a8 i ndmnda lag 1038/1986 samt i lag
567/1988, 14 b § 1 mom. 8 punkten samt 3 mom. i ndmnda lag 223/1998, 14 ¢ § 2 mom. och
1581 mom., 16 g 8 1—3 mom., 18 § och 28 § 6 mom. i namndalag 1745/1995, 15 § 3 mom.,
23 a8 och 258 1 mom. 2 punkten i lag xxx/2003, 15¢c & 1 mom. i lag 768/1970, i 15e8§ 1
mom. det inledande stycket samt 1 och 2 punkten samt 4 mom. 2 punkten i lag 52/1985,
15e8 3,10 och 11 mom. samt 16 f § 1 mom. i lag 1268/1999, 16 i namnda lagar 1745/1995,
223/1998 och 632/2002, 17 § i namnda lagar 1038/1986, 1745/1995 och 379/2001 sanmt i lag
xxx/2003, 17 a8 2 mom. i namnda lag 1346/1990, 22 § i namnda lag 1268/1999 och i lag
1333/1999, 23 § i namnda lagar 1595/1993 och 1745/1995, 28 § 10 mom. och 28 ¢ § 1 mom. i
namnda lag 1333/1999 samt 63 a § 4 mom. i lag 1285/2001, samt

fogas till 3a8 2 mom., sddant det lyder i namnda lag 1346/1990, i lag 1295/1996 och i
namnda lag 632/2002, en ny 4 punkt, nyall aoch 11 b § samt en ny 13 §istdllet for den 13 §
som upphavts genom ndmnda lag 346/1990 och till 14 §, sadan den lyder i némnda lagar
1038/1986, 1346/1990 och 1253/1995, nya 5 och 6 mom., som foljer:

Gallande lag Fordag

2) forsta gangen har tilltrétt en anstélining 2) en arbetstagares anstallningsforhal-
som avses i 1—3 mom. sedan han har fyllt  |ande till den del det har pagatt fére den
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Gallande lag Fordag
65 &, eller kalendermanad som foljer efter den under

Den pensionsanstalt dér for arbetstagaren
vid tidpunkten for pensionsfallet eller dar-
forinnan senast hade ordnats pensionsskydd
i enlighet med minimivillkoren i en lag som
ndmnsi 8 8 4 mom. 1, 2 eller 10—13 punk-
ten lagen om pension for arbetstagare
(395/1961) (pensiondagar for den privata
sektorn) handlégger och avgér en pensions-
ansbkan som galler pensionsskydd i enlig-
het med minimivillkoren i en lag som avses
ovan. Denna pensionsanstalt (pensionsan-
stalt inom den privata sektorn) skoter ocks&
utbetalningen av pension enligt lagarna i
fraga och pensionsanstaltens dvriga uppgif-
ter i anslutning till pensionen, om inte nagot
annat foljer av uppgifterna for en sista pen-
sionsangtalt enligt 4 mom.

Om en pensionsanstalt inom den offentli-
ga sektorn i egenskap av sista pensionsan-
stalt avgor en arbetstagares rétt till invalid-
pension eller individuell fortidspension med
stod av 9 8 1 mom. a eller b-punkten eller
9 c § lagen om statens pensioner
(280/1966), 24 8 1 mom. 1 punkten eller 33
8§ lagen om kommunala pensioner
(549/2003), 1 § pensiondagen for evange-
lisk-lutherska kyrkan (298 /1966) eller 13 §
lagen om Folkpensionsanstalten (731/2001)
och om den manatllga pensionen fran en
pensionsanstalt inom den privata sektorn &r
storre an tre ganger det belopp som avses i
1 8 1 mom. 2 punkten lagen om pension for
arbetstagare, skall pensionsanstalten inom
den offentliga sektorn fére beslutet begéra
att pensionsanstalten inom den privata sek-
torn ger en bedémning av arbetstagarens
arbetsformaga Om pensionsanstalten inom
den privata sektorn och den sista pensions-

vilken arbetstagaren fyller 18 ar eller efter
den kalendermanad under vilken arbetsta-
garen fyller 68 ar,

Den pensionsangtalt déar det for arbetsta-
garen vid tidpunkten for pensionsfalet eller
darférinnan senast hade ordnats pensions-
skydd i enlighet med minimivillkoren i en
lag som namnsi 8 84 mom. 1, 2 eller 10—
13 punkten lagen om pension for arbetsta-
gare (395/1961) (pensiondagar for den pri-
vata sektorn) handlagger och avgoér en pen-
sionsansbkan som géler pensionsskydd i
enlighet med minimivillkoren i en lag som
avses ovan. Denna pensionsanstalt (pen-
sionsanstalt inom den privata sektorn) sko-
ter ocksa utbetalningen av pension enligt
lagarna i fraga och pensionsanstaltens ovri-
ga uppgifter i anslutning till pensionen, om
inte ndgot annat foljer av uppgifterna for en
sista pensionsanstalt enligt 4 mom. Denna
pensionsanstalt handlagger och fattar ock-
sa beslut om pensioner som tjanats in med
stod av en forman som namnsi 11 b §, om
inte ndgot annat foljer av uppgifterna for en
sista pensionsanstalt enligt 4 mom.

Om en pensionsanstalt inom den offentli-
ga sektorn i egenskap av sista pensionsan-
stalt avgor en arbetstagares rétt till invalid-
pension eller individuell fortidspension med
stod av 9 § 1 mom. & eller b-punkten eller
9c8 lagen om satens pensioner
(280/1966), 248 1 mom. 1 punkten eller
338 lagen om kommunaa pensioner
(549/2003), 1 § pensionslagen for evange-
lisk-lutherska kyrkan (298/1966) eller 13 §
lagen om Folkpensionsanstalten (731/2001)
och om den manatllga pensionen fran en
pensionsanstalt inom den privata sektorn &r
storre an tre ganger det belopp som avses i
1 8 1 mom. 2 punkten lagen om pension for
arbetstagare, skall pensionsanstalten inom
den offentliga sektorn fére beslutet begara
att pensionsanstalten inom den privata sek-
torn ger en bedémning av arbetstagarens
arbetsformaga Om pensionsanstalten inom
den privata sektorn och den sista pensions-
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anstalten da &r av olika asikt om arbetstaga-
rens arbetsférméga, tillampas inte pa pen-
sionen vad som i 17 § 2 mom. foreskrivs
om rétten till invaliditetspension och indi-
viduell fortidspension eller vad som i 4
mom. ovan féreskrivs om sista pensionsan-
stalt.

38

Den forsdkrade och den forsékrades ar-
betsgivare & bagge skyldiga att betala en
lika stor forsdkringspremie till §0manspen-
sionskassan. Premien, som faststélls av so-
cia- och hdsovardsministeriet, skal be-
stdmmas i tusendelar av den inkomst som
den forsakrade uppbér pafartyget

Med inkomst som uppbérs pa fartyget av-
sesi denna lag 16n eller annan i penningar
uppskattad forman, som arbetsgivaren pa
grundvalen av arbetsforhallande betalt till
den for%krade for arbete som utforts om-
bord pa fartyget eller som pa forordnande
av arbetsgivaren tillfalligt utforts nagon
annanstans for fartygets rakning. Sasom 6n
réknas d& aven kost och Ovriga naturafor-
maner, vilka varderas pa foreskrivet sétt.

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet en-
ligt lagen om pension for arbetstagare och
for rehabiliteringspenningen ansvarar pen-
sionskassan pa foljande sétt:

1) for alderdomspenson till den del pen-
sionen grundar sig pa tjanstgoringstid fore
det kal enderar under vilket arbetstagaren
fyller 55 &r, for det belopp som motsvarar
en tredjedel av den pension som tjanas infor
det aret beraknat enligt de grunder som so-
cia- och halsovardsministeriet har givit,
dessutom svarar pensionskassan for det be-
lopp av pensionen som, enligt grunder som
ministeriet har givit, sirskilt har dverforts
p& den del av pensionen for vilken pen-
sionskassan ansvarar, for att stbda dess vér-
debestandighet eller for att utstrécka pen-
sionskassans ansvar till pensionen aven till
den del den grundar sig pa tjanstgoringstid

Fordag

anstalten da &r av olika asikt om arbetstaga-
rens arbetsférmaga, tillampas inte pa pen-
sionen vad somi 15 8 5 mom. foreskrivs om
rétten till invalidpension och individuell
fortidspension eller vad som i 4 mom. ovan
foreskrivs om sista pensionsanstalt.

38

Den forsakrade och den forsdkrades ar-
betsgivare & bagge skyldiga att betala en
lika stor forsakringspremie till pensionskas-
san. Premien, som faststélls av socia- och
halsovardsministeriet, skall bestammasi tu-
sendelar av den forsékrades i 11 a § angiv-
na forvarvsinkomst.

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet en-
ligt lagen om pension for arbetstagare och
for rehabiliteringspenningen ansvarar pen-
sionskassan pa foljande sétt:

1) for alderspenson till den del pensionen
grundar sig pa tjanstgoringstid fore det ka-
Ienderar under vilket arbetstagaren fyller 55
&, svarar pensionskassan for det belopp
som motsvarar en pensionstillvéxt pa en
halv procent per ar med 65 &r som pen-
sionsalder och berdknad enligt de grunder
som socia- och hasovardsministeriet har
faststallt eller givit; dessutom svarar pen-
sionskassan for det belopp av pensionen
som enligt de grunder som ministeriet har
faststallt eller givit sarskilt har Gverforts pa
den del av pensionen for vilken pensions-
kassan svarar for att stdda dess véardebe-
stéandighet eller for att utvidga pensionskas-
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efter det ka enderar under vilket arbetstaga-
ren fyller 54 ar, eller pa invaliditets- eller
arbetsloshetspensonstlden eler enligt
12a8 5 mom. lagen om pensions for ar-
betstagare,

2) for de fyra femtedelar av en sadan in-
validitets- eller arbetddshetspenson som
har beviljats med tilldmpning av 12a8§, i
dessa pensioner @ven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pension for arbetstagare och lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhdllanden (134/1962), dock inte ett
tillagg enligt 25 a eller 15d § dler forhgj-
ningar som med stod av 18 § gjorts efter
pensionens begynnande, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som till sitt belopp
svarar mot den del av invaliditetspensionen
som motsvarar det minimipensionsskydd
enligt lagen om pension for arbetstagare
som pa ovan namnt sitt bestams utgaende
fran en med tillampning av 12 a § beviljad
invaliditetspension, svarar pensionskassan
ensam; dessutom svarar pensionskassan for
det belopp av pensionen eller rehabiliter-
ingspenningen som enligt de grunder som
ministeriet har givit har overforts sarskilt pa
den del av pensionen som pensionskassan
svarar for enligt 12a8 5 mom. lagen om
pension for arbetstagare, samt

RP 39/2004 rd

Fordag

sans ansvar aven till den del av pensionen
som grundar sig patjanstgoringstid efter det
kal enderar under vilket arbetstagaren fyller
54 & eller patiden for invalid- eller arbets-
|6shetspension eller enligt 12a8 5 mom.
lagen om pension for arbetstagare,

2) for invalidpension som har beviljats
med tilldmpning av 12 och 12 a8, i dessa
pensioner aven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare och lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen (134/1962), dock inte ett till&gg en-
ligt 25 b § eler forhdjningar som med st6d
av 18 § gjorts efter pensionens begynnande
eller en forhojning enligt 12c 8§ eller en
pensionsdel som namns nedan i 4 punkten,
samt inte heller for den del av rehabiliter-
ingspenningen som till sitt belopp svarar
mot den del av invalidpensionen som mot-
svarar det minimipensionsskydd enligt la-
gen om pension fOr arbetstagare som pa
ovan namnt sitt bestdms utgaende fran en
invalidpension som beviljats med tillamp-
ning av 12 och 12 a8§, svarar pensionskas-
san i samma forhallande som de i pensions-
kassan forsdkrade, av denna lag omfattade,
i 12 § avsedda forvérvsinkomsternas andel
av det sammanlagda beloppet motsvarande
forvarvankomster enligt de pensionslagar
som namns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare samt i 11b§ och 128 4
mom. avsedda forvarvsinkomster under de
tva senaste kalenderdren under den
granskningstid som avses i 12§, om det
sammanlagda beloppet forvarvsinkomster
enligt de pensionslagar som namnsi 88§ 4
mom. 1, 2, 12 och 13 punkten lagen om
pension for arbetstagare ar minst 12 566,70
euro; dessutom svarar pensionskassan for
det belopp av invalidpensionen dler reha-
biliteringspenningen som enligt de grunder
som ministeriet har faststallt eller givit har
overforts sarskilt pa den del av pensionen
som pensionskassan svarar for enligt 12a 8§
5 mom. lagen om pension for arbetstagare;
om arbetstagaren pa basis av ett anstall-
ni ngsforhallande enligt 12a§ lagen om
sjomanspensioner, sadan den gallde den 31
december 2004, herde till pensionskassans
verk&amhetskrets, svarar dessutom enbart
pensionskassan, med tillampning av den lag
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3) for dvriga dlderdoms-, invaliditets- och
arbetd dshetspensioner, med undantag for
belopp som skall betalas enligt 12 § 1 mom.
2 punkten lagen om pension for arbetstaga-
re och 9 § 1 mom. 2 punkten lagen om pen-
sion fOr arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden, for de delar av pensionerna och
rehabiliteringspenningen som dverstiger de
i 1 och 2 punkten angivna beloppen for fa-
miljepensioner, deltidspensioner samt for
kostnaderna fér en allman forandring i
grunderna fér berdkning av pensionsansva-
ret och en dverféring som avsesi 1 och 2
punkten ansvarar pensionskassan tillsam-
mans med de pensionsanstalter som bedri-
ver i lagen om pension for arbetstagare och
lagen om pension for arbetstagare i kortve-
riga arbetsforhallanden angiven verksam-
het, sd som stadgasi 12 § 1 mom. 4 punkten
lagen om pension fér arbetstagare.

Fordag

som gallde vid tidpunkten i fraga, for sddan
arbetslGshetspension som har beviljats med
tillampning av 12 och 12 a § aven inbegri-
pet en pensionsdel som eventuellt betalas
enligt lagen om pension for arbetstagare
och lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden, dock inte
forhgjningar som med stod av 18 § gjorts
efter pensionens begynnande,

3) for Gvriga dlders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag for belopp
enligt 128 1 mom. 2 punkten lagen om
pension for arbetstagare och 98 1 mom. 2
punkten lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden, samt for det
belopp av pensionerna och rehabiliterings-
penningen som overstiger de i 1 och 2
punkten angivna beloppen, for familjepen-
sion, deltidspension samt for kostnaderna
for en allman forandring i berakningsgrun-
derna for pensionsansvaret och fér overfo-
ringar som avses i 1 och 2 punkten svarar
pensionskassan gemensamt med de pen-
sionsanstalter som bedriver verksamhet en-
ligt lagen om pension for arbetstagare och
lagen om pension for arbetstagare i kortva-
riga arbetsforhdllanden, sa som bestams i
128 1 mom. 4 punkten lagen om pension
for arbetstagare; i pensionens och rehabili-
teringspenningens belopp inbegrips dock
inte den pensionsdel som avses nedan i 4
punkten; samt

4) for den kostnad som orsakas av en
pensionsdel som intjanats pa grundval av
de formaner som namns ovan i 11 b § sva-
rar de pensionsanstalter gemensamt som
skéter pensionsskyddet enligt de lagar eller
pensionsstadgor som namns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, i forhal-
lande till de i respektive pensionsanstalt
forsakrade  fOrvarvsinkomsterna, ~ enligt
grunder som pa framstéllning av Pensions-
skyddscentralen faststalls av social- och
hal sovardsministeriet.
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3 kap.
Till pension berattigande inkomster

118

Sasom till pension beréttigande tjanstgo-
ringstid beaktas sarskilt for varje anstdll-
ni ngsforhal lande tiden fran anstallningsfor-
hallandets borjan till dess dlut. Till tjanstgo-
ringstid som beréttigar till pension omrak-
nas, s3 som narmare bestams genom pen-
sionskassans beslut, dessutom tid for vilken
Overtidserséttning i form av vederlag eller
motsvarande betalas nér anstallningsforhal-
landet upphdr. Vid tillampningen av denna
lag anses ett anstallnlngsforhallande ha
upphort vid utgangen av den dag for vilken
pa grundval av anstéllningsforhallandet se-
nast betalades 16n innan anstallnlngsforhal-
landet bréts éler innan i 15 8§ angiven ar-
betsof6rmaga intradde €ller individuell for-
tidspension borjade. Om arbetet och [6nebe-
talningen under fortgdende anstdIni ngsfor-
hallande & avbrutnai en foljd hogst ett ar,
anses anstallnlngsforhallandet vid tlllamp-
ningen av denna lag ha fortgétt utan avbrott.
Om arbetet och |6nebetalningen dock ar av-
brutna i en foljd langre an ett ar, anses an-
stéllni ngsforhdlandet ha upphort vid ut-
gangen av den dag for vilken till arbetstaga-
ren senast betalades poster som skall réknas
till pensionsionen enligt 16 a § inom namn-
da ett &r fran det att arbetet och |Gnebetal-
ningen avbrots.

Fortsatter arbetstagaren att arbeta sedan
anstallningsforhallandet har upphort med
stéd av 1 mom., anses arbetstagaren Sa i
ett nytt anstallni ngsfor hallande inom denna
lags tlllampnlngsomrade En arbetstagare
som far i 14 b § namnd deltidspension an-
ses likasd std i ett nytt anstallni ngsforhal-
lande inom denna lags tillampningsomr ade
da arbetstagaren pa deltid fortsétter att ar-
beta.

Vid tillampning av 1 mom. anses ett an-
stéllningsforhallande inte ha avbrutits pa
grund av att foretaget har bytt dgare eler
innehavare.

D& pensionen faststélls anses arbetstaga-
rens samtliga anstallningsforhallanden som
varat kortare tid an femton dagar under
samma kalenderdr utgora ett anstallnings-

Fordag

3 kap.
Till pension berattigande inkomster

118

Till pension beréttigar sddana forvarvs-
inkomster som skall forsdkras i enlighet
med 1§ och som arbetstagaren har fortja-
nat fran ingangen av kalendermanaden ef-
ter den under vilken 18 ars alder uppnatts
till utgangen av den manad under vilken 68
ars alder uppnatts. Till pension berattigar
dock inte forvarvsinkomsterna for det ar
under vilket arbetsoférmagan borjade, om
den aterstaende tiden enligt 12 § har rak-
nats sasom till pension beréattigande vid
faststallandet av invalidpension.

upphévs
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forhallande.

Den tid under vilken arbetstagaren full-
giort varnplikt i aktiv tjanst raknas dock
inte in i den tid anstallningsforhallandet
fortgatt.

Om arbetsoférmagan har berott pa S uk-
dom, lyte eller kroppsskada som personen i
fraga lidit av da anstallnlngsforhallandet
borjade, skall tiden i arbete fran det an-
stallni ngsforhallandet borjade till dess ar-
betsoformagan intradde inte beaktas da in-
validitetspensionen faststalls, ifall denna tid
inte &r mingt ett ar.

Ett anstallningsférhallande som har fort-
gatt minst tio ar fore utgdngen av det ar
under vilket arbetstagaren har fyllt 54 ar
avslutas vid utgangen av det namnda aret.
Har anstallnlngsforhallandet vid ovan
namnda tidpunkt inte fortgatt tio ar, avdu-
tas det vid utgangm av det &r da tiodrs-
gransen uppnas. Anstallningsfor hallandet
avslutas dock inte langre om tiden fran an-
stéllningsforhallandets upphorande fram
till den pensonsalder varom bestamsi 14 §
kan bli kortare &@n tre &r. Om arbetstagaren
fortsitter att arbeta, anses ett nytt anstall-
ni ngsforhallande harvid foreligga. Anstall-
ningsforhallandet anses dock inte ha upp-
hort, om arbetstagarens 10n i detta anstall-
ningsforhallande har nedgatt av ett sadant
undantagsskal som har framkommit innan
anstéllningsforhéllandet har avslutats s
som avses i detta moment och om forutsatt-
ningarna for tilllampning av 16 d § harvid
uppfylls.

Utan hinder av vad 7 mom. féreskriver
om anstéllningsforhallandets upphdrande,
anses ett anstéllningsforhallande ha fort-
gatt utan avbrott vid berdkning av den tid
om ett & som avsesi 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare samt vid tillamp-
ning av 3 a § och 6 mom.

11a8§

Vid faststéllandet av den forvarvsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 16n
eller nagot annat vederlag som har betalats
eller avtalats att betalas som ersattning for
arbete. Ett sddant vederlag anses hora till
den forvarvsinkomst som utgoér grund for
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pensionen aven da det erlaggs till arbetsta-
garen av ett konkursbo, en sadan myndighet
som enligt lagen om Ionegarantl for goman
(1108/2000) ansvarar for 1onegarantin eller
av ndgon annan betalare (stallforetradande
betalare) istéllet for av arbetsgivaren.

Om det vederlag som skall erlaggas for
arbetet har avtalats att delvis eller helt
gottgérasi formav

1) betjaningsavgifter eller frivilliga gavor
av allmanheten, eller

2) dagpenning som betalas av en gukkas-
sa enligt lagen om forsakringskassor
(1164/1992) och som arbetstagaren erhal-
ler istallet for 10n som betalas med st6d av
lag, kollektivavtal eller ndgot annat avtal,

anses ocksa denna inkomst hora till den
forvarvsinkomst som utgér grund for pen-
sionen.

Som sadant vederlag for arbete som avses
ovani 1 mom. ansesbl.a. inte

1) en personalférman som tillhandahallits
av arbetsgivaren,

2en ranteforman for ett 1an som erhdllits
pa grundval av ett anstéllningsforhallande,

3) en forman som innefattar réatten att pa
grundval av ett anstallningsforhallande
teckna aktier eller andelar i ett samfund till
ett lagre pris an det gangse, om formanen
kan utnyttjas av en majoritet av de anstéll-
da,

4) en i 668 inkomstskattelagen avsedd
forman som uppkommer genom anvandning
av en anstallningsoption, eller en prestation
som &r baserad pa ett anstallningsforhal-
lande och som faststalls enligt forandringen
av vardet pa foretagets aktier,

5) dagpenning eller ndgon annan ersatt-
ning for kostnader for arbetsresor,

6) 16n for vantetid enligt 18§ 5 mom.
siémanslagen,

7) en erséttning eller nagot annat skades-
tand som betalas med anledning av att ett
arbetsavtal upphor,

8) i personalfondslagen (814/1989) av-
sedda vinstpremieandelar som har Gverforts
till en personalfond eller lyfts kontant, eller
en fondandel som har lyfts ur personalfon-
den,

9) andelar som med stdd av bolagsstam-
mans beslut betalas till en arbetstagare i
form av vinstutdelning eler som kontant
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vinstpremie, under fOrutsittning att den
kontanta vinstpremien betalas till hela per-
sonalen och man inte med hjalp av den for-
soker ersitta det avliningssystem som fast-
stéllts i ett kollektivavtal eller arbetsavtal,
och att grunderna for faststallandet av den
kontanta vinstpremien 6verensstdmmer med
28 2 mom. personalfondslagen och att f6-
retagets fria kapital &r stérre an det sam-
manlagda beloppet av den kontanta vinst-
premie som faststélls vid bolagsstéamman
och den utdelning som skall betalas till ak-
tieAgarna, och inte heller

10) en vinstandel eler utdelning som en
delégarei ett féretag har Iyft.

| de situationer som avses ovan i 3 mom.
9 punkten forutsatts dessutom att man inte
betr affande betalningen av vinstpremie har
|nga1t ett avtal som ar bindande for arbets-
givaren och att agarna fattar ett bindande
beslut om utbetalningen av kontant vinst-
premie vid bolagsstamman efter réken-
skapsperiodens slut och att vinstpremierna
betalas darefter. En tillaggsforutsattning ar
att saken behandlas pa det sétt som avses i
lagen om samarbete inom foretag
(725/1978) eller pd nagot annat motsva-
rande satt.

11b§

Till pension berattigar ocksa de formaner
som namns nedan i 1—9 punkten och som
arbetstagaren har erhallit fran ingangen av
kalender manaden efter den under vilken 18
ars alder uppnatts till utgangen av det ar
som foregar pensionsfallet. En forutsattning
ar att arbetstagaren fore ingangen av det &r
under vilket pensionsfallet intraffar har haft
minst 12 566,70 euro i forsdkrad forvarvs-
inkomst enligt en lag eller pensionsstadga
som namns i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare. Formanerna beréattigar
dock inte till pension for den tid for vilken
arbetstagaren har erhdllit nagon annan
pension an familjepension enligt en lag el-
ler pensionsstadga som namnsi 8 8 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare. Den
pensionsratt som avses i denna paragraf
faststdlls enligt de arbets- och forvarvsin-
komster som ligger till grund for formaner-
na enligt féljande:
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1) sadan arbetsinkomst enligt §jukforsak-
ringslagen (364/1963) som ligger till grund
for moderskaps-, sérskild moderskaps-, fa-
derskaps- eller foraldrapenning,

2) inkomst som ligger till grund for alter-
neringsersattning enligt lagen om alterne-
ringsledighet (1305/2002),

3) inkomst som ligger till grund for in-
komstrelaterad dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd foér arbetsdsa (1290/2002)
under forutsattning att dagpenningen har
erhdllitsi egenskap av sadan |6ntagare som
avsesi lagen om utkomstskydd for arbetsl -
sa eler sidan foretagare som avses i
namnda lags 1 kap. 6 8 2 mom,, till den del
dagpenning har erhallitsinnan 63 ars alder
uppnatts,

4) inkomst som ligger till grund for for-
tjanststdd enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002),

5) inkomst som ligger till grund fér den
utbildningsdagpenning som avses i 10 kap.
lagen om utkomstskydd fér arbetsl 6sa,

6) inkomst som ligger till grund for vux-
enutbildningsstod enligt lagen om vuxenut-
bildningsstod (1276/2000),

7) arbetsinkomst som ligger till grund for
rehabiliteringspenning enligt en lag eller
pensionsstadga som namnsi 8 8 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning
(611/1991), eler for ersattning for forlorad
inkomst som beviljats enligt bestammel ser-
na om rehabilitering inom ramen for
olycksfallsforsakring eler trafikforsakring,
for den tid for vilken formanen har betalats
till arbetstagaren, dock inte om rehabiliter-
ingspenningen har utbetalats som ett tillagg
till pension,

8) sadan arbetsinkomst som ligger till
grund for sjukdagpenning och special-
vardspenning och som avses i §ukforsak-
ringslagen, for den tid for vilken formanen
har betalatstill arbetstagaren,

9) arbetsinkomst som ligger till grund for
ersattning for forlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestammelserna om olycksfalls-
fallsforsakring, trafikforsakring eller for-
sakring for olycksfall i militértjanst, for den
tid for vilken dagpenning har betalats till
arbetstagaren, om arbetstagaren inte far
sjukdagpenning enligt sjukforsakringsagen
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12§

Sasom till pension beréttigande tjanstgo-
ringstid beaktas inte den tid for vilken ar-
betstagaren medan arbetsforhallandet pagar
har rétt att uppbara sddan grundpension en-
ligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som namnsi 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, vars stor-
lek har faststéllts med beaktande av den tid
som dterstar till pensionsdldern eler av
motsvarande arbetsfortjanst  (heleffektiv

Fordag

pa grund av denna erséttning for forlorad
inkomst.

For den tid for vilken en sddan forman
som avsesi 1 mom. 1 punkten har betalats
till arbetstagaren, utgors grunden for pen-
sionen av den arbetsinkomst som ligger till
grund for den namnda férmanen, forhojd
med koefficienten 1,17. For den tid for vil-
ken forménen har betalats il arbetsgivaren
utgdrs grunden for pensionen av den ar-
betsinkomst som ligger till grund for den
namnda formanen, omvandlad med koeffi-
cienten 0,17. Om emdlertid en férman har
betalats till ett bel opp motsvarande minimi-
dagpenning darfor att forvarvsinkomster
saknas eller de har varit 1aga, utgors grun-
den for pensionen av 523,61 euro per ma-
nad. Om en forman pa grund av atergang
till arbetet har betalats till ett belopp mot-
svarande minimidagpenning, utgors grun-
den for formanen av beloppet av den mini-
midagpenning som har betalats till arbets-
tagaren.

Grund for pensionen utgor 75 procent av
den inkomst eller arbetsinkomst som ligger
till grund for en forman somavsesi 1 mom.
2 och 3 punkten och 65 procent av den in-
komst eler arbetsinkomst som ligger till
grund for en forman som avsesi 4—9 punk-
ten.

Om arbetstagaren har ratt till pension en-
ligt tva eller flera sddana lagar eler pen-
sionsstadgor som ndmnsi 8 § 4 mom. lagen
om pension foér arbetstagare, beaktas de
arbets- och forvarvsinkomster som ligger
till grund for de formaner som avses i 1
mom. endast en gang. Den pensionsdel som
intjanats pa grundval av dem betalas av en
pensionsanstalt som avsesi 2 8.

12§

D& invalidpensionen raknas ut skall aven
tiden frén ingangen av det kalenderar da
arbetstagaren har blivit arbetsoformégen
till utgdngen av den kal ender manad da ar-
betstagaren fyller 63 ar (aterstdende tid)
réknas sasom till pension ber attigande tid.
Nér en pensionskassa enligt 2 § ar behdrig
att handlagga pensionsansokan, raknas den
aterstdende tiden dock till utgdngen av den
kalendermanad da arbetstagaren skulle ha
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pension). Som tjanstgoringstid som berétti-

gar till pension beaktas inte tid i tjanst efter
65 ars ader eller, om inte annat stadgas
nedan, den tid som arbetstagaren har varit i
arbetsforhdllande som omfattas av denna
lag efter det han uppnétt en sidan lagre a-
der an 65 & som avsesi 14 § 1 eller 2 mom.

RP 39/2004 rd
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uppnatt den sankta pensionsdldern enligt
14 8 2 mom. medan arbetstagaren utan av-
brott innehaft en anstallning som omfattas
av denna lag fran ingdngen av manaden ef-
ter den under vilken arbetsoformagan bor-
jade tills den namnda pensionsaldern upp-
naddes, om den sdlunda beraknade pen-
sionsdldern &r lagre an 63 ar. En forutsétt-
ning ar dock att arbetstagaren under de tio
kalenderdr som foregick det ar under vilket
arbetsoforrragan borjade har haft minst
12 566,70 euro i sddana forvarvsinkomster
som omfattas av en lag eller pensionsstadga
som namns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare.

Den forvarvsinkomst som pensionen for
den aterstaende tiden grundar sig pa (for-
varvsinkomst for den aterstéende tiden) be-
stams pa grundval av de forvarvsinkomster
enligt en lag eller pensionsstadga som
namns i 8 8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, vilka arbetstagaren har er-
halllt under de fem kalenderar som foregick
det &r under vilket arbetsoférmagan borja-
de (granskningstid). Nér inkomsten for den
aterstédende tiden bestams skall arsinkoms-
terna justeras enligt 7 b § lagen om pension
for arbetstagare. Inkomsten for den atersta-
ende tiden ar summan av de pa s satt ju-
sterade forvarvsinkomster som erhallits un-
der granskningstiden delad med sextio.

Nar inkomsten for den aterstdende tiden
bestams medraknas ocksd en under gransk-
ningstiden erhallen, med |6nekoefficienten
justerad inkomst eler arbetsinkomst som
ligger till grund for en sadan forman som
ndmnsi 11 b 8.

Om arbetstagaren under granskningsti-
den har fatt grunddagpenning eller arbets-
marknadsstdd enligt lagen om utkomstskydd
for arbetddsa eler arbetskraftspolitiskt ut-
bildningsstdd eller utbildningsdagpenning
till ett belopp som motsvarar den grund-
dagpenning som avses i lagen om utkomst-
skydd for arbetddsa eller grundstod enligt
lagen om offentlig arbetskraftsservice
(1295/2002), beaktas sasom forvarvsin-
komst 1047,22 euro for varje hel manad
under vilken den namnda férmanen har er-
lagts nér inkomsten for den aterstaende ti-
den bestams. Pa motsvarande sitt beaktas
ocksa den dagpenning som avses i sjukfor-
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12a8§

Om arbetsof orméagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllan-
det upphorde, skall aven tiden mellan ar-
betsoformagans borjan och pensionsadern
(&terstéende tid) réknas sasom till pension
beréttigande tid nér den invaliditetspension
som beviljas pa grundval av detta arbetsfor-
héllande faststélls. En forutsittning & dock
att arbetstagaren under det & da arbets-
of 6rmagan borjade och de omedelbart fore-
gaende tio kalenderdren i minst 12 manader
har haft ett forvérvsarbete som beréttigar till
grundpension enligt 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare och skall forsakras
i Finland. N&r den ovan avsedda tiden pa 12
manader raknas ut betraktas sdsom till pen-
sion berétigande tid aven en kalendermé&
nad under vilken arbetstagaren har haft s&
dana inkomster som avses i lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden, dock under forutséttning att in-
komsterna for hela kalenderdret uppgar till
minst det belopp som ndmns i lagens 5 § 2
mom. En kalendermanad under vilken ar-
betstagaren har haft sddana inkomster som
avsesi lagen om pension for konstnérer och
sérskilda grupper av arbetstagare beaktas pa

Fordag

sékringdagen, om den har beviljats till
samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for ar-
betd 6sa.

Om arbetstagaren nar inkomsten for den
aterstdende tiden bestams inte utéver sada-
na inkomster som avses i 3 och 4 mom. har
haft sddana forvarvsinkomster som avses i
2 mom. under granskningstiden, har arbets-
tagaren inte ratt till pension for den ater-
staende tiden.

Om arbetstagarens forvarvs nkomster
under granskningstiden & mindre an den
stabiliserade inkomstnivan pa grund av
vard av ett barn under tre ar och pensions-
skyddet till foljd av detta skulle ha gjunkit
med minst 20 procent, anvands, utan hinder
av vad som bestams ovan i denna paragraf,
pd ansokan av arbetstagaren sasom in-
komst enligt 12 § 1 mom. den arbetsinkomst
som barnavardstiden inte har minskat.
Harvid beaktas dock forvarvsinkomster som
erhallits under de htgst tio senaste aren.

12a8§

Utan hinder av vad som bestamsi 12 § 2
mom. skall, nar inkomsten for den atersta-
ende tiden bestdms aven inkomster som er-
hallits under det &r da arbetsoférmagan
borjade beaktas fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetsoforma-
gan boérjade, om

1) arbetstagaren inte under ett enda ar
under granskningstiden har sddana for-
varvsinkomster som enligt 128 2, 3 och 6
mom. beaktas nar inkomsten for den ater-
stdende tiden bestams, eller

2) om arbetstagaren har sadana forvarvs-
inkomster som avsesi 1 punkten endast un-
der det &r da arbetsoférmagan borjade -
ler det foregaende éret.

Om arbetstagaren har blivit arbetsofor-
mdgen fore utgangen av det kalenderar un-
der vilket han eler hon fyller 23 ar, ar
granskningstiden, utan hinder av vad som
bestams i 128§ 2 mom., tiden mellan in-

angen av manaden efter uppnadd 18 ars
alder och utgangen av den manad under
vilken arbetsoformagan borjade. Harvid &r
inkomsten for den aterstdende tiden sum-
man av de enligt 7 b § lagen om pension for
arbetstagare justerade forvarvsinkomster
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motsvarande sétt, om inkomsterna for hela
kalenderdret uppgdr till minst det belopp
som namns i den sistndmnda lagens 3 § 2
mom.

Vid berékning av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar da arbetsta-
garen

1) har haft ledigt enligt lagen om studie-
ledighet (273/79)

2) har fétt personligt stod for frivillig yr-
kesinriktad vuxenutbildning enligt lagen om
utbildningss och avgangshidragsfonden
(537/90), statstjanstemannalagen (755/86),
grundskolelagen (476/83) eller gymnasiela-
gen (477/83),

3) har fatt utbildningsstod enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning
(763/90),

4) har fétt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetdsa (602/84) eller
arbetsmarknadsstod enligt lagen om ar-
betsmarknadsstéd hogst 180 dagar, till-
sammans dock hogst for sd manga dagar
som motsvarar det maximiantal dagar som
stadgas i 26 § lagen om utkomstskydd for
arbetd 6sa,

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag eller en pensionsstadga som namnsi 8 §
4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
eller enligt lagen om rehabiliteringspenning
(611/1991) eller erséttning for inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsbestammelserna
inom olycksfalls- eler trafikférsakringen,
eller

6) har fatt dagpenning enligt sukforsak-
ringslagen (364/63) under de tre senaste
aren omedelbart innan sadan arbetsof 6rmé&
ga som avses i denna lag bérjade; med des-
sa dagar jamstélls dagar for vilka dagpen-
ning hade betalts om inte arbetstagaren
hade fétt i 27 § 1 mom. sjukforsakringsa-
gen angiven motsvarande erséttning for ar-
betsof 6rmaga pa grund av gukdom, lyte el-
ler skada med st6d av nagon annan lag.

Har en arbetstagare fétt arbets Gshetsdag-
penning med stdd av 26 8§ 2 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetddsainnan dei 1 el-
ler 2 mom. avsedda 360 dagarna har forflu-
tit efter att arbetsforhdlandet upphorde,
skall den aterstéende tiden réknas sasom till
pension beréttigande tid nar den invalidi-
tetspension som beviljas pa grundval av

Fordag

som erhallits under granskni ngstiden delad
med det antal manader som ingar i samma
period.

SAdan inkomst for den aterstaende tiden
som omfattas av denna lag utgér samma re-
lativa andel av summan av de inkomster for
den aterstdende tiden som bestams i 12§
2—4 och 6 mom. samt ovan i 1 och 2 mom.
som de forvarvsinkomster som onfattas av
denna lag utgér av summan av inkomsterna
enligt de lagar och pensionsstadgor som
ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare under den granskningstid som
avsesi 12 8 2 mom. samt ovan i 2 mom.

Pensionsskyddscentralen utfardar néarma-
re anvisningar om tilldmpningen av 12 och
12 a §till pensionskassan.
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detta arbetsforhdllande faststélls.

Den dterstdende tiden raknas sasom till
invaliditetspension berattigande tid dven pa
grundval av ett sddant arbetsforhallande ef-
ter vars upphdrande arbetstagaren under en
hogst nio ar lang tid mellan den tidpunkt da
dei 1 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt da arbetsof ormé-
gan har borjat har haft ett sddant barn som
a yngre an tre & som avsesi 15 a 8. Harvid
forutsétts dock att

1) arbetstagaren pa grund av detta barn
har fatt moderskaps-, faderskaps- eller for-
aldrapenning enligt gukforsakringslagen el-
ler stod for hemvard enligt lagen om stod
for hemvard av barn (797/92), och att

2) den aterstdende tiden inte raknas sdsom
till pension beréttigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas om aterstaende tid
tillémpas endast om arbetstagaren har varit
bosatt i Finland minst fem ar innan han blev
arbetsoformogen. Av sarskilda skdl kan
Sjomanspensionskassan dock besluta att
boendeforutséttningen inte skall tillampas

12b 8§

Aterstdende tid raknas sisom till pension
berdttigande pa grundval av ett arbetsfor-
hallande som har fortgdtt minst sex mana-
der.

Den aterstdende tiden raknas dock sdsom
till pension beréttigande pa grundval av ett
arbetsforhdllande som har fortgatt kortare
tid 4n sex manader, om arbetstagaren inte
pa grundval av ett arbets- eller tjanstefor-
hallande eller foretagarverksamhet som har
borjat fore forstndmnda arbetsforhallande
har rétt till heleffektiv pension som ndmns i
12 8§ 1 mom.

Om arbetstagaren, sedan det till aterst&
ende tid beréttigande arbetsforhallandet har
upphort, senare pa grundval av ett annat ar-
bets- eller tjansteférhdlande eller foreta-
garverksamhet har blivit beréttigad till hel-
effektiv pension som avses i 12 § 1 mom.,
tilldmpas inte stadgandena i 12 a§ pa det
tidigare arbetsforhallandet. Arbetstagaren
anses hérvid ha forvérvat ovan avsedda rétt
till pensionsskydd enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen vid den tidpunkt, da hans samman-
lagda arbetsfortjanst i arbetsforhallanden

Fordag

12b§

Om det till en arbetstagare som fétt inva-
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av alder eler ny arbetsoformaga,
réknas sasom till pension beréttigande tid
aven den tid for vilken arbetstagaren var
beréattigad till den tidigare pensionen. Sa-
som till pension beréttigande tid raknas
dock inte den tid som enligt 238 5 mom.
inte berattigar till pension. Nar pension en-
ligt denna lag faststélls for tiden med inva-
lidpension, anvands som grund den relativa
andel av forvarvsinkomsten for den atersta-
ende tiden som motsvarar det belopp som
de enligt denna lag forsakrade forvarvsin-
komsterna utgdr av summan av forvarvsin-
komsterna enligt de lagar eller pensions-
stadgor som namns i 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare.

Om det till en arbetstagare som fatt inva-
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av sadan ny arbetsofrmaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde, eller om
pension beviljas med anledning av samma
siukdom, Iyte eller skada som den tidigare
pensionen, faststélls den nya pensionen en-
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som avses i nhdmnda lag, innan han drabbats
av den gukdom, det lyte eller den skada
som utgor huvudsaklig orsak till arbets-
ofrmagan, har uppgatt till det gransbelopp
som forutséttsi 7 § 1 mom. namnda lag.

En arbetstagare som har fyllt 55 ar anses
dock inte ha forvarvat sadan i 3 mom.
namnd rétt till heleffektiv pension pa
grundval av et sadant arbets- eller tjanste-
forhdllande genom vilket arbetstagaren har
sysselsatts enligt 188 3 mom. sysselstt-
ningslagen (275/87) eller, ifall det ar fraga
om ndgon annan arbetsglvare an staten eller
en kommun, enligt motsvarande forfarande
(garanterat arbete) och den pensionsgrun-
dande I6nen i detta arbetsforhdlande &
mindre an motsvarande [6n som har utrak-
nats pa grundval av det tidigare arbets- eller
tjansteforhallandet eller foretagarverksam-
het. Om arbetstagaren inte har forlorat sin
rétt till aterstdende tid pa grundval av ett ti-
digare arbets- eller tjansteférhdlande vid
den tidpunkt da hans garanterade arbete
borjade, anses han inte vid tilldmpningen av
detta moment till f6ljd av det garanterade
arbetet haforlorat sin rétt till aterstdende tid
fran det tidigare arbets- eller tjansteforhal-
landet

12c8§

Skall till en arbetstagare som far invalidi-
tetspension faststélld enligt 12a§ senare
betalas pension pa grund av ader eler ny
arbetsoformaga, raknas i frdga om det ar-
betsforhallande pa vilket denna paragraf
hade tillampats, sasom till pension beratti-
gande ocksa den tid for vilken han var be-
réttigad till den tidigare pensionen.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invaliditetspension faststalld enligt 12a8§
senare skall betalas pension pagrund av s&
dan ny arbetsoformaga som har borjat innan
tva & har forflutit fran det att den tidigare
pensionen upphorde, eller om pension be-
viljas med anledning av samma sukdom,
Iyte eller skada som den tidigare pensionen,
faststdlls den nya pensionen enligt samma
grunder som den tidigare pensionen.

Faststalls heleffektiv pension som avses i
12§ 1 mom. och som grundar sig pa arbets-
eller tjansteforhallande eller pa foretagar-
verksamhet, pa grund av ny arbetsoférmaga
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ligt samma grunder som den tidigare pen-
sionen. Om alderspensonen bérjar innan
tva ar har forflutit fran det att invalidpen-
sionen upphorde, faststalls alderspens onen
enligt samma grunder som den tidigare in-
validpensionen.

Om en arbetstagare som fatt rehabiliter-
ingspenning enligt denna lag beviljas inva-
lidpension pa grund av ar betsoférmaga
som har borjat innan tva ar har forflutit
fran det att tiden for betalning av rehabili-
teringspenning |Gpte ut, faststalls pensionen
pa de grunder enligt vilka den skulle ha
faststallts om arbetsoférmégan hade borjat
vid ingangen av rehabiliteringspenningspe-
rioden.

12c§

ArbetslGshetspensionen dler rehabiliter-
ingsstodet hojs med den nedan namnda ko-
efficienten fran och med mgangen av det
kalenderdr fore vilket pension eller rehabi-
literingsstod har betalats under samman-
lagt fem hela kalenderar Denna engangs-
forhojning raknas ut pa basis av det sam-
manlagda beloppet av de pensioner som
beviljats arbetstagaren enligt de lagar som
namnsi 8 8 4 mom. 1, 2 eller 10—13 punk-
ten lagen om pension for arbetstagare.
Forhdjningen bestams enligt arbetstaga-
rens alder vid ingangen av aret for forhgj-
ningen sa att forhdjningsprocenten ar 21
nar arbetstagaren ar i aldern 24—26 ar
Forhojningsprocenten  gunker  for varje
levnadsar med 0,7 procentenheter. Nar ar-
betstagarens alder ar 6ver 55 ar, gors ing-
en férhdjning.

Om forménslatarens pension inte innefat-
tade den engangsforhOJ ning som avses i 1
mom. eller om formandataren inte vid sin
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enligt samma grunder som den tidigare pen-
sionen, beaktas inte det arbets- eller tjanste-
férh&lande eller den foretagarverksamhet
som har fortsatt efter det att den tidigare
pensionen upphorde sdsom till pension be-
réttigande.

Beviljas en arbetstagare som fatt rehabili-
teringspenning enligt denna lag invalidi-
tetspension pa grund av arbetsoférmaga
som har borjat innan tva & har forflutit fran
det att tiden for betalning av rehabiliter-
ingspenning l6pte ut, faststélls pensionen pa
de grunder enligt vilka den skulle ha fast-
stéllts om arbetsoformagan hade borjat nér
rehabiliteringsbed utet fattades.

148
Ratt till alderdomspenson har en arbets-
tagare som har fyllt 65 ar under forutsatt-
ning att han inte langre Stér i ett arbetsfor-
hallande som omfattas av dennalag.

Arbetstagaren har dock rétt att fa alder-
domspension vid en légre pensionsdder,
namligen den som hor till beféet tidigast
vid fyllda 60 & och den som hor till man-
skapet tidigast vid fyllda 55 & sa att pen-

Fordag

dod fick pension, utdkas formandatarens
invalidpenson som skall réknas ut som
grund for familjepensionen med den en-
gangsforhOJ ning som férmanslataren skulle
ha fatt om invalidpensionen hade fortgatt
den tid som avsesi 1 mom. Engangsforhol-
ningen 1&ggs till familjepensionen fran och
med mgangen av det kalenderar fore vilket
formand &taren skulle ha fatt invalidpension
eller rehabiliteringsstéd under sammanlagt
fem hela kalenderar.

138§

Pensionsskyddet anpassas till férandring-
en i den forvantade medellivsiangden efter
ar 2009 genom att pensionen, nar alders-
pensionen borjar, omvandlas med den livs-
langdskoefficient som faststallts for det ar
under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar. Om
alderspens onen daremot borjar fore det ar
da 62 ars alder uppnas, omvandlas alders-
pensionen med den livsiangdskoefficient
som faststallts for det ar under vilket pen-
sionen boérjade. En efterlevandepension
omvandlas vid pensiongamkningen med
den livslangdskoefficient som faststallts for
det |fragavarande aret. Nar en invalidpen-
sion andrastill alderspenson vid 62 ars al-
der eler senare, justeras pensionen med
den livslangdskoefficient som faststallts for
det &r da 62 ars alder uppnaddes.

Narmare bestdmmelser om den livs
langdskoefficient som avses i 1 mom. ingar
i 7h 8lagen ompension for arbetstagare.

148

En arbetstagare har ratt att ga i dlders
pension under tiden mellan uppnadd 63 och
68 ars alder. En forutsattning &r att arbets-
tagaren inte langre stér i det anstallnings-
forhallande fran vilket han eller hon pen-
sioneras.

Arbetstagaren har dock rétt att fa dders-
pension vid en lagre pensionsdlder, namli-
gen den som hor till befdlet tidigast vid
fyllda 60 &r och den som hor till manskapet
tidigast vid fyllda 55 &r, s att pensionsal-

149



150 RP 39/2004 rd

Gallande lag

sionsdldern 65 ar sinks med en manad for
varje manad med vilken den till pension be-
réttigande tiden, utréknad enligt 11 §, 6ver-
stiger 300 manader. Dessutom forutsatts det
att arbetstagarens arbetsférhalande upphor
nér han uppndr den pa namnda sétt berak-
nade sinkta pensionsaldern och att han un-
der tre & innan det till pension beréttigande
arbetsforhdllandet upphdr har varit i ett ar-
betsforhdllande som omfattas av denna lag
under minst 18 manader.

Alderdomspension beviljas hogst fem &r i
fortid réknat fran 65 ars alder eller fran den
enligt 2 mom. berdknade sankta pensionsal-
der som arbetstagaren har uppnétt da pen-
sionen begynner, dock tidigast frén ingang-
en av manaden efter den da han har fyllt 55
ar. | detta fall beviljas pensionen sankt sa
som stadgas i 22 § 2 mom. Pa fortida alder-
domspension tillampas i oOvrigt vad som
stadgas om alderdomspension.

Alderdomspension beviljas frén ingangen
av manaden efter den da ratten till pension
har uppkommit, dock tidigast fran ingangen
av den ménad som foljer narmast efter an-
sbkan om pension. | det fall att pension har
sokts inom tre manader efter det att arbets-
forhdllandet upphorde, beviljas dock pen-
sionen fran ingdngen av manaden narmast
efter den da arbetsforhallandet upphorde.

Fordag

dern 63 ar sanks med en manad for varje
manad med vilken den tid som utraknats pa
det sdtt som anges i 6 mom. Overstiger 324
manader. Dessutom forutsatts det att arbets-
tagarens anstallningsforhallande upphor nér
arbetstagaren uppnar den pd namnda satt
beraknade sénkta pensionsdldern och att ar-
betstagaren under tre & innan det till pen-
sion berdttigande anstaIningsforhallandet
upphor har stétt i ett anstallningsforhallande
som omfattas av denna lag under minst 18
manader.

Alderspension beviljas pa ansdkan hogst
ett & i fortid raknat fran 63 ars dder dler
fran den enligt 2 mom. beréknade sinkta
pensionsdlder som arbetstagaren har upp-
nétt da pensionen borjar, dock tidigast fran
ingdngen av manaden efter den da arbetsta-
garen har fyllt 55 &r. | detta fal beviljas
pensionen sankt SA som bestams i 228§ 2
mom. Alderspensionen beviljas uppskjuten
efter uppnadd 68 ars alder, forhdjd pa det
sétt som bestams i 22 8 1 mom. Pa fortida
och uppskjuten dlderspension tillampas i
dvrigt vad som bestams om alderspension.

Alderspension beviljas frén ingéngen av
manaden efter den da rétten till pension har
uppkommit, dock tidigast frén ingangen av
den méanad som foljer narmast efter ansdkan
om pension. | det fall att alderspension har
sokts inom tre manader efter det att anstall-
ningsforhallandet upphdrde, beviljas dock
pensionen frén ingangen av manaden néar-
mast efter den da anstdllningsforhdllandet
upphorde.

Rétt till pension som intjanats pa grund-
val av de forvarvsinkomster som erhallits
under tiden for alderspension foreligger ti-
digast fran ingdngen av kalendermanaden
efter den under vilken 68 ars alder uppnad-
des.

For berdknande av den sénkta pensions-
alder som avses i 2 mom. réknas sasom
tjanstgoringstid sarskilt for varje angtall-
ningsforhallande tiden fran anstallnings-
forhallandets borjan till dess dut. Till
tjanstgoringstid omvandlas, pa det sitt som
bestams i g 6arbetstidslagen (296/1976) och
avtalats i kollektivavtal, dessutom den tid
pa grundval av vilken Overtidsersittning
som erlaggsi form av vederlag eller pa na-
got annat motsvarande sétt betalas vid an-



RP 39/2004 rd

Gallande lag

14 a8

Om den forsdkrades arbetsforhallande
upphart innan han har nétt deni 14 8§ stad-
gade ddern och om detta har berott pa att
fartyget sAlts eller tagits ur trafik eller pa att
arbetskraften inskrankts eller pa att den for-
sdkrade sagt upp sitt arbetsavtal eller havt
det pa grunder som stadgas i 46 eller 49 §
gomanslagen, jamstélls arbetsl Gshetstiden
med anstéllningstid vid bestdmmande av
rétten till aderdomspension, under forut-
séttning att den forsakrade nér den ader
som beréttigar till pension inom fem ar efter
det att arbetsférhallandet upphérde och att
han for denna tid har rétt till dagpenning i
enlighet med lagen om utkomstskydd for
arbetddsa eler till arbetdGshetspension i
enlighet med 15 e 8. Avbrott i utbetalningen
av arbetddshetsdagpenning eller pension
lamnas dock obeaktat, om avbrottet inte har
fortgétt i en foljd langre an sex veckor.

Har den férsékrade tagit emot ett av ar-
betskraftsmyndigheten erbjudet arbete som
ndmns i 7 8 lagen om utkomstskydd for ar-

Fordag

stéllningsforhallandets slut. Nar tjanstgo-
ringstiden raknas ut enligt detta moment
anses ett anstallningsforhallande ha upp-
hort vid utgangen av den dag for vilken det
pa grundval av anstallni ngsforhal landet se-
nast betalades |6n innan anstallni ngsforhal-
landet brots eller innan den i 15 § angivna
arbetsoformagan bérjade. Om arbetet och
|6nebetalningen &r avbrutna i en foljd hogst
ett ar, anses anstallningsforhallandet ha
fortgatt utan avbrott. Om arbetet och 16ne-
betalningen dock ar avbrutna i en foljd
langre an ett ar, anses anstallningsforhal-
landet vid beraknandet av tjanstgoringsti-
den ha upphort vid utgangen av den dag for
vilken det till arbetstagaren senast betala-
des poster som omfattas av den forvarvsin-
komst som avses i 11 a § inom ndmnda ett
ar fran det att arbetet och |6nebetalningen
avbrots.

14 a8

Om arbetstagarens anstallningsfor hal-
lande upphort innan arbetstagaren har néatt
den sankta pensionsalder som avsesi 14§
2 mom. och om detta har berott pa at farty-
get sdlts eller tagits ur trafik eller pa att ar-
betskraften inskrankts eller pa att arbetsta-
garen sagt upp sitt arbetsavtal eller havt det
pa grunder som anges i 46 eller 498 §6-
manslagen, kvar star arbetstagarens ratt att
ga i dlderspension vid den i 14 § 2 mom.
angivna sankta pensionsdlder som arbets-
tagaren har intjanat fore anstallningsfor-
héllandets slut. Den &lderspension som
skall beviljas faststélls i enlighet med 16 §,
under forutsattning att arbetstagaren nar
den i 14§ 2 mom. angivna sankta pen-
sionsdldern inom fem & efter det att an-
stélningsforhalandet upphorde och att ar-
betstagaren fér denna tid har rétt till dag-
penning eller arbetsmarknadsstod i enlighet
med lagen om utkomstskydd fér arbetsldsa
eller till arbetslGshetspension i enlighet med
15 e 8. Ett avbrott i utbetalningen av arbets-
| Gshetsdagpenning, arbetsmarknadsstod el-
ler pension lamnas dock obeaktat, om av-
brottet inte har fortgétt i en fdljd langre an
60 dagar.

Om arbetstagaren har tagit emot ett av
arbetskraftsmyndigheten  erbjudet  arbete
som avses i 2 kap. 12 § lagen om utkomst-
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betd 6sa, vilket han inte kan vagra ta emot
utan att forlora sin rétt till arbets dshetsdag-
penning, eller har han overgatt till att arbeta
pa s&dant utlandskt fartyg som avsesi 1§,
iakttas da ratten till alderdomspenson be-
stéms vad som stadgasi 1 mom., under for-
utséttning att den foérsékrade genom arbets-
kraftsmyndighetens formedling fortlgpande
har sokt sadant arbete som namnsi 1 8.

14b§

Berdttigad till deltidspension & arbetsta-
gare som har fyllt 58 men inte 65 & och
overgatt till deltidsarbete, forutsatt att

1) han inte har rétt till i 88 4 mom. lag
om pension for arbetstagare namnd grund-
pension eler annan darmed jamforlig, pa
arbets- dler tjangteforhdllande grundad
pension,

3) pa grundval av hans till tillampnings-
omradet for denna lag horande arbetsfor-
hallande, den tid som aterstar tills pen-
sionsaldern uppnas skulle beaktas nar pen-
sionen faststélls, om han blivit arbetsoftr-
mdgen vid den tidpunkt da deltidspensionen
borjar,

4) han under en tid av 15 kalenderdr ome-
delbart fore deltidspensionens bdrjan i
sammanlagt minst fem & har intjanat i 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare
namnd grundpension eller annan déarmed
jamforlig, pa arbets- eller tjansteforhalande
grundad pension; pa grundval av arbetsfor-
tjansten i arbetsforhalanden, pa vilka lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhdllanden tillampas, beaktas den
pensionsgrundande tiden dérvid si som
stadgasi 4 § 5 mom. i némnda lag,

8) hans forvarvsinkomst har nedgétt sa att
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skydd for arbetddsa, vilket arbetstagaren
inte kan végra ta emot utan att férlora sin
rétt till arbetsdshetsdagpenning eller ar-
betsmarknadsstod, eller om arbetstagaren
har Overgatt till att arbeta pa sddant ut-
landskt fartyg som avses i 18§, iakitas da
rétten till alderspenson bestdms vad som
foreskrivs i 1 mom., under forutséttning att
den forsskrade genom arbetskraftsmyndig-
hetens férmedling fortlépande har sokt sa-
dant arbete som avsesi 1 8.

14b§

Berttigad till deltidspension &r en arbets-
tagare i aldern 58—67 & som oOvergatt till
deltidsarbete, forutsatt att

1) arbetstagaren inte har rétt till grund-
pension enligt 88 4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare eller annan darmed
jamforbar, pa ett anstallnings- eller tjanste-
forhallande grundad pension och att arbets-
tagaren inte, efter att ett s&dant anstallnings-
forhallande som avses i denna lag har upp-
hort, p& grundval av en sadan heltidsan-
stallnmg somavsesi 14 § 1 mom. 2 punkten
lagen om kommunala pensioner eller 9d §
1 mom. 2 punkten lagen om statens pensio-
ner, har ratt till deltidspension i enlighet
med ndmnda lagar,

4) arbetstagaren under en tid av 15 ka-
lenderdr omedelbart fore deltidspensionens
borjan i sammanlagt minst fem & har intj&
nat grundpension enligt 8 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller annan
darmed jamforbar pension som grundar sig
pa ett anstallnings- eller tjansteforhdlande;
pa grundval av forvarvsinkomsten beaktas
den pensionsgrundande tiden darvid pa det
sdtt som bestamsi 4 § 4 mom. lagen om ar-
betstagare i kortvariga arbetsférhallanden,

8) arbetstagarens forvarvsinkomst har
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hans forvarsinkomst av deltidsarbete som
avsesi 5 eller 6 punkten utgdr minst 35 och
hogst 70 procent av de sammanraknade sta-
biliserade forvarvsinkomsterna av foérvérvs-
arbete som namnsi 2 punkten; minskningen
i arbetstiden far dock inte vasentligt skilja
sig fran nedgangen i forvarvsinkomsterna.
Nér deltidspensionen faststélls, betraktas
som stabiliserad férvarvsinkomst den pen-
sionsgrundande 16nen i det arbetsforhdllan-
de, pa grundval av vilket vid faststéllandet
av pension skulle beaktas den dterstaende
tiden till pensonsaldern om arbetstagaren
vid den tidpunkten da deltidspensionen bor-
jar hade blivit arbetsofrmdgen. Om sadant
avbrott i ar betsforhallande somavsesi 11 §
6 mom. tillampas pa arbetsforhallandet,
anses arbetsforhallandet dock ha fortgatt
utan avbrott ndr deltidspension faststalls.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte langre uppfyller de villkor for
pension som stadgasi 14 b 8. Beviljasinva
liditets- eller arbetddshetspension for den
tid for vilken deltidspension utbetalts, be-
traktas deltidspensionen som delbetalning
painvaiditets- eller arbetslGshetspensi onen.
Om arbetstagaren efter att ha fyllt 65 &
fortsétter i deltidsarbete, omvandlas del-
tidspensionen utan hinder av vad som stad-
gas pa annat stélle i denna lag till en lika
stor &dderdomspension. Nar arbetstagaren
slutar att deltidsarbeta utbetalas skillnaden
mellan deltidspensionen och den adder-
domspension som beviljas forhojd enligt
22 8§ 1 mom. och 6kad med det belopp som
avsesi 16 8 3mom. eller 22 a § 5 mom.

158

Ratt till invaliditetspension tillkommer en
forsakrad vars forvarvsmajligheter pa grund
av sjukdom, lyte eller kroppsskada beraknas
ha nedgatt med minst en tredjedel av vad en
person i motsvarande stallning i sadant ar-
betsforhdllande som avses i §O6manslagen
fortjanar, under forutséttning att detta till-
stand bor anses vara bestdende €eller varat
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nedgatt s att hans eller hennes forvarvsin-
komst av sadant deltidsarbete som avsesi 5
eller 6 punkten utgér minst 35 och hogst 70
procent av den stabiliserade férvarvsin-
komst som avses i 3 mom.; minskningen i
arbetstiden far dock inte vasentllgt skiljasig
fran nedgangen i forvarvsinkomsterna.

Nér deltidspensionen faststélls, betraktas
som stabiliserad forvarvsinkomst den ovan i
12 § avsedda forvarvsinkomst for atersta-
ende tid pd grundva av vilken arbetstaga-
rens invalidpension skulle ha berdknats, om
arbetstagaren vid tidpunkten for deltidspen-
sionens bdrjan hade blivit arbetsof drmdgen.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte langre uppfyller de villkor for
pension som angesi 14 b 8 Ominvalid- -
ler arbetd Gshetspension beviljas for den tid
for vilken deltidspension utbetalats, betrak-
tas deltidspensionen som delbetalning pa
invalid- eller arbetsdshetspensionen. Om
arbetstagaren efter att ha fyllt 68 &r fortsét-
ter i deltidsarbete, andras deltidspensionen
utan hinder av vad som bestams pa nagot
annat stdlle i denna lag till en lika stor a-
derspension. Né&r arbetstagaren slutar del-
tidsarbeta utbetal as den uppskjutna delen av
Aderspensionen forhdjd enligt 22 8 1 mom.
och 6kad med det belopp som avsesi 16 8.

158

Rétt till invalidpension tillkommer en ar-
betstagare vars arbetsférmaga pa grund av
sukdom, lyte eller skada, med beaktande
ocksa av den tid som redan forflutit, utan
avbrott kan uppskattas vara nedgatt med
minst tva femtedelar atmi nstone ett ar. Vid
bedémningen av i vilken man arbetsforma-
gan ar nedsatt beaktas arbetstagarens ater-
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sex ménader utan avbrott samt att invalidi-
teten borjat innan de 360 dagar som avsesii
12 a 8§ har forflutit sedan arbetsforhallandet
upphorde.

Invaliditetspension beviljas tills vidare el-
ler i form av i 4 mom. avsett rehabiliter-
ingsstod for viss tid. En invaliditetspension
dras in eller utbetalningen avbryts fran in-
gangen av den manad som foljer efter det
att pensionstagaren aterfatt sin arbetsformé-
gai sadan grad att han eller hon inte langre
uppfyller villkoren for erhdllande av pen-
sionen. Rehabiliteringsstod, rehabiliterings-
tillagg eller rehabiliteringspenning kan
dessutom dras in, om mottagaren utan giltig
orsak har vagrat deltai yrkesinriktad reha-
bilitering eller utan giltig orsak har avbrutit
en s&dan rehabilitering. Om en invaliditets-
pension vars utbetalning avbrutits dras in,
dras pensionen in frén och med ti dpunkten
for avbrytandet.

Utan hinder av vad som i 1—4 mom. och
23 § 1 mom. bestdms om erhallande av full
invaliditetspension har en arbetstagare som
ar fodd fore 1944 rétt att nar han eller hon
fyllt 58 & fa invaliditetspension i form av
individuell fortidspension, om arbetsforma-
gan, med beaktande av sukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med Adrandet,
Iang tid i yrket, ett for honom eller henne
péfrestande och slitsamt arbete samt arbets-
forhdllandena, varaktigt har nedgatt i sddan
grad att det inte skadligen kan forutséttas att
han eller hon skall fortsdtta med sitt for-
vérvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell
fortidspension &r att arbetstagaren har

Fordag

stdende formaga att skaffa sig forvarvsin-
komster genom sadant tillgangligt arbete
som rimligen kan forutséttas av honom eller
henne med hansyn till utbildning, tidigare
verksamhet, alder och boendeforhallanden
samt darmed janférliga andra omstandig-
heter. Vid varierande arbetsformaga beak-
tas de arliga inkomsterna.

Invalidpension beviljas tills vidare eller i
form av i 4 mom. avsett rehabiliteringsstod
for viss tid. Invalidpensionen andras till al-
derspension fran mgangen av manaden ef-
ter den under vilken 63 ars alder uppnatts
Harvid andras en delinvalidpension till s&-
dan alderspension som till beloppet mot-
svarar full invalidpension. Om arbetstaga-
ren emellertid har fyllt 63 &r fore utgangen
av den primértid som avses i 27 § gukfor-
sakringslagen, beréknas och beviljas pen-
sionen i form av alderspension fran ingang-
en av manaden efter den da 63 ars alder
uppnaddes, istéllet for att beviljasi form av
invalidpension. Rétt till pension som intj&-
nats under tiden for invalidpension forelig-
ger pa ansokan tidigast fran ingangen av
manaden efter den da 63 ars alder uppnad-
des, under forutsattning att arbetstagaren
inte langre stér i det anstallni ngsforhallan-
de fran vilket han eller hon skall pensione-
ras, eller fran den tidpunkt efter invalidpen-
sionens upphdrande vid vilken en sadan ny
pension beviljas pa vilken 12b § 2 eler 3
mom. inte skall tillampas.

En arbetstagare har rétt att fa invalid-
pension och en arbetstagare som ar f6dd
fore ar 1944 individuell fortidspension ock-
sa nar han eller hon, efter att ett anstéll-
ningsforhallande som omfattas av denna
lag har upphort, for ett senare tjnste- eller
anstallningsforhallande beviljats pension
enligt 9 eller 9 ¢ § lagen om statens pensio-
ner, 24 eler 338 lagen om kommunala
pensioner, 18 pensionslagen for evange-
lisk-lutherska kyrkan eller 13§ lagen om
Folkpensionsanstalten, om inte ndgot annat
foljer av2 8 6 mom.
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upphort med forvérvsarbete enligt de lagar,
det pensionsreglemente eller de pensions-
stadgor som namns i 8 § 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans for-
varvsinkomst per manad for dessa arbeten
kan uppskattas bli mindre &n det belopp
somavsesi 1§ 1 mom. 2 punkten lagen om
pension for arbetstagare. Ett ytterligare
villkor ar att, da den individuella fortids-
pensionen faststélls, sdsom pensionsber &t-
tigande tid daven kan beaktas den tid som
aterstér till pensionsdldern eller motsva-
rande arbetsfortjanst, dock inte i det fall att
arbetstagaren har réatt till individuell fér-
tidspension eller alderdomspension i en
pensionsdlder som &r lagre an 65 ar enligt
ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som ndmnsi 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Individuell fortidspension utbetalas tidi-
gast fran ingangen av den manad som foljer
efter ansdokan om pension eller om for-
handsbeslut enligt 23 a 8. Pensionen kan av
undantagsskal betalas retroaktivt, dock for
hogst ett ar fore den manad som foljer efter
den da pensionen soktes.

Invaliditetspension som beviljats i form
av individuell foértidspension indras, om
pensionstagaren inte langre uppfyller de
villkor for pensionen som stadgas i 5 mom.
| ovrigt galler angdende pensionen i till-
lampliga delar vad som stadgas om full in-
validitetspension.

15c8§

Hade i 15a8 1 mom. avsedd formanda-
tare vid sin dod icke fyllt 67 ar, utgives till
hans efterlevande make eller, om han vid
sin dod icke var gift, till hans dédsbo, med
nedan stadgade undantag, begravningsun-
derstod i enlighet med nedanstaende tabell:

Fordag

15c8§

Om formanslataren vid sin dod inte hade
fyllt 67 & och om han €eller hon vid sin dod
skulle ha varit berattigad till invalidpension
enligt 16 § om han eller hon pa sin dodsdag
hade blivit arbetsoférmogen, eller om foér-
mandataren vid sin dod erhdll namnda
pension eller alderspension enligt 16 §, be-
talas till formand atarens efterlevande make
eler, om formandéataren vid sin dod inte
var gift, till hans eller hennes dédsbo, med
nedan angivna undantag, begravningsun-
derstod i enlighet med nedanstaende tabell
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FOrmans dtarens Begravningsunder-  Formansldtarens Begravningsunder-

Ader vid dodsfallet stodets belopp mk Ader vid dodsfallet stodets belopp euro
—50 4000,— —50 10190

51—55 3000,— 51—55 7643

56—60 2000,— 56—60 5096

61—66 1000,— 61—66 2548

15e8 15e8

Beréttigad till arbetdGshetspension & en
langvarigt arbetslGs arbetstagare som har
fyllt 60 &r, forutsatt att

1) han under de 15 kalenderdr som ome-
delbart foregatt den dag for pensionsfallet
som avses i 3 mom. under sammanlagt
minst fem & har intjanat i 8 8§ 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare namnd grund-
pension eler annan darmed jamférbar pen-
sion som grundar sig pa arbets- eller tjans-
teforhdlande; p& grundval av arbetsfor-
tjansten i arbetsforhallanden som avsesi la
gen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden beaktas intjanandetiden
hérvid sd som anges i 4 § 6 mom. i namnda
lag,
2) han foreter ett av arbets Gshetskassan
eller folkpensionsanstalten utfardat intyg
Over att han enligt 26 § 1 eller 2 mom. la-
gen om utkomstskydd for arbetslosa
(602/1984) inte langre har rétt till arbetd os-
hetsdagpenning, och att

Arbetsl Gshetspensionen &r lika stor som
den invaliditetspension enligt denna lag vil-
ken skulle ha beviljats arbetstagaren, om
han vid tidpunkten for pensionsfallet hade
varit berdttigad till invaliditetspension.
Varken den pensionsdel som grundar sig pa
den &terstd-ende tiden enligt 12 a8 1 mom.
eller det arbetspensiongtillagg som enligt
16 e § skall réknas in i pensionen till denna
del eller det barntillagg som avsesi 15d §
(pensionsdel for aterstaende tid) 1aggs till
arbetd dshetspensionen. Pensionsfalet an-
ses ha intréffat den dag da arbetstagaren
uppfyller ala de villkor for arbetslGshets-
pension som avsesi 1 mom.

Arbetsl 6shetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte

Beréttigad till arbetd Gshetspension & en
fore & 1950 fodd langvarigt arbetsos ar-
betstagare nér han eller hon har fyllt 60 &
fram till det att han eller hon fyller 63 ar,
forutsatt att

1) arbetstagaren under de 15 kalenderdr
som omedelbart foregétt den dag for pen-
sionsfallet som avses i 3 mom. under sam-
manlagt minst fem &r har intjanat grundpen-
sion enligt 8 8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eler annan darmed jamforbar
pension som grundar sig pa ett anstallnings-
eller tjansteforhdllande; pa grundval av for-
varvsinkomsten beaktas den pensionsgrun-
dande tiden darvid pa det sétt som bestamsi
4§ 4 mom. lagen om arbetstagare i kortva-
riga arbetsférhallanden,

2) arbetstagaren foreter ett av arbetdds-
hetskassan eller Folkpensionsanstalten ut-
fardat intyg dver att han eller hon enligt 6
kap. 7 eller 9 § lagen om utkomstskydd for
arbetddsa inte langre har rétt till arbetd s
hetsdagpenning, och att

Arbetsl Gshetspensionen &r lika stor som
den invalidpension enligt denna lag vilken
skulle ha beviljats arbetstagaren, om han el-
ler hon vid tidpunkten for pensionsfallet
hade varit beréttigad till invalidpension. Vid
beraknandet av pensionen for aterstaende
tidtillampas dock 12 a, 12 b, 16 &, 16 b och
16 ¢ §, sadana dessa lagrum géller den 31
december 2004. Pensionen for aterstédende
tid laggs dock inte till arbetd dshetspensio-
nen. Pensionsfallet anses ha intréffat den
dag da arbetstagaren uppfyller ala de vill-
kor for arbetd dshetspension som avsesi 1
mom.

Arbetsl 6shetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte
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2) for kalendermanad under vilken pen-
sionstagaren &r i forvarsarbete och darvid
per manad fortjanar minst tva ganger det
belopp som avsesi 18 1 mom. 2 punkten
lagen om pension f6r arbetstagare; g heller

Nér en mottagare av arbetslGshetspension
uppnar den alder som beréttigar till ader-
domspension, andras arbetsl Oshetspensio-
nen till dlderdomspension. Om arbetsl6s-
hetspensionen faststélldes med tillampning
av andra meningen i 3 mom. laggs pen-
sionsdelen for aerstdende tid till alder-
domspensionen. Pensionsdelen for aterstd
ende tid laggs till a derdomspensionen ock-
sa nar en arbetslGshetspension som avses i
foregaende mening med stéd av 9 mom. har
andrats till invaliditetspension och invalidi-
tetspensionen senare andras till alderdoms-
pension.

En arbetddshetspension som enligt 3
mom. inte skall 6kas med pensionsdelen for
aterstdende tid betraktas dock som heleffek-
tiv pension i enlighet med 12§ 1 mom. och
12 a8, nar denna lag tillampas. N&r en s&
dan arbetd tshetspension med stod av 9
mom. andras till invaliditetspension betrak-
tas ocksa invaiditetspensionen som helef-
fektiv pension.

16 8§

Under férutséttning att en arbetstagare
avgar med alderdomspension fran ett ar-
betsforhdllande som omfattas av denna lag
eller att han har ratt till invaliditetspension
som enligt 12 a § beaktar den tid som &ter-
stér till pensionsdldern, & pensionsbel oppet
1/6 pro-cent av den pensionsgrundande 16-
nen

1) for varje hel manad av den till pension
berétti gande tjanstgoringstiden,

2) till den del &terstéende tid enligt 12a§
1 mom. medréknas i den till pension berét-
tigande tiden och

3) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medréknas i den till pension beréttigande
tiden med stod av 12 ¢ 8§ 1 mom.

Det pensionsbel opp som utrdknas enligt 1
mom. 2 och 3 punkten &r dock

1) 17/120 procent till den del aterstdende

Fordag

2) for en kalendermdnad under vilken
pensionstagaren & i forvéarvsarbete och
darvid per manad fortjanar minst 523,61
euro; g heller

ArbetslGshetspensionen  andras  till al-
derspension fran och med mgangen av ma-
naden efter den da 63 ars alder uppnaddei
D& arbetslGshetspensionen andras till al-
derspension tilldmpas dock inte vad som
bestdms i 13 8. Om arbetd tshetspensionen
faststalldes med tilldmpning av andra me-
ningen i 3 mom. laggs pensionen for ater-
stéende tid till alderspensonen Pensionen
for aterstdende tid laggs till alderspensio-
nen ocksa nar en arbets Gshetspension som
avses i foregaende mening med stod av 9
mom. har andratstill invalidpension.

Om en arbetstagare uppfyller de villkor
som anges ovan i denna paragraf efter att
han eller hon fyllt 62 r, beviljas arbetsta-
garen alderspension enllgt 22 8§ 3 mom.

16 8§
Pensionen tillvaxer enligt 2—7 mom., un-
der forutsattning att

1) arbetstagaren gér i alderspension frén
ett anstallningsforhallande som omfattas av
dennalag, eler att

2) arbetstagaren har rétt till sddan inva-
lidpension gallande vilken pensionskassan
enligt 28 &r behtrig att handldgga pen-
sionsanstkan, och arbetstagarens forvarvs-
inkomster enligt denna lag under manaden
for pensionsfallet och under de trettiosex
kalendermanader som foregér pensionsfal-
let &r sammanlagt minst 16 800 euro.

Pensionen tillvaxer arligen pa grundval
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tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att arbetstagaren fyllde 50 ar
fram till det han fyller 60 & och

2) 13/120 procent till den del &terstaende
tid omfattar eller pension har uppburits for
tid efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.

Deltidsarbete som utfors vid sidan av del-
tidspension uttkar pensionen pa det st
som bestéams ovan.

For en arbetstagare som har uppburit del-
tidspension utokas aderspensionen for ti-
den i deltidspension med ett belopp som for
varje manad under vilken arbetstagaren har
fatt deltidspension & 1/16 procent av den
pensionsgrundande 16nen, och invaliditets-
pensionen pa motsvarande sitt med ett be-
lopp enligt 1 mom. 1 punkten. Som pen-
sionsgrundande 16n beaktas harvid den
skillnad i forvarvsinkomsterna enligt 16 g §
1 mom. pa grundva av vilken arbetstaga-
rens deltidspension forsta gangen har fast-
stédlts. Om med pension for deltidsarbete
som utforts vid sidan av deltidspension
sammanrdknas pension som intjénas for
aterstéende tid enligt 12a§, intjanas pen-
sion for denna tid i enlighet med 2 mom.
aven for den skillnad i forvarvsinkomsterna
SOm avses ovan.
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av den pensionsgrundande forvarvsinkomst
som omfattas av denna lag for ettvart ar
med

1) 1,6 procent fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 53 &r, och pa grundval av de pen-
sonsgrundande forvarvainkomster  som
pensionstagaren har haft under en tid for
vilken han eller hon enligt en lag eller
pensionsstadga som namns i 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare har fatt
invalid-, arbetsdshets- eller alderspension
eller generationsvaxlingspension for lant-
bruksforetagare, avtradelsestod eller avtra-
delseersattning eller motsvarande pension
fran utlandet,

2) 2,0 procent fran och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 53 ar fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar,

3) 4,5 procent fran och med i ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar, dock inte om ar-
betstagaren under denna tid far pension i
nagon annan form an deltidspension,

4) 1,5 procent pa grundval av den grund
for pension somavsesi 11 b 8.

Pensionen for den aterstdende tiden utgor
av den forvarvsinkomst for aterstaende tid
somavsesi 12 §

1) 1,6 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstaende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar,

2) 1,4 procent per ar till den del som den
aterstaende tiden omfattar tiden fran in-
gangen av kalendermanaden efter den un-
der vilken arbetstagaren fyller 50 ar fram
till utgangen av den kalendermanad under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar.

FoOr den tid for vilken arbetstagaren har
fatt invalidpension tillvéxer pensionen fran
och med mgangen av det ar under vilket
arbetsoférmagan borjade till utgangen av
den manad under vilken pensionen upphor
pa grundval av den forvarvsinkomst for
aterstdende tid som avsesi 12 §, pa det sétt
somféreskrivsi 12b § 1 mom. med

1) 1,6 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken arbetstagaren fyl-
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ler 50 ar,

2) 1,4 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden frén ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 50 ar fram till utgangen
av den kalender manad under vilken arbets-
tagaren fyller 63 ar.

Nar pensionstillvaxten per manad berak-
nas anvands som tillvaxtprocent 1/12 av
den tillvaxtprocent som namns ovan i 2—4
mom.

Pensionen for detidsarbete som utfors
vid sidan av deltidspension tillvaxer pa det
satt som foreskrivsi 2 mom.

For en arbetstagare som har fatt deltids-
pension utdkas invalidpensionen med
16/120 procent och alderspensionen med
1/16 procent av den nedsattning av for-
varvsinkomsten som det foreskrivs om ned-
an for varje ménad for vilken arbetstagaren
har fatt deltidspension. Nar pensionen be-
stams ar harvid nedsattningen av inkomsten
den skillnad mellan forvarvsinkomsterna
enligt 16 g 8 1 mom. pa grundval av vilken
arbetstagarens deltidspension forsta gang-
en har raknats ut. Om pension for atersta-
ende tid raknas med i pension somtjanasin
genom deltidsarbete som utforts vid sidan
av deltidspension, skall pensionen for ater-
stédende tid réaknas ut enligt 3 mom. 2 punk-
ten ocksa i frdga om den nedséttning av
forvarvs nkomsten som avses ovan.

16a8§

Den pensionsgrundande 16nen (pensions-
|6nen) faststélls sarskilt for varje arbetsfor-
hallande. Pensionslénen raknas ut pa ar-
betsfor-tjansterna for de hogst 10 sista ka-
lenderaren fore det ar da arbetsforhallan-
det upphdrde (urvalsar). Det &r da arbets-
forhallandet upphorde beaktas dock som ett
urvalsar, om arbetsforhallandet har fortgatt
under hogst tre kalenderar eller hela det ar
da arbetsforhallandet upp-horde. D& pen-
siondonen réknas ut justeras arbetsfér-
tjansterna for urvalsaren enligt 9 8§ lagen
om pension for arbetstagare.

Da pensionsionen réknas ut beaktas inte
de urvalsar och motsvarande inkomster un-
der vilka medeltalet av inkomsterna under-
stiger 50 procent av medeltalet av arbets-
fortjansterna for samtliga urvalsar. De &r
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som lamnas obeaktade pa detta sitt kan
dock utgdra hogst en tredjedel av antalet
urvalsar.

Pensions6nen utgor medeltalet per ma-
nad av arbetsfortjansterna for de kalender-
ar som har beaktats pa ovan namnt satt.

Da pensions dnen raknas ut beaktas dock
inte tiden for vilken arbetstagaren har varit
beréttigad till heleffektiv pension enligt
12 8 1 mom. och inte heller tiden efter det
att arbetstagaren har uppnatt pensonsal-
dern enligt 14 8. Har ett arbetsavtal sforhal-
lande avslutats enligt 11§ 6 mom., anses
det dock vid tillampningen av denna para-
graf att arbetsavtalsforhallandet har fort-
gatt utan avbrott, ifall pensionens belopp
fore samordningen enligt 8 8 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare blir stérre om
det réknas ut pa detta  satt.
(19.12.2003/1174)

Genom forordning stadgas narmare om
hur pensionslénen réknas ut.

Social- och halsovardsministeriet far
meddela nérmare foreskrifter om tillamp-
ningen av denna para-graf.

16b§

Réknas den aterstaende tiden sdsom pen-
sionsberattigande tid pa grundval av ett ar-
betsforhallande som har fortgalt kortare tid
an sex manader, skall pensi onsidnen for
den aterstdende tiden faststéllas pa grund-
val av arbetsforhallanden som avses i den-
na lag och som har fortgatt under den tid
om 360 dagar som namns i 12 a § och un-
der aret narmast fore denna tidsperiod. Sa-
som pensionsl6n anvands harvid medeltalet
per manad av de |Gner som bestams enligt
16 a § och som véagts med de pensionsber &t-
tigande tiderna for de arbetsforhallanden
som har fortgatt under namnda tidsperiod,
varvid av dessa arbetsforhallanden fulla
manader inom tidsperioden beaktas sasom
pensionsberattigande tid, dock sammanlagt
hogst tolv manader raknat fré&n pensionsfal-
let.

Om arbetstagaren under den tid som
namnsi 1 mom. samtidigt har varit i tva e-
ler flera arbetsforhdllanden som avses i
denna lag, sammanraknas vid tillampning-
en av denna paragraf pensionslGnerna for
dessa arbetsforhallanden under den pen-
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sionsber attigande tid som har pagatt samti-
digt.

16c8§

Omdet i de kalenderdr somavsesi 16 a §
ingdr sadan oavi6nad sarskild moder skaps-
ledighet, moder skaps- eller foraldraledighet
eller vardledighet som avses i 328§ 5§0-
manslagen, utraknas den pensionsgrundan-
de 16nen med awikelse fran 16 a8 sA att
sasom kalenderar beaktas hogst de tio sista
av de kalenderdr som inte inbegriper oav-
|6nad tid av namnda dag.

Om sadan oavidnad tid som avses i 1
mom. dock ingar i alla kalenderar under
arbetsforhallandet eller ominget av de ka-
lenderar som valts ingar i de tio sista ka-
lenderaren under ett arbetsforhallande, an-
ses som pensionsion medeltalet av de in-
komster som har erhallits pa grundval av
tid i arbete och som motsvarar den stabili-
serade inkomstnivan fore arbetsforhallan-
dets upphdrande.

Pensiond 6nen bestdms dock enligt forut-
sattningarnai 16 a eller 16 d §, om den blir
storre om den raknas ut pa detta satt.

Pensionsskyddscentralen meddelar nar-
mare anvisningar om tillampningen av
denna paragraf.

16d8

Om det av arbetstagarens eller formans-
tagarens uppgifter framgar att pensionsl6-
nen i arbetstagarens eller formand atarens
arbetsavtalsforhdllande som onmfattas av
denna lag, av nagot undantagsskal som yp-
pat sig hogst tio ar fore pensionsfallet ar
lagre an hans eller hennes enligt 18 § juste-
rade pensionsion i samma arbetsavtal sfor-
haIIande innan ett sadant skal yppade sig,
under sa lang tid att den storre l[6nen kunde
anses sasom stabiliserad, och om denna
omstandighet har en inverkan om minst 20
procent pa hel hetspensionsskyddet, anses
sasom pensionslon i detta arbetsavtal sfor-
hallande den genomsnittliga arbetsfortjanst
som arbetsta-garen hade haft om namnda
skal inte hade funnits. (19.12.2003/1174)

Om arbetstagaren eler formanstagaren
lamnar upplysningar som kan anses vara

Fordag

161



162 RP 39/2004 rd
Gallande lag Fordag

tillréckliga, skall 1 mom. iakttas &ven om
undantagsskalet har yppat sig tidigare an
tio ar fore pensionsfallet.

Om det framgar att pensionslGnen av na-
got undantagsskal sd somavsesi 1 mom. &r
hégre an den sta-biliserade arbetsfortjans-
ten, kan pensiondonen sinkas pa samma
Satt.

Social- och halsovardsministeriet kan
meddela narmare foreskrifter om tillamp-
ningen av denna paragraf.

16e8§

Annan pension an detidspension hdjs
med ett arbetspensionstilléagg, om arbetsta-
garen har fatt

1) dagpenning awagd enligt fortjansten
med stod av lagen om utkomstskydd for ar-
betddsa antingen sasom |6ntagare enligt
den namnda lagen eller sdsom i 1a§ 1
mom. 1—3 punkten i den namnda lagen av-
sedd person som idkar foretagsverksamhet,
dock inte om arbetstagaren har fatt sddan
dagpenning baserad pa tillaggsforsakring
somavsesi 16 b § i den ndmnda lagen,

2) fortjanststod enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stéd for frivillig yrkesinrik-
tad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
ningss och avgangshidragsfonden, stats-
tjanstemannalagen, grundskolelagen eller
gymnasielagen, eller

4) vuxenutbildningsstéd enligt lagen om
vuxenutbildningsstéd (1276/2000), eller

5) rehabiliteringspenning enligt en lag el-
ler en pensionsstadga som namns i 88 4
mom. lagen om pension fér arbetstagare el-
ler enligt lagen om rehabiliteringspenning
eller erséttning for inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsbestammel serna inom
olycksfalls- eller trafikforsakringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har beta-
lats som tillagg till pensionen.

| 1 mom. namnd forman berattigar inte
till arbetspensionstillagg, om formanen har
betalts

1) for tiden fore ingangen av det kalen-
derar under vilket arbetstagaren har fyllt
23 ar,

2) for tiden fore det kal enderar under vil-
ket arbetstagaren forsta gangen har varit i
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tjanste- eller arbetsforhallande eler i fore-
tagarverksamhet som berattigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller
en pensionsstadga som namns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, eller for
det néamnda kalenderéret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjanste- eller arbetsfor-
héllande eller i foretagarverksamhet som
omfattas av en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som namnsi 8§ 4
mom. lagen om pension for arbetstagare,
om inte arbetstagaren under samma kalen-
derdr har intjanat |6n som avsesi lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhallanden till minst det gransbelopp
somavsesi 5 § 2 mom. i namnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intr&ffar.

Arbetspensionstillagget beréknas sa att
80 procent av pensionens belopp multipli-
ceras med det antal manader for vilka en i
1 mom. namnd forman har betalts (for-
mansmanader), varefter produkten divide-
ras med det tal som erhdlls da antalet for-
mansmanader subtraheras fran antalet sa-
dana fulla manader som mgar i tiden fran
det arbetstagaren har fyllt 23 ar, dock tidi-
gast raknat fran den 1 juli 1962 tills han
uppnar 65 ars alder. Formansmanaderna
bestams sarskilt for varje formansslag sa-
som fulla manader pa basis av det samman-
lagda antalet sddana dagar for vilka ar-
betstagaren har uppburit forman som enligt
1 mom. berdttigar till arbetspensions-
tillagg. D& formansmanaderna bestams,
anvands som divisor for dagarna betréaffan-
de varje formansslag det antal dagar for
vilka formanen i genomsnitt hogst kan beta-
las per manad. (20.12.1996/1169)

| fréga om en arbetstagare som har fatt
jamkad arbetslGshetsdagpenning enligt 17 §
lagen om utkomstskydd for arbetslésa an-
vands sdsom antal arbetsGshetsdagar det
antal fulla dagar som motsvarar de upp-
burna dagpenningarna. Samma forfarande
skall iakttas om nagon annan forman som
namnsi 1 mom. har betalts pa nagot annat
sétt an sdsom motsvarande full dagpenning.

Fordag
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168§

Familjepensionens storlek bestams pa ba-
sis av den aderdomspension eller fulla in-
validitetspension enligt denna lag som for-
manslataren fick vid sin dod. Om férmans-
|&taren fick en arbetslGshetspension eller en
sadan invaliditetspension som avsesi 15e §
9 mom. utan tillagg enligt 15e8 3 mom.
for pensionsdelen for aterstdende tid, laggs
denna pensionsdel till den pension for for-
manslataren som familjepensionen grundar
sig pa. Fick formanslataren inte sadan pen-
sion, utréknas beloppet av pensionen som
om sadan arbetsoformaga hade begynt pa
dodsdagen som hade medfdrt rétt till full
invaliditetspension, om inte formanstagaren
visar ndgot annat. Nar familjepensionens
belopp réknas ut beaktas dock inte tillagg
enligt 15d § eller avdrag enligt 27 8.

1698

Deltidspensionens belopp &r, om inte n&
got annat féljer av 2 eller 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 14b§
3 mom. faststéllda stabiliserade forvérvsin-
komsten av forvérvsarbete inom denna lags
tlllampnlngsomrade och forvarvsinkomsten
av sddant forvarvsarbete pa deltid som om-
fattas av en lag, ett pensonsreglemente el-
ler en pensionsstadga som avses i 88 4
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet sam-
tidigt varit i tva eller flera sddana forvarvs-
arbeten som omfattas av en lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 88 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare och pa grundval av vilka
arbeten, da pensionen faststélls, skulle be-
aktas den tid som aterstdr till pensionsal-
dern eller motsvarande inkomster, om han
hade blivit arbetsoférmégen vid den tid-
punkt da deltidspensionen borjar, raknas
deltidspensionens  belopp pa den skillnad
som erhdlls genom att fran totalbeloppet av
forvarvsinkomsterna frén namnda arbeten
dra av totalbeloppet av forvarvsinkomsterna
under tiden for deltidsarbetet. Skillnaden
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168§

Familjepensionen bestdams pa basis av
den dderspension eller fullainvalidpension
enligt minimivillkoren i denna lag som
formanslataren fick vid sin dod. Harvid be-
aktas i frdga om formandatarens alders-
pension inte den omvandling av_pensionen
som avses i 13 8. Om formandataren fick
arbets shetspension dller sadan invalidpen-
sion som avses i 15 e § 9 mom. utan till&gg
enligt 15e§ 3 mom. fér pensionsdelen for
aterstdende tid, 1aggs denna pensionsde till
den pension som familjepensionen grundar
sig pA Den nya pension som férmandata-
ren har intjanat under den tid han eller hon
fatt pension laggs likasa till den pension
som familjepensionen grundar sig pa Om
formans &aren inte fick sddan pension som
ndmns i den forsta meningen, utréknas pen-
sionen som om sadan arbetsoférmaga som
hade medfort rétt till full invalidpension
hade borjat pa dddsdagen, om inte formans-
tagaren visar nagot annat.

1698

Deltidspensionens belopp &r, om inte n&
got annat féljer av 2 eller 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 14b§
3 mom. faststéllda stabiliserade forvérvsin-
komsten och foérvarvsinkomsten av sadant
forvarvsarbete pa deltid som omfattas av en
lag eller pensionsstadga som avses i 8§ 4
mom. |agen om pension for arbetstagare.

Om en arbetstagare har rétt att fa del-
tidspension ocksa enligt en annan lag eller
pensionsstadga som avsesi 8 8 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, utgor del-
tidspensionen enligt denna lag samma rela-
tiva andel av det i 1 mom. avsedda bel oppet
som andelen férsakrade forvarvsinkomster
enligt denna lag utgér av de forvarvsin-
komster som avses i de lagar pa grundval
av vilka deltidspensionen beviljas och som
omfattas av den stabiliserade forvarvsin-
komsten.
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delas i forhdllande till sankningarna av for-
varvsinkomsten i delar enligt den lag, det
pensionsreglemente eller den pensionsstad-
ga med stdd varav arbetstagaren har rétt till
deltidspension, dock hdgst till det belopp
som motsvarar den sankning av forvarvsin-
komsten som intréffat inom ramen for re-
spektive lag, pensionsreglemente eller pen-
sionsstadga.

Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den enligt 8 8 lagen om pension
for arbetstagare samordnade pensionen som
arbetstagaren har intjénat enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare innan deltidspensionen bor-
jar. Om arbetstagaren har ratt till deltids-
pension ocksa enligt nagon annan lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
och den gransdragning som avses hér mins-
kar deltidspensionen, gdrs minskningen
med beaktande av dessa lagar och féreskrif-
ter och i forhdllande till de pensionsrétter
som har intjanats enligt dem.

17§

Har en forsékrad eller arbetstagare som
omfattats av denna lag inte rétt till ader-
domspension som avses i 14 § dler invali-
ditetspension som avses i 158§, utges fill
honom pa grundval av fribrev aderdoms-
eler invaliditetgpension, efter det att han
uppnétt 65 ars dder eller, da hans arbets-
formaga pa grund av gukdom, lyte eller
kroppsskada, med beaktande ocksa av den
tid som redan forflutit, kan uppskattas vara
utan avbrott nedsatt med minst tva femtede-
lar &minstone ett &, och efter hans dod till
ovan i 15 a8 ndmnda personer familjepen-
sion pa grundval av fribrev. Nar det skall
bedémas i vilken mén arbetsformagan ar
nedsatt beaktas den forsakrades dterstaende
formaga att skaffa sig forvarvsinkomster
genom ett sadant tillgangligt arbete som han
rimligen, med héansyn till sin utbildning, ti-
digare verksamhet, alder och boendeforhal-
landen samt dérmed jamfdrbara omstandig-
heter, kan forutsétas utfora. Har arbetsfor-
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Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den enligt 8 8 lagen om pension
for arbetstagare samordnade pensionen som
arbetstagaren har intjanat enligt en lag eller
en pensionsstadga som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare eller en-
ligt lagen om pensionsersattning som skall
betalas av statens medel for tiden for vard
av barn under tre ar eler for tiden for stu-
dier (644/2003) innan deltidspensionen bor-
jar. Om arbetstagaren har rétt till deltids-
pension ocksa enligt ndgon annan lag eller
pensionsstadga och den gransdragning som
avses har minskar deltidspensionen, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar
och foreskrifter och i forhdllande till de for-
varvsinkomster som omfattas av den stabi-
liserade forvarvsinkomsten.

17§

Om en arbetstagare som omfattas av den-
nalag inte har rétt till dlders- eller invalid-
pension enligt 16 §, tillvaxer pensionen pa
det satt som foreskrivsi 2—7 mom.

Pensionen tillvaxer arligen pa grundval
av den pensionsgrundande forvarvsinkomst
som omfattas av denna lag for ettvart ar
med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 53 &r, och pa grundval av de pen-
sionsgrundande foérvarvsinkomster  som
pensionstagaren har haft under en tid for
vilken han eller hon enligt en lag eler pen-
sionsstadga som némns i 8 8§ 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare har fatt inva-
lid-, arbetsldshets- eller alderspension eller
generationsvaxlingspension for lantbruks-
foretagare, avtradelsestod eller avirédelse-
ersattning eller motsvarande pension fran
utlandet, samt pa grundval av den grund for
pension somavsesi 11 b §,
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magan nedgatt med minst tre femtedelar,
beviljas invaliditetspension som full pen-
sion. | annat fall beviljas invaliditetspensio-
nen som delpension som utgdr haften av
den fulla pensionen.

En arbetstagare har rét att fainvaliditets-
pension eller en i 158 5 mom. avsedd ar-
betstagare individuell fortidspension ocksa
ndr han eller hon, efter det att ett arbetsav-
talsforhdllande som omfattas av denna lag
har upphort, for ett senare tjanste- eller ar-
betsavtalsforhallande beviljats pension en-
ligt 9 eller 9 c § lagen om statens pensioner,
24 eller 33 8§ lagen om kommunala pensio-
ner, 18 pensiondagen for evangelisk-
lutherska kyrkan eller 13 § lagen om Folk-
pensionsanstalten, om inte nagot annat fol-
jer av 2 § 6 mom.

Om pension enligt denna lag beviljas med
tilldmpning av 1 mom., utgdr pensionsbe-
loppet 1/8 procent av den pensionsgrundan-
de [6nen

1) for varje hel manad av den till pension
beréttigande tjanstgoringstiden,

2) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medréknas i den till pension beréttigande
tiden med stod av 12 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utraknas enligt 3
mom. 1 punkten & dock 5/24 procent fran
ingéngen av det ar under vilket arbetstaga-
ren fyller 60 .

Det pensionsbel opp som utrdknas enligt 3
mom. 2 punkten & dock

1) 1/10 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 50 & fram till det han fyller 60 ar och

2) 1/15 procent till den del pension har
uppburits for tid efter det att arbetstagaren
fyllde 60 &r.

Om arbetstagarens sista av denna lag om-
fattade arbetsforhdllande har upphort av en
orsak som namnsi 14 a §, &r arbetstagarens
pension enligt denna lag, utan hinder av 3
och 4 mom., 1/6 procent for varje full ma-
nad av den tjanstgorlngstld som beréttigar
till pension, under forutséttning att arbetsta-
garens pensionsskydd huvudsakligen har
uppkommit i arbetsforhdllanden som omfat-
tas av denna lag och att arbetstagaren inte
efter det att det har namnda arbetsforhallan-
det har upphort pa grund av ett arbets- eller

RP 39/2004 rd

Fordag

2) 1,9 procent fran och med ingangen av
kalenderm&naden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 53 ar fram till utgang-
en av den kalendermanad under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar,

3) 4,5 procent fr&n och med ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar, dock inte om ar-
betstagaren under denna tid far pension i
nagon annan form an deltidspension.

Pensionen for den aterstdende tiden utgor
av den forvarvsinkomst for aterstaende tid
somavsesi 12 §

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar aterstaende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar,

2) 1,3 procent per ar till den del som den
aterstaende tiden omfattar tiden fran in-
gangen av kalendermanaden efter den un-
der vilken arbetstagaren fyller 50 ar fram
till utgangen av den kalendermanad under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar.

FOr den tid for vilken arbetstagaren har
fatt invalidpension tillvéxer pensionen fran
och med mgangen av det ar under vilket
arbetsoférmagan borjade till utgangen av
den manad under vilken pensionen upphor
pa grundval av den forvarvsinkomst for
aterstdende tid som avses i 12 §, det sétt
somféreskrivsi 12b § 1 mom. med

1) 1,5 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden fram till utgangen av
den manad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 50 ar,

2) 1,3 procent per ar till den del som pen-
sionen omfattar tiden fran ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 50 ar fram till utgangen
av den kalender manad under vilken arbets-
tagaren fyller 63 &r.

Nar pensionstillvaxten per manad ber&k-
nas anvands som tillvaxtprocent 1/12 av
den tillvaxtprocent som ndmns ovan i 2—4
mom.

Pensionen for deltidsarbete som utfors
vid sidan av deltidspension tillvaxer pa det
satt som foreskrivsi 2 mom.

For en arbetstagare som har fatt deltids-
pension utdkas invalidpensionen med 1/8
procent och alderspensionen med 1/16 pro-
cent av den nedsattning av forvarvsinkoms-
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tjansteforhdllande eller foretagarverksamhet
har blivit beréttigad till sadant lagstadgat & -
ler pa offentlig pensionsstadga grundat pen-
sionsskydd enligt vilket invalidpension fast-
stélls med beaktande av den tid som &terstar
till pensionsdldern eller motsvarande arbets-
fortjanst.

Alderdoms- eller invaliditetspension for
en arbetstagare som har uppburit deltids-
pension uttkas med ett belopp som for var-
je manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension & 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hérvid den skillnad i for-
varvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltids-
pension forsta gangen har faststallts.

Har arbetstagaren ratt till pension pa
grund av tva eller flera arbetsforhallanden,
faststdlls hans rétt till pension for varje ar-
betsforhallande enligt villkoren for det sista
arbetsforhallandet. Om  pensionsskyddets
kapitalvarde hérvid forandras avsevart och
arbetstagarens sista arbetsforhdllande ar
forsdkrat enligt lagen om pension for ar-
betstagare, lagen om pension for lantbruks-
foretagare eler lagen om pension for fore-
tagare, andras beloppet av fribrevspensio-
nen enligt denna lag sa att det ursprungliga
kapitalvardet bibehalls.

Vad 8 mom. stadgar géller dven sasom
fribrev beviljade alderdomspensioner till
arbetstagare, vilkas sista arbets- eller tjans-
teforhallande har forsakrats enligt lagen
om pension for kommunala tjansteinneha-
vare och arbetstagare eller lagen om sta-
tens pensioner, om pensionsaldern i det sis-
ta arbets- éler tjansteforhallandet ar lagre
an 60 ar och behorighetsvillkoret for ar-
bets- eler tjansteforhallandet har varit en
sadan examen som forutsatts for sotjanst
enligt denna lag eller en viss mangd §6-
tjanst enligt denna lag.

Villkoren for fribrevet och grunderna for
dess berakning faststélls av social- och hél-
sovardsministeriet pa forslag av pensions-
kassan.

17 a8
Pensionskassan skall pa arbetstagarens
yrkande utreda riktigheten hos de uppgifter

Fordag

ten som det féreskrivs om ovan for varje
manad for vilken arbetstagaren har fétt del-
tidspension. N&r pensionen bestdms ar hér-
vid nedséttningen av inkomsten den skill-
nad melan forvarvsankomsterna enligt
16 g § 1 mom. pa grundval av vilken arbets-
tagarens deltidspension forsta gangen har
réknats ut. Om pension for dterstaende tid
raknas med i pension som tjénas in genom
deltidsarbete som utforts vid sidan av del-
tidspension, skall pensionen for aterstdende
tid raknas ut enligt 3 mom. 2 punkten ocksa
i frdga om den nedséttning av forvarvsin-
komsten som avses ovan.

17 a8
Pensionskassan skall pa yrkande av ve-
derbérande arbetsgivare fatta beslut om hu-
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om arbetsforhallandet som inverkar pa hans
pensionsrétt och meddela ett beslut om den
tjanstgoringstid som beréttigar till pension
och om den pensionsgrundande l6nen. Ar-
betstagaren skall vid behov 1amna sddan ut-
redning om grunderna for sitt yrkande som
skéligen kan forutséttas av_honom da aven
§ Omanspens onskassans mgjligheter att in-
hamta utredning beaktas. Om yrkandet gall-
er ett arbetsforhallande som har upphért for
over fem & sedan, skall arbetstagaren 1am-
na tillréckliga uppgifter till stod for sitt yr-
kande.

| ett beslut som avses i denna paragraf far
andring sokas sd som stadgasi 59 §.

188§
| den 16n som utgér grunden for pensio-
nen samt i pensionen och begravningsun-

Fordag

ruvida |6n eller ndgot annat vederlag som
betalas till en arbetstagare utgor sadan for-
varvsinkomst pa grundval av vilken pension
intjdnas enligt 11 a 8 och som skall forsak-

ras enligt denna lag. Pensionskassan skall
ocksa pa yrkande av arbetsgivaren fatta be-
slut om for vilken tid en arbetstagares for-
varvsinkomster skall férsékras enligt denna

lag.

| ett beslut som avsesi denna paragraf far
andring sokas sd som foreskrivsi 59 8.

17b§

Om arbetstagaren har rétt till pension a
grund av tva eller flera anstallningsforhal-
landen, faststélls hans eller hennes rétt till
pension for varje anstallningsforhallande
enligt villkoren for det sista anstéllnings-
forhallandet. Om pensionsskyddets kapital-
vérde harvid foréndras avsevért och ar-
betstagarens sista anstallningsforhallande
ar forsakrat enligt lagen om pension for ar-
betstagare, lagen om pension for lantbruks-
foretagare eller lagen om pension for fore-
tagare, andras beloppet av pensionen enligt
denna lag sa att det ursprungliga kapital-
vardet bibehalls.

Vad som bestams i 1 mom. galler &ven
alderspension som intjanats av en sadan
arbetstagare vars sista anstallnings- eller
tjansteforhallande har forsakrats enligt la-
gen om kommunala pensioner eller lagen
om statens pensioner, om pensionsaldern i
det sista anstallnlngs- ler tjansteforhal -
landet &r lagre an 62 ar och behorighets-
villkoret for anstéllnings- eller tjanstefor-
hallandet har varit en sddan examen som
forutsatts for gotjanst enligt denna lag eller
en viss mangd §6tjanst enligt denna lag.

Villkoren fOor pensionen och grunderna
for dess berakning faststélls av social- och
halsovardsministeriet pa fordag av pen-
sionskassan.

188§
De belopp och inkomstgranser som anges
i denna lag samt forvarvsinkomsten for vart
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derstodet gors indexjustering sa som stad-
gasi 9 8§ lagen om pension for arbetstagare.

228

Om pensionen bdrjar senare an vid in-
gangen av manaden efter det deni 14 § be-
stamda pensionsdldern uppnaddes, hojs den
enligt 27 8 samordnade pensionen med 0,6
procent for varje manad som pensionens
borjan uppskjutits.

Om pensionen beviljas i fortid i enlighet
med 14 8 3 mom., minskas den med 0,4
procent for varje manad for vilken pensio-
nen utbetalas fore i mgangen av kalendermé&
naden efter den da den i 14 § ndmnda pen-
sonsaldern uppnds. Minskningen berdknas
pa den i enlighet med 27 § samordnade
pension som den forsdkrade har tjénat in
vid den tidpunkt da& pensionen borjar. Om
det arbetsforhdlande som ligger till grund
for en icke i fortid beviljad pension harvid
upphor fore uppnédd pensionsélder, l&ggs
den pension som intjanats i detta arbetsfor-
hallande till derdomspensionen sd andrad
att den motsvarar den forsskrades ader vid
begynnel setid-punkten for den pension som
beviljas pa grundvalen hérav.

238§

Invaliditetspension beviljas antingen som
full pension eller som delpension. Full inva-
liditetspension, som faststélls enligt 16 8 1
och 2 mom., beviljas en férsékrad vars for-
tjanstmOJllgheter har minskat med mer an
2/3. Aven individuell fortidspension bevil-
jas som full invaliditetspension. | annat fal
beviljas invaliditetspensionen som delpen-
sion, som utgdr halften av full pension.

Om den som uppbér individuell fortids-
pension borjar forvérvsarbeta och hérvid
fortjanar det belopp som avsesi 1§ 1 mom.
2 punkten lagen om pension for arbetstaga-
re eller mera, kan utan hinder av vad som
stadgas i 1 mom. individuell fortidspension
utbetalas enligt samma belopp som del pen-
sionen enligt 1 mom. Overstiger pensions-
tagarens forvarvsinkomster dock 2/3 av den

Fordag

och ett av de ar for vilket pensionen réknas
ut justeras pa det satt som foreskrivsi 7b §
lagen om pension for arbetstagare.

| pensionen gors indexjustering sa som
foreskrivsi 9 § lagen om pension for arbets-
tagare.

228

Om alderspens onen bdrjar senare an frén
och med ingdngen av manaden efter den
under vilken arbetstagaren fyllde 68 ar, hojs
pensionen med 0,4 procent for varje ménad
varmed begynnelsetidpunkten for pensio-
nen uppskjuts.

Om alderspensionen beviljas i fortid en-
ligt 14 8 3 mom., minskas pensionen med
0,6 procent fér varje manad for vilken pen-
sionen utbetalas fore ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken den i
148 avsedda pens onsal dern  uppnés.
Minskningen beraknas p& den pension som
arbetstagaren har intjdnat fram till begyn-
nel setidpunkten for pensionen.

Utan hinder av vad som bestdmsi 148 3
mom. och ovan i 2 mom. har en arbetstaga-
re som far arbetdoshetsdagpenning med
stod av 6 kap. 98 2 mom. lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa ratt att fa oredu-
cerad alderspension vid 62 &rs dlder.

238

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eler som delinvalidpension. Full
invalidpension beviljas arbetstagare vars
arbetsformaga uppskattad enligt 158 1
mom., & nedsatt atminstone under ett ar
med minst tre femtedelar. | annat fall bevil-
jasinvalidpensionen som delinvalidpension.

Beloppet av full invalidpension faststélls
enligt 16 § 2—4 mom. eller 17 § 2—4 mom.

Delinvalidpensionen utgor halften av full
pension.

Om en invalidpensionstagares arbetsfor-
maga forandras for minst ett & sa at for-
andringen enligt 1 mom. inverkar pa pen-
sionens storlek, justeras pensionens belopp
fran borjan av den manad som foljer nar-
mast efter forandringen, om inte annat fol-
jerav 28 8.
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pensionsgrundande [6nen, utbetalas inte
pensionen utan lamnas vilande.

Forandras en invaliditetspensionstagares
arbetsformaga sa att forandringen enligt 1
mom. inverkar pa pensionens storlek, och
kan féréndringen med beaktande aven av
den tid som redan har forflutit antas bli be-
stdende under ami nstone ett &, justeras
pensionens belopp pa anstkan av pensions-
tagaren eller pa pensionskassans initiativ
fran borjan av den manad som narmast fol-
jer efter forandringen, om inte nagot annat
foljer av 28 8§ 3—8 mom. Pensionen mins-
kas dock inte for den tid for vilken den re-
dan har utbetalts och hgjs inte for langre tid
an sex manader fore den kalendermanad
som narmast foljer efter pensionstagarens
justeringsansokan eller pensionskassans ju-
steringsatgarder. Invaliditetspension som
har beviljatsi form av delpension andras pa
ansokan av pensionstagaren till individuell
fortidspension frén ingangen av manaden
narmast efter den under vilken pensionsta-
garen har uppfyllt de villkor som stadgas i
15 & 5 och 6 mom., dock inte retroaktivt for
langre tid 8n sex manader fore anstkan.

Indragen invaliditetspension kan betalas
ut i form av delpension aven for kortare tid
an ett &. Delpension kan betalas som full
pension under den rehabiliteringstid som
avsesi 25a8§ 1 och 2 mom.

Om den som uppbér individuell fortids-
pension borjar férvarvsarbeta, varav det en-
ligt 2 mom. foljer att pensionen skall beta-
las enligt samma belopp som delpension el-
ler att den inte alls far utbetaas, skall pen
sionsanstalten andra pensionsbel oppet eIIer
avbryta pensionsutbetalningen réknat fran
féljande mgjliga betalningsperiod. | dessa
fall kan pensionsanstalten aterkrava de pen-
sionsrater som har betalts utan grund réknat
fran det att pensionstagaren borjade for-
vérvsarbeta.

DA arbetet upphor eller minskar sa att ar-
betstagaren har rétt till individuell fortids-
pension till fullt belopp eller enligt samma
belopp som delpension, borjar vilande indi-
viduell fortidspension utbetalas raknat fran
borjan av manaden efter anstkan. Av un-
dantagsskél kan pensionen betalas retroak-
tivt, dock hogst for ett & fore den méanad
som foljer efter ansokan.
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Om pensionstagaren har aterfatt sin ar-
betsforméga i sdan grad att han eller hon
inte langre uppfyller villkoren for erhallan-
de av pensionen, dras invalidpensionen in
fran och med ingangen av den kalenderma-
nad som foljer efter det att pensionstagaren
aterfatt arbetsformagan. Utbetalningen av
invalidpension kan avbrytas eller dras in
om pensionstagaren forvarvsarbetar. Reha-
biliteringspenningen dras in om dess mot-
tagare utan giltig orsak har vagrat delta i
yrkesinriktad rehabilitering eller utan giltig
orsak har avbrutit sddan rehabilitering.

Nar forandringar i pensionstagarens ar-
betsformaga eller dterfaende av arbetsfor-
magan bedéms eller avbrytande av invalid-
pensionen Overvags, beaktas foérandringar i
hans eller hennes forvarvsinkomst. Rétt till
delinvalidpension foreligger inte for den tid
under vilken forvéarvsinkomsterna oversti-
ger 60 procent av den stabiliserade genom-
snittliga inkomsten for tiden fore arbets-
oférmagan borjade och ratt till full invalid-
pension foreligger inte for den tid under
vilken forvarvsinkomsterna Overstiger 40
procent av den ndmnda genomsnittliga in-
komsten, forutsatt att Overskridandet av in-
komstgransen inte ar tillfalligt.

Om forvéarvsinkomsten & minst 40 men
hogst 60 procent av den genomsnittliga in-
komst som avses i 5 mom,, justeras pensio-
nen sa att den blir en dellnvalldpenson
Om férvarvsinkomsten overstiger 60 pro-
cent av den ndmnda genomsnittliga inkoms-
ten, dras invalidpensionen in eller avbryts
utbetalningen av den.

Invalidpensionen justeras, avbryts eller
dras in pé& ansbkan av pens onstagaren €l-
ler pa pensionskassans initiativ pa de vill-
kor somanges ovani 1 och 3—6 mom. Pen-
sionen justeras, avbryts eller indras dock
inte for en langre tid &an ett ar fore den
narmast foljande kalendermanaden efter
pensionstagarens ansokan om justering el-
ler pensionsanstaltens vidtagande av juster-
mgsatgarder Om en invalidpension vars
utbetalning avbrutits dras in, dras pensio-
nen in fran och med tidpunkten for avbry-
tandet.

Om invalidpensionen dras in eller rehabi-
literingsstodet upphdr, kan pensionen for
att st6da atergangen till arbetet fortgai form
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Vilande individuell fortidspension kan pa
ansokan av pensionstagaren dras in raknat
frén borjan av manaden efter anstkan. Om
krav pa ny utbetalning av vilande individu-
ell fortidspension inte framstélls inom fem
ar réknat fran avbrottet, anses det utan sar-
skilt beslut att fortldspensonen upphér vid
utgangen av dennatid.

Invaliditetspension andras till aderdoms-
pension fran borjan av den manad som
narmast foljer pa den manad da pensionsta-
garen har uppnétt deni 14 8 1 mom. avsed-
da dder som beréttigar till aderdomspen-
sion.

23a8

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgdr om han eller
hon uppfyller

1) dei 158 5 mom. och i sista meningen i
6 mom. nadmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) dei 1581 mom. och 23 § 1 mom. eller
17 8 1 mom. namnda villkoren for invalidi-
tetspension som beviljas i form av delpen-
sioneller

3) dei 25 8§ 1 och 2 mom. ndmnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 och 2 punkten avsett for-
handsbeslut & bindande fér pensionskas-
san, om en darpa grundad pensionsansokan
gors inom nio manader eller inom en av ar-
betsgivaren och arbetstagaren avtalad lang-
re tid frén det att beslutet vann laga kraft.
Ett i 1 mom. 3 punkten avsett forhandsbe-
slut & bindande for pensionskassan, om en
rehabiliteringsplan ges in till pensonskas—
san inom nio manader fran det att beslutet
vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut fér sokas pa
det sitt som foreskrivsi 59 8.

258
En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvstormagan, om
2) den &terstdende tidsomavsesi 12a§ 1
mom. skulle beaktas sdsom beréttigande till

Fordag

av rehabiliteringsstéd till samma belopp
som delinvalidpension &ven for en kortare
tid an ett ar. Delinvalidpensionen kan beta-
las som full pension under s&dan rehabili-
teringstid som avsesi 25 8.

23a8§

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgdr om han eller
hon uppfyller

1) dei 158 1 mom. och 23a§ 1 mom.
namnda villkoren fér delinvalidpension el-
ler

2) dei 25 8§ 1 och 2 mom. namnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 punkten avsett forhandsbe-
slut & bindande for pensionskassan, om en
dérpé grundad pensionsansokan gors inom
nio manader eller inom en av arbetsgivaren
och arbetstagaren avtalad langre tid fran det
att bedutet vann laga kraft. Ett i 1 mom. 2
punkten avsett férhandsbeslut & bindande
for pensionskassan, om en rehabiliterings-
plan ges in till pensionskassan inom nio
manader fran det att besutet vann laga
kraft.

Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det sitt som foreskrivsi 59 8.

258
En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvstormagan, om
2) forvarvsinkomsten for den i arbetstaga-
rens pension ingaende aterstadende tid som
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pension vid faststéllandet av arbetstagarens
pension, om arbetstagaren hade blivit ar-
betsof rmégen vid den tidpunkt (dagen for
rehabiliteringsfallet) da ansokan gjordes el-
ler d& stkandens rehabiliteringsbehov se-
nast skall redas ut enligt 6 § lagen om reha-
bilitering som ordnas av folkpensionsanstal-
ten (610/1991); om arbetstagaren redan far
invaliditetspension forutsétts att pensionen
& heleffektiv pa det sétt som avses ovan;
dagen for rehabiliteringsfallet & dock dar
gen fore rehabiliteri ngsatgarden om ans-
kan om rehabilitering gors nér rehabiliter-
ingsdt-géarden redan inletts, eller sukledig-
hetens forsta dag, om den sokandes gukle-
dighet har bdrjat medan arbetsforhallandet
pagick och rehabiliteringsbehovet fanns re-
dan né&r gukledigheten borjade.

Utbetalas invaliditetspension enligt 28 b §
4 mom. som ett engangsbelopp, skall pa
pensionen inte tillampas vad som foreskrivs
i denna paragraf.

Utan hinder av 3 mom. skall full invalidi-
tetspension betalas enligt 1 mom., om pen-
sionsansokan har gjorts innan dagpenning
enligt gukforsdkringslagen har betalts for
de i 3 mom. ndmnda 150 forsta betalnings-
dagarna eller om invaliditetspension bevil-
jasi formav individuell fortidspension som
avsesi 15 8. Harvid forutsatts likva for be-
talning av full invaliditetspension att fore
utgangen av den kalendermanad som fdljer
pa pensionsanstkan eller, om under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
férsakringslagen, fore utgangen av den ka-
lendermanad som foljer pa ansokan inte har
beviljats sadan dagpenning som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och
som hanfor sig till tiden efter arbetsof 6ormé-
gans intréde eller, om dagpenningsansbkan
som hanfor sig till denna tid har avdlagits,
till tiden efter avslaget. Om utbetalningen
av_dagpenning under primartiden upphor
enligt 15 a § ukforsakringslagen pa grund
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avses i 12 8§ & minst 25 133,40 euro, om
arbetstagaren hade blivit arbetsofdrmogen
vid den tidpunkt (dagen for rehabiliterings-
falet) d& ansokan gjordes eller da stkan-
dens rehabiliteringsbehov senast skall redas
ut enligt 68 lagen om rehabilitering som
ordnas av Folkpensionsanstalten
(610/1991); om arbetstagaren redan far in-
validpension forutsétts att forvarvsinkoms-
ten for den aterstdende tiden uppgar till
minst det gransbelopp som namns ovan el-
ler att den aterstdende tiden enligt 12 a och
12 b §, sddana dessa lagrum galler den 31
december 2004, har beaktats i pensionen.
Dagen for rehablllterlngsfallet & dock da-
gen fore rehabiliteri ngsatgarden om anso-
kan om rehabilitering gors néar rehabiliter-
ingsdtgarden redan inletts, eller sukledig-
hetens forsta dag, om den sokandes sjukle-
dighet har borjat medan ansté Iningsférhal-
landet pag|ck och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nér g ukledigheten bérjade.

Utan hinder av 3 mom. skall full invalid-
pension betalas enligt 1 mom., om pen-
sionsansobkan har gjorts innan dagpenning
enligt gukforsakringslagen har betalats for
de i 3 mom. ndmnda 150 forsta betalnings-
dagarna. Harvid forutsdtts likval for betal-
ning av full invalidpension att det fore ut-
gangen av den kalenderménad som fdljer pa
pensionsansikan eller, om det under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
férsakringslagen, fore utgangen av den ka-
lendermanad som foljer pa ansokan inte har
beviljats sadan dagpenning som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och
som hanfor sig till tiden efter arbetsof rmé-
gans intréde eller, om dagpenningsanstkan
som hanfor sig till denna tid har avdlagits,
till tiden efter avslaget. Om utbetalningen
av_dagpenning under primartiden upphor
enligt 15 a § gukforsakringslagen pa grund
av att alderspensuon som har beviljats ar-
betstagaren enligt ndgon annan lag eller ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare borjar, skall arbetstagaren
betalas full invalidpension frén den namnda
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av att dlderdomspension som har beviljats
arbetstagaren enligt nagon annan lag eller
ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses i 8 8 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare borjar, skall till ar-
betstagaren betalas full invaliditetspension
fran det namnda pension betalas, dock tidi-
gast fran den tidpunkt som angesi 1 mom.

Beviljas full invaliditetspension retroak-
tivt enligt 3 mom., skall pensionen betalas
till gukforsadkringsfonden till den del den
motsvarar for samma tid utbetald dagpen-
ning enligt gukforsdkringslagen. Samma
forfarande iakttas, om invaliditetspensionen
beviljas retroaktivt som individuell fortids-
pension.

Utbetalas invaliditetspension enligt 28 b §
4 mom. som ett engangsbelopp, skall pa
pensionen inte tillampas vad som foreskrivs
i denna paragraf.

28c8§

Har en arbetstagare fétt arbets 6shetsdag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetddsa eler arbetsmarknadsstod enligt
lagen om arbetsmarknadsstod eller uthild-
ningsstdd enligt lagen om arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning eller utbildningsdag-
penning enligt lagen om stddjande av ar-
betd6sas frivilliga studier (1402/1997) foér
den tid for vilken honom eller henne bevil-
jas pension retroaktivt, skall pensionskassan
pa yrkande av arbetslGshetskassan eller
folkpensionsanstalten utbetala den retroak-
tiva pensionen till arbetd dshetskassan eller
folkpensionsanstalten till den del pensionen
motsvarar beloppet av arbets shetsdagpen-
ning, arbets-marknadsstdd, utbildningsstod
eller utbildningsdagpenning som har utbe-
talts for sammatid.

Har en arbetstagare tillfalligt fatt av folk-
pensionsanstalten utbetald pension enligt
45 § 2 mom. folkpensionslagen for den tid
for vilken honom eller henne pa grund av
besvéar som avses i 59 § beviljas pension
retroaktivt, skall pensionskassan utbetala
den retroaktiva pensionen till folkpensions-
anstalten till den del pensionen motsvarar
beloppet av pension som folkpensionsan-
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pensionens borjan, dock tidigast fran den
tidpunkt som angesi 1 mom.

Om full invalidpension beviljas retroak-
tivt enligt 3 mom., skall pensionen betalas
till gukforsadkringsfonden till den del den
motsvarar foér samma tid utbetald dagpen-
ning enligt §ukforsakringslagen.

Om invalidpensionen enligt 28b§ 5
mom. utbetalas som ett engangsbelopp,
skall vad som féreskrivs ovan i denna para-
graf inte tillampas pa invalidpensionen.

28c8§

Om en arbetstagare har fétt arbets Gshets-
dagpenning, arbetsmarknadsstéd eller ut-
bildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetsl6sa eller utbildnings-
stod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service for den tid for vilken personen be-
viljas pension retroaktivt, skall pensions-
kassan pa yrkande av arbets Gshetskassan
eller Folkpensionsanstalten utbetala den ret-
roaktiva pensionen till arbetd tshetskassan
eller Folkpensionsanstalten till den del pen-
sionen motsvarar beloppet av den arbets-
|6shetsdagpenning, det arbetsmarknadsstod,
utbildningsstéd eller den utbildningsdag-
penning som har utbetalats for sammatid.

Om en arbetstagare tillfalligt har fatt
pension som utbetalats av Folkpensionsan-
stalten enligt 458 2 mom. folkpensionsla-
gen for den tid for vilken arbetstagaren pa
grund av besvir som avses i 59 § beviljas
pension retroaktivt, skall pensionskassan
utbetala den retroaktiva pensionen till
Folkpensionsanstalten till den del pensio-
nen motsvarar beloppet av den pension som
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stalten utbetalt till ett for stort belopp for
sammatid. Forfarandet kan vara detsamma,
om arbetstagaren har fatt pension enligt
folkpensiondagen fér den tid for vilken
pensionskassan i enlighet med 61 § 2 mom.
réttar eller i Gvrigt justerar beloppet av be-
viljad pension.

| defall som avsesi 1—5 mom. utbetalas
pensionen till arbetslGshetskassan, Folkpen-
sionsanstalten, det organ som avses i 3
mom., kommunen eller samkommunen lik-
val endast under forutsdttning att medde-
landet om utbetalning av pensionen har
gjorts till pensionskassan minst tva veckor
fore den dag da pensionen skall utbetal as.

Formansforhjning som understiger 2,52
euro betalas inte. Beloppet justeras arligen
enligt det indextal som ndmns i férsta me-
ningen i 98 2 mom. lagen om pension fér
arbetstagare.

64 8
Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller i tillampliga delar dessutom 17§,
17a81mom., 17b—17e8§,17f 81, 2 och
4 mom., 17h§, 17i 8 1 och 3—5 mom.
samt 17 ] 8§ lagen om pension for arbetsta-
gare.

Fordag

Folkpensionsanstalten utbetalat till ett for
stort belopp for samma tid. Forfarandet kan
vara detsamma, om pensionskassan fortsét-
ter utbetala retroaktivt rehabiliteringsstod
som beviljats med anledning av andrings-
sokande enligt 59 § eller om arbetstagaren
har fétt pension enligt folkpensionsagen
for dentid i fraga om vilken pensionskassan
i enlighet med 61 § 2 mom. réttar sitt tidi-
gare bedut eller i dvrigt justerar beloppet
av en beviljad pension eller efter ett beslut
om rattelse retroaktivt beviljar fortsatt re-
habiliteringssttd.

Om en person beviljas aderspension ret-
roaktivt for den tid for vilken han eler hon
har fatt dagpenning enligt §ukforsakrings-
lagen, betalas pensionen till gukférsak-
ringsfonden till den del pensionen motsva-
rar beloppet av den dagpenning som har ut-
betalats for ssmmartid.

| defall som avsesi 1—6 mom. utbetalas
pensionen till arbetslGshetskassan, Folkpen-
sionsanstalten, det organ som avses i 3
mom., kommunen, samkommunen eller
gukforsdkringsfonden, likvdl endast under
forutséttning att meddelandet om utbetal-
ning av pensionen har gjorts till pensions-
kassan minst tva veckor fore den dag da
pensionen skall utbetalas.

En formansforhéjning som understiger
5,39 euro betalas inte. Beloppet justeras ar-
ligen enligt den 16nekoefficient som ndmns i
7 b 8 lagen om pension for arbetstagare.

64 8
Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdller i tillampliga delar dessutom 12d §,
17§ 17a81mom, 17 b—17e8§, 17§ 1,
2 och 4 mom., 17h§, 17i8 1 och 3—5
mom. samt 17 j § lagen om pension for ar-
betstagare.
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En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten deltai avgorandet av drenden
som géller arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra drenden som innehdller
medicinska fragor.

Fordag

En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionskassan delta i avgorandet av arenden
som géller arbetsoférmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra d&renden som inbegriper
medicinska fragor. P& den bedémning som
gors av pensionskassans sakkunniglakare i
denna befattning tillampas inte 23 § lagen
om yrkesutbildade personer inom halso-
och sjukvarden (559/1994).

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005. Atgérder som verkstélligheten av la-
gen forutsatter far vidtas innan lagen trader
i kraft.

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréaffar efter att
denna lag har trétt i kraft. P4 sadan inva-
lid-, arbetsléshets- och familjepension i
frdga om vilken pensionsfallet intraffar ar
2005, eller pa sadan alderspension i fraga
om vilken arbetstagaren har natt den pen-
sionsdlder for alderspension som anges i
148 1 eler 2 mom. lagen om §0manspen-
sioner innan denna lag tradde i kraft, till-
lampas dock de bestammelser som gallde
fore denna lags ikrafttradande. Om arbets-
tagaren emellertid har fyllt 63 ar innan ar-
betsoformagan borjade, beviljas arbetsta-
garen oreducerad alderspension istéllet for
invalidpension. Om arbetstagaren fyller 63
ar fore utgangen av den primartid som av-
ses i 27§ sgjukforsdkringslagen, beraknas
och beviljas pensionen dven ar 2005 i form
av alderspension fran ingdngen av mana-
den efter den da 63 ars alder uppnaddes,
istallet for att beviljasi form av invalidpen-
sion. Om arbetstagaren &r 62 ar nar han el-
ler hon &r 2005 uppfyller de villkor for ar-
betd 6shetspension som avsesi 15e §i den-
na lag, beviljas han eller hon istéllet for
arbetsoshetspension  oreducerad alders-
pension enligt 22 8 3 mom. i denna lag, om
inte nagot annat foljer av 11 mom.

Denna lags 1 8§ 4 mom. 2 punkt tillampas
sS4, att arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd enligt denna lag for en ar-
betstagare under 18 ar upphor den 1 janua-
ri 2005. P4 grundval av en forman som
nadmnsi 11 b § i denna lag intjénas pension
fran och med denna lags ikrafttradande.

175
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Ett anstallningsforhallande som borjat
innan denna lag tradde i kraft och som pa&-
gar nar denna lag trader i kraft avslutas
den 31 december 2004 och den pensionsratt
som tjanats in under anstallningsforhallan-
det réknas ut enligt de bestdmmelser som
géllde innan denna lag tradde i kraft. Lika-
sa beréknas den pensionsratt som intjanats
innan denna lag tradde i kraft pa basis av
formaner som enligt 16 e § lagen om §6-
manspensioner berattigar till arbetspen-
siongtillagg i tilldmpliga delar enligt de be-
stammelser som géllde innan denna lag
tradde i kraft. Pensionsskyddscentralen ut-
fardar narmare anvisningar om berakning-
en av arbetspensionstillagg. Nér pensionen
beviljas hdjs den intjanade pensionsratten
med den |onekoefficient som avsesi 7b §
lagen om pension fOr arbetstagare for att
motsvara ber &kningstidpunkten.

Nar en pension som intjanats enligt denna
lag faststalls enligt 16 §, faststalls den pen-
sionsrétt som intjanats for tiden innan den-
na lag tradde i kraft pa det satt som fore-
skrivs i 1—3 punkten i detta moment med
tillampning av bestdmmelserna i 16 §, 20 §
1 mom. och 22 a 8 lagen om §0manspen-
sioner, sddana de lydde innan denna lag
trédde | kraft, samt 7 mom. i ikrafttradel se-
bestdmmelsen i lagen om &ndring av lagen
om sjémanspensioner (1745/1995).

1) De pensioner som faststallts sarskilt
for varje anstallningsforhallande samman-
raknas. Maximibeloppet av en pension som
intjanats for tiden innan denna lag tradde i
kraft ar dock 50 procent av arbetstagarens
genomsnittliga manaddon berdknad pa
grundval av de sammanlagda I6nerna for
arbetstagarens olika anstallni ngsforhal lan-
den under detio sista slotjanstaren Vid be-
réknandet av de tio sista slotjanstaren be-
aktas ar 2004 och de kal enderdr som fore-
gar detta ar, dock sa att hogst fyra kalen-
derar beaktas i fraga om den tid som fore-
gar ar 1996. Vid beraknandet av detio sista
S Ot] anstaren beaktas dock inte sddana §6-
tjanstar for vilka arbetstagaren har betalats
deltidspension enligt 14b§. Den genom:
snittliga manadsl 6nen faststélls dock pa ba-
sis av de kalenderdr och de inkomster pa
grundval av vilka den hade faststéllts om
arbetstagaren hade blivit arbetsoférmdgen
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den 31 december 2004. Om den ovan
namnda genomsnittliga manadslonen ar va-
sentligt lagre eller hogre an den [6n som
den forsakrade har fatt for sjomansarbete
under en sa lang tid att den hogre eller lag-
re 16nen kan anses stabiliserad, beaktas sa-
som genomsnittlig manadson den genom-
snittliga forvarvsinkomst som den forsakra-
de skulle ha haft om nagon forandring inte
hade intréaffat.

2) Den intjanade pensionsratten beraknas
pa det sitt som foreskrivs i 11 punkten. Den
pension som berdknats pa detta sitt om-
vandlas med en koefficient som fas genom
att man delar talet 1,6, som utvisar den till-
vaxtprocent fér pensionen som angesi 16 §
2 mom. 1 punkteni denna lag, med talet 2.

3) Den intjdnade pensionsrétten faststalls
med tillAmpning av bestdmmelserna i
22 a § lagen om sjémanspensioner, sadana
de lydde innan denna lag tradde i kraft.

Nar en pension som intjanats enligt denna
lag faststélls enligt 16 §, faststélls det sam-
manlagda beloppet av en pension som in-
tjanats enligt denna lag och en pension som
anges ovan i 5 mom. vilken intjanats for ti-
den fore denna lags ikrafttradande pa det
satt som foreskrivsi 1, 2 eller 3 punkten.

1) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag l&ggs till beloppet av en
pension som anges ovan i 5 mom. 1 punkten
vilken intjanats for tiden innan denna lag
tradde i kraft. Beloppet av den alders— eler
invalidpension som har raknats ut pa detta
satt kan dock Gverskrida det maximibel opp
som anges ovan i 5 mom. 1 punkten endast
till den del pensionen enligt denna lag har
intjanats efter utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetstagaren har upp-
natt den 63 ars &lder som angesi 148 1
mom. i denna lag eller den sdnkta pen-
sionsdlder somangesi 14 § 2 mom.

2) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag l&ggs till beloppet av en
pension som anges ovan i 5 mom. 2 punkten
vilken intjanats for tiden innan denna lag
traddei kraft.

3) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag l&ggs till beloppet av en
pension som anges ovan i 5 mom. 3 punkten
vilken intjanats for tiden innan denna lag
traddei kraft.
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Den pension som skall beviljas faststélls
med tillampning av den regel i 1, 2 eler 3
punkten enligt vilken pensionens belopp blir
Storst.

Nar en pension som intjanats enligt denna
lag faststélls enligt 17 §, faststélls den pen-
sionsrétt som intjanats for tiden innan den-
na lag tradde i kraft pa det sitt som fore-
skrivs i 1 eller 2 punkten i detta moment
med tillampning av 17 § och 20§ 1 mom.
lagen om g6manspensioner, sadana de lyd-
de innan denna lag tradde i kraft, samt 7
mom. i ikrafttradelsebestammel sen i lagen
om andring av lagen om §dmanspensioner
(1745/1995).

1) Den intjanade pensionsratten faststélls
pa det satt som foreskrivsi 5 mom. 1 punk-
ten.

2) Den intjdnade pensionsréatten faststalls
med tillampning av bestdmmelserna i 17 §
lagen om g émanspensioner, sadana de lyd-
de innan denna lag tradde i kraft, till den
del den till pension beréttigande tiden han-
for dg till tiden efter den 31 december
1990. Beloppet av en pension som intjanats
fore den 1 januari 1991 utgor for varje till
pension beréttigande betalningsmanad 1/8
procent av den 16n som utgor grund for
pensionen.

Nar en pension som intjanats enligt denna
lag faststalls enligt 17 §, faststélls det sam-
manlagda beloppet av en pension som in-
tjanats enligt denna lag och en pension som
anges ovan i 7 mom. vilken intjanats for ti-
den fore denna lags ikrafttradande pa det
satt som foreskrivsi 1 eller 2 punkten.

1) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag l&ggs till beloppet av en
pension som anges ovan i 7 mom. 1 punkten
vilken intjanats for tiden innan denna lag
tradde i kraft. Beloppet av den alders— eler
invalidpension som har raknats ut pa detta
sétt kan dock uppga hogst till det maximi-
belopp som angesovani 5 mom. 1 punkten.

2) Beloppet av en pension som intjanats
enligt denna lag laggs till beloppet av en
pension som anges ovan i 7 mom. 2 punkten
vilken intjanats for tiden innan denna lag
tradde i kraft.

Den pension som skall beviljas faststélls
med tillampning av den regel i 1 eller 2
punkten enligt vilken pensionens belopp blir
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storre.

Om det sammanlagda beloppet av en al-
ders- dler invalidpension som utraknats en-
ligt 6 mom. 1 punkten eller 8 mom. 1 punk-
ten samt en pension som intjanats enligt
11 b §i denna lag och enligt lagen om pen-
sionsersattning som skall betalas av statens
medel for tiden for vard av barn under tre
ar eler for tiden for studier (644/2003)
overstiger det maximibelopp som anges i 5
mom. 1 punkten, avdras fran den alders- d-
ler invalidpension som faststalls enligt la-
gen om sj0manspensioner det belopp som
Overdtiger det ndmnda maximibel oppet. Nar
pensionernas sammanlagda belopp réknas
ut beaktas dock inte en i 6 mom. 1 punkten
angiven pension som intjanats enligt denna
lag, till den del den intjanats efter utgangen
av den kalendermanad under vilken arbets-
tagaren har nétt den 63 &rs alder som an-
gesi 148 1 mom. i denna lag eller den
sankta pensionsdlder som anges i 14§ 2
mom.

En arbetstagare som &r fodd fore ar 1950
har rétt till fortida alderspenson enligt de
bestammelser som géllde innan denna lag
tradde i kraft anda tills han eller hon nar
62 ars alder.

Utan hinder av vad som bestdms i denna
lag, har en arbetstagare som ar fodd fore
ar 1944 rétt att fa individuell fortidspension
enligt 15 och 23 a § lagen om sjémanspen-
sioner, sddana de gallde innan denna lag
tradde i kraft, dock sa att ar betstagaren ef-
ter att han eller hon fyllt 63 ar beviljas al-
derspension. En forutsattning for individu-
ell fortidspension ar att réatten till atersta-
ende tid faststalls enligt 12 a och 12b § la-
gen om g omanspensioner, sadana de gallde
innan denna lag tradde i kraft. Vid berak-
nandet av pensionen iakttas dock bestam-
melserna om invalidpension i 12 och
12 a §. Individuell fortidspension andras till
alderspension vid 63 ars alder. Harvid till-
lampas dock inte 13 § pa alderspens onen.

Utan hinder av vad som bestams i denna
lag tillampas pa en sadan person som avses
i 3 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om sjomanspen-
sioner (1745/1995) 168 1 mom, 178 3
mom. och 22a8 1 mom. lagen om s6-
manspensioner, sadana de lyder vid den
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namnda lagens ikrafttradande. P& en sadan
person och pa en person som avsesi 6 och
7 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i lagen
om andring av lagen om §dmanspensioner
(1268/1999) tillampas 15 e § 3 mom. lagen
om sjomanspensioner, sadan den lyder vid
den sist ndmnda lagens ikrafttradande,
samt 3a 8§ 2 mom. 2 punkten, 11, 12 §, 12
a—12c8§, 168, 16 a—16d8§, 178§, 208
och 22a8 lagen om gomanspensioner
samt 8 § lagen om pension fOr arbetstagare,
sadana de lyder fore denna lags ikrafttra-
dande.

Utan hinder av vad som bestdmsi 14b §
3 mom. i denna lag, faststélls den stabilise-
rade foérvarvsinkomsten enligt de bestam-
melser som gallde innan denna lag tradde i
kraft om pensionsfallet for deltidspensionen
intraffar ar 2005. Pa deltidspension for en
arbetstagare som ar fodd fore ar 1947 och
pa alderspens on som beviljas efter deltids-
pensionen tillampas ocksa vad som bestams
i 14 §, det inledande stycket i 14 b § 1 mom.
samt 14 ¢ § 2 mom. lagen om s émanspen-
sioner, sadana de gallde innan denna lag
tradde | kraft, samt i 16 8 4 mom. och 17 §
7 mom., sAdana de gallde den 31 december
2002. En sidan arbetstagare har ratt till
fortida alderspens on enligt de bestammel-
ser som géllde innan denna lag tradde i
kraft, dock s att arbetstagaren efter att ha
fyllt 63 ar har rétt att f oreducerad alders-
pension. Om arbetstagaren emellertid efter
att ha fyllt 65 &r fortsatter i deltidsarbete,
andras deltidspensionen till lika stor al-
derspension fran mgangen av kal enderma-
naden efter den da 65 ars alder uppnas. Da
arbetstagaren fortsatter i deltidsarbete efter
att ha fyllt 63 ar intjanas, utan hinder av
vad som bestdms i 16 § 2 mom. 3 punkten
och 17 § 2 mom. 3 punkten i denna lag, pa
grundval av forvarvsinkomsten 2 procent
per & i pension fran ingdngen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbets-
tagaren fyller 63 ar till utgangen av den ka-
Iendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 65 ar och 1,6 procent per ar for tiden
mellan mgangen av manaden efter den un-
der vilken 65 ars alder uppnas och utgang-
en av den manad under vilken 68 ars alder
uppnads. Om den alderspension som intja-
nats for deltidsarbete borjar senare an fran
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ingdngen av manaden efter den under vil-
ken 68 &rs alder uppnas, hojs den uppskjut-
na pensionsdelen pa det sétt som foreskrivs
i 22 8 1 mom. Vad som bestdms ovan i detta
moment tillampas ocksd pad den pension
som skall beviljas efter sadan deltidspen-
sion i fraga om vilken pensionsfallet intraf-
fat fére denna lags ikrafttradande.

Om en invalid- eller arbetsldshetspen-
sion har faststéllts enligt de bestammel ser
som géllde innan denna lag tradde i kraft,
intjanas ny pension pa basis av inkomster
som erhalls under en tid med pension, utan
hinder av vad som bestamsi 2 mom., i en-
lighet med 16 8§ 2 mom. 1 punkten eller
178 2 mom. 1 punkten i denna lag, och
den pension som intjanats pa detta satt be-
viljas nér invalid- eller arbetslGshetspen-
sionen andras till alderspension vid 65 ars
alder.

Utan hinder av vad som bestdmsi 2 mom.
intjanas ny pension pa basis av inkomster
som erhdlls under en tid med alderspension
i enlighet med 16 § 2 mom. 1 punkten eller
17 8 2 mom. 1 punkten i denna lag fran och
med att denna lag trader i kraft och den
pension som intjanats pa detta satt beviljas
enligt 14 8 5 mom. i denna lag, &ven om ar-
betstagaren har uppnatt den pensionsalder
for alderspension som foreskrivsi 14 § 1 -
ler 2 mom. lagen om §6manspensioner fore
denna lags ikrafttradande.

Den nedre aldersgrans pa 18 ar som an-
gesi 118 1 mom. i denna lag tillampas pa
efter 1986 fodda arbetstagares forvarvsin-
komster som har tjanats in nér denna lag
tradde i kraft eller darefter. Den dlders
gréns pa 68 ar som anges i samma lagrum
tillampas pa arbetstagarens forvarvsin-
komster som har tjanats in nar denna lag
traddei kraft eller darefter.

Utan hinder av vad som bestams i denna
lag har en fore &r 1933 fodd arbetstagare
fortfarande ratt till barntillagg enligt de be-
stammelser som géllde néar denna lag tréd-
dei kraft.

Denna lags 12, 12 a och 12 b § tillampas
pa ett pensionsfall som intraffar den 1 ja-
nuari 2006 eller darefter. Om pensionsfallet
intraffar under &ren 2006—2009, beaktas
som forvarvsinkomst for ar 2004 nar in-
komsten for den aterstdende tiden bestams
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den till arsinkomst &ndrade pensionslén pa
rundval av vilken pensionsdelen fér den
aterstaende tiden skulle ha beraknats om
arbetstagaren hade blivit arbetsoférmdgen
den 31 december 2004, och forvarvsin-
komsten for ar 2005 beaktas sa som be-
stams i 12 och 12a8§ i denna lag. Harvid
anvands aven som granskningstid pa mot-
svarande sétt det antal ar som skall beaktas
som grund fér inkomsten for den aterstaen-
de tiden. Om pensionsfallet intréaffar ar
2010, beaktas forvarvsinkomsten for ar
2005 sa som bestamsi 128, 12aoch12b §
i denna lag och granskningstiden bestams
pd motsvarande sitt pa basis av aren
2005—2010. Vid faststéllandet av den in-
komstforutsattning som avsesi 25 8 1 mom.
2 punkten i denna lag beaktas dock fér-
varvsinkomsterna for de fem kalenderar
som foregér dagen for rehabiliteringsfallet.
Den forhgjning somavsesi 12 ¢ §i denna
lag beviljas ocksd betraffande en invalid-
pension i frdga om vilken pensionsfallet har
intraffat innan denna lag tradde i kraft. Om
en familjepension faststalls pa grundval av
en ovan avsedd invalidpension, 1&ggs for-
hojningen ocksa till den invalidpension som
utgdr grund for familjepensionen. Harvid
beviljas forhgjningen enligt deni 12 ¢ § av-
sedda forhgjningsprocent som motsvarar
arbetstagarens alder vid ingangen av ar
2010. Forhdjningen l&ggs till en pension
som samordnats enligt 8 eller 8a g lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (634/2003). Om familjepensionen
faststalls enligt de bestammelser som géllde
innan denna lag tradde i kraft, laggs for-
hojningen till den familjepension som sam-
ordnats enligt 8 eller 8 a § lagen om pen-
sion for arbetstagare, sadana namnda lag-
rum galldeinnan denna lag tradde i kraft.
Utan hinder av vad som bestamsi 16 § 1
mom. 2 punkten i denna lag har en arbets-
tagare som ar fodd fore ar 1950 rétt till in-
validpension eller arbetsl shetspension som
faststalls enligt 16 § 2—7 mom. i denna lag,
under forutsattning att pensionskassan en-
ligt 2 8 lagen om s0manspensioner ar be-
horig att handldgga ansdkan om pensionen
och arbetstagaren vid tidpunkten for pen-
sionsfallet skulle ha rétt till aterstaende tid
enligt 12 a—12 c § lagen om g 0manspen-
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sioner, sadana de gallde innan denna lag
tradde i kraft.

Bestammelsen i 9 § lagen om andring av
lagen om pension foér arbetstagare
(634/2003) tillampas ocksd pa sadan pen-
sion i fraga om vilken pensionsfallet har in-
traffat innan denna lag tradde i kraft.

Nér de pensioner som avses ovan i 12
mom. raknas ut tillampas fram till & 2011
ett index dar awvégningskoefficienten for
forandringen i 16nenivan ar 0,5 och awag-
ningskoefficienten for forandringen i pris-
nivan 0,5, sa som bestams i 9 § forordning-
en om pension for arbetstagare, sddan den
gallde innan denna lag tradde i kraft.

Vad som bestdmsi 11 a § i denna lag om
de forvarvsinkomster som utgér grund for
pensionen tillampas ocksd pa en pension
som med stod av 2, 12 éler 13 mom. i
ikrafttrédelsebestdmmelsen i denna lag
faststélls enligt de bestammelser som géllde
innan denna lag traddei kraft.

Utan hinder av vad som bestdms i denna
lag, kan pensionddnen for ett anstallnings-
forhallande som upphort innan denna lag
tradde i kraft, i samband med ett pensions-
fall som intraffat nar denna lag trédde i
kraft eller darefter, justeras enligt prévning
i enlighet med 16 d §, sadan den gallde in-
nan denna lag tradde i kraft, och pensions-
I6nen for ett anstallningsforhallande som
upphort fore ar 1996 i enlighet med 8 mom.
i ikrafttradelsebestammelsen i lagen om
andring av lagen om gdmanspensioner
(1745/1995).

De belopp som angesi 3a§ 2 mom. 2
punkten, 11 b § 1 och 2 mom., 12 8§ 1 och 4
mom.,, 15¢8 1 mom, 15e8 4 mom. 2
punkten, 16 8 1 mom. 2 punkten, 258 1
mom. 2 punkten och 63 a 8 4 mom. i denna
lag motsvarar ar 2004 vardet 1 (1,000) for
den l6nekoefficient som avsesi 7 b 8§ lagen
om pension for arbetstagare.

Om pensionsfallet for invalidpensionen
intraffar & 2006, utgors, utan hinder av
vad som bestémsi 3 a8 2 mom. 2 punkten,
den granskningstid som avsesi 12 § av ar
2005 istéllet for av de tva senaste kalender-
aren.

Nar sddan invalidpension i fraga om vil-
ken pensionsfallet intraffat innan denna lag
tradde i kraft eller under ar 2005 justeras
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sa att delinvalidpension blir full invalidpen-
sion eller sa att full invalidpension blir del-
invalidpension eller ndr pensionen dras in
eller avbryts tillampas bestdmmelserna i
1581 och3mom, 17 § 1 mom. samt 23 § 1
och 3 mom. lagen om sj0manspensioner,
sadana de géllde innan denna lag tradde i
kraft.

Utan hinder av vad som bestamsi 2 § 2—
6 mom. i denna lag, iakttas arrangemanget
med sista pensionsanstalt inte om en av de
pensionsanstalter som omfattas av arran-
gemanget tillampar de bestammelser som
géllde innan denna lag tradde i kraft och en
annan pensionsanstalt som omfattas av ar-
rangemanget tilldmpar de bestdmmelser
som trader i kraft vid ingangen av ar 2005,
om inte pensionsanstalterna avtalar om
iakttagandet av arrangemanget med sista
pensionsanstalt. Detsamma galler en situa-
tion dar en pensionsanstalt inom den priva-
ta sektorn skulle vara sista pensionsanstalt
och en arbetstagare ansbker om invalid-
pension som enligt 15 § 3 mom. i denna lag
beviljas som oreducerad alderspension
istallet for att beviljas sominvalidpension.
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Lag
om andring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphavsi lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 1 ¢ 8 5mom., 584
mom., 7 f §, 12 § 2 mom. och 13 a §,

dessa lagrum sddana de lyder, 1¢§8 5 mom., 58 4 mom., 6a8§ 3 mom. och 7f§ i lag
634/2003, 128 2 mom. i lag 639/1966 samt 13 a8 i lagarna 979/1993, 846/1994 och
390/1995, samt

andras 1 8 1 mom. 3 punkten samt den svenska sprakdrakten i det inledande stycket i 18 1
mom., 4 8 6 mom., 4 ¢ § 1 mom. 1 punkten och 4 mom. 2 punkten samt den svenska sprak-
drékten i det inledande stycket i 4 ¢ § 1 mom., 4d § 2 och 4 mom., 4 f § 1 mom. 1 och 7 punk-
ten, 4 h § 1 mom. 2 punkten, 4j § 2 mom., 5§ 1 mom. 1 punkten och 3 mom. samt den svens-
ka sprakdrakten i det inledande stycketi 58 1 mom., 5b § 4—8 mom., 5¢ § 1—3 mom.,, 6 §,
i 6a8 1 mom. det inledande stycket och 1, 7 och 8 punkten samt 2 mom. 1 punkten, 7 §,
7a8§,7c81, 2och4mom.,i7d§&1mom. detinledande stycket samt 2 och 3 mom., 7e81
och2mom., 7i § 886 mom., 8d 8§ 1 mom., 10c § 2 mom., 10d § 1 mom., 12 § 1 mom. 2
och 4 punkten, 12 b § 1 mom., 12¢ § 1 mom., 12d § 1 mom., 13 b § 4 mom., 17 a§ 2 mom. 1
punkten, 17 b § 2 mom., 19 b 8 5mom., 19 ¢ § 2, 3 och 8 mom., 19d 8 4 mom. samt 19 e §,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 8 1 mom. 3 punkten, 4 § 6 mom., 4 ¢ § 4 mom. 2 punkten,
41 81 mom. 7 punkten, 4 h § 1 mom. 2 punkten, 5 § 1 mom. 1 punkten och 3mom., 5b § 4—
8 mom.,5¢c83 mom, 6§, i 6a81mom. det inledande stycket samt 7 och 8 punkten, samt 2
mom., 78, 7a8,7c81, 2och4 mom., i 7d 8§ det inledande stycket samt 2 och 3mom., 7 e §
loch2mom., 7i§ 8d8 1 mom, 128 1 mom. 2 och 4 punkten, 12b 8§ 1 mom., 12¢c§ 1
mom. och 19b 8 5 mom. i ndmnda lag 634/2003, 4 ¢ 8 1 mom. 1 punkten i lag 1263/1999,
4181 mom. 1 punkteni lag 603/1986, 4 j 8 2 mom. och 10 § 2 mom. i lag 1332/2003,5¢c§ 1
mom. i lag 559/1993, 5¢ § 2 mom. i lag 605/1989, 8 8 6 mom. i lag 50/1985, 8d § 2 och 3
mom. i lag 100/1990, 10d 8§ 1 mom. och 12d § i lag 375/2001, 13 b § 4 mom. i namnda lag
390/1995, 17 a8 2 mom. 1 punkten och 17b 8§ 2 mom. i lag 1169/2003, 19¢§ 2, 3 och 8
mom. i lag 1331/1999 och 19 d 8§ 4 mom. i lag 1284/2001, samt

fogastill 5 b §, sadan den lyder i ndmnda lag 634/2003, ett nytt 6 mom., varvid det nuvaran-
de 6 mom. blir 7 mom. och det nu &ndrade 7 mom. blir 8 mom,, till 71 § en ny mellanrubrik,
till 10 a § ett nytt 4 mom. istéllet for det 4 mom. som upphévts genom lag 861/1999, samt till
12 8 1 mom., sdant det lyder i lagarna 639/1966, 1239/1996, 1040/1998 och i namnda lag
634/2003, en ny 6 punkt, som fdljer:

Gallande lag Fordag

Skyldighet att anordna pensionsskydd Skyldighet att anordna pensionsskydd

18

En arbetsgivare & skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd som uppfyller mi-
nimivillkoren enligt denna lag, for var och
en av sina arbetstagare vars arbetsforhal-
lande har fortgétt utan avbrott minst en m&
nad. Arbetstagaren & skyldig att i enlighet
med vad som bestdmsi 12 b § deltai bekos-

18

En arbetsgivare & skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd som uppfyller mi-
nimivillkoren enligt denna lag for var och
en av sina arbetstagare vars anstallningsfor-
hallande har fortgatt utan avbrott minst en
manad. Arbetstagaren & skyldig att i enlig-
het med vad som bestdms i 12b § delta i
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tandet av pensionsskydd som uppfyller mi-
nimivillkoren enligt dennalag. Lagen géller
dock inte arbetsforhalanden

3) i vilka arbetsfortjansten pa det sétt som
narmare bestdms genom forordning under-
stiger 15,14 euro per manad,

Om arbete som utférs utomlands har for-
sakrats frivilligt, anses arbetstagaren till
denna del vara anstdlld i ett nytt arbetsfér-
hallande. Samma forfarande skall iakttas
nér 4 mom. tilldmpats vid bestdmmandet av
den arbetsfortjanst som ligger till grund for
pensionen.

Invalidpension betalas, om inte nagot an-
nat foljer av 4d 8§, fran mgangen av den
manad som foljer narmast pa den under vil-
ken ratten till pension uppkommit fram till
63 ars dder. Invalidpension beviljas dock
inte utan giltigt skél retroaktivt for langre
tid an ett & fore den ménad som foljer nar-
mast efter ansbkan om pension. Invalidpen-
sion beviljas tills vidare eller i formav i 7
mom. avsett rehabiliteringsstod for viss tid.
Invalidpension andras till Aderspension
frén mgangen av manaden efter den under
vilken 63 ars dlder uppnétts. Ratt till pen-
sion som intjanats under tiden for invalid-
pension foreligger fran sistndmnda tidpunkt
under forutséttning att arbetstagaren inte
langre stér i det arbetsforhdllande fran vil-
ket han skall pensioneras. Réitt till pension
som intjanats under tiden for delinvalidpen-
sion foreligger fran den tidpunkt da delinva-
lidpensionen andrastill full invalidpension.

Fordag

bekostandet av det pensionsskydd som upp-
fyller minimivillkoren enligt denna lag. La-
gen gdller dock inte anstallningsférhallan-
den

3) i vilka forvarvsinkomsten pa det sétt
som ndrmare bestdms genom férordning av
social- och halsovardsministeriet understi-

ger 229,34 euro per manad,
upphévs
Pensionsr att
48

Invalidpension betalas, om inte nagot an-
nat foljer av 4d§, fran ingangen av den
manad som foljer narmast pa den under vil-
ken ratten till pension uppkommit, fram till
63 ars dder. Invalidpension beviljas inte
utan giltigt skal retroaktivt for langre tid an
ett & fore den manad som foljer narmast ef-
ter anstkan om pension. Invalidpension be-
viljas tills vidare eller i form av i 7 mom.
avsett rehabiliteringsstod for viss tid. Inva-
lidpensionen andras till Aderspension fran
mgangen av manaden efter den under vil-
ken 63 ars alder uppnatts Harvid andras en
delinvalidpension till sadan alderspension
som till beloppet motsvarar full invalidpen-
sion. Om arbetstagaren emellertid har fyllt
63 &r fore utgangen av den priméartid som
avses i 27 8 sjukforsakringslagen, beraknas
och beviljas pensionen i form av alderspen-
sion frani mgangen av manaden efter den da
63 ars alder uppnaddes, istéllet for att be-
viljas i form av invalidpension. Ratt till
pension som intjanats under tiden for inva-
lidpension foreligger pd ansokan tidigast
fran mgangen av manaden efter den da 63
ars alder uppnaddes, under forutsattning
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4c8§

Berdttigad till arbetslGshetspension & en
fore 1950 fodd Iangvarlgt arbetd ds arbets-
tagare nar han har fyllt 60 ar fram till det att
han fyller 63 ar, forutsatt att

1) han under de 15 kalenderdr som ome-
delbart foregatt den dag for pensionsfallet
som avses i 3 mom. under sammanlagt
minst fem & har intjdnat i 88 4 mom.
namnd grundpension eller annan déarmed
jamforbar pension som grundar sig pa ar-
bets- eller tjansxeforhallande pa grunaval
av arbetsfortjansten i arbetsforhallanden
som avses i lagen om pension fOr arbetsta-
gare i kortvariga arbetsforhallanden beaktas
intjanandetiden harvid sasom angesi 486
mom. i némnda lag,

Arbetsl Gshetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte

2) for kalendermanad under vilken pen-
sionstagaren & i forvéarvsarbete och darvid
per manad fortjagnar minst 500 euro; inte
heller

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas enligt 4 § 6 mom., om pen-
sionsansokan har gjorts innan dagpenning
enligt gukforsdkringslagen har betalts for
de i 1 mom. ndmnda 150 forsta betalnings-
dagarna dler om invalidpension beviljas i
form av individuell fortidspension som av-
ses i 4 e8. Harvid forutsétts likva for be-
talning av full invalidpension att fore ut-
gangen av den kalendermanad som fdljer pa
pensionsansokan eller, om under denna tid
har ansbkts om dagpennlng enligt gukfor-
sakringslagen, fore utgangen av den kalen-
dermanad som foljer pd ansokan inte har

187
Fordag

att arbetstagaren inte langre Star i det an-
stéllningsforhéllande frén vilket han eller
hon skall pensioneras, eler fran den tid-
punkt efter invalidpensionens upphdrande
vid vilken en sadan ny pension beviljas pa
vilken 7 e 8 2 dler 3 mom. inte skall tillam+
pas.

4c8§

Berdttigad till arbetslGshetspension & en
fore & 1950 fodd langvarigt arbetslGs ar-
betstagare ndr han eller hon har fyllt 60 ar
fram till det att han eller hon fyller 63 ar,
forutsatt att

1) arbetstagaren under de 15 kalenderdr
som omedelbart foregatt den dag for pen-
sionsfallet som avses i 3 mom. under sam-
manlagt minst fem ar har intjanat grundpen-
sion enligt 8 § 4 mom. eller annan darmed
jamforbar pension som grundar sig pa ett
anstdlinings- eller tjansteforhdllande; pa
grundval av forvarvsinkomsten beaktas den
pensionsgrundande tiden darvid pa det sitt
som bestamsi 4 § 4 mom. lagen om arbets-
tagarei kortvariga arbetsforhallanden,

Arbetsl Gshetspension beviljas tills vidare.
Arbetsl shetspension utbetal as dock inte

2) for en kalendermanad under vilken
pensionstagaren & i forvéarvsarbete och
darvid per manad fortjanar minst 523,61
euro; inte heller

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas enligt 4 § 6 mom., om pen-
sionsansokan har gjorts innan dagpenning
enligt gukforsdkringslagen har betalats for
de i 1 mom. ndmnda 150 forsta betalnings-
dagarna. Harvid forutsdtts likval for betal-
ning av full invalidpension att det fore ut-
gangen av den kalenderménad som fdljer pa
pensionsansikan eller, om det under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
férsakringslagen, fore utgangen av den ka-
lendermanad som foljer pa ansokan inte har
beviljats sadan dagpenning som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och
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beviljats sddan dagpenning, som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och
som hanfor sig till tiden efter arbetsof ormé-
gans intréde eller, savida dagpenningsanso-
kan som hanfor sig till denna tid har avsla-
gits, till tiden efter avslaget. Om utbetal-
ningen av dagpenning under primartiden
upphdr enligt 15a8 gukforsakringslagen
pa grund av att alderspenson som har be-
viljats arbetstagaren enligt ndgon annan lag
eller ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som avses i 8 § 4 mom. begyn-
ner, skall till arbetstagaren betalas full invar
Ildpens on frén det ndmnda pension betalas,
dock tidigast fran den tidpunkt som stadgas
i 4 86 mom.

Beviljas full invalidpension retroaktivt
enligt 1 mom., skall pensionen betalas till
g ukforsdkringsfonden till den del den mot-
svarar fér samma tid utbetald dagpenning
enligt sukforsakringslagen. P4 samma sétt
skall forfaras om invalidpension beviljas
retroaktivt sdsom individuell fortidspension.

418§

Berttigad till deltidspension &r en arbets-
tagare i ddern 58—67 & som har dvergatt
till deltidsarbete, forutsatt att

1) han inte har rétt att erhdllai 8 § 4 mom.
namnd grundpension eller annan darmed
jamforlig, pa arbets- eller tjansteforhallande
grundad pension;

7) hans forvarvsinkomst har nedgétt sa att
hans arbetsfortjanst av s&dant deltidsarbete
som asyftas i 5 punkten utgdr minst 35 och
hogst 70 procent av de sammanraknade sta-
biliserade forvérvsinkomsterna av férvarvs-
arbete som namns i 2 punkten, varvid for-
varvsinkomsten dock skall uppga till minst
det belopp som angesi 1 § 1 mom. 3 punk-
ten; minskningen i arbetstiden far likval inte
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som hanfor sig till tiden efter arbetsof orma-
gans intréde eller, savida dagpenningsanso-
kan som hanfor sig till denna tid har avsla-
gits, till tiden efter avslaget. Om utbetal-
ningen av dagpenning under primartiden
upphor enligt 15a8§ gukforsakringsiagen
pa grund av att alderspenson som har be-
viljats arbetstagaren enligt ndgon annan lag
eller en pensionsstadga som avses i 8§ 4
mom. borjar, skall arbetstagaren betalas full
invalidpension fran den ndmnda pensionens
borjan, dock tidigast fran den tidpunkt som
angesi 4 8 6 mom.

Om full invalidpension beviljas retroak-
tivt enligt 1 mom., skall pensionen betalas
till gukforsadkringsfonden till den del den
motsvarar fér samma tid utbetald dagpen-
ning enligt §ukforsakringslagen.

418§

Berttigad till deltidspension &r en arbets-
tagare i ddern 58—67 & som har dvergatt
till deltidsarbete, forutsatt att

1) arbetstagaren inte har rétt till grund-
pension enligt 8§ 4 mom. eller annan dar-
med jamforbar, pa ett anstdlinings- eller
tJansteforhallande grundad pension och att
arbetstagaren inte, efter att ett sadant an-
stallni ngsforhallande som avsesi denna lag
har upphort, pa grundval av en sadan hel-
tidsangtallning som avsesi 148§ 1 mom. 2
punkten lagen om kommunala pensioner el-
ler 9.d 8 1 mom. 2 punkten lagen om statens
pensioner, har rétt till deltidspension i en-
lighet med ndmnda lagar,

7) arbetstagarens forvarvsinkomst  har
nedgatt s att hans eller hennes forvarvsin-
komst av sddant deltidsarbete som avsesi 5
punkten utgdr minst 35 och hogst 70 pro-
cent av den stabiliserade férvarvsinkomst
som avsesi 3 mom,, varvid forvarvsinkoms-
ten dock skall uppgé till minst det belopp
som anges i 1§ 1 mom. 3 punkten; minsk-
ningen i arbetstiden far dock inte vasentligt
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skilja sig vasentligt fran nedgangen i arbets-
fortjansten.

Rehabilitering

4h§

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvstormagan, om

2) forvarvsinkomsten for den i arbetstaga-
rens pension mgaende aterstdende tid som
avses i 7c8 & minst 24 000 euro, om ar-
betstagaren hade blivit arbetsoférmégen vid
den tidpunkt da ansdkan gjordes dler da
sbkandens rehabiliteringsbehov senast skall
redas ut enligt 6 8 lagen om rehabilitering
som ordnas av folkpensionsanstalten
(610/1991); om arbetstagaren redan far in-
validpension forutsétts att forvarvsinkoms-
ten for den aerstdende tiden uppgdr till
minst det gransbelopp som namns ovan -
ler att den derstdende tiden enligt den lag
som géllde den 31 december 2004 har beak-
tatsi pensionen.

Pensionens belopp

58
Pensionen tillvaxer drligen pa grundval av
pensionsgrundande arbetsfortjanst som om-
fattas av dennalag for ettvart & med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 53 &, och pa grundval av de pen-
sonsgrundande arbetsfortjanster som pen-
sionstagaren har haft under tid med full in-
validpension eller dderspension, samt pa

Fordag

skilja sig frén nedgangen i forvarvsinkoms-
terna.

Rehabilitering

4h§

En arbetstagare har rétt att fa andamal sen-
lig yrkesinriktad rehabilitering for férhind-
rande av arbetsoférmaga eller forbéttrande
av arbets- och forvarvsformagan, om

2) forvarvsinkomsten for den i arbetstaga-
rens pension mgaende aterstdende tid som
avses i 7c 8 & minst 25 133,40 euro, om
arbetstagaren hade blivit arbetsof 6rmogen
vid den tidpunkt (dagen for rehabiliterings-
fallet) d& ansokan gjordes eller da stkan-
dens rehabiliteringsbehov senast skall redas
ut enligt 68 lagen om rehabilitering som
ordnas av Folkpensionsanstalten
(610/1991); om arbetstagaren redan far in-
validpension forutsétts att forvarvsinkoms-
ten for den aerstdende tiden uppgéar till
minst det gransbelopp som namns ovan -
ler att den aterstédende tiden enligt 6 a och
6 b §, sddana lagrummen galler den 31 de-
cember 2004, har beaktatsi pensionen. Da-
gen for rehabiliteringsfallet ar dock dagen
fore rehablllterlngsatgarden om ansokan
om rehabilitering gors nédr rehabiliterings-
atgarden redan inletts, eller gukledighetens
forsta dag, om den sokandes sjukledighet
har borjat medan anstallnlngsforhallandet
pagick och rehabiliteringsbehovet fanns re-
dan nér gukledigheten borjade.

Pensionens belopp

58

Pensionen tillvaxer drligen pa grundval av
den pensionsgrundande forvarvsinkomst
som omfattas av denna lag for ettvart ar
med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den
kalendermanad under vilken arbetstagaren
fyller 53 &, och pa grundval av de pen-
sonsgrundande forvarvsinkomster  som
pensionstagaren har haft under en tid for
vilken han eller hon enligt en lag eller pen-
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grundval av den grund for pension som av-
sesi6as,

For sidan tid under vilken arbetstagaren
har fatt delinvalidpension tillvaxer pensio-
nen med de tillvaxtprocentsatser som
namns i 3 mom. pa grundval av halften av
den forvarvsinkomst for aterstaende tid som
avsesi 7c8.

Om pensionstagaren har aerfatt sin ar-
betsformaga i sdan grad att han inte langre
uppfyller villkoren for erhdllande av pen-
sionen, dras invalidpensionen in fran och
med ingangen av den kalendermanad som
foljer efter det att han aterfatt arbetsformé-
gan. Rehabiliteringsstéd kan dras in, om
mottagaren utan giltig orsak har vagrat delta
i rehabilitering. Utbetalningen av invalid-
pension kan avbrytas om pensionstagaren
forvarvsarbetar tillfaligt.

Nér foéréndringar i arbetsformagan eller
aterfaende av arbetsformagan bedoms eller
avbrytande av invalidpension 6vervags, be-
aktas forandringar i arbetstagarens arbets-
fortjanst. Om arbetsfortjansten & minst 40
men hogst 60 procent av den genomsnittliga
inkomst pa grundval av vilken den intjana-
de invalidpensionen har faststéllts, justeras
pensionen sa att den blir en delinvalidpen-
sion. Om arbetsfor-tjansten Gverstiger 60
procent av den ndmnda genomsnittliga in-

Fordag

sionsstadga som namns i 8 8 4 mom. har
fatt invalid-, arbetsloshets- eller alderspen-
sion dler generationsvaxlingspension foér
lantbruksforetagare, avtradelsestdd eller
avtradelseerséttning, eller  motsvarande
pension fran utlandet, samt pa grundval av
den grund for pension som avsesi 6a8§, A
som foreskrivsi 7 e § 1 mom.,

For den tid for vilken arbetstagaren har
fatt invalidpension tillvaxer pensionen fran
ochmed i mgangen av det & under vilket ar-
betsoformagan borjade till utgangen av den
manad under vilken pensionen upphdr pa
grundval av den forvarvsinkomst for ater-
stéende tid som avsesi 7 ¢ §, sd som fore-
skrivsi 7 e § 1. mom., med

Om pensionstagaren har aerfatt sin ar-
betsformaga i sdan grad att han eller hon
inte langre uppfyller villkoren for erhdllan-
de av pensionen, dras invalidpensionen in
frén och med ingangen av den kaendermé-
nad som fdljer efter det att pensionstagaren
aterfatt arbetsformdgan. Utbetalningen av
invalidpension kan avbrytas eller dras in
om pensionstagaren forvarvsarbetar. Reha-
biliteringspenningen dras in om dess mot-
tagare utan giltig orsak har vagrat delta i
yrkesinriktad rehabilitering eller utan giltig
orsak har avbrutit sddan rehabilitering.

Nér forandringar i pensionstagarens ar-
betsformaga eller &erféende av arbetsfor-
magan bedoms eller avbrytande av invalid-
pensionen dvervags, beaktas forandringar i
hans eller hennes forvarvsinkomst. Rétt till
delinvalidpension foreligger inte for den tid
under vilken forvéarvsinkomsterna oversti-
ger 60 procent av den stabiliserade genom-
snittliga inkomsten fér tiden fore arbets-
oférmagan borjade och ratt till full invalid-
pension foreligger inte for den tid under
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komsten, dras invalidpensionen in eller av-
bryts utbetalningen av den.

Invalidpensionen justeras, avbryts eller
drasin pa ansbkan av pensi onstagaren eller
pa pensionsanstaltens initiativ pa de villkor
som anges ovan i 1 och 3—5 mom. Pensio-
nen justeras dock inte for en langre tid an
ett ar fore den narmast foljande kalender-
manaden efter pensionstagarens  ansokan
om justering eller pensionsanstaltens vidta-
gande av justeri ngsdtgarder. Om en invalid-
pension vars utbetalning avbrutits dras in,
dras pensionen in frén och med tidpunkten
for avbrytandet.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av rehabiliteringsstod &ven for kortare
tid an ett ar. Delinvalidpension kan betalas
som full pension under sadan rehabiliter-
ingstid som avsesi 4 8.

5c§

Deltidspensionens belopp &r, om inte n&
got annat féljer av 2 och 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 4f 8 3
mom. faststéllda stabiliserade forvarvsin-
komsten av forvarvsarbete inom denna lags
tillampni ngsomrade och forvarvsinkomsten
av sadant forvarvsarbete pa deltid som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente el-
ler en pensionsstadga som avses i 88 4
mom.

Har arbetstagaren fore deltidsarbetet sam-
tidigt varit i tva eller flera sddana forvarvs-
arbeten som omfattas av en lag, ett pen-
sionsreglemente eller en pensionsstadga
som avsesi 8 § 4 mom. och pa grundval av
vilka arbeten den tid som aterstar till pen-
sionsdlder eller motsvarande fortjanst om

Fordag

vilken forvarvsinkomsterna Overstiger 40
procent av den ndmnda genomsnittliga in-
komsten, forutsatt att Overskridandet av in-
komstgransen inte ar tillfalligt.

Om forvérvsinkomsten & minst 40 men
hogst 60 procent av den genomsnittliga in-
komst som avsesi 5 mom., justeras pensio-
nen sa att den blir en dellnvalldpenson Om
forvarvsinkomsten dverstiger 60 procent av
den ndmnda genomesnittliga inkomsten, dras
invalidpensionen in eller avbryts utbetal-
ningen av den.

Invalidpensionen justeras, avbryts eller
drasin pa ansbkan av pensi onstagaren eller
pa pensionsanstaltens initiativ pa de villkor
som anges ovan i 1 och 3—6 mom. Pensio-
nen justeras, avbryts eller indras dock inte
for en langre tid an ett ar fore den narmast
foljande kalendermanaden efter pensionsta-
garens ansdkan om justering eller pensions-
anstaltens vidtagande av justeri ng%tgarder
Om en invalidpension vars utbetalning av-
brutits dras in, dras pensionen in fran och
med tidpunkten for avbrytandet.

Ominvalidpensionen drasin eller rehabi-
literingsstodet upphor, kan pensionen for
att stoda atergangen till arbetet fortga i
form av rehabiliteringsstdd till samma be-
lopp som delinvalidpension &ven for en kor-
tare tid an ett ar. Delinvalidpensionen kan
betalas som full pension under sadan reha-
biliteringstid somavsesi 4 h 8.

5c§

Deltidspensionens belopp &r, om inte n&
got annat féljer av 2 och 3 mom., 50 pro-
cent av skillnaden mellan den enligt 4f 8 3
mom. faststéllda stabiliserade forvarvsin-
komsten och forvarvsinkomsten av sadant
forvarvsarbete pa deltid som omfattas av en
lag eller en pensionsstadga som avsesi 8 §
4 mom.

Om en arbetstagare har rétt att fa de-
tidspension ocksa enligt en annan lag eller
pensionsstadga som avsesi 8 § 4 mom., ut-
gor deltidspensionen enligt denna lag sam-
ma relativa andel av det i 1 mom. avsedda
beloppet som andelen forsakrade forvarvs-
inkomster enligt denna lag utgor av de fér-

191



192 RP 39/2004 rd

Gallande lag

han hade blivit arbetsoférmodgen vid den
tidpunkt da deltidspensionen borjar, raknas
deltidspensionens  belop, pa den skillnad
som erhdlls genom att fran total bel oppet for
forvarvsinkomsterna fran namnda arbeten
dras av totalbeloppet av forvarvsinkomster-
na under tiden for deltidsarbetet. Skillnaden
delas i forhdllande till sankningarna av for-
varvsinkomsten i delar i enlighet med den
lag, det pensionsreglemente eller den pen-
sionsstadga med stoéd varav arbetstagaren
har rétt till deltidspension, dock hogst upp
till det belopp som motsvarar den sinkning
av fortjansten som intréffat inom ramen for
respektive lag, pensionsreglemente eller
pensionsstadga.

Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den pension som arbetstagaren
har tjanat in enligt de lagar eller pensions-
stadgor som ndmnsi 8 § 4 mom. samt lagen
om pensionsersdttning som skall betalas av
statens medel for tiden for vard av barn un-
der tre & dler for tiden for sudier
(644/2003) innan deltidspensionen borjar.
Om arbetstagaren har rétt till deltidspension
ocksa enligt ndgon annan lag eler pen-
sionsstadga och tillampningen av den gréns
som avses hdr minskar deltidspensionen,
gbrs minskningen mellan dessa lagar och
stadgor i proportion till de pensionsrétter
som har intjanats enligt dem.

Till pension beréattigande tid

68

Sasom till pension beréttigande raknas
sadana forvarvsinkomster som ar forsakrade
i enlighet med 1§ och som arbetstagaren
har fortjanat frén ingdngen av kalenderma-
naden efter den kalenderméanad under vil-
ken 18 &rs ader uppnatts till utgangen av
den manad under vilken 68 ars ader upp-
natts.

Fordag

varvsinkomster som avses i de lagar pa
grundval av vilka deltidspensionen beviljas
och som omfattas av den stabiliserade for-
varvsinkomsten.

Deltidspensionens maximibelopp & 75
procent av den enligt 8 § samordnade pen-
sionen som arbetstagaren har intjanat enligt
en lag eller en pensionsstadga som avses i
8 8 4 mom. eller enligt lagen om pensions-
ersdttning som skall betalas av statens me-
del for tiden for vard av barn under tre ar el-
ler for tiden for studier (644/2003) innan
deltidspensionen borjar. Om arbetstagaren
har rétt till deltidspension ocksé enligt né-
gon annan lag eller pensionsstadga och den
gransdragning som avses hér minskar del-
tidspensionen, gors minskningen med beak-
tande av dessa lagar och féreskrifter och i
forhdllande till de forvarvsinkomster som
omfattas av den stabiliserade forvarvsin-
komsten.

Till pension berattigande inkomster

68

Till pension beréttigar s&dana forvarvsin-
komster som &r forsakrade i enlighet med
1§ och som arbetstagaren har fortjanat fran
ingéngen av kal endermanaden efter den un-
der vilken 18 ars alder uppnatts till utgang-
en av den manad under vilken 68 ars dder
uppnétts. Till pension berattigar dock inte
forvarvsinkomsterna for det ar under vilket
arbetsoformagan borjade, om den atersta—
ende tiden enligt 7 c 8§ har réknats sdsom
till pension ber attigande.
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6as
Till pension beréttigar ocksa foéljande
formaner eller de arbets- och forvarvsin-
komster som de grundar sig pa:

1) sddan arbetsinkomst enligt sjukforsak-
ringslagen (364/1963) som ligger till grund
for moderskaps-, séarskild moderskaps-, fa-
derskaps- eler forddrapenning och som
hanfor sig till den tid for vilken dagpenning
har utbetalatstill arbetstagaren,

2) inkomst som ligger till grund for alter-
neringsersdttning enligt lagen om alterne-
ringsledighet (1305/2002),

3) inkomst som ligger till grund for in-
komstrelaterad dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsosa under forut-
sdttning att dagpenningen har erhdllits fore
63 &r i egenskap av sadan |6ntagare som av-
ses i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
eller sddan foretagare som avsesi 1 kap. 6 §
2 mom. i namnda lag,

4) inkomst som ligger till grund for for-
tjanststod enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002),

5) inkomst som ligger till grund for den
utbildningsdagpenning som avses i 10 kap.
lagen om utkomstskydd for arbets 6sa,

6) inkomst som ligger till grund for vux-
enutbildningsstod enligt lagen om vuxenut-
bildningsstod (1276/2000),

7) arbetsinkomst som ligger till grund for
rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensonsstad-
gor som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning (611/1991), eller for

Fordag

6as

Till pension berattigar ocksa de formaner
som namns nedan i 1—9 punkten och som
arbetstagaren har erhallit fran ingangen av
kalender manaden efter den under vilken 18
ars alder uppnatts till utgangen av det ar
som foregar pensionsfallet. En forutsattning
ar att arbetstagaren fore ingangen av det ar
under vilket pensionsfallet intraffar har haft
minst 12 566,70 euro i forsikrad forvarvs-
inkomst enligt en lag eller pensionsstadga
somnamnsi 8 § 4 mom. Formanerna ber at-
tigar dock inte till pension for den tid for
vilken arbetstagaren har erhallit ndgon an-
nan pension an familjepension enligt en lag
eller pensionsstadga som ndmns i 88 4
mom. Den pensionsrétt som avses i denna
paragraf faststalls enligt de arbets- och for-
varvsinkomster som ligger till grund for
formanerna enligt foljande:

1) sddan arbetsinkomst enligt sjukforsak-
ringslagen (364/1963) som ligger till grund
for moderskaps-, séarskild moderskaps-, fa-
derskaps- eller ford drapenning,

2) inkomst som ligger till grund for alter-
neringsersdttning enligt lagen om alterne-
ringsledighet (1305/2002),

3) inkomst som ligger till grund for in-
komstrelaterad dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsosa under forut-
sdttning att dagpenningen har erhdllits fore
63 &r i egenskap av sadan |6ntagare som av-
ses i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
eller sddan foretagare som avsesi 1 kap. 6 §
2 mom. i namnda lag,

4) inkomst som ligger till grund for for-
tjanststod enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002),

5) inkomst som ligger till grund for den
utbildningsdagpenning som avses i 10 kap.
lagen om utkomstskydd for arbets 6sa,

6) inkomst som ligger till grund for vux-
enutbildningsstod enligt lagen om vuxenut-
bildningsstod (1276/2000),

7) arbetsinkomst som ligger till grund for
rehabiliteringspenning enligt en lag eller
pensionsstadga som namnsi 8 § 4 mom. la-
gen om pension for arbetstagare eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning
(611/1991), eler for ersdttning for forlorad
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erséttning for forlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestdmmelserna om rehabiliter-
ing inom ramen for olycksfallsférsakring
eller trafikforsakring, dock inte om rehabili-
teringspenningen har utbetalats som ett

tillagg till pension,

8) sadan arbetsinkomst, som ligger till
grund for gukdagpenning och som avses i
gukforsakringslagen, for den tid for vilken
dagpenningen har utbetalats till arbetstaga-
ren,

9) arbetsinkomst som ligger till grund for
ersattning for foérlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestdmmelserna om olycksfalls-
forsakring, trafikforsakring eller forsakring
for olycksfall i militartjanst, for den tid for
vilken dagpenning har betalats till arbetsta-
garen, om arbetstagaren inte far s ukdag-
penning enligt gukforsakringslagen pa
grund av denna erséttning for forlorad in-
komst.

Grund fér pensionen utgér 100 procent av
den arbetsinkomst som ligger till grund fér
den forman som avsesi 1 mom. 1 punkten,
75 procent av den inkomst som ligger till
grund for de formaner som avsesi 2 och 3
punkten och 65 procent av den inkomst el-
ler arbetsinkomst som ligger till grund for
de formaner som avsesi 4—9 punkten. Om
emellertid en forman som avsesi 1 mom. 1
punkten pa grund av att forvarvsinkomster
saknas eller de har varit Iaga har betalats till
ett belopp motsvarande minimidagpenning,
& den namnda grunden 500 euro i mana-
den.

Moderskaps-, sarskild moderskaps-, fa-
derskaps- eller forddrapenningsperiod_ be-
rétigar till pension enligt denna lag sa att
intjanandetiden, medraknat den tid som av-
sesi 1 mom. 1 punkten & sammanlagt 12
manader per barn (fortsatt tillvaxt). Grun-
den for den fortsatta tillvaxten & den ar-
betsinkomst som ligger till grund for en s&-
dan férman som avsesi 1 mom. 1 punkten.
Om eméellertid den namnda formanen pa
grund av att forvarvsinkomster saknas dller
de har varit Iaga har betalats till ett belopp
motsvarande minimidagpenning, & den
namnda grunden 500 euro i manaden. Rétt
till fortsatt tillvaxt har dock den foralder
som har uppburit forddra-dagpenning un-
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inkomst som beviljats enligt bestammelser-
na om rehabilitering inom ramen for
olycksfallsforsakring eller trafikforsakring,
for den tid for vilken formanen har betaats
till arbetstagaren, dock inte om rehabiliter-
ingspenningen har utbetalats som ett tillagg
till pension,

8) sidan arbetsinkomst som ligger till
grund for gukdagpenning och speciavards-
penning och som avses i gukforsakringsia-
gen, for den tid for vilken formanen har be-
talatstill arbetstagaren,

9) arbetsinkomst som ligger till grund for
ersattning for foérlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestdmmelserna om olycksfalls-
forsakring, trafikforsakring eller forsakring
for olycksfall i militartjanst, for den tid for
vilken dagpenning har betalats till arbetsta-
garen, om arbetstagaren inte far s ukdag-
penning enligt gukforsakringslagen pa
grund av denna erséttning for forlorad in-
komst.

For den tid for vilken en sadan forman
som avsesi 1 mom. 1 punkten har betalats
till arbetstagaren, utgors grunden for pen-
sionen av den arbetsinkomst som ligger till
grund for den namnda férmanen, forhojd
med koefficienten 1,17. FOr den tid for vil-
ken formanen har betalats till arbetsgivaren
utgors grunden for pensionen av den arbets-
inkomst som ligger till grund foér den
namnda formanen, omvandlad med koeffi-
cienten 0,17. Om emellertid en forman har
betalats till ett belopp motsvarande minimi-
dagpenning darfor att forvarvsinkomster
saknas eler de har varit 1aga, utgors grun-
den fOr pensionen av 523,61 euro per ma-
nad. Om en forman pa grund av atergang
till arbetet har betalats till ett belopp mot-
svarande minimidagpenning, utgors grun-
den for formanen av beloppet av den mini-
midagpenning som har betalats till arbetsta-
garen.

Grund for pensionen utgér 75 procent av
den inkomst eller arbetsinkomst som ligger
till grund for en forman som avsesi 1 mom.
2 och 3 punkten och 65 procent av den in-
komst eller arbetsinkomst som ligger till
grund for en forman som avses i 4—9
punkten.
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der langre tid, om féréldrarna inte uppger
nagot annat.

78

D& pensionen raknas ut bestams arbetsfor-
tjénsten enligt samma grunder som tillam-
pas vid forskottsinnehdlining av skatt, dock
sa att semestererséttning som skall betalas
da ett arbetsforhallande upphor inte beaktas.

Nér pensionsskydd ordnas for arbete ut-
omlands och nér pensionen raknas ut anses
sasom vederlag for arbetet sadan [6n som
skulle betalas for motsvarande arbete i Fin-
land eller sdan 16n som annars kan anses
motsvara arbetet (forsakringslon).

Har erséttning for arbete avtalats att helt
eller delvis betalas i form av betjaningsav-
gift eler frivilliga gavor av alménheten,
anses genom den erhdlen inkomst sasom
arbetsfértjanst som avses i denna paragraf.

Fordag

78

Vid faststallandet av den forvarvsinkomst
som utgdr grund for pensionen beaktas 16n
eller nagot annat vederlag som har betalats
eller avtalats att betalas som ersattning for
arbete. Ett sddant vederlag anses hora till
den forvarvsinkomst som utgodr grund for
pensionen dven da det erlaggs till arbetsta-
garen av ett konkursbo, en sadan myndighet
som enligt lagen om |6negaranti (866/1998)
ansvarar for |6negarantin eller av nagon
annan betalare (stallforetradande betalare)
istallet for av arbetsgivaren.

Om det vederlag som skall erlaggas for
arbetet har avtalats att delvis eller helt
gottgérasi formav

1) betjaningsavgifter eler frivilliga gavor
av allmanheten,

2) dagpenning som betalas av en sukkas-
sa enligt lagen om férsakringskassor
(1164/1992) och som arbetstagaren erhal-
ler istéllet for 16n som betalas med st6d av
lag, kollektivavtal eller nagot annat avtal,
eller

3) stod for privat vard av barn enligt la-
gen om stod for hemvard och privat vard av
barn (1128/1996), eller nagot annat stod
som betalas av staten eler kommunen, an-
ses ocksa denna inkomst hora till den for-
varvsinkomst som utgér grund for pensio-
nen.

Som sadant vederlag for arbete som avses
ovani 1 mom. ansesbl.a. inte

1) en personalférman som tillhandahallits
av arbetsgivaren,

2) en ranteforman for ett 1an som erhallits
pa grundval av ett anstéllningsforhallande,

3) en forman som innefattar ratten att pa
grundval av ett anstallningsforhallande
teckna aktier eller andelar i ett samfund till
ett lagre pris an det gangse, om formanen
kan utnyttjas av en majoritet av de anstéll-
da,

4) en i 668 inkomstskattelagen avsedd
forman som uppkommer genom anvandning
av en anstallningsoption, eller en prestation
som &r baserad pa ett anstallningsforhal-
lande och som faststélls enligt forandringen
av vardet pa foretagets aktier,
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5) dagpenning eller ndgon annan ersatt-
ning av kostnader for arbetsresor,

6) |on for vantetid enligt 2 kap. 148 1
mom. arbetsavtal slagen (55/2001),

7) en ersittning eller nagot annat skades-
tand som betalas med anledning av att ett
arbetsavtal upphor,

8) i personalfondslagen (814/1989) av-
sedda vinstpremieandelar som har Gverforts
till en personalfond eller lyfts kontant, eller
en fondandel som har lyfts ur personalfon-
den,

9) andelar som med stdd av bolagsstam-
mans beslut betalas till en arbetstagare i
form av vinstutdelning eler som kontant
vinstpremie, under forutsittning att den
kontanta vinstpremien betalas till hela per-
sonalen och man inte med hjélp av den for-
soker ersitta det avlioningssystem som fast-
stallts i ett kollektivavtal eller arbetsavtal,
och att grunderna for faststéllandet av den
kontanta vinstpremien 6verensstdmmer med
2 8§ 2 mom. personalfondslagen och att f6-
retagets fria kapital &r storre éan det sam-
manlagda beloppet av den kontanta vinst-
premie som faststélls vid bolagsstémman
och den utdelning som skall betalas till ak-
tiedgarna, och inte heller

10) en vinstandel eler utdelning som en
delégarei ett féretag har Iyft.

| de situationer som avses ovan i 3 mom.
9 punkten forutsitts dessutom att man inte
betr&ffande betalningen av vinstpremie har
ingatt ett avtal som ar bindande for arbets-
givaren och att agarna fattar ett bindande
beslut om utbetalningen av kontant vinst-
premie vid bolagsstamman efter réken-
skapsperiodens slut och att vinstpremierna
betalas darefter. En tillaggsforutsattning ar
att saken behandlas pa det sitt som avses i
lagen om samarbete inom foretag
(725/1978) eller pa nagot annat motsva-
rande satt.

Nar en arbetstagare fran Finland sands
utomlands for att arbeta eller nar arbetsta-
garen utomlands angtélls av en finsk ar-
betsgivare sa att arbetstagaren omfattas av
tillampningsomradet for denna lag, betrak-
tas den [6n som skulle betalas for motsva-
rande arbete i Finland, i awikelse fran vad
som bestdms i 1—4 mom., som den for-
varvsinkomst som utgor grund for pensio-
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7a8
D& pensionen raknas ut avdras fran ar-
betsfortjansten for vart och ett ar ett belopp
som motsvarar det i 12 b § avsedda procent-
tal for arbetstagarnas pensionsavgift som
faststallts for aret i fraga.

Pension for aterstdendetid

7c8

D& invalidpensionen raknas ut skall aven
tiden fran ingadngen av manaden efter den
manad under vilken arbetsoformagan borja-
de till utgangen av den kalendermanad da
arbetstagaren fyller 63 ar (derstdende tid)
raknas sasom till pension beréttigande tid.
En forutséttning &r dock att arbetstagaren
under det & da arbetsoformagan borjade
och de omedelbart foregdende tio kalender-
aren har haft minst 12000 euro i sadana
forvarvsinkomster som omfattas av en lag
eller pensionsstadga som namns i 88 4
mom.

Den forvarvsinkomst som pensionen for
den aterstdende tiden grundar sig pa (for-
varvsinkomst for den aterstdende tiden) be-
stams pa grundval av de forvarvsinkomster
enligt en lag €ler pensionsstadga som
ndmnsi 8 8 4 mom. vilka arbetstagaren har
erhdlit under de fem kalenderér som fore-
gick det ar under vilket arbetsoférmagan
borjade (granskningstiden). Om  arbets-
oformagan borjar arets sista dag raknas
detta ar in'i granskningstiden. Nar inkoms-
ten for den aterstéende tiden bestams skall
arsinkomsterna justeras enligt 7b8&. In-
komsten for den aterstdende tiden & sum-
man av de pa sa st justerade forvarvsin-
komster som erhdllits under granskningsti-
den delad med sextio.

Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstod enligt lagen om utkomstskydd for
arbets6sa, beaktas sdsom forvarvsinkomst

Fordag

nen. Om motsvarande arbete inte finns i
Finland, betraktas den 16n som annars kan
anses motsvara namnda arbete som for-
varvs nkomst.

7a8

D& pensionen raknas ut avdras fran for-
varvsinkomsten for vart och ett ar ett be-
lopp som motsvarar det i 12 b § avsedda
procenttal for arbetstagarnas pensionsavgift
som faststéllts for aret i fréga eller den for-
hojda avgift som faststallts for personer
somfyllt 53 &r.

Pension for aterstdendetid

7c8§

D& invalidpensionen raknas ut skall aven
tiden fran ingangen av det kalenderdr da
arbetstagaren har blivit arbetsoformdgen
till utgadngen av den kalendermanad da ar-
betstagaren fyller 63 & (aterstdende tid)
raknas sasom till pension beréttigande tid.
En forutséttning & dock att arbetstagaren
under de tio kalenderdr som foregick det ar
under vilket arbetsoformagan borjade har
haft minst 12 566,70 euro i sddana forvarvs-
inkomster som omfattas av en lag eller pen-
sionsstadga som namnsi 8 § 4 mom.

Den forvarvsinkomst som pensionen for
den aterstdende tiden grundar sig pa (for-
varvsinkomst for den aterstdende tiden) be-
stams pa grundval av de forvarvsinkomster
enligt en lag €ler pensionsstadga som
ndmnsi 8 8 4 mom., vilka arbetstagaren har
erhdlit under de fem kalenderér som fore-
gick det ar under vilket arbetsoférméagan
borjade (granskningstid). Nar inkomsten for
den aterstdende tiden bestdms skall arsin-
komsterna justeras enligt 7 b 8. Inkomsten
for den aterstdende tiden & summan av de
pa sa sitt justerade forvarvsinkomster som
erhdllits under granskningstiden delad med
sextio.

Om arbetstagaren under granskningstiden
har fatt grunddagpenning eller arbetsmark-
nadsstdd enligt lagen om utkomstskydd for
arbetddsa eller arbetskraftspolitiskt utbild-
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1 000 euro fér varje hel manad under vilken
namnda forman har erlagts nér inkomsten
for den aterstdende tiden bestams.

7d8

Utan hinder av vad som bestdmsi 7 ¢ § 2
mom. skall nar inkomsten for den aterstd-
ende tiden bestdms aven inkomster som er-
hallits under det &r da arbetsoformagan bor-
jade beaktas fram till utgangen av manaden
fore den manad da arbetsoférméagan borja-
de, om

Om arbetstagaren har blivit arbetsofor-
mogen fore utgangen av det kal enderdr un-
der vilket han fyller 23 ar, ar granskningsti-
den, utan hinder av vad som bestam3| 7c §
2 mom., tiden mellan mgangen a ma
naden efter uppnadd 18 &rs dder och ut-
géngen av manaden fore den manad da ar-
betsoformagan bdrjade. Harvid & inkoms-
ten for den aterstaende tiden summan av de
enligt 7b§ justerade férvarvsinkoms-ter
som erhdllits under granskni ngstiden delad
med det antal manader som ingdr i samma
period.

Inkomst for den dterstdende tiden som
omfattas av denna lag utgér samma relativa
andel av summan av de inkomster for ater-
stédende tid som bestamsi 7c§ 2, 3 och 6
mom. samt ovan i 1 mom. som de forvarvs-
inkomster som omfattas av denna lag utgor
av summan av de inkomster enligt de lagar
som namnsi 8 § 4 mom. 1, 2 och 10—13
punkten under den granskningstid som av-
sesi 7.¢ 82 mom.
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ningsstoéd eller utbildningsdagpenning till
ett belopp som motsvarar den grunddag-
penning som avses i lagen om utkomst-
skydd for arbetdésa eller grundstéd enligt
lagen om offentlig arbetskraftsservice
(1295/2002), beaktas sasom forvarvsin-
komst 1047,22 euro for varje hel manad
under vilken den namnda formanen har er-
lagts nér inkomsten for den aterstaende ti-
den bestams. Pa motsvarande sitt beaktas
ocksa den dagpenning som avses i sjukfor-
sékringdagen, om den har beviljats till
samma belopp som den grunddagpenning
som avses i lagen om utkomstskydd for ar-
betd 6sa.

7d8

Utan hinder av vad som bestdmsi 7 ¢ § 2
mom. skall, nér inkomsten for den &ersté-
ende tiden bestdms aven inkomster som er-
hallits under det &r da arbetsoformagan bor-
jade beaktas fram till utgangen av den ka-
lendermanad under vilken arbetsofGrmagan
boérjade, om

Om arbetstagaren har blivit arbetsofor-
mogen fore utgangen av det kal enderar un-
der vilket han eler hon fyller 23 &, &
granskningstiden, utan hinder av vad som
bestams i 7c8 2 mom., tiden mellan |n-

angen av manaden efter uppnadd 18 ars
ader och utgangen av den manad under
vilken arbetsof ormégan borjade. Harvid &
inkomsten for den aterstdende tiden sum-
man av de enligt 7 b § justerade forvérvsin-
komster som erhdllits under granskni ngsti-
den delad med det antal manader som ingar
i samma period.

Sadan inkomst for den adterstdende tiden
som omfattas av denna lag utgdr samma re-
lativa andel av summan av de inkomster for
den aerstdende tiden som bestdms i 7¢c§
2—4 och 6 mom. samt ovani 1 och 2 mom.
som de forvarvsinkomster som omfattas av
denna lag utgbr av summan av inkomsterna
enligt de lagar och pensionsstadgor som
ndmnsi 8 8 4 mom. under den gransknings-
tid som avses i 12 8 2 mom. samt ovan i 2
mom.
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7€8

Skall till en arbetstagare som har invalid-
pension senare betalas pension pa grund av
Ader eller ny arbetsofrmaga, raknas sasom
till pension beréttigande tid aven den tid for
vilken han var beréttigad till den tidigare
pensionen. Né&r pensionen for denna tid be-
stéms, anvénds nér pensionen réknas ut den
tidigare pensionens forvarvsinkomst for den
aterstdende tiden som grund. Om arbetsta-
garen har rétt till aterstaende tid pa grund-
val av fler @& en lag som namns i 88 4
mom. 1, 2 eler 10—13 punkten, réknas
pensionstiden endast en gang som tid som
beréttigar till pension.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invalidpension skall betaas pension pa
grund av sadan ny arbetsoformaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde, eller om
pension beviljas med anledning av samma
gukdom, lyte eller skada som den tidigare
pensionen, faststélls den nya pensionen en-
ligt samma grunder som den tidigare pen-
sionen.

718

Om en arbetstagare har rétt till atersta-
ende tid pa grundval av en lag eler pen-
sionsstadga som namns i 8 8 4 mom. 3—5
eller 7—9 punkten, har arbetstagaren inte
rétt till aterstaendetid enligt 7 coch 7d 8.

Om en arbetstagare hade réatt till pension
for aterstdende tid enligt de bestammelser
som géllde nar denna lag tradde i kraft
ocksa pa grundval av ett av denna lag om-
fattat arbetsforhallande som pagick samti-
digt som ett arbets- eller tjansteforhallande
som omfattas av en sddan lag eller pen-
sionsstadga som namns i 1 mom., tillampas
utan hinder av vad som foreskrivsi 1 mom.
bestammelsernai 7 c §, dock s att inkoms-
ter som omfattas av en pensiondag eller
pensionsstadga for den offentliga sektorn
som avses i 1 mom. inte beaktas nar in-

Fordag

7e8

Om det till en arbetstagare som fétt inva-
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av dder eler ny arbetsoforméga,
raknas sdsom till pension berétigande tid
aven den tid for vilken arbetstagaren var be-
réttigad till den tidigare pensionen. Sasom
till pension berattigande tid réknas dock
inte den tid somenligt 5 b § 5 mom. inte be-
rattigar till pension. Nar pension enligt
denna lag faststélls for tiden med invalid-
pension, anvands som grund den relativa
andel av forvarvsinkomsten for den atersta-
ende tiden som motsvarar det belopp som
de enligt denna lag forsakrade forvarvsin-
komsterna utgdr av summan av forvarvsin-
komsterna enligt de lagar eller pensions-
stadgor somnamnsi 8 § 4 mom.

Om det till en arbetstagare som fétt inva-
lidpension senare skall betalas pension pa
grund av sdan ny arbetsoforméga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare pensionen upphorde, eller om
pension beviljas med anledning av samma
gukdom, lyte eler skada som den tidigare
pensionen, faststélls den nya pensionen en-
ligt samma grunder som den tidigare pen-
sionen. Om alderspensionen borjar innan
tva ar har forflutit fran det att invalidpen-
sionen upphorde, faststélls alderspensionen
enligt samma grunder som invalidpensio-
nen.
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komsten for den aterstdende tiden raknas
ut.

718

Familjepensionen bestams pa basis av den
Aderspension eller fulla invaidpension en-
ligt minimivillkoren i denna lag som for-
manslataren fick vid sin dod. Om férmans-
|&taren fick en arbetslGshetspension eller en
sadan invalidpension som avses i 4c§ 9
mom. utan tilléagg enligt 4c 8 3 mom. for
pensionsdelen for aerstdende tid, laggs
denna pensionsdd till den pension som fa-
miljepensionen grundar sig pa. Likasa laggs
en ny pension som formansl dtaren tjanat in
under sin pensionstid till den pension som
familjepensionen grundar sig pa Fick for-
mansldtaren inte sadan pension som namns
i férsta meningen, utréknas beloppet av
pensionen som om sddan arbetsofGrmaga
hade begynt pa dodsdagen som hade med-
fort rétt till full invalidpension, om inte
formanstagaren visar nagot annat.

Efterlevandepensionens belopp &r, savida
inte ndgot annat foljer av 5 mom. eller av 8
eller 8c—8f§,

6/12 av formanslatarens pension, om
formanstagare ar den efterlevande maken
ensam eller den efterlevande maken och ett
barn,

5/12 av formandatarens pension, om
formanstagare ar den efterlevande maken
och tva barn,

3/12 av formandatarens pension, om
formanstagare ar den efterlevande maken
och tre barn, samt

2/12 av formandatarens pension, om
formanstagare ar den efterlevande maken
och fyra eller flera barn.

Det sammanlagda beloppet av barnpen-
sionerna ar, savida inte nagot annat foljer
av8s§,

4/12 av formansatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av formandlatarens pension, om
barnen ar tva,

9/12 av formandatarens pension, om
barnen &r tre, samt

Fordag

Familjepensionens belopp

718

Familjepensionen bestams pa basis av den
Aderspension eller fulla invaidpension en-
ligt minimivillkoren i denna lag som for-
manslataren fick vid sin dod. Harvid beak-
tas i fréga om formans atarens alderspen-
sion inte den omvandling av pensionen som
avses i 7h 8 Om formanslataren fick ar-
betd Gshetspension eller sadan invalidpen-
sion som avses i 4c¢ 8 9 mom. utan till&gg
enligt 4c8 3 mom. for pensionsdelen for
aterstdende tid, 14ggs denna pensionsde till
den pension som familjepensionen grundar
sig p& Den nya pension som formanslta-
ren har intjdnat under den tid han eler hon
fétt pension laggs likasa till den pension
som familjepensionen grundar sig pa. Om
formans &aren inte fick sddan pension som
ndmns i den forsta meningen, utréknas pen-
sionen som om sadan arbetsof6rmaga som
hade medfort réatt till full invalidpension
hade borjat pa dodsdagen, om inte formans-
tagaren visar nagot annat.
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10/12 av formandatarens pension, om
barnen &r fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpen-
sionerna fordelas jamnt mellan de barn som
ar formanstagare. Ar formanstagarna barn
som saknar bada féraldrarna, laggs till det
sammanlagda bel oppet av barnpensionerna
2/12 av vardera formandatarens pension
var for sig, forutsatt att inte efterlevande-
och barn-pensionerna tillsammans 6versti-
ger beloppet av formanslatarens pension.
Far ett barn barnpension efter nagon annan
formandatare an sn forélder, bestams
tillagget enligt de av férmans &tarnas pen-
sioner pa grundval av vilka ett foraldral ost
barn far sin barnpension. Tillagget fordelas
jamnt mellan de namnda foraldraldsa bar-
nen.

Sorleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formandataren faststélls sa
att dess andel av den efterlevandepension
som har réknats ut enligt 2 mom. blir lika
stor som vad 60 procent av det un-
derhallsbldrag som formanslataren har be-
talt till sin tidigare make utgor av formans-
|atarens pension enligt 1 mom. Ar ocksa en
efterlevande make formanstagare uppgar
det sammanlagda beloppet av tidigare ma-
kars familjepensioner dock till hégst halften
av efterlevandepensionen. Det sammanlag-
da beloppet dras av fran efterlevandepen-
sionen och férdelas mellan de tidigare ma-
karna i samma forhallande som under-
hallsbidragen.

Om antalet for manstagare foérandras eller
om det barn som &r formanstagare blir for-
aldralost s som avses i 3 mom.,, justeras
familjepensionens belopp och fordel ningen
av pensionen mellan formanstagarna vid
ingangen av manaden efter forandringen.

Samordning och pensionsjamkning

Utan hinder av vad som &r stadgat i 1 och
5 mom. beaktas vid samordning av pensio-
ner inte sidan pa lagen om olycksfallsfor-
sakring  (608/48),  trafikforsakringslagen
(279/59) eller lagen om skada, &dragen i
militartjanst (404/48) grundad ersdttning,
som arbetstagare &tnjutit under minst tre ars

Fordag

Utan hinder av vad som bestdmsi 1 mom.
beaktas vid samordning av pensioner inte
sadan erséttning, grundad pa lagen om
olycksfallsférsékring (608/1948), trafikfor-
sakringslagen (279/1959), lagen om skada,
adragen i militartjanst (404/1948) eller la-
gen om olycksfal i  militartjanst
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tid omedelbart fére pensionsfallet, i den
man ersditningen inte Overstiger ersétt-
ni ngsmvan fore pensionsfallet, g heller be-
aktas pa sadan erséttning grundad familje-
pension. Sasom nytt pensionsfall betraktas
hérvid inte att arbetslOshetspension forand-
ras till invalidpension, som delpension be-
viljad invalidpension till arbetsl dshetspen-
sion dler invalidpension till alderspenson
g heller uppkomsten av rétt att erhdlla fa-
miljepension  efter pensionstagare. Vid
samordningen av pensionerna beaktas inte
heller sddan ersdttning enligt lagen om ska-
da, adragen i militartjanst, som grundar sig
pa skada vilken uppkommlt under krigen
aren 1939—1945.

8d8§

Vid pensiong@amkningen minskas den ef-
terlevandepension som har faststéllts enligt
7 i och 8 §, om den efterlevande makens i
8 ¢ § avsedda pensioner som grundar sig pa
forvarvsarbete Overstiger pensiongamk-
ningsgrunden. Denna & 42,89 euro per ma-
nad, om formansl atarens enligt 7i § 1 mom.
beréknade pension och pension enligt de la-
gar eller pensionsstadgor som namnsi 8 8 4
mom. eller andra med dem jémforbara pen-
sioner som grundar sig pa arbets- eller
tjansteforhdlande tillsammans Gverstiger
namnda bel opp. Pensiongdmkningsgrunden
utgors av det sammanlagda beloppet av de
ndmnda pensionerna, om detta belopp Gver-
stiger 21,44 euro men inte 42,89 euro. | Ov-
rigafall & grunden 21,44 euro.
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(1211/1990), som arbetstagaren atnjutit un-
der minst tre ars tid omedelbart fore pen-
sionsfallet, i den man _ersdttningen inte
Overstiger erséttningsnivén fore pensions-
falet, och inte heller familjepension som
grundar sig pa sddan ersdttning. Som nytt
pensionsfall betraktas hérvid inte att arbets-
|Gshetspension andras till invalidpension,
att som delpension beviljad invalidpension
andras till arbetslGshetspension eller att in-
validpension andras till dlderspension, och
inte heller uppkomsten av rétt att erhdla
familjepension efter pensionstagaren. Vid
samordningen av pensionerna beaktas inte
heller sddan ersattning enligt lagen om ska-
da, adragen i militartjanst, som grundar sig
pa en skada som uppkommit under krigen
aren 1939—1945.

8d8§

Vid pensiong@mkningen minskas den ef-
terlevandepension som har faststéllts enligt
7 i och 8 § om den efterlevande makens i
8 ¢ § namnda pensioner som grundar sig pa
forvarvsarbete Gverstiger  pensiongamk-
nlngsgrunden Denna & 649,69 euro per
manad, om formans&tarens enligt 7i8 1
mom. berdknade pension och pensioner en-
ligt de lagar eller pensionsstadgor som
namns i 88 4 mom. eller andra med dem
jamforbara pensioner som grundar sig pa ett
anstdlinings- eller tjansteforhdllande till-
sammans overstiger namnda belopp. Pen-
siong amkningsgrunden utgors av det sam-
manlagda beloppet av de ndmnda pensio-
nerna, om detta belopp Overstiger 324,77
euro men inte 649,69 euro. | dvriga fall ar
grunden 324,77 euro.

Pensionsanstalten skall pa yrkande av
vederborande arbetsgivare fatta besut om
huruvida 16n eler ndgot annat vederlag
som betalastill en arbetstagare utgor sadan
forvarvsinkomst pa grundval av vilken pen-
sion intjanas enligt 7 8§ och som skall fér-
sakras enligt denna lag. Pensionsanstalten
skall ocksd pa yrkande av arbetsgivaren
fatta beslut om for vilken tid en arbetstaga-
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En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten deltai avgorandet av drenden
som géller arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra drenden som innehaller
medicinska fragor.

10d 8
Den pensionsanstalt dér for arbetstagaren
vid tidpunkten for pensionsfallet eller dar-
forinnan senast hade ordnats pensionsskydd
i enlighet med minimivillkoren i en lag som
namnsi 8 § 4 mom. 1, 2 eller 10—13 punk-
ten (pensiondagar for den privata sektorn)
handldgger och avgdr en pensionsansbkan
som géller pensionsskydd i enlighet med
minimivillkoren i en lag som avses ovan.
Denna pensionsanstalt  (pensionsanstalt
inom den privata sektorn) skoter ocksa ut-
betalningen av pension enligt lagarna i fra
ga och pensionsanstaltens évriga uppgifter i
anslutning till pensionen, om inte nagot an-
nat foljer av uppgifterna for en sista pen-

sionsangtalt enligt 3 mom.

12§

Pensionsanstalternas 6msesidiga ansvar
for pensionerna och rehabiliteringspenning-
en bestdms och pensionsanstalternas om-
kostnader for pensionerna och rehabiliter-
ingspenningen fordelas mellan pensionsan-
stalterna, om dessa inte har kommit éverens
om nagot annat, enligt foljande:

203
Fordag

res forvarvsinkomster skall férsdkras enligt
denna lag.

En eller flera sakkunniglékare skall i pen-
sionsanstalten deltai avgorandet av drenden
som géller arbetsofdrmaga eller rehabiliter-
ing samt av andra drenden som inbegriper
medicinska fragor. Pa den bedémning som
gérs av pensionskassans sakkunniglékare i
denna befattning tilldmpas inte 23 § lagen
om yrkesutbildade personer inom hélso-
och gukvarden (559/1994).

10d 8

Den pensionsangtalt déar det for arbetsta-
garen vid tidpunkten for pensionsfalet eller
dérférinnan senast hade ordnats pensions-
skydd i enlighet med minimivillkoren i en
lag som ndmnsi 8 § 4 mom. 1, 2 eller 10—
13 punkten (pensiondagar for den privata
sektorn) handldgger och avgér en pensions-
ansbkan som géller pensionsskydd i enlig-
het med minimivillkoren i en lag som avses
ovan. Denna pensionsanstalt (pensionsan-
stalt inom den privata sektorn) skoter ocksa
utbetalningen av pension enligt lagarna i
frédga och pensionsanstaltens Gvriga uppgif-
ter i anslutning till pensionen, om inte nagot
annat foljer av uppgifterna for en sista pen-
sionsanstalt enligt 3 mom. Denna pensions-
anstalt handlagger och fattar ocksa beslut
om pensioner som tjanats in med stéd av en
forman som namns i 6a8§, om inte nagot
annat foljer av uppgifterna for en sista pen-
sionsanstalt enligt 3 mom.

Ansvarsférdelning

12§

Pensionsanstalternas Oomsesidiga ansvar
for pensionerna och rehabiliteringspenning-
en bestdms och pensionsanstalternas om-
kostnader for pensionerna och rehabiliter-
ingspenningen fordelas mellan

pensionsanstalterna, om dessa inte har
kommit Gverens om nagot annat, enligt fol-
jande:



204
Gallande lag

2) for invalidpension som har beviljats
med tilldmpning av 7 ¢ och 7d §, i dessa
pensioner aven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion fOr arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden och en'i 3a§ 4 mom. lagen om
g Omanspensioner angiven pensionsdel som
eventuellt betalas enligt namnda lag, dock
inte ett tillagg enligt 4] § eler forhojningar
som med stdd av 9 § gjorts efter pensionens
begynnande, samt inte heller for den del av
rehabiliteringspenningen som till sitt belopp
motsvarar den pa ovan namnt satt faststall-
da delen av den med tilldmpning av 7 ¢ och
7d8 beviljade invalidpensionen, svarar
varje pensionsanstalt till vars verksamhets-
krets arbetstagaren horde under de tva sista
kalenderdren av den granskningstid som av-
sesi 7 c och 7 d 8§ i samma férhdllande som
de i respektive pensionsanstalt forsdkrade,
av denna lag omfattade, i 7 c och 7d § av-
sedda forvarvsinkomsternas andel av det
sammanlagda beloppet motsvarande for-
varvsinkomster enligt dei 8 8 4 mom. 1, 2,
12 och 13 punkten namnda pensionsagarna
under de ndmnda kalenderdren, om detta
sammanlagda belopp & minst 12 000 euro;
dessutom svarar pensionsanstalten for det
belopp av pensionen eller rehabiliterings-
penningen som enligt de grunder som mini-
steriet har faststéllt eller givit har Gverforts
sarskilt pa den del av pensionen som pen-
sionsangtalten svarar for enligt 12a8§ 5
mom.; dessutom svarar enbart den pen-
sionsangtalt till vars verksamhetskrets ar-
betstagaren hdrde pa basis av ett anstéll-
ningsforhdllande enligt 6 a § lagen om pen-
sion for arbetstagare som var i kraft den 31
december 2004 for sddan arbets Gshetspen-
sion som har beviljats med tillléampning av
7 c och 7d § &ven inbegri-pet en pensions-
del som eventuellt betalas enligt lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhéllanden och en i 3a§ 4 mom. lagen
om sj0manspensioner angiven pensionsdel
som eventuellt betalas enligt namnda lag,
dock inte forhéjningar som med stéd av 9 8§
gjorts efter pensionens begynnande,
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2) for invalidpension som har beviljats
med tilldmpning av 7 ¢ och 7d §, i dessa
pensioner aven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion fOr arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden och en'i 3a§ 4 mom. lagen om
g Omanspensioner angiven pensionsdel som
eventuellt betalas enligt namnda lag, dock
inte ett tillagg enligt 4] § eler forhoningar
som med stdd av 9 § gjorts efter pensionens
begynnande eller en forhéjning enligt 79 8§
eller en pensionsdel som ndmns nedan i 6
punkten, samt inte heller for den del av re-
habiliteringspenningen som till sitt belopp
motsvarar den pa ovan namnt satt faststall-
da delen av den invalidpension som bevil-
jats med tillampning av 7 ¢ och 7d §, sva-
rar varje pensionsanstalt till vars verksam-
hetskrets arbetstagaren hérde under de tva
sista kalenderdren av den granskningstid
som avses i 7 ¢ § i samma forhdlande som
de i respektive pensionsanstalt forsdkrade,
av denna lag omfattade, i 7 ¢ § avsedda for-
varvsinkomsternas andel av det samman-
lagda beloppet motsvarande forvérvsin-
komster enligt de pensionslagar som namns
i 88 4 mom. och arbets- och forvarvsin-
komster enligt 6 a 8 och 7 ¢ 8§ 4 mom. under
de namnda kalenderdren, om det samman-
lagda beloppet forvarvsinkomster enligt de
pensiondagar som ndmns i 88 4 mom. 1
och 2 och 12 och 13 punkten & minst
12 566,70 euro; dessutom svarar pensions-
anstalten for det belopp av invalidpensionen
eller rehabiliteringspenningen som enligt de
grunder som ministeriet har faststéllt eller
givit har overforts sarskilt pa den del av
pensionen som pensionsanstalten svarar for
enligt 12a8 5 mom.; dessutom svarar en-
bart den pensi jonsangtalt till vars verksam-
hetskrets arbetstagaren horde pa basis av ett
anstallnlngsforhallande enligt 6a8 lagen
om pension for arbetstagare, sddan den
gdllde den 31 december 2004, med tillamp-
ning av den lag som géllde vid tidpunkten i
fraga, for sddan arbetsGshetspension som
har beviljats med tillampning av 7 ¢ och
7d 8 aven inbegripet en pensionsdel som
eventuellt betalas enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen och eni 3 a8 4 mom. lagen om §06-
manspensioner angiven pensionsdel som
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4) for 6vriga dlders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag for belopp
enligt 9 § 1 mom. 2 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden och enligt 3a§ 2 mom. 2 punk-
ten lagen om sjdmanspensioner, samt for de
delar av pensionerna och rehabiliterings-
penningen som Overstiger de i 1—3 punk-
ten angivna beloppen, for familjepension,
deltidspension samt for kostnaderna for en
alman forandring i berakningsgrunderna i
friga om premierna eler fonderna och
Overforingar som avses i 1 och 2 punkten
samt for den i 9 8 1 mom. 3 punkten lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhéllanden och 3a§ 2 mom. 3 punk-
ten lagen om sjomanspensioner angivna an-
delen i kostnaderna for pensionsskyddet en-
ligt ndmnda lagar svarar pensionsanstalter-
na gemensamt enligt de grunder som mini-
steriet har givit for de olika dagen av kost-
nader samt

Ansvara till foljd av santidiga arbetsftr-
hallanden tva eller flera pensionsanstalter
for i 1 mom. 2 punkten avsedd pension, for-
delar sig ansvaret for pensionen mellan
dessa i proportion till de delar av pensio-
nen, som grunda sig p& sagda arbetsforhal -
landen.

Fordag

eventuellt betalas enligt namnda lag, dock
inte forhgjningar som med stéd av 9§
gjorts efter pensionens begynnande,

4) for 6vriga dlders-, invalid- och arbets-
|Gshetspensioner, med undantag for belopp
enligt 9 § 1 mom. 2 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden och enligt 3a§ 2 mom. 2 punk-
ten lagen om sjdmanspensioner, samt for de
belopp av pensionerna och rehabiliterings-
penningen som Overstiger de i 1—3 punk-
ten angivna beloppen, for familjepension,
deltidspension samt for kostnaderna for en
alman forandring i berakningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och
Overforingar som avses i 1 och 2 punkten
samt for deni 9 8 1 mom. 3 punkten lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhéllanden och 3a§ 2 mom. 3 punk-
ten lagen om j0manspensioner angivna an-
delen i kostnaderna for pensionsskyddet en-
ligt ndmnda lagar svarar pensionsanstalter-
na gemensamt enligt de grunder som mini-
steriet har givit for de olika dagen av kost-
nader; i pensionens och rehabiliteringspen-
ningens belopp beaktas dock inte den pen-
sionsdel som avses nedan i 6 punkten; samt

6) for den kostnad som orsakas av en
pensionsdel som intjanats pa grundval av
de formaner som namns ovan i 6 a § svarar
de pensionsanstalter gemensamt som skoter
pensionsskyddet enligt de lagar och pen-
sionsstadgor som namns i 88 4 mom, i
forhallande till de i respektive pensionsan-
stalt forsakrade forvarvsinkomsterna, enligt
grunder som pa framstéllning av Pensions-
skyddscentralen faststélls av social- och
hal sovardsministeriet.
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Den andel som forsdkringsbolagen och
forsdkringskassorna skall betala av de kost-
nader som avses i 128 1 mom. 4 och 5
punkten samt i 4 mom. beaktas arligen en-
ligt de grunder som faststélls av social- och
halsovardsministeriet, nar premien for pen-
sionsforsakringen bestams. P4 villkor som
social- och hdsovardsministeriet uppstaller
och enligt grunder som det faststaller kan
likvdl for betalning av ndmnda kostnader
aven tilldmpas ett tlllvagagangssﬁtt som in-
nebar fondering pa forhand. Detsamma
gdller aven berdkning av en pensionsstiftel-
SEs pensionsansvar.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift & tre pro-
cent 6kat med haften av det procenttal med
vilket den genomsnittliga forsakringspremi-
en, den forhGjda pensionsavgiften for ar-
betstagare dver 53 ar inte medraknad, for en
forsdkring, som uppfyller mini mivillkor en-
ligt denna lag, i procent av |6nen Gverskri-
der talet 18,2. | den genomsnittliga forsak-
ringspremien beaktas inte den del av for-
sakringspremien som uppbars for Pensions-
skyddscentralens kreditforsakring. Arbets-
tagarnas pensionsavgift &r fran 53 ars ader
den ovan avsedda pensionsavgiften for ar-
betstagare multiplicerad med 19/15. Social-
och halsovardsministeriet fattar arligen be-
dut om de procentsatser for arbetstagarnas
pensionsavgift som skall tillampas.

12c§

For téckande av det ansvar och de kostna-
der som beaktandet av arbetddshets- och
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter
som bedriver i denna lag och i lagen om
pension fOr arbetstagare i kortvariga arbets-
forhdllanden namnd verksamhet, den i la-
gen om sj0manspensioner namnda §o0-
manspensionskassan, den i lagen om kom-
munala tjansteinnehavare och arbetstagare
ndmnda kommunala pensionsanstalten samt
kyrkans centralfond, som bedriver i pen-
siondagen for evangelisk-lutherska kyrkan
namnd verksamhet, skall den i lagen om fi-
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Den andel som forsdkringsbolagen och
forsakringskassorna skall betala av de kost-
nader som avsesi 12 § 1 mom. 4—6 punk-
ten samt i 4 mom. beaktas arligen enligt de
grunder som faststélls av social- och halso-
vardsministeriet nar premien for pensions-
forsakringen bestams. P& villkor som soci-
al- och halsovardsministeriet uppstaller och
enligt grunder som det faststdller kan likval
for betalning av ndmnda kostnader &ven ett
sadant t|IIvagagangssatt tillémpas som in-
nebar fondering pa forhand. Detsamma
gdller aven berdkning av en pensionsstiftel-
SEs pensionsansvar.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift & tre pro-
cent 6kat med haften av det procenttal med
vilket den genomsnittliga forsakringspremi-
en, den forhGjda pensionsavgiften for ar-
betstagare dver 53 ar inte medraknad, for en
forsdkring som uppfyller minimivillkoren
enligt denna lag, i procent av l6nen
overskrider talet 18,2. Arbetstagarnas pen-
sionsavgift ar fran 53 &rs dder den ovan av-
sedda pensionsavgiften for arbetstagare
multiplicerad med 19/15. Social- och halso-
vardsministeriet fattar arligen besut om de
procentsatser for arbetstagarnas pensions-
avgift som skall tillampas.

12c§

For téckande av det ansvar och de kostna-
der som beaktandet av arbetddshets- och
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter
som bedriver i denna lag och i lagen om
pension fOr arbetstagare i kortvariga arbets-
forhdllanden namnd verksamhet, den i la-
gen om sj0manspensioner namnda So6-
manspensionskassan, den i lagen om kom-
munala pensioner ndmnda kommunala pen-
sionsanstalten samt kyrkans centralfond
som bedriver i pensionslagen for evange-
lisk-lutherska kyrkan namnd verksamhet,
skall den i lagen om finansiering av arbets-
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nansiering av  arbets 6shetsformaner
(555/1998) avsedda arbets Oshetsforsak-
ringsfonden inom en tid som bestdms av
social- och halsovardsministeriet arligen till
Pensionsskyddscentralen betala en forsak-
ringspremie vars storlek ministeriet faststal-
ler sa att den enligt uppskattning motsvarar
75 procent av det belopp som skulle erha-
las, om for de arbets- och forvarvsinkoms-
ter som utgdr grund for de formaner som
avsesi 6 a8 1 mom. 2 och 3 punkten skulle
betalas en premie som motsvarar den ge-
nomsnittliga premien enligt denna lag, och
65 procent av det belopp som skulle erha-
las, om for de arbets- och forvarvsinkoms-
ter som utgdr grund for de formaner som
avses i 6a8 1 mom. 4—6 punkten skulle
betalas en premie som motsvarar den ge-
nomsnittliga premien enligt dennalag. | den
genomsnittliga férsakringspremien beaktas
hérvid inte den del av forsakringspremien
som uppbars for Pensionsskyddscentralens
kreditforsakring eller den férhdjda pen-
sionsavgiften for arbetstagare som fyllt 53
ar. P4 gemensam framstallning av Pen-
sionsskyddscentralen och arbetsl Gshetsfor-
sdkringsfonden far socia- och héso-
vardsmi nisteriet bestamma att forskott skall
betal as pa ovan namnd forsakri ngspremie.

De medel som enligt 1 mom. erhdllits i
forsdkringspremier gottgor pensionsskydds-
centralen pensionsanstalterna enligt grunder
som pa framstdlning av pensionsskydds-
centralen faststélls av socia- och hélso-
vardsministeriet.

12d8§

Har en pensionsanstalt i egenskap av s&-
dan sista pensionsanstalt som avsesi 10d §
2 mom. betalt ut pensioner eller familjepen-
sioner enligt en lag som ndmns i 88 4
mom. 3, 4, 7 eller 8 punkten, skall pen-
sionsskyddscentralen driva in och gottgora
pensionsanstalten dessa pensionskostnader
samt ranta senast under det kal enderdr som
foljer pa utbetal nmgsaret Forskott kan ock-
Satas ut for andamalet. Pensionskostnader-

Fordag

|6shetsformaner (555/ 1998) avsedda arbets-
|6shetsférsakringsfonden inom en tid som
bestams av social- och halsovardsministeri-
et arligen till Pens onsskyddscentralen beta-
la en forsskringspremie vars storlek mini-
steriet faststdller sa att den enligt uppskatt-
ning motsvarar 75 procent av det belopp
som skulle erhdllas, om det for de arbets-
och forvarvsinkomster som utgér grund for
de férmaner som avsesi 6 a8 1 mom. 2 och
3 punkten skulle betalas en premie som
motsvarar den genomsnittliga premien en-
ligt dennalag, och 65 procent av det belopp
som skulle erhdllas, om det for de arbets-
och forvarvsinkomster som utgér grund for
de formaner som avsesi 6 a8 1 mom. 4—6
punkten skulle betalas en premie som mot-
svarar den genomsnittliga premien enligt
denna lag. | den genomsnittliga forsak-
ringspremien beaktas harvid inte den for-
hdjda pensionsavgiften for arbetstagare som
fyllt 53 &r. Pa gemensam framstallning av
Pensionsskyddscentralen och arbetslshets-
férsakringsfonden far social- och halso-
vardsmi nisteriet bestdmma att forskott skall
betal as pa ovan namnd forsakringspremie.

De medel som enligt 1 mom. erhallits i
forsdkringspremier  gottgdér ~ Pensions-
skyddscentralen de i 1 mom. namnda pen-
sionsanstalterna, i forhallande till de i re-
spektive pensionsanstalt forsakrade for-
varvsinkomsterna, enligt grunder som pa
framstallning av Pensionsskyddscentralen
faststélls av social- och halsovardsministe-
riet.

12d8§

Om en pensionsanstalt inom den privata
sektorn i egenskap av sadan sista pensions-
anstalt som avsesi 10 d § 2 mom. har beta-
lat ut pensioner enligt en lag som ndmns i
88 4 mom. 3, 4, 7 eller 8 punkten eller en-
ligt motsvarande familjepensionsskydd, el-
ler om en sadan pensionsanstalt inom den
offentliga sektorn som avses i 10d§ 3
mom. i egenskap av sista pensionsanstalt
har betalat ut pensioner enligt en lag som
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na drivs in och gottgors enligt vad pen-
sionsskyddscentralen och pensionsanstal-
terna inom den offentliga sektorn nérmare
avtalar sarskilt om saken.

Kreditforsakring

13a8§

Till de kostnader fér pensionsskyddscen-
tralen som avses i 128 1 mom. 5 punkten
kan 1995—1998 &aven raknas belopp som
behovs for att ticka kostnader som foran-
leds av kreditforsakringsverksamhe-ten
1992 och 1993 till den del kreditforsik-
ringsrorelsens egna medel inte racker till.

For de kostnader som ndmns i 1 mom.
svarar pensionsanstalterna tillsammans i
forhallande till omfattningen av sin verk-
samhet i andlutning till minimiskyddet i
denna lag, enligt de grunder som pa fram-
stéllning av pensionsskyddscentralen fast-
stélls av social- och hal sovardsministeriet.

Néar storleken pa arbetspensionspremien
som baserar sig pa denna lag faststalls for
1995—1998 beaktas de i denna paragraf
namnda kostnaderna fér pensionsanstalter-
na sa som12 a § 3 mom. stadgar.

Om en kreditforsakringsrorel se som avses
i denna paragraf inte har tillrackligt med
medel for att téacka kostnader som rorelsen
har fOrorsakat ~pensionsskyddscentralen,
svarar pensionsanstalterna tillsammans i
forhdllande till omfattningen av sin verk-
samhet i andutning till minimiskyddet i
dennalag fér det belopp som saknasttill och
med den 31 december 2005, enligt de grun-
der som pa framstélining av pensions-
skyddscentralen faststdlls av social- och
halsovardsministeriet. Nar storleken pa
premien for pensionsforsdkringen faststélls
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ndmnsi 8 8 4 mom. 1, 2 eller 10—13 punk-
ten, skall Pensionsskyddscentralen utreda
hur kosthaderna fordelas mellan pensions-
anstalterna, driva in eler gottgéra pen-
sionsanstalten  dessa  pensionskostnader
samt ranta senast under det kalenderar som
foljer pa utbetalningsdret. Forskott kan
ocksa erlaggas for andamdlet. Pensions-
kostnaderna drivs in och gottgors enligt vad
Pensionsskyddscentralen och pensionsan-
stalterna inom den offentliga sektorn nér-
mare avtalar sérskilt om saken.

Om en kreditforsakringsrorel se som avses
i denna paragraf inte har tillrackligt med
medel for att téacka kostnader som rorelsen
har fororsakat Pensionsskyddscentralen,
svarar pensionsanstalterna gemensamt for
underskottet fram till den 31 december
2005 och kostnaderna beaktas i frdga om
de kostnader som avses i 128 1 mom. 4
punkten. Kostnaderna fordelas mellan pen-
sionsangtalterna i forhallande till omfatt-
ningen av deras verksamhet i andlutning till
forsakring enligt minimiskyddet i denna lag,
enligt dei 12 8 1 mom. 4 punkten avsedda
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beaktas dessa kostnader for pensionsanstal-
ternasd som 12 a § 3 mom. stadgar.

Pensionsskyddscentralen har pa det satt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom rétt att

1) av dem som beviljat formaner fa de
uppgifter om i 6a8§ 2 mom. avsedda for-
maner som arbetstagaren beviljats och som
behtvs for faststdllandet av pensionsgrun-
dande rétt till aterstdende tid samt de upp-
gifter omi 7f8§ 1 mom. avsedda formaner
som arbetstagarna beviljats och som be-
hovs for faststéllandet av arbetspensions-
tillagget; de uppgifter som behdvs for fast-
stdlandet av arbetspensionstillagget skall
pa det sitt pensionsskyddscentralen be-
stammer ldmnas till pensionsskyddscentra-
len for varje kalenderdr fore utgangen av
maj foljande & eller fore en annan med
pensionsskyddscentralen  dverenskommen
tidpunkt,

Den som far invalidpension skall under-
rétta pensionsanstalten om att han eller hon
aerfatt arbetsformagan och att rehabiliter-
ingen avbrutits samt den som far individuell
fortidspension som beviljats som invalid-
pension att han eller hon borjar forvarvs-
arbeta.

Om beloppet av en derspension dler s&
dan full invalidpension som inte innehdller
pension for dterstdende tid understiger 0,84
euro i manaden, kan pensionsanstalten beta-
la ut pensionen som ett engangsbelopp.
Som ett engangsbelopp kan pensionsanstal-
ten likasa betala ut en familjepension eller

Fordag

grunder som social- och halsovardsministe-
riet utfardat. Forfarandet &r detsamma ifall
kreditforsakringsr érelsen
Over skott.

inbringar et

Pensionsskyddscentralen har pa det satt
som avses i det inledande stycket i 1 mom.
dessutom réit att

1) av dem som beviljat formaner fa de
uppgifter omi 6a8 och 7c§ 4 mom. av-
sedda formaner som arbetstagaren beviljats
och som behdvs for faststéllandet av pen-
sion; uppgifterna skall pa det sétt Pensions-
skyddscentralen bestémmer lamnas till Pen-
sionsskyddscentralen for varje kaenderdr
fore utgangen av mgj foljande & eler fore
en annan med Pensionsskyddscentralen
Overenskommen tidpunkt,

Den som far invalidpension skall under-
rétta pensionsanstalten om att han eller hon
aerfatt arbetsformagan, om att han eller
hon bérjar forvéarvsarbeta och om att rehabi-
literingen avbrutits.

Ansdkan om och utbetalning av pension
samt dr6jsmal sforhajning

Om beloppet av en aderspension eller
full invalidpension fére samordning enligt 8
eller 8a 8§ understiger 12,72 euro per m&
nad, kan pensionsanstalten betala ut pensio-
nen som ett engangsbelopp. Om pensions-
anstalten betalar ut invalidpensionen som
ett engangsbelopp, betalar den samtidigt
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en pension som understiger det namnda be-
loppet och som med stod av rédets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillampningen
av systemen for socia trygghet nér anstall-
da, egenféretagare eller deras familjer flyt-
tar inom gemenskapen betalas fran Finland
till ett barn i form av skillnaden mellan de
formaner som barnet skulle ha rétt till fran
Finland och de formaner som barnets bo-
séttningsland har beviljat. Engangsbel oppet
beréknas enligt grunder som faststalls av
social- och halsovardsministeriet.

Har en arbetstagare fétt arbets Gshetsdag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetddsa eler arbetsmarknadsstod enligt
lagen om arbetsmarknadsstod eller utbild-
ningsstdd enligt lagen om arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning (763/1990) eller ut-
bildningsdagpenning enligt lagen om stéd-
jande av arbetddsas frivilliga studier
(1402/1997) for den tid for vilken honom
eller henne beviljas pension retroaktivt,
skall pensionsanstalten pa yrkande av ar-
betd 6shetskassan eller folkpensionsanstal-
ten utbetala den retroaktiva pensionen till
arbetd dshetskassan eller folkpensionsan-
stalten till den del pensionen motsvarar be-
loppet av arbetd shetsdagpenning, arbets-
marknadsstod, utbildningsstod eller utbild-
ningsdagpenning som har utbetalts for
sammartid.

Har en arbetstagare tillfalligt fatt av folk-
pensionsanstalten utbetald pension enligt
45§ 2 mom. folkpensionslagen f6r den tid
for vilken han pa grund av besvéar som av-
ses i 21 § beviljas pension retroaktivt, skall
pensionsanstalten utbetala den retroaktiva
pensionen till folkpensionsanstalten till den
del pensionen motsvarar beloppet av pen-
sion som pensionsanstalten utbetalt till ett
for stort belopp fér samma tid. Forfarandet
kan vara detsamma, om arbetstagaren har
fétt pension enligt folkpensiondagen for
den tid for vilken pensionsanstalten i enlig-
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ocksa den alderspension som skall beviljas
efter invalidpensionen som ett engéngsbe-
lopp. Som ett engangsbel opp kan pensions-
anstalten likasa betala ut en familjepension
som understiger det namnda beloppet eller
en pension som med stod av radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillampningen
av systemen for socia trygghet nar anstall-
da, egenféretagare eller deras familjer flyt-
tar inom gemenskapen betalas frén Finland
till ett barn i form av skillnaden mellan de
formaner som barnet skulle ha rétt till fran
Finland och de formaner som barnets bo-
séttningsland har beviljat. Engangsbel oppet
beréknas enligt grunder som faststalls av
social- och halsovardsministeriet.

Om en arbetstagare har fétt arbets Gshets-
dagpenning, arbetsmarknadsstod eller ut-
bildningsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd f6r arbetsl6sa eller utbildnings-
stod enligt lagen om offentlig arbetskrafts-
service for den tid for vilken personen be-
viljas pension retroaktivt, skall pensionsan-
stalten pad yrkande av arbets Gshetskassan
eller Folkpensionsanstaten utbetala den ret-
roaktiva pensionen till arbetd tshetskassan
eller Folkpensionsanstalten till den del pen-
sionen motsvarar beloppet av den arbets-
|6shetsdagpenning, det arbetsmarknadsstdd,
utbildningsstéd eller den utbildningsdag-
penning som har utbetalats for sasmmatid.

Om en arbetstagare tillfaligt har fatt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstal-
ten enligt 458 2 mom. folkpensionslagen
for den tid for vilken arbetstagaren pa grund
av besvér som avses i 21 § beviljas pension
retroaktivt, skall pensionsanstalten utbetala
den retroaktiva pensionen till Folkpensions-
anstalten till den del pensionen motsvarar
beloppet av den pension som Folkpensions-
anstalten utbetalat till ett for stort belopp for
sammatid. Forfarandet kan vara detsamma,
om pensionsangtalten fortsétter utbetala ret-
roaktivt rehabiliteringsstdd som beviljats
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het med 21 d 8 2 mom. réttar eller i 6vrigt
justerar beloppet av beviljad pension.

Har en arbetstagare fétt studiepenning,
vuxenstudiepenning eller bostadstillagg en-
ligt lagen om studiestod (65/1994) for den
tid for vilken honom eller henne retroaktivt
beviljas annan pension an delinvalidpen-
sion, skall pensionsanstalten pa yrkande av
folkpensionsanstalten utbetala den retroak-
tiva pensionen till folkpensionsanstalten till
den del pensionen motsvarar beloppet av
studiestéd som har utbetalts for sammactid.

lisdtéén lakiin uus 8 momentti

Formansforhojning som understiger 2,52
euro betalas inte. Beloppet justeras arligen
enligt det indextal som ndmns i forsta me-
ningeni 9 § 2 mom.

Forhandsbed ut

19e8§

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgdr om han upp-
fyller dei 4 8 3mom., 488 mom.och5b §
1 mom. namnda villkoren fér delinvalid-
pension.

Fordag

med anledning av andringssokande enligt
21 § eller om arbetstagaren har fatt pension
enligt folkpensionslagen for den tid i fraga
om vilken pensionsanstalten i enlighet med
21 d § 2 mom. réttar sitt tidigare beslut eller
i Ovrigt justerar beloppet av en beviljad
pension eller efter ett bedut om réttelse ret-
roaktivt beviljar fortsatt rehabiliteringsstod.

Om en person beviljas &lderspension ret-
roaktivt fOr den tid for vilken han eler hon
har fatt dagpenning enligt sjukforsakrings-
lagen, betalas pensionen till gukforsak-
ringsfonden till den del pensionen motsva-
rar beloppet av den dagpenning som har
utbetalats for samma tid.

| de fall som avsesi 1—7 mom. utbetalas
pensionen till arbetsgivaren, arbetddshets-
kassan, Folkpensionsanstalten, det organ
som avses i 4 mom., kommunen eller guk-
forsakringsfonden, likval endast under for-
utséttning att meddelandet om utbetalning
av pensionen har gjorts till pensionsanstal-
ten minst tva veckor fore den dag da pen-
sionen skall utbetalas.

En formansforhdjning som understiger
5,39 euro betalas inte. Beloppet justeras ar-
ligen enligt den |6nekoefficient som namns i
7bs.

Forhandsbed ut

19e8§

En arbetstagare har rét att fa ett for-
handsbeslut av vilket framgdr om han eller
hon uppfyller

1) dei 48 3 mom. och 5b§ 1 mom.
namnda villkoren fér delinvalidpension el-
ler

2) dei 4 h 81 och 2 mom. ndmnda villko-
ren for yrkesinriktad rehabilitering.

Ett i 1 mom. 1 punkten avsett forhandsbe-
slut ar bindande for pensionsanstalten, om
en darpa grundad pensionsansdkan gors
inom nio manader eller inom en av arbets-
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Fordag

givaren och arbetstagaren avtalad langre
tid fran det att beslutet vann laga kraft. Ett i
1 mom. 2 punkten avsett forhandsbesut ar
bindande for pensionsanstalten, om en re-
habiliteringsplan ges in till pensionsanstal-
ten inom nio manader fran det att beslutet
vann laga kraft.

Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det satt somforeskrivsi 21 8.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005. Vad som bestdmsi 12 ¢ § 2 mom. till-
lampas dock fréan och med den 1 januari
2007.

Vad som bestdms i 5b8 5—8 mom. i
denna lag om rétten till invalidpension sant
om indragning, avbrytande eller justering
av invalidpension, tillampas ocksa pa sadan
invalidpension i fraga om vilken pensions-
fallet intréffat innan denna lag tradde i
kraft.

Vad som bestdms i 7 § i denna lag om de
forvarvsinkomster som utgor grund for pen-
sionen tillampas ocksd pa en pension som
med stdd av 2, 5, 8 eller 9 mom. i ikrafttra-
delsebestammelsen i lagen om andring av
lagen om pension fér arbetstagare
(634/2003) faststélls enligt de bestdmmel ser
som gallde innan denna lag tradde i kraft.

Utan hinder av vad som bestdémsi 10d 8
2—5 mom. i denna lag iakitas arrange-
manget med sista pensionsangtalt inte om
en av de pensionsanstalter som omfattas av
arrangemanget tillampar de bestammelser
som gallde innan denna lag tradde i kraft
och en annan pensionsanstalt som omfattas
av arrangemanget tillampar de bestdmmel-
ser som trader i kraft vid ingangen av ar
2005, om inte pensionsanstalterna avtalar
om iakttagandet av arrangemanget med sis-
ta pensionsangtalt. Detsamma galler en si-
tuation dar en pensionsanstalt inom den
privata sektorn skulle vara sista pensions-
anstalt och en arbetstagare ansoker om in-
validpension som enligt 4 8 6 mom. i denna
lag beviljas som oreducerad alderspension
istallet for att beviljas sominvalidpension.

Utan hinder av vad som bestamsi 12§ 1
mom. 2 punkten, utgoérs, ifall pensionsfallet
for invalidpensionen intraffar ar 2006, den
granskningstid som avsesi 7 ¢ § av & 2005
istéllet for av de tva senaste kalenderaren.
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Utan hinder av vad som bestdmsi 13b §
4 mom., aterbars den vinst som Pensions-
skyddscentralen erhaller efter den 31 de-
cember 2005 vid en eventuell forsaljning av
aktier som anskaffats i ett sadant kreditfor-
sakringsbolag som avses i 13b§ 5 mom.
till pensionsanstalterna och beaktas i fraga
om arbetsgivarens forsakringspremie i till-
lampliga delar i enlighet med de principer i
lagen om pension for arbetstagare som
galler vid denna lags ikrafttradande.

Utan hinder av vad som bestdamsi 17a8
2 mom. 1 punkten i denna lag, har Pen-
sionsskyddscentralen ratt att fa uppgifter
om de formaner som avses i 6a§ 2 mom.
och 78 1 mom., sadana de gallde innan
dennalag tradde| kraft.

Vad som bestdmsi 17 b 8 2 mom. i denna
lag om pensionstagarens underrattel seskyl-
dighet tillampas ocksd pa sadan invalid-
pension i fraga om vilken pensionsfallet har
intraffat innan denna lag tradde i kraft,
samt pa individuell fortidspension.

Utan hinder av vad som bestams i denna
lag, kan pensionddnen for ett anstallnings-
forhallande som upphort innan denna lag
tradde i kraft eller som avdlutats enligt 5
mom. i ikrafttradelsebestémmelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (634/2003), i samband med ett pen-
sionsfall somintraffat ndr denna lag tradde
I kraft eller darefter, justeras enligt prov-
ning i enlighet med 7d §, sdan den géllde
innan denna lag tradde i kraft, och pen-
sionslGnen for ett ansxallnlngsforhallande
som upphort fore ar 1996 i enlighet med 8
mom. i ikrafttradelsebestémmelsen i lagen
om andring av lagen om pension for arbets-
tagare (1482/1995).

De belopp som anges i 18 1 mom. 3
punkten, 4h8 1 mom. 2 punkten, 68 2
mom.,, 6a8 2 mom., 7c8 1 och 4 mom,,
8d8 1 mom, 128 1 mom. 2 punkten,
19b 8§ 5 mom. och 19d 8§ 4 mom. i denna
lag motsvarar ar 2004 vardet 1 (1,000) for
den l6nekoefficient somavsesi 7 b 8.
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Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér ar-
betstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras 2, 3, 8—10, 14, 16, 17, 20, 23 och 24 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i lagen den
27 juni 2003 om pension for arbetstagare (634/2003) och
fogastill ikrafttradel sebestdmmel sen nya 26—29 mom. som fdljer:

Gallande lag

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005. Atgarder som verkstélligheten av la-
gen forutsatter fér vidtas innan lagen trader
i kraft.

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar efter att
dennalag har trétt i kraft. PA sadan invalid-,
arbetd dshets- och familjepension vars pen-
sionsfal intréffar 2005 tilldmpas dock de
bestdmmelser som géllde fére denna lags
ikrafttrédande.

Fordag

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005. Vad som bestéms i 11 § 8 mom. till-
lampas dock fran och med den 31 december
2004. Atgérder som verkstalligheten av la-
gen forutsatter fér vidtas innan lagen trader
i kraft.

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar efter att
dennalag har trétt i kraft. PA sdan invalid-,
arbetslGshets- och familjepension | fraga
om vilken pensionsfalet intréffar & 2005
tillémpas dock de bestdmmelser som gallde
fére denna lags ikrafttradande. Om arbets-
tagaren emellertid har fyllt 63 ar innan ar-
betsoformagan borjade, beviljas arbetsta-
garen oreducerad alderspension istéllet for
invalidpension. Om arbetstagaren fyller 63
ar fore utgangen av den primartid som av-
ses i 27 8§ gukforsakringslagen, beraknas
och beviljas pensionen aven ar 2005 i form
av alderspension fran mgangen av mana-
den efter den da 63 ars alder uppnaddes,
istéllet for att beviljasi form av invalidpen-
sion. Om arbetstagaren ar 62 ar nar han el-
ler hon &r 2005 uppfyller de villkor for ar-
betd Gshetspension somavsesi 4 ¢ 8i denna
lag, beviljas han eller hon istallet for ar-
bets Gshetspension oreducerad &l derspen-
sion enligt 5a § 3 mom., om inte n&got an-
nat foljer nedan av 8 mom.
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Dennalags 1 8 1 mom. 1 punkt till&mpas
SA att arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd enligt denna lag for arbets-
tagare under 18 & upphor den 1 januari
2005. Samma moments 2 punkt tillampas
pa arbetstagare vars arbetsforhallande pagar
nér lagen trader i kraft eller borjar dérefter.

Om ett i 4 mom. avsett arbetsforhallande
fortsétter utan avbrott fram till pensionsfal-
let, réknas annan pension an deltidspension
ut ocksa enligt de bestammelser i lagen om
pension for arbetstagare som géllde innan
denna lag trédde i kraft under forutséttning
att pensionsfallet intréffar fore 2012. Nar
pensionen faststélls anses anstallningsfor-
hallandet i detta fall inte ha avbrutits den 1
januari 2005. Nér pensionen réknas ut till-
lampas ocksa bestammelsernai 2, 5,5 a, 7
och 7 a—7d§ samt 9§ 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare, sadana de lydde
innan denna lag trédde i kraft. Om den pen-
sion for arbetsforhallandet som raknats ut
pa detta sétt & storre an den pension som
réknats ut enligt denna lag, skall skillnaden
l&ggas till den pension som raknats ut enligt
dennalag.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa en sddan person som avses
i 3 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om pens on fér ar-
betstagare (1482/1995) 58 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare, sadant det ly-
der vid den namnda lagens ikrafttradande.
P4 en sadan person och pa en person som
avses i 4 och 5 mom. | ikrafttradel sebe-
stammelsen i lagen om andring av lagen om
pension for arbetstagare (1263/1999) till-
l[ampas 4 ¢ § 3 mom. lagen om pension for

Fordag

Dennalags 1 8 1 mom. 1 punkt till&mpas
Sa att arbetsgivarens skyldighet att ordna
pensionsskydd enligt denna lag for arbets-
tagare under 18 & upphor den 1 januari
2005. Samma moments 2 punkt tillampas
pa arbetstagare som fyllt 65 ar innan denna
lag trader i kraft och vars anstéllningsfor-
hallande borjar nar lagen trader i kraft el-
ler darefter. Om arbetstagaren innan denna
lag trader i kraft har uppnatt den pensions-
alder som enligt ett tillaggspensionsarran-
gemang som avses i 118 i denna lag ar
lagre an 65 ar, upphor skyldigheten for den
arbetsgivare som ordnat tillaggspensions-
skyddet att ordna pensionsskydd enligt den-
na lag efter att arbetstagaren fyllt 65 ar. Pa
grundval av en sadan forman som namns i
6 a8§i denna lag intjanas pension fran och
med denna lags ikrafttradande.

Om ett ovan i 4 mom. avsett anstéllnings-
forhdllande fortgdr utan avbrott fram till
pensionsfallet, rdknas annan pension &n del-
tidspension ut ocksa enligt de bestammelser
i lagen om pension fOr arbetstagare som
gdlde innan denna lag tradde i kraft, under
férutsattning att pensionsfallet intraffar fore
ar 2012. Nar pensionen faststélls anses an-
stallningsforhallandet i detta fall inte ha av-
brutits den 1 januari 2005. Nar pensionen
réknas ut tillampas ocksa bestammelserna i
2,5 5a 6, 7, 7000h7d§samt9§2
mom. lagen om pension for arbetstagare,
sadana de gallde innan denna lag tradde i
kraft. Om den pension som pa detta sétt
réknats ut for anstdllningsforndllandet &ar
stérre @n den pension som rdknats ut enligt
denna lag, skall skillnaden l&ggas till den
pension som réknats ut enligt dennalag.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa en sddan person som avses
i 3 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om pens on fér ar-
betstagare (1482/1995) 58 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare, sadant det ly-
der vid den namnda lagens ikrafttrédande.
P4 en sadan person och pa en person som
avses i 4 och 5 mom. | ikrafttradel sebe-
stammelsen i lagen om andring av lagen om
pension for arbetstagare (1263/1999) till-
l[ampas 4 ¢ § 3 mom. lagen om pension for
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arbetstagare, sidant det lyder vid den sist-
ndmnda lagens ikrafttradande, samt 5, 6, 6
a—6¢c 7,7a—7dsamt 88 och 128 1
mom. 2 punkten lagen om pension for ar-
betstagare, sddana de lyder fore denna lags
ikrafttradande.

En fore 1947 fodd arbetstagares deltids-
pension och pension som beviljas efter del-
tidspensionen faststélls enligt de bestam-
melser som géllde innan denna lag trédde i
kraft.

Utan hinder av vad som bestamsi 2 mom.
intjanas ny pension pa basis av inkomster
som erhélls under tiden for invalidpension i
enlighet med 58 1 mom. 1 punkten i denna
lag, om pensionen & full invalidpension
och enligt 58 1 mom. 1 eller 2 punkten, om
pensionen & delinvalidpension, fran och
med att denna lag trader | kraft och den
pension som intjanats pa detta sétt beviljas
enligt 4 8 6 mom. i dennalag &ven om inva-
lidpensionens pensionsfall har intréffat in-
nan denna lag trédde i kraft.

RP 39/2004 rd

Fordag

arbetstagare, sadant det lyder vid den sist
ndmnda lagens ikrafttrédande, samt 5, 6,
6a—6¢c 7, 7a—7dsamt 8§ och 128 1
mom. 2 punkten samt 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare, sddana de lyder
fore denna lags ikrafttradande.

Utan hinder av vad som bestamsi 418 3
mom. i denna lag, faststélls den stabilisera-
de forvarvsinkomsten enligt de bestdmmel-
ser som gdllde innan denna lag tradde i
kraft om pensionsfallet for deltidspensionen
intraffar ar 2005. Pa deltidspension for en
arbetstagare som ar fodd fore ar 1947 och
pa alderspension som skall beviljas efter
deltidspensionen tillémpas ocksd vad som
bestams i 4 § 2 mom., det inledande stycket
i 4f8 1 mom,, 4g§2mom samt 58 4
mom., sadana de gallde innan denna lag
tradde | kraft, samt i 5 § 6 mom., sadant det
géllde den 31 december 2002. En sidan ar-
betstagare har rétt till fortida alderspen-
sion fran ingangen av manaden efter den da
60 ars alder uppnas Fortidsminskningen
gors fran 65 ars alder till pensionens bor-
jan enligt den koefficient somangesi 5a§
2 mom., sadant det gallde innan denna lag
tradde i kraft. Arbetstagaren har dock ratt
att efter att ha fyllt 63 ar f& oreducerad al-
derspension. Om arbetstagaren dock efter
att ha fyllt 65 ar fortsatter i deltidsarbete,
andras deltidspensionen till lika stor al-
derspension fran mgangen av kal enderma-
naden efter den da 65 ars alder uppnas.
Harvid intjanas pa grundval av forvarvsin-
komsten 1,5 procent per ari pension for ti-
den mellan mgangen av kal endermanaden
efter den da 65 ars alder uppnas och ut-
gangen av den manad da 68 ars alder upp-
nds. Om den alderspension som intjanats
for deltidsarbete bdrjar senare an fran och
med mgangen av manaden efter den da 68
ars alder uppnas hojs den uppskjutna pen-
sionsdelen pa det satt som foreskrivsi 5a §
1 mom. Vad som bestams ovan i detta mo-
ment tillampas ocksd pa den pension som
skall beviljas efter sadan deltidspension i
fraga om vilken pensionsfallet intré&ffat fore
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Denna lags 7c—7f § tillampas pa ett
pensionsfall som intréffar den 1 januari
2006 eller darefter. Om pensionsfalet in-
tréffar under 2006—2009, beaktas som for-
varvsinkomst for 2004 nar inkomsten for
den dterstdende tiden bestams den till arsin-
komst &ndrade pensionslén pa grundval av
vilken pensionsdelen for den aterstéende ti-
den skulle ha berdknats om arbetstagaren
hade blivit arbetsof ormdgen den 31 decem-
ber 2004, och beaktas forvarvsinkomsterna
for 2005 sd som bestamsi 7 coch 7d § i
denna lag. Harvid anvands aven som
granskningstid pd motsvarande sétt det an-
tal & som skall beaktas som grund for in-
komsten for den aterstdende tiden. Om pen-
sionsfallet intréffar 2010, beaktas forvarvs-
inkomsten for 2005 sa som bestamsi 7 ¢, 7
d och 7e8§ och bestdms granskningstiden
pad motsvarande sitt pa basis av 2005—
2010.

Den forhojning som avses i 7.9 § i denna
lag beviljas ocksa till invalidpension i fraga
om vilken pensionsfalet har intréffat innan
denna lag tradde i kraft. Harvid beviljas
forhgjningen enligt den i 7 g § avsedda for-
hjningsprocent som motsvarar arbetstaga-
rens alder vid mgangen av 2010. Forhgj-
ningen beviljas till pension som samordnats

Fordag

denna lags ikrafttradande.

Om en invalid- eller arbetd Gshetspension
har faststéllts enligt de bestdmmelser som
gallde innan denna lag tradde i kraft, intj&-
nas ny pension pa basis av inkomster som
erhdlls under en tid med pension, utan hin-
der av vad som bestdmsi 2 mom.,, i enlighet
med 58 1 mom. 1 punkten i denna lag, och
den pension som intjanats pa detta satt be-
viljas nar invalid- eller arbetsloshetspen-
sionen andras till &lderspension vid 65 ars
alder eler, om arbetstagaren onfattas av
det tlllaggspens onssystemsomavsesi 11§,
enligt vilket pensonsaldern ar lagre an 65
ar, vid den lagre pensionsalder som galler
enllgt tillaggspens onssystemet, pa det satt
som foreskrivsi 4 § 6 mom. i denna lag.

Denna lags 7c—7e8§ tillampas pa ett
pensionsfall som intraffar den 1 januari
2006 eller darefter. Om pensionsfallet in-
tréffar under aren 2006—2009, beaktas som
forvarvsinkomst for & 2004 nar inkomsten
for den aerstdende tiden bestams _den till
arsinkomst andrade pensionson pa grund-
val av vilken pensionsdelen for den atersta-
ende tiden skulle ha berdknats om arbetsta-
garen hade blivit arbetsoféormdgen den 31
december 2004, och forvérvsinkomsten for
ar 2005 beaktas s som bestams i 7 ¢ och
7d8§ i dennalag. Harvid anvands &ven som
granskningstid pa motsvarande sétt det an-
tal & som skall beaktas som grund for in-
komsten for den aterstdende tiden. Om pen-
sionsfalet intréffar & 2010, beaktas for-
varvsinkomsten for ar 2005 sa som bestams
i 7c,7doch7e§i dennalag och gransk-
ningstiden bestams p& motsvarande sétt pa
basis av aren 2005—2010. Vid faststallan-
det av den inkomstférutsattning som avses i
4 h 8 1 mom. 2 punkten i denna lag beaktas
dock forvarvsinkomsterna for de fem kalen-
derdr som foregar dagen for rehabiliter-
ingsfallet.

Den forhojning som avsesi 7 g 8 i denna
lag beviljas ocksa betraffande en invalid-
pension i fraga om vilken pensionsfallet har
intréffat innan dennalag trédde i kraft. Har-
vid beviljas forhgjningen enligt deni 79§
avsedda forhojningsprocent som motsvarar
arbetstagarens eller. formansatarens ader
vid ingangen av & 2010. Forhojningen
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enligt 8eller 8as.

Om pensiongdmkning skall férréttas for
forsta gangen fére 2004, anvands som den
pensiongamkningsgrund for 1990 som av-
sesi 8d8&8 1 mom. i stéllet for 42,89 euro
58,53 euro, fran vilket belopp dras av 1,12
euro varje foljande ar.

Dennalags 9 § 2 mom. tillampas ocksa pa
sadan pension i frdga om vilken pensions-
fallet har intréffat innan denna lag trédde i
kraft.

Né&r de pensioner som avses ovan i 5, 8
och 9 mom. réknas ut tilldmpas fram till
2011 ett index déar avvagningskoefficienten
for forandringen i l6nenivan & 0,5 och av-
vagningskoefficienten for forandringen i
prisnivan 0,5. Social- och halsovardsmini-
steriet faststéller indexet for varje kalender-
ar sa som bestams i 9 § forordningen om
pension for arbetstagare.

Nér en grundpension enligt denna lag be-
viljas vid en dlder som &r lagre an 62 &,
beviljas pensionen till ett belopp som &
nedsatt pa det sitt som bestams i de av so-
cia- och hésovardsministeriet faststdlda
villkoren och grunderna fér fribrev som
motsvarar minimiskyddet enligt arbetspen-
sionslagarna. Pa en arbetstagare som omfat-
tas av ett sidant arrangemang Som avses i
18 mom. och som har uppnétt en pensions-
Alder som &r lagre @n 65 ar innan denna lag
trédde i kraft, tilldmpas de bestdmmelser
som var i kraft innan denna lag tréadde i
kraft.

Den andring av indexjusteringen, som
ikrafttradandet av 7b 8 och 98 2 mom. i
denna lag foranleder, skall beaktas enligt
den skalighetsprincip som andra meningen i
12 a8 2 mom. lagen om pension for arbets-
tagare forutsétter i de grunder for forsakring
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Fordag

l&ggs till en pension som samordnats enligt
8 eller 8a§ i dennalag. Om familjepensio-
nen har faststéllts enligt de bestammel ser
som géllde innan denna lag tradde i kraft,
laggs forhgjningen till den pension som
samordnats enligt 8 eller 8 a § i denna lag,
sadana namnda lagrum géllde innan denna
lag tradde i kraft.

Om pensiongdmkning skall forréttas for-
sta gangen fore & 2004, anvands som den
pensiongiamkningsgrund for & 1990 som
avsesi 8d 8§ 1 mom. i dennalag i stéllet for
649,69 euro 886,61 euro, fran vilket belopp
16,97 euro dras av varje foljande ar. Be-
loppen motsvarar &r 2004 vardet 1 (1,000)
for den |6nekoefficient somavsesi 7 b 8.

Denna lags 9 § tillampas ocksa pa sadan
pension i fraga om vilken pensionstallet har
intréffat innan dennalag trédde i kraft.

Nér de pensioner som avses ovan i 5 och
8 mom. raknas ut tillampas fram till & 2011
ett index dar avvégningskoefficienten fér
forandringen i [6nenivan & 0,5 och avvég-
ningskoefficienten for foréndringen i pris-
nivan 0,5. Socia- och hél sovardsministeriet
faststaller indexet for varje kalenderdr sa
som bestdms i 9 § forordningen om pension
for arbetstagare, sadan den gallde innan
dennalag traddei kraft.

Réit att f& pension enligt denna lag vid en
ader som &r lagre an 62 ar géller ocksa per-
soner som nér denna lag trader i kraft redan
pensionerats pad basis av ett sadant pen-
sionsarrangemang som avses i 18 mom.
samt personer som har forlangt forsakring-
en enligt 11 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare, sadant det gallde innan denna
lag tradde i kraft.

Den andring av indexjusteringen som
ikrafttradandet av 7 b § och 9 8§ i dennalag
foranleder, skall beaktas enligt den skalig-
hetsprincip som andra meningen i 12a§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare
forutsatter i de grunder for forsdkring en-
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enligt 11 § lagen om pension fér arbetstaga-  ligt 11 § lagen om pension for arbetstagare
re som socia- och hasovardsministeriet  som social- och halsovardsministeriet fast-

faststéller. stéller.

fogas nya 26-29 mom.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.
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Lag
om andring av lagen om pension for arbetstagarei kortvariga arbetsforhallanden

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen (134/1962) 5 § 2 och 3 mom. och 10 a§,

dessa lagrum sadana de lyder, 58 2 och 3 mom. i lag 536/2003 och 10 a§ i lag 927/1982,

samt

andras4 8 2 och4 mom., 584 mom., 6 8, 981 mom. 2 punkten, 9a8och 13 a8§,

dessal

agrum sadana de lyder, 4 8§ 2 och 4 mom., 5 8 4 mom., 6 §, 9 § 1 mom. 2 punkten och

13 a §i namndalag 635/2003 samt 9 a § i lag 980/1993 och
fogastill 9 8 1 mom. en ny 5 punkt som foljer:

Gallande lag

En forutsittning for erhdllande av pension
& att arbetstagarens 16n eller ndgot annat
vederlag for arbete som avses i denna lag
uppgdr till minst 33,64 euro per kalenderar.
Lonen anses hanfora sig till det kalenderdr
under vilket den utbetalts.

Deni 4f§ 1 mom. 4 punkten lagen om
pension for arbetstagare avsedda intjénings-
tiden av fem & berdknas i manader pa
grundval av de forvarvsinskomster som un-
der de sistforflutna 15 kalenderaren erhdllits
i arbetsforhdllanden pa vilka denna lag till-
lampas, genom att beloppet av forvéarvsin-
komsterna under kalenderdret divideras
med det belopp som avsesi 18§ 1 mom. 3
punkten lagen om pension for arbetstagare.
Harvid beaktas endast hela manader, likva
hogst s3 manga manader att de tillsammans
med 6vrigai 4f 8 1 mom. 4 punkten lagen
om pension for arbetstagare avsedda intj&-
ningstider utgor 12 manader per kalenderar.

Vid tillampningen av 78 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare beaktas dock
vid utrékningen av pension enligt denna lag
aven semesterersattning som betalas nér ett

Fordag

En forutsittning for erhdllande av pension
& at arbetstagarens 16n eller ndgot annat
vederlag for arbete som avses i denna lag
uppgar till minst 723,60 euro per kalender-
ar. Lonen anses hanfora sig till det kalen-
derdr under vilket den utbetalats.

Den intjaningstid p& fem ar som avses i
4c8 1 mom. 1 punkten och 4f8 1 mom. 4
punkten lagen om pension for arbetstagare
beréknas i manader pa grundval av de for-
varvsinkomster som under de sistforflutna
15 kalenderdren erhallits i anstallningsfor-
hallanden pa vilka denna lag tillampas, ge-
nom att beloppet av forvarvsinkomsterna
under kalenderdret divideras med det be-
lopp som avsesi 18§ 1 mom. 3 punkten la-
gen om pension fér arbetstagare. Harvid
beaktas endast hela manader, likval hogst sa
manga manader att de tillsammans med 6v-
rigai 4c8 1 mom. 1 punkten eller 4T 8 1
mom. 4 punkten lagen om pension for ar-
betstagare avsedda intjéningstider utgor 12
manader per kalenderdr.
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Gallande lag

arbetsforhallande upphor.

Nar alderspensonen bestdms beaktas
dock inte s3 som inkomst som berattigar till
pension sadana arbetsfortjanster som har
intjanats under den manad under vilken
pensionen enligt ansbkan avses borja och
de sex nérmast for egaende manaderna. Sa-
som arbetstagarens manadsfortjanst for
denna tidsperiod betraktas den arbetsin-
komst korrigerad med den |6nekoefficient
som avsesi 7 b § lagen om pension for ar-
betstagare som han i medeltal fortjanat per
manad under de 12 manader som narmast
foregick denna tidsperiod, minskad med be-
loppet av arbetstagar nas pensionsavgift

Utan hinder av vad som bestdms i 1
mom., beaktas inte arbets- och forvarvsin-
komster som ligger till grund for de forma-
ner som ndmns i 6a8 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare samt sadan tid som
avses i namnda paragrafs 3 mom. nér pen-
sion enligt denna lag bestams, om arbetsta-
garen har rétt till pension enligt némnda lag.

68

Den arbetsfortjanst for vilken forsdk-
ringspremie enligt denna lag skall betalas
bestams i enlighet med 7 § lagen om pen-
sion for arbetstagare, likval sa att &ven den
semesterersattning som betalas nar arbets-
forhdllandet upphor beaktas. Genom for-
ordning av social- och halsovardsministeriet
kan det likval av sarskilda skal bestdmmas
att andra berakningsgrunder far tillampas pa
nagot arbetsomrade nar arbetsfortjansten
bestdms

o8
Om de pensionsanstalter som avsesi 2 8
inte har kommit Gverens om nagot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt den-
nalag pa foljande sétt:
2) for invaidpension som beviljats med
tillldampning av 7 ¢ och 7 d § lagen om pen-

Fordag

Om arbetstagaren har ratt till pension en-
ligt tva eller flera sddana lagar eler pen-
sionsstadgor som namnsi 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, beaktas de
arbets- och forvarvsinkomster som ligger
till grund for de formaner somavsesi 6a8§
i namnda lag endast en gang. Den pen-
sionsdel som intjanats pa grundval av dem
betalas av en pensionsanstalt som avses i
10d §i namnda lag.

68

Den forvarvsinkomst for vilken forsak-
ringspremie skall betalas bestdms i enlighet
med 7 8§ lagen om pension for arbetstagare.
Genom foérordning av statsradet kan det
likval av sérskilda skal bestammas att aven
andra berakningsgrunder far tillampas pa
nagot arbetsomréde nér forvarvsinkomsten
bestams.

o8
Om de pensionsanstalter som avsesi 2 8
inte har kommit Gverens om nagot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt den-
nalag pa foljande sétt:
2) for invalidpension som beviljats med
tillampning av 7 ¢ och 7 d § lagen om pen-
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sion for arbetstagare, i dessa pensioner &ven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt
betalas enligt lagen om pension for arbets-
tagare och en pensionsdel som avsesi 3a8
4 mom. lagen om sj0manspensioner som
eventuellt betalas enligt namnda lag, dock
inte tillagg enligt 4 j eller 7 g8 lagen om
pension for arbetstagare eler forhojningar
som gjorts med stéd av 9 8 i ndmnda lag ef-
ter pensionens begynnande, samt fér rehabi-
literings-penning som motsvarar den pa
ovan namnt séit faststéllda delen av den
med tilldmpning av 7 c och 7 d 8 lagen om
pension for arbetstagare beviljade invalid-
pensionen, svarar varje pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren horde
under de tva sista &ren av den gransknings-
tid som avsesi 7 c och 7 d 8§ lagen om pen-
sion for arbetstagare, i samma forhdllande
som de i re-spektive pensionsanstalt forsak-
rade, av dennalag omfattade, enligt 7 ¢ och
7 d § lagen om pension for arbetstagare be-
stdmda forvarvsinkomsternas andel av det
sammanlagda beloppet motsvarande for-
varvsinkomster enligt dei 8 8 4 mom. 1 och
2 samt 12 och 13 punkten i sagda lag
namnda pensionslagarna under de namnda
kalenderaren, om detta sammanlagda be-
lopp & minst 12 000 euro; vidare svarar
pensionsanstalten for sddan arbetslshets-
pension som beviljats med tilldmpning av
7 coch 7d § lagen om pension fér arbetsta-
gare, i dessa pensioner dven inbegripet en
pensionsdel som eventuellt betalas enligt
lagen om pension for arbetstagare, och en
pensionsdel som avsesi 3 a8 4 mom. lagen
om s omanspensioner och som eventuel |t
betalas enligt némnda lag, dock inte forhg;-
ningar enligt 9 8 lagen om pension for ar-
betstagare efter pensionens begynnande,
enbart den pensionsanstalt till vars verk-
samhetskrets arbetstagaren hérde med stod
av 7 8 lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden, siddan den
lydde den 31 december 2004, eller, om han
da inte langre stod i ett arbetsforhdllande
som omfattas av dennalag, den pensionsan-
stalt till vars verksamhetskrets han senast
har hort,
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Fordag

sion for arbetstagare, i dessa pensioner &ven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt
betalas enligt lagen om pension for arbets-
tagare och en pensionsdel som avsesi 3a§
4 mom. lagen om sj0manspensioner som
eventuellt betalas enligt némnda lag, dock
inte ett tillagg enligt 4] § eller 79§ lagen
om pension for arbetstagare eller forhgj-
ningar som gjorts med stéd av 9 § i namnda
lag efter pensionens begynnande dler en
pensionsdel som ndmns nedan i 5 punkten,
samt inte heller for den del av rehabiliter-
ingspenningen som till sitt belopp motsva-
rar den pa ovan namnt sétt faststéllda delen
av den med tillampningav 7coch 7d § la-
gen om pension for arbetstagare beviljade
invalidpensionen, svarar varje pensionsan-
stalt till vars verksamhetskrets arbetstagaren
horde under de tva sista dren av den
granskningstid som avsesi 7 ¢ 8 lagen om
pension for arbetstagare i samma forhdllan-
de som de i respektive pensionsanstalt for-
sékrade, av denna lag omfattade, enligt
7c8 lagen om pension for arbetstagare
faststéllda forvarvsinkomsternas andel av
det sammanlagda beloppet motsvarande
forvarvsinkomster enligt de i ndmnda lags
88 4 mom. ndmnda pensionslagarna och
arbets- och férvarvsinkomster enligt 6a8§
och 7 ¢ 8 4 mom. lagen om pension for ar-
betstagare under de namnda kalenderdren,
om det sammanlagda beloppet forvérvsin-
komster enligt de pensionslagar som namns
i 8 84 mom. 1 och 2 och 12 och 13 punkten
lagen om pension for arbetstagare ar minst
12 566,70 euro; dessutom svarar pensions-
anstalten for det belopp av pensionen dller
rehabiliteringspenningen som enligt de
grunder som ministeriet har givit har 6ver-
forts sarskilt pa den del av pensionen som
pensionsanstalten svarar for enligt 12a8 5
mom. lagen om pension for arbetstagare;
dessutom svarar enbart den pensionsanstalt
till vars verksamhetskrets arbetstagaren
horde pa basis av ett anstdlIningsforhallan-
de enligt 7 8 lagen om pension for arbetsta-
gare i kortvariga arbetsforhallanden, sddan
den géllde den 31 december 2004, eller, om
arbetstagaren da inte langre stod i ett an-
stéllningsforhdlande som omfattas av den-
na lag, den pensionsanstalt till vars verk-
samhetskrets han eller hon senast har hort,
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Gallande lag

3) for 6vriga dlders-, invaid- och arbets-
|Gshetspensioner, med undantag for belopp
som skall betalas enligt 128 1 mom. 2
punkten lagen om pension for arbetstagare
och enligt 3 a8 2 mom. 2 punkten lagen om
gomanspensioner, for de delar av pensio-
nen och rehabiliteringspenningen som Gver-
stiger beloppen enligt 1 och 2 punkten, for
familjepension, for deltidspension samt for
sadana motsvarande pensioner och delar av
pensioner enligt  minimipensionsskyddet
som betalas enligt lagen om pension fér ar-
betstagare och for motsvarande i 3a8§ 4
mom. lagen om g0manspensioner avsedda
pensionsdelar som betadas enligt namnda
lag samt for kostnader fér den allmanna
forandringen i de berdkningsgrunder som
avsesi 1 punkten samt for Gverféringar som
avses i 1 och 2 punkten liksom &ven for
Pensionsskyddscentralens kostnader svarar
pensionsanstalterna tillsammans med de
pensionsanstalter som bedriver i lagen om
pension for arbetstagare ndmnd verksamhet
och gOmanspensionskassan, sd som be-
stdmsi 12 § 1 mom. 4 och 5 punkten lagen
om pension for arbetstagare, samt

Fordag

med tilldmpning av den lag som géllde vid
tidpunkten i fraga, for sddan arbetd Gshets-
pension som har beviljats med tillampning
av 7 c och 7d § lagen om pension for ar-
betstagare &ven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare och en i 3a§ 4 mom.
lagen om g0manspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betaas enligt
namnda lag, dock inte férhdjningar som
med stéd av 9 § gjorts efter pensionens be-
gynnande,

3) for 6wriga alders-, invalid- och arbets-
|6shetspensioner, med undantag foér belopp
som skall betalas enligt 128 1 mom. 2
punkten lagen om pension for arbetstagare
och enligt 3 a 8§ 2 mom. 2 punkten lagen om
siémanspensioner, for de delar av pensio-
nerna och rehabiliteringspenningen som
Overgtiger beloppen enligt 1 och 2 punkten,
for familjepension, for deltidspension samt
for sddana motsvarande pensioner och de-
lar av pensioner enligt minimipensions
skyddet som betalas enligt lagen om pen-
sion fér arbetstagare och for motsvarande i
3a8 4 mom. lagen om §Omanspensioner
avsedda pensionsdelar som betalas enligt
namnda lag samt foér kostnader fér den all-
manna férandringen i berakningsgrunderna
for pensionsansvaret samt for Overforingar
somavsesi 1 och 2 punkten liksom aven for
Pensionsskyddscentralens kostnader svarar
pensionsanstalterna gemensamt med de
pensionsanstalter som bedriver verksamhet
enligt lagen om pension for arbetstagare
och med §Omanspensionskassan, sa som
bestdms i 12 8 1 mom. 4 och 5 punkten la-
gen om pension for arbetstagare; i pensio-
nens och rehabiliteringspenningens belopp
beaktas dock inte den pensionsdel som av-
sesnedan i 5 punkten; samt

5) for den kostnad som orsakas av en
pensionsdel som intjanats pa grundval av
de formaner som namns i 6a § lagen om
pension for arbetstagare svarar de pen-
sionsanstalter gemensamt som skoter pen-
sionsskyddet enligt de lagar och pensions-
stadgor som ndmnsi 8 § 4 mom. i ndmnda
lag, i forhdllande till de i respektive pen-
sionsanstalt forsakrade forvérvsinkomster-
na, enligt grunder som pa framstallning av
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9a8
Vad som i 13a8 2 och 3 mom. och
13 b § 4 mom. lagen om pension for arbets-
tagare stadgas om pensionsanstalter som
bedriver verksamhet enligt den ndmnda la-
gen, skall p& motsvarande st tillampas pa
de pensionsanstalter som avsesi 2 8.

10a8§

Den i 108 1 mom. avsedda forsakrings-
premieprocenten kan faststéllas till ett
mindre procenttal av [6nerna for de arbets-
tagare som vid utgangen av ifragavarande
kalenderdr ar yngre an 24 ar.

Arbetsgivaren &r skyldig att i samband
med betalningen av forsdkringspremien
lamna behdvliiga uppgifter for utredande av
den forsakrades alder. Har arbetsgivaren
foérsummat detta, kan arbetspens onskassan
bestdmma att forsakringspremien skall be-
talas enligt den forsakringspremieprocent
som faststéllts for arbetstagare som fyllt 24
ar.

13a8§

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
géller dessutom i tilldmpliga delar 1 8 6 och
7mom.,lcochl1d§ 382mom., 34a4,4
a—4d,4f—4h,4j—4n,55a-5¢,6,7,
7a—7i,8,8a—8¢,9, 94 10,10a—10d
och 12§, 12a8 4 och 5 mom, 12 d, 13 a
och 13b§, 158 2 mom. samt 15 a, 15 b,
16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19 b—19 ¢, 20, 21,
21 a—21 e, 22 och 23 § lagen om pension
for arbetstagare.
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Fordag

Pensionsskyddscentralen faststélls av soci-
al- och halsovardsministeriet.

9a8
Vad somi 13 b 8§ 4 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare foreskrivs om pen-
sionsanstalter som bedriver verksamhet en-
ligt den namnda lagen, skall p& motsvaran-
de sitt tillampas pa de pensionsanstalter
som avsesi 2 8.

upphévs

13a8

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
géller dessutom i tilldmpliga delar 1 8 6 och
7mom.,lcochl1d§ 382mom., 3a4,4
a—4d,4f—4n,55a—-5¢, 6,7, 7a—7 ¢
79—7i,8,8a—8¢,9 94 10, 10a—10d
och 12§, 12a8 4 och 5 mom, 12 d, 13 a
och 13b§, 158 2 mom. samt 15 a, 15 b,
16, 178, 17a8 1 mom, 17 b—17e§,
1781, 2 och 4 mom. samt 17 j, 17 k, 18,
19b—19f, 20,21,21a—21¢e 220ch 238
lagen om pension fér arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

De belopp som anges i 48 2 mom. och
9 8§ 1 mom. 2 punkten i denna lag motsvarar
ar 2004 vardet 1 (1,000) for den |6nekoeffi-
cient somavsesi 7 b § lagen om pension for
arbetstagare.

Om pensionsfallet for invalidpensionen
intraffar & 2006, utgors, utan hinder av
vad som bestdéms i 98 1 mom. 2 punkten,
den granskningstid som avsesi 7 ¢ 8§ lagen
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om pension for arbetstagare av ar 2005
istallet for av de tva senaste kalenderaren.

Utan hinder av vad som bestdmsi 2 mom.
i ikrafttradelsebestammelsen i lagen om
andring av lagen om pension for arbetsta-
gare i kortvariga arbetsforhallanden
(635/2003), beraknas den pensionsrétt som
intjanats pa basis av |6ner som betalats in-
nan denna lag tradde i kraft enligt de be-
stammelser som géllde innan denna lag
tradde i kraft. Likasd berdknas den pen-
sionsratt som intjdnats innan denna lag
tradde i kraft pa basis av formaner som en-
ligt 7 f 8 lagen om pension for arbetstagare
beréttigar till arbetspensionstillagg i till-
lampliga delar enligt de bestammelser som
géallde innan denna lag trédde i kraft. Pen-
sionsskyddscentralen utfardar nérmare an-
visningar om berékningen av arbetspen-
siongtillagg. Den intjanade pensionsrétten
hojs med den Idnekoefficient som avses i
7 b 8 lagen om pension for arbetstagare for
att motsvara berakningsti dpunkten.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.



226

RP 39/2004 rd

Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér ar-
betstagarei kortvariga ar betsforhallanden

| enlighet med riksdagens besl ut

andras 2—4 mom. i ikrafttradel sebestammelsen i lagen den 27 juni 2003 om andring av la-
gen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsférhallanden (635/2003) som foljer:

Gallande lag

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar efter att
dennalag har trétt i kraft. PA sadan invalid-,
arbetd dshets- och familjepension vars pen-
sionsfal intréffar 2005 tillampas dock de
bestdmmelser som géllde fére denna lags
ikrafttradande.

Lagens 1 § 1 och 2 mom. tillampas sa att
arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd enligt denna lag for arbetstagare
under 18 & upphdr den 1 januari 2005.
Namnda paragrafs 2 mom. 2 punkten till-
lampas pa arbetstagare vars arbetsforhal-

Fordag

Denna lag tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intréffar nér denna
lag tréder i kraft eler darefter. P sddana
invalid-, arbetddshets- och familjepensio-
ner i fraga om vilka pensionsfallet intr&ffar
ar 2005 tillampas dock de bestammelser
som géllde fére denna lags ikrafttradande.
Om arbetstagaren emellertid har fyllt 63 ar
innan arbetsoformagan borjade, beviljas
arbetstagaren oreducerad alderspension
istéllet for invalidpension. Om arbetstaga-
ren fyller 63 ar fore utgangen av den pri-
martid som avses i 27 § gukforsakringsla-
gen, beraknas och beviljas pensionen aven
ar 2005 i form av alderspenson fran in-
gangen av manaden efter den da 63 ars al-
der uppnaddes, istallet for att beviljas i
form av invalidpension. Om arbetstagaren
ar 62 & nér han eler hon ar 2005 uppfyl-
ler de villkor for arbetd tshetspension som
avsesi 4 ¢ § lagen om pension for arbetsta-
gare, beviljas han eller hon istéllet for ar-
betsl Gshetspension oreducerad &l derspen-
sion enligt 5a§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare, om inte nagot annat folj jer
av 4 mom. i ikrafttradelsebestdmmelsen i
lagen om &andring av lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den (635/2003).

Lagens 1 8§ 1 och 2 mom. tilldmpas sa att
arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd enligt denna lag for arbetstagare
under 18 & upphdr den 1 januari 2005.
Namnda paragrafs 2 mom. tillampas pa ar-
betstagare som fyllt 65 & innan denna lag
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Gallande lag

lande pagdr nér lagen trader i kraft eller
borjar darefter.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa& en sidan person som avses
i 3 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om pension for ar-
betstagare i Kkortvariga arbetsforhallanden
(1483/1995) lagens 58 1 mom., sadant det
lyder nér namnda andringslag trédde i kraft,
samt 5, 5b—5d, 7, 7a 7 b och 9 § samt
8 8§ lagen om pension for arbetstagare, s&
danade lyder vid dennalags ikrafttrddande.

Fordag

trader i kraft och vars anstallnlngsforhal-
lande pagdr nér lagen trader i kraft eller
borjar darefter.

Utan hinder av vad som bestédms i denna
lag tillampas pa& en sidan person som avses
i 3 mom. i ikrafttrédel sebestammelsen i la-
gen om andring av lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhallan-
den (1483/1995) 5 § 1 mom. lagen om pen-
sion fOr arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden, sddant det lyder nér namnda and-
ringslag tradde i kraft, samt 5, 5 b—54d, 7,
7a 7boch98 Iagen om pension for ar-
betstagare i kortvariga arbetsforhallanden
samt 8 8 och 12 § 1 mom. 2 punkten samt 2
mom. lagen om pension for arbetstagare,
sadana de lyder vid denna lags ikrafttradan-
de. De ndmnda bestdmmelserna i denna lag
och de bestammelser som gélde nar den
namnda andringslagen tradde i kraft tillam-
pas pa motsvarande sétt ocksa pa personer
som avses i 4 och 5 mom. i ikrafttradelse-
bestdmmelsen i lagen om andring av lagen
om pension for arbetstagare (1263/1999)
och som omfattas av dennalag.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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L ag

om andring av lagen om pension for konstnarer och sarskilda grupper av arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 26 juli 1985 om pension for konstnérer och sérskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985) 3 § 2 mom., 4 § 2 mom. och 7 § 1 mom.,
dessa lagrum sadana de Iyder 382 mom, 482 mom. och 7 § 1 mom. i lag 636/2003, som

foljer:

Gallande lag

En forutsittning for erhdllande av pension
ar att arbetstagarens arbetsfortjanster for ar-
bete som avses i dennalag uppgdr till minst
33,64 euro per kalenderar. Arbetsfortjansten
anses hanfora sig till det kalenderdr under
vilket den utbetalts. Beloppet justeras enligt
férandringarna i den almanna I6ne- och
prisnivén, s som bestémsi 7 b § lagen om
pension for arbetstagare.

Utan hinder av 1 mom. skall arbets- och
forvarvsinkomster for formaner enligt 6 a§
1 mom. lagen om pension for arbetstagare
samt tid som avses i 3 mom. i nAmnda pa-
ragraf inte beaktas nér pension enligt denna
lag bestdms, om arbetstagaren har rétt att fa
pension enligt ndmnda lag eller lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden.

78

Arbetsgivaren & skyldig att betala en for-
sakringspremie som raknas ut pa basis av
arbetsfértjénster som han har betalt for ar-
bete som omfattas av denna lag och enligt
den forsakringspremieprocent som vederbo-
rande ministerium arligen faststdler pa
framstdllning av pensionskassan. Den ar-

Fordag

En forutsittning for erhdllande av pension
ar att arbetstagarens forvarvsinkomster for
arbete som avses i denna lag uppgar till
minst 723,60 euro per kalenderdr. Forvarvs-
inkomsten anses hanféra sig till det kalen-
derdr under vilket den utbetaats. Beloppet
justeras enligt forandringarna i den allman-
na l6ne- och prlsnlvan sS4 som bestams i
7 b § lagen om pension for arbetstagare.

Om arbetstagaren har ratt till pension en-
ligt tva eller flera sddana lagar eler pen-
sionsstadgor som ndmnsi 8 8 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, beaktas de
arbets- och forvarvsinkomster som ligger
till grund for de formaner somavsesi 6a8§
i namnda lag endast en gang. Den pen-
sionsdel som intjanats pa grundval av dem
betalas av en pensionsanstalt som avses i
10d §i namnda lag.

78

Arbetsgivaren & skyldig att betala en for-
sakringspremie som raknas ut pa basis av
forvarvsinkomster som arbetstagaren har
erhdllit for arbete som omfattas av denna
lag och enligt den forsakringspremieprocent
som vederborande ministerium arligen fast-
stéler pa framstalining av pensionskassan.
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Gallande lag

betsfortjanst for vilken forsékringspremie
skall betalas bestédms enligt 7 § lagen om
pension for arbetstagare. Premieprocentsat-
sen kan faststallas till en l1agre niva i fraga
om arbetsfortjansterna for de arbetstagare
som vid utgangen av kalenderaret i fraga
inte har fyllt 24 ar

Fordag

Den foérvarvsinkomst for vilken forsdk-
ringspremie skall betalas bestdms enligt 7 §
lagen om pension fér arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

De belopp som angesi 38 2 mom. i den-
na lag motsvarar ar 2004 véardet 1 (1,000)
for den I6nekoefficient som avsesi 7 b § la-
gen om pension for arbetstagare.

Utan hinder av vad som bestdmsi 2 mom.
i ikrafttradelsebestammelsen i lagen om
andring av lagen om pension for konstnérer
och dsirskilda grupper av arbetstagare
(636/2003), beraknas den pensionsratt som
intjanats pa basis av |6ner som betalats in-
nan denna lag tradde i kraft enligt de be-
stammelser som géllde innan denna lag
tradde i kraft. LikasA berdknas den pen-
sionsratt som intjdnats innan denna lag
tradde i kraft pa basis av formaner som en-
ligt 7 f lagen om pension for arbetstagare
beréttigar till arbetspensionstillagg i till-
lampliga delar enligt de bestammelser som
géllde innan denna lag trédde i kraft. Pen-
sionsskyddscentralen utfardar nérmare an-
visningar om berékningen av arbetspen-
siongtillagg. Den intjanade pensionsratten
hojs med den Idnekoefficient som avses i
7 b 8§ lagen om pension for arbetstagare for
att motsvara ber ékningstidpunkten.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om éndring av lagen om pension fér
konstnarer och sérskilda grupper av arbetstagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras 2 och 3 mom. i ikrafttréadel sebestdmmelsen i lagen den 27 juni 2003 om éndring av
lagen om pension for konstnérer och sérskilda grupper av arbetstagare (636/2003) som fdljer:

Gallande lag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nar denna lag tréder i
kraft eller darefter. PA sidana invalid-, ar-
betd 6shets- eller familjepensioner déar pen-
sionsfallet intréffar 2005 tillampas dock de
bestdmmelser som géllde fére denna lags
ikrafttrédande.

Bestammelsen i 18 5 mom. tillampas sa
att arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd enligt denna lag for arbetstagare
under 18 & upphor den 1 januari 2005. Li-
kasd upphor arbetsgivarens skyldighet att
betala forsdkringspremie enligt denna lag
for sddan arbetsfortjanst som betalas till ar-
betstagaren efter den kalenderméanad da ar-
betstagaren fyller 68 ar.

Fordag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nar denna lag tréder i
kraft eller dérefter. PA sidana invalid-, ar-
betslGshets- och familjepensioner dar pen-
sionsfallet intraffar & 2005 tillampas dock
de bestammel ser som géllde fore denna lags
ikrafttradande. Om arbetstagaren emellertid
har fyllt 63 ar innan arbetsoférmagan bor-
jade, beviljas arbetstagaren oreducerad al-
derspension istéllet for invalidpension. Om
arbetstagaren fyller 63 ar fore utgangen av
den primartid som avses i 27 § gukforsak-
ringslagen, beréknas och beviljas pensio-
nen aven ar 2005 i form av alderspens on
fran ingdngen av manaden efter den da 63
ars alder uppnaddes, istéllet for att beviljas
i form av invalidpension. Om arbetstagaren
& 62 & nér han eler hon ar 2005 uppfyl-
ler de villkor for arbetd tshetspension som
avsesi 4 c 8§ lagen om pension for arbetsta-
gare, beviljas han eller hon istéllet for ar-
betslshetspension oreducerad &lderspen-
sion enligt 5a§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare, om inte nagot annat folj jer
av 8 mom. i ikrafttradel sebestdmmelsen i
lagen om andring av lagen om pension for
arbetstagare (634/2003).

Bestammelsen i 18 5 mom. tillampas sa
att arbetsgivarens skyldighet att ordna pen-
sionsskydd enligt denna lag for arbetstagare
under 18 & upphor den 1 januari 2005. Li-
kasd upphor arbetsgivarens skyldighet att
betala forsdkringspremie enligt denna lag
for sadan forvarvsinkomst som arbetstaga-
ren erhdller efter den kalendermanad da ar-
betstagaren fyller 68 &. Det namnda mo-
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mentet tillampas pa arbetstagare som fyllt
65 ar innan denna lag trader i kraft och
vars anstallningsforhallande pagar nér la-
gen trader i kraft eller borjar darefter.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av lagen om pension for féretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphavsi lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 4 § sadan den lyder
andras18 3 mom., 582 mom., 68 783, 6, 7och9mom., 7a8§, 985 mom., sddant det

lyder i lag 841/1996, samt 17 § 1 mom., samt
fogastill 7 § ett nytt 10 mom. som foljer:

Gallande lag

2) foretagare, varsi 7 8 2 och 3 mom. av-
sedda &rliga arbetsinkomst av i denna lag
avsett forvarvsarbete bor uppskattas till i
medeltal mindre an det belopp som anges i
1 8 1 mom. 3 punkten lagen om pension for
arbetstagare (395/1961) multiplicerat med
tjugofyra;

48
Pensionen bestdmmes sdrskilt for varje
period, under vilken foretagares verksam-
het fortgatt minst fyra manader. Har han
rétt att erhdlla pension pa grundval av tva
eller flera perioder, sammanraknas pensio-
nerna for varje period.

Betréffande arbetsinkomst och till pen-
sion beréttigande tid som avses i denna lag
tillémpas pa motsvarande sétt vad somi la
gen om pension for arbetstagare bestdms
om arbetsfortjanst och till pension berdtti-
gande tid. Né&r 5 8§ lagen om pension for ar-
betstagare tillampas beaktas endast de hela
manader som beréttigar till pension.

2) foretagare, varsi 7 8 2 och 3 mom. av-
sedda arliga arbetsinkomst av forvarvsarbe-
te som avses i denna lag bor uppskattas till
mindre én 504,10 euro.

Betréffande arbetsinkomst och till pen-
sion beréttigande tid som avses i denna lag
tillémpas pa motsvarande sétt vad somi la
gen om pension for arbetstagare bestdms
om forvarvsinkomst och till pension berétti-
gandetid.



RP 39/2004 rd

Gallande lag

68
Sasom till pension beréttigande réknas
den tid under vilken foretagarverksamheten
fran ingangen av den kalendermanad som
foljer efter uppnadd 18 &rs ader till mgang-
en av den manad som foljer efter uppnadd
68 ars dder fortgatt, varvid dock i tillamp-
liga delar skall iakttas 7 c—7f § lagen om

pension for arbetstagare.

Nér forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten foretagarens arbetsinkomst.
Om de omstandigheter som inverkar pa ar-
betsinkomsten senare foradndras vasentligt,
justeras den pa ansokan. Pensionsanstalten
kan dven justera arbetsinkomsten pa eget
initiativ. Arbetsinkomsten far dock inte
andras retroaktivt. Utan hinder av denna pa-
ragraf faststélls sdsom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension haften av
den dsabiliserade forvarvsinkomst enligt
denna lag som avses i 4f 8 3 mom. lagen
om pension for arbetstagare och som utrak-
nats i enlighet med 7d8 3 mom. i sSst-
namnda lag.

Foretagaren far anvanda den rétt till till-
skottspremie som avses i 4 mom. eller a-
ternativt den rétt till nedsatt forsakrings-
premie som avses i 5 mom. en gang under
samma kalenderar. Foretagaren skall skrift-
ligen inom det kalenderar som andringen
gdler underrédtta pensionsanstalten om be-
talning av tillskottspremie eller nedséttning
av forsakringspremien.

Foretagarens arbetsinkomst under det ka-
lenderdr da han betalar tillskottspremie en-
ligt 4 mom. eller nedsatt forsakringspremie
enligt 5 mom. utréknas SA att de forssk-
ringspremier som foretagaren betalat under
kalenderdret divideras med en hundradel av
den premieprocentsats som enligt 9 § fast-
stéllts av social- och halsovardsministeriet.

233
Fordag

68

Sasom till pension beréttigande réknas
den tid under vilken foretagarverksamheten
fortgdtt frén ingangen av den kalenderma-
nad som foljer efter uppnadd 18 &rs alder
till mgangen av den manad som foljer efter
uppnadd 68 ars dder, varvid dock 7 c—
7e8 lagen om pension fér arbetstagare
skall iakttasi tillampliga delar.

Nér forsdkringen borjar faststéller pen-
sionsanstalten foretagarens arbetsinkomst.
Om de omstandigheter som inverkar pa ar-
betsinkomsten senare foradndras vasentligt,
justeras den pa ansokan. Pensionsanstalten
kan dven justera arbetsinkomsten pa eget
initiativ. Arbetsinkomsten far dock inte
andras retroaktivt. Utan hinder av denna par
ragraf faststélls sdsom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension haften av
den dsabiliserade forvarvsinkomst enligt
denna lag som avses i 4f 8 3 mom. lagen
om pension for arbetstagare och som utrak-
nats i enlighet med 7d8 3 mom. i sst-
namnda lag och for en foretagare som ar be-
réttigad till invalidpension den arbetsin-
komst som svarar mot det arbete som om-
fattas av denna lag och som fdretagaren
har utfort efter att hans eller hennes arbets-
formaga nedgatt.

Foretagaren far anvanda den rétt till till-
skottspremie som avses i 4 mom. eller a-
ternativt den rétt till nedsatt forsakrings-
premie som avses i 5 mom. en gang under
samma kalenderdr, forutsatt att foretaga-
rens forsakring enllgt denna lag ar géllan-
de under hela det |fragavarande aret. Fore-
tagaren skall skriftligen inom det kalenderar
som &ndringen géller underrétta pensions-
anstalten om betalning av tillskottspremie
eller nedséttning av forsdkringspremien.

Foretagarens arbetsinkomst under det ka-
lenderdr da han eller hon betaar tillskotts-
premie enligt 4 mom. eller nedsatt forsak-
ringspremie enligt 5 mom. utrdknas sa att
de forsakringspremier som foretagaren be-
talat och som grundar sig pé den arbetsin-
komst som faststéllts for aret i fraga utoka-
de med tillskottspremier eller minskade pa
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Gallande lag

Vad som bestdms i 4 och 5 mom. géller
inte foretagare som far pension enligt de la-
gar eller de pensionsstadgor som avsesi 8 8
4 mom. lagen om pension fér arbetstagare
eller féretagare som har rétt till premiened-
sdttning enligt 98 2 mom. eller som har
obetalda forfallna forsdkringspremier enligt
98 1 och 2 mom. Vad som bestamsi 4 och
5 mom. gdller inte heller foretagaren efter
det kalenderdr da han fyller 62 &r.

7a8

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten fram till utgangen av den manad
da 53 ars alder uppnas erhdls genom att det
sammanlagda beloppet av de for ndmnda
tidpunkt enligt 78 bestamda och enligt
7 b § lagen om pension for arbetstagare ju-
sterade arliga totala arbetsinkomsterna for
foretagaren divideras med motsvarande tid.

Den pensionsgrundande totaa arbetsin-
komsten for tiden mellan utgangen av de
manader da 53 &s dder och 68 &rs dder
uppnas utréknas sarskilt for varje kalender-
&r. Den pensi ionsgrundande arbetsinkomsten
for varje kalenderdr utgors av det genom-

RP 39/2004 rd

Fordag

grundval av nedsatta forsakringspremier,
divideras med en hundraddl av den premie-
procentsats som enligt 9 § faststéllts av so-
cial- och halsovardsministeriet.

Vad som bestdms i 4 och 5 mom. géller
inte en foretagare.

1) som fér pension enligt en lag eller pen-
sionsstadga som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare,

2) som har obetada forfallna forsakrings-
premier enligt 9 8 1 och 2 mom.,

3) under de kalenderér under vilka fére-
tagaren har rétt till premienedséttning enligt
982 mom,,

4) under de kalenderdr under vilka fore-
tagaren enligt denna lag ar forsakrad vid
fler an en sadan pensionsanstalt eller pen-
sionskassa somavsesi 2 §, eller

5) efter det kalenderar under vilket fore-
tagaren fyller 62 &.

Om arbetstagaren har anvant sin rétt att
betala tillskottspremie enligt 4 mom. eller
sin rétt till nedsatt forsakringspremie enligt
5 mom. och féretagarens faststéllda arbets-
inkomst andras enligt 3 mom. senare under
samma kalenderdr, beaktas inte tillskotts-
premien eller den nedsatta forsakringspre-
mien nar foretagarens totala arbetsinkomst
for aret i frdga utréknas enligt 7 och 8
mom. Harvid anses foretagaren inte vid till-
[ampningen av 6 mom. ha anvant sin ratt
att betala tillskottspremie eller sin ratt till
nedsatt forsakringspremie under aret i fra-

ga.

7a8

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten utraknas sarskilt for varje kalen-
derdr. Den pensionsgrundande arbetsin-
komsten for varje kalenderar utgors av det
med forsakringsperioderna vagda medelta-
let av foretagarens arliga arbetsinkomster
for aret i fraga som faststéllts enligt 78§ 2
eller 3 mom., sddana de géllde under aret i
fréga, och Justerams enligt 7b § lagen om
pension for arbetstagare. Om foretagaren
emellertid har anvant sin ratt att betala till-
skottspremie enligt 7 8 4 mom. eller sin ratt
till nedsatt premie enligt 5 mom. i samma
paragraf, utrdknas den totala arbetsin-
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Gallande lag

snittliga beloppet av de for aret i fraga en-
ligt 7 § bestdmda och enligt 7 b § lagen om
pension for arbetstagare justerade totala ar-
betsinkomsterna for foretagaren under aret.

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten for tiden mellan ingangen av den
manad som foljer efter invaliditetens borjan
och utgangen av den ménad da 63 &rs alder
uppnas (aterstaende tid) bestams enligt 7 ¢
och 7 d samt 7 f § lagen om pension for ar-
betstagare, dock sa att til |skottspremien inte
beaktas i arbetsinkomsten for det ar som fo-
regdr pensionsfalet for invalidpensionen.
Om 7d 8 1 eller 2 mom. lagen om pension
for arbetstagare skall tilldmpas, stryks for
motsvarande tid tillaggspremiens inverkan
pé arbetsinkomsten bara under &ret for pen-
sionsfallet. Forvarvsinkomst for aterstaende
tid enligt denna lag utgér samma relativa
andel av summan av de forvarvsinkomster
for &erstdende tid som bestamsi 7¢c§ 2, 3
och 6 mom. samt 7d 8 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare som de forvarvsin-
komster som omfattas av dennalag utgér av
summan av de inkomster enligt de lagar
som ndmns i 8 8 4 mom. 1, 2 och 10—13
punkten lagen om pension for arbetstagare
under den granskningsperiod som avses i
7 ¢ 8 2mom. i sistnamndalag.

Om pensionsanstaltens ratt till forsak-
ringspremie har forverkats enligt 128 6
mom., sanks den enligt 1 och 2 mom. ut-
raknade pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten for det kalenderdr for vilket for-
sakringspremien har preskriberats med be-
aktande av de utestdende férsakringspremi-
erna enligt vad som bestams narmare ge-
nom férordning av statsradet.

Nér den pensionsgrundande totala arbets-
inkomsten utréknas enligt 1 och 2 mom.
jamstalls med arbetsinkomster enligt denna
lag den andel enligt 6 a§ 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare av de arbets- och
forvarvsinkomster som ligger till grund for
de formaner som uppraknas i 1 mom. i
ndmnda paragraf och arbetsinkomst for den
fortsatta tillvaxten enligt 3 mom. i namnda
paragraf. Vad som bestdms ovan i detta
moment tilldmpas dock inte, om de arbets-

235
Fordag

komsten for kalenderaret i fraga i awikelse
fran vad som bestams ovan i detta moment,
enligt 78 7 mom. Den arbetsinkomst som
utraknats pa det sist namnda sittet justeras
for att motsvara berakningstidpunkten en-
ligt ndmnda bestammelse i lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Den pensionsgrundande totala arbetsin-
komsten for tiden mellan ingangen av det ar
da arbetsoformagan borjade och utgangen
av den manad da 63 ars alder uppnas (ater-
stédende tid) bestams enligt 7coch 7d § la-
gen om pension for arbetstagare. Tillskotts-
premien beaktas dock inte i arbetsinkoms-
ten for det & som foregér pensionsfallet for
invalidpensionen, utom ifall 7d§ 1 eller 2
mom. lagen om pension for arbetstagare
skall tilldmpas. Forvarvsinkomsten for ater-
stédende tid enligt denna lag utgdér samma
relativa andel av summan av de forvérvsin-
komster for dterstdende tid som bestams i
7c82—4 och 6 mom. samt 7d § 1 och 2
mom. lagen om pension for arbetstagare
som de forvarvsinkomster som omfattas av
denna lag utgdr av summan av inkomsterna
enligt de lagar och pensionsstadgor som
ndmns i 8 8 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare under den granskningstid som
avsesi 7¢8 2 mom. och 7d§ 2 mom. i
sistndmnda lag.

Om pensionsanstaltens rétt till forsak-
ringspremie har forverkats enligt 128 6
mom., sanks den pensionsgrundande totala
arbetsinkomsten som utraknats enligt andra
meningen i 1 mom. for det kalenderdr for
vilket forsdkringspremien har preskriberats
med beaktande av de utestdende forsik-
ringspremierna enligt vad som bestams
narmare genom forordning av statsradet.

Till pension berattigar ocksa de formaner
som avses i 6 a § lagen om pension for ar-
betstagare, pa det satt som foreskrivs nar-
mare i ndmnda bestdmmelse. Harvid be-
traktas som sadan inkomst for foretagaren
som ligger till grund for vuxenutbildnings-
stod enligt lagen om vuxenutbildningsstod
(1276/2000) det belopp somnamnsi 6a § 2
mom. lagen om pension for arbetstagare for
varje hel manad for vilken formanen har
betalats.



236 RP 39/2004 rd

Gallande lag

och forvarvsinkomster som ligger till grund
for formanerna enligt 6 a§ lagen om pen-
sion for arbetstagare eller den fortsatta till-
vaxten beaktas nar pension réknas ut enligt
namnda lag, lagen om pension for arbetsta-
gare i kortvariga arbetsfor-hallanden eller
lagen om pension for konstnérer och sér-
skilda grupper av arbetstagare.

Utan hinder av 1 mom. beaktas inte den
del av forsakringspremien som uppbérs for
pensionsskyddscentralens kreditforsakring i
den genomsnittliga forsakringspremien for
en forsakring enligt minimivillkoren i lagen
om pension for arbetstagare nar premie-
procentsatsen faststélls. Den del av forsak-
ringspremien som ingdr i forsakringspremi-
en och som uppbéars for kostnader enligt
12 8 4 mom. Lagen om pension for arbets-
tagare faststélls dock enligt de grunder som
vederboérande ministerium faststallt med
stéd av ovanndmnda lagrum.

178

Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tilldmpliga delar 3 8 1 och
2mom., 3a 4, 4a—4d,4f—4h,4j—4
n55a-5c 6aoch7b§ 7e82o0ch3
mom., 7g—71,8 8a—-8¢g,9 9aoch 10
b—10d§, 118 2 och 11 mom., 12§ 1
mom. 5 punkten och 4 mom. samt 14, 16,
17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b—19 ¢, 20, 21,
21 a—21 e och 22 § lagen om pension fér
arbetstagare.

Fordag

Om pensionstagaren har rétt till pension
enligt tva eller flera sddana lagar eller pen-
sionsstadgor som namnsi 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, beaktas de ar-
bets- och férvarvsinkomster som ligger till
grund for de férmaner som avses i 4 mom.
endast en gang. Den del av pensionen som
intj&nats pa grundval av dem betalas av en
pensionsanstalt som avsesi 10 d § lagen om
pension for arbetstagare. Kostnaderna for
den pension som intjanats pa grundval av
dessa formaner fordelas mellan pensionsan-
stalterna enligt 128 1 mom. 6 punkten la-
gen om pension for arbetstagare.

Den del av forsdkringspremien som upp-
bérs for kostnader enligt 12 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare faststélls enligt
de grunder som vederbtrande ministerium
faststéllt med stdd av ovannamnda lagrum.

178

Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tilldmpliga delar 3 8 1 och
2mom., 3a 4,4a—4d, 4f—4n,5 5a—
5¢,6,6a,7b,7¢,790—71,8 8a—-8¢,9
och10b—10d §, 11 §2 och 11 mom., 12 8
1 mom. 5 och 6 punkten samt 4 mom., samt
12 d, 14 och 16§, 17a8 1 mom., 17 b—
17d§, 17e8 1 mom, 17f8 1, 2 och 4
mom., 17 g och 17h§, 17i8 1 och 3—5
mom., 17j 8, 17 k8§ 2—4 mom,, 18 §, sista
meningen i 19 § 1 mom. samt 2 och 3 mom.,
19b—19f, 20, 21,21 a—21eoch 22§ la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Det belopp som avses i 18 3 mom. 2
punkten i denna lag motsvarar det [6nein-
dextal som faststallts for ar 1970.



RP 39/2004 rd 237
Gallande lag Fordag

Om foretagaren har anvant sin ratt att
betala tillskottspremie enligt 7 8 4 mom. la-
gen om pension for foretagare eller sin réatt
till nedsatt forsakringspremie enligt 5 mom.
i samma paragraf, beaktas foretagarens ar-
betsinkomster som hanfor sig till tiden efter
denna lags ikrafttr&dande i enlighet med de
forsdkringspremier som foretagaren beta-
lat, s& som foreskrivsi 7 § 7 mom. lagen om
pension for féretagare, &ven om foretaga-
rens pension enligt 2 mom. i ikrafttradel se-
bestammelsen i lagen om &ndring av lagen
om pension for foretagare (638/2003) eller
8 eller 9 mom. i ikrafttr&del sebestdmmel sen
i lagen om andring av lagen om pension for
arbetstagare (634/2003) i Ovrigt skall fast-
stéllas med stéd av de bestammelser som
géllde innan denna lag tradde i kraft.

P& foretagarverksamhet som utévas efter
denna lags ikrafttr ddande tillampas inte be-
stammelsen om sa kallat tekniskt avbrott i
7 8 3 mom. lagen om pension for foretaga-
re, sadant det gallde vid denna lags ikraft-
tréadande.

Utan hinder av vad som bestamsi 9§ 1
mom., beaktas det belopp som skall aterbéa-
ras med anledning av den vinst som erhélls
efter den 31 december 2005 vid en eventuell
forsdljning av aktier som Pensionsskydds-
centralen anskaffat i ett sadant kreditfor-
sakringsbolag som avses i 13b§ 5 mom.
lagen om pension for arbetstagare inte i
fraga om den genomsnittliga forsakrings-
premien for en forsakring enligt minimivill-
koren i lagen om pension for arbetstagare.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om éndring av lagen om pension fér
foretagare

| enlighet med riksdagens beslut

andras 2, 3, 5, 6 och 8 mom. i ikrafttrédel sebestdmmelsen i lagen den 27 juni 2003 om and-
ring av lagen om pension for foretagare (638/2003) som foljer:

Gallande lag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nar denna lag trader i
kraft eller déarefter. PA sidana invalid-, ar-
betd 6shets- eller familjepensioner déar pen-
sionsfallet intréffar 2005 tilldmpas dock de
bestdmmelser som géllde fére denna lags
ikrafttrédande.

Utan hinder av 2 mom. utréknas pen-
sionsrétt som fore denna lags ikrafttrédande
intjanats av till arbetspensionstillagg berét-
tigande formaner enligt 7a8g i tillampliga
delar enligt de bestdmmelser som gdllde
fore ikrafttrédandet. Pensionsskyddscentra-
len meddelar nérmare anvisningar om be-
rakningen av arbetspensionstillagget. Ar-
betspensionstiliagg som beraknats pa detta
sétt hojs s att det motsvarar berakningstid-
punkten med |6nekoefficienten enligt 7 b §
lagen om pension fér arbetstagare.

Bestammelsen i 18 3 mom. 5 punkten
tillampas pa foretagarverksamhet som fort-
gar nar denna lag tréder i kraft eller inleds
efter det och som, tiden fore ikrafttrédandet
inberaknad, fortgér minst fyra manader utan
avbrott.

Pa sddan ansokan om befrielse fran for-
sékring som blivit anhangig fore lagens
ikrafttradande tillampas 3 § lagen om pen-
sion for foretagare och 8 8 lagen om pen-
sion for arbetstagare, sadana de lyder nar
denna lag tréder i kraft. En foretagare kan
dock da befrias fran forsakring endast for
tid som foregar ikrafttrédandet. Har bedut
om befrielse i fraga om forsakring for en fo-
retagare fattats fore denna lags ikrafttrédan-
de, & foretagaren inte skyldig att teckna
forsakring tidigare an réknat fran den 1 ja-

Fordag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nar denna lag trader i
kraft eller darefter. PA sidana invalid-, ar-
betslOshets- eller familjepensioner dar pen-
sionsfallet intréffar & 2005 tillampas dock
de bestammel ser som géllde fore denna lags
ikrafttradande. Om foretagaren emellertid
har fyllt 63 ar innan arbetsoférmagan bor-
jade, beviljas foretagaren oreducerad al-
derspension istéllet for invalidpension. Om
foretagaren fyller 63 ar fore utgangen av
den primartid som avses i 27 § gukforsak-
ringslagen, beréknas och beviljas pensio-
nen aven ar 2005 i form av alderspens on
fran ingdngen av manaden efter den da 63
ars alder uppnadd&e istallet for att beviljas
i formav invalidpension.

Om foretagaren ar 62 & nar han eller
hon &r 2005 uppfyller de villkor for arbets-
|Gshetspension som avses i 4 ¢ § lagen om
pension for arbetstagare, beviljas han eller
hon istallet for arbetsl Gshetspension oredu-
cerad &lderspension enligt 5a § 3 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, om inte
nagot annat folj jer av 8 mom. i ikrafttradel-
sebestammelsen i lagen om andring av la-
gen om pension for arbetstagare
(634/2003). De fagtstdllda arbetsinkomster
som bestdms enligt 7 8 lagen om pension
for foretagare och som hanfor sig till tiden
efter denna lags ikrafttradande beaktas vid
beréknandet av den pensionsgrundande ar-
betsinkomsten till det belopp som utgjort
grund for de forsakringspremier som debi-
terats av foretagaren, om inte nagot annat
foljer av 7 a 8 3 mom. lagen om pension for
foretagare.
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Gallande lag

nuari 2007, om grunderna for befrielse fran
forsakring kvarstar oforandrade till dess.

Utan hinder av 2 mom. intjanas fran och
med denna lags ikrafttrédande ny pension
for foretagarverksamhet som utbvats under
tiden for invalidpension i enlighet med 5 §
1 mom. 1 punkten lagen om pension for ar-
betstagare om det & fréga om full invalid-
pension, frén denna lags ikrafttradande och
pension som pa detta sétt intjanats av fore-
tagarverksamhet beviljas enligt 4 § 6 mom.
lagen om pension for arbetstagare, trots att
pensionsfallet fér invalidpensionen har in-
tréffat fore dennalags ikrafttradande

Fordag

Utan hinder av vad som bestams i 2
mom., beraknas den pensionsratt som intja-
nats pa basis av foretagarverksamhet som
utbvats fore denna lags ikrafttradande en-
ligt de bestdmmelser som géllde innan den-
na lag tradde i kraft. Harvid anses foreta-
garverksamhet som har inletts fore denna
lags ikrafttradande och som pagar nér den-
na lag trader i kraft avdutad den 31 de-
cember 2004. Pensionen beraknas harvid
separat ocksa pa basis av en sadan foreta-
garperiod som fram till utgangen av ar
2004 har pagatt en kortare tid an fyra ma-
nader men dock minst en manad om fore-
tagarperioden i fraga fortgar ar 2005 och
inbegripet denna tid pagar i minst fyra ma-
nader, eller om foretagarperioden i fraga
har borjat med anledning av en justering av
arbetsinkomsten enligt 7§ 3 mom., sadant
det gallde vid denna lags ikrafttr adande.
Likasa beraknas den pensionsratt som in-
tjanats innan denna lag tradde i kraft pa
basis av formaner som enligt 7 a § beratti-
gar till arbetspensionstillagg i tillampliga
delar enligt de bestammelser som géllde in-
nan denna lag tradde i kraft. Pensions-
skyddscentralen utfardar narmare anvis-
ningar om berakningen av arbetspensions-
tillagg. Den intjanade pensionsrétten hojs
med den lonekoefficient som avsesi 7b §
lagen om pension for arbetstagare for att
motsvara ber akningstidpunkten.

Pa en sadan anstkan om befrielse fran
forsdkring som blivit anhéngig fore lagens
ikrafttradande tilléampas 3 § lagen om pen-
sion for foretagare och 8 8 lagen om pen-
sion for arbetstagare, sadana de lyder nar
denna lag trader i kraft. Om en foretagare
har befriats fran forsakring pa basis av en
ansokan som blivit anhangig fore denna
lags ikrafttrddande, & foretagaren inte
skyldig att teckna forsdkring tidigare an
raknat fran den 1j januari 2007, om grunder-
na for befrielse fran forsakring kvarstar
oforandradetill dess.

Om en invalid- eller arbetd Gshetspension
har faststéllts enligt de bestdmmelser som
gallde innan denna lag tradde i kraft, intj&
nas ny pension pa basis av foretagarverk-
samhet som utovats under en tid med pen-
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Gallande lag

Né& den pensionsgrundande arbetsin-
komsten réknas ut enligt 7a8 1 och 2
mom. beaktas den faststéllda arbetsinkoms-
ten fore uppnadd 23 &rs dlder fran och med
denna lags ikrafttradande. Till den del ar-
betsinkomst som fore ikrafttrédandet fast-
stéllts for foretagaren beaktas nér den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten réknas ut
hojs den till 2004 &rs niva med |6neindexet
enligt 9 § lagen om pension for arbetstaga-
re, sadant detta lagrum lyder den 31 decem-
ber 2004 och dar végningskoefficienten for
forandringen i I6nenivén & 0,5 och véag-
ningskoefficienten for forandringen i pris-
nivan 0,5, och dérifran till nivan vid berak-
ningstidpunkten med |6nekoefficienten en-
ligt 7 b 8 lagen om pension fér arbetstagare.

Fordag

sion, utan hinder av vad som bestams i 2
mom., i enlighet med 5 8 1 mom. 1 punkten
lagen om pension for arbetstagare, och den
pension som sdlunda intjanats pa basis av
foretagarverksamheten beviljas nér invalid-
eller arbetslGshetspensionen andras till al-
derspension vid 65 ars alder.

Né& den pensionsgrundande arbetsin-
komsten réknas ut enligt andra meningen i
7a8 1 mom. beaktas den arbetsinkomst
som faststéllts for tiden fore uppnadd 23 a&rs
Ader fran och med denna lags ikrafttradan-
de. Till den del arbetsinkomst som fére
ikrafttradandet faststéllts for foretagaren
beaktas nér den pensionsgrundande arbets-
inkomsten raknas ut hojs den till 2004 ars
niva med |6neindexet enligt 9 § lagen om
pension for arbetstagare, sadant detta lag-
rum lyder den 31 december 2004 och dar
vagningskoefficienten for forandringen i
I6nenivan & 0,5 och vagningskoefficienten
for forandringen i prisnivén 0,5, och dér-
ifran till nivan vid berdkningstidpunkten
med |6nekoefficienten enligt 7 b § lagen om
pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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10.

241

Lag

om andring av lagen om pension for lantbruksfor etagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 5 8§, sddan

den lyder

andras 18 3 mom., 68 2 mom., 7§, 8h §, 8i §, 108 6 mom., sddant det lyder i lag

842/1996, samt 19 § 1 mom., som foljer:
Gallande lag

2) lantbruksforetagare vars arliga arbets-
inkomst enligt 8 och 8 a—8 h § uppskattad
enligt ndmnda paragrafer inte motsvarar
minst det belopp som angesi 18 1 mom. 3
punkten lagen om pension for arbetstagare
multiplicerat med 12,

58
Pension bestdmmes sarskilt for varje pe-
riod, under vilken lantbruksféretagares

verksamhet fortgatt minst fyra manader.
Har han rétt att erhalla pension pa grund-
val av tva eller flera perioder, sammanrak-
nas pensionerna for varje period

Betréffande arbetsinkomst och till pen-
sion berattigande tid som avses i denna lag
tillémpas pa motsvarande sétt vad som i la-
gen om pension for arbetstagare bestdms
om arbetsfortjanst och till pension berdtti-
gande tid. Vid tillampning av 5 § lagen om
pension for arbetstagare beaktas endast de
hela manader som beréttigar till pension.

78
Sasom till pension beréttigande raknas
den tid under vilken lantbruksféretagar-

Fordag

Dennalag gdller dock inte

2) lantbruksforetagare vars arliga arbets-
inkomst enligt 8 och 8 a—8 h § uppskattad
enligt ndmnda paragrafer & mindre &n
252,05 euro,

Betréffande arbetsinkomst och till pen-
sion berattigande tid som avses i denna lag
tilldmpas pa motsvarande sétt vad somi la-
gen om pension for arbetstagare bestdms
om forvéarvsinkomst och till pension beréatti-
gande tid.

78
Sasom till pension beréttigande raknas
den tid under vilken lantbruksféretagar-
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Gallande lag

verksamheten fortgétt frén ingangen av den
manad som foljde efter uppnadd 18 &rs a-
der till ingangen av den manad som foljde
efter uppnadd 68 ars alder, varvid dock i
tillampliga delar skall iakttas 7 c—7f § la-
gen om pension for arbetstagare.

8hs§

Utan hinder av 8 och 8 a—8 g § faststdlls
sasom arbetsinkomst for en lantbruksfore-
tagare som far deltidspension hélften av den
stabiliserade férvarvsinkomst enligt denna
lag som avsesi 4 f 8 3 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare och som utréknats i
enlighet med 7d 8§ 3 mom. i sistnémnda

lag.

8i8

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
fram till utgéngen av den ménad da 53 &rs
Ader uppnas erhdlls genom att de fore
namnda tidpunkt faststéllda och med 16ne-
koefficienten enligt 7 b 8 lagen om pension
for arbetstagare justerade arbetsinkomster-
nas sammanlagda belopp divideras med
motsvarande tid. Vid utréknandet av den
pensionsgrundande arbetsinkomst som av-
ses ovan beaktas dock endast de arbetsin-
komster som faststéllts for tiden efter den 1
januari 1983 och motsvarande tid, om for
lantbruksforetagaren faststéllts  arbetsin-
komst for hela tiden mellan den 1 januari
1983 och den 31 december 1991, och den
pensionsgrundande arbetsinkomsten enligt
detta moment beréknad pa detta st &r stor-
re.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
for tiden mellan utgangen av de manader da
53 &rs 8lder och 68 &rs alder uppnds utrék-
nas séarskilt for varje kalenderar. Den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten for varje
kalenderdr utgors av de for aret i fraga fast-
stéllda och enligt 7b 8§ lagen om pension
for arbetstagare justerade arbetsinkomster-
nas genomsnittliga belopp under aret.

RP 39/2004 rd

Fordag

verksamheten fortgétt frén ingangen av den
manad som foljde efter uppnadd 18 &rs a-
der till ingangen av den manad som foljde
efter uppnadd 68 &s ader, varvid dock 7
c—7 e 8 lagen om pension for arbetstagare
skall iakttasi tillampliga delar.

8hs§

Utan hinder av 8 och 8 a—8 g § faststdlls
sasom arbetsinkomst for en lantbruksfore-
tagare som far deltidspension hélften av den
stabiliserade férvarvsinkomst enligt denna
lag som avsesi 4 f 8 3 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare och som utréknats i
enlighet med 7.d 8 3 mom. i sistnémnda lag
och fér en lantbruksforetagare som ar berét-
tigad till invalidpension den arbetsinkomst
som svarar mot det arbete som omfattas av
denna lag och som lantbruksforetagaren
har utfort efter att hans eller hennes arbets-
formaga nedgatt.

8i8

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
utréknas sarskilt for varje kalenderdr. Den
pensionsgrundande  arbetsinkomsten  for
varje kalenderdr utgors av det med forsak-
ringsperioderna vagda medeltalet av foreta-
garens arliga arbetsinkomster som faststéllts
enligt 8 och 8 a—8h §, sadana de gdllde
under &ret i fraga, och justerats enligt 7b §
lagen om pension fér arbetstagare.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
for tiden mellan ingangen av det kalenderar
d& arbetsoférmégan borjade och utgangen
av den manad da 63 ars alder uppnas (ater-
stédende tid) faststalls enligt 7 c och 7d §
lagen om pension for arbetstagare. For-
varvsinkomsten for aterstdende tid enligt
denna lag utgdr samma relativa andel av
summan av de forvarvsinkomster for ater-
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Gallande lag

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten
for tiden mellan ingdngen av den ménad
som foljer efter invaliditetens borjan och
utgangen av den ménad da 63 ars ader
uppnas (dterstaende tid) faststélls enligt 7 c,
7 d samt 7 f § lagen om pension for arbets-
tagare. Forvarvsinkomst for dterstaende tid
enligt denna lag utgdr samma relativa andel
av summan av de forvarvsinkomster for
aterstéende tid som bestamsi 7 ¢ § 2, 3 och
6 mom. samt 7d 8 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare som arbetsf6r-tjanster
enligt denna lag utgor av summan av de in-
komster enligt de lagar som ndmnsi 8 8 4
mom. 1, 2, 10 och 13 punkten lagen om
pension for arbetstagare under den gransk-
ningsperiod som avsesi 7 ¢ § 2 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Om pensionsanstaltens rétt till forsdk-
ringspremie har forverkats enligt 128 5
mom., sanks den enligt 1 och 2 mom. ut-
raknade pensionsgrundande  arbetsinkoms-
ten for det kalenderdr for vilket forsak-
ringspremien har preskriberats med beak-
tande av de utestdende forsakringspremier-
na enligt vad som bestdms nédrmare genom
forordning av statsradet.

Né& den pensionsgrundande arbetsin-
komsten utréknas enligt 1 och 2 mom. jam-
stélls med arbetsinkomster enligt denna lag
den andel enligt 6a8 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare av de arbets- och
forvarvsinkomster som ligger till grund for
de formaner som uppraknas i 1 mom. i
namnda paragraf och den arbetsinkomst
som ligger till grund for den fortsatta till-
vaxten enligt 3 mom. i ndmnda paragraf.
Vad som bestdms ovan i detta moment till-
lampas dock inte, om de arbets- och for-
varvsinkomster som ligger till grund for
formanerna enligt 6a§ lagen om pension
for arbetstagare eller den fortsatta tillvaxten
beaktas nér pension réknas ut enligt némnda
lag, lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsférhalanden (134/1962),
lagen om pension for konstnérer och sér-
skilda grupper av arbetstagare (662/1985)
eller lagen om pension for féretagare
(468/1969).

Fordag

stédende tid som bestams i 7 ¢ § 2—4 och 6
mom. samt 7d 8§ 1 och 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare som de arbetsin-
komster som omfattas av denna lag utgor
av summan av inkomsterna enligt de lagar
som namns i 8 8 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare under den granskningstid
somavsesi 7c¢ 82 mom. och 7d 8 2 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Om pensionsanstaltens rétt till forsak-
ringspremie har forverkats enligt 128 5
mom., sanks den enligt 1 mom. utréknade
pensonsgrundande arbetsinkomsten for det
kalenderar for vilket férsékringspremien har
preskriberats med beaktande av de utestd
ende forsakringspremierna enligt vad som
bestdms né&rmare genom férordning av
statsradet.

Till pension berattigar ocksa de formaner
som avses i 6 a § lagen om pension for ar-
betstagare, pa det satt som foreskrivs nar-
mare i ndmnda bestdmmelse. Harvid be-
traktas som sadan inkomst for lantbruksfo-
retagaren som ligger till grund fér vuxenut-
bildningsstdd enligt lagen om vuxenutbild-
ningsstod (1276/2000) det belopp som
ndmnsi 6 a § 2 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Om lantbruksforetagaren har ratt till
pension enligt tva eller flera sddana lagar
eller pensionsstadgor som ndmns i 88 4
mom. lagen om pension for arbetstagare,
beaktas de arbets- och forvarvsinkomster
som ligger till grund for de formaner som
avses i 4 mom. endast en gang Den del av
pensionen som intjanats pa grundval av
dem betalas av en pensionsanstalt som av-
sesi 10 d 8§ lagen om pension for arbetsta-
gare. Kostnaderna fér den pension som in-
tjanats pa grundval av dessa formaner for-
delas mellan pensionsanstalterna enligt
128 1 mom. 6 punkten lagen om pension
for arbetstagare.

243
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Gallande lag

Utan hinder av 2 mom. beaktas de delar
av forsdkringspremien som uppbérs foér
pensionsskyddscentralens  kreditférsakring
eller for finansiering av kostnader enligt
12 § 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare inte i den genomsnittliga forsakrings-
premien for en forsakring enligt minimi-
villkoren i lagen om pension for arbetstaga-
re ndr basprocentsatsen for forsakringspre-
mien faststalls.

198

Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tilldmpligadelar 3 a, 4, 4
a—4d 4f—4h,4j—4n,5 5a-5¢c,6a
och7bg§ 7e82och3mom., 7g— 71,8,
8a—-89 9 9aoch 10 b—10d8§, 1182
och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten samt
14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b—19 ¢,
20, 21, 21 a—21 e och 22 § lagen om pen-
sion for arbetstagare.
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Fordag

Utan hinder av 2 mom. beaktas de delar
av forsakringspremien som uppbérs for fi-
nansiering av kostnader enligt 12 8 4 mom.
lagen om pension fér arbetstagare inte i den
genomsnittliga forsdkringspremien foér en
forsdkring enligt minimivillkoren i lagen
om pension for arbetstagare nér basprocent-
satsen for forsakringspremien faststalls.

198

Om inte nagot annat foljer av denna lag
gdller dessutom i tilldmpligadelar 3 a, 4, 4
a—4d,4f—4n,55a—-5¢, 6,64 7b, 7e
790—71,8 8a-8g,90ch 10 b—10d§,
118 2 och 11 mom., 128 1 mom. 5 och 6
punkten, samt 12 d, 14 och 16 §, 17 § 2 och
3mom., 17a81mom, 17b—17d8§, 17e8§
1 mom, 17f8 1, 2 och 4 mom., 17h§,
17i81och3—-5mom, 17j §, 17k § 2—4
mom., 18 §, sista meningen i 19§ 1 mom.
samt 2 och 3 mom., 19 b—19 f, 20, 21, 21
a—21 e och 22 § lagen om pension for ar-
betstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Det belopp som avses i 18 3 mom. 2
punkten i denna lag motsvarar det [6nein-
dextal som faststallts for ar 1970.

Utan hinder av vad som bestams i 10 § 2
mom., beaktas det belopp som skall aterbéa-
ras med anledning av den vinst som erhélls
efter den 31 december 2005 vid en eventuell
forsdljning av aktier som Pensionsskydds-
centralen anskaffat i ett sadant kreditfor-
saékringsbolag som avses i 13b§ 5 mom.
lagen om pension for arbetstagare inte i
fraga om den genomsnittliga forsékrings-
premien for en forsakring enligt minimivill-
koren i lagen om pension for arbetstagare.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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11.

Lag

om andring av ikrafttradelsebestammelsen i en lag om &ndring av lagen om pension fér lant-
bruksfor etagare

I enlighet med riksdagens beslut

andras 2, 3, 5, 6 och 8 mom. i ikrafttrédel sebestémmelsen i lagen den 27 juni 2003 om and-
ring av lagen om pension for lantbruksforetagare (637/2003) som foljer:

Gallande lag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nér denna lag tréder i
kraft eller darefter. PA sdana invalid-, ar-
betd 6shets- och familjepensioner dar pen-
sionsfallet intréffar 2005 tilldmpas dock de
bestdmmelser som géllde fére denna lags
ikrafttradande.

Fordag

Dennalag tillampas pa pensioner dar pen-
sionsfallet intréffar nér denna lag tréder i
kraft eller déarefter. PA sidana invalid-, ar-
betslOshets- och familjepensioner dar pen-
sionsfallet intraffar & 2005 tillampas dock
de bestammel ser som géllde fore denna lags
ikrafttradande. Om lantbruksforetagaren
emellertid har fyllt 63 ar innan arbetsofor -
magan bdrjade, beviljas arbetstagaren ore-
ducerad alderspension istallet for invalid-
pension. Om lantbruksforetagaren fyller 63
ar fore utgangen av den primartid som av-
ses i 27§ gukforsakringslagen, beraknas
och beviljas pensionen aven ar 2005 i form
av alderspension fran mgangen av mana-
den efter den da 63 ars alder uppnaddes,
istéllet for att beviljasi form av invalidpen-
sion. Om lantbruksforetagaren ar 62 ar nar
han eller hon ar 2005 uppfyller de villkor
for arbetslGshetspension som avses i 4¢ §
lagen om pension for arbetstagare, beviljas
han eller hon istdllet fér arbetsl Gshetspen-
sion oreducerad alderspenson enligt 5a 8§
3 mom. lagen om pension for arbetstagare,
om inte nagot annat foljer av 8 mom. i
ikrafttr &del sebestdmmel sen i lagen om and-
ring av lagen om pension for arbetstagare
(634/2003). De fagtstéllda arbetsinkomster
som bestéms enligt 8 och 8 a=—8h § lagen
om pension for lantbruksforetagare och
som hanfor sig till tiden efter denna lags
ikrafttrédande beaktas vid berdknandet av
den pensionsgrundande arbetsinkomsten till
det belopp som utgjort grund for de forsak-
ringspremier som debiterats av lantbruksfé-
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Gallande lag

Utan hinder av 2 mom. utréknas pen-
sionsrétt som fore denna lags ikrafttrédande
intjanats av till arbetspensionstillagg berét-
tigande formaner enligt 8 k § i tillampliga
delar enligt de bestdmmelser som géllde
fore ikrafttrédandet. Pensionsskyddscentra-
len meddelar nédrmare foreskrifter om be-
rakningen av arbetspensionstillagget. Ar-
betspensionstiliagg som hgjts pa detta st
hojs s att det motsvarar berakningstid-
punkten med l6nekoefficienten enligt 7b §
lagen om pension fér arbetstagare.

Pa sddan ansokan om befrielse fran for-
sékring som blivit anhangig fore lagens
ikrafttradande tilléampas 4 § lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare och 8 8§ lagen
om pension for arbetstagare, sadana de ly-
der n&r denna lag tréder i kraft. En lant-
bruksforetagare kan dock da befrias fran
forsdkring endast for tid som foregar ikraft-
tradandet. Har beslut om befrielse i fraga
om forsékring for en lantbruksféretagare
fattats fore lagens ikrafttradande, & lant-
bruksforetagaren inte skyldig att teckna for-
sdkring tidigare an raknat fran den 1 januari
2007, om grunderna for befrielse fran for-
sakring kvarstar of orandrade till dess.

Utan hinder av 2 mom. intjanas fran och
med ikrafttrédandet ny pension for lant-
bruksféretagarverksamhet som utévas un-
der tiden for invalidpension i enlighet med
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Fordag

retagaren, om inte ndgot annat foljer av
818 3 mom. lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

Utan hinder av vad som bestams i 2
mom., beraknas den pensionsratt som intja-
nats pa basis av lantbruksforetagarverk-
samhet som utovats fére denna lags ikraft-
tradande enligt de bestammelser som géllde
innan denna lag tradde i kraft. Harvid an-
ses |lantbruksféretagarverksamhet som har
inletts fore denna lags ikrafttradande och
som pagar nar denna lag trader i kraft av-
slutad den 31 december 2004. Pensionen
beraknas harvid separat ocksa pa basis av
en sadan lantbruksforetagarperiod ~som
fram till utgangen av ar 2004 har pagatt en
kortare tid an fyra manader men dock minst
en manad, om | lantbr uksforetagar perioden i
fraga fortgar ar 2005 och inbegripet denna
tid pagar i minst fyra manader. Likasa be-
réknas den pensionsrétt som intjanats in-
nan denna lag tradde i kraft pa basis av
formaner som enligt 8 k § berattigar till ar-
betspensionstillagg i tillampliga delar en-
ligt de bestdmmelser som gallde innan den-
nalag tradde kraft. Pensionsskyddscentra-
len utfardar ndrmare anvisningar om be-
rakningen av arbetspensionstillagg. Den in-
tjanade pensionsratten hdjs med den l6ne-
koefficient som avsesi 7 b § lagen om pen-
sion for arbetstagare for att motsvara be-
rakningstidpunkten.

Pa en sadan anstkan om befridlse fran
forsdkring som blivit anhangig fore lagens
ikrafttradande tilléampas 4 § lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare och 8 8§ lagen
om pension for arbetstagare, sadana de ly-
der nér denna lag tréder i kraft. Om en lant-
bruksforetagare har befriats frén forsakring
pa basis av en ansdkan som blivit anhangig
fore denna lags ikrafttrddande, &r lantbruks-
foretagaren inte skyldig att teckna forsak-
ring tidigare an raknat fran den 1 januari
2007, om grunderna for befrielse fran for-
sakring kvarstar of orandrade till dess.

Om en invalid- eller arbetd 6shetspension
har faststéllts enligt de bestdmmelser som
gallde innan denna lag tradde i kraft, intja-
nas ny pension pa basis av lantbruksforeta-
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Gallande lag

58 1 mom. 1 punkten lagen om pension fér
arbetstagare, om det & fraga om full inva-
lidpension, ochi enlighet med 58§ 1 mom. 1
eller 2 punkten i namnda lag, om det ar fra
ga om deltidsinvalidpension. Pension som
pa detta sétt intjanats av lantbruksforetagar-
verksamhet beviljas enligt 4 8 6 mom. lagen
om pension for arbetstagare, trots att pen-
sionsfalet for invalidpension har intraffat
fore dennalags ikrafttradande.

Né& den pensionsgrundande arbetsin-
komsten réknas ut enligt 81 § 1 och 2 mom.
beaktas den faststéllda arbetsinkomsten fore
uppnadd 23 &rs dder frén och med denna
lags ikrafttradande. Till den del arbetsin-
komst som fore ikrafttrédandet faststallts
for lantbruksforetagaren beaktas nér den
pensionsgrundande arbetsinkomsten réknas
ut hojs den till 2004 ars niva med I6nein-
dexet enligt 9 8 lagen om pension fér ar-
betstagare, sadant detta lagrum lyder den 31
december 2004 och dér vagningskoefficien-
ten for forandringen i [6Gnenivan & 0,5 och
vagningskoefficienten for foréndringen i
prisnivan 0,5, och darifran till nivan vid be-
rakningstidpunkten med |6nekoefficienten
enligt 7 b § lagen om pension for arbetsta-
gare.

Fordag

garverksamhet som utdvats under en tid
med pension, utan hinder av vad som be-
stdmsi 2 mom., i enlighet med 58 1 mom.
1 punkten lagen om pension fér arbetstaga
re, och den pension som salunda intjanats
pa basis av lantbruksforetagarverksamheten
beviljas nér invalid- eller arbetsl Gshetspen-
sionen andras till alderspension vid 65 ars
alder, pd det sitt som foreskrivs i 48 6
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Né& den pensionsgrundande arbetsin-
komsten réknas ut enligt 81 § 1 mom. beak-
tas den arbetsinkomst som faststéllts for ti-
den fore uppnadd 23 &rs ader frén och med
denna lags ikrafttradande. Till den del ar-
betsinkomst som foére ikrafttradandet fast-
stélts for lantbruksforetagaren beaktas nér
den pensionsgrundande arbetsinkomsten
réknas ut hojs den till 2004 ars niva med
[6neindexet enligt 9 § lagen om pension for
arbetstagare, sadant detta lagrum lyder den
31 december 2004 och dar vagningskoeffi-
cienten for forandringen i I6nenivan & 0,5
och vagningskoefficienten for férandringen
i prisnivan 0,5, och darifran till nivan vid
berékningstidpunkten med |6nekoefficien-
ten enligt 7 b 8 lagen om pension for arbets-
tagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

Atgarder som verkstélligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om andring av lagen om pensionser sattning som skall betalas av statens medel fér tiden for
vard av barn under trear eller for tiden for studier

I enlighet med riksdagens beslut
andrasi |

agen den 27 juni 2003 om pensionserséttning som skall betalas av statens medel for

tiden for vard av barn under tre & eller for tiden for studier (644/2003) 2—5 § samt 7 och 9 §,

som foéljer:
Gallande lag

28

Rétt till formanen har en foralder som pa
grund av varden av ett barn under tre & &r
forhindrad att forvarvsarbeta och far stod
enligt lagen om stod for hemvard och privat
vard av barn (797/1992). Grunden for for-
manen & 500 euro per manad, dock inte for
den tid foréldern har rétt till fortsatt tillvaxt
enligt 6a8 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller enligt nagon annan mot-
svarande lag eller pensionsstadga enligt
18. Rétt till forman har den foralder som
har uppburit foraldrapenning under langre
tid, om foraldrarna inte uppger nagonting
annat. Narmare bestammelser om férmanen
utfardas genom forordning av statsrédet.

38

Ratt till forman for hogst fem & pa
grundval av studier som lett till hégskole-
eller yrkesexamen har personer som far stu-
diestod enligt lagen om studiestdd
(65/1994). Grunden for formanen & 500
euro per manad. Narmare bestammelser om
hur den kalkylerade studiepenningen paver-
kar fbrménsbeloppet utfardas genom for-
ordning av statsradet.

Fordag

28

Rétt till formanen har en foralder som pa
grund av varden av ett barn under tre & &r
forhindrad att forvarvsarbeta och far stod
enligt lagen om stod for hemvard och privat
vard av barn (797/1992). Den kalkylerade
inkomst som utgdr grund for formanen ar
523,61 euro per manad. Narmare bestam-
melser om formanen utfardas genom for-
ordning av statsradet.

38

Pa grundval av studier har personer som
avliagt en yrkesinriktad grundexamen, yr-
keshogskoleexamen eller hogre eller lagre
hogskol eexamen ratt till formanen for hogst
fem ar. Den kalkylerade inkomst som utgor
grund for formanen & 523,61 euro per ma-
nad.

P& basis av en hogre hdgskoleexamen f6-
religger ratt till formanen for fem ar, pa
basis av en yrkeshdgskoleexamen fér fyra
ar samt pa basis av en lagre hogskoleexa-
men och en yrkesinriktad grundexamen for
tre &. Om en person har aviagt flera exa-
mina, foreligger dock ratt till formanen for
sammanlagt hogst fem ar.
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Gallande lag

48
For att formanen skall fas forutsdtts att
personens forvarvsinkomster enligt en i 18
avsedd lag eller pensionsstadga uppgar till
sammanlagt minst 12 000 euro.

Forméanen intjénas dock inte av en person
som far pension enligt lag eller pensions-
stadga som namnsi 1 8.

58

Forméanen técker 1/8 procent per kalen-
dermadnad av den grund som anges i 2 och
3 8. Formanen beréknas och betalas av den
pensionsanstalt enligt 10 d § lagen om pen-
sion for arbetstagare som skoter pensions-
skyddet enligt en lag som avsesi 1 8. Pen-
sionsangtalten betalar férmanen fran och
med den tidpunkt da den pension den bevil-
jat borjar, dock inte tidigare an fran och
med det att den som ansoker om férmanen
har avlagt slutexamen eller utexaminerats
for ett yrke eller ett i 2§ avsett barn har
fyllt tre &. Om tva eller flera pensionsan-
stalter samtidigt skoter pensionsskydd en-
ligt en i 1 mom. avsedd lag, skall forman
enligt denna lag betalas av den pensionsan-
stalt dér pensionsskyddet har ordnats pa ba-
sis av det huvudsakliga forvérvsarbetet.

78
Betré&ffande forméaner som pensionsanstal-
ten betalar med stod av denna lag iakttas i
tillampliga delar vad somi en lag eller pen-
sionsstadga enligt 1 § bestdms om behand-
ling av @enden, meddelande av bedut, be-

Fordag

En examen som avlagts utomlands berét-
tigar p& motsvarande sétt till férmanen, un-
der forutsdttning att personen har fatt stu-
diestéd enligt lagen om studiestdd
(65/1994).

Néarmare bestammelser om erhdllandet av
formanen utfardas genom forordning av
statsrédet.

48

Formanen tillvaxer tidigast f fran ingangen
av manaden efter den da 18 ars alder upp-
naddes till utgangen av det ar som foregar
pensionsfallet. For att formanen skall fas
forutsétts att personens forvarvsinkomster
enligt en i 1§ avsedd lag eller pensions-
stadga fére utgangen av det & som foregar
pensionsfallet uppgar till sammanlagt minst
12 566,70 euro.

Formanen intjanas dock inte av en person
som fér invalid-, arbetd 6shets- eller dders-
pension enligt Iag eller pensionsstadga som
namnsi 1 8.

58

Formanen tillvéxer med 1/8 procent per
kalendermanad péa basis av den grund som
anges i 2 och 3 8. Formanen berdknas och
betalas av den pensionsanstalt enligt 10d §
lagen om pension for arbetstagare som sko-
ter pensionsskyddet enligt en lag som avses
i 18 och i andra fall an de som avses i
namnda lagrum av den sista pensionsan-
stalt dar stkandens pensionsskydd har ord-
nats. Pensionsanstalten betalar formanen
fran och med den tidpunkt da den pension
den beviljat borjar, dock inte tidigare &n
fran och med det att den som ansoker om
formanen har avlagt en i 3§ avsedd exa-
men. Om tva eller flera pensionsanstalter
samtidigt skéter pensionsskyddet enligt en i
1 8 avsedd lag, skall den forman som avses
i denna lag betalas av den pensionsanstalt
dér pensionsskyddet har ordnats pé basis av
det huvudsakliga forvéarvsarbetet.

78
Betré&ffande formaner som pensionsanstal-
ten betalar med stéd av denna lag iakttas
vad som i en lag eller pensionsstadga enligt
18 bestdms om behandling av &arenden,
meddelande av beslut, betalning, faststél-
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Gallande lag

talning och &erkrav av pension, erhdlande
och utldmnande av uppgifter samt om forfa-
randet for sokande av andring. Pensions-
skyddscentralen skall pa det sdtt som avses
i 10a8§ lagen om pension for arbetstagare
pa begaran meddela sbkanden ett beslut om
forutséttningarnaenligt 2—4 8.

98

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

For den tid som avses i 2 § foreligger ratt
till forman enligt denna lag frén och med
ikrafttradandet. FOr studietid foreligger ratt
till forman enligt denna lag for sadana stu-
dieveckor som avlagts efter ikrafttradandet.

De belopp som angesi 2 och 3 § motsva-
rar det |6neindextal enligt 9 § 2 mom. 1 me-
ningen i lagen om pension for arbetstagare
som faststdllts for 2002, sddan den lyder
den 31 december 2004. Beloppen andrasttill
nivan vid berakningstidpunkten sA at de
hojs till 2004 &rs niva med ovan namnda
index och dérifran till nivan vid beraknings-
tidpunkten med den lonekoefficient som
avsesi 7 b 8 lagen om pension for arbetsta-
gare.

Atgarder som verkstéligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Fordag

lande och &terkrav av pension, erhdllande
och utldmnande av uppgifter, om forfaran-
det for sbkande av éndring samt om undan-
réjande av ett laga kraft vunnet beslut. Pen-

sionsskyddscentralen skall pa det st som
avsesi 10a§ lagen om pension for arbets-
tagare pa begdran meddela sokanden ett be-
slut om forutséttningarna enligt 2—4 8.

98

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.

FOr den tid som avses i 2 § foreligger ratt
till férmanen enligt denna lag fran och med
ikrafttradandet. FOr studier foreligger rétt
till formanen enligt denna lag till den del
den kalkylerade studietid som avsesi 3§ 2
mom. hanfor sig till tiden efter ikrafttrédan-
det.

De belopp som angesi 2 och 3 § motsva-
rar det loneindextal enligt 9§ lagen om
pension for arbetstagare som faststallts for
ar 2004. Beloppen hgjs till nivan vid berak-
ningstidpunkten med den |6nekoefficient
som avses i 7 b 8§ lagen om pension for ar-
betstagare.

Atgarder som verkstalligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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13.
Lag

om andring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

andras i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/1956) 458 2 och 3 mom., 46a8 1
mom. 3 punkten och 46 ¢ 8 1 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 45 § 2 mom. i lag 979/1996 och 3 mom. i lag 1368/1999 samt
46 a 8§ 1 mom. 3 punkten och 46 ¢ § 1 mom. i lag 682/2002, samt

fogas till 26 § 2 mom., sadant det lyder i lag 639/2003 en ny 1 punkt, sd att nuvarande 1—6

punkten blir 2—7 punkten som féljer:

Gallande lag

Om andringsanstkan & anhangig i fraga
om pension eller ersdttning som skall beak-
tas som inkomst nér det géller folkpension,
kan folkpensionen utbetalas tillfdligt trots
att rétten till formanen inte & slutligt av-
giord. Om pension eller ersdttning som
skall beaktas som inkomst nér det gdler
folkpension i dylikt fall beviljas retroaktivt,
far pensionsanstalten driva in beloppet av
den folkpension som betalts till ett for stort
belopp for samma tid fran den pension eller
erséttning som skall utges retroaktivt. Pen-
sionsanstalten skall minst tva veckor fore
utbetalningen av pensionen eller erséttning-
en meddela arbetspensionsanstalten eller
annan anstalt som kommer i fraga att pen-
sionen eler ersdttningen eller del darav
skall betalastill pensionsanstalten.

Fordag

Nar folkpension faststélls beaktas likvdl
inte féljande i pensionen ingdende forhgj-
ningar eller tillagg eller intjdnade pensio-
ner:

1) pension som intjanats enligt lagen om
pension for arbetstagare eller motsvarande
lagar pa grundval av arbete som utforts ef-
ter att 63 ars alder uppnatts,

Om andringsanstkan & anhangig i fraga
om pension eller ersdttning som skall beak-
tas som inkomst nér det géller folkpension,
kan folkpensionen utbetalas tillfdligt trots
att rétten till formanen inte & slutligt av-
giord. Om pension eller ersittning som
skall beaktas som inkomst nér det gdler
folkpension i ett dylikt fall beviljas retroak-
tivt, far pensionsanstalten driva in beloppet
av den folkpension som betalats till ett for
stort belopp for ssmmatid frén den pension
eller ersdttning som skall utges retroaktivt.
Pensionsanstalten far driva in den folkpen-
sion som betaats till ett for stort belopp
ocksa da arbetspensionsanstalten fortsitter
utbetala rehabiliteringsstdd som beviljats
med anledning av andringssokande. Pen-
sionsangtalten skall minst tva veckor fore
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Gallande lag

Om folkpension har utbetalts fér den tid
for vilken en arbetspensionsanstalt réttar el-
ler justerar beloppet av en pension enligt en
lag, en pensionsstadga eller ett pensionsreg-
lemente som namns i 8 § 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, kan folkpensions-
anstalten hos arbetspensionsanstalten driva
in beloppet av den pension som skall utbe-
talas retroaktivt till den del pensionen mot-
svarar den folkpension som utbetalts till ett
for hogt belopp. Detsamma gdller pensioner
och formaner som avsesi 26 § 1 mom. 2, 3
och 3 apunkten.

46 a8
For skotseln av de formaner som Folk-
pensionsanstalten dagts att verkstélla har
den utan hinder av sekretessbestammelserna
och andra begransningar i fraga om erhal-
lande av uppgifter rétt att
3) av pensionsskyddscentralen, pensions-
och forsdkringsanstalterna samt andra som
beviljar eller betalar ut pension eller annan
erséttning fa uppgifter om pensions- och er-
sdttningsbeslut samt om andring av belop-
pet av pensioner eller erséttningar; sadana
uppgifter & personuppgifter, pensions- och
ersattningssag, bestamningsgrunder, grun-
den for en forhgjning samt belopp och tid
for vilken pension eller erséditning betalas;
uppgifter behdver dock inte lamnas om in-
dexjustering som baserar sig pa 9§ lagen
om pension for arbetstagare,

46c8§

For verkstéligheten av formaner enligt
denna lag skall pensionsskyddscentralen
utan hinder av sekretesshestammel serna och
andra begransningar i fraga om erhdlande
av uppgifter tillstélla Folkpensionsanstalten
uppgifter om det uppskattade beloppet av

RP 39/2004 rd

Fordag

utbetalningen av pensionen eller erséttning-
en meddela arbetspensionsanstalten eller
annan anstalt som kommer i fraga att pen-
sionen eller erséttningen eller en del darav
skall betalastill pensionsanstalten.

Om folkpension har utbetaats for den tid
i frAga om vilken en arbetspensionsanstalt
réttar eller justerar beloppet av en pension
enligt en lag, en pensionsstadga eller ett
pensionsreglemente som ndmns i 88 4
mom. lagen om pension for arbetstagare, €l-
ler efter ett bedut om réattelse beviljar fort-
satt rehabiliteringsstod, kan Folkpensions-
anstalten hos arbetspensionsanstalten driva
in beloppet av den pension som skall utbe-
talas retroaktivt till den del pensionen mot-
svarar den folkpension som utbetalats till ett
fér hogt belopp. Detsamma géller pensioner
och formaner som avsesi 26 § 1 mom. 2, 3
och 3 apunkten.

46 a8

For skotseln av de formaner som Folk-
pensionsanstalten dagts att verkstélla har
den utan hinder av sekretessbestdmmelserna
och andra begransningar i fraga om erhal-
lande av uppgifter rétt att

3) av pensionsskyddscentralen, pensions-
och forsakringsanstalterna samt andra som
betalar ut pension eller annan erséttning fa
uppgifter om pensions- och erséttningsbe-
slut samt om andring av beloppet av pen-
sioner eller ersdttningar samt om beloppet
av en pension som intjanats fore 63 ars al-
der; sddana uppgifter & personuppgifter,
pensions- och erséttningsslag, bestdmnings-
grunder, grunden for en forhéjning samt be-
loppet och tiden for vilken pension eller er-
séttning betalas, uppgifter behtéver dock
inte |amnas om en indexjustering som base-
rar sig pa 9 § lagen om pension for arbets-
tagare,

46c8
For verkstédligheten av formaner enligt
denna lag skall Pensionsskyddscentralen

utan hinder av sekretesshestammel serna och
andra begransningar i fraga om erhdlande
av uppgifter tillstélla Folkpensionsanstalten

1) uppgifter om det uppskattade beloppet
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Gallande lag

arbetspension for ansokningsforfarandet i
frdga om invaliditetspension samt betréf-
fande dem som fyllt 65 & personbeteck-
ning, tiden for ansbkan om arbetspension
samt uppgifter om arbetspensionsanstalten
for oversandning av meddelande om alder-
domspension.

Fordag

av arbetspensionen for ansokningsforfaran-
det i frdga om invalidpension, samt

2) uppgifter om beloppet av den alders-
pension som avses i 26 8 3 mom. och som
intjanats fore 63 ars alder.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.
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14.
L ag

om andring av familjepensionslagen

| enlighet med riksdagens besl ut

andras i familjepensionslagen av den 17 januari 1969 (38/1969) 15b & 3 mom. 15—17
punkten, sadana de lyder i lag 640/2003, samt

fogas till 15b8§ 3 mom., sddant det lyder i lagarna 54/1985, 916/1998, 683/2002,
1030/2002, 1195/2002 och i namnda lag 640/2003, en ny 16 punkt, sa att nuvarande 16—17

punkten blir 17—18 punkten, som féljer:

Gallande lag

Som arsinkomst raknas likva inte (priori-
terade inkomster)

15) intjanad pension enligt 58 1 mom. 3
punkten lagen om pension for arbetstagare
eller motsvarande intjanad pension,

16) forman enligt lagen om pensionser-
sdttning som skall betalas av statens medel
for tiden for vard av barn under tre & och
for tiden for studier (644/2003), eller

17) pension och erséttning som betalas
fran utlandet, om s foljer av internationella
avtal som & bindande for Finland, samt
formaner som betalas fran utlandet och som
motsvarar de forméaner som anges som prio-
riterade inkomster i 2—5, 7—9 och 11
punkten.

Fordag

Som arsinkomst raknas likva inte (priori-
terade inkomster)

15) pension som intjanats enligt lagen om
pension for arbetstagare eller motsvarande
lagar pa grundval av arbete som utforts ef-
ter att 63 ars alder uppnatts,

16) en forhojning som avses i 5a8 1
mom. lagen om pension for arbetstagare
och som grundar sig pa tiden efter uppnadd
68 ars alder eller motsvarande forhojning
som mgar i den efterlevande makens famil-
jepension,

17) en forman enligt lagen om pensions-
ersattning som skall betalas av statens me-
del for tiden for vard av barn under tre &r
och for tiden for studier (644/2003), eler

18) pension och ersattning som betalas
fran utlandet, om sa foljer av internationel-
la avtal som &r bindande for Finland, samt
formaner som betalas fran utlandet och som
motsvarar de formaner som anges som pri-
oriterade inkomster i 2—5, 7—9 och 11
punkten.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2005.



