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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om indring av lagen om institutets for arbetshygien
verksamhet och finansiering

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att lagen om
institutets for arbetshygien verksamhet och
finansiering skall dndras s&, att bestimmelser
om finansiering av specialldkarutbildning i
foretagshilsovard fogas till den. Syftet med
reformen &r att trygga nivan pa speciallédkar-
utbildningen i foretagshélsovard och utbild-
ningens kvantitativa tillrdcklighet. For detta
andamal upprittas ett system genom vilket
ersittning betalas av statsmedel for de kost-
nader institutet for arbetshygien asamkas f6r
utbildning av ldkare som specialiserar sig i
foretagshilsovard. Enligt forslaget skall insti-
tutet for arbetshygien svara for att erséttning
i samband med utbildningen av specialister i

foretagshilsovard betalas till en sadan av ett
universitet godkénd privat producent av hal-
sovardstjanster och arbetsgivares foretags-
hilsovardscentral som ger specialldkarut-
bildning. Dessutom skall institutet f6r arbets-
hygien med hjélp av ersittningen finansiera
en specialldkarutbildning i foretagshilsovéard
som sker vid institutet for arbetshygien samt
annan 6kning och -utveckling av den av uni-
versiteten godkinda specialldkarutbildningen
i foretagshdlsovard.

Propositionen hénfor sig till budgetproposi-
tionen for 2005 och avses bli behandlad i
samband med den. Lagen avses trdda i kraft
den 1 januari 2005.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nulige och foreslagna dndringar

Enligt lagen om specialiserad sjukvérd
(1062/1989) betalas till samkommunen f6r
ett sjukvardsdistrikt samt till kommunernas
och samkommunernas hélsovérdscentraler
ersittning av statsmedel for kostnader som
fororsakas av sddan utbildning f6r 1dkare och
tandlakare som godkénts av ett universitet.
Ocksa de verksamhetsenheter inom hélso-
och sjukvarden som anges i férordningen om
serviceproducenter som #r berittigade till er-
séttning for kostnader for ldakar- och tandla-
karutbildning samt hélsovetenskaplig forsk-
ning pa universitetsniva (1206/1999) ar be-
rattigade till erséttning enligt lagen om speci-
aliserad sjukvard, till den del ett universitet
har anlitat dem for specialiseringsutbildning
for likare eller tandlikare. Ar 2004 4r den er-
sdttning for medicine licentiatexamen och
odontologie licentiatexamen som ett univer-
sitetssjukhus far 63 860 euro. Samma ersitt-
ning, med vissa undantag, betalas for special-
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lakar- och specialtandldkarexamen. Om ut-
bildningen ges nidgon annanstans dn vid ett
universitetscentralsjukhus, &r erséttningen
1 298 euro per manad och studerande.

Till samkommunerna for sjukvardsdistrik-
ten samt till kommunernas och samkommu-
nernas hélsovérdscentraler betalas med stod
av 47,47 a och 47 b § i lagen om specialise-
rad sjukvard erséttning per manad ocksa for
kostnader som fororsakas av utbildning vid
hilsovardscentraler och universitetssjukhus
eller andra sjukhus av ldkare som specialise-
rar sig i foretagshdlsovard. Sddana av univer-
siteten godkinda serviceproducenter som ger
specialiseringsutbildning i foretagshilsovard
kan utover hilsovardscentralerna vara servi-
ceproducenter som avses i lagen om privat
hélso- och sjukvard (152/1990), nedan priva-
ta producenter av hélsovardstjanster, och sa-
dana serviceproducenter som avses i 7 § 2
punkten 1 lagen om foretagshilsovard
(1383/2001), dvs. arbetsgivarnas egna eller
gemensamma  foretagshidlsovardscentraler,
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nedan foretagshilsovardscentral. Av de ldka-
re som specialiserar sig i foretagshilsovard
arbetar omkring hélften inom den offentliga
sektorn, medan den andra hilften fullgér sin
specialiseringstjanstgoring pa sadana arbets-
platser inom den privata sektorn som inte
omfattas av den av statsmedel betalda ersitt-
ning som anges i lagen om specialiserad
sjukvard.

Enligt statsradets forordning om principer-
na for god foretagshélsovardspraxis samt om
foretagshilsovardens innehall och den ut-
bildning som krivs av yrkesutbildade perso-
ner och sakkunniga inom foretagshilsovar-
den (1484/2001) skall en heltidsanstilld legi-
timerad ldkare inom foretagshilsovarden
vara specialist i foretagshilsovard. Som hel-
tidsanstilld anses den som i genomsnitt arbe-
tar 20 timmar eller mera i veckan i uppgifter
inom foretagshélsovarden. Social- och hilso-
vardsministeriet skall folja anlitandet av yr-
kesutbildade personer och sakkunniga inom
foretagshilsovarden samt deras utbildning
och gora en utvirdering dérav.

Specialister i foretagshilsovard anlitades
2001 péa bara 38 procent av de ca 1 000 fore-
tagshélsovardscentralerna i Finland. Av de
heltidsanstéllda likarna inom foretagshélso-
varden arbetade 72 procent inom den privata
sektorn. Underskottet pa specialister i fore-
tagshélsovard uppgar till 300 personer. Un-
der de fem nirmaste aren kommer 30 procent
av de 558 nuvarande specialisterna att uttrdda
ur arbetslivet. Vid utgangen av 2003 var 553
personer i fird med att genomga specialla-
karutbildning i foretagshélsovard. Antalet
specialldakarexamina i foretagshdlsovard har
under de senaste aren varit f6ljande: 21 exa-
mina ar 1999, 17 examina ar 2000, 26 exa-
mina ar 2001, 31 examina ar 2002 och 34 ex-
amina ar 2003. For att behovet av specialister
i foretagshilsovard skall tillgodoses behovs
allra minst 50 nya specialldkarexamina fran
och med 2004. Da skulle bristen vara undan-
r6jd om drygt 10 ar.

Enligt 1 § 1 mom. 7 punkten i férordningen
om institutets for arbetshygien verksamhet
och finansiering (501/1978) utvecklar och
meddelar institutet for arbetshygien vidareut-
bildning, fortbildning och specialutbildning
pa institutets verksamhetsomrade. Pa basis av
denna bestimmelse har institutet redan ldnge

gett utbildning som utgor ett led i specialise-
ringsutbildningen i1 foretagshélsovard. Uni-
versiteten svarar for utbildningen av specia-
lister i foretagshilsovard samt leder, samord-
nar och producerar den. Universiteten god-
kdnner for specialiseringen ldmpad utbild-
ning ocksé till den del denna produceras av
institutet for arbetshygien. Som ett led i ut-
bildningsprogrammet for specialisering i fo-
retagshilsovard forutsitts en likare som spe-
cialiserar sig i foretagshilsovard tjanstgora
6—12 manader vid institutet for arbetshygien.
Tjanstgoringen kan jamforas med den tjénst-
goring vid universitetssjukhus som ingar i
andra specialiteter. Sedan antalet deltagande i
specialiseringsutbildningen stigit till nuva-
rande niva har det under de fem senaste &ren
blivit avsevirt svarare att fa plats for tjanst-
goring vid institutet for arbetshygien, och
detta har fordr6jt avldggandet av specialld-
karexamen.

Vid sadana foretagshélsovardscentraler dar
det dr mojligt att delta i specialiseringsut-
bildning finns en utbildare som universitetet
har utndmnt. Utbildaren svarar for att utbild-
ningsforutsittningarna pa verksambhetsstillet
bibehélls, ger akt pa att den individuella ut-
bildningsplanen for likare som deltar i speci-
aliseringsutbildningen f6ljs och deltar i ut-
virderingen. Universiteten har rekommende-
rat att utbildaren skall reservera omkring tva
timmar i veckan for handledning av en ldkare
som deltar i utbildningen.

En sadan privat producent av hilsovards-
tjdnster och arbetsgivares foretagshilso-
vardscentral som ett universitet har godként
for givande av utbildning skall for likare
som deltar i specialiseringsutbildningen ord-
na minst 160 timmar teoretisk utbildning
inom loppet av tva ar, vilket motsvarar om-
kring tva timmar i veckan. Utbildningen in-
gar i dessa ldkares arbete. Den teoretiska ut-
bildningen skall vara planmissig och gagna
specialldkarutbildningens syfte.

Universitetens resurser for undervisning i
foretagshilsovard &4r knappa. Vid Helsing-
fors, Kuopio, Tammerfors, Abo och Ulea-
borgs universitet finns en deltidsanstélld (20—
35 %) professor i foretagshilsovard. Med
undantag av Uledborgs universitet har alla
professorer i foretagshdlsovard sin huvud-
syssla vid institutet for arbetshygien. Endast



RP 156/2004 rd 3

vid Kuopio universitet finns en ordinarie hel-
tidstjanst som bitrddande larare i foretagshil-
sovard. Vid Tammerfors universitet finns,
tack vare specialarrangemang, en heltidsan-
stilld bitrddande ldrare i foretagshilsovard,
men det dr friga om en visstidsanstillning.
Vid Uleaborgs universitet finns en halv- och
samtidigt visstidsanstélld bitrddande ldrare i
foretagshdlsovard och vid Helsingfors uni-
versitet en klinisk ldrare i foretagshélsovard
vars arbetstid dr 15 %. Léget dr sdmst vid
Abo universitet, som inte alls har ndgon bi-
tradande ldrare i féretagshélsovard.

Universitetens och institutet for arbetshygi-
ens resurser for anordnande av undervisning
for specialisering i foretagshilsovard enligt
kraven i lagen om foretagshilsovard é&r otill-
rackliga. Okningen i antalet ldkare som spe-
cialiserar sig i foretagshilsovard forutsitter
att undervisningen anvisas tilldggsresurser
for att de tilltagande uppgifterna skall kunna
klaras av och for att specialister i foretags-
hilsovard skall utexamineras i ett antal som
ar tillrdackligt i forhéllande till behovet, minst
50 per ar. Vid alla universitet beh6vs atmin-
stone en klinisk ldrare i foretagshélsovard.

Universiteten har i samarbete med institutet
for arbetshygien och andra utbildningsplatser
faststillt det centrala innehallet i utbildning-
en i foretagshilsovard och, i syfte att 6ka ut-
bildningsvolymen och forbéttra utbildning-
ens kvalitet, planerat utbildningshelheter som
ar mera flexibla fran de i utbildningen delta-
gande ldkarnas synpunkt. Det 6kade utbild-
ningsbehovet, det ringa antalet utbildnings-
tjdnster vid institutet for arbetshygien och
kraven pa utvecklande av foretagshilso-
vardsutbildningens innehall och kvalitet, un-
dervisningen och handledningen av lidkare
som specialiserar sig, samordningen av ut-
bildningen samt ordnandet av stodtjanster for
de ldkare som specialiserar sig och for deras
handledare forutsétter en permanent finansie-
ringsbas och okade personresurser vid uni-
versiteten och institutet for arbetshygien.

I anslutning till institutet for arbetshygien
har vid ingangen av 2002 inréttats en utbild-
ningscentral som skall forbéttra samordning-
en av utbildningen i foretagshilsovard samt
forenhetliga och utveckla utbildningens in-
nehall i samarbete med universiteten och
andra som ordnar utbildning i foretagshilso-

vard. Utbildningscentralen ordnar ocksa teo-
retisk utbildning som ingar i specialldkarut-
bildningen.

Sasom ovan konstaterats finns det vid insti-
tutet for arbetshygien for nédrvarande alltfor
fa specialiseringsplatser, och universitetens
utbildarresurser dr bristfilliga. Dessutom far
sddana privata producenter av hilsovards-
tjdnster och arbetsgivares foretagshélso-
vardscentraler som ger specialiseringsutbild-
ning i foretagshdlsovard inte ersittning av
staten for kostnader som specialiseringsut-
bildningen foranleder, medan ersittning som
baserar sig pa lagen om specialiserad sjuk-
vard betalas for den offentliga sektorns ut-
bildning av ldkare som specialiserar sig i fo-
retagshilsovard.

Av dessa orsaker foreslas lagen om institu-
tets for arbetshygien verksamhet och finansi-
ering bli dndrad s, att den kompletteras med
bestimmelser enligt vilka ersittning arligen
betalas av statsmedel till institutet for arbets-
hygien, som i sin tur betalar erséttning halv-
arsvis pa grundval av en ansékan som gors
av sadana privata producenter av hilsovards-
tjdnster och arbetsgivares foretagshélso-
vardscentraler som ger utbildning. En servi-
ceproducent som ger utbildning betalar med
hjédlp av ersdttningen fran institutet for ar-
betshygien utbildaren for att denne handleder
likare som specialiserar sig i foretagshilso-
vard. Dessutom kan institutet for arbetshygi-
en enligt forslaget anvinda erséttningen till
kostnader for utbildningen av lidkare som
specialiserar sig i foretagshélsovard, da ut-
bildningen godkénts av ett universitet och
sker vid institutet for arbetshygien eller ges
av universitetet. Institutet for arbetshygien
kan anvénda erséttningen till att 6ka utbild-
ningsplatserna. Erséttningen kan ocksa an-
vindas till kostnaderna for avloning av nya
kliniska lérare vid universiteten samt till an-
nat utvecklande av utbildningen.

2. Propositionens verkningar

Forslaget har inga ekonomiska verkningar
for statsbudgeten. Finansieringen sker genom
intern anslagsoverforing pa sa sitt att social-
och hilsovardsministeriets andel av budgeten
inte okar. Anslaget for den foreslagna ersitt-
ningen for kostnader som féranleds av speci-
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allakarutbildningen i foretagshélsovard over-
fors fran moment 33.32.32, vilket giller stat-
lig ersittning till hilso- och sjukvérdsenheter
for forskningsverksamhet enligt lagen om
specialiserad sjukvard.

Den 6kning av antalet specialldkarexamina
i foretagshilsovard och det utvecklande av
specialldkarutbildningen i foretagshilsovard
som forslaget mojliggor stoder for sin del
malet att bevara arbetstagarnas hilsa och ar-
betsforméaga och hdoja pensionsidldern med
minst 2-3 ar fr&n den nuvarande.

Forslaget stoder utvecklandet av universite-
tens specialiseringsutbildning i foretagshal-
sovard bittre dn f6r nidrvarande, eftersom
universiteten avses fa erséttning for kostna-
derna for avloning av fem nya personer som
ger specialldkarutbildning 1 foretagshilso-
vard samt for 6vriga kostnader som utbild-
ningen i foretagshélsovard foranleder. Med
anledning av forslaget kan ocksa institutet for
arbetshygien utveckla specialiseringsutbild-
ningen i foretagshélsovard bittre &n nu till-
sammans med universiteten och 6ka antalet
lakare som tjanstgor vid institutet for arbets-
hygien for att specialisera sig i foretagshil-
sovard. Utvecklandet av utbildningen av spe-
cialister i foretagshilsovard frimjar genom-
forandet av foretagshélsovard i enlighet med
god foretagshilsovardspraxis.

Forslaget har en sddan inverkan pa utveck-
landet av servicesystemet for foretagshilso-

vard att foretagshilsovardstjanster blir till-
gingliga pa ett jamlikt sitt i de olika regio-
nerna. Forslaget stoder en positiv utveckling
av foretagshilsovardstjénsternas kvalitet och
verkningsfullhet, eftersom ocksa privata pro-
ducenter av hilsovardstjanster enligt forsla-
get far ersdttning for kostnaderna for hand-
ledning av likare som specialiserar sig i fore-
tagshélsovard.

3. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och
hilsovardsministeriet i samarbete med un-
dervisningsministeriet och institutet for ar-
betshygien. Arendet har behandlats i delega-
tionen for foretagshilsovard dar det ingér f6-
retrddare for social- och hélsovirdsministeri-
et, Institutet fér arbetshygien, arbetsministe-
riet, finansministeriet, Finlands Kommunfor-
bund, Folkpensionsanstalten, Teollisuuden ja
Tyo6nantajain Keskusliitto - Industrins och
Arbetsgivarnas Centralforbund ry, Finlands
Fackforbunds Centralorganisation rf, Me-
tallarbetarforbundet rf, Maa- ja Metsétalous-
tuottajain Keskusliitto MTK, Palvelutyonan-
tajat ry, Finlands Foretagsldkarforening rf,
Suomen Tydoterveyshoitajaliitto - Finlands
Foretagshdlsovardareforbund ry, Tjanste-
mannacentralorganisationen FTFC rf och Fo-
retagarna i Finland rf.

DETALJMOTIVERING

1. Lagforslag

3 a §. Till lagen foreslés bli fogad en ny 3 a
§, som innehéller bestimmelser om den er-
séttning av statsmedel som skall betalas till
institutet for arbetshygien.

Enligt 1 mom. betalas till institutet for ar-
betshygien av statsmedel erséttning pa kal-
kylmaéssiga grunder for kostnader som foran-
leds av sadan speciallikarutbildning i fore-
tagshdlsovard som ingér i ett av ett universi-
tet godkédnt utbildningsprogram.

Enligt 2 mom. baserar sig beloppet av er-
sattning till institutet for arbetshygien pa an-
talet examina. Sasom framgar av tillimp-
ningsbestimmelsen i anslutning till den fore-

slagna ikrafttridandebestdmmelsen berdknas
denna ersdttning 2005 utifran 42 examina,
varvid det belopp som betalas till institutet
for arbetshygien av statsmedel &r 42 x 63 860
euro, alltsd sammanlagt 2 682 120 euro. Efter
2005 berdknas ersittningen pa det sitt som
anges i 2 mom., alltsd p4 medelviérdet av an-
talet examina under de tre foregdende &ren.
Det belopp som betalas per examen motsva-
rar den ersdttning som en samkommun far
for kostnaderna for ldkar- eller tandlékarut-
bildning.

I 3 mom. ingér ett bemyndigande for soci-
al- och hilsovéardsministeriet att utfirda for-
ordning. Det ersittningsbelopp som avses i
bemyndigandet faststills utifran ett anslag i
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statsbudgeten.

3 b §. Till lagen foreslas bli fogad en ny 3
b §, som upptar bestimmelser om pa vilket
sétt institutet for arbetshygien kan anvénda
den ersittning som institutet far enligt den
foreslagna 3 a §.

Enligt 1 mom. betalar institutet for arbets-
hygien av den erséttning som institutet erhéal-
ler enligt 3 a § ersdttning for specialldkarut-
bildning i foretagshilsovard till en privat
producent av hélsovardstjanster samt till en
arbetsgivares foretagshilsovardscentral med
en arbetsgivare som huvudman. Med en pri-
vat producent av hilsovardstjanster avses sa-
som ovan, under allmidnna motiveringar kon-
staterats, serviceproducenter som avses i la-
gen om privat hélso- och sjukvard
(152/1990) och med en arbetsgivares fore-
tagshélsovardscentral en foretagshélsovards-
central dér arbetsgivaren sjélv eller tillsam-
mans med andra arbetsgivare ordnar de fore-
tagshélsovardstjénster han behover enligt 7 §
2 punkten i lagen om foretagshilsovard
(1383/2001).

Enligt bestimmelsen Institutet for arbets-
hygien betalar ut ersdttningen halvérsvis pa
grundval av en ansdkan som den servicepro-
ducent som ger utbildning gor. En service-
producent som ger utbildning anvinder er-
sédttningen fran institutet for arbetshygien till
att betala utbildaren for att denne handleder
lakare som specialiserar sig i foretagshélso-
vard.

I 2 mom. foreskrivs att om en i 1 mom. av-
sedd privat producent av hilsovardstjanster
ar berittigad till ersdttning enligt lagen om
specialiserad sjukvard (1062/1989) f6r sadan
specialldkarutbildning i1 foretagshilsovard
som producenten ger, betalas till producenten
inte ersittning enligt den foreslagna lagen.
Syftet med bestimmelsen &r att hindra att
overlappande ersittningar betalas i en situa-
tion dér en privat producent av hilsovards-
tjdnster som ger specialldkarutbildning i fore-
tagshilsovard dr en saddan serviceproducent
som avses i 2 § i forordningen om service-
producenter som dr berittigade till ersdttning
for kostnader for ldkar- och tandldkarutbild-
ning samt hilsovetenskaplig forskning pa
universitetsniva (1206/1999), dvs. Invalid-
forbundets rehabiliteringscenter i Kottby, for

vilket Invalidférbundet dr huvudman, orto-
pediska sjukhuset Orton, for vilket Invalid-
stiftelsen #4r huvudman, Reumastiftelsens
sjukhus, for vilket Reumasditio &r huvud-
man, Suomen aivotutkimus- ja kuntoutu-
skeskus Neuron, for vilket Suomen aivotut-
kimus- ja kuntoutusséitio ar huvudman eller
FRK Blodtjénst, for vilken Finlands Roéda
Kors ar huvudman.

Enligt 3 mom. kan institutet f6r arbetshygi-
en anvédnda den erséttning som institutet med
stod av 3 a § far ocksa till kostnader for sa-
dan specialldkarutbildning i foretagshilso-
vard som ett universitet ger samt till utveck-
lande av den specialldkarutbildning i fore-
tagshélsovard som institutet sjdlvt ger och
som ingar i ett av ett universitet godként ut-
bildningsprogram. Med stéd av bestdmmel-
sen kan institutet for arbetshygien didrmed
anvinda ersdttningen exempelvis till I6ne-
kostnaderna for kliniska ldrare vid universite-
ten, kostnaderna for teoretisk utbildning som
ingér i specialldkarutbildningen i foretagshal-
sovard samt inrdttandet av platser vid institu-
tet for arbetshygien for 1dkare som specialise-
rar sig i foretagshilsovard.

I 4 mom. foreskrivs att Institutet for arbets-
hygien, universiteten, privata producenter av
hilsovardstjanster samt arbetsgivares fore-
tagshdlsovardscentraler skall arligen ldmna
social- och hilsovardsministeriet en redovis-
ning av anvéndningen av den ersittning som
betalats enligt 3 a §.

2. Ikrafttridande

Lagen avses trida i kraft den 1 januari
2005.

Ar 2005 4r antalet examina som avses i det
foreslagna 3 a § 2 mom. 42. Till institutet for
arbetshygien betalas sdledes 2005, for att ut-
bildningen av specialister i foretagshilsovard
skall 6ka och utbildningen skall effektiveras,
ersittning av statsmedel pa grundval av 42
specialldkarexamina i foretagshélsovérd, och
dédrefter overgar man till det arrangemang
som avses i det foreslagna 3 a § 2 mom.

Ar 2005 #r det i det foreslagna 3 a § 3
mom. avsedda antalet utbildningsplatser som
berittigar till erséttning 190.
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Lagforslag

Lag

om fdndring av lagen om institutets for arbetshygien verksamhet och finansiering

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen av den 24 februari 1978 om institutets for arbetshygien verksamhet och fi-
nansiering (159/1978) nya 3 a och 3 b § som f6ljer:

3a$

Till institutet for arbetshygien betalas inom
ramen for statsbudgeten av statsmedel pa
kalkylméssiga grunder erséttning for kostna-
der som foranleds av sadan specialldkarut-
bildning i foretagshélsovard som ingér i ett
av ett universitet godkdnt utbildningspro-
gram.

Erséttningen for kostnaderna for utbild-
ningsverksamhet baserar sig pa antalet exa-
mina och pa den ersittning som bestdmts f6r
examina i fraga. Ersittningen berdknas pa
medelvirdet av antalet examina under de tre
foregaende aren.

Genom f6rordning av social- och hilso-
vardsministeriet bestims om ersdttningens
storlek, antalet utbildningsplatser som berét-
tigar till erséttning samt fordelningen av er-
sdttningen mellan sddana serviceproducenter
som ger specialldkarutbildning i foretagshil-
sovard.

3b3§

Nar ett universitet for specialutbildningen i
foretagshilsovard anlitar en privat producent
av hilsovardstjanster eller en arbetsgivares
foretagshilsovardscentral, betalar institutet
for arbetshygien av den i 3 a § avsedda er-
séttningen erséttning till producenten och till
foretagshilsovardscentralen. Institutet for ar-
betshygien betalar ut ersittningen halvarsvis

Helsingfors den 14 september 2004

pa grundval av en ans6kan som gors av den
serviceproducent som ger utbildning.

Om en i 1 mom. avsedd privat producent
av hilsovardstjinster dr berittigad till ersétt-
ning enligt lagen om specialiserad sjukvard
(1062/1989) for sadan specialldkarutbildning
i foretagshélsovard som producenten ger, be-
talas till producenten inte ersdttning enligt
denna lag.

Institutet for arbetshygien kan anvénda den
i3 a § avsedda erséttningen ocksa till kost-
nader for sddan speciallékarutbildning i fore-
tagshilsovard som ett universitet ger samt till
kostnader for den specialldkarutbildning i f6-
retagshélsovard som institutet for arbetshygi-
en sjdlvt ger och som ingér i ett av ett univer-
sitet godként utbildningsprogram.

Institutet for arbetshygien, universiteten,
privata producenter av hélsovardstjénster
samt arbetsgivares foretagshilsovardscentra-
ler skall arligen lamna social- och hilso-
vardsministeriet en redovisning av anvénd-
ningen av den ersittning som betalats enligt
3as.

Denna lag trdder i kraft den 2005.

Ar 2005 4r deti 3 a § 2 mom. avsedda an-
talet examina 42.

Ar 2005 4r deti 3 a § 3 mom. avsedda an-
talet utbildningsplatser som beréttigar till er-
séttning 190.

Republikens President
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Omsorgsminister Liisa Hyssdld



