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Regeringens proposition till Riksdagen med férdag till
lag om &ndring av g ukforsakringslagen

PROPOSITIONENS HUVUDSAK LIGA INNEHALL

| denna proposition foredas att den be-
stammelse | §ukforsakringslagen som géller
beloppet av den erséttning for semesterkost-
nader som betaas till en arbetsgivare éndras.
Enligt fordaget skall basen for erséttning for
semesterkostnader vara den foradrapenning,
som betalats till den forsdkrade, ifall om det
ar fraga om en sadan ersétning for semester-
kostnader som baserar sig pa semester som
tjdnats in under foraldraledighet i fraga om
vilken ndgondera foraldern haft rétt till for-
dldrapenning 2004. Fordldern skall anses ha
haft rétt till formanen &en om den har be-
talts till arbetsgivaren, som varit skyldig att
betala 16n. Andringen genomférs genom att
ikrafttradandebestammelsen i gukforsak-
ringslagen éndras.

| propositionen foreslas att det skrivfel i 11
kap. 4 8 5 mom. som géller formanens be-
namning och som paverkar den forsdkrades
rattigheter andras fran foraldrapenning till

foraldradagpenning.

Det foresas ockm att 18 kap. 2 8 1 mom. i
lagen andras sd att endast minimidagpen-
ningskostnaderna i samband med foérdldra-
dagpenningarna och speciavardspenningarna
finansieras av statens medel. FOrdaget mot-
svarar de bestdmmelser som géllde innan den
nya g ukforsakringslagen trédde i kraft.

Lagen avses tréda i kraft sa snart som mgj-
ligt efter det att den har antagits. Bestdmmel -
serna_om ersdttning for semesterkostnader
foreslas bli tillampade fran och med ingang-
en av 2005. Avsikten &r att beloppet av de
eventuella  minimidagpenningskostnaderna,
som beviljats i forskott i samband med g uk-
dagpenningen, skall dras av fran statens for-
skott, som beviljas fér minimidagpennings-
kostnaderna i samband med foraldradagpen-
ningarna och specialvérdspenningarna, efter
det att lagen trétt i kraft.

MOTIVERING

1. Nulage och féreslagna éandring-
ar

Totalrevideringen av gukforsskringslagen
tradde i kraft vid ingdngen av 2005. | den nya
sukforsakringslagen (1224/2004) ingar for-
utom bestdmmelser ur den tidigare géllande
gukforsakringslagen (364/1963) &ven lagen
om erséttning till arbetsgivare for semester-
kostnader for den tid fordldradagpenning be-
talas (238/1994).

| 14 kap. i gukforsakringslagen foreskrivs
om erséttning som betalas till en arbetsgivare
for semesterkostnader. Enligt 3 8§ 2 mom. i
kapitlet & beloppet av den ersdttning som be-
talas till arbetsgivaren beloppet av den for-
man som ligger till grund for ersattningen
fornojt med en koefficient vars storlek ar
1,55.

292509

| 21 kap. ingdr bestammelser om lagens
ikrafttrédande och 6vergangsbestammelser.
Enligt 1 § 14 mom. i kapitlet tilldmpas be-
stdmmelserna i 14 kap. ndr en arbetsgivare
soker ersédttning for semesterkostnader ut-
ifrén sddana kostnader som grundar sig paen
foraldradagpenningsperiod som utgéit efter
att denna lag trétt i kraft. Enligt 1 8§ 15 mom.
i kapitlet tillampas lagens 14 kap. 3 § 2 mom.
pa erséttning for semesterkostnader, om for-
ddradagpenning for samma barn har betalts
forsta gangen efter att dennalag trétt i kraft.

Om foradrapenningsperioden upphdrt in-
nan den nya gukforsakringslagen tratt i kraft,
tilldmpas lagen om erséitning till arbetsgiva-
re for semesterkostnader for den tid forddra-
dagpenning betalas, som géllde fore den nya
s ukforsakringslagens ikrafttradande. | sada-
na fal motsvarar det ersittningsbelopp som
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betalas till arbetsgivaren beloppet av den sér-
skilda moderskaps-, moderskaps-, fa-
derskaps- och féradrapenning som betalts
per dag till en arbetstagare for den tid for vil-
ken semester tjanatsin.

Avsikten &r att storleken pa den erséttning
for semesterkostnader som betalas till en ar-
betsgivare, i de fal nér en fordldradagpen-
ningsperiod fér samma barn har inletts 2004
och fortsatter 2005, skall motsvara beloppet
av den sarskilda moderskaps-, moderskaps-,
faderskaps- och forddrapenning som betalts
per dag till en arbetstagare for den tid for vil-
ken semester tjanats in. Avsikten & sdedes
inte att hoja ersdttningsbeloppet. Av ikraft-
tradandebestammelsen i den nya §ukforssk-
ringslagen och av ordalydelsen i 14 kap. 3 8
2 mom. foljer dock att det i dessa fall inte
finns ndgon bestdmmelse om ersdttningens
storlek.

Med stod av vad som anforts ovan foreslas
att 21 kap. 1 § 15 mom. i gukforsakringsla-
gen andras s3, att beloppet av den erséttning
fOr semesterkostnader som betaas till arbets-
givaren i det fall att ford dradagpenningspe-
rioden, som ligger till grund for erséttningen,
har inletts s3 som avses i 21 kap. 1 8§ 14
mom. fore gukforsdkringslagens ikrafttré-
dande och upphort efter dess ikrafttréadande,
motsvarar den sdrskilda moderskaps-, mo-
derskaps-, faderskaps- och forddrapenning
som betalts per dag till en arbetstagare for
den tid for vilken semester tjanatsin.

Enligt den gukforsdkringslag som gdlde
innan den nya sukforsakringsagen tradde i
kraft finansieras minimidagpenningskostna-
derna i samband med moderskaps-, fa
derskaps- och fordldrapenningarna samt spe-
cialvardspenningarna av statens medel. Av-
sikten med den nya gukfdrsdkringslagen var
inte att andra pa finansieringsansvaret eller
utvidga statens direkta ansvar for finansie-
ringen av dagpenningarna. Med anledning av
detta foreslas att 18 kap. 281 mom. i guk-
forsakringslagen éndras 4, att staten inte fi-
nansierar minimidagpenningskostnaderna i
samband med s ukdagpenningen.

Sukforsakringslagens 11 kap. 4 § 5 mom.
géller en sarskild grund fér bestdmmande av
en forman for personer i kortvariga anstall-
ningsférhéllanden. Det & fréga om en ny be-
stdmmelse med vilken avsikten &r att rétta till

vissa situationer dar nagon missgynnas. Be-
stdmmelsen trader i kraft den 1 oktober 2005.

| lagrummet anges att arbetsinkomsten for
en kortare tid an sex manader kan betraktas
som kontinuerlig, om den forsakrade foreter
en utredning av arbetsgivaren eller nagon an-
nan tillforlitlig utredning om att tiden i arbete
skulle ha fortgdtt minst sex manader, om inte
den forsakrade hade blivit arbetsoformogen
Likasa kan formanen bestdmmas med stod av
denna sérskilda bestammelse, om en sadan
anstéllning har avbrutits av att rétt till speci-
aIvardspennl ng eller dagpenning som betalas
pa grundval av forddraskap intrétt. Till foljd
av ett skrivfel i bestammelsen begréansas dess
tillampning i det sistnémnda fallet endast till
intrédet av réatten till foréldrapenning. Be-
stdmmelsen & dock avsedd att téacka alla si-
tuationer som géller intréde av rétt till forald-
radagpenning, med vilket forutom intréde av
rétt till foraldrapenning &ven avses intrdde av
rétt till sdrskild moderskaps-, moderskaps-
och faderskapspenning. Skrivfelet, som in-
verkar pa de forsskrades rattlgheter foredas
dérfor bli korrigerat.

2. Propositionens konsekvenser

Kostnaderna for sjukdagpenningens mini-
mibelopp uppskattas 2005 uppga till ca 13
miljoner euro. Om den foreslagna andringen
av 18 kap. 2 8 1 mom. i gukforsakringslagen
inte gors, stiger statens andel av minimidag-
penningskostnaderna. 2005 med samma
summa. Till dvriga delar har propositionen
inte nagra ekonomiska konsekvenser.

3. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid socia- och hésovardsministeriet.
Folkpensionsanstalten och de centrala ar-
betsmarknadsorganisationerna  har  horts i
samband med beredningen.

4, I krafttradande

Lagen foredas trada i kraft sd snart som
majligt efter det att den har antagits, dock sa
att den tillampas fran och med ingangen av
2005. Enligt uppgift frén Folkpensionsanstal-
ten har bestdmmelsen om erséttning for se-
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mesterkostnader inte tillampats i borjan av
2005. Det foredas dock att det i ikrafttradan-
debestdmmel sen foreskrivs att Folkpensions-
anstalten pa tjénstens végnar réttar de beslut
om ersattning for semesterkostnader som fat-
tats innan dennalag tréder i kraft.

[Eftersom staten manatligen betalar forskott
pa minimidagpenningskostnaderna &  det
mojligt att staten, efter det att den nya guk-
forsdkringslagen trétt i kraft, betalt en andel
till Folkpensionsanstalten aven for finansie-
ringen av minimidagpenningskostnaderna i
samband med sjukdagpenningen. Efter det att
denna lag trétt i kraft & det andamalsenligt

att beakta dessa eventuellt beviljade statliga
andelar s, att de dras av direkt fran det fol-
jande forskottet pa statens andel i samband
med minimidagpenningskostnaderna. Om det
forsta forskott pa statens andel som beviljas
efter det att lagen trétt i kraft inte racker till
for att tacka avdraget, gors avdraget pa det
forskott som beviljas darnast. Att aerkrava
ett beviljat forskott kan inte anses vara ett
andamalsenligt sétt att rétta till finansiering-
en av formaner.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
I&ggs Riksdagen fdljande lagférdlag:

Lagférslag

Lag

om andring av sjukforsakringslagen

| enlighet med riksdagens besl ut

andrasi gukforsakringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 11 kap. 4 8 5 mom., 18
kap. 2 8 1 mom. och 21 kap. 1 § 15 mom. som fdljer:

11 kap.

Beloppet av dagpenningsfor maner na

48

Arbetsinkomst som uppgetts av en forsakrad
och beloppet av foraldradagpenning pa
grundval av den arbetsinkomst som legat till
grund for en foregaende foral dradagpenning

En forsdkradsi 1 mom. avsedda kontinuer-
liga arbetsinkomst for sex manader kan pa
ansokan uppskattas ocksa utgaende fran en
utredning omdeni 2 § 1 mom. 1 punkten av-
sedda arbetsinkomsten for minst en manad
som han eler hon foreter. Den forsakrades
arbetsinkomst uppskattas da som om tiden i

arbete skulle ha fortgétt i minst sex manader.
Arbetsinkomsten for en kortare tid 8n sex
manader kan betraktas som kontinuerlig, om
den forsskrade foreter en utredning av ar-
betsgivaren eller ndgon annan tillforlitlig ut-
redning om att tiden i arbete skulle ha fort-
gatt minst sex manader, om inte den forsak-
rade hade blivit arbetsoférmégen eller om
inte rétt till forédradagpenning eller special-
vardspenning hade intratt. Som kontinuerlig
arbetsinkomst kan ocksd beaktas arbetsin-
komst av kortvariga anstéllningsforhallan-
den, om den forsakrade fortgaende antingen
har varit i arbete eller stétt till forfogande for
arbetsmarknaden som arbetsl6s arbetssokan-
de och det av hans eller hennes arbetshistoria
med fog kan dras slutsatsen att sysselsdtt-
ningen skulle ha fortgatt antingen i flera pe-
rioder eller utan avbrott.
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18 kap.

Sjukforsakringsfonden och férsakringspre-
mier och forsékringsavgifter

28

Satens finanseringsandel, garantibelopp
och likviditetsbel opp

Minimidagpenningskostnaderna i samband
med foréldradagpenningarna och special-
vardspenningarna finansieras av statens me-
del. Staten skall manatligen betala forskott pa
sin andel pa det sitt som narmare bestams
genom forordning av statsradet.

21 kap.
| krafttradande- och 6ver gangsbestammel ser
18
I krafttradande

Lagens 14 kap. 3 § 2 mom. tillampas pa er-
séttning for semesterkostnader, om féraldra-
dagpenning fér samma barn har betalts forsta
gangen efter att denna lag trétt i kraft. Utan
hinder av vad som bestams i 14 kap. 3 § 2

Helsingfors den 4 februari 2005

mom. motsvarar erséttningsbeloppet per dag
den sérskilda moderskaps-, moderskaps-, fa-
derskaps- och féraldrapenning som betalts
till en arbetstagare for den tid under vilken
semester tjanats in, om arbetsgivaren med
stdd av 14 mom. ansoker om erséttning for
semesterkostnader pa den grund som anges i
14 mom.

Denna lag trader i kraft den 2005. La-
gens 11 kap. 4 8 5 mom. trdder dock i kraft
den 1 oktober 2005. Lagens 18 kap. 2 8 1
mom. och 21 kap. 1 § 15 mom. tillampas fran
och med ingangen av 2005.

Folkpensionsanstalten réttar pa tjanstens
vagnar ett sadant beslut om erséttning for
semesterkostnader som fattats innan denna
lag tréder i kraft, om bestdmmelser som varit
i kraft fore lagens ikrafttrédande har tillam-
pats pa erséttningen.

Sadant forskott pa statens andel av minimi-
dagpenningskostnaderna i samband med
g ukdagpenning som beviljats med stod av 18
kap. 2 8 1 mom., vilket géllde fore denna
lags ikrafttrédande, dras av fran det forskott
pa statens andel som beviljas efter det att la-
gen trétt i kraft. Om det inte & mojligt att
gora hela avdraget pa det forsta forskott som
beviljas, gors avdraget pa de forskott som
beviljas darnast.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hal sovardsminister Snikka Monkare
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Bilaga
Parallelltexter

L ag

om andring av sjukforsakringslagen

| enlighet med riksdagens besl ut

andrasi gukforsakringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 11 kap. 4 8 5 mom., 18
kap. 2 8 1 mom. och 21 kap. 1 § 15 mom. som fdljer:

Gallande lyddse
11 kap.
Beloppet av dagpenningsfor maner na
48

Arbetsinkomst som uppgetts av en for sak-
rad och beloppet av foraldradagpenning pa
grundval av den arbetsinkomst som legat
till grund for en féregaende foréldradag-
penning

En forsskrads i 1 mom. avsedda kontinu-
erliga arbetsinkomst for sex manader kan pa
ansokan uppskattas ocksa utgéende fran en
utredning om den i 2 § 1 mom. 1 punkten
avsedda arbetsinkomsten for minst en ma-
nad som han eller hon féreter. Den forsak-
rades arbetsinkomst uppskattas da som om
tiden i arbete skulle ha fortgatt i minst sex
manader. Arbetsinkomsten for en kortare
tid an sex manader kan betraktas som kon-
tinuerlig, om den forsdkrade foreter en ut-
redning av arbetsgivaren eller ndgon annan
tillférlitlig utredning om att tiden i arbete
skulle ha fortgdtt minst sex manader, om
inte den forsakrade hade blivit arbetsofér-
maogen eller om inte rétt till fora drapenning
eller speciavardspenning hade intrétt. Som
kontinuerlig arbetsinkomst kan ocksa beak-
tas arbetsinkomst av kortvariga anstall-
ni ngsforhallanden om den forsakrade fort-
gdende antingen har varit i arbete eller statt
till forfogande for arbetsmarknaden som ar-
betd 6s arbetsstkande och det av hans eller
hennes arbetshistoria med fog kan dras slut-

Foredagen lydelse
11 kap.
Beloppet av dagpenningsfor maner na
48

Arbetsinkomst som uppgetts av en for sak-
rad och beloppet av foraldradagpenning pa
grundval av den arbetsinkomst som legat
till grund for en féregaende foréldradag-
penning

En forsskrads i 1 mom. avsedda kontinu-
erliga arbetsinkomst for sex manader kan pa
ansokan uppskattas ocksd utgéende fran en
utredning om den i 2 § 1 mom. 1 punkten
avsedda arbetsinkomsten for minst en ma-
nad som han eller hon féreter. Den forsak-
rades arbetsinkomst uppskattas d& som om
tiden i arbete skulle ha fortgatt i minst sex
manader. Arbetsinkomsten for en kortare
tid an sex manader kan betraktas som kon-
tinuerlig, om den forsakrade foreter en ut-
redning av arbetsgivaren eller ndgon annan
tillférlitlig utredning om att tiden i arbete
skulle ha fortgdtt minst sex manader, om
inte den forsakrade hade blivit arbetsofér-
mogen eller om inte rétt till foraldradag-
penning eller specialvardspenning hade in-
trétt. Som kontinuerlig arbetsinkomst kan
ocksa beaktas arbetsinkomst av kortvariga
anstélIni ngsforhallanden om den forsakra-
de fortgaende antingen har varit i arbete €-
ler stétt till forfogande for arbetsmarknaden
som arbetdds arbetssbkande och det av
hans eller hennes arbetshistoria med fog
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Gallande lyddse

satsen att sysselsdttningen skulle ha fortgatt
antingen i flera perioder eller utan avbrott.

18 kap.

Sjukfoérsékringsfonden och for sdkrings-
premier och forsakringsavgifter

28

Satens finansieringsandel, garantibel opp
och likviditetshbel opp

Minimidagpenningskostnaderna i sam-
band med sjuk- och féraldradagpenningarna
samt speciavardspenningarna finansieras
av statens medel. Staten skall manatligen
betala forskott pa sin andel pa det sitt som
narmare bestdms genom férordning av
statsradet.

21 kap.

I krafttradande- och 6ver gangsbestammel-
ser

18

| krafttradande

Lagens 14 kap. 3 § 2 mom. tillampas pa
ersattning for semesterkostnader, om for-
aldradagpenning for samma barn har betalts
forsta gangen efter att dennalag trétt i kraft.

Foredagen lydelse

kan dras dlutsatsen att sysselsdttningen
skulle ha fortgatt antingen i flera perioder
eller utan avbrott.

18 kap.

Sjukférsékringsfonden och for sdkrings-
premier och forsakringsavgifter

28

Satens finansieringsandel, garantibel opp
och likviditetshbel opp

Minimidagpenningskostnaderna i sam-
band med fora dradagpenningarna och spe-
cialvardspenningarna finansieras av statens
medel. Staten skall manatligen betala for-
skott pa sin andel pa det sitt som nérmare
bestams genom forordning av statsradet.

21 kap.

| krafttradande- och 6ver gangsbestammel-
ser

18

| krafttradande

Lagens 14 kap. 3 § 2 mom. tillampas pa
ersattning for semesterkostnader, om for-
aldradagpenning for samma barn har betalts
forsta gangen efter att dennalag trétt i kraft.
Utan hinder av vad som bestamsi 14 kap. 3
8§ 2 mom. motsvarar ersattningsbeloppet
per dag den sdrskilda moderskaps-, mo-
derskaps-, faderskaps- och foraldrapenning
som betalts till en arbetstagare for den tid
under vilken semester tjanats in, om arbets-
givaren med stéd av 14 mom. ansdker om
ersittning for semesterkostnader pa den
grund som angesi 14 mom.

Denna lag trader i kraft den  2005. La-
gens 11 kap. 4 8 5 mom. trader dock i kraft
den 1 oktober 2005. Lagens 18 kap. 2 § 1
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Foredagen lydelse

mom. och 21 kap. 1 § 15 mom. tillampas
fran och med ingangen av 2005.

Folkpensionsanstalten réattar pa tjanstens
vagnar ett sddant beslut om ersattning for
semesterkostnader som fattats innan denna
lag trader i kraft, om bestdmmel ser som va-
riti kraft fore lagens ikrafttrédande har till-
lampats pa er séttningen.

Sadant forskott pa statens andel av mini-
midagpenningskostnaderna i samband med
sjukdagpenning som beviljats med stéd av
18 kap. 2 8 1 mom., vilket géllde fére denna
lags ikrafttradande, dras av fran det for-
skott pa statens andel som beviljas efter det
att lagen tratt i kraft. Om det inte & mdjligt
att gora hela avdraget pa det forsta forskott
som beviljas, gors avdraget pa de forskott
som beviljas darnast.



