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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiks ty6ttémyystur-
valain 12 luvun 3 8:n muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan tyottomyysturvala
kia muutettavaks siten, etta ty6ttomyystur-
valautakunnan toimikausi pidennetéan Kol-

mesta vuodesta viideks vuodeksi.
Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1
péivana tammikuuta 2006.

PERUSTELUT

1. Nykytila ja ehdotetut muutok-
set

Tyo6ttdmyysturvalautakunta toimii - ensim-
méisen asteen muutoksenhakuelimena tyot-
tOmyysturvaa koskevissa asioissa. Tyotto-
myysturvalautakunnasta saadetéén  tyotto-
myysturvalain (1290/2002) 12 luvun 3 §:ssa.
Tyottémyysturvalautakunnassa on  puheen-
johtgja, joka voi olla padtoiminen, seka tar-
peellinen maérd varapuheenjohtgjia, laki-
miegjdsenid, |a88karijasenia sekd tyomarkki-
ng drjestdjen edustgjia. Muille jasenille kuin
puheenjohtgjalle ja varapuheenjohtagjalle
maaratdan henkilokohtaiset vargjdsenet. Py-
kdlan 3 momentin mukaan valtioneuvosto
maaréd puheenjohtgjan, varapuheenjohtajat,
muut jésenet ja heiddn vargjdsenensa kol-
meks vuodeks kerrallaan. Jasenet toimivat
tuomarin vastuulla ja jasenten erottamatto-
muuteen sovelletaan, mita tuomareiden erot-
tamattomuudesta on sé&detty.

Tyo6ttomyysturvalautakuntaan ~ verrattavia
muutoksenhakuelimi& ovat tapaturmavakuu-
tugérjestelmassa tapaturmalautakunta, yksi-
tyisten alojen tyteldkearjestelmassa eléke-
lautakunta sekéd kansaneléke- ja sairausva
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kuutusasi oissa tarkastusl autakunta.
Vdtioneuvosto asetti 2 paivana helmikuuta
2000 komitean, jonka tehtévana oli laatia eh-
dotus toimeentul oturva-asioiden muutoksen-
hakuj &rjestelmén uudistamisesta. Komitea sai
tyonsd padtokseen 31 péivana lokakuuta
2001 (Toimeentuloturvan muutoksenhaku.
Toimeentuloturvan muutoksenhakukomitean
mietintd KM 2001:9). Komitea tarkasteli
toimeentuloturvan  muutoksenhakuj arjestel -
maa kokonaisuutena, johon kuuluivat muu-
toksenhaun eri vaiheet. Komitea selvitti muu-
toksenhakumenettelyd eri lautakunnissa ja
mahdollisuuksia lautakuntajdrjestelman sel-
keyttamiseen ja yhdenmukai stamiseen. Muu-
toksenhakulautakuntien osalta komitea |aati
ehdotuksensa kehittdmislinjoiksi. Tavoittee-
na on, ettéd ensimmaisend muutoksenhakuas-
teena toimivien muutoksenhakulautakuntien
itsendisyys vahvistuis ja muutoksenhakujar-
jestelma selkiytyisi. Lautakuntien toimikau-
den pituuden osalta komitean mietinndssa on
todettu, etté erityisen Iyhyt méaér&aikainen
tuomarin toimikausi voi olla riippumatto-
muuden kannalta ongelmallinen. Komitean
ehdotusten perusteella elékelautakunnan ja
tapaturmal autakunnan toimikaudet on piden-
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netty lainmuutoksilla  (1319/2002 ja
1327/2002) viideksi vuodeksi. Mainittu vii-
den vuoden toimikausi on perusteltua toteut-
taa myds tyottdmyysturval autakunnan osalta.
Tyo6ttémyysturval autakunta on asetettava uu-
delle toimikaudelle vuoden 2006 alusta luki-
en. Sen vuoksi on tarkoituksenmukaista, etta
tyottomyysturval autakunnan toimikauden pi-
tuutta koskevaa saanndsta muutetaan niin, et-
ta se tulee voimaan vuoden 2006 austa lu-
kien.

Edella esitetyn perusteella tyottémyystur-
valain 12 luvun 3 8:n 3 momenttia ehdote-
taan muutettavaks siten, etta valtioneuvosto
maaraa tyottdmyysturval autakunnan puheen-
johtgjan, varapuheenjohtgjat, muut jasenet ja
heidan varajasenensa viideksi vuodeksi ker-
rallaan. Muutoin heidén oikeuteensa pysya
tehtdvassdan sovellettaisiin edelleen, mita
tuomarinviran haltijoista on sé&detty.

2. Asian valmistelu

Toimeentuloturvan muutoksenhakukomite-
an ehdotusten yksityiskohtaista valmistelua
on jatkettu sosiadli- ja terveysministeriossa.
Tarkoituksena on, efttd Toimeentuloturvan

muutoksenhakukomitean tydta jatketaan
vuonna 2006 erikseen annettavalla hallituk-
sen esityksellg, jolla kdynnistetddn muut ko-
mitean ehdottamat ty6ttomyysturval autakun-
taa koskevat muutokset.

Esitys on valmisteltu sosiadli- ja terveys-
ministeridssd, jossa toimeentuloturvan muu-
toksenhaun jatkovalmistelun yhteydessi on
kuultu sisdasiainministeriotd, valtiovarainmi-
nisteriotd, oikeusministeriotd, vakuutusoike-
utta, eldkelautakuntaa, kuntien € akelauta-
kuntaa, tapaturmalautakuntaa, ty6ttomyys-
turvalautakuntaa, tarkastudautakuntaa, sosi-
aalivakuutuslautakuntia, Kansanel akelaitosta,
valtion tydmarkkinalaitosta, Elaketurvakes-
kusta, Tapaturmavakuutusaitosten liittoa,
Vakuutusvalvontavirastoa, Maatal ousyrittdji-
en eldkelaitosta seka keskeisia tyomarkkina-
jarjestoja.

3. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulemaan voimaan 1 péi-
vana tammikuuta 2006.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvaksyttévaksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotus

L aki

ty6ttédmyysturvalain 12 luvun 3 8:n muuttamisesta

Eduskunnan paadtoksen mukai sesti

muutetaan 30 paivana joulukuuta 2002 annetun ty6ttdmyysturvalain (1290/2002) 12 luvun

3 8&:n 3 momentti seuraavasti:
12 luku
M uutoksenhaku
38
Tyottomyysturvalautakunta

Vdtioneuvosto maarda puheenjohtagjan, va-
rapuheenjohtajat, muut jésenet ja heidan va-
rgjdsenensa viideksi vuodeks kerrallaan.
Heidan oikeudestaan pysya tehtdvassddn on
muutoin voimassa, mita tuomarinviran halti-
joista on sdadetty. Tydmarkkinajdsenista
puolet on méaarédttava tyonantajayhdistysten
edustavimpien keskusjarjestdjen ja puolet
tyontekijain ja toimihenkildiden ammattiyh-
distysten edustavimpien keskugjéarjestgjen
ehdotuksesta. Puheenjohtgjan, varapuheen-
johtgjien ja lakimieg dsenten seké ndiden va-
rajasenten tulee olla tuomarinvirkaan oikeut-

Helsingissa 14 pédivana lokakuuta 2005

tavan tutkinnon suorittaneita ja tyottomyys-
turva-asioihin hyvin perehtyneita. Laakari-
jasenten ja ndiden vargjasenten tulee olla var
kuutusl &ketieteeseen perehtyneita laillistet-
tuja l&&kéreitd. Lautakunta voi toimia jaos-
toihin jakaantuneena. Jaosto on padatGsvaltai-
nen, kun puheenjohtgja ja yks tyonantajayh-
distysten edustavimpien keskugarjestéjen ja
yksi tyontekij&in ja toimihenkil 6iden ammat-
tiyhdistysten edustavimpien keskusj érjesto-
jen ehdotuksesta maarétty jasen on lasna
Késiteltdessd asiaa, jonka ratkaiseminen
olennaisesti riippuu |&8ketieteel lisesta kysy-
myksestd, tulee yhden saapuvilla olevan j&
senen olla |&8kari.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta
20 .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain taytantdonpanon edd lyttamiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiadli- jaterveysministeri Tuula Haatainen



4 HE 162/2005 vp

Liite
Rinnakkai steksti

L aki

ty6ttdmyysturvalain 12 luvun 3 §8:n muuttamisesta

Eduskunnan paadtoksen mukai sesti

muutetaan 30 paivana joulukuuta 2002 annetun ty6ttdmyysturvalain (1290/2002) 12 luvun

3 8:n 3 momentti seuraavasti:
Voimassa oleva laki
12 [uku
M uutoksenhaku
38
Tyo6ttémyysturval autakunta

Vdtioneuvosto madréa puheenjohtgjan,
varapuheenjohtgjat, muut jasenet ja heidan
vargasenensa kolmeksi vuodeksi kerral-
laan. Heidan oikeudestaan pysya tehtavas-
s88n on muutoin voimassa, mita tuomarin-
viran haltijoista on sd&detty. Tyomarkkina-
jasenistd puolet on madrattéava tyonanta-
jayhdistysten edustavimpien keskusjérjesto-
jen ja puolet tyontekijain ja toimihenkil 6i-
den ammattiyhdistysten edustavimpien kes-
kusidrjestdjen  ehdotuksesta. Puheen-
johtgjan, varapuheenjohtajien ja lakimies
jasenten seka néiden varajasenten tulee olla
tuomarinvirkaan oikeuttavan tutkinnon suo-
rittaneita ja tyottdmyysturva-asioihin hyvin
perehtyneitd. Laakarijdsenten ja ndiden va-
rgjdsenten tulee olla vakuutudaaketietee-
seen perehtyneita laillistettuja |88kéareita.
Lautakunta voi toimia jaostoihin jakaantu-
neena. Jaosto on padtdsvaltainen, kun pu-
heenjohtaja ja yksi tytnantgjayhdistysten
edustavimpien keskusjdrjesttjen ja yks
tyontekijain ja toimihenkildiden ammatti-

Ehdotus
12 [uku
M uutoksenhaku
38
Tyo6ttémyysturval autakunta

Vdtioneuvosto madréa puheenjohtajan,
varapuheenjohtgjat, muut jasenet ja heidan
vargasenensa viideks vuodeks kerralaan.
Heidan oikeudestaan pysya tehtévassaan on
muutoin voimassa, mitd tuomarinviran hal-
tijoista on saadetty. Tyomarkkingjasenista
puolet on maaréttava tytnantajayhdistysten
edustavimpien keskusjérjestdjen ja puolet
tyontekijain ja toimihenkildiden ammatti-
yhdistysten edustavimpien keskusjarjesto-
jen ehdotuksesta. Puheenjohtagjan, varapu-
heenjohtajien ja lakimiegdsenten seké néi-
den vargjasenten tulee olla tuomarinvirkaan
oikeuttavan tutkinnon suorittaneita ja tyot-
tomyysturva-asioihin  hyvin perehtyneita.
L 88kérijasenten ja ndiden varajasenten tulee
olla vakuutusldaketieteeseen perehtyneita
laillistettuja 188kéreitd. Lautakunta voi toi-
mia jaostoihin jakaantuneena. Jaosto on
padtosvaltainen, kun puheenjohtgja ja yksi
tyonantgjayhdistysten edustavimpien kes-
kusjérjestdjen ja yksi tyontekijdin ja toimi-
henkil6iden ammattiyhdistysten edustavim-
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Voimassa oleva | aki

yhdistysten edustavimpien keskusjérjesto-
jen ehdotuksesta méérétty jasen on lasna
Kasiteltdessd asiaa, jonka ratkaiseminen
olennaisesti riippuu |8&8ketieted lisestd ky-
symyksestd, tulee yhden saapuvilla olevan
jasenen ollalaékari.

Ehdotus

pien keskusarjestdjen ehdotuksesta méaaréat-
ty j&sen on lasna Kasiteltdessa asiaa, jonka
ratkaiseminen olennaisesti riippuu 188ketie-
tedlisestd kysymyksestd, tulee yhden saa
puvilla olevan jasenen ollala&akari.

Tama laki tulee voimaan paivana  kuu-
ta20 .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain taytantoonpanon edellyttamiin toimen-
piteisin.



