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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om statens pensioner och till vissa lagar som har sam-
band med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds en ny lag om
statens pensioner for att ersétta den nuvaran-
de lagen om statens pensioner, lagen om sta-
tens familjepensioner och lagar som har
samband med dem. Lagstiftningen skall en-
ligt forslaget fa en ny struktur som stdmmer
overens med den nya pensionslagstiftning for
lontagare inom den privata sektorn som tréi-
der i kraft vid ingangen av 2007, men sérdra-
gen inom statens pensionssystem skall dnda
beaktas.

Inga &dndringar foreslés i pensionsskyddets
innehall med avseende pa exempelvis pen-
sionstillvéxten, pensionsaldern, séttet att rak-
na ut pension eller villkoren for pension, utan
den lagstiftning som har gillt sedan ingangen
av 2005 skall fortfarande tillimpas. Den lag-
stiftning om statens pensioner som har géllt
fore 2007 foresldas huvudsakligen bli upp-
hivd pé sé sitt att bestimmelserna i den fort-
farande giller pensionsskydd som har tjénats
in fore 2007 pa grundval av anstillningar

293296

som varit i kraft fére 2007.

Bestimmelserna om sékande av dndring i
pensionsdrenden foreslas bli dndrade darfor
att statens pensionsndmnd, som ar forsta be-
svarsinstans, skall upplésas och slas samman
med besviarsndmnden for arbetspensions-
drenden, som #r besvirsinstans inom den pri-
vata sektorn, och kommunernas pensions-
namnd till en gemensam pensionsndmnd, be-
sviarsndmnden for arbetspensionsidrenden.

Enligt forslaget skall verkstdlligheten av
statens pensionsskydd finansieras genom en
omkostnadsdel som bérjar tas ut i samband
med arbetsgivarens pensionsavgift.

En ny lag om statens pensionsfond foreslas
bli stiftad eftersom den gillande lagens be-
stimmelser om finansiering av pensioner en-
ligt forslaget skall inforas i den nya lagen om
statens pensioner.

De foreslagna lagarna avses trida i kraft
den 1 januari 2007.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Lagstiftningen om arbetspensionsskyddet
for lontagare inom den privata sektorn har to-
talreviderats genom den nya lag om pension
for arbetstagare (ArPL, 395/2006) som trader
i kraft vid ingangen av 2007. Genom denna
lag slogs arbetspensionslagarna for den pri-
vata sektorn samman till en enda lag. Be-
stimmelserna om arbetspension samordna-
des, uppdaterades och gjordes tydligare.
Trots #ndringarna i lagens ordalydelse har
syftet varit att halla fast vid den etablerade
tolkningen. Meningen var saledes inte att vi-
sentligt dndra reglerna om ritt till pension el-
ler faststédllande av pension.

Det nya sittet att rdkna ut pensioner enligt
inkomsterna under hela karridren har redan
tillampats sedan ingdngen av 2005. Dessut-
om innehéller den nya ArPL ocksad bestdm-
melser om sokande av #dndring i pensions-
drenden och ménga nya bestimmelser om de
pensionssékandes och  pensionstagarnas
rattsskydd. Propositionen i frdga innehdll
dessutom bl.a. dndringar av sittet att finansi-
era pensionerna och av pensionsanstalternas
och Pensionsskyddscentralens stillning. Den
nya ArPL har en helt och hallet ny struktur
jamfort med den tidigare baslagen for arbets-
pensionssystemet, dvs. lagen om pension for
arbetstagare (APL, 395/1961). Dirfor blir de
manga olika hinvisningar till APL och till
andra arbetspensionslagar som finns i lagarna
om statens pensionssystem foraldrade vid in-
gangen av 2007 och motsvarar inte ldngre sitt
tidigare syfte. Dessutom har man i regel gjort
motsvarande #ndringar i statens pensionslag-
stiftning som 1 pensionslagstiftningen for den
privata sektorn, detta for att arbetspensions-
systemen skall vara enhetliga. Av denna an-
ledning behdver ocksa statens pensionslag-
stiftning en genomgaende versyn.

Lagen om statens pensioner (StPL,
280/1966) tradde i kraft vid ingangen av

1967. Sedan dess har den och anknytande
lagstiftning om statens arbetspensioner, t.ex.
lagen om statens familjepensioner (StFamPL
774/1968), dndrats 6ver hundra ganger. Till
foljd av detta har i synnerhet dessa tva lagar
redan en fordldrad och inkonsekvent syste-
matik. Nér dessutom de dndringar som beho-
ver goras t.ex. pa grund av ArPL skulle leda
till dndringar 1 sa gott som alla paragrafer i
StPL, 4r det motiverat att upphdva de gamla
lagarna och sla samman bestdmmelserna i
dem till en ny lag om statens pensioner
(StaPL). Eftersom det i StaPL f6reslas att en
stor del av paragraferna i lagen om statens
pensionsfond (SPFL, 1372/1989) skall 6ver-
foras till StaPL &dr det befogat att ocksa SPFL
stiftas om helt och hallet, men utan att dess
innehall dndras i ndgon visentlig grad.

2. Nuldge
2.1. Lagstiftning

Statens pensionssystem har traditioner som
gér tillbaka i tiden &nda till slutet av 1700-
talet och borjan av 1800-talet, da de forsta
bestimmelserna om pensionsskydd utfirda-
des. Den forsta allmidnna lagen som gillde
den civila 4mbetsmannakéaren stiftades 1924,
och pensionsskyddet kompletterades 1950
och 1960. Nar APL stiftades 1961 papekades
det att pensionsskyddet inom statens pen-
sionssystem till ménga delar skiljer sig fran
pensionsskyddet enligt APL. Redan da ansag
man det vara dndamalsenligt att de olika pen-
sionsskyddssystemen anknyter till varandra
sa bra som mojligt. Dérfor gick man in for att
stifta StPL och StFamPL, som numera &ar
baslagar for statens pensionssystem.

Vid sidan av StPL och StFamPL finns det i
ca 30 lagar bestimmelser enligt vilka StPL
och StFamPL tillimpas pé vissa grupper av
personer. En stor del av dessa #r ldrare i
kommunernas grundskolor och gymnasier.
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Resten #r huvudsakligen anstéllda vid privata
statsunderstodda institutioner och arbetar
nirmast med undervisning eller hélso- och
sjukvard.

I slutet av 2005 hade ndrmare 180 000 per-
soner i snitt en anstillning som omfattades av
statens pensionssystem. Av dem dr ca
125 000 anstillda hos staten eller statliga af-
farsverk, nirmare 40 000 kommunalt anstill-
da grundskole- eller gymnasieldrare som hu-
vudsakligen dr fodda fore 1970 och knappt
10 000 anstdllda hos olika privata samman-
slutningar som far statsandel. Utéver dem
finns det ca 600 000 personer som nagon
gang har haft en anstillning som omfattas av
statens pensionssystem men som #nnu inte
har gétt i pension. StPL och StFamPL jamte
alla @ndringar i dem samt den lagstiftning
som har samband med StPL och finns spridd
i ca 30 olika lagar giller ungefir 800 000
personer. Over 300 000 pensionstagare far
pension av statsmedel. Antalet personer som
omfattas av StPL kommer i framtiden att
minska i langsam takt bl.a. pa grund av de
bolagiseringar, den kommunalisering av tidi-
gare statliga yrkesskolor och de omstéllning-
ar inom undervisningsvisendet som staten
genomforde pa 1990-talet.

Statens pensionsskydd har under arens lopp
harmoniserats med andra arbetspensionssy-
stem, sa att pensionsskyddet i fraga om nya
anstéllningar ligger pd samma niva inom sa-
vil den offentliga som den privata sektorn,
med undantag for uppgifter inom forsvaret.
Den mest betydande dndringen av pensions-
skyddet gjordes vid ingangen av aren 1993
och 1995 genom de reformer som foreslagits
av statens pensionskommission. Da dvergick
man i frdga om pensionstillvixt och pen-
sionsalder for nya anstdllningar till ett pen-
sionsskydd som motsvarade pensionsskyddet
inom den privata sektorn. Betydande &nd-
ringar gjordes ocksa vid den stora arbetspen-
sionsreformen 2005, da i stort sett samma
dndringar gjordes i alla sektorers arbetspen-
sionslagar.

2.2. Bedomning av nuléget
P& grund av de manga dndringar som har

gjorts i StPL och StFamPL har dessa lagar
redan en foraldrad systematik. Eftersom de

ater skulle behova dndras genomgaende pa
grund av ArPL, &dr det dndamalsenligt att pa
samma sitt som i frdga om den privata sek-
torn stifta en helt ny lag med sé heltickande
bestimmelser som mojligt om pensionsskyd-
det. Det foreslas likasa att det for tydlighe-
tens skull stiftas en ny lag i stéllet for SPFL.

3. Malsittning och de viktigaste
forslagen

3.1. Mal och medel

Malet dr att revidera statens arbetspen-
sionslagstiftning. Det foreslés att flera gamla
lagar upphdvs och innehéllet i dem slés
samman till en enda ny lag (StaPL). Till
strukturen &verensstimmer den nya lagen i
huvuddrag med lagen om kommunala pen-
sioner (549/2003), som &r en modern lag med
en tydlig systematik. ArPL har en ritt likadan
struktur. Mélet med kapitelindelningen i den
foreslagna StaPL &r att bilda tydliga dmnes-
omraden och pé detta sitt gora det ldttare att
tillimpa och ldsa lagen. De strukturella &nd-
ringarna foreslads ocksd folja dndringarna i
ArPL, med maélet att gora terminologin inom
lagstiftningen tydligare och enklare. Be-
stimmelser som sillan har tillimpats i prak-
tiken gallras bort, och etablerad tolknings-
praxis som &r végledande for tillimpning och
verkstillighet skrivs vid behov in i lagen.

I StaPL foreslas huvudsakligen bestammel-
ser om pensionsskyddet i friga om anstill-
ningar som borjar efter det att lagen har trétt i
kraft. Pensionsskyddet for gamla formansta-
gare skall basera sig pa gamla vergangsbe-
stammelser pa det sitt som foreskrivs i lagen
om inforande av StaPL. P& sa sitt kvarstar
t.ex. den indelning i nya och gamla forméns-
tagare som gjordes i den gamla lagstiftningen
1993. Fore 1993 riknades pensionsskyddet ut
pa tva olika sitt, enligt tilliggspensionsskyd-
det eller enligt grundpensionsskyddet. Pen-
sion enligt tilliggspensionsskyddet bevilja-
des dem som gick i pension direkt fran en
anstédllning som omfattades av StPL. Den
som fore pensioneringen sade upp sig eller
Overgick till ett annat arbetspensionssystem
fick pension enligt grundpensionsskyddet.
Pensionsaldern f6r pension enligt tilliggs-
pensionsskyddet var 63 ar, pensionstillvixten
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2,2 procent per ar och malnivan for pensio-
nen 66 procent. Pensionsaldern for pension
enligt grundpensionsskyddet var 65 ar, pen-
sionstillvéxten 2,0 procent per ar och malni-
van for pensionen 60 procent. Vid reformer-
na 1993 och 1995 delades forménstagarna in
i nya och gamla férmanstagare. Nya var de
vars anstidllning borjar efter 1992. Gamla
formanstagare fick delvis behalla forménerna
enligt tillaggspensionsskyddet, om villkoren
for att fa det uppfylldes. Nya formanstagare
borjade fullt ut omfattas av motsvarande
formaner som enligt APL. Eftersom denna
och manga andra dvergangsbestimmelser f6-
reslas bli utelamnade ur StaPL, blir innehal-
let i lagen avsevért mycket tydligare.

SPFL skall enligt forslaget ersittas med en
ny lag ddr man har strukit de paragrafer som
overfors till StaPL.

3.2.  De viktigaste forslagen

StaPL foreslas gilla nytt pensionsskydd
som tjénas in fran ingdngen av 2007. Genom
en lag om inforande av StaPL forblir de
overgangsbestimmelser i kraft som giller ar-
betstagare som har tjdnat in pension redan
fore 2007. Pa sa sitt kvarstar de gamla och
ofta fordelaktigare pensionsférméaner som har
bevarats genom olika 6vergangsbestimmel-
ser. StaPL skall gilla alla som omfattas av
statens pensionssystem, antingen direkt eller
pa grund av hdnvisningar i andra lagar.

StaPL foreslés bli indelad i kapitel enligt
foljande: i 1 kap. foreskrivs om lagens syfte
och tillimpningsomrade, i 2—5 kap. om pen-
sionsskyddets innehall, i 6 kap. om ansdkan
om pension och forhandsbeslut, i 7-11 kap.
om forvaltning och forfaranden och i 12 kap.
om #ndringssékande. Inga dndringar foreslas
i fraga om pensionsskyddets innehall sasom
pensionstillvaxten, pensionsdldern, sittet att
rakna ut pension eller villkoren f6r pension,
utan den lagstiftning som har gillt fran in-
gangen av 2005 skall fortfarande tillimpas.
Avsikten dr att den foreslagna lagen skall
gora statens pensionssystem enhetligare,
tidsenligare och tydligare. Trots @ndringarna
i lagens ordalydelse har syftet varit att halla
fast vid etablerad tillimpningspraxis.

Bestammelserna om soékande av dndring i
pensionsidrenden foreslas bli #ndrade en

aning av den anledningen att statens pen-
sionsnimnd, som #r fOrsta besvirsinstans,
skall upplosas och slds samman med be-
svarsndamnden for arbetspensionsirenden,
som &r besvirsinstans inom den privata sek-
torn, och kommunernas pensionsndmnd till
en gemensam pensionsnamnd, besvirsndmn-
den for arbetspensionsdrenden. Bestimmel-
ser om denna sammanslagning och om den
nya namnden skall ingd i en egen lag som
stiftas enligt en proposition fran social- och
hilsovardsministeriet. Bestimmelser om
sjdlva sokandet av #ndring foreslas ingéd i
StaPL.

Enligt forslaget skall en omkostnadsdel tas
ut i samband med arbetsgivares pensionsav-
gift. Det 4r meningen att denna avgift skall
ticka Statskontorets kostnader for skotseln
av statens pensionsskydd. For nérvarande ar
skotseln av pensionsskyddet gratis for statens
dmbetsverk och inrdttningar och for de
kommunala och privata inréttningar vars an-
stdllda omfattas av statens pensionsskydd, ef-
tersom finansieringen skots via momentet
Statskontorets omkostnader i budgeten. Inom
den privata och dven inom den kommunala
sektorn betalar arbetsgivarna foér skétseln av
pensionsskyddet, och darfor bor staten inte
snedvrida konkurrensen och stédja arbetsgi-
vare som omfattas av statens pensionssystem
genom att betala skotseln av pensionsskyddet
med medel direkt ur statsbudgeten. Grunder-
na for omkostnadsdelen skall enligt forslaget
faststillas genom en forordning av statsradet
och storleken pa omkostnadsdelen genom en
forordning av finansministeriet.

I den nya SPFL f6reslés ingé de paragrafer
i gillande SPFL som huvudsakligen giller
fondens forvaltning och placeringsverksam-
het, styrningen av och tillsynen 6ver fonden
samt fondens bokslut. I frdga om fondens in-
komster och utgifter foreslas lagen dessutom
ha hanvisningar till StaPL.

4. Propositionens konsekvenser

4.1. Ekonomiska konsekvenser
Forslaget paverkar de datasystem som an-

viands vid verkstdllandet av arbetspensions-

systemen och medfor i och med den nédvin-
diga okningen av samarbetet ett behov av
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andringar bl.a. i de gemensamma tillamp-
ningarna for meddelandetrafik och redovis-
ning mellan de olika parterna i arbetspen-
sionssystemet. Dessutom medfor det behov
av utbildning och information, men samtidigt
forbattras ocksd mojligheterna till utdkade
elektroniska tjénster for medborgarna.

I Finland finns det utover de ca 180 000
personer som omfattas av StPL ca 600 000
personer som nigon gang har omfattats av
StPL men som #&nnu inte har gatt i pension.
Det pensionsskydd som har tjdnats in till ut-
gangen av 2004 maste riknas fram pa grund
av 2005 ars arbetspensionsreform. Det har
annu inte gjorts. Den foreslagna #ndringen
tillsammans med de preskriptionsbestdmmel-
ser och det forfarande med pensionsutdrag
enligt ArPL som triader i kraft gor det nod-
vindigt att rdkna fram dessa gamla fribrevs-
pensioner enligt StPL snabbare &n planerat,
sa att de kan anvindas som basuppgifter for
den elektroniska tjansten. Detta medfor en
okning av kostnaderna for verkstilligheten
av statens pensionsskydd med ca 3 miljoner
euro. Kostnadsékningen infaller 2007 och
2008. De oOvriga tilldggen i utgifterna for
verkstélligheten av statens pensionssystem
uppgér till ca 800 000 euro och hénfor sig
huvudsakligen till ar 2007. Andringen har
inga konsekvenser for statens framtida pen-
sionsutgifter.

I och med att statens pensionsnimnd upp-
16ses forsvinner utgifterna for den fran stats-
budgeten. Anslaget uppgér till 368 000 euro i
budgeten for 2006. I stéllet skall Statskonto-
ret for verksamheten vid besvéirsndmnden for
arbetspensionsdrenden betala en justitiefor-
valtningsavgift som &r ungefir lika stor som
statens pensionsndmnds omkostnader har va-
rit. Enligt forslaget skall justitieférvaltnings-
avgiften tas ut hos arbetsgivarna i samband
med omkostnadsdelen av arbetsgivarnas pen-
sionsavgift.

Kostnaderna for verkstilligheten av statens
pensionsskydd i momentet for Statskontorets
omkostnader i statsbudgeten uppgick till un-
gefir 20 miljoner euro 2005. Omkostnadsde-
len av arbetsgivarens pensionsavgift marks
pa det sittet i statsbudgeten att ca 25 miljoner
euro for skoétseln av statens pensionsskydd
fran och med 2007 faller bort fran Statskon-
torets omkostnader och statens pensions-

niamnds omkostnader jaimfort med anslagen
for 2006. Motsvarande summa skall betalas
av de arbetsgivare som omfattas av statens
pensionsskydd, i relation till de 16nesummor
de betalar. Omkostnadsdelen uppgér till un-
gefir 0,4 procent av Ilo6nesumman. For statens
dmbetsverk och inrdttningar utgér omkost-
nadsdelen sammanlagt ca 16,2 miljoner euro.
Avsikten #r att kompensera for detta genom
att utoka omkostnadsmomenten med motsva-
rande belopp. De statliga affiarsverkens mer-
kostnader kommer att uppga till ca 1,4 miljo-
ner euro, kommunernas till ca 5,9 miljoner
euro och de privata inrdttningarnas till ca 0,9
miljoner euro. Av de kommunala och privata
inréttningarnas merkostnader pad sammanlagt
6,8 miljoner euro avses statsandelen for
driftsutgifterna tidcka ca 3,8 miljoner euro. Pa
sa sitt blir nettookningen for kommunerna ca
3,1 miljoner euro och for de privata inrétt-
ningarna ca 0,4 miljoner euro.

4.2. Organisatoriska konsekvenser

Lagstiftningen om statens arbetspensions-
skydd blir tydligare och littare att ldsa. En
stor del av det pensionsskydd som har tjénats
in innan StaPL trader i kraft skall 4nda basera
sig pa gamla 6vergangsbestimmelser pa det
sétt som foreskrivs i lagen om inforande av
StaPL. De organisatoriska konsekvenserna
blir sma. Bland annat forblir arbetspensions-
anstalternas roll att verkstilla pensionsskyd-
det huvudsakligen oforidndrad. I och med att
besvirsndmnderna slds samman blir s6kandet
av dndring enhetligare i framtiden.

4.3. Konsekvenser for arbetstagare och
pensionstagare

De foreslagna dndringarna innebér i regel
bara att redan vedertagen praxis infors i la-
gen och att verkstélligheten av lagen under-
lattas. Andringarna har inga betydande eko-
nomiska konsekvenser for arbetstagarna eller
pensionstagarna.

5. Beredningen av propositionen
Propositionen har beretts som tjansteupp-

drag av finansministeriet i samarbete med
centralorganisationer som foretrider de stat-
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ligt anstdllda. Samarbetsférhandlingar om
propositionen har dessutom forts i statens
pensionsdelegation, dir social- och hilso-
vardsministeriet och centralorganisationer
som foretrdder de statligt anstdllda ar fore-
tradda. Propositionen har granskats av justi-
tieministeriets laggranskningsbyra. Nér det
géller omkostnadsdelen av arbetsgivarnas
pensionsavgift har utlitanden om propositio-
nen begirts av Kommunférbundet och ar-
betsgivarorganisationerna vid privata inrdtt-
ningar som omfattas av statens pensionslag.

6. Andra omstindigheter som in-
verkat pa propositionens inne-
hall

En separat proposition med forslag till lag
om dndring av lagen om besviarsndmnden for
arbetspensionsidrenden har beretts vid social-
och hilsovardsministeriet och &verlamnats
till riksdagen. Genom lagen slas den privata
sektorns, statens och kommunernas pen-
sionsndmnder ihop. Det foreslas att dndring-
arna i det ndamnda lagf6rslaget beaktas i de
bestimmelser om #ndringssokande som ingér
i denna lag.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lag om statens pensioner
1 kap.

Lagens syfte och tillimpnings-
omrade

1 §. Lagens syfte. 1 paragrafen foreskrivs
om statsanstdllda arbetstagares ratt till al-
ders-, deltids- och invalidpension samt reha-
bilitering. 1 paragrafen foreskrivs ocksad om
arbetstagarnas formanstagares rétt till famil-
jepension. Lagen tillimpas ocksd pa andra
personer 4n saddana som &r anstillda hos sta-
ten enligt vad som foreskrivs i 3 § och moti-
veringen till 3 §. I den gédllande lagen finns
bestimmelserna om detta 1 § 1 mom.

2 §. Allmdnna definitioner. Paragrafen in-
nehéller definitioner pa de begrepp som fore-
kommer oftast i lagen. Listan 6ver begrepp ar
inte uttbmmande utan definitioner ingér ock-
s& 1 paragraftexterna. I bestimmelsen dr de
begrepp som férekommer upprepade ganger i
lagen samlade. Bestimmelsen &r ny och finns
inte i den gillande lagen.

3 §. Lagens tilldimpningsomrade. Till la-
gens tillampningsomrade hor enligt 1 mom.
alla arbetstagare som star i tjdnste- eller ar-
betsavtalsforhallande till staten samt persona-
len vid statliga affarsverk. Ocksé arbetstagare
som inte star i tjdnste- eller arbetsavtalsfor-
hallande till staten har ritt till pensionsskydd
enligt denna lag om det bestdms sérskilt i na-
gon annan lag. Detta giller t.ex. sidana larare
vid kommunala grundskolor och gymnasier
vars pensionsskydd enligt lagen om vissa
pensionsarrangemang inom undervisnings-
sektorn (662/1998) bestdms enligt denna lag,
och sadana anstillda vid stadsunderstodda
institutioner som avses i lagen om vissa pen-
sioner som skall betalas av statsmedel
(382/1969).

Enligt paragrafens 2 mom. giller lagen
ocksé arbete som utfors pa basis av ett skrift-
ligt eller muntligt uppdrags- eller konsultav-
tal eller ett liknande arrangemang déir arbets-
insatsen utfoérs och ett penningvederlag tas
emot av en fysisk person som inte dr verksam
som foretagare eller bedriver verksamheten
for ett bolags eller ndgon annan sammanslut-

nings rdkning. Vem som faller inom tilldmp-
ningsomradet for lagen om pension for fore-
tagare (468/1969) avgors fortsittningsvis en-
ligt lagen om pension for foretagare, och en-
dast sddan verksamhet som inte omfattas av
lagen om pension for foretagare omfattas av
denna lag.

Enligt 3 mom. tillimpas lagen ocksa pa
personer som star i tjdnste- eller arbetsavtals-
forhallande till riksdagen samt pa riksdagens
justiticombudsman och riksdagens bitradan-
de justiticombudsmén.

4 §. Begrdnsningar av lagens tilldmp-
ningsomrade. Enligt 1 punkten &r den nedre
aldersgransen for pensionsskydd enligt denna
lag 18 ar. Om den Ovre aldersgriansen for
pensionsskydd enligt lagen foreskrivs i 2
punkten, enligt vilken lagen inte giller an-
stillning efter den manad under vilken ar-
betstagaren fyller 68 ar. Enligt 3 punkten
giller lagen inte anstéllning som ger rétt till
pension med stéd av en annan lag. Det inne-
bér att pension inte tjinas in enligt denna lag
i en anstidllning som t.ex. ger ritt till pension
enligt lagen om pension for arbetstagare eller
lagen om sjomanspensioner (72/1956) eller
nagon annan arbetspensionslag. Detta for-
hindrar att dubbelt pensionsskydd tjdnas in
pa basis av samma anstéllning. Paragrafens 4
punkt dndras sa att den 6verensstimmer med
EG:s forordning om social trygghet
(1408/71) och bestammelser i internationella
overenskommelser som &r bindande for Fin-
land. Enligt huvudregeln i EG-forordningen
omfattas en person av det sociala trygghets-
systemet i den stat inom vars territorium han
eller hon arbetar. Enligt artikel 13.2 d i av-
delning II i EG:s foérordning om social trygg-
het skall offentligt anstdllda och personer
som behandlas som sddana omfattas av lag-
stiftningen i den medlemsstat som géller for
den forvaltning som sysselsitter dem. I Fin-
land har bestimmelsen tolkats sa att tjanste-
min och personer som behandlas som sadana
dr personer som star i tjénste- eller arbetsav-
talsforhallande till staten, en kommun eller
kyrkan. Definitionen tdcker i sa fall néstan
alla arbetstagare som omfattas av denna lag.
Avsikten med dndringen &r att personer som
dr anstillda av finska staten inom EU:s terri-
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torium, EES-territorium och i Schweiz och
medborgare i tredje linder som &r lagligt bo-
satta inom Europeiska unionen, Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet och Schweiz
skall ha samma stéllning som finska medbor-
gare. Enligt 5 punkten giller lagen fortsitt-
ningsvis inte statsanstéllda utanfér Europeis-
ka unionens eller Europeiska ekonomiska
samarbetsomradets eller Schweiz territorium
ndr de anstillda inte dr finska medborgare.
Det finns fortséttningsvis ingen motivering
till att ordna pensionsskydd for personer som
anstillts av staten i ett stationeringsland utan-
for Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomréadet eller Schweiz
enligt denna lag, om de inte dr finska med-
borgare. Pensionsskyddet maéste i regel ord-
nas i stationeringslandet och det innebér att
ett pensionsskydd enligt denna lag inte &r
motiverat i och med att dubbelt pensions-
skydd skall undvikas. Om pensionsskyddet
inte kan ordnas i stationeringslandet, kan det
kompletteras med en extra pension. I den gil-
lande lagen foreskrivs om begrinsningarna
av tillimpningsomradet i 2 §.

5 §. Ordnande av avvikande pensions-
skydd. 1 denna paragraf ingar en bestimmelse
fran 3 § 3 mom. i lagen om statens pensions-
fond om ordnande av avvikande pensions-
skydd. Bestimmelsen har inte tillimpats i
praktiken.

6 §. Overforing av pensionsrditt till Europe-
iska gemenskaperna. Enligt paragrafen har
arbetstagare som anstills vid Europeiska ge-
menskaperna ritt att Gverfora sin pensionsratt
enligt denna lag till gemenskaperna sa som
bestdms i lagen om §verforing av pensions-
ratt mellan arbetspensionssystemet i Finland
och Europeiska gemenskapernas pensionssy-
stem. Till den del bestimmelserna i denna
lag och lagen om oOverforing av pensionsritt
mellan arbetspensionssystemet i Finland och
Europeiska gemenskapernas pensionssystem
ar i strid med varandra, tillimpas pa pen-
sionsrétterna som overfors eller aterfors fran
Europeiska gemenskaperna bestimmelserna i
lagen om o6verforing av pensionsriatt mellan
arbetspensionssystemet i Finland och Euro-
peiska gemenskapernas pensionssystem. En
motsvarande bestdmmelse finns i 29 § i den
géllande lagen om statens pensioner.

7 §. Forhindrande av kringgdende av att

pensionsskydd uppstar eller av skyldigheten
att betala pensionsavgifter. 1 paragrafen fore-
skrivs om forhindrande av kringgéende av att
pensionsskydd uppstér eller av skyldigheten
att betala pensionsavgifter. Om en réttshand-
ling har getts ett innehéll som inte motsvarar
sakens faktiska natur eller syfte, skall d& pen-
sionsskyddets innehall eller skyldigheten att
betala pensionsavgifter avgors forfaras enligt
sakens faktiska natur och syfte. I de fall det
rader oklarhet om huruvida denna lag skall
tillampas pa en arbetstagare, avgors saken av
Statskontoret pa ans6kan av vederborande
arbetsgivare eller arbetstagare. | den gillande
lagen finns bestdmmelserna om detta 3 § 2
mom.

2 kap. Pensions- och rehabiliterings-
formaner
Alderspension

8 §. Ratt till alderspension. 1 1 mom. fore-
skrivs om aldersgranser for alderspension. En
arbetstagare har ritt att enligt eget val ga i
alderspension mellan 63 och 68 ars alder.
Riitt att ga i alderspension géller tidigast fran
ingadngen av den kalenderméanad efter den
under vilken 63 ars alder uppnatts. I den gil-
lande lagen om statens pensioner finns be-
stimmelserna om detta i 4 § 1 mom. Vidare
foreskrivs 1 Overensstimmelse med 8 § 4
mom. 4 punkten i den giéllande lagen, att en
arbetstagare har ritt att ga i alderspension re-
dan tidigare om han eller hon har uppnatt sin
avgangsalder. I 2 mom. foreskrivs om rétt till
fortida &lderspension och uppskjuten alders-
pension. Fortida alderspension beviljas tidi-
gast fran ingadngen av kalenderménaden efter
den da formanstagaren fyllt 62 ar minskad sa
som bestims i 10 § 2 mom. Alderspension
beviljas sasom uppskjuten efter att formans-
tagaren fyllt 68 ar och pensionen héjs déa pa
det sdtt som det foreskrivs i 10 § 4 mom. [
den gidllande lagen om statens pensioner
finns bestammelserna om detta 4 § 2 mom.

Enligt 3 mom. tillimpas, med undantag for
fortidsminskningen och uppskovsférhéjning-
en, samma bestimmelser som giller alders-
pension bade pa fortida och uppskjuten al-
derspension. I den gillande lagen om statens
pensioner finns bestimmelserna om detta i 4
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§ 3 mom. Enligt 4 mom. &r en forutsittning
for beviljande av alderspension och fortida
alderspension att arbetstagarens anstéllning
som omfattas av denna lag och som pensio-
neringen géller de facto har upphort. Ett nytt
anstéllningsforhdllande kan inledas omedel-
bart efter det att den anstdllning som pen-
sionsrétten grundar sig pa har upphort. I pa-
ragrafens 5 mom. foreslés en ny bestimmel-
se. | momentet foreskrivs om situationer dar
arbetstagaren har flera anstéllningar som om-
fattas av denna lag. Om arbetstagaren efter
att ha uppnatt 63 érs alder avslutar endast en
del av dem for att ga i alderspension, beviljas
han eller hon utan hinder av 4 mom. den pen-
sion som intjdnats fram till pensioneringen
ocksa i den eller de anstédllningar hos staten
som fortgar. For anstidllningar som fortgér
under tiden for alderspensionen uppstar rétt
till &lderpension fran 68 &rs alder och intja-
ningsprocenten ar 1,5 procent per ar.

9 §. Fortida dlderspension fran samma tid-
punkt som alderspension som beviljats fran
ett annat nordiskt land. Det foreslas att en ny
bestimmelse tas in i lagen enligt vilken den
som har rétt till alderspension enligt Gverens-
kommelsen mellan Danmark, Finland, Is-
land, Norge och Sverige om samordning av
pensionsritt enligt statliga pensionsordningar
(FordrS 96/2002), nedan samordningsdver-
enskommelsen, kan fa fortida alderspension
tidigast efter att ha uppnatt 60 ars alder. Syf-
tet med samordningsdverenskommelsen &r
att pension inte skall vara ett hinder for ar-
betstagare att overgd fran en statlig anstill-
ning till en statlig anstéllning i ett annat nor-
diskt land. Enligt artikel 4 i samordnings-
overenskommelsen kan den som har ritt till
pension, om han eller hon sd Onskar, ta ut
samtliga intjdinade pensioner fran och med
den tidpunkt nér han eller hon har ritt till al-
ders- eller efterlevandepension i det land dir
pensioneringen sker. Alderspension kan en-
ligt samordningsdverenskommelsen beviljas
tidigast fran 60 ars alder. Enligt de bestim-
melser i lagen om statens pensioner som
gillde fore 2005 4r nya formanstagares pen-
sionsalder 65 ar och gamla formanstagares
pensionsalder &r personlig mellan 63 och 65
ar. Enligt de ndmnda bestdmmelserna fore-
ligger ratt till fortida alderspension fem ar
fore den personliga pensionsaldern, dvs. mel-

lan 58 och 60 &r. Pensionen minskar d4 med
0,4 procent for varje ménad som pensionen
betalas ut i fortid. Fran och med ingéngen av
2005 kan alderspension enligt den gillande
lagen om statens pensioner beviljas i form av
fortida alderspension tidigast efter uppnadd
62 ars alder, medan en person enligt samord-
ningséverenskommelsen ocksa i fortséttning-
en kan fa ritt till pension redan efter uppnadd
60 ars alder dven nir det géller alderspension
enligt lagen om statens pensioner som han el-
ler hon intjdnat i Finland. For att denna lag
inte skall sta i strid med samordningsdver-
enskommelsen mellan de nordiska ldnderna,
ar det skal att till lagen foga en bestimmelse
som gor det mojligt att bevilja fortida alders-
pension till sddana arbetstagare under 62 ar
som har ritt till pensionen pa basis av sam-
ordningsdverenskommelsen. I sa fall minskas
pensionen med 0,6 procent foér varje manad
som pensionen betalas ut i fortid innan ar-
betstagaren uppnar 63 ars dlder och pensio-
nen omvandlas pa det sitt som avses i 9
mom. i ikrafttrddandebestimmelsen i lagen
om #dndring av lagen om statens pensioner
(679/2004).

10 §. Alderspensionens belopp. 1 paragra-
fens 1 mom. foreslas en ny bestimmelse. En-
ligt den nya bestimmelsen dr alderspensio-
nens belopp den pension som tjinats in fram
till begynnelsetidpunkten for pensionen, om
alderspensionen borjar vid ingangen av ka-
lenderménaden efter den under vilken 63-68
ars alder uppnatts. I 2 mom. foreskrivs om
fortidsminskningens  storlek.  Pensionen
minskas med 0,6 procent for varje manad for
vilken pensionen utbetalas fére ingangen av
manaden efter den dé arbetstagaren fyller 63
ar. Som storst kan fortidsminskningen f6lj-
aktligen vara 7,2 procent av den pension som
tjdnats in fram till begynnelsetidpunkten for
pensionen. Om en arbetstagare fortsitter i en
av sina anstillningar efter att ha tagit ut forti-
da alderspension och ocksé denna anstéllning
upphor fore 63 ars alder, ldggs den pension
som tjénats in pa grundval av denna anstill-
ning till alderspensionen i form av f6rtida vid
denna nya pensions begynnelsetidpunkt. For-
tidsminskningen minskar da permanent pen-
sionsbeloppet. 1 den gillande lagen om sta-
tens pensioner foreskrivs om fortidsminsk-
ning i 10 a § 1 mom. Bestdimmelsen i 10 a §
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3 mom. i den géllande lagen om statens pen-
sioner tas in i 3 mom. med dndrad ordalydel-
se. Enligt bestimmelsen har arbetstagare
fodda 1950 eller senare som har ritt till
tillaggsdagar enligt 6 kap. 9 § 2 mom. i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa ritt att fa al-
derspension utan fortidsminsknng vid 62 ars
alder. 1 sa fall ldggs ocksd en pensionsdel
som baserar sig pa den aterstdende tiden till
pensionen. [ fraga om foérmanstagare fodda
1950-1959 omvandlas pensionen dock pa det
sétt som anges i 9 mom. i ikrafttrddandebes-
tammelsen i lagen om &ndring av lagen om
statens pensioner (679/2004), om en sadan
arbetstagare ansoker om &lderspension fore
uppndendet av den personliga pensionsal-
dern, dvs. 65 ar. I 4 mom. foreskrivs om upp-
skovsforhojning. Om alderpensionens be-
gynnelsetidpunkt skjuts upp efter 68 ars al-
der, hojs pensionen med en uppskovsforhoj-
ning frén och med ingéngen av den méanad
som foljer efter den manad déa arbetstagaren
uppnar 68 ars alder. Uppskovsforhdjningen
dr 0,4 procent av pensionen for varje ménad
varmed begynnelsetidpunkten foér pensionen
skjuts upp. Uppskovsférhéjningen berdknas
pa den pension som har tjdnats in fram till
utgdngen av den manad under vilken 68 ars
alder uppnas. I den gillande lagen om statens
pensioner foreskrivs om uppskovsférhojning
i10a § 2 mom.

11 §. Begynnelsetidpunkt for alderspen-
sion. 1 1 mom. foreskrivs om begynnelsetid-
punkten for alderspension och fortida alders-
pension. Alderspension och fortida alders-
pension borjar fran ingdngen av manaden ef-
ter den under vilken arbetstagaren har upp-
natt den éalder som berittigar till alderspen-
sion eller fortida alderspension och avslutat
den anstillning pa basis av vilken han eller
hon ansoker om alderspension. Alderspen-
sion eller fortida alderspension kan beviljas
retroaktivt for tre ménader fore den manad
pensionsansokan ldmnades in och av giltigt
skél kan pensionen beviljas retroaktivt ocksé
for en langre tid. Bestimmelsen avviker fran
den gillande genom att en forutsédttning for
beviljande av pensionen tre manader retroak-
tivt inte ldngre #r att arbetstagaren maste ha
ansokt om pension inom tre manader fran det
att anstidllningen upphorde. Forutsittningarna
for att 4 pension retroaktivt &r alltsé inte lika

stranga som enligt den gillande lagen. I den
gillande lagen foreskrivs om begynnelseti-
den for alderspension i 8 § 1 mom. I 2 mom.
foreskrivs om begynnelsetidpunkten for al-
derspensionen nér arbetstagaren fortsétter ar-
beta efter att ha fyllt 68 ar. I sa fall beviljas
alderpension frén ingdngen av den manad
som foljer efter ansékan om pension. I en sé-
dan situation krévs inte att arbetstagaren har
slutat i det arbete som ansokan om alders-
pension giller. I den gillande lagen finns
ingen motsvarande bestimmelse. Bestim-
melsen i 8 § 2 mom. i den gillande lagen tas
in i 3 mom. med dndrad ordalydelse. Enligt
bestimmelsen foreligger ritt till pension som
intjdnats av arbetsinkomst pa grundval av ett
anstéllningsforhdllande som borjat under ti-
den for alderspension pa ansokan tidigast
fran ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken arbetstagaren fyller 68 ar.

12 §. Indragning av dlderspension. Be-
stimmelsen &r ny. Invalidpension omvandlas
till alderspension nér arbetstagaren fyller 63
ar. Om en arbetstagare som nidrmar sig 63 ars
alder har blivit tillfilligt arbetsoférmogen vill
fortsdtta arbeta efter det att arbetsoformégan
upphor, kan han eller hon ansoka om indrag-
ning av alderspensionen. En forutséttning ar
att arbetstagaren har beviljats rehabiliterings-
stod pa grund av en sadan tidsbegrinsad ar-
betsoférmaga som nir rehabiliteringsstddet
beviljades har berdknats fortgd efter det att
arbetstagaren fyller 63 ar. Arbetstagaren skall
ansoka om indragning av &lderspensionen
inom en manad sedan arbetsoférmagan upp-
hort. Om villkoren for indragningen uppfylls,
tjdnar arbetstagaren in 4,5 procent per ar i
pension av arbetsinkomsterna i sitt arbete ef-
ter indragningen. Nér arbetstagaren &atergar
till arbete efter att alderspensionen dragits in,
bevarar han eller hon sin stillning som gam-
mal férmanstagare om han eller hon har varit
gammal formanstagare nir pensionen bevil-
jades. Arbetstagaren beviljas ny alderspen-
sion pa ansokan. Beviljande av alderspension
fore 68 ars alder forutsitter att anstéllningen
har upphort.

13 §. Alderspension fran offentliga pen-
sionssystem. Bestimmelsen 1 8 § 6 mom. i
den gillande lagen tas in i 1 och 2 mom. med
gndrad ordalydelse. I 1 mom. foreskrivs att
alderspension som tjédnats in enligt ett offent-
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ligt pensionssystem utlgser alderspension
som tjdnats in enligt ett annat offentligt pen-
sionssystem. Har en person som tjdnat in al-
derspension enligt lagen om statens pensio-
ner ocksa ritt till pension enligt ett annat of-
fentligt pensionssystem &r denna persons
pensionsalder enligt lagen om statens pen-
sioner pensionsaldern enligt det andra offent-
liga pensionssystemet, om pensionstillvixten
for pensionen enligt detta offentliga pen-
sionssystem fore den 1 januari 1995 har varit
11/60 procent per manad. En saddan person
har alltsa rétt att ta ut alderspension ocksa
fore 63 ars alder. Enligt 2 mom. 4r en forut-
sittning for erhéllande av alderspensionen i
de situationer som avses i 1 mom. att arbets-
tagarens anstidllning enligt denna lag inte
fortsétter. Bestimmelsen i 8 § 6 mom. i den
géllande lagen tas in i paragrafens 3 mom.
Enligt bestimmelsen dr arbetstagarens pen-
sionsalder i de situationer som avses i 1
mom. hans eller hennes pensionséalder i det
offentliga pensionssystem som forst beviljat
alderspension.

Deltidspension

14 §. Rdtt till deltidspension. 1 1 mom. f6-
reskrivs om aldersgrianser och villkor for del-
tidspension. Arbetstagare som Overgatt till
deltidsarbete har ritt att f4 deltidspension ef-
ter uppnadd 58 ars alder. Ritten till deltids-
pension upphor nir arbetstagaren fyller 68 ar.
I den gillande lagen om statens pensioner
finns bestdmmelserna om detta 9 d § 1 mom.
Enligt 1 mom. forutsitter deltidspension att
arbetstagaren inte far annan pension pa
grundval av eget arbete eller en motsvarande
utldndsk forméan eller en forman pa grundval
av anstillning i en internationell organisation
eller ett organ inom Europeiska gemenska-
perna. Som pension som grundar sig pa eget
arbete betraktas ocksa registrerade tilldggs-
pensioner, men inte oregistrerade tilldiggs-
pensioner. I jamforelse med bestimmelsen i
9 d § 1 mom. i den géllande lagen har orda-
lydelsen i fraga om detta villkor preciserats. |
den gillande lagen ndmns som pension som
utgor hinder for deltidspension pension enligt
lagen om statens pensioner och grundpension
enligt 8 § 4 mom. i APL eller ndgon annan
dirmed jamforbar, pa arbetsavtals- eller

tjdnsteforhdllande grundad pension. Be-
stimmelsen har tillimpats s&, att en pension
som beviljats i ett annat land och som grun-
dar sig pa ett arbetsavtals- eller tjdnsteforhal-
lande har jamstéllts med en grundpension en-
ligt 8 § 4 mom. i APL. Det innebér att en ar-
betspension som beviljats utomlands har ut-
gjort ett hinder for beviljande av deltidspen-
sion enligt den gillande lagen. Dessutom har
man vid tillimpningen av bestimmelsen an-
sett att den gillande ordalydelsen ocksd om-
fattar pension som grundar sig pa anstéllning
i en internationell organisation eller ett organ
inom Europeiska gemenskaperna. Precise-
ringen av ordalydelsen innebér saledes ingen
dndring av géllande tillimpningspraxis.

Enligt 2 punkten dr en forutsdttning for be-
viljande av deltidspension att arbetstagarens
deltidspension borjar omedelbart efter en
statlig heltidsanstillning och att denna an-
stdllning har fortgatt minst sex ménader fore
overgangen till deltidspension. Dessutom
skall arbetstagaren enligt forslaget under fem
ar omedelbart fore det ar da deltidspensionen
borjar ha arbetsinkomster som omfattas av
denna lag pa minst 12 000 euro per ar under
tre kalenderar. Sdsom heltidsanstéllning be-
traktas ett arbete nir inkomsten av arbetet dr
minst 1 000 euro per manad. Beloppen anges
i enlighet med 2 § 1 mom. i denna lag i 2004
ars niva. Nir det géller karenskravet pd sex
manader beaktas ocksa sjukdomstid. Enligt 3
punkten forutsitter deltidspension att arbets-
tagarens forvirvsinkomst har minskat sa att
arbetsinkomsten av deltidsarbetet utgoér 35-
70 procent av den sammanlagda stabiliserade
inkomsten av heltidsanstdllningen. Forvirvs-
inkomsten skall dock vara minst 229,34 euro
per manad. Beloppet anges pa det sétt som
ndmns i motiveringen till 2 punkten. Minsk-
ningen av arbetstiden far inte skilja sig vi-
sentligt fran nedgangen i arbetsinkomsterna.
Vid en provning av detta beaktas branschvisa
specialférhallanden och avsikten dr inte hel-
ler att @ndra nuvarande tillimpningspraxis.
De villkor som anges i 2 och 3 punkten finns
i den géllande lagens 9 d § 1 mom. 2 och 3
punkten.

Enligt 4 punkten skall deltidsarbetet ordnas
sa att arbetstagaren inte utan avbrott dr borta
fran arbetet lidngre tid dn sex veckor. I fraga
om undervisningsarbete tillats frinvaro som



14 RP 173/2006 rd

omfattar en kurs dven om tiden Overskrider
sex veckor. I sé fall forutsitts att undervis-
ningsarbetet giller varannan kurs. Till den
sex veckor langa franvarotiden ridknas inte
semester eller tid for vilken deltidspensions-
tagaren har rétt till dagpenning enligt sjuk-
forsdkringslagen. Bestimmelsens ordalydelse
preciseras si att den motsvarar nuvarande
tillampningspraxis. Till franvarotid rdknas da
inte heller tid for vilken arbetstagaren har fatt
l6n for sjukdomstid, ersdttning for inkomst-
bortfall med stod av lagen om trafikforsak-
ring pa grund av egen skada eller dagpenning
som grundar sig pa bestimmelserna i lagen
om olycksfallsforsakring. Forméner enligt
lagen om trafikforsékring och lagen om
olycksfallsforsdkring dr priméra i férhallande
till dagpenning enligt sjukforsdkringslagen.
Nér en arbetstagare far en ovan ndmnd for-
man enligt lagen om trafikforsidkring eller la-
gen om olycksfallsforsidkring, utbetalas inte
dagpenning enligt sjukforsikringslagen efter-
som de ovan ndmnda féorménerna dr primara.
I sak &r alltsd en saddan situation densamma
som om arbetstagaren skulle f& dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen. Om arbetsgiva-
ren betalar arbetstagaren 16n for sjukdomstid,
betalas dagpenning enligt sjukforsikringsla-
gen pa ansokan till arbetsgivaren. I en sddan
situation har arbetstagaren ritt till dagpen-
ning enligt sjukforsikringslagen, &dven om
dagpenningen betalas till arbetsgivaren. Den
tid med dessa féormaner som godkinns som
franvarotid 4r hogst 12 méanader.

I paragrafens 2 mom. preciseras vad som
avses med nedgangen i arbetsinkomsterna i 1
mom. Om det i arbetsinkomsten fran heltids-
arbetet ingér Overtidsersittning, tilligg for
sondags-, natt- eller skiftarbete eller andra
tilligg eller erséttningar som inte ingér in-
komsten fran deltidsarbetet, beaktas inte des-
sa tilligg vid prévningen av om inkomsten
fran deltidsarbete uppfyller villkoren for er-
hallande av deltidspension. Bestimmelsen ar
ny.

Enligt 3 mom. beaktas nir den i 1 mom. 2
punkten ndmnda tidsfristen om sex manader
berdknas en kommunal eller privat anstill-
ning fore ett forstatligande av anstidllningen,
och nir inkomsterna under tre &r berdknas
beaktas inkomsten frén en kommunal eller
privat anstéllning fore forstatligandet. I den

géllande lagen om statens pensioner finns be-
stimmelserna om detta 9 d § 7 mom.

15 §. Deltidspensionens belopp. Bestam-
melsen i 10 b § 1 mom. i den géllande lagen
tas in i 1 mom. med #&ndrad ordalydelse. En-
ligt bestaimmelsen dr deltidspensionens be-
lopp hélften av skillnaden mellan den stabili-
serade inkomstnivdn och inkomsten av det
deltidsarbete som omfattas av arbetspen-
sionslagarna  (inkomstbortfall). Enligt 2
mom. bestdms den stabiliserade inkomsten
pa grundval av den inkomst som pensionen
for den aterstdende tiden grundar sig pa.
Aven forméner for oavlonad tid som erhéllits
under granskningstiden beaktas. I den gil-
lande lagen om statens pensioner foreskrivs
om dettai 9 d § 3 mom. Bestammelseni 10 b
§ 2 mom. i den gillande lagen tas in i 3
mom. med dndrad ordalydelse. I momentet
foreskrivs om deltidspensionens belopp 1 si-
tuationer dér pensionstagaren samtidigt har
ratt till deltidspension enligt flera pensions-
lagar. Deltidspensionen enligt denna lag ut-
gor en lika stor proportionell andel av skill-
naden mellan den stabiliserade inkomsten
och inkomsten av deltidsarbetet som de en-
ligt denna lag forsikrade arbetsinkomsternas
andel utgor av de arbetsinkomster som beak-
tats i den stabiliserade inkomsten och som
baserar sig pa de lagar pa basis av vilka del-
tidspension beviljas.

16 §. Deltidspensionens hogsta belopp. 1 1
mom. foreskrivs om berdkningen av deltids-
pensionens hogsta belopp, en bestimmelse
om detta finns i den géllande lagens 10 b § 2
mom. Deltidspensionen kan vara hogst 75
procent av de arbetspensioner som arbetsta-
garen tjdnat in fram till den tidpunkt da del-
tidspensionen boérjar. Nir deltidspensionens
maximibelopp ridknas ut beaktas utdver pen-
sion som tjdnats in enligt arbetspensionsla-
garna ocksa den pension som arbetstagaren
har tjénat in enligt lagen om pensionsersétt-
ning som skall betalas av statens medel for
tiden for vard av barn under tre ar eller for ti-
den for studier (644/2003) innan deltidspen-
sionen borjar. En primdr féormén minskar
maximibeloppet pa 75 procent, eftersom
maximibeloppet beriknas pa den pension
fran vilken den priméra formanen dragits av.
Maximibeloppet skall justeras nér deltids-
pensionstagaren beviljas en primidr férman
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eller om en primdr férmén som beaktats vid
berdkningen av maximibeloppet &ndras. I den
gillande lagen foreskrivs inte om justering av
maximibeloppet i dessa fall &ven om pensio-
nen enligt vedertagen praxis justerats i dessa
situationer. Bestimmelsen preciseras till
denna del.

Med pension som skall beaktas vid berdk-
ningen av maximibeloppet jamstills enligt 2
mom. motsvarande férman som tjénats in i
Europeiska unionen eller Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet. 1 den gillande la-
gen ndmns inte sdrskilt att pensioner som tja-
nats in utomlands beaktas vid berdkningen av
deltidspensionens maximibelopp pa 75 pro-
cent. Enligt vedertagen tillimpningspraxis
har dock pension som tjénats in i ldnder som
hor till Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet jamstillts
med pension som tjdnats in i Finland. Denna
tillimpningspraxis har nér det giller EES-
lénder baserat sig pa avgoranden av Europe-
iska  gemenskapernas  domstol  (EG-
domstolen), enligt vilka en persons yrkeskar-
ridr skall beaktas som en helhet nér hans eller
hennes rdtt till en férman provas. EG-
domstolen har ocksa betonat likabehandling-
en av EU-medborgare i sina avgoranden. For
tillampningen av bestimmelsen behovs upp-
gifter om pension som tjénats in i linder som
hor till Europeiska unionen och Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet. Om det inte
gér att fa tillricklig utredning om beloppet av
en sadan pension, kan som pension som skall
beaktas vid berdkningen av maximibeloppet
anvéndas en pension som arbetstagaren skul-
le ha tjdnat in om det arbete i ett land i Euro-
peiska unionen eller Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet som rdknas till forsik-
ringstid hade varit anstillning enligt denna
lag (teoretisk pension). I 3 mom. féreskrivs
om situationer dir arbetstagaren har ratt till
deltidspension enligt flera lagar och maximi-
beloppet pa 75 procent minskar deltidspen-
sionens belopp. I sa fall gors minskningen
med beaktande av dessa lagar i foérhallande
till de arbetsinkomster som beaktas i den sta-
biliserade arbetsinkomsten. Bestimmelsen
motsvarar 10 b § 3 mom. i den géllande la-
gen med éndrad ordalydelse.

17 §. Begynnelsetidpunkten for deltidspen-
sion. Deltidspension beviljas fran ingéngen

av manaden efter den ménad under vilken
arbetstagaren uppfyller villkoren f6r pensio-
nen. Deltidspensionen skall fortsdttningsvis
beviljas retroaktivt for sex manader fore den
manad som foljer pd den da ansokningen
gjordes. Om begynnelsen av deltidspensio-
nen stadgas nui 15 § 2 och 3 mom. den gil-
lande lagen.

18 §. Deltidspensionstagarens anmdilnings-
skyldighet. Innehallet i paragrafen motsvarar
bestimmelsen om deltidspensionstagarens
underrittelseskyldighet i 26 a § 4 mom. i den
géllande lagen. Den gillande bestimmelsen
kompletters sa att en deltidspensionstagare ar
skyldig att underritta Statskontoret ocksa om
saddan over sex veckor lang franvaro fran ar-
betet som inte beror pa semester eller sddan
sjukdom pa basis av vilken deltidspensions-
tagaren far dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen, 16n for sjukdomstid, ersittning
for inkomstbortfall med stod av lagen om tra-
fikforsékring eller dagpenning enligt lagen
om olycksfallsforsdkring.

19 §. Justering av deltidspensionens be-
lopp. Bestimmelsen i 13 § 2 mom. i den gil-
lande lagen tas in i 1 mom. 1 punkten med
dndrad ordalydelse. Deltidspensionens be-
lopp justeras om det har intriaffat en sadan
permanent fordndring i deltidspensionstaga-
rens inkomst av deltidsarbetet som visentligt
avviker frén den allminna I6neutvecklingen.
Enligt vedertagen praxis ar en fordndring
som visentligt avviker fran den allménna 16-
neutvecklingen en fordndring pa dver 10 pro-
cent. Om inkomsten av deltidsarbetet hojs el-
ler sjunker med 6ver tio procent i jamforelse
med den inkomst som deltidspensionen
grundar sig pa justerad med l6nekoefficien-
ten, men inkomsten av deltidsarbetet haller
sig inom grénserna som dr 35-70 procent av
den stabiliserade inkomsten for heltidsarbe-
tet, skall deltidspensionens belopp justeras. I
momentets 2 punkt foreslas en ny bestim-
melse. Enligt bestimmelsen justeras deltids-
pensionens belopp ocksa nér deltidspensions-
tagaren far ritt till deltidspension med stod
av en sadan arbetspensionslag eller pensions-
stadga som inte tidigare har berittigat honom
eller henne till deltidspension. Bestimmelsen
motsvarar nuvarande tillimpningspraxis.

I 2 mom. féreslas en ny bestimmelse enligt
vilken justeringen av pensionen gors fran in-
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gangen av kalendermanaden efter den under
vilken forandringen skett, eller den forsta da-
gen i kalenderménaden, om foréndringen
sker kalendermanadens forsta dag. Om for-
andringen i arbetsinkomsten konstateras forst
i samband med den arliga kontrollen och det
inte gér att fa en utredning om foréndringen,
justeras deltidpensionens belopp frén ingéng-
en av det ar da arbetsinkomsten foréndrades.
Om arbetsinkomsten av deltidsarbetet inte
haller sig inom 35-70 procent, dras deltids-
pensionen in. Enligt 3 mom. anses den for-
virvsinkomst som deltidspensionen férsta
gangen beviljades pa som stabiliserad for-
virvsinkomst nidr deltidspensionens belopp
justeras. I den gillande lagen finns ingen
motsvarande bestdmmelse.

20 §. Avbrytande av utbetalningen av del-
tidspension. Enligt 1 mom. skall deltidspen-
sionstagaren kunna anséka om att utbetal-
ningen av deltidspensionen avbryts, om in-
komsten av deltidsarbetet eller franvarotiden
tillfalligt fordndras sa att villkoren for del-
tidspensionen inte uppfylls. I den géllande
lagen finns inte denna mojlighet, utan i en
sddan situation skall pensionen dras in. Be-
stimmelsen gor deltidspensionen flexiblare,
eftersom den tillater tillfilliga dndringar av
deltidsarbetet. Utbetalningen av deltidspen-
sionen skall enligt forslaget avbrytas fran och
med #ndringen. Deltidspension som betalats
utan grund aterkrdvs pa det sétt som det fore-
skrivs i 130 §. Enligt 2 mom. borjar avbruten
deltidspension efter ett meddelande fran pen-
sionstagaren utbetalas pa nytt riknat fran den
tidpunkt fran vilken villkoren for erhéllande
av deltidspension uppfylls. Avbrottet kan inte
vara ldngre &n sex ménader. Har pensionsta-
garen inte begirt att utbetalning av avbruten
deltidspension skall borja pa nytt inom sex
manader sedan deltidspensionen avbrots,
dras pensionen in fran och med tidpunkten
for avbrottet.

21 §. Indragning av deltidspension och er-
hallande av deltidspension pa nytt. 1 1 mom.
foreskrivs om indragning av deltidspension.
Bestammelsen preciseras i jamforelse med
den gillande bestimmelsen s&, att det nu f6-
reskrivs i lag om tidpunkten for indragning
av deltidspension. Dessutom ndmns det ut-
tryckligen att indragningen av en deltidspen-
sion ocksa kan ske retroaktivt. Deltidspen-

sion dras in fran ingadngen av manaden efter
den under vilken arbetstagaren inte lidngre
uppfyller villkoren f6r pensionen. Om denna
dag ar ménadens forsta dag, dras deltidspen-
sionen in fran denna dag. Om indragningen
beror pa att arbetsinkomsterna har stigit och
det inte gar att pavisa ndr férdndringen skett,
dras deltidspensionen in fran ingadngen av det
ar da fordndringen skedde. Pensionen dras
dock inte in om fordndringen é&r tillfillig och
utbetalningen av deltidspensionen kan avbry-
tas med stod av 20 §. Motsvarande bestdm-
melser finns i den gillande lagens 18 § 7
mom.

En bestimmelse som motsvarar bestdm-
melsen i 18 § 8 mom. i den gillande lagen
tas in i 2 mom. Enligt denna bestimmelse har
en arbetstagare vars pension dragits in ritt att
pa nytt far deltidspension nér han eller hon
uppfyller villkoren fo6r pensionen. Enligt den
géllande bestdmmelsen beviljas pensionen pa
tidigare grunder, om deltidspensionen borjar
pa nytt inom sex manader fran det att den ti-
digare deltidspensionen upphorde. Denna be-
stimmelse tas in 2 mom. #ndrad s&, att del-
tidspensionen beviljas pa tidigare grunder om
den har varit indragen i hogst sex manader. |
och med att dndringen innehallsmissigt ar
ringa, underldttas verkstdllandet av bestam-
melsen.

22 §. Invalidpension efter deltidspension.
Paragrafen foreskriver om forfarandet nér en
arbetstagare som far deltidspension beviljas
invalidpension. Om invalidpension beviljas
for en tid under vilken deltidspension redan
utbetalats, betraktas deltidpensionen som
delbetalning pa invalidpensionen. Motsva-
rande bestdmmelse finns for nédrvarande i 18
§ 7 mom. i den gillande lagen.

23 §. Overgang fran deltidspension till al-
derspension. Enligt 1 mom. dr det ocksd en
forutsittning for att en deltidspensionstagare
skall fa alderspension att deltidspensionsta-
garen upphor med deltidsarbetet och ansoker
om éalderspension. Vidare &r en forutséttning
for erhéllande av alderspension att arbetsta-
garen har uppnatt aldern for alderspension
innan deltidspensionen och deltidsarbetet
upphor. Om en arbetstagare fortsdtter i sitt
deltidsarbete efter att ha fyllt 68 ar, fortsétter
utbetalningen av pensionen till samma be-
lopp som deltidspensionen, men namnet pa
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pensionen dndras till alderspension. Nar ar-
betstagaren inte lingre arbetar deltid riknas
alderspensionen péa ansokan ut pa nytt. I den
gillande lagen finns bestimmelsen om 6ver-
gang fran deltidspension till alderspension i
18 § 7 mom.

Arbetspensionsrehabilitering

24 §. Rditt till arbetspensionsrehabilitering.
I paragrafen foreskrivs om under vilka forut-
sédttningar en arbetstagare har ritt till arbets-
pensionsrehabilitering. 1 den géllande lagen
om statens pensioner finns bestimmelserna
om detta i 18 b §. Ordalydelsen i 1 mom.
preciseras sa, att arbetstagare under 63 ar har
rétt att fa andamalsenlig yrkesinriktad rehabi-
litering for forhindrande av arbetsoformaga
eller forbattrande av arbets- och forvirvs-
forméagan, om en sjukdom, ett lyte eller en
kroppsskada som konstaterats pa behorigt
sétt sannolikt medfor risk for att arbetstaga-
ren skall bli arbetsoformogen. Vidare dr en
forutsittning for rehabilitering inom arbets-
pensionssystemet att arbetstagaren har sada-
na arbetsinkomster att inkomsterna for den
aterstdende tiden uppgar till minst 25 133,40
euro. Beloppet anges i 2004 ars niva och hojs
med lonekoefficienten. Eftersom lagstadgad
olycksfallsforsdkring och trafikforsdkring ar
priméra i forhéllande till arbetspension, har
arbetstagaren inte rétt till yrkesinriktad reha-
bilitering enligt denna lag om han eller hon
har ritt till rehabilitering med stdd av olycks-
falls- eller trafikforsdkringens bestimmelser
om rehabilitering.

I 2 mom. foreskrivs om omsténdigheter
som skall beaktas nir rehabiliteringens &n-
damaélsenlighet beddms. Vid bedémningen
beaktas arbetstagarens alder, sjukdom, lyte
eller skada, tidigare verksamhet och utbild-
ning och etablering i arbetslivet. Bestimmel-
sen har preciserats i1 jamforelse med den gil-
lande bestimmelsen pa sa sitt, att kontakter
med arbetslivet i géllande 18 b § 2 mom. har
dndrats till etablering i arbetslivet. I friga om
unga personer beaktas hur den unga personen
har hunnit etablera sig i arbetslivet. D4 beak-
tas hur ménga ar den unga personen har tji-
nat in arbetspension pa grundval av arbete. Ju
langre en arbetstagare har arbetat i samma
yrke och ju snidvare yrkeskunskaper och ut-

bildning han eller hon har, desto mer viger
detta vid bedomningen av arbetsformagan
ndr den sokande inte kan fortsétta 1 sitt arbe-
te. En sadan risk for att forlora den arbets-
formaga som anknyter till arbetstagarens ar-
bete eller yrke under en lang tid forordar yr-
kesinritad rehabilitering. I fraga om unga och
personer som redan har utbildning eller erfa-
renhet for annat arbete, bedéms risken for ar-
betsoférmaga ocksa i forhallande till annat
arbete som de skiligen kan forutsittas utfora.
Vid bedomningen beaktas ocksad karridrens
langd. Vidare beaktas vid bedomningen av
rehabiliteringens dndamalsenlighet om det &r
mojligt att med hjdlp av yrkesinriktad rehabi-
litering skjuta upp eller forhindra risken for
arbetsoférméga, och om det &dr sannolikt att
den yrkesinriktade rehabiliteringen innebdr
en inbesparing nir det giller pensionsutgif-
ter. Syftet med yrkesinriktad rehabilitering ar
ocksa att forbattra klientens utkomst.

Till 3 mom. 6verfors bestimmelserna fran
borjan av 18 b § 2 mom. i den géllande la-
gen, enligt vilka risk for arbetsoférméga av-
ser en situation da det &r sannolikt att arbets-
tagaren under de narmaste aren utan yrkesin-
riktade rehabiliteringsatgérder skulle beviljas
full invalidpension eller delinvalidpension
enligt denna lag. Arbetstagarens arbetsoftr-
maga bedoms i enlighet med den definition
pa arbetsoférmaga som finns i 35 § 1 mom.
En forutsittning &r att sjukdomen, lytet eller
skadan under de nirmaste aren medf6ér en
sannolik, objektivt konstaterad risk for ar-
betsformagan. Med sjukdom avses en dia-
gnostiserad sjukdom samt att mojligheterna
till vard och medicinsk rehabilitering har be-
aktats. De nidrmaste aren avser en tidsperiod
pa fem ar och risk for arbetsoformaga” en
situation dér arbetstagarens arbetsférmaga
vid tidpunkten fér bedomningen dr sddan att
arbetstagaren utan rehabiliteringsatgirder
skulle beviljas full invalidpension eller del-
invalidpension under de ndrmaste aren. Den
sannolika risken for arbetsoférméga beddms
med hjidlp av skalan som anvinds vid dia-
gnostik av yrkessjukdomar (mycket sannolik,
sannolik, mojlig, osannolik och mycket
osannolik).

Ritt till rehabilitering forutsétter i enlighet
med 1 mom. 2 punkten att arbetstagarens in-
komster for den aterstiende tiden &r minst
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25 133,40 euro. I 4 mom. foreskrivs hur des-
sa inkomster for aterstdende tid faststills.
Vid en utredning av ritten till rehabilitering
faststills inkomsten for den aterstaende tiden
pa samma sitt som om arbetstagaren hade
blivit arbetsoformdgen néir ansdkan om reha-
bilitering anhingiggjordes. Det innebdr att
arbetstagarens arbetsinkomster och oavlona-
de tider under fem kalenderar fore aret da re-
habiliteringsansékan anhingiggjordes beak-
tas. Da inkomsten enligt 1 mom. 2 punkt
faststills beaktas inte de inkomster som &r
som grund for férmanerna for oavlonad tid
eller inkomster som avses i 63 § 4 mom. Be-
greppet dagen for rehabiliteringsfallet som
definieras i 18 b § 1 mom. 2 punkten i den
gillande lagen slopas. Avsikten med den f6-
reslagna dndringen &r att fortydliga och for-
enkla forutsdttningarna for ratt till rehabili-
tering.

Ocksa arbetstagare som redan far invalid-
pension kan ha ritt till rehabilitering. Om en
arbetstagare redan far invalidpension, be-
stdims inkomsterna for den &terstdende tiden
nér rétten till rehabilitering utreds pad samma
sitt som inkomsterna for den aterstaende ti-
den faststilldes i samband med invalidpen-
sionen. Om detta foreskrivs i paragrafens 5
mom., som till innehallet motsvarar senare
delen i 18 b § 1 mom. 2 punkten i den gil-
lande lagen. Villkoren for ritt till aterstaende
tid anses vara uppfyllda ocksa nér den ater-
stdende tiden har beaktats i arbetstagarens
pension i enlighet med 5 a § i lagen om sta-
tens pensioner sddan den gillde fore den 1
januari 2005. Om detta foreskrivs i lagen om
inforande av StaPL.

25 §. Yrkesinriktad rehabilitering och re-
habiliteringsplan. 1 1 mom. ndmns atgirder
som avses med yrkesinriktad rehabilitering.
Upprikningen &r inte uttdommande. 1 jamfo-
relse med 18 b § 4 mom. i den géllande lagen
stryks medicinsk rehabilitering sidsom en
egentlig atgdrd inom yrkesinriktad rehabili-
tering. Medicinsk rehabilitering kan fortsétt-
ningsvis stédas om den dr nodvéndig for att
rehabiliteringen skall lyckas. Till upprik-
ningen fogas arbetsprovning, som i praktiken
ir en ofta anvdnd form av yrkesinriktad re-
habilitering. Vidare preciseras omndmnandet
av ndringsunderstdd i den gillande lagen sa,
att det endast géller stod for inledande av el-

ler fortsatt ndringsverksamhet. Till momentet
overfors ocksé bestdmmelserna i senare de-
len av 18 b § 4 mom. i den gillande lagen
som giller erséttning for behovliga och nod-
viandiga kostnader som rehabiliteringen med-
for. Om Statskontoret har beslutat att stéda
den yrkesinriktade rehabiliteringen, ersitter
Statskontoret ocksa de behovliga och néd-
vindiga kostnader som rehabiliteringen med-
for.

Enligt 2 mom. forutsitter inledandet av yr-
kesinriktad rehabilitering att arbetstagaren
uppvisar en rehabiliteringsplan for Statskon-
toret. Denna bestimmelse fortydligar arbets-
tagarens handlingsskyldighet i rehabiliter-
ingsdrenden. Statskontoret stoder uppgoran-
det av rehabiliteringsplaner genom att utfirda
anvisningar och radgivning. Dessutom kan
Statskontoret stoda uppgorandet av en reha-
biliteringsplan genom att finansiera en reha-
biliteringsundersékning nir det dr nodvandigt
for planeringen av en atergang till arbetet el-
ler en ny yrkesbana, och genom att vid behov
betala det rehabiliteringsunderstéd som avses
i1 30 §. Vid behov kan Statskontoret kontakta
arbetsgivaren. Om arbetstagaren inte kan
fortsitta i det arbete han eller hon hade pa sin
gamla arbetsplats, kan arbetstagaren vid be-
hov hénvisas till arbetskraftsbyran eller en
rehabiliteringsproducent som goér upp en re-
habiliteringsplan. Bestimmelsen 4r ny.

26 §. Ersdttning for olycksfall eller yrkes-
sjukdom pa grund av arbetstrining. Nir en
arbetstagare deltar i sidan arbetstrdning som
avses 1 25 § 1 mom. och inte dr anstilld av
den som ordnar arbetstraningen, har arbetsta-
garen inget skydd i hdndelse av olycksfall.
Det foreslas darfor att bestimmelserna i 18 b
§ 6 mom. i den gillande lagen om ersittning
av statsmedel enligt lagen om olycksfallsfor-
sdkring tas in i lagen. Statskontoret dr den
forsta instans som behandlar drenden som
giéller erséttning av statsmedel.

27 §. Rehabiliteringspenning. 1 paragrafen
foreskrivs om rehabiliteringspenning och re-
habiliteringspenningens storlek. I 1 mom.
konstateras pa motsvarande sitt som i gil-
lande 18 ¢ § 1 mom. att en arbetstagare har
ratt till rehabiliteringspenning for de kalen-
dermanader under vilka han eller hon pa
grund av yrkesinriktad rehabilitering ar helt
eller delvis forhindrad att utfora foérvirvsar-



RP 173/2006 rd 19

bete. Bestimmelsen om rehabiliteringspen-
ningens storlek i 18 ¢ § 2 mom. i den géllan-
de lagen tas in i 2 mom. Rehabiliteringspen-
ningen ir lika stor som det sammanriknade
belopp, forhojt med 33 procent, av de arbets-
pensioner som arbetstagaren skulle ha ritt till
om han eller hon hade blivit arbetsof6rmdgen
nir ans6kan om rehabilitering anhingiggjor-
des. Bestammelsen fortydligas och forenklas
genom att begreppet rehabiliteringsfall, som
definieras pa flera olika sdtt i den géllande
lagen, slopas och rehabiliteringspenningens
belopp i stillet faststdlls utgaende fran tid-
punkten fér anhingiggérandet av rehabiliter-
ingsansokan. I de situationer dér arbetstaga-
ren skulle ha blivit sjukledig under pagaende
anstéllningsforhdllande och behovet av reha-
bilitering fanns redan nér sjukledigheten bor-
jade, skall dock rehabiliteringspenningen
faststillas utgdende fran den tidpunkt da
sjukledigheten borjade. Om detta foreskrivs i
3 mom. Genom bestdmmelsen sikerstills att
en sjukledighetsperiod fore rehabiliteringens
borjan inte verkar sinkande pa rehabiliter-
ingspenningen. Dessutom sikerstéller be-
stimmelsen att rehabiliteringspenningen inte
blir ldgre 4n den invalidpension som arbets-
tagarens skulle ha fatt om han eller hon i stil-
let hade konstaterats vara arbetsoférmogen.
Bestimmelsen motsvarar senare delen av 18
b § 1 mom. 2 punkten i den gillande lagen
med éndrad ordalydelse.

28 §. Partiell rehabiliteringspenning. Be-
stimmelsen motsvarar bestimmelsen om par-
tiell rehabiliteringspenning i 18 ¢ § 3 mom. i
den gillande lagen. Om en rehabiliteringskli-
ents inkomster under den tid som den yrkes-
inriktade rehabiliteringen pagar utgdr mer &n
hilften av den stabiliserade arbetsinkomsten,
utgor rehabiliteringspenningen hélften av be-
loppet av den fulla rehabiliteringspenningen.

29 §. Rehabiliteringstilldigg till invalidpen-
sionstagare. Paragrafens 1 mom. motsvarar
18 ¢ § 1 mom. i den géllande lagen med pre-
ciserad ordalydelse. Enligt bestimmelsen har
en rehabiliteringsklient som far invalidpen-
sion inte ritt till rehabiliteringspenning. En
invalidpensionstagare far ett rehabiliterings-
tillagg for den tid som den yrkesinriktade re-
habiliteringen péagér. Rehabiliteringstillagget
ar 33 procent av invalidpensionen. I den gil-
lande lagen om statens pensioner foreskrivs

om rehabiliteringstilldgget till invalidpen-
sionstagare i 18 d §. Bestimmelsen i den sis-
ta meningen i den gillande lagens 18 § 5
mom. tas in i 2 mom. Enligt bestimmelsen
kan delinvalidpension betalas som full pen-
sion och forhdjd med 33 procent under tiden
for yrkesinriktad rehabilitering.

30 §. Rehabiliteringsunderstod  enligt
provning. 1 1 mom. foreslas en bestimmelse
enligt vilken en arbetstagare kan beviljas re-
habiliteringspenning i form av rehabiliter-
ingsunderstod enligt provning till ett lika
stort belopp som invalidpensionen for tiden
fran rehabiliteringsbeslutet till rehabilitering-
ens borjan samt fo6r tiden mellan rehabiliter-
ingsperioder.  Rehabiliteringsstod  enligt
provning kan ocksa beviljas for uppgorande
av en rehabiliteringsplan. Rehabiliteringsun-
derstod for uppgorande av en rehabiliterings-
plan kan vara motiverat t.ex. nér Statskonto-
ret bedomer att rehabiliteringsplanen sanno-
likt leder till att yrkesinriktad rehabilitering
med stod fran arbetspensionssystemet kom-
mer att inledas. I praktiken har det forekom-
mit att Statskontoret har betalat rehabiliter-
ingsunderstod ocksd for uppgoérandet av en
rehabiliteringsplan. Rehabiliteringsundersto-
det dr avsett for arbetstagare som deltar i yr-
kesinriktad rehabilitering. Darfor skall ocksa
rehabiliteringsunderstodet riktas till situatio-
ner som hanfor sig till yrkesinriktad rehabili-
tering. Mojligheten att betala rehabiliterings-
understdd enligt provning for att frimja sys-
selsdttandet av klienten slopas, eftersom den-
na bestimmelse inte har tillimpats i storre
utstrackning. Om rehabiliteringsklienten inte
far ett arbete efter rehabiliteringen, svarar ar-
betsloshetsforsidkringssystemet for arbetsta-
garens utkomst. Rehabiliteringsunderstodet
dr lika stort som invalidpensionen och det be-
talas inte rehabiliteringstillagg till understo-
det. Rehabiliteringsunderstéd kan alltsa ock-
s utbetalas till samma belopp som delinva-
lidpension, om arbetstagaren samtidigt arbe-
tar. Enligt 2 mom. betalas rehabiliteringsun-
derstod for hogst tre manader per kalenderar
sa att tiden riknas sidrskilt for tiden fran re-
habiliteringsbeslutet till rehabiliteringens
borjan samt for tiden mellan rehabiliterings-
perioder. Rehabiliteringsunderstod — enligt
provning kan dock betalas dven for en lingre
tid, om detta & motiverat for tryggande av
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rehabiliteringen. De gillande bestdmmelser-
na om rehabiliteringsunderstod enligt prov-
ning finnsi 18 e §.

31 §. Indragning av rehabiliteringspenning
eller av invalidpensionstagares rehabiliter-
ingstilldgg. En bestimmelse motsvarande 18
b § 2 mom. i den gidllande lagen tas in i 1
mom. med dndrad ordalydelse. Enligt be-
stimmelsen kan rehabiliteringspenning eller
det rehabiliteringstilligg som betalas till in-
validpensionstagare kan dras in om dess mot-
tagare utan giltig orsak végrar delta i yrkesin-
riktad rehabilitering eller avbryter rehabiliter-
ingen. Aven om rehabiliteringstillagget eller
rehabiliteringspenningen dras in, ar indrag-
ningen beroende av Statskontorets provning.
I vissa enstaka situationer kan en retroaktiv
indragning leda till ett resultat som inte &r
skiligt, varfor det foreslas att indragningen
inte skall vara obligatorisk. En bestdmmelse
motsvarande 18 h § i den gillande lagen tas
in i 2 mom. med dndrad ordalydelse. Enligt
bestimmelsen foreligger ritt till invalidpen-
sion tidigast nér rétten till rehabiliteringspen-
ning under yrkesinriktad rehabilitering upp-
hor.

32 §. Statskontorets anmdilningsskyldighet.
Statskontoret skall underritta Folkpensions-
anstalten om yrkesinriktad rehabilitering som
den beviljat och om beslut som géller rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg.

33 §. Andra bestimmelser om rehabiliter-
ing. Bestimmelsen i den géllande lagens 18 d
§ 3 mom. tas in i 1 mom. Enligt bestimmel-
sen géller i princip samma regler for rehabili-
teringspenningen och rehabiliteringstillagget
och mottagare av dem som for invalidpen-
sion och invalidpensionstagare. Det betyder
att ans6kan om rehabiliteringsférméner skall
goras pa samma av Pensionsskyddscentralen
godkinda blankett som invalidpension och
att ett ldkarutlatande skall fogas till ansokan.
Andring 1 besvirsgilla rehabiliteringsbeslut
kan liksom #ndring i pensionsbeslut sokas
och rehabiliteringspenning beviljas pa tidiga-
re grunder, om en person som har fatt rehabi-
literingspenning tidigare beviljats rehabiliter-
ingspenning pa grundval av en ny rehabiliter-
ing inom tva ar sedan den foregaende avslu-
tades eller ocksé senare pa grundval av sam-
ma sjukdom. Bestdimmelserna som géller en-
gangsforhojning, beaktande av fordndringar i

16ne- och prisnivan, priméra formaner, utbe-
talningen av férmaner till rehabiliteringskli-
enten eller ndgon annan instans, drojsmals-
rinta, aterkrav, utlimnande och erhallande av
uppgifter samt invalidpensionstagarens an-
miélningsskyldighet géller ocksé rehabiliter-
ingspenning, rehabiliteringstilligg och mot-
tagare av dem.

Sista meningen i den gillande lagens 18 d
§ 3 mom. tas in i 2 mom. Enligt bestimmel-
sen kan rehabiliteringspenning och rehabili-
teringstilldgg till skillnad fran invalidpension
ocksa betalas for en kortare tid &n en manad.
Vidare konstateras i momentet att utbetal-
ningen av rehabiliteringspenning borjar nér
rehabiliteringen inleds. Det innebér att pri-
mirtid enligt sjukforsdkringslagen inte inver-
kar pa begynnelsetidpunkten for utbetalning-
en av rehabiliteringspenningen. Rehabiliter-
ingsklienten far dock inte forméner som
Overlappar varandra under denna tid. Det f6-
reslés att en bestimmelse om de situationer
dir rehabiliteringspenning eller rehabiliter-
ingstilldgg beviljas retroaktivt for samma tid
som arbetstagaren har fatt dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen tas in i 8 kap. som be-
handlar utbetalningen av pension. I en sddan
situation betalas rehabiliteringspenningen
och rehabiliteringstillagget till sjukforsik-
ringsfonden till den del som de motsvarar for
samma tid utbetald dagpenning enligt sjuk-
forsdkringslagen. Vidare konstateras i1 2
mom. att pension inte tjédnas in for rehabili-
teringspenningtid pd samma sétt som for in-
validpensionstid, utan enligt 64 § om intja-
nande av pension under oavlonad tid. Reha-
biliteringsformaner 4r inte heller inkomster
som utgdr grund for familjepension, utan en
familjepension bestdms fortsdttningsvis pa
grundval av invalidpensionen eller alders-
pensionen.

Invalidpension

34 §. Formaner vid arbetsoformaga. 1 pa-
ragrafen foreskrivs om pensioner som bevil-
jas pa grundval av arbetsoforméga, dvs. inva-
lidpension som beviljas tills vidare och reha-
biliteringsstod som beviljas for viss tid. I den
gillande lagen finns bestimmelserna om det-
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ta 9 § 2 mom. Enligt 2 mom. tillimpas den
foreslagna lagens bestdimmelser om invalid-
pension och mottagare av invalidpension
ocksd pa rehabiliteringsstod. Motsvarande
bestammelser finns i den géllande lagens 9 §
3 mom.

35 §. Rdtt till invalidpension. 1 paragrafen
foreskrivs om villkoren for erhallande av in-
validpension. Bestimmelsens struktur och
ordalydelse #ndras i jimforelse med 9 § 1
mom. i den gillande lagen. I stéllet for ned-
gang i arbetsforméagan anvénds uttrycket for-
simrad arbetsformaga. Avsikten med &nd-
ringen &r inte att dndra innehallet i bestdm-
melsen eller nuvarande tillimpningspraxis.
Enligt 1 och 2 mom. har en person ritt till
invalidpension om han eller hon under paga-
ende anstéllning hos staten blir oférmdgen att
skota sin tjanst eller sitt arbete (arbetsofor-
maga i yrket). Om en arbetstagare blir ar-
betsoformogen efter det att anstéllningen hos
staten har upphort dr ett villkor att han eller
hon blivit oféormogen att skaffa sig forvérvs-
inkomster genom ett sidant arbete som kan
anses vara lampligt eller trygga en skilig ut-
komst med beaktande av arbetstagarens é&l-
der, yrkeskunskap, utbildning och andra om-
stindigheter (allmén definition pa arbets-
oforméga). Definitionen motsvarar definitio-
nen pa arbetsoférmaga i lagen om pension
for arbetstagare. En forutsittning for invalid-
pension &r att arbetstagaren dr arbetsoférmo-
gen utan avbrott under minst ett ar.

Bestimmelsen om beddomningen av arbets-
formagan nér en arbetstagare har fyllt 60 ar
som finns i den gillande lagens 9 § 7 mom.
tas in i 3 mom. Vid bedomningen av arbets-
formagan beaktas om arbetet har varit pafres-
tande och slitsamt samt de krav och det an-
svar som hénfor sig till arbetet nér arbetsta-
garen har en lang arbetshistoria och dessa
faktorer i kombination med sjukdom, lyte el-
ler skada gor det oskaligt att fortsétta 1 arbe-
tet. Med de krav och det ansvar som hanfor
sig till arbetet avses faktorer som pé grund av
den speciella karaktiren hos vissa uppgifter
inom den offentliga forvaltningen &r av bety-
delse vid en bedémning av en individuell si-
tuation. Bestdmmelsen kommer till tillamp-
ning bade vid bedomningen av forutséttning-
arna for beviljande av full invalidpension och
av delinvalidpension. Bestimmelsen giller

utdver arbetstagare som blir arbetsoférmogna
medan en anstillning som omfattas av den
lag pagar ocksa arbetstagare vars anstéllning
upphort tidigare.

Enligt 4 mom. kan invalidpension beviljas
antingen som full pension eller som delinva-
lidpension. Ritt till full invalidpension har en
person som blivit oférmdgen att skota sin
tjénst eller sitt arbete eller vars arbetsformaga
har férsdmrats med minst tre femtedelar. Om
arbetsformagan har forsdmrats med minst tva
femtedelar har arbetstagaren ritt till delinva-
lidpension. I den gillande lagen foreskrivs
om ritt till full invalidpension och delinva-
lidpensioni19 b § 1 mom.

36 §. Invalidpension pa basis av pension
som beviljats enligt nagon annan arbetspen-
sionslag. 1 paragrafen foreskrivs om den s.k.
utldsningsprincipen. Om en arbetstagare efter
att en anstdllning hos staten har avslutats har
en annan anstillning eller bedriver foretagar-
verksamhet, har han eller hon ritt till inva-
lidpension enligt denna lag, om han eller hon
far ratt till denna pension enligt ndgon annan
arbetspensionslag for en senare anstidllning.
Bestdmmelser om detta ingér for niarvarande
19 § 1 mom. punkt d i den géllande lagen.

37 §. Utredning av rehabiliteringsmojlig-
heterna. Till denna paragraf overfors be-
stimmelsen fran borjan av 18 § 3 mom. i den
géllande lagen, enligt vilken Statskontoret
innan den fattar beslut om en invalidpension
skall se till att arbetstagarens mojligheter till
rehabilitering har utretts. Det dr inte nédvén-
digt att utreda rehabiliteringsmdjligheterna,
om det pa basis av arbetstagarens hélsotill-
stand &r klart att han eller hon inte kan ater-
vinda till arbetslivet efter en rehabilitering.

38 §. Invalidpensionens belopp. Paragra-
fens forsta mening dr ny. I den konstateras
hur full invalidpension bestdms. I paragra-
fens andra mening konstateras att delinvalid-
pension dr hilften av full invalidpension.
Motsvarande bestdimmelse finns i sista me-
ningen i 9 b § 2 mom. i den gillande lagen.

39 §. Begynnelsetidpunkten for full inva-
lidpension. Till denna paragraf overfors be-
stimmelserna i gédllande 15 a § 1 mom. om
begynnelsetidpunkten for full invalidpension
med justerad ordalydelse. Enligt 1 mom. bor-
jar full invalidpension efter det att primértid
enligt sjukforsakringslagen har upphort. Be-
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stimmelsen behovs for att arbetstagaren inte
skall f& overlappande forméner for samma
tid. Enligt 2 mom. borjar full invalidpension
fran ingdngen av manaden efter arbetsoftr-
magans borjan om den sokande har ansokt
om pension innan primértid enligt sjukfor-
sikringslagen har faststillts eller om ansdkan
om sjukdagpenning har avslagits och sjuk-
dagpenning inte har betalats for minst en
manad utan avbrott efter avslaget. I jaimforel-
se med 15 a § 2 mom. i den gillande lagen
#ndras ordalydelsen, men &ndringen avser
inte att dndra nuvarande praxis. I 3 mom. f6-
reskrivs om utldndsk forman som motsvarar
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen. En
utlindsk forman beaktas pa samma sétt som
dagpenning enligt sjukforsikringslagen nir
begynnelsetidpunkten for en invalidpension
bestdms. I s& fall beaktas den dock hogst for
maximitiden for utbetalning av dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen. 1 den géllande
lagen om statens pensioner finns bestimmel-
serna om dettai 15 a § 8 mom.

40 §. Begynnelsetidpunkten for delinvalid-
pension. 1 paragrafen foreskrivs om begyn-
nelsetiden for delinvalidpension. Bestimmel-
sen dr ny, men motsvarar nuvarande tillamp-
ningspraxis. Delinvalidpension boérjar, lik-
som for ndrvarande, fran ingangen av den
manad som foljer pa pensionsfallet, och pri-
martid enligt sjukforsdkringslagen inverkar
alltsa inte pa begynnelsetidpunkten f6r delin-
validpensionen. Arbetstagaren kan dock inte
fd nagon annan forman samtidigt. Till den
del som delinvalidpension beviljas retroaktivt
for samma tid for vilken arbetstagaren har
fatt dagpenning enligt sjukforsdkringslagen,
betalas retroaktivt beviljad delinvalidpension
bara till den del som pensionens belopp over-
stiger dagpenningens belopp. Om detta fore-
skrivs i 41 § 3 mom. Om en arbetstagare har
beviljats dagpenning enligt sjukforsakrings-
lagen for en sa lang tid framat att deltidspen-
sion betalas ut for samma tid dven nédr den
inte dr retroaktiv dras delinvalidpensionen av
fran sjukdagpenningen i enlighet med 12
kap. 4 § i sjukforsdkringslagen.

41 §. Betalning av invalidpension retroak-
tivt. Enligt 1 mom. betalas inte invalidpen-
sion utan giltigt skil retroaktivt for langre tid
dn sex manader fore méanaden for ansékan
om pension. Enligt 15 § 2 mom. i den gil-

lande lagen beviljas invalidpension inte ret-
roaktivt utan giltigt skél for langre tid an ett
ar fore den ménad som f6ljer efter ansdkan
om pension. [ praktiken far arbetstagaren
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen un-
der cirka ett ars tid innan han eller hon har
ratt till invalidpension. Det innebér att arbets-
tagaren i praktiken ansdoker om pension nir
perioden med dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen upphor och det &r inte heller van-
ligt att pension beviljas retroaktivt for en
lang tid. Om pensionen beviljas retroaktivt,
betalas den vanligen till en myndighet som
under samma tid har betalat en annan férméan
eller ersittning till arbetstagaren.

En bestimmelse motsvarande 15 a § 6
mom. i den gillande lagen tas in i 2 mom.
med dndrad ordalydelse. Enligt bestimmel-
sen betalas retroaktivt beviljad invalidpen-
sion fér samma tid under vilken arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning eller er-
séttning for inkomstbortfall med stod av re-
habiliteringsbestimmelserna inom olycks-
falls- eller trafikforsdkringen. En bestdammel-
se som delvis motsvarar bestimmelsen i 15 a
§ 5 mom. i den gillande lagen tas med preci-
serad ordalydelse in i 3 mom. Av retroaktivt
beviljad full invalidpension eller delinvalid-
pension betalas endast den del med vilken
pensionens belopp overstiger dagpenningen,
om arbetstagaren under samma tid har fatt
dagpenning eller partiell dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen.

42 §. Tid for vilken rehabiliteringsstod be-
viljas. 1 1 mom. foreskrivs om den tid for
vilken rehabiliteringsstod beviljas pa motsva-
rande sétt som i 9 § 3 mom. i den gillande
lagen. Om arbetstagarens arbetsforméga har
férsdmrats under minst ett ar, men under en
begrinsad tid, beviljas rehabiliteringsstéd for
sa lang tid som rehabiliteringen pagar och
arbetstagaren dr oformogen att skota sitt ar-
bete. De gillande bestimmelsernas ordaly-
delse preciseras sa, att det framgar av para-
grafen att rehabiliteringsstod skall beviljas
for en sa lang tid som det enligt uppskattning
tar att aterstélla arbetsforméagan. I 2 mom. f6-
reskrivs om Statskontorets skyldighet att nér
rehabiliteringsstdd beviljas se till att arbets-
tagaren har en vard- eller rehabiliteringsplan.
Rehabiliteringsstod kan beviljas en arbets-
oférmogen arbetstagare for den tid uppgo-
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randet av vérd- eller rehabiliteringsplanen
pagar.

43 §. Invalidpensionstagarens anmdlnings-
skyldighet. Bestimmelsen om anmélnings-
skyldighet for invalidpensionstagare i 26 a §
2 mom. i den géllande lagen tas som siddan in
paragrafen.

44 §. Utredning av om arbetsoférmdgan
fortgar. Invalidpensionstagaren ar skyldig att
ndr Statskontoret sd bestimmer lata underso-
ka sig for utredning av om arbetsoforméagan
fortgar hos en av Statskontoret namngiven
legitimerad ldkare eller pa en rehabiliterings-
anstalt eller en undersékningsinréttning som
anvisas av Statskontoret. Om detta foreskrivs
for nérvarande i sista meningen i 18 § 2
mom. i den géllande lagen. Paragrafens orda-
lydelse preciseras i jaimforelse med den gil-
lande bestimmelsen sd, att den ldkare som
Statskontoret namnger skall vara legitimerad
lakare. Vidare preciseras ordalydelsen sa, att
ett aldggande fran Statskontoret att lata sig
undersokas for utredning av om arbetsofor-
magan fortgdr endast kan komma i fraga i
undantagsfall. Ett aldggande forutsitter att
Statskontoret har motiverat skél att anta att
pensionstagaren ater dr arbetsformogen. Pa
motsvarande sdtt som i den gillande be-
stimmelsen foreskrivs att ndr Statskontoret
aldgger pensionstagaren att lata sig underso-
kas, skall Statskontoret ersitta skiliga kost-
nader for undersokningen och eventuella re-
sor. Till kostnader som orsakas av undersok-
ning och resor hor ocksé dagpenning nér un-
dersokningen gors pa en annan ort.

45 §. Kontroll av riditten till invalidpension.
Enligt 1 mom. kontrolleras invalidpensions-
tagarens ritt till invalidpensionen nér hans el-
ler hennes arbetsformaga fordndras, antingen
pa ansokan av pensionstagaren eller pa Stats-
kontorets initiativ. Motsvarande bestimmelse
finns for niarvarande i borjan av 18 § 4 mom.
i den géllande lagen. En bestimmelse mot-
svarande 18 § 3 mom. i den géllande lagen
tas in i 2 mom. med &ndrad ordalydelse. En-
ligt bestimmelsen beaktas foréndringarna i
arbetstagarens arbetsinkomst nér fordndring-
ar i invalidpensionstagarens arbetsformaga
eller aterfaende av arbetsformégan bedoéms.
Arbetstagaren har inte ritt till delinvalidpen-
sion for den tid under vilken arbetsinkomsten
overstiger 60 procent av den nimnda stabili-

serade genomsnittliga arbetsinkomsten, eller
ratt till full invalidpension for den tid under
vilken arbetsinkomsten &verstiger 40 procent
av den stabiliserade genomsnittliga inkoms-
ten for tiden innan arbetsoférmagan borjade.
Med stabiliserad genomsnittlig inkomst avses
i regel inkomsten for den aterstdende tiden.
Dessutom &r en forutsittning for dndringarna
att overskridandet av inkomstgrénsen inte ar
tillfalligt.

46 §. Andring av invalidpensionens belopp.
En bestimmelse motsvarande 18 § 1 mom. i
den gillande lagen tas in i 1 mom. med &nd-
rad ordalydelse. Om en arbetstagares arbets-
formaga foréndras under minst ett ar sa att
han eller hon inte ldngre har rtt till full inva-
lidpension utan i stéllet till delinvalidpension,
andras full invalidpension till delinvalidpen-
sion fran ingéngen av manaden efter forand-
ringen. I 2 mom. foreskrivs om situationer
nir det sker en fordndring i arbetsférmagan
hos en arbetstagare som far delinvalidpen-
sion sa att han eller hon har ritt att fa full in-
validpension under minst ett ar, i sa fall be-
viljas full invalidpension efter primértiden sa
som foreskrivs i 39 §. Motsvarande bestim-
melse finns for ndrvarande i 15 a § 3 mom. i
den gillande lagen.

47 §. Indragning av invalidpension. 1 para-
grafen foreskrivs om indragning av invalid-
pension. Om pensionstagaren har aterfatt sin
arbetsférmaga i sddan grad att han eller hon
inte langre uppfyller villkoren for erhéllande
av pensionen, dras invalidpensionen in fran
och med ingéngen av kalenderméanaden efter
den under vilken pensionstagaren aterfatt ar-
betsformégan. Motsvarande bestimmelse
finns f6r niarvarande i 18 § 2 mom. i den gél-
lande lagen. Nar invalidpensionen dras in el-
ler rehabiliteringsstodet upphér, kan pensio-
nen for att stodja atergangen till arbete fortga
i form av rehabiliteringsstod till samma be-
lopp som delinvalidpension for en kortare tid
an ett ar. Om detta foreskrivs for narvarande
i 18 § S mom. i den gillande lagen.

48 §. Avbrott i utbetalningen av invalid-
pension. Utbetalningen av invalidpension
kan avbrytas, om pensionstagaren forvérvs-
arbetar och inkomsten av detta arbete i andra
#n uppenbart tillfilliga fall 6verstiger 60 pro-
cent av den stabiliserade genomsnittliga in-
komsten for tiden innan arbetsoférmagan
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borjade. Med stabiliserad genomsnittlig in-
komst avses i regel inkomsten for den ater-
staende tiden. I vissa situationer kan anvind-
ningen av inkomsten for den aterstaende ti-
den i samband med denna bestimmelse leda
till ett felaktigt slutresultat. Detta #r fallet
t.ex. nidr invalidpensionstagaren 4r en ung
person vars arbetshistoria i ett yrke som mot-
svarar hans eller hennes utbildning &r kort till
foljd av studier innan arbetsoférmégan bor-
jade. Inkomsten for den aterstaende tiden kan
da bli betydligt lagre #n arbetstagarens ar-
betsinkomst i det sista arbete som motsvarar
hans eller hennes utbildning. I en sadan situa-
tion kan inkomsterna under den tid som ar-
betstagaren har varit arbetsoférmogen jamfo-
ras med de inkomster som blivit stabiliserade
inkomster i ett yrke motsvarande arbetstaga-
rens utbildning innan arbetsoférmégan borja-
de. Utbetalningen av pensionen kan ocksé
avbrytas nir pensionstagaren inte samtycker
till en av Statskontoret foreskriven undersok-
ning av en ldkare som Statskontoret angivit
eller pa en rehabiliteringsanstalt eller under-
sOkningsinrittning som Statskontoret anvisat
for utredning av om arbetsoformagan fortgér,
och det inte finns ett godtagbart skl till vig-
ran. Vidare kan utbetalningen av pensionen
avbrytas nér arbetstagaren inte lamnar resul-
taten av den ovan ndmnda undersékningen
till Statskontoret inom den skiliga tid som
Statskontoret foreskriver. Utbetalningen av
pensionen kan dessutom avbrytas om arbets-
tagaren utan giltigt skél vigrar delta i rehabi-
litering eller utbildning. I den géllande lagen
om statens pensioner foreskrivs i 18 § 2
mom. om avbrytande av pensionen till f61jd
av tillfilligt forvdrvsarbete, vigran att lata
sig undersdkas och végran att delta i rehabili-
tering eller utbildning i 18 § 2 mom.

49 §. Justering, indragning eller avbrytan-
de av invalidpension retroaktivt. En bestim-
melse motsvarande slutet av 18 § 4 mom. i
den gillande lagen tas in i paragrafen med
#ndrad ordalydelse. Enligt bestimmelsen kan
invalidpensionen dras in eller justeras eller
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett ar. Om en invalidpension vars
utbetalning redan avbrutits dras in, kan pen-
sionen dras in eller justeras fran och med tid-
punkten for avbrytandet.

50 §. Andring av invalidpension till dlders-

pension och rditt till ny pension som intjinats
under tiden for invalidpension. Enligt 1
mom. dndras full invalidpension till alders-
pension fran ingadngen av manaden efter den
under vilken pensionstagaren fyller 63 ar el-
ler en lagre pensionsalder, men i frdga om
pensionstagare i tjdnsteforhédllande senast nir
pensionstagaren uppnatt avgangsaldern. Fran
samma tidpunkt &ndras ocksa delinvalidpen-
sion till lderspension som till beloppet mot-
svarar full invalidpension. Om &ndring av in-
validpension till alderspension foreskrivs i 20
§ 1 mom. i den gdllande lagen.

Bestammelsen om ritt till pension som har
tjdnats in av arbete under tiden for invalid-
pension i 9 § 8 mom. i den gillande lagen tas
in i 2 mom. Om arbetstagaren har arbetat un-
der tiden for invalidpensionen och pa grund-
val av detta arbete tjdnat in ny pension, bevil-
jas denna pension tidigast fran den tidpunkt
da pensionen dndras till alderspension enligt
1 mom. I sa fall forutsitts att arbetstagaren
avslutar den anstéllning fran vilken han eller
hon pensioneras.

I 3 mom. foreslds en bestimmelse som
motsvarar 15 a § 1 mom. i den géllande lagen
och giller utbetalningen av en pension som
beviljats som invalidpension i form av al-
derspension fr.o.m. 63 ars alder. Om en ar-
betstagare fyller 63 ar under primartid enligt
sjukforsdkringslagen, beviljas alderspension
direkt i stéllet for invalidpension. Pensionen
raknas ut i form av invalidpension och pen-
sion tjdnas in ocksd under tiden mellan ar-
betsoformagans boérjan och 63 ars alder. Pen-
sionen borjar dock i form av &lderspension
fran ingédngen av manaden efter den under
vilken 63 ars dlder uppnaddes. Enligt det fo-
reslagna 1 mom. #ndras invalidpension till
alderspension vid 63 ars alder, en ldgre pen-
sionsalder eller senast vid avgangséaldern. Av
denna anledning &r det inte ldngre motiverat
att bevilja invalidpension till en arbetstagare
som har fyllt 63 ar, utan pensionen beviljas
direkt i form av alderspension och borjar fran
ingangen av manaden efter den under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar, eftersom en bevil-
jad alderpension innebdr att rdtten till dag-
penning enligt sjukforsikringslagen upphor.
Bestimmelsen kompletteras sa, att pensionen
beriknas som en invalidpension och beviljas
i form av alderspension ocksd nér nagon
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primirtid inte faststills pa basis av 12 kap. 3
§ 1 sjukforsdkringslagen for en arbetstagare
som har fyllt 63 ar.

51 §. Hdnvisning till rehabilitering. Be-
stimmelsen fran 18 § 3 mom. i den géllande
lagen tas in i paragrafen. Enligt bestimmel-
sen skall Statskontoret, om en ansékan om
invalidpension eller arbetspensionsrehabili-
tering avslas, se till att arbetstagaren ges in-
formation om andra rehabiliteringsmojlighe-
ter och hénvisas till annan rehabilitering eller
annan service som motsvarar hans eller hen-
nes rehabiliteringsbehov. Statskontoret skall
dessutom iaktta lagen om klientsamarbete
inom rehabiliteringen (497/2003).

3 kap. Faststiillande av pension

52 §. Grunderna for pensionstillvixten. 1
paragrafen foreskrivs sammanfattningsvis
vad som ligger till grund for en pension en-
ligt denna lag. Enligt 1 mom. 1 punkten till-
véxer pension pa grundval av arbetsinkoms-
ter som omfattas av denna lag som arbetsta-
garen far mellan 18 och 68 ars alder. Enligt 1
mom. 2 punkten tillvixer pensionen ocksa
under sddan oavlénad tid som avses i 62 §.
Med oavlonad tid avses tider under vilka ar-
betstagaren far dagpenning under mo-
derskaps-, sérskild moderskaps-, faderskaps-
och fordldraledighet, alterneringserséttning
under alterneringsledighet, inkomstrelaterad
dagpenning under arbetsloshetstid, fortjanst-
stod, utbildningsdagpenning eller vuxenut-
bildningsstod, rehabiliteringspenning eller
ersittning for inkomstbortfall under rehabili-
teringstid, sjukdagpenning eller special-
vardspenning under sjukdomstid och ersitt-
ning for inkomstbortfall pa grund av olycks-
fall, trafikskada eller skada adragen i militir-
tjanst. Begreppet oavlonad tid anvinds inte i
den gillande lagen, men till Gvriga delar
finns motsvarande bestimmelse i 6 § 1 mom.
Enligt 3 punkten tjdnas ny pension dessutom
in under tid med invalidpension och deltids-
pension. | den gillande lagen foreskrivs om
intjinandet av pension i 5 § 1 mom.

Arbetsinkomster for det ar under vilket ar-
betsoformagan borjar berdttigar enligt 2
mom. dock inte till pension, om den atersta-
ende tiden har rdknats som pensionsgrundan-
de nir invalidpension faststélls. Motsvarande

bestimmelse finns for narvarande i slutet av
5 § 1 mom. i den géllande lagen.

53 §. Tillviixtprocenter for pension. 1 para-
grafen finns bestimmelser om pensionstill-
véxten pa grundval av arbetsinkomst nér ar-
betstagaren inte samtidigt far pension. De ar-
betsinkomster som utgér grunden for pensio-
nen for varje enskilt ar kallas arsinkomster.
Pensionen tillvixer med 1,5 procent av dessa
arsinkomster fram till utgdngen av den ka-
lendermanad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 ar. Fran och med borjan av den kalen-
dermanad som foljer efter att arbetstagaren
fyllt 53 é&r tillvdxer pensionen med 1,9 pro-
cent av arsinkomsterna fram till slutet av den
kalendermanad nér arbetstagaren fyller 63 ér,
och fran och med borjan av den kalenderma-
nad som foljer efter att arbetstagaren fyllt 63
ar tillvixer pensionen med 4,5 procent av
arsinkomsterna dnda till slutet av den kalen-
derménad nér arbetstagaren fyller 68 ér. Pro-
centsatserna for pensionstillvéxten anges i 10
§ 1 mom. i den gillande lagen och nagon
#ndring av procentsatserna foreslas inte.

Paragrafens 2 mom. &r nytt. I momentet
preciseras berdkningen av pensionstillvixten
nér tillvixtprocenten dndras under kalender-
aret. Pensionen tillvixer da pa grundval av
andra inkomster &n sddana som tjdnats in ef-
ter alderspensionens borjan enligt en genom-
snittlig tillvaxtprocentsats som berdknas pa
tillvaxtprocentsatserna i 1 mom. I fraga om
inkomster som tjdnats in efter alderspensio-
nens borjan tillvixer pensionen med 1,5 pro-
cent fran och med &lderspensionens borjan.
Den genomsnittliga tillvixtprocentsatsen
raknas ut genom att tillvéxtprocentsatsen en-
ligt 1 mom. beaktas i férhéllande till det antal
kalenderméanader under kalenderaret till vilka
tillvéxtprocentsatsen hanfor sig.

Paragrafens 3 mom. dr nytt. I momentet fo-
reskrivs om berdkningen av den teoretiska
pensionen. EG:s férordning om social trygg-
het forutsitter att arbete som utforts i andra
EU- eller EES-linder jamstills med arbete
som utforts i Finland ocksa nér pensionstill-
véxten faststills. Vid berdkning av den teore-
tiska pensionen beaktas darfor en tillvixt
som 4r storre &n tillvixten pa 1,5 procent en-
ligt 1 mom. efter det att arbetstagaren fyller
53 eller 63 ar. Detta genomfors sa att den te-
oretiska pensionen som beriknats enligt en
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tillvixt pa 1,5 procent 6kas med ett sdrskilt
tillagg som berdknats pa skillnaden mellan de
storre tillvixtprocentsatserna och tillvaxtpro-
centsatsen pa 1,5 procent. Det sirskilda
tillagget rdknas ut pa grundval av arbetsin-
komsterna i Finland.

54 §. Pensionstillvixt for oavionad tid.
Pensionen tillvixer med 1,5 procent om aret
under sadan oavlonad tid som faststélls nér-
mare i 62 §. Motsvarande bestimmelser om
pensionstillvixten pa grundval av dessa for-
maner finns i 10 § 1 mom. 1 punkten i den
géllande lagen.

55 §. Faststillande av pension for dtersta-
ende tid. Med invalidpensionens aterstaende
tid avses den tid som berdknas fran ingdngen
av det kalenderar under vilket arbetstagaren
har blivit arbetsoférmégen till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 ar eller en ldgre pensionsalder
eller avgangsélder. Niar invalidpension fast-
stélls rdknas aterstdende tid som tid som be-
réttigar till pension, om arbetstagaren har ar-
betsinkomster enligt arbetspensionslagarna
under tio kalenderar fore det ar da invalid-
pensionen borjade och dessa uppgéar sam-
manlagt till minst 12 566,70 euro. Beloppet
anges i 2004 ars niva. Bestimmelsen motsva-
rar 5 a § 1 mom. i den géllande lagen som
triadde i kraft vid ingangen av 2005.

I 2 mom. foreskrivs om tillvixtprocentsat-
serna for pension for aterstdende tid. Pensio-
nen for aterstdende tid rdknas ut pa grundval
av den inkomst som avses i 63 § och som den
aterstdende tiden grundar sig pa, med en till-
véxt pa 1,5 procent per ar till den del som
pensionen omfattar aterstdende tid fram till
utgdngen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar. Tillvixtprocentsatsen for
pensionen for aterstadende tid #r 1,3 procent
per ar fran och med ingangen av den kalen-
derménad som foljer efter det att arbetstaga-
ren fyllt 50 &r till utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetstagaren fyllt 63 ar
eller en ldgre pensionsélder eller avgangsal-
der. Bestimmelserna om tillvixtprocentsat-
serna for aterstaende tid finns i 10 § 4 mom. i
den gillande lagen.

56 §. Pensionstillvixt for arbete som utfors
under tiden med pension. Pensionen tillvixer
med 1,5 procent om aret pa grundval av den
arsinkomst som pensionstagaren tjinat in un-

der den tid f6r vilken han eller hon har fatt
invalidpension, delinvalidpension, alderspen-
sion enligt pensionslagarna inom bade den
offentliga och den privata sektorn eller mot-
svarande pension fran utlandet. Pensionen
tillvixer enligt denna paragraf ocksa i de fall
att utbetalning av invalidpension till en inva-
lidpensionstagare har avbrutits med stéd av
48 §, eftersom avbrottstiden betraktas som
pensionstid. Om den invalidpension som av-
brutits i ett senare skede slopas fran och med
tidpunkten for avbrytandet, tillvixer ocksa
pensionen fran och med denna tidpunkt en-
ligt vad som bestdms i 53 §. Bestdmmelser
om pensionstillvixten under pensionstid
finns i 10 § 1 mom. 1 punkten i den géllande
lagen.

57 §. Pensionstillvixt for tid med invalid-
pension som upphdrt. Enligt 1 mom. tillvixer
pensionen under tid med invalidpensionen
enligt denna lag pd samma sitt som for nir-
varande. Som grund for den pension som tjé-
nas in anvinds inkomsten under den &tersta-
ende tiden med invalidpension. En bestdm-
melse om detta finns i borjan av 5 ¢ § 1
mom. i den géllande lagen.

I 2 mom. finns bestimmelser om tillvaxt-
procentsatsen for pension som tillvixer under
den tid pensionstagaren far invalidpension.
Pensionen tillvixer fran ingangen av det ar
under vilket arbetsoférmagan intradde till ut-
gangen av den manad under vilken pensionen
upphor. Tillvaxten ar 1,5 procent per ér till
den del som pensionen omfattar tid fram till
utgangen av den manad under vilken arbets-
tagaren fyller 50 ar. Darefter tillvixer pen-
sionen med 1,3 procent per ar fram till ut-
gangen av den manad da invalidpensionen
upphor. Ocksé for tid med delinvalidpension
tillvéixer pension pa grundval av hela in-
komsten for den aterstdende tiden. Motsva-
rande bestdmmelse finns for ndrvarande i 10
§ 5 mom. i den géllande lagen.

Paragrafens 3 mom. &r en bestimmelse om
faststillande av inkomsten for den &terstaen-
de tiden fran slutet av 5 ¢ § 1 mom. i den gil-
lande lagen med dndrad ordalydelse. Nar en
arbetstagare far invalidpension ocksa enligt
en annan arbetspensionslag dn denna lag, be-
stims inkomsten for den aterstdende tiden
enligt denna lag genom berikning av samma
relativa andel av inkomsten for den atersta-
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ende tiden under vilken arbetstagaren far
pension som andelen arbetsinkomster enligt
denna lag utgdr av summan av inkomsterna
enligt arbetspensionslagarna under de fem
kalenderar som foregick det ar under vilket
arbetsoférmégan borjade.

I paragrafens 4 mom. tas en bestimmelse
in enligt vilken tiden med invalidpension,
oavsett det ovan sagda, inte berittigar till
pension, om arbetstagaren har fatt invalid-
pension utan grund. Motsvarande bestdm-
melse finns i andra meningeni 5 ¢ § 1 mom.
i den gillande lagen om statens pensioner.

58 §. Pensionstillviixt pa grundval av del-
tidsarbete och for tid med deltidspension. 1 1
mom. bestdms om pensionstillvixt under del-
tidsarbete som utfors vid sidan av deltidspen-
sion. For deltidsarbete och for oavlonad tid
under tiden for deltidsarbete tillvixer pensio-
nen pa samma sétt som pa grundval av sadant
arbete som inte utforts vid sidan av nagon
pension. Om detta foreskrivs i 10 § 6 mom. i
den gillande lagen.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om tillvixt av
alderspension och invalidpension under tiden
for deltidsarbete. Till grund for tillvixten
ligger skillnaden mellan den stabiliserade ar-
betsinkomsten och arbetsinkomsterna fran
deltidsarbete, med andra ord inkomstbortfal-
let. Alderspensionen tillvixer pa grundval av
detta inkomstbortfall med 0,75 procent per ar
och invalidpensionen med 1,5 procent per ar.
Om man vid faststidllande av invalidpensio-
nen till den pension som tjidnas in genom ar-
bete som utfors vid sidan av deltidsarbete
rdknar den aterstdende tiden som berittigan-
de till pension, riknas den &terstaende tiden
ocksa till inkomstbortfallet. Om detta fore-
skrivs i 10 § 7 mom. i den gillande lagen.

59 §. Arbetsinkomster som berdttigar till
pension. Bestimmelsen om arbetsinkomst
som ger ratt till pension i 7 § 1 mom. i den
géllande lagen tas in i 1 mom. Enligt huvud-
regeln skall 16n eller annat vederlag som har
betalats eller enligt dverenskommelse skall
betalas som erséttning for arbete beaktas nir
den pensionsgrundande arbetsinkomsten be-
stams. Till arbetsinkomst som berittigar till
pension riknas alltsd grundlén som kan be-
stimmas enligt tid eller arbetsprestation eller
badadera. Ocksé provision eller bonus som
grundar sig pa arbetstagarens arbetsprestation

betalas som ersittning for arbete. Till arbets-
inkomster som berittigar till pension ridknas
ocksa olika lonetilligg och -forhojningar,
tex. miljotillagg, skifttillagg, tillagg for
kvills- och nattarbete samt &vertidsersitt-
ning, tilligg for sondagsarbete och forhoj-
ning som betalas f6r utryckningsarbete. Som
ersittning for arbete betraktas ocksé ersitt-
ning for olika typer av beredskapstid, helg-
dagsersittning eller ersdttning for friskift
samt ersittning i pengar for att ledig tid som
avtalats for att forkorta arbetstiden inte har
kunnat tas ut. Som arbetsinkomst beaktas
ocksé olika extra l16neposter som betalas till
en arbetstagare enligt 6verenskommelse eller
vedertagen praxis. Diaremot &r inte sedvanli-
ga gavor eller penninggévor som arbetsgiva-
ren ger en arbetstagare med anledning av en
bemirkelsedag eller nigon motsvarande per-
sonlig anledning inte vederlag for utfort arbe-
te. Gavor av denna typ ingar inte i begreppet
pensionslon oberoende av hur de behandlas
vid beskattningen.

Traditionellt betalas 16n pa grundval av ut-
fort arbete. Under de senaste aren har det vid
sidan om sedvanlig tid- och prestationslén
borjat forekomma allt fler olika typer av re-
sultatpremier dir beloppet som utbetalas inte
ar direkt beroende av den enskilda arbetsta-
garens arbetsinsats, utan av resultat som
astadkommits av en grupp eller enhet. Aven
om beloppet inte &r direkt beroende av den
enskilda arbetstagarens arbete dr det vanligen
fraga om s.k. resultatlon. Sadan resultatlon ar
t.ex. bonus, produktionspremier och produk-
tionstilligg som betalas till en grupp. Dess-
utom kan arbetsgivaren komplettera tid- och
prestationslonerna med resultatpremier eller
resultatpremietilligg som vanligen betalas till
grupper och om vars anvindning, innehall
och struktur arbetsgivaren bestimmer. Ar-
betstagaren kan genom sin arbetsinsats pa-
verka resultatpremiens storlek, och premien
dr darfor ett tydligt vederlag for det arbete
som arbetstagaren utfort och skall riknas till
de arbetsinkomster som ger ritt till pension.

Som [6n for arbete betraktas semesterlon
samt semesterpenning och andra motsvaran-
de forméaner. Ocksé semesterersittning som
utbetalas nar anstéllningen upphér raknas all-
tid till arbetsinkomst som berittigar till pen-
sion.
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Ocksa naturaformaner anses vara vederlag
for arbete. T.ex. bostads-, kost- och bilf6r-
man riknas alltsd till arbetsinkomster som
berittigar till pension oberoende av om de
betalas utover 16nen eller som enda vederlag
for utfort arbete. Virdet pa naturaférmanerna
bestims enligt de grunder som faststills av
skattestyrelsen. Naturaformaner vars virde
skattestyrelsen inte faststdller skall vdrderas
till gdngse vérde.

Lon eller annat vederlag som enligt avtal
betalas i ersittning for utfort arbete rdknas
till pensionslonen dven da de betalas till for-
manstagaren av ett konkursbo, av en myn-
dighet som enligt I6negarantilagen skoter 16-
negarantidrenden eller av nadgon annan beta-
lare (stdllforetrddande betalare) i stdllet for
av arbetsgivaren. Med begreppet stillforetra-
dande betalare vill man sikerstdlla att det
inte inverkar pa forméanstagarens pensions-
grundande arbetsinkomster om l6nen tekniskt
sett betalas av en annan instans dn arbetsgi-
varen. Lon som betalas av ett konkursbo eller
med stdd av 16negarantin rdknas alltsa till de
pensionsgrundande inkomsterna. Bestdm-
melsen avser endast situationer dér en stallfo-
retridande betalare betalar 16nen 1 stéllet for
arbetsgivaren. Bestimmelsen om stillfore-
tridande betalare behovs eftersom en del av
personalen vid privata inrdttningar har rétt till
pension enligt lagen om statens pensioner.

I 2 mom. féreslas en forteckning med ex-
empel frén 7 § 2 mom. i den gillande lagen
pa poster som inte beaktas nér den pensions-
grundande arbetsinkomsten faststélls. Till ar-
betsinkomsterna réknas inte sddana forméner
eller betalningar som grundar sig pa anstill-
ningsférhillandet, men inte &r vederlag som
man kommit 6verens om att skall betalas for
det egentliga arbetet. T.ex. personalforméner
som tillhandahélls av arbetsgivaren anses
inte vara pensionsgrundande arbetsinkomst.
Med personalformaner avses féorméner i na-
gon annan form dn pengar som arbetsgivaren
ger arbetstagaren och som vanligen dr avsed-
da att vara fortgdende och inte ingér i an-
stillningsvillkoren. Eftersom sddana forma-
ner inte dr naturaférmaner som kan jamstil-
las med 16n, faststélls deras virde inte i skat-
testyrelsens arliga beslut om naturférmaner.
En personalféormén kan vara en personalra-
batt eller resor som trafikforetag ger sina an-

stillda gratis eller till rabatterat pris. Arbets-
givaren kan ocksa understoda arbetstagarnas
fritidsaktiviteter eller ordna gratis hilsovard
eller barndagvard.

Pensionsgrundande arbetsinkomst &r inte
heller dagtraktamenten eller andra kostnads-
ersittningar som betalas for arbetsresor. Den
skattepliktiga andelen av dagtraktamentena
och det belopp av kostnadsersittningen som
overskrider kostnaderna skall emellertid be-
aktas som arbetsinkomster.

Sadan 16n for véntetid som avses i arbets-
avtalslagen (55/2001) samt erséttningar som
betalas vid upphédvande av arbetsavtal eller
tjdnsteforhédllande eller andra skadestand
riknas inte heller som pensionsgrundande
arbetsinkomster. Enligt statstjdnstemannala-
gen (750/1994) och arbetsavtalslagen kan ar-
betsgivaren aldggas att betala erséttning om
ett anstédllningsforhéllande sdgs upp utan
grund. Dessutom kan arbetsgivaren och ar-
betstagaren sinsemellan komma &verens om
att avsluta anstéllningsforhéllandet och om
en ersittning som pé grund av detta skall be-
talas arbetstagaren. Dessa ersdttningar ar inte
vederlag fo6r utfort arbete, utan kostnadser-
sittningar eller skadestand. Lon for véntetid
dr en prestation som har karaktdren av rinta
och som arbetstagaren har ratt till om utbe-
talningen av 16nen eller ndgon annan fordran
som hanfor sig till anstidllningsforhallandet
fordrojs i samband med att anstillningsfor-
hallandet upphor.

Som pensionsgrundande arbetsinkomst
rdknas inte heller ersdttningar och forhoj-
ningar som pa grund av lokala forhallanden
betalas till tjinstemén inom utrikesrepresen-
tationen.

60 §. Arbetsinkomster som berdttigar till
pension vid arbete utomlands (forsdkrings-
lon). Paragrafen dr ny. I paragrafen fore-
skrivs om pensionsgrundande arbetsinkoms-
ter vid arbete utomlands (forsdkringslon).
Forsdkringslon avser 16n som arbetstagare
som sénds utomlands far for arbete som om-
fattas av denna lag. Statligt anstéllda tjédns-
temén och arbetstagare som sdnds utomlands
omfattas av pensionsskydd enligt denna lag.
En utstationerad arbetstagares 16n kan ocksa
folja 16nenivan i stationeringslandet. Om ar-
betet utomlands dr langvarigt kan ett sadant
arrangemang i vissa fall leda till ett oskaligt
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resultat f6r pensionstagaren. Dérfor foreslas
att det tas in en bestimmelse i lagen enligt
vilken den 16n som skulle betalas f6r motsva-
rande arbete i Finland kan betraktas som den
arbetsinkomst som utgér grund for pensio-
nen. Om motsvarande arbete inte finns i Fin-
land, betraktas den 16n som annars kan anses
motsvara ndmnda arbete som arbetsinkomst.
Forsdakringslon behover inte faststdllas for
kommenderingar nir det inte avtalas om en
sarskild 16n under kommenderingen och ar-
betstagarens 16n betalas fortsdttningsvis fran
Finland pa normalt sdtt tillsammans med
eventuella skattefria utlandsdagtraktamenten.
Bestimmelsen om forsékringslon giller inte
arbetstagare som anstillts i stationeringslan-
det, &ven om de omfattas av denna lag.

61 §. Avdrag for arbetstagarens pensions-
avgift fran arsinkomsten. Da pensionen rik-
nas ut avdras fran arbetsinkomsten for vart
och ett ar ett belopp som motsvarar arbetsta-
garens arbetspensionsforsakringsavgift som
faststillts for aret i fraga. Arbetstagarens ar-
betspensionsforsikringsavgift for personer
under 53 ar och personer som fyllt 53 ar &r
olika stor. Ocksa den procentsats for arbets-
pensionsforsidkringsavgiften som skall dras
av nér pensionen riknas ut faststills enligt
arbetstagarens alder. Motsvarande bestim-
melse finns i 7 b § i den géllande lagen.

62 §. Oavionad tid som berdttigar till pen-
sion. Det foreslés att bestimmelser som i sak
motsvarar bestimmelserna om oavlonad tid
som berittigar till pension i 6 § i den géllan-
de lagen tas in i paragrafen. Enligt 1 mom. dr
en forutsittning for att pensionen skall till-
viaxa under oavlonad tid att arbetstagaren
fore ingangen av aret for pensionsfallet har
arbetsinkomster pd minst 12 566,70 euro i
2004 ars niva som #r forsikrade enligt ar-
betspensionslagarna. Arbetspension kan sa-
ledes inte erhéllas enbart pa grundval av oav-
I6nade perioder. I 2 mom. foreskrivs att in-
komster som ligger till grund for en forman
for oavlonad tid utgér grund for pensionen
som tjdnas in for oavlonad tid. De berittigar
till pension till den del som arbetstagaren har
erhéllit sddana forméner frdn ingangen av
den kalendermanad som foljer efter den ma-
nad under vilken han eller hon fyllde 18 ar
till utgangen av det kalenderar som foregar
pensionsfallet. Vid berdkning av alderspen-

sion tillvdxer pensionen dock pa grundval av
de inkomster som ligger till grund for dessa
forméner dnda fram till utgangen av manaden
for alderspensionsfallet.

I 3 mom. fortecknas dessa inkomster samt
anges under vilka forutséttningar och till vil-
ka delar den inkomst som ligger till grund for
socialforsidkringsforménen #r pensionsgrun-
dande. Med inkomstrelaterad dagpenning en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
som ndmns i 3 mom. 3 punkten avses alla de
formaner enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa som &r bundna till den inkomstre-
laterade dagpenningens belopp. De inkoms-
ter som ligger till grund for utbildningsdag-
penningen enligt 10 kap. i lagen om utkomst-
skydd for arbetslésa dr dock pensionsgrun-
dande pa det sétt som foreskrivs i 3 mom. 5
punkten. I paragrafens 3 mom. 8 punkt f6re-
slas fogas partiell sjukdagpenning pa grund
av dndring 1 sjukforsikringslagen som triader
i kraft fran ingdngen av 2007. P4 grund av
partiell sjukdagpenning intjdnas pension pa
samma sétt som i friga om sjukdagpenning
dock sa att inkomsten som ligger till grund
for partiell sjukdagpenning ar hilften av ar-
betsinkomsten som ligger till grund for sjuk-
dagpenningen.

I 4 mom. foreslas att grunden for tillvixten
dr 523,61 euro i manaden om moderskaps-,
sarskild moderskaps-, faderskaps- eller for-
dldrapenning har betalats till ett belopp som
motsvarar minimidagpenningen pa grund av
att forvarvsinkomster saknas eller dr for sma.
Beloppet har faststillts enligt 2004 ars index.
I det fall att fordldraférmanen pa grund av
atergang till arbetet har betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning ar grunden
for tillvixten den minimidagpenning som be-
talats till formanstagaren. I dessa fall tillvax-
er pensionen bade pa basis av I6nen och mi-
nimidagpenningen. Enligt 5 mom. beréttigar
inte forméner som formanstagaren har fatt
medan han eller hon fatt annan pension &n
familje- och deltidspension och inte heller
arbetsinkomster eller formaner under aret for
pensionsfallet till pension.

1 6 mom. foreskrivs om pensionstillvaxten i
de fall dir arbetstagaren &r berittigad till
pension enligt tva eller flera arbetspensions-
lagar. Den del av pensionen som tillvaxt for
oavlonade perioder betalas da av den sista
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pensionsanstalt som avses i 109 § eller, om
bestimmelserna om sista pensionsanstalt inte
tillimpas, den pensionsanstalt som avses i
106 § i lagen om pension for arbetstagare. |
det fall att arbetstagaren inte har arbetsin-
komster enligt pensionslagar for den privata
sektorn dr den sista pensionsanstalten den
pensionsanstalt dir pensionsskyddet har ord-
nats pa basis av det sista forvérvsarbetet. I
momentet bestdms ocksd om hur ansvaret f6r
de pensioner som tjdnats in pa basis av dessa
formaner delas mellan pensionsanstalterna.
Ansvaret for den pension som intjdnats pa
basis av formaner som betalats f6r oavlonade
perioder delas arligen mellan pensionsanstal-
terna i forhallande till 16nebeloppen for de
personer som &r forsdkrade i pensionsanstal-
terna respektive ar. Om detta foreskrivs i 178
§ 1 lagen om pension for arbetstagare som det
héanvisas till i detta moment.

63 §. Inkomst som pension for aterstaende
tid grundar sig pa. 1 1 mom. foreskrivs att de
arbetsinkomster som ligger till grund for
pension for &terstaende tid faststdlls pa
grundval av arbetstagarens inkomster som
omfattas av arbetspensionslagarna och de
forméner som arbetstagaren erhallit for oav-
l6nad tid under en granskningstid. Gransk-
ningstiden #r de fem kalenderar som foregar
aret for pensionsfallet. Inkomsten for den
aterstdende tiden dr per manad summan av
arbetsinkomsterna, de inkomster som ligger
till grund for forméan f6r oavlonad tid och de
inkomster som nidmns i 4 mom. dividerad
med sextio. I den gillande lagen om statens
pensioner finns bestimmelserna om detta i 5
a § 2 mom. Enligt 2 mom. skall nér inkoms-
ten for aterstadende tid faststélls den inkomst
som ligger till grund f6r sadan férmén som
erhalls for oavlonad tid beaktas till 100 pro-
cent, med undantag for inkomst som ligger
till grund for moderskaps-, sdrskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller fordldrapenning
som beaktas till 117 procent for den tid som
formanen betalats ut till arbetstagaren och till
17 procent for den tid som férmanen betalats
ut till arbetsgivaren. Bestammelsen motsva-
rar till innehallet 5 a § 3 mom. och boérjan av
6 § 2 mom. i den géllande lagen. Nir en for-
man for oavlonad tid pad grund av att for-
véarvsinkomster saknas eller att de har varit
laga betalats till ett belopp som motsvarar

minimidagpenning, beaktas denna férmén till
beloppet av 523,61 euro per manad. Om det-
ta foreskrivs i 3 mom. I den gillande lagen
foreskrivs om detta i slutet av 6 § 2 mom.

Paragrafens 4 och 5 mom. motsvarar 5 a §
4 mom. i den gillande lagen. Om arbetstaga-
ren under granskningstiden har fatt grund-
dagpenning eller arbetsmarknadsstéd enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller
utbildningsstéd som grunddagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller
grundstod enligt lagen om offentlig arbets-
kraftsservice (1295/2002), beaktas sdsom in-
komst 1 047,22 euro for varje hel manad un-
der vilken den nimnda forménen har erlagts
nir inkomsten for den aterstdende tiden be-
stams. Beloppet anges i 2004 ars index. Pa
motsvarande sitt beaktas ockséd dagpenning
enligt sjukforsakringslagen, om den har be-
viljats till samma belopp som den grunddag-
penning som avses i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa. Om det inte finns arbetsin-
komster under granskningstiden, kan in-
komsten for aterstiende tid inte bestimmas
enbart pd grundval av formaner som utbeta-
lats for oavlénade perioder, utan det forut-
sdtts att arbetstagaren ocksd har arbetsin-
komster som omfattas av arbetspensionsla-
garna. Om detta foreskrivs i 6 mom. En mot-
svarande bestdmmelse finns i 5 a § 5 mom. i
den gillande lagen.

64 §. Hur tid for vard av barn inverkar pa
pension for dterstaende tid. Bestimmelsen i
5 a § 6 mom. i den gillande lagen tas in i pa-
ragrafen med preciserad ordalydelse. Om ar-
betstagarens arbetsinkomster under gransk-
ningstiden dr mindre &n hans eller hennes
stabiliserade inkomstnivd pa grund av vérd
av barn under tre ar under denna tid och om
detta inverkar pa arbetstagarens pensions-
skydd med minst 20 procent, anvinds som
grund for pensionen for aterstdende tid pa
ansokan av arbetstagaren sasom arbetsin-
komst en sadan arbetsinkomst som vardtiden
inte har minskat. Harvid beaktas dock arbets-
inkomster som erhéllits under de hogst tio
senaste aren.

65 §. Faststdillande av pension for datersta-
ende tid pa grundval av inkomst under mind-
re dn fem ar. Undantagsbestimmelserna i
den gillande lagens 5 b § preciseras och tas
in i denna paragraf. Bestimmelserna giller



RP 173/2006 rd 31

situationer ddr arbetstagaren inte har arbets-
inkomster under fem ar inom granskningsti-
den. Om en arbetstagare endast har inkoms-
ter under det ar d& arbetsoférmégan borjade
eller aret innan som kan beaktas nér inkoms-
ten for den aterstdende tiden faststills, beak-
tas enligt 1 mom. dven inkomsterna under det
ar da arbetsoformégan borjade fram till ut-
gangen av den ménad under vilken arbetsta-
garen har blivit arbetsoférmdgen. 1 2 mom.
foreskrivs om situationer dir arbetstagaren
blir arbetsoférmogen fore utgangen av det
kalenderar nir han eller hon fyller 23 ar. Som
granskningstid betraktas i detta fall tiden
mellan ingéngen av den manad som foljer ef-
ter det att 18 ars alder uppnatts och utgédngen
av den ménad under vilken arbetsoférmégan
intrddde. Inkomsten for aterstdende tid 4r un-
der denna granskningstid summan av de er-
hallna inkomsterna dividerad med antalet
manader under samma period.

66 §. Fordelning av inkomst for aterstaen-
de tid. Om arbetstagarens pension bestar av
pension for aterstdende tid enligt flera olika
arbetspensionslagar, skall inkomsten for ater-
stdende tid enligt denna lag utgdra en lika
stor andel av de sammanlagda inkomsterna
for aterstdende tid enligt arbetspensionsla-
garna som arbetsinkomsternas andel enligt
denna lag 4r av de sammanlagda pensionerna
enligt arbetspensionslagarna fér den offentli-
ga och privata sektorn under granskningsti-
den. Motsvarande bestimmelse finns i 5 b §
3 mom. i den gillande lagen om statens pen-
sioner.

67 §. Pension pa tidigare grunder. 1 1
mom. foreskrivs om en situation dir en ar-
betstagare som erhéllit rehabiliteringspen-
ning senare beviljas invalidpension pa grund
av sddan arbetsoférmaga som intrétt innan
tva ar har forflutit fran det att rehabiliterings-
penningsperioden lopte ut. Invalidpensionen
faststills da pa samma sitt som den skulle ha
faststills om arbetsoférmégan hade intritt i
borjan av rehabiliteringspenningsperioden.
En motsvarande bestimmelse finns i 5 ¢ § 3
mom. i den géllande lagen.

I 2 mom. foreskrivs om beviljande av inva-
lidpension pa tidigare grunder. Ny pension
beviljas till samma belopp som tidigare, om
arbetstagaren beviljas ny invalidpension pa
grund av ny arbetsoférmaga, forutsatt att den

nya arbetsoformagan har borjat innan tva ar
har forflutit fran det att den tidigare pensio-
nen upphoérde. Samma forfarande iakttas om
en arbetstagare som fatt invalidpension i ett
senare skede beviljas invalidpension med an-
ledning av samma sjukdom, lyte eller skada
som legat till grund for den tidigare pensio-
nen. En motsvarande bestimmelse finns i 5 ¢
§ 2 mom. i den gillande lagen. Bestimmel-
sen tillimpas ocksé med stdd av hidnvisning-
en till rehabilitering i 33 §.

I 3 mom. finns bestimmelser om situatio-
ner di en arbetstagare som fatt invalidpen-
sion beviljas alderspension. Om alderspen-
sionen borjar innan tva ar har forflutit fran
det att invalidpensionen upphorde, beviljas
alderspensionen enligt samma grunder som
den tidigare invalidpensionen. En motsva-
rande bestimmelse finns i den gillande la-
gens 5 ¢ § 2 mom. som triddde i kraft vid in-
gangen av 2005. Bestimmelsen tillimpas
ocksé med stéd av hianvisningen till rehabili-
tering i 21 §.

68 §. Avdrag for pension eller motsvarande
forman fran utlandet. Bestimmelser som
motsvarar 10 § 9 och 10 mom. i den géllande
lagen tas in i 1 och 2 mom. Pension eller
motsvarande férman fran utlandet som beta-
las till en i utlandet anstélld arbetstagare for
en anstillning hos staten skall enligt paragra-
fen dras av fran pension enligt denna lag.
Den utlédndska férménen dras av fran pension
enligt denna lag i enlighet med de berik-
ningsgrunder som faststélls av finansministe-
riet.

69 §. Pensionstillvdixt for aret for pensions-
fallet. Det foreslds att bestimmelserna om
berikning av pensionen for aret fér pensions-
falleti 7 a § i den géllande lagen tas in i den-
na paragraf. [ 1 mom. foreskrivs att nér ar-
betstagaren under minst tre pa varandra fol-
jande kalenderar fore pensionsfallsaret har
inkomster som omfattas av denna lag och
som uppgar till minst 6 000 euro varje ar (en-
ligt 2004 &rs niva), tillvixer pensionen for
pensionsfallsaret pa grundval av inkomsten
under det ar som foregick pensionsfallsaret.
Inkomsterna under foregdende ar multiplice-
ras med antalet manader fran ingangen av
pensionsfallsaret till utgangen av pensions-
fallsmanaden och delas med 12.

Enligt 2 mom. tillimpas 1 mom. likvél inte
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om inkomsterna under det ar som féregick
pensionsfallséret avviker fran de genomsnitt-
liga inkomsterna under de foregdende tva
aren med Gver 10 procent. | dessa fall till-
vidxer pensionen for pensionsfallsdret pa
grundval av de inkomster som omfattas av
denna lag och som betalats foére pensionsfal-
let. I jamforelse med den gillande lagen pre-
ciseras bestimmelsen sa, att pensionen till-
vixer for aret for pensionsfallet pd grundval
av de inkomster som omfattas av denna lag
och som betalats fore pensionsfallet ocksa
nir arbetstagaren har varit berittigad till for-
maner for oavlonad tid enligt 62 § under pen-
sionsfallséret eller till pensionserséttning som
skall betalas av statens medel for tiden for
vard av barn under tre ar eller for tiden for
studier. Preciseringen behovs for att dubbel
tillvaxt skall undvikas.

70 §. Lonekoefficient. Det foreslas att be-
stimmelserna om den arliga justeringen med
lonekoefficienten vid ingdngen av januari av
de inkomstgranser och belopp som anges i 7
¢ § i den gillande lagen tas in i paragrafens 1
mom. Liksom for nédrvarande bestims 16ne-
koefficienten pé basis av foréndringen i 16-
nenivan och forindringen i prisnivan sa, att
inverkan av foréndringen i 16nenivan utgor
0,8 och av fordndringen i prisnivan 0,2 pro-
cent. Vid berdkning av fordndringar i 16neni-
van anvinds ett index som s bra som mojligt
motsvarar de forvirvsinkomster, inklusive
bl.a. resultatpremier och motsvarande premi-
er, som forsdkringsavgiften och pensionen
grundar sig pa. Vid berdkningen av fordnd-
ringar i prisnivan anvinds ett index som till
viktstrukturen s& bra som mojligt motsvarar
konsumtionsstrukturen for hushallen i Fin-
land. Lonekoefficienten faststills arligen av
social- och hilsovardsministeriet med stod av
100 § i lagen om pension for arbetstagare.
Enligt 2 mom. skall vid berdkningen av en
pension justeras arsinkomsterna med 16neko-
efficienten till nivan under det ar da pensio-
nen borjar. Enligt paragrafens 3 mom. skall
inkomstgrianserna och beloppen enligt denna
lag motsvara lonekoefficientens virde ett ar
2004. Ar 2004 skall vara jamforelsedret s att
inkomstgridnserna och beloppen enligt den
nuvarande lagen inte dndras.

71 §. Engdangsforhojning av invalidpen-
sion. 1 paragrafen foreskrivs om hojning av

unga arbetstagares invalidpension och reha-
biliteringsstod med en sirskild koefficient.
Ordalydelsen i bestimmelsen om engangs-
forhojning preciseras i forhallande till orda-
lydelsen i 7 d § 1 mom. i den géllande lagen
som tradde i kraft fran och med ingangen av
2005 sa, att forhojningen ldggs till pensionen
frén ingangen av det kalenderar fram till vil-
ket fem kalenderar har forflutit sedan pensio-
nen borjade. Forhdjningen forutsitter alltsa
inte att invalidpension betalas ut fem ar innan
pensionen hoéjs. I de situationer dér det tidvis
finns avbrott i pensionsbetalningen, men
pension beviljas pa nytt pa tidigare grunder,
avbryter avbrotten inte den tid pa fem kalen-
derar som avses i paragrafen. Engangsfor-
ho6jningen gors for forsta gangen 2010.

Enligt 2 mom. réknas engangsforhdjningen
ut pd basis av den pension som beviljats ar-
betstagaren enligt denna lag. Engangsforhoj-
ningens belopp beror pa pensionstagarens al-
der vid ingadngen av aret for forhojningen.
Forhojning kan fas tidigast vid 24 ars alder,
om arbetsoférmagan har borjat det ar under
vilket personen i fraga fyllde 18 ar. Forhoj-
ningen dr da 21 procent av pensionsbeloppet
enligt denna lag. Forhojningen minskar med
0,7 procentenheter for varje levnadsar. Det
innebér att forhojning inte langre beviljas om
arbetsoférmégan borjar efter det att arbetsta-
garen fyllt 50 &r. I paragrafen konstateras
dessutom att en engangsforh6jning inte ldaggs
till rehabiliteringstilldgget.

72 §. Livsldngdskoefficient. Det foreslas att
bestimmelserna om den livsldngdskoeffici-
ent som inverkar pa beloppet av alderspen-
sionen i 7 § i den giéllande lagen tas in i den-
na paragraf. Enligt 1 mom. anpassas pen-
sionsskyddet till forédndringen i den forvénta-
de livslingden genom att pensionen, nir al-
derspensionen borjar, omvandlas med den
livslangdskoefficient som faststéllts for det ar
under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar. Om
alderspensionen borjar tidigare dn vid 62 ar,
omvandlas alderspensionen med den koeffi-
cient som faststillts for det ar under vilket
pensionen borjade. Pensioner som borjar
2010 ar de pensioner som for forsta gangen
justeras med livslingdskoefficienten. Pensio-
nen justeras med livsldngdskoefficienten en-
ligt 2 mom. ocksé nér en invalidpension dnd-
ras till alderspension eller da den som far del-
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tidspension beviljas alderspension. Ocksa i
detta fall anvidnds den koefficient som fast-
stallts for det &r under vilket pensionstagaren
fyllde 62 &r. Om en invalidpension &ndras till
alderspension fore det ar da 62 ars alder upp-
nas, justeras pensionen dock med den koeffi-
cient som faststéllts for det ar da pensionen
dndras till &lderspension. Enligt 3 mom. an-
viands som livslangdskoefficient den koeffi-
cient som social- och hilsovardsministeriet
arligen faststédller med stod av 83 h § lagen
om pension for arbetstagare.

73 §. Primdira formaner som dras av frdan
pension. Samordningen har redan dndrats ge-
nom de #ndringar av arbetspensionslagarna
som triddde i kraft frin och med ingangen av
2005 och som innebér att pension inte ldngre
samordnas med andra pensioner. I samband
med lagidndringarna konstaterades att sam-
ordningen av pensioner slopas. Fortsitt-
ningsvis samordnas arbetspensionerna emel-
lertid med ersittningar enligt lagen om
olycksfallsforsdkring, trafikforsdkringslagen
och lagen om skada, adragen i militdrtjanst.
Dessa ersittningar dr priméra i forhéllande
till arbetspensionerna pa sa sitt att de betalas
till fullt belopp oberoende av arbetspensio-
nens belopp. Arbetspension betalas i regel
samtidigt med dessa ersdttningar endast till
den del arbetspensionen Overstiger beloppet
av de primdra forménerna. Eftersom inne-
borden i begreppet samordning #ndrades re-
dan vid ingéngen av 2005, foreslds nu att
termen samordning slopas. For att 6ka lagens
genomskinlighet och tydlighet foreslés att det
i detta kapitel i stillet for samordning skall
bestimmas om avdrag av priméra formaner
fran pension. I den géllande lagen om statens
pensioner foreskrivs om samordning i 12 §.

I 1 mom. foreslas en bestimmelse enligt
vilken en primédr férmén som betalas till ar-
betstagaren dras av fran pensionen. En pri-
mir f6rman dras alltid av fran den férdigt ut-
raknade pensionen. Till denna del dndras nu-
varande tillimpningspraxis for att verkstil-
ligheten skall bli klarare. I 2 mom. konstate-
ras att om en primér forman minskar arbets-
pensionen och arbetspensionen beviljas en-
ligt tva eller flera arbetspensionslagar, delas
minskningen i forhallande till dessa grund-
pensioner. Enligt 3 mom. betraktas dven en
motsvarande forman fran utlandet som pri-

mira formaner. I bestdmmelsen foreskrivs
dessutom om forhindrande av att pension for
aterstadende tid som beviljas fran tva eller fle-
ra stater 6verlappar varandra.

74 §. Inverkan pa pensionsbeloppet av
dndringar av en primdr forman. 1 1 mom. f6-
reskrivs att beloppet av pensionen enligt
denna lag justeras om pensionstagaren bevil-
jas en ny primir férman eller om beloppet av
en tidigare beviljad primir forméan #ndras.
Pensionsbeloppet justeras ocksa om beloppet
av pension enligt denna lag dndras eller om
pensionstagaren beviljas ny arbetspension
och det fran pensionen enligt denna lag har
avdragits en primér forméan. Fran delinvalid-
pension avdras dock inte dagpenning som har
beviljats pa grund av ett olycksfall som in-
traffat under tiden med delinvalidpension.

Enligt 2 mom. justeras pensionsbeloppet
fran den tidpunkt d& den i 1 mom. avsedda
andringen sker. Sker en dndring i en utlindsk
forméan, justeras pensionsbeloppet fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken Statskontoret far kinnedom om att en
utlindsk formén beviljats eller att dess be-
lopp éndrats. Enligt 3 mom. justeras pen-
sionsbeloppet inte om den primira forménen
beviljas eller dess belopp #ndras for hogst
fyra manader fran det att formanen borjade
eller andrades. 1 den géllande lagen om sta-
tens pensioner finns bestimmelserna om det-
tail3§.

75 §. Indexjustering av pensionerna. Den
l6pande pensionen justeras i borjan av varje
kalenderar med ett arbetspensionsindex i vil-
ket végningskoefficienten for fordndringen i
I6nenivan dr 0,2 och vigningskoefficienten
for forandringen i prisnivan ar 0,8. En mot-
svarande bestimmelse finns i 16 § i StPL,
som tradde i kraft vid ingdngen av 2005.

4 kap. Familjepension

Det foreslas att lagen om statens familje-
pensioner (StFamPL) upphédvs och att be-
stimmelserna om familjepension tas in i f6-
religgande lag som ett eget kapitel. Enligt
forslaget dndras sittet att formulera bestim-
melserna och ordalydelsen, men avsikten ar
varken att dndra innehallet i familjepensions-
bestimmelserna eller att inféra en fast till-
lampningspraxis.
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76 §. Rditt till familjepension. 1 den fore-
slagna paragrafen bestims om ritten till fa-
miljepension. Om en arbetstagare vid sin dod
hade ritt till eller fick pension enligt denna
lag, foreslas hans eller hennes féormanstagare
ha réatt till familjepension enligt denna lag.
Motsvarande bestimmelser ingdr i 1 § 1
mom. och 2 § 1 mom. i den gillande
StFamPL.

77 §. Formanstagare. Enligt det foreslagna
1 mom. bestar formanstagarna av formansla-
tarens efterlevande make, en tidigare make
till formanslataren samt barn som inte har
fyllt 18 ar. Den pension som beviljas for-
manstagaren kallas antingen efterlevande-
pension eller barnpension. En person som
genom brott uppsatligen har orsakat formans-
latarens dod kan, enligt det foreslagna 2
mom., inte vara formanstagare. Motsvarande
bestimmelser ingdr i 2 § och 4 § 2 mom. i
den gillande StFamPL.

78 §. Efterlevande makes rdtt till pension.
Enligt 1 mom. har en efterlevande make ritt
till efterlevandepension om han eller hon
hade ingatt dktenskap med férmanslataren
innan denne hade fyllt 65 ar, och om han el-
ler hon har eller har haft ett gemensamt barn
med férmanslataren. [ det foreslagna 2 mom.
bestims om den efterlevande makens ritt till
efterlevandepension i sadana situationer dir
formanslataren och den efterlevande maken
varken har eller har haft ett gemensamt barn.
Raitt till efterlevandepension har hirvid en ef-
terlevande make, forutsatt att &dktenskapet
mellan den efterlevande maken och forméns-
lataren hade ingatts innan den efterlevande
maken fyllde 50 ar och férménslataren 65 ar
och forutsatt att dktenskapet hade varat minst
fem é&r fore formanslatarens dod. Dessutom
forutsétts att den efterlevande maken vid
formanslatarens dod hade fyllt 50 ar eller
hade fatt invalidpension i minst tre ars tid.
Betriffande den efterlevande makens ritt till
efterlevandepension bestdms for niarvarande i
2 § 1 mom. 1 punkten och 3 § 1 mom. i
StFamPL.

I det foreslagna 3 mom. ingar samma be-
stimmelse som finns i borjan av 4 § 1 mom. i
StFamPL och enligt vilken en efterlevande
make inte har ritt till efterlevandepension pa
grundval av ett gemensamt barn med for-
manslataren, om barnet har givits som adop-

tivbarn utanfor familjen fore formanslatarens
dod. Ratt till efterlevandepension foreligger
inte heller om barnet dr formanslatarens barn
som den efterlevande maken adopterat forst
efter forménslatarens dod.

Enligt det foreslagna 4 mom. har en efter-
levande make ritt att fa familjepension efter
endast en forménslatare. Om den efterlevan-
de maken vid forménslatarens dod redan far
familjepension pé basis av ett tidigare dkten-
skap, uppkommer i fraga om denna make,
enligt foreliggande forslag, inte rétt till ny
familjepension. Bestimmelser om detta ingar
for nédrvarande i den sista meningen i 4 § 1
mom. i StFamPL.

79 §. Tidigare makes rdtt till pension. En
tidigare make till formanslataren har, enligt
forslaget, ritt till familjepension endast om
forménslataren vid sin dod pa basis av ett la-
gakraftvunnet domstolsbeslut eller en laga-
kraftvunnen dom eller ett avtal som har fast-
stéllts av socialndmnden var skyldig att beta-
la periodiskt underhallsbidrag till honom el-
ler henne. I fraga om en tidigare make géller,
enligt forslaget, i tillampliga delar vad som i
denna lag foreskrivs om den efterlevande
maken och dennes ritt till familjepension.
Motsvarande bestimmelse ingar for néirva-
rande i 2 § 1 mom. 4 punkten i StFamPL. ’

80 §. Barns rditt till pension. Det foreslas
att i 1 mom. tas in de bestimmelser som in-
gari2 § 1 mom. 2 och 3 punkten ochi3 § 3
mom. i den gillande StFamPL. Enligt forsla-
get skall barn under 18 ar ha ritt till familje-
pension. Ritten till familjepension foreslas
omfatta dels féormanslatarens egna barn, dels
barn till den efterlevande maken som bodde i
samma hushall som férménslataren och den
efterlevande maken.

Barnpension beviljas alltid i forsta hand ef-
ter barnets egen fordlder, och ett barn kan,
enligt forslaget, inte ha ritt till barnpension
efter flera &dn tva férmanslatare samtidigt.
Om ett barn redan far barnpension efter tva
formanslatare, och senare beviljas familje-
pension efter sin egen forilder, upphor den
familjepension som beviljats efter en annan
formanslatare fran den tidpunkt da den famil-
jepension som beviljas efter den egna foril-
dern borjar. Om detta bestédms i det foreslag-
na 2 mom. Motsvarande bestdimmelse finns
for narvarande i 3 § 3 mom. i StFamPL.
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81 §. Grund for familjepension. Bestim-
melser om grunden for familjepension finns i
det gillande 1 mom. i 5 § i StFamPL. De
delvis motsvarande bestimmelserna foreslas
bli intagna i 1 och 2 mom. i paragrafen. I de
situationer ddr forménslataren vid sin dod
hade fatt alderspension eller full invalidpen-
sion enligt denna lag, faststédlls familjepen-
sionen pa grundval av denna pension emel-
lertid s att en sddan &lderspension som inte
har omvandlats med en livslangdskoefficient
enligt 72 §, faststélld for det &r under vilket
arbetstagaren fyllde 62 ar, betraktas som den
alderspension som ligger till grund for famil-
jepensionen. Om forménslataren vid sin dod
fick arbetsloshetspension eller arbetsloshets-
pension omvandlad till invalidpension, ut-
okas pensionen vid bestimmandet av famil-
jepensionen med en pensionsdel for atersta-
ende tid. Om forménslataren under sin tid
med pension har arbetat, ldggs den nya pen-
sion som tjdnats in av detta arbete till den
pension som berdknas ligga till grund for fa-
miljepensionen. Om férménslataren inte
uppbar pension vid sin déd, rdknas som
grund for familjepensionen en sadan invalid-
pension som skulle ha beviljats forméanslata-
ren, om han eller hon hade blivit arbetsofor-
mogen pa sin dodsdag.

Enligt 5 § 1 mom. i StFamPL kan som
grund f6r familjepensionen en sadan invalid-
pension faststillas som forménslataren skulle
ha beviljats, om han eller hon tidigare dn pa
sin dodsdag hade blivit arbetsoférmogen,
forutsatt att forménstagaren lagger fram en
utredning 6ver den tidigare tidpunkten nér
arbetsoformagan borjade. Bestimmelsen har
tryggat att formanslatarens pension har ut-
okats med pension for aterstdende tid ocksa i
det fallet att forméanslataren vid sin dod pa
grund av sjukdom inte ldngre arbetade. Be-
rdakningen av pension for aterstdende tid har
pa grund av en lagindring som tradde i kraft
vid ingangen av 2005 &ndrats sa att pensio-
nen for aterstdende tid beaktas i familjepen-
sionen pa grundval av inkomsterna under de
fem kalenderar som foregick forménslatarens
dod. Pensionsritten for aterstdende tid kvar-
star saledes betydligt langre &n tidigare, och
dirfor behovs den ndmnda bestimmelsen
inte lingre.

Enligt det foreslagna 3 mom. beaktas den

pension som familjepensionen grundar sig pa
enligt det belopp som foreldg fore avdraget
av en primér férman enligt 73 §. Motsvaran-
de bestammelse finns i 7 a § 3 mom. i den
gillande StFamPL.

I det foreslagna 4 mom. foreskrivs om be-
aktande av engangsforhojningen av invalid-
pensionen nir familjepension faststills. Om
formanslataren vid sin dod uppbar invalid-
pension som inte innehdll engangsforhojning
enligt 71 §, laggs, enligt forslaget, engangs-
forhojningen till den invalidpension som lig-
ger till grund for familjepensionen fran in-
gangen av det kalenderar fram till vilket for-
manslatarens invalidpension och den famil-
jepension som beviljats pa grundval av den
har fortgatt fem kalenderar. Om foérmanslata-
ren inte uppbar pension vid sin dod, utan
grunden for familjepensionen &r formanslata-
rens kalkylerade invalidpension, ldggs en-
gangsforhojningen till den kalkylerade inva-
lidpensionen fran ingangen av det kalenderar
fram till vilket familjepensionen har fortgétt
fem kalenderar. Det foreslas att procentsatsen
for engéngsforhojningen faststills enligt hur
gammal férmanslataren skulle vara vid tid-
punkten for forhojningen. Bestimmelsens
ordalydelse har preciserats, men till sitt inne-
hall motsvarar bestimmelsen 5 a § i
StFamPL.

82 §. Efterlevande makes och tidigare ma-
kes pension. Enligt det foreslagna 1 mom. ar
efterlevandepensionens belopp utan avdrag
av de priméra férmanerna och effekten av det
avdrag som de egna efterlevandepensions-
grundande inkomsterna féranleder hilften av
formanslétarens pension, om férmanslataren
ir den efterlevande maken ensam eller den
efterlevande maken och ett barn. Efterlevan-
depensionens belopp minskar i relation till att
antalet barn som 4r formanstagare okar. Ef-
terlevandepensionens belopp &r, enligt for-
slaget, 5/12 ndr forméanstagare forutom den
efterlevande maken ir tva barn, 3/12 nir an-
talet barn dr tre och 2/12 nér antalet barn ar
fyra eller flera. Motsvarande bestimmelse
finns i 5 § 2 mom. i den gillande StFamPL.

I 2 mom. finns bestdmmelser om beloppet
av en tidigare makes pension. En tidigare
makes pensionsbelopp foreslas vara en andel
av den efterlevandepension som bestimts en-
ligt 1 mom. Andelen foreslas vara lika stor
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som vad 60 procent av det underhéllsbidrag
som férmanslataren har betalat till sin tidiga-
re make utgdr av formanslatarens pension.
Om forménstagarna bestar av bade en efter-
levande make och en tidigare make kan den
tidigare makens eller, om dessa dr flera &n
en, de tidigare makarnas sammanlagda famil-
jepensioner uppga till hogst hilften av efter-
levandepensionen. Det sammanlagda belop-
pet dras av fran efterlevandepensionen och,
ifall det finns flera tidigare makar, fordelas
beloppet mellan de tidigare makarna i samma
forhallande som underhallsbidragen. Motsva-
rande bestimmelse finns i 5 § 5 mom. i den
géllande StFamPL.

83 §. Barnpensionens belopp. Barnpensio-
nens belopp beror, enligt forslaget, pa det an-
tal barn som #r formanstagare. Barnpensio-
nens belopp fore avdrag av de priméra for-
manerna ir 4/12, om endast ett barn ir for-
manstagare. Om antalet barn &r tva ar barn-
pensionens belopp 7/12 av formanslatarens
pension, om antalet barn dr tre &r det 9/12
och om antalet barn &r fyra dr det 10/12 av
forménslatarens pension. Motsvarande be-
stimmelse finns i 5 § 3 mom. i den géllande
StFamPL.

I 2 mom. konstateras i enlighet med nuva-
rande 5 § 4 mom. i StFamPL att barnpensio-
nen delas jimnt mellan de barn som &ar for-
manstagare.

84 §. Justering av familjepension. Enligt
forslaget justeras familjepensionens belopp
och dess fordelning mellan forménstagarna
om antalet formanstagare dndras. Det fore-
slés att justeringen av pensionsbeloppet gors
frén ingangen av kalendermanaden efter for-
dndringen. Saledes Okar efterlevandepensio-
nens belopp nir antalet barn som far barn-
pension minskar. Nér en engangsforhojning
laggs till formanslatarens pension som ligger
till grund for familjepensionen, justeras fa-
miljepensionens belopp vid samma tidpunkt
som den da engéngsforhdjningen ldggs till.
Den gillande bestdimmelsen i 10 § i
StFamPL preciseras i fridga om tilligg av en-
gangsforhojningen.

85 §. Formaner som dras av fran familje-
pension. Fran familjepension avdras, enligt
forslaget, familjepensioner eller ersittningar
som motsvarar i 73 § avsedda primdra for-
maner. Dessutom justeras familjepensionens

belopp om pensionstagaren beviljas familje-
pension som motsvarar en primér formén el-
ler ny familjepension enligt arbetspensions-
lagarna och om det fran pensionen enligt
denna lag har avdragits en primédr férman.
Den foreslagna bestimmelsen motsvarar 6 § i
den nuvarande StFamPL.

86 §. Minskning av efterlevandepension. 1
paragrafen foreslds bestimmelser om beak-
tandet av den efterlevande makens inkomster
ndr efterlevandepensionen faststills. Be-
stimmelser om detta ingar f6r nidrvarande i 7
§ 1 StFamPL. Dér kallas det pensionsjamk-
ning. Ordet pensionsjimkning anger &dnda
inte tydligt att det dr frdga om minskning av
den efterlevande makens pension pa grund-
val av hans eller hennes egna arbetspensio-
ner. Darfor foreslds att man frangar ordet
pensionsjamkning.

De gillande bestimmelserna foreslds bli
preciserade nir det giller beaktande av for-
maner fran utlandet. Enligt den gillande la-
gen &r det villkorligt att i pensionsavdraget
beakta féormaner fran utlandet, dvs. en sadan
formén kan beaktas. Dessutom nidmns pen-
sion eller féorméan som betalas pa basis av an-
stallning vid en internationell organisation el-
ler en EU-institution inte alls i den géllande
lagen. Det foreslas nu att dessa formaner all-
tid skall beaktas for att det ursprungliga syf-
tet med pensionsavdraget skall uppnés. Det
ar motiverat att beakta en séddan fortlspande
formén ocksa for att arbetstagarna skall vara
i samma stéllning, oavsett om en arbetstagare
har arbetat enbart i Finland eller ocksé utom-
lands eller i en internationell organisations
eller en EU-institutions tjanst. Om en sadan
forman beviljas som en engangsersittning
beaktas formanen pa det sdtt som avses i 3
mom.

I 1 mom. foreskrivs enligt forslaget om si-
tuationer dér den efterlevande maken far
egen pension. Vid bestimmandet av efterle-
vandepension beaktas pensioner som den ef-
terlevande maken fatt pa basis av forvirvsar-
bete och som grundar sig pa arbetspensions-
lagarna och didrmed jamforbara lagar. Den ef-
terlevande makens arbetspensioner beaktas
fore avdraget av priméra forméner enligt 73
§. Bestimmelser om detta finns f6r nérva-
rande i 7 a § 3 mom. i StFamPL. Dessutom
beaktas delinvalidpension till ett belopp som
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motsvarar full invalidpension. En f6rmén
som motsvarar den ndmnda pensionen och
som betalas till den efterlevande maken fran
utlandet eller pa basis av anstillning vid en
institution inom Europeiska gemenskaperna
eller vid en internationell organisation beak-
tas ocksa.

Efterlevandepensionen skall enligt forsla-
get i regel betalas oforminskad under de sex
kalendermanader som foljer pa formanslata-
rens dod. Efter det minskas efterlevandepen-
sionen. Om den efterlevande maken vid for-
manslatarens déd har fyllt 65 ér eller far ar-
betspension pa basis av eget arbete, minskas
efterlevandepensionen likvdl fran ingangen
av kalenderméanaden efter forménslatarens
dod. Efterlevandepensionen minskas #nda
inte om ett barn som har ritt till barnpension
efter forméanslataren vid formanslatarens dod
bodde i samma hushéll som férmanslataren
och den efterlevande maken och dé var under
18 ar. I dessa fall minskas efterlevandepen-
sionen forst nér det yngsta barnet fyller 18 ar.
Bestimmelser om detta foreslds i 2 mom.

I 3 mom. foreskrivs enligt forslaget om si-
tuationer dér en efterlevande make &dnnu inte
far egen arbetspension. Efterlevandepensio-
nen minskas da pa grundval av den efterle-
vande makens kalkylerade pension. Den kal-
kylerade pensionen dr den arbetspension som
den efterlevande maken skulle ha beviljats,
om han eller hon pa férménslatarens dodsdag
hade blivit arbetsoformdgen i den man som
berittigar till full invalidpension. Om den ef-
terlevande maken har arbetat utomlands eller
varit anstidlld av en institution inom Europe-
iska gemenskaperna eller av en internationell
organisation, betraktas som den efterlevande
makens pension en sddan pension som den
efterlevande maken skulle ha beviljats om
hans eller hennes arbete som réknas till den
forsdkringstid som grundar sig pa en anstéll-
ning utomlands, vid en institution inom Eu-
ropeiska gemenskaperna eller vid en interna-
tionell organisation hade omfattats av denna
lag.

Den efterlevande makens arbetspensioner
eller hans eller hennes kalkylerade arbets-
pensioner minskar ocksd den efterlevande-
pension som skall beviljas enligt andra ar-
betspensionslagar. Nér den efterlevande ma-
ken har eller har haft anstillningar som om-

fattas av andra arbetspensionslagar, kan en
annan pensionsanstalt begira uppgifter av
Statskontoret om beloppet av den efterlevan-
de makens kalkylerade pension. Den efterle-
vande maken har enligt géllande bestimmel-
ser inte ndgon mojlighet att fa ett 6verklag-
bart beslut om beloppet av denna kalkylerade
pension. Besvirsinstanserna har dessutom
konstaterat att en sadan kalkyl av Statkonto-
ret over en efterlevande makes kalkylerade
pension inte beaktas i det beslut som fattas av
en annan pensionsanstalt, och att denna kal-
kyl dérfor inte kan 6verklagas samtidigt som
andring soks i ett beslut om efterlevandepen-
sion som fattas av en annan pensionsanstalt.
Enligt gillande bestdmmelser har en efterle-
vande make séledes ingen mgjlighet att sdka
andring i fraga om beloppet av den kalkyle-
rade arbetspensionen enligt lagen om statens
pensioner, trots att detta belopp inverkar pa
beloppet av den familjepension som den ef-
terlevande maken skall beviljas enligt andra
arbetspensionslagar. For att rdtta till detta
missforhallande foreslas i 4 mom. en ny be-
stimmelse enligt vilken den efterlevande
maken har ritt att fa ett beslut om beloppet
av den kalkylerade arbetspension som Stats-
kontoret meddelar en annan pensionsanstalt
som skoter verkstdlligheten av arbetspen-
sionslagarna, nir den efterlevande maken an-
s6ker om efterlevandepension enligt en an-
nan arbetspensionslag. Beslutet ges pa begi-
ran av den efterlevande maken. Om den ef-
terlevande maken soker dndring av beloppet
av den familjepension som beviljas enligt en
annan arbetspensionslag, rdknas ocksa detta
som en begiran om ett beslut om den kalky-
lerade pensionen. Den efterlevande maken
kan s6ka dndring i ett beslut om beloppet av
den kalkylerade pensionen pa det sitt som
foreskrivs i 12 kap. i denna lag.

87 §. Grund for minskning av efterlevan-
depension samt belopp. Enligt det foreslagna
1 mom. minskas efterlevandepensionen om
den efterlevande makens pensioner som
grundar sig pa forvirvsarbete Overstiger ett
visst griansbelopp som faststills pa grundval
av beloppet av formanslatarens pension. En-
ligt forslaget minskas efterlevandepensionen
med hilften av det belopp som den efterle-
vandes egna arbetspensioner dverstiger grun-
den for minskningen av pensionen. Grunden
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for minskning av pensionen foreslas vara
649,69 euro per manad, om formanslatarens
pension som berdknats enligt denna lag och
pensioner som grundar sig pd andra arbets-
pensionslagar tillsammans &verstiger detta
griansbelopp. Om det sammanlagda beloppet
av formanslatarens pensioner understiger det
nimnda grinsbeloppet, men Overstiger
324,77 euro, motsvarar grunden fér minsk-
ning av pensionen det sammanlagda beloppet
av dessa pensioner. I annat fall 4r grunden
for minskning av pensionen 324,77 euro. De
ovan nimnda penning- och grinsbeloppen
anges enligt 2004 ars niva. Bestimmelser om
detta finns for nidrvarande i 7 a § 1 mom. i
StFamPL. Det foreslds att de géllande be-
stimmelserna preciseras i friga om arbete
utomlands eller anstéllning vid en internatio-
nell organisation. Vid faststillande av grun-
den f6r minskning av pensionen beaktas, en-
ligt det foreslagna 2 mom., en forméan som
motsvarar de nimnda pensionerna och som
betalas fran utlandet eller pa basis av en an-
stillning vid en institution inom Europeiska
gemenskaperna eller vid en internationell or-
ganisation. Om tillrdckliga uppgifter om pen-
sionsskyddet utomlands inte finns att tillga,
faststills pensionsskyddet enligt samma for-
farande som nir den efterlevande makens
kalkylerade arbetspension bestdms.

Paragrafens 3 mom. motsvarar bestimmel-
sen i 7 a § 2 mom. i nuvarande StFamPL.
Om den efterlevande maken har ritt att fa ef-
terlevandepension enligt flera arbetspen-
sionslagar gors minskningen som en relativ
andel av den efterlevande makens familje-
pension enligt denna lag och enligt andra ar-
betspensionslagar.

Nir efterlevandepensionen minskas om-
vandlas pensionen med den livslingdskoeffi-
cient enligt 72 § som har faststillts for det ar
da pensionen minskas. Detta konstateras i 4
mom. Livslingdskoefficienten faststills for
forsta gangen ar 2010. Motsvarande bestdm-
melse finns i 5 b § i nuvarande StFamPL.

88 §. Minskning av efterlevandepension i
sdrskilda fall. 1 paragrafen finns bestimmel-
ser om minskning av efterlevandepension nér
den efterlevande maken inte har ritt till ar-
betspension eller nir den efterlevande maken
far delinvalidpension. Bestimmelser om det-
ta ingér for ndrvarande i 7 b § i StFamPL. |

bestimmelsen foreslas att mindre #ndringar
och preciseringar gors i de gillande bestam-
melserna.

Om den efterlevande maken inte far ar-
betspension pa grundval av eget arbete eller
om den efterlevande maken far delinvalid-
pension, kan man nir den efterlevande ma-
kens pension minskas pa ansdkan av honom
eller henne beakta de genomsnittliga for-
virvsinkomsterna och pa dem grundade for-
maner samt delinvalidpension i stillet for den
kalkylerade pensionen. Forfarandet forutsit-
ter att den efterlevande maken har ansdkt om
detta inom fem ar efter formanslatarens dod
eller da efterlevandepensionen minskas for
forsta gangen. Den efterlevande makens pen-
sion kan minskas for foérsta gangen ocksa se-
nare dn inom fem &r efter formanslatarens
dod, t.ex. ndr barn under 18 ar vid forméansla-
tarens dod bodde i samma hushall som for-
manslataren och den efterlevande maken. For
att paragrafen skall kunna tillimpas forutsitts
dessutom att den efterlevande makens for-
vérvsinkomster och pad dem grundade forma-
ner samt delinvalidpensionen, d& 60 procent
av forvirvsinkomsterna beaktas, tillsammans
dr minst en fjardedel mindre &n den arbets-
pension som i enlighet med 86 § har fast-
stéllts for den efterlevande maken.

Enligt det gdllande 1 mom. i 7 b § i
StFamPL kan efterlevandepensionens belopp
justeras pd ansdkan, om den efterlevandes
forhdllanden fordndras inom fem éar efter
forméanslatarens dod pa ett sddant sitt att de
ovan ndmnda villkoren uppfylls. En bestim-
melse om sadan justering foreslas inte langre
ingd i lagen. En minskning av den efterle-
vande makens pension pa det sdtt som avses i
paragrafen skall goras, om en anstkan om
detta gors inom fem ar efter forménslatarens
dod. Den tid inom vilken ansékan om minsk-
ning av efterlevandepensionen pa de grunder
som ndmns i paragrafen skall goras efter
formanslatarens dod forkortas saledes jam-
fort med vad som bestdms for niarvarande.

Eftersom justeringssituationerna foreslas
bli sammanforda i 1 mom. foreslas ocksa att
den efterlevande makens forvirvsinkomster
berdknas pa samma sitt oavsett om ansdkan
om minskning av pensionen enligt denna lag
gors genast nir pensionen minskas for forsta
gangen eller senare. Den efterlevande ma-
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kens genomsnittliga forvarvsinkomst raknas
alltid ut pa grundval av hans eller hennes in-
komster under sex manader fore ansokan,
och minskningen av pensionen gors tidigast
fran ingdngen av denna sexmanadersperiod.
Om detta foreskrivs i 2 mom. i den foreslag-
na paragrafen.

En efterlevandepension som minskats pa
det sétt som foreslés i paragrafen betalas tills
vidare. Nar den efterlevande makens forhal-
landen foréndras sa att de villkor som anges i
paragrafen inte langre uppfylls, justeras efter-
levandepensionens belopp. Dessutom juste-
ras minskningen av efterlevandepensionen sa
att den motsvarar den forsta meningen i den
géllande 7 ¢ § i StFamPL, nédr den efterle-
vande maken beviljas pension enligt arbets-
pensionslagarna i ndgon annan form &n del-
tidspension. Om detta bestdms i det foreslag-
na 3 mom.

Det foreslas att 4 mom. innehallsmissigt
skall motsvara den sista meningen i 7 ¢ § i
StFamPL. Vid justering av minskningen av
efterlevandepensionen  tillimpas  ddrmed
samma grund fér pensionsminskning som nar
efterlevandepensionen minskas forsta gang-
en.

89 §. Begynnelsetidpunkten for familjepen-
sion och utbetalning retroaktivt. Enligt det
foreslagna 1 mom. betalas familjepension
fran ingangen av kalendermanaden efter den
under vilken férmanslataren avled. Till ett
barn som fotts efter formanslatarens doéd be-
talas dock familjepension fran ingangen av
manaden efter barnets fodelse. Utan giltigt
skdl betalas familjepension inte retroaktivt
for ldngre tid &n sex manader fére den manad
da ansokan om pension gjordes. Om detta
bestdms i det foreslagna 2 mom. Enligt den
gillande bestimmelsen beviljas familjepen-
sion inte utan sirskilt sk&l retroaktivt for
langre tid 4n ett ar innan pensionsansokning-
en gjordes. Den retroaktiva tiden foér anskan
dndras sa att den Overensstimmer med den
retroaktiva tiden for ansokan om invalidpen-
sion. Bestimmelserna om begynnelsetid-
punkten for familjepension och utbetalning
retroaktivt finns for narvarande i 12 § 1 och 2
mom. i StFamPL.

90 §. Beviljande av familjepension for viss
tid. Det foreslas att i paragrafen tas in be-
stimmelsen i 18 § i nuvarande StFamPL i

preciserad form. Familjepension kan beviljas
for viss tid, &ven om nagon utredning om
formanslatarens dod inte kan ldggas fram,
om det &r sannolikt att férmanslataren har av-
lidit genom drunkning, genom négon annan
olycka eller av nagon annan ddrmed jamfor-
bar orsak. Nar Statskontoret beviljar pension
med stdd av denna paragraf skall det upp-
skatta nir forménslatarens dod har intriffat.
Denna uppskattade dodsdag iakttas vid till-
lampningen av denna lag, &ven om en dom-
stol faststiller en senare dodsdag i fraga om
formanslétaren.

Enligt 11 § i lagen om dodforklaring
(127/2005) skall domstolen som dodsdag
faststilla den dag da det 4r mest sannolikt att
den forsvunna personen har avlidit. Om en
sadan dag inte kan slas fast, skall den dag da
personen sannolikt senast har avlidit faststil-
las som dodsdag. Den sista dag som kan fast-
stillas som dodsdag dr dock den dag da det
gatt fem ar sedan den forsvunna personen ve-
terligen senast var vid liv. Avsikten med fa-
miljepension enligt arbetspensionslagarna &r
att bevara familjens utkomst pa en skilig
niva efter familjeforsorjarens dod. I de situa-
tioner diar familjeforsorjaren ar forsvunnen
och antas ha avlidit, dr familjen i behov av
familjepension genast frdn den antagna
dodsdagen. Familjepension beviljas for viss
tid endast ifall det &r sannolikt att formansla-
taren har avlidit genom drunkning, genom
nagon annan olycka eller av ndgon annan
ddrmed jamforbar orsak. Om Statskontoret
inte skulle kunna uppskatta dédsdagen, skul-
le familjen kunna bli tvungen att klara sig
utan familjepension i fem &r. Under dessa
fem ar skulle antalet férmanstagare kunna
minska, eftersom familjepension betalas till
barn endast tills de fyller 18 ar. Dessutom
skulle en vintetid pa fem ar kunna leda till
att familjepensionens belopp blir betydligt
lagre. Om formanslataren inte har fitt pen-
sion, rdknas som grund f6r familjepensionen
den pension som férmanslataren skulle ha
fatt om han eller hon pa sin dédsdag hade
blivit arbetsoférmdgen i den man som berit-
tigar till full invalidpension. Nar beloppet av
denna invalidpension beréknas berittigar ut-
Over intjinad pension ocksa tiden fran in-
gangen av dodsaret till utgdngen av den ka-
lenderménad under vilken formanslataren
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skulle ha fyllt 63 ar till pension. Beloppet av
denna pension for den s.k. aterstdende tiden
bestdims pa grundval av arbetstagarens in-
komster under de fem sista kalenderaren. Om
forménslataren dr forsvunnen i fem &r och
familjepensionen berdknas forst dérefter, in-
gar ingen pension for den aterstdende tiden i
den invalidpension som familjepensionen
grundar sig pa. Beroende pa formanslatarens
alder kan denna pension for den aterstaende
tiden ha en betydande inverkan pa familje-
pensionens belopp.

I 2 mom. féreslas en ny bestimmelse enligt
vilken formanslatarens arbetspension dras in
den dag familjepensionen bérjar i de situa-
tioner didr familjepensionen har beviljats pa
grundval av en uppskattad dodsdag. Det dr
inte motiverat att for samma tid betala dels
familjepension till formanslatarens férméns-
tagare, dels forménslatarens egen pension.
Liksom begynnelsetidpunkten for familje-
pension, dndras inte heller den tidpunkt nir
formanslatarens egen pension dras in senare,
gven om en domstol i frdga om férmanslata-
ren faststiller en annan senare dédsdag &n
den dag som Statskontoret har anvént nir den
beviljade familjepension f6r viss tid.

91 §. Anmdlningsskyldighet. Enligt forsla-
get tas i paragrafen in den bestimmelse som
finns i 26 a § 5 mom. i StPL och som géller
pensionstagarens underrittelseskyldighet i
enlighet med StFamPL.

92 §. Upphorande av familjepension. En-
ligt 1 mom. upphor ritten till efterlevande-
pension om den efterlevande maken ingar
nytt dktenskap fore fyllda 50 &r. Bestimmel-
ser om detta ingar for nérvarande i 16 § 1
mom. i StFamPL. I det foreslagna 2 mom.
anges ndr ritten till barnpension upphor. Rét-
ten till barnpension féreslas upphéra da bar-
net fyller 18 &r. Dessutom upphor ritten till
barnpension om barnet ges som adoptivbarn
till ndgon annan 4n den efterlevande maken
eller dennes nya make. Motsvarande be-
stimmelse finns i 16 § 2 mom. i den géllande
StFamPL.

93 §. Engangsbetalning av efterlevande-
pension. Om den efterlevande maken ingéar
nytt dktenskap fore fyllda 50 &r och efterle-
vandepensionen darfor upphor, betalas till
den efterlevande maken, enligt forslaget, i ett
for allt ett belopp motsvarande tre ars efter-

levandepension. Grund for beloppet &r den
manadspension som senast har utbetalats.
Om familjepensionen har beviljats enligt
principen om sista pensionsanstalt, 4r grun-
den det sammanlagda beloppet av de pensio-
ner enligt beslutssammanstillningen som den
sista pensionsanstalten har betalat. Bestim-
melsen motsvarar 16 § 3 mom. i StFamPL.
94 §. Minskning av familjepension som be-
talas pa grund av en forsdkring som tecknats
av arbetsgivaren. Enligt den foreslagna be-
stimmelsen avdras frdn en familjepension
enligt denna lag saddan familjepension som
betalas pa grund av en forsikring som teck-
nats av arbetsgivaren. En familjepension som
betalas pé grund av en forsikring minskas till
den del som pensionen har finansierats pa
statens bekostnad. Sadana familjepensions-
forsdkringar har i tiden tecknats pa atgérd av
t.ex. statens brinslecentral. Bestimmelsen
motsvarar 13 § 2 mom. i StFamPL.

5 kap. Militdrpensioner

Militdrpersonerna har ldgre pensionsalder
inom statens pensionssystem, och dérfor till-
vixer deras pension snabbare dn nér det gill-
er andra arbetstagare som avses i denna lag.
Det foreslas att dessa skillnader kvarstér i
StaPL, och dérfor foreslas ett separat kapitel
om militdrpensioner till den del dessa avviker
fran de Gvriga arbetstagarnas pensioner.

95 §. Militéirperson. 1 paragrafen definieras
begreppet militdrperson samt konstateras att
StaPL tillimpas pa militdrpersoner, om inte
nagot annat foljer av bestimmelserna i detta
kapitel. De vid forsvarsmakten féreskrivna
militdra tjénsterna ar for narvarande

— officerstjénster, till vilka hor tjidnsterna
som kommendor for forsvarsmakten, chef for
huvudstaben, general, amiral, dverste, kom-
modor, overstelojtnant, kommendor, major,
kommendorkapten, yngre officer och viss-
tidstjanster for yngre officer,

— visstidstjédnster for reservofficer,

— institutofficerstjanster, till vilka hor
grundtjinst for institutofficer och hogre tjanst
for institutofficer,

— tjanster for innehavare av militér speci-
altjanst och visstidstjanster for innehavare av
militdr specialtjanst. Avsikten &r att tjinste-
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strukturen vid férsvarsmakten skall utvecklas
sa, att i synnerhet de nuvarande tjénsterna for
innehavare av militdr specialtjinst och viss-
tidstjanster for innehavare av militér special-
tjanst omvandlas till underofficerstjdnster
och visstidstjénster for underofficer,

— specialofficerstjdnster, till vilka hor
tjidnsterna som chefsingenjor vid forsvars-
makten, militdroveringenjor, overldkare vid
forsvarsmakten och militdroverldkare samt
tjanster for specialofficer och visstidstjanster
for specialofficer, samt

— militdrprasttjanster, vilka dr tjénsten
som filtbiskop och militarpastor.

Militdrpersonerna kan dessutom, utdver att
tjdnstgdra i ovan ndmnda tjénster, vara stats-
tjdnstemén i uppdrag som kriaver militirut-
bildning, t.ex. avtalsbundna militdrer som
med stéd av 9 § 1 mom. i statstjinstemanna-
lagen utndmns till ett tjansteforhéllande for
viss tid.

I fraga om de behorighetsvillkor och den
behovliga militdra utbildning som forutsitts i
forsvarsmaktens militdra tjanster och upp-
drag giller vad som foreskrivs eller bestims
separat om dem. Alla foreskrivna militdra
tjdnster, med undantag av tjinsterna for in-
nehavare av militdr specialtjanst, forutsitter
minst fullgjord beviringstjanst eller frivillig
militartjanst for kvinnor. I fraga om t.ex. spe-
cialofficerare och innehavare av militédr spe-
cialtjanst uppritthalls det militira kunnandet
med hjélp av inskolning och fortbildning.
Vissa uppgifter som den militira specialper-
sonalen utfor dr till sin karaktir sédana att
man for dessa uppgifter kan anvénda perso-
ner som inte har fullgjort militartjanst. Upp-
giftens karaktir pd det beredskapsmissiga
och militdra planet dr i den sammanséttning
som giller i fredstid och krigstid dock sadan
att den forutsétter tjanstgoring i militdr tjdnst
och dartill anknuten inskolning.

Grinsbevakningsvisendets militéra tjdnster
ar for ndrvarande

— officerstjénster, till vilka hor tjansterna
som chef for gransbevakningsvésendet, bi-
triadande chef for griansbevakningsvisendet,
general, amiral, 6verste, kommodor, stabsof-
ficer och yngre officer,

— tjéanster for institutofficer,

— specialofficerstjdnster, samt

— tjénster for gransbevakare och sjobeva-

kare.

96 §. Rditt att ga i pension. Det foreslas att i
paragrafen tas in de bestimmelser i 8 § 4
mom. i StPL som giller en militérpersons rétt
att fa alderspension vid en tidigare alder dn
ovriga anstdllda. Avgangsaldern for militar-
personer &r i regel 55 &r. Senast vid avgangs-
aldern avses militdrpersoner ha ritt att fa al-
derspension, men enligt vad som foreslas i
denna paragraf kan ritten att gd i pension
uppsta ocksa tidigare. Enligt forslaget kan en
militdrperson fa alderspension vid 55 ars al-
der, forutsatt att han eller hon har en anstill-
ningstid om minst 30 ar i militéra tjénster. En
officer och institutofficer foreslas ha ritt till
pension redan vid 48 érs alder, forutsatt att
han eller hon hirvid har en anstéllningstid
om 30 &r minskad med de fulla manader som
i friga om honom eller henne aterstod till 55
ars alder. For en flygare dr alderskravet 45 ar
och i fraga om honom eller henne forutsitts
en anstéllningstid om minst 20 ar. [ den nu-
varande lagstiftningen anvidnds ordet pen-
sionstid i stdllet for ordet anstéllningstid. Ef-
tersom termen pensionstid inte ingar i pen-
sionslagstiftningen efter 2004, foreslas att
termen andras. [ frdga om anstillningstid fore
2005 f6ljs dock, i enlighet med lagen om in-
forande av den nya lagen om statens pensio-
ner, de gamla bestiammelserna. Detta innebér
att man i fraga om anstillningstid fére 2005 i
stéllet for kravet pa 30 eller 20 ars anstill-
ningstid tillimpar begreppet pensionstid, och
hirvid boérjade personen i fraga intjdna pen-
sionstid forst fran 23 ars alder.

Bestammelsen i det foreslagna 3 mom.
kommer sidllan att tillimpas i praktiken, ef-
tersom den personal som ndmns i momentet i
regel har 50 ar som avgangsalder. I och med
tillimpningen av gamla bestimmelser kan
avgangsaldern for en del personer vara t.ex.
60 ar, och dirfor behdvs bestimmelsen 1 3
mom. fortfarande.

For att rétten till pension skall uppkomma
skall, féorutom de ovan nidmnda villkoren,
ocksé kraven i friga om pensionsgrundande
inkomster uppfyllas. Enligt forslaget har en
militdrperson fortfarande inte rétt till fortida
alderspension eller deltidspension. Eftersom
aldersgrinsen for dessa dr 62 och 58 &r har
militdrpersoner i allménhet inte heller annars
mojlighet att fa dessa pensioner.
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97 §. Den pensionsgrundande arbetsin-
komsten. Den foreslagna bestimmelsen mot-
svarar 7 f § i StPL. Niar den pensionsgrun-
dande arbetsinkomsten réknas ut beaktas in-
komsterna for hogst 10 ar fore pensionsfallet
eller pd& motsvarande sitt for tiden fore an-
stdllningens upphérande. Om séddana inkoms-
ter inte finns kan man vid bestimmandet av
den pensionsgrundande arbetsinkomsten an-
vianda den arbetsinkomst som hanfor sig till
pensionsfallsaret eller aret d& anstéllningen
upphorde. Som arbetsinkomster beaktas en-
dast inkomster i militdra tjénster. Den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten rdknas ut
genom att de med lonekoefficienten hojda
och med arbetstagarens pensionsavgift mins-
kade inkomsterna adderas, varefter summan
divideras med antalet dagar som berittigar
till militdrpension under granskningstiden.
Talet i fraga multipliceras med 30.

98 §. Pensionstillvixt. Paragrafen motsva-
rar 10 § 3 mom. i StPL. Pensionen foéreslas
tillvixa med 1/180 procent av de pensions-
grundande arbetsinkomsterna, vilket motsva-
rar en tillvixt pa 2 % per ar. Denna pensions-
tillvaxt forutsitter att inkomsterna i en militér
tjdnst uppgér till i medeltal 12 000 euro om
aret (1 000 euro per manad, 33,33 euro per
dag). Dessutom forutsitts att personen i fraga
under de fem kalenderar som foregick pen-
sionsfallet eller uppkomsten av pensionsrit-
ten under minst tre kalenderar i militér tjanst
har inkomster som uppgar till 12 000 euro.
Om dessa kriterier inte uppfylls, iakttas den-
na lags allménna bestimmelser om pensions-
tillvixt. 1 frdga om flygare tillvixer pensio-
nen med 1/120 procent per dag, vilket mot-
svarar en tillvdxt pa 3 procent per ar. | fraga
om militdrpersoner som uppfyller kraven en-
ligt denna paragraf tillvixer pensionen for
aterstdende tid sédsom i arbete till den del
aterstdende tid inrdknas i pensionen, till ut-
gangen av den manad under vilken militér-
personen fyller 50 ér. I fraga om bl.a. flygare
innebér detta att pensionen for aterstdende tid
fram till ndimnda alder skulle tillvixa med 3
procent per ar.

Enligt 2 mom. tillimpas slutkarensbe-
stimmelsen i 1 mom. 1 punkten inte ifall in-
validpension som innehaller &terstiende tid
beviljas. Detta beror pa att en militdrperson
som tjanstgor bara en kort tid inte kan f4 in-

validpension om inte slutkarenskraven upp-
fylls. Genom den nu f6reslagna bestdmmel-
sen avses ritten till militdrpension uppsta ge-
nom ritten till terstdende tid.

I det foreslagna 3 mom. bestdms for tydlig-
hetens skull att for oavlonad tid som avses i
62 § intjdnas pension pa samma sitt som for
arbetstagare i civil tjanst. Genom bestimmel-
sen bevaras det nuvarande systemet, genom
vilket pensionsskyddet i olika typer av oav-
Ionade avbrott dels har separerats fran den
tillvaxt som géller militdr pension, dels har
ordnats pa samma sitt som for arbetstagare i
civil tjénst.

99 §. Pensionens maximibelopp. Den fore-
slagna paragrafen motsvarar 10 § 8§ mom. i
StPL och i den foreskrivs att militdrpensio-
nens maximibelopp far vara hogst 60 procent
av den pensionsgrundande arbetsinkomsten.
Bestimmelsen behovs eftersom militarpen-
sionerna intjanas snabbare 4n andra pensio-
ner. Maximibeloppet foreslas gélla formaner
som beviljas i samband med militdrpensions-
fall eller formaner som en arbetstagare i
samband hdrmed fér ritt till. En sadan for-
man ir t.ex. det pensionsskydd som i enlighet
med 62 § uppkommer for oavlonad tid.

6 kap. Ansdkan om pension och for-

handsbeslut

100 §. Ansékan om pension. 1 1 mom. tas
bestimmelsen i 3 b § 1 mom. i StPL in med
preciserad ordalydelse. Enligt den skall pen-
sion sokas hos Statskontoret pa en blankett
som Pensionsskyddscentralen faststiller for
detta andamal. Med blankett avses dven elek-
troniska blanketter. Till ansokan skall fogas
den utredning som behovs for att pensions-
drendet skall kunna avgoras. Nédrmare be-
stimmelser om de utredningar som behdvs
for ansokan utfirdas genom forordning av fi-
nansministeriet. Om detta foreskrivs i 2
mom.

101 §. Utredning av hdlsotillstandet hos
den som ansoker om invalidpension. Enligt 1
mom. skall den som anstker om invalidpen-
sion i regel tillstdlla Statskontoret ett 1dkarut-
latande om sitt hélsotillstand. Utlatandet skall
innehélla en vard- eller rehabiliteringsplan.
Vard- eller rehabiliteringsplanen behovs i
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synnerhet vid bedémningen av om rehabili-
teringsstod skall beviljas, men i andra fall
kan ocksa ett ldkarutlitande av annat slag
godkénnas. Dessutom kan Statskontoret god-
kdnna dven andra motsvarande utredningar
an egentliga ldkarutlatanden. En annan ut-
redning 6ver arbetsformégan kan godkénnas
t.ex. da det dr friga om forlangning av reha-
biliteringsstodet eller i en situation da en
sjukdom som utan tvivel har orsakat sékan-
dens arbetsoformaga klart kan pavisas dven
pa annat sitt 4n genom ldkarutldtande. Stats-
kontoret kan ocksa pa egen bekostnad inhdm-
ta ett lakarutlatande om sdkanden vardas pa
sjukhus eller om det finns nigot annat sir-
skilt skél. Bestimmelser om detta finns for
nérvarande i 3 b § 2 mom. i StPL.

Paragrafens 2 och 3 mom. motsvarar be-
stimmelserna i 3 b § 3 mom. i den géllande
lagen. Den som ansdker om invalidpension
ir skyldig att pa Statskontorets anmodan lata
undersdka sig for utredning av om arbets-
oformégan forsdmrats hos en av Statskonto-
ret namngiven legitimerad ldkare eller pa en
rehabiliteringsanstalt eller en undersdknings-
inrdttning som anvisas av Statskontoret. Om
Statskontoret aldgger den som ansdker om
pension att genomga en saddan undersokning
dr Statskontoret skyldigt att ersdtta arbetsta-
garen skiliga kostnader for undersokningen
och eventuella resor och att betala ett skéligt
resedagtraktamente om arbetstagaren &r
tvungen att resa till en annan ort. Motsvaran-
de gillande bestimmelser preciseras si, att
den ldkare som Statskontoret namnger skall
vara legitimerad ldkare.

102 §. Ansckan om pension pa en arbetsta-
gares vignar. Om arbetstagaren pa grund av
alder, skada, sjukdom eller av ndgon annan
orsak dr oférmoégen att sjdlv ansdka om pen-
sion eller skota sina pensionsdrenden och
saknar en intressebevakare, kan en av Stats-
kontoret godkénd ndra anhdrig till arbetsta-
garen, eller en person som har skott om ar-
betstagaren, pa arbetstagarens viagnar ansoka
om pension och dven i vrigt fora arbetstaga-
rens talan i1 pensionsirendet. Motsvarande
bestimmelse finns i 17 § 1 mom. i den gil-
lande lagen.

103 §. Anhdngiggorande av pensionsanso-
kan. Till denna paragraf 6verfors bestimmel-
serna om anhingiggdrande av pensionsanso-

kan i3 b § 4 mom. i StPL med preciserad or-
dalydelse. Pensionsansdkan anses vara gjord
den dag den inkommit till Statskontoret eller
en pensionsanstalt enligt pensionssystemet
inom den offentliga eller privata sektorn eller
till Pensionsskyddscentralen eller till ett om-
bud som Pensionsskyddscentralen eller en
pensionsanstalt har bemyndigat. Folkpen-
sionsanstalten &dr for ndrvarande av Pensions-
skyddscentralen bemyndigat ombud. Ett ska-
deforsdkringsbolag kan verka som ett av en
pensionsanstalt bemyndigat ombud.

104 §. Beslutsfattande och delgivning av
beslut. Eftersom Statskontoret &r en statlig
myndighet omfattas det av bestimmelserna i
forvaltningslagen (434/2003). Bestimmel-
serna om behandling utan dr6jsmal och del-
givning av besluten finns i 23 och i 59 § i
forvaltningslagen. Dérfor foreslds att i 1
mom. skall hdnvisas till férvaltningslagen.

Enligt 2 mom. ges ndrmare foreskrifter om
Statskontorets beslut och om underteckande
av beslut utfirdas vid behov genom f6rord-
ning av finansministeriet.

105 §. Ldkares medverkan i beslutsfattan-
det i Statskontoret. Bestimmelsen om Stats-
kontorets sakkunniglikares deltagande i av-
gorandet fran 18 b § 8 mom. i den gillande
lagen tas in i paragrafen. En eller flera legi-
timerade ldkare skall i Statskontoret delta i
beredningen nir ett drende géller arbetsofor-
maga eller rehabilitering eller andra medi-
cinska fragor. Likaren kan anteckna sin
standpunkt i1 handlingarna utan att folja de
formkrav som stills i lagen om yrkesutbilda-
de personer inom hélso- och sjukvarden.

106 §. Forhandsbeslut om pensionsriditt.
Bestimmelsen om forhandsbeslut om pen-
sionsrdtt i 22 § i StPL tas in i paragrafen.
Statskontoret kan enligt 1 mom. meddela ett
besvirsgillt forhandsbeslut om huruvida so6-
kanden har en sddan anstillning som omfat-
tas av denna lag eller vid en viss tidpunkt har
haft en sadan anstillning. Férhandsbeslut kan
ocksa meddelas om arbetstagarens pensions-
alder samt huruvida l6n eller annat vederlag
som betalas till arbetstagaren &r pensions-
grundande arbetsinkomst. Foérhandsbeslut
kan ocksd meddelas om andra jamforbara
omstiandigheter som dr viktiga for s6kanden.
Avsikten #r att Statskontoret inte skall med-
dela forhandsbeslut om tidigare tillimp-
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ningspraxis eller omstiandigheter som i obe-
tydlig grad inverkar péa pensionsskyddet. En-
ligt 2 mom. skall Statskontoret f6lja sitt for-
handsbeslut, om pensionen senare beviljas
med stod av de bestimmelser som férhands-
beslutet grundar sig pa. Avvikelse fran for-
handsbeslutet kan ske endast till sokandens
forman.

107 §. Forhandsbeslut om rditten till delin-
validpension. Enligt 1 mom. har arbetstaga-
ren ritt att fi ett forhandsbeslut av vilket
framgar om villkoren for delinvalidpension
ir uppfyllda. Ett positivt forhandsbeslut bin-
der Statskontoret under nio manader eller,
om arbetstagaren och arbetsgivaren kommer
Overens om en ldngre tid, under den tid som
man kommit 6verens om. Om detta bestims i
2 mom. Motsvarande bestimmelser finns for
nérvarande 1 9 § 4 mom. i StPL.

108 §. Forhandsbeslut om rdtt till arbets-
pensionsrehabilitering. 1 denna paragraf in-
fors enligt forslaget bestimmelserna i 18 b §
7 mom. i StPL om bindande férhandsbeslut
om arbetspensionsrehabilitering med #ndrad
ordalydelse. Arbetstagaren skall ha ritt att fa
ett forhandsbeslut av vilket det framgar om
villkoren for arbetspensionsrehabilitering
uppfylls. Ett forhandsbeslut kan ges dven om
rehabiliteringsplanen dnnu inte dr firdig eller
arbetstagaren dnnu inte har ldmnat in en re-
habiliteringsplan som godkints av Statskon-
toret. Ett positivt férhandsbeslut dr bindande
for Statskontoret, om arbetstagaren lamnar in
en rehabiliteringsplan som Statskontoret
godkénner inom nio manader fran det att for-
handsbeslutet har vunnit laga kraft.

7 kap. Sista pensionsanstalt

109 §. Den sista pensionsanstaltens uppgif-
ter. | paragrafen foreskrivs om situationer dir
en arbetstagare har omfattats av pensions-
skydd bade enligt denna lag och en annan
pensionslag for den offentliga sektorn eller
en pensionslag for den privata sektorn. I
egenskap av sista pensionsanstalt ger Stats-
kontoret s6kanden eller pensionstagaren en
beslutssammanstillning som ocksa innehaller
beslut av andra pensionsanstalter som skoter
pensionsskyddet enligt pensionslagarna for
den offentliga och for den privata sektorn

samt motsvarande familjepensionsskydd. I
den gillande lagen foreskrivs om dettai3 a §
1 mom.

110 §. Arbete som omfattas av offentliga
och privata arbetspensionslagar. 1 1 mom.
foreslas en bestimmelse enligt vilken pen-
sionsanstalten for aterstdende tid behandlar
och avgdr pensionsdrendet i som sista pen-
sionsanstalt om pensionsskydd for arbetsta-
garen hade ordnats i denna anstalt vid ut-
gangen av kalenderéret fore pensionsfallsaret
eller senast dirforinnan. Denna bestdmmelse
preciserar bestdmmelsen 1 3 a § 3 mom. i
StPL, enligt vilken sista pensionsanstalt i de
fall da den aterstdende tiden beaktas vid be-
riakningen av pensionsbeloppet 4r den pen-
sionsanstalt ddr pensionsskyddet for den
aterstdende tiden eller motsvarande pensions-
skydd har ordnats.

I 2 mom. bestdims om de fall da arrange-
manget med sista pensionsanstalt inte tillam-
pas pa grund av att den aterstiende tiden i
pensionen raknas ut i Statskontoret eller en-
ligt ett annat offentligt pensionssystem och
ett privat pensionssystem. Principen om sista
anstalt tillimpas inte ndr Statskontoret eller
en annan pensionsanstalt inom den offentliga
sektorn #r sista pensionsanstalt och arbetsta-
garen har inkomster inom den privata sektorn
till ett belopp av minst 12 566,770 euro un-
der de tva sista kalenderaren fore pensions-
fallet (2004 ars niva). I 6vriga fall iakttas ar-
rangemanget med sista pensionsanstalt dven
om det foreligger ritt till aterstaende tid en-
ligt fler dn ett pensionssystem. Om arbetsta-
garen har dock 6vergatt fran privat eller 6v-
rig offentlig anstéllning till en annan sektors
offentlig anstillning under pensionsfallsaret
och anstdllningen fortsdtter sa att definitio-
nen pa yrkesbaserad arbetsoférmaga kommer
till tillimpning vid en bedémning av arbets-
tagarens arbetsféormaga, skall principen om
den sista pensionsanstalten inte tillimpas.
Detta beror pa att den sista pensionsanstalten
enligt 1 mom. bestdms enligt situationen vid
utgdngen av kalenderaret fore pensions-
fallsaret. Eftersom det inte finns en definition
pa yrkesbaserad arbetsoférméga inom den
privata sektorn, kan &drendet inte avgéras en-
ligt detta. Darfor kan principen om sista pen-
sionsanstalt inte heller tillimpas i dessa situa-
tioner da ett invalidpensionsirende enligt
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pensionslagarna inom den offentliga sektorn
skall avgoras med hjdlp av definitionen for
yrkesbaserad arbetsoférméga. Om aterstaen-
de tid eller motsvarande fortjanst vid utrik-
ningen av beloppet av familjepension skall
eller borde beaktas i pensioner enligt pen-
sionslagarna for bade den privata och den of-
fentliga sektorn, tillaimpas enligt géllande be-
stimmelser i 3 a § 6 mom. inte arrangemang-
et med sista pensionsanstalt pa behandlingen
av en pensionsansokan.

I 6verensstimmelse med 3 a § 6 mom. i
den gillande lagen foreskrivs i 3 mom. att
principen om sista anstalt inte heller tillam-
pas i situationer dir deltidspension beviljas
fran flera &n ett pensionssystem.

111 §. Forhandlingsskyldighet. 1 paragra-
fen foreskrivs om forhandlingsskyldighet i
sddana fall da Statskontoret &r sista pensions-
anstalt och behandlar ett invalidpensions-
grende. Om Statskontoret avgdr en ansdkan
om pension i enlighet med definitionen pa
yrkesbaserad arbetsoférmaga i 35 § 1 mom. 1
punkten, skall Statskontoret férhandla med
pensionsanstalten inom den privata sektorn
innan beslutet om invalidpensionen fattas.
Sadana férhandlingar f6rs endast i situationer
dir pensionsbeloppet inom den privata sek-
torn dr hogre dn 688,02 euro per manad (i
2004 ars nivd). Om Statskontoret och pen-
sionsanstalten inom den privata sektorn
kommer fram till olika slutsatser, iakttas
principen om sista pensionsanstalt inte i inva-
lidpensionsédrendet. Bestimmelsen om detta
finns den géllande lagens 3 a § 4 mom.

112 §. Utbetalande pensionsanstalt sasom
sista pensionsanstalt. 1 paragrafen foreskrivs
om den sista pensionsanstalt som behandlar
pensionsansokan, i de fall da arbetstagaren
redan far pension. D& en arbetstagare som
redan far alders-, invalid- eller deltidspension
beviljas alderspension, 4r den utbetalande
pensionsanstalten den sista pensionsanstalt
som beviljar pension. Om en arbetstagare
som redan far deltidspension eller invalid-
pension ansoker om invalidpension, dr den
utbetalande pensionsanstalten i fraga om del-
tidspensionen eller invalidpensionen sista
pensionsanstalt dven i friga om invalidpen-
sionen. En bestimmelse med motsvarande
innehall finns i den gillande lagens 3 a § 5
mom. Dessutom foreslas att i paragrafen fo-

reskrivs att pensionsanstalten som forsakrat
deltidsarbete for en som far deltidspension
skall faststillas som sista pensionsanstalt da
invalidpension anséks med samma grunder
bestdms den sista pensionsanstalten som for-
sdkrat arbetet. Hdrmed skulle invalidpen-
sionsdrendet for en som far deltidspension
alltid behandlas och beslutas av den pen-
sionsanstalt som forsékrat deltidsarbetet.

113 §. Den sista pensionsanstaltens kost-
nader. 1 1 mom. foreskrivs om utredning av
kostnaderna i fall dir Statskontoret som sista
pensionsanstalt har betalat pensioner for de
andra pensionsanstalternas del eller de andra
pensionsanstalterna har betalat pensioner for
Statskontorets del. Statskontoret skall utreda,
ta ut och gottgora dessa pensionskostnader
senast under det kalenderar som foljer efter
utbetalningsaret.

I 2 mom. foreskrivs att Statskontoret, Pen-
sionsskyddscentralen, den kommunala pen-
sionsanstalten, evangelisk-lutherska kyrkans
centralfond och Folkpensionsanstalten avta-
lar ndrmare om hur pensionskostnaderna tas
ut och gottgérs. En i sak motsvarande be-
stimmelse finns i 16 b § i den gédllande lagen.

114 §. Ndrmare bestimmelser om sista
pensionsanstalt. Enligt 1 mom. kan pen-
sionsanstalterna inom systemet med sista
pensionsanstalt komma Gverens om att prin-
cipen om sista pensionsanstalt skall iakttas
dven i de fall dédr den enligt lagen inte skall
iakttas. Om pensionsanstalterna i ett enskilt
fall ingar en saddan Overenskommelse, skall
sokanden underrittas om vilken pensionsan-
stalt som skoter hans eller hennes pensions-
drende. Motsvarande bestimmelse finns i 3 a
§ 7 mom. i den géllande lagen.

Enligt 2 mom. avgér Pensionsskyddscen-
tralen i oklara fall pa begéran av Statskonto-
ret eller en annan pensionsanstalt, vilken
pensionsanstalt som dr behorig att handlagga
en pensionsansokan. For att undvika att be-
handlingen av &drendet fordréjs, far éndring
inte sokas i ett saddant beslut. Motsvarande
bestdimmelse finns i 3 a § 9 mom. i den gil-
lande lagen. I 3 mom. f6reskrivs i &verens-
stimmelse med 3 a § 8 mom. i den géllande
lagen att ndrmare bestimmelser om hur den
behoriga pensionsanstalten faststills utfirdas
genom forordning av statsradet.
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8 kap. Utbetalning av pension

115 §. Utbetalning av pension. 1 paragra-
fens 1 mom. skall tas in och preciseras be-
stimmelserna i 7 § i férordningen om bevil-
jande och utbetalning av vissa pensioner
(415/1971) som giller utbetalningen av pen-
sion och dess tid. Pension utbetalas manatli-
gen vid en tidpunkt som bestdms av Stats-
kontoret. Pensionen betalas genom ett pen-
ninginstitut som pensionstagaren uppger och
som dr verksamt i Finland eller utomlands.
Till bestimmelsen fogas omndmnandet att
pension dven kan betalas till pensionstaga-
rens konto utomlands. I praktiken betalar
Statskontoret redan nu pensioner till pen-
sionstagares konto utomlands.

Till paragrafens 2 mom. skall tas den gil-
lande lagens 15 § 4 mom. om utbetalning i
forskott av pension, med dndrad ordalydelse.
Om ett pensionsbeslut dréjer av en orsak som
inte beror pa sokanden kan Statskontoret pa
begiran av sokanden betala pension i forskott
innan pensionsbeslutet ges. Forskottet dras
av fran den pension som skall betalas enligt
det beslut som fattas senare.

116 §. Inledande, upphorande, avbrytande
och indragning av utbetalning. Paragrafens 1
mom. motsvarar 15 § 1 mom. i den géllande
lagen med preciserad ordalydelse. Pensionen
borjar i regel utbetalas fran ingangen av ka-
lenderménaden efter den under vilken rétten
till pension uppkommit. Alderspension bérjar
betalas tidigast fran ingdngen av ménaden ef-
ter den da loneutbetalningen upphért. Som
I6n betraktas ocksd formén eller erséttning
som periodiseras péd basis av den stabilisera-
de lonen, t.ex. 16n under uppséigningstid. Ut-
betalningen av pension upphor vid utgangen
av den manad under vilken ritten till pension
har upphort. Bestimmelsen om nér utbetal-
ningen av en pension upphor finns for nirva-
rande 1 9 § 1 mom. i forordningen om statens
pensioner.

Paragrafens 2 mom. &r delvis nytt. Enligt
momentet kan utbetalningen av pension av-
brytas om Statskontoret har skil att misstédn-
ka att pensionstagaren inte ldngre uppfyller
villkoren for erhallande av pension. En f6rut-
sdttning for avbrytandet &dr att pensionstaga-
ren inte inom en skilig tid som Statskontoret
anger har foretett en av Statskontoret begérd

utredning Over att han eller hon fortfarande
uppfyller forutsittningarna for utbetalning av
pension. Avsikten med bestimmelsen ir att
forhindra situationer dér pension utan grund
utbetalas under ocksa langre tider, t.ex. dér-
for att uppgiften om att pensionstagaren har
avlidit utomlands inte har natt Statskontoret.
Om pensionens belopp skall dndras eller pen-
sionen avbrytas, gors dndringen fran den ka-
lenderméanad som f6ljer ndrmast efter den
manad da orsaken till d&ndringen yppade sig.
Om tidpunkten for avbrytandet eller sink-
ningen av pensionen foreskrivs for nirvaran-
de i 9 § 2 mom. i férordningen om statens
pensioner.

Paragrafens 3 mom. &r nytt. Kan nagon ut-
redning om pensionstagarens dod inte ldggas
fram, men det dr sannolikt att han eller hon
har avlidit genom drunkning, nidgon annan
olycka eller av ndgon annan dirmed jamfor-
bar orsak, kan Statskontoret dra in pensionen
fran den dag d& pensionstagaren forsvunnit.
D& en person dodforklaras, faststdlls som
dodsdag senast den dag, da det har forflutit
fem ar fran den dag da personen senast bevis-
ligen befann sig i livet. For att arbetspension
inte i sddana fall obefogat betalas arbetspen-
sion for dessa fem é&r, dr det mojligt for
Statskontoret att dra in pensionen fran den
dag da det dr sannolikt att pensionstagaren
har dott.

117 §. Engangsbelopp. Bestimmelserna
om pension som engangsbelopp i 15 b § 5
och 6 mom. i den gillande lagen tas delvis
#ndrade in i denna paragraf. Det foreslas att
griansvirdet for pensionens engéngsbelopp
skall hojas fran nuvarande 12,72 euro. Enligt
1 mom. kan alderspension, familjepension el-
ler full invalidpension betalas ut som ett en-
gangsbelopp om pensionsbeloppet fore av-
draget for en primir formén understiger 20
euro per manad. Engangsbeloppet berdknas
enligt de forsdkringsmatematiska grunder
som utfirdas av social- och hilsovardsmini-
steriet pd samma sitt som for ndrvarande.

I 2 mom. f6reslas att pensionen skall kunna
betalas som engéngsbelopp ocksa nér belop-
pet dr minst 20 euro men under 50 euro i ma-
naden fore avdraget for en primér forman. En
forutsdttning for betalning som engéngsbe-
lopp 4r dé att pensionstagaren t.ex. i samband
med pensionsbeslutet har underrittats om att
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pensionen betalas som engangsbelopp och att
han eller hon inte motsitter sig detta. Om
pensionstagaren motsétter sig att en méanads-
pension pa minst 20 euro betalas som en-
gangsbelopp, far pensionen inte betalas som
engangsbelopp. Beloppen anges i 2004 éars
niva.

En engangsbetalning av invalidpension
som beviljats tills vidare innehaller dven den
alderspension som skall beviljas déirefter. Om
pensionstagaren arbetar under tiden for sin
invalidpension eller &lderspension, intjdnas
ny pension for detta arbete. Pensionstagaren
ir inte med anledning av samma pensionsfall
berittigad till pension pa grundval av de in-
komster som engéngsbetalningen baserade
sig pa. Utbetalas rehabiliteringsstod som ett
engangsbelopp, kan pensionstagaren dock
beviljas pension for den tid under vilken hans
eller hennes arbetsoformaga fortgar efter ut-
gangen av namnda tid. Om detta foreskrivs i
3 mom.

Paragrafens 4 mom. motsvarar delvis be-
stimmelsen i 15 a § 7 mom. i den gillande
lagen. Enligt bestimmelsen betalas inte pen-
sion som betalats som engéngsbelopp till
sjukforsdkringsfonden till den del som det for
samma tid har betalats dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen. Didremot slopas den
gillande bestimmelsen enligt vilken pri-
mirtiden for invalidpensionen inte skall iakt-
tas vid utbetalningen av pensionen som en-
gangsbelopp. Med avvikelse fran det nuva-
rande systemet kommer pension inte heller
langre att betalas retroaktivt som engéngsbe-
lopp for en tid under vilken arbetstagaren fatt
rehabiliteringspenning enligt arbetspensions-
lagarna eller lagen om rehabiliteringspenning
eller ersittning for inkomstbortfall enligt
olycksfalls- eller trafikforsékringens rehabili-
teringsbestimmelser.

Bestammelsen i 15 § 5 mom. i den géllan-
de lagen tas in i denna paragraf. Enligt be-
stimmelsen tillimpas det som bestims om
engangsbetalning #ven pa det manatliga
sammanlagda beloppet i den beslutssamman-
stillning som ges nér arrangemanget med sis-
ta pensionsanstalt tillampas.

118 §. Drojsmalsforhdjning. Enligt lagens
104 § skall en pensionsansékan avgoras utan
dr6jsmal efter det att alla nodvindiga utred-
ningar inkommit till Statskontoret. Om utbe-

talningen av pensionen av nagon anledning
forsenas skall Statskontoret betala en drojs-
malsforhojning for tiden mellan den tidpunkt
da pensionen borde ha borjat utbetalas och
den di pensionen borjade utbetalas. Drojs-
malsférhojningen per ar foljer den réntesats
som anges i 4 § 1 mom. i réntelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala drojs-
malsforhojning géller ocksé pension som be-
talas pa grundval av en beslutssammanstill-
ning som en pensionsanstalt gett i egenskap
av sista pensionsanstalt. Motsvarande gillan-
de bestimmelser finns i 14 § 1 och 5 mom. i
StPL.

Enligt 2 mom. géller skyldigheten att beta-
la drojsmalsforhojning endast den del av
pensionen som betalas till pensionstagaren.
Dro6jsmalsforhojning betalas inte om Stats-
kontoret betalar pensionen till en annan for-
sikrings- eller pensionsanstalt eller till Folk-
pensionsanstalten eller en arbetsloshetskassa.
Bestimmelser om detta ingar for nédrvarande
i 14 § 1 mom. i den géllande lagen. I 3 mom.
bestims om den nedre grinsen for forhoj-
ningen. Forhojning betalas inte om forhoj-
ningen understiger 5,39 euro i 2004 &rs niva.
Om den nedre gransen for forh6jningen fore-
skrivs for ndrvarande i 14 § 4 mom. i StPL.

119 §. Berdkning av drojsmalsforhojning-
en. Bestimmelserna i 14 § 1 mom. i den gil-
lande lagen tas in i 2 mom. med preciserad
ordalydelse. Behandlingstiden fo6r en pen-
sionsansokan i Statskontoret dr tre ménader
och for denna tid riknas inte dr6jsmalsfor-
ho6jning ut. Behandlingstiden borjar vid ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
Statskontoret mottog pensionsansdkan och
den utredning som behdvs for avgorande av
pensionsdrendet och som skiligen kan krévas
att sokanden tillhandahaller Statskontoret.
Forhojningen rdknas ut for varje dag som ut-
betalningen av pensionen dréjer efter denna
behandlingstid. For en pensionsrat som med
stod av ett och samma beslut forfaller till be-
talning senare rdknas férhéjningen fran och
med den senare forfallodagen.

I 2 mom. foreskrivs om besvirsinstansens
mojlighet att bestimma att forhjningen skall
rdknas ut frén en senare tidpunkt. Forutsitt-
ningen dr att Statskontoret kan visa att det
under tiden for dndringssékandet har intréffat
en visentlig fordndring i sdkandens forhal-



48 RP 173/2006 rd

landen. Motsvarande bestimmelse finns i 14
§ 2 mom. i den gillande lagen.

Forsenas utbetalningen av pensionen av en
orsak som beror pa sokanden, dr Statskonto-
ret inte skyldigt att betala dr6jsmalsforhoj-
ning. Drojsmalsforhdjning behover inte hel-
ler betalas om utbetalningen av pensionen
dréjer pa grund av ett 6verméktigt hinder. Ett
sadant hinder &r t.ex. en bestimmelse i lag el-
ler avbrott i betalningsrérelsen. Om detta {6-
reskrivs i paragrafens 3 mom. pd motsvaran-
de sdtt som i 14 § 3 mom. i StPL.

120 §. Betalning av pension och rehabili-
teringsforman till arbetsgivaren eller sjuk-
kassan. Bestimmelserna om betalning pen-
sion och rehabiliteringsférman till arbetsgi-
varen i 17 ¢ § 1 mom. och 18 f 2 mom. i
StPL tas in paragrafens 1, 2 och 5 mom. med
preciserad ordalydelse. I paragrafen fore-
skrivs att en pensionstagare inte har ratt till
bade 16n och pension for samma tid. Om in-
validpension beviljas retroaktivt och arbets-
givaren har for samma tid betalat pensionsta-
garen 16n for sjukdomstid, betalas pensionen
for denna tid till arbetsgivaren. Detta forut-
sitter dock att arbetsgivaren ansdker om att
pensionen skall betalas till arbetsgivaren. Om
pensionen #r storre dn den utbetalade 16nen,
betalas endast ett belopp som motsvarar 16-
nen till arbetsgivaren och skillnaden betalas
till pensionstagaren. Om detta bestdms i det
foreslagna 1 mom. Bestdmmelsen preciseras
sa, att pensionen betalas till en sddan sjuk-
kassa som avses i lagen om forsidkringskassor
till den del 16nen for sjukdomstiden har beta-
lats till arbetstagaren av sjukkassan i form av
saddan kompletteringsdagpenning som avses i
samma lag. Enligt 2 mom. tillimpas samma
bestimmelser ocksd pa rehabiliteringspen-
ning och rehabiliteringstilligg.

Till 3 mom. fogas en ny bestimmelse om
betalning av retroaktivt beviljad alderspen-
sion till arbetsgivaren till den del arbetsgiva-
ren har betalat arbetstagaren 16n for sjuk-
domstid for samma tid. Med arbetsgivare av-
ses 1 bestimmelsen arbetsgivaren for det an-
stillningsforhallande pa basis av vilket ar-
betstagaren beviljas alderspension. Alders-
pension betalas séledes inte till arbetsgivaren
i ett sadant anstéllningsférhallande som ar-
betstagaren har for avsikt att fortsdtta i under
tiden med alderspension. En forutsittning for

beviljandet av alderspension dr att det arbete
pa grundval av vilket alderspension soks har
avslutats. Den situation som avses i det fore-
slagna 3 mom. realiseras enbart d& en arbets-
tagare som ansokt om invalidpension beviljas
alderspension i stillet for invalidpension pa
grund av att arbetstagaren har fyllt 63 ar fore
utgdngen av den primirtid som avses i sjuk-
forsdkringslagen. Alderspension beviljas da
fran ingangen av manaden efter den under
vilken 63 ars alder uppnaddes, dven om an-
stillningsforhallandet fortfarande géller.

Till paragrafens 4 mom. fogas en ny be-
stimmelse om betalning av retroaktivt bevil-
jad invalidpension eller alderspension till ar-
betsgivaren i de fall som avses i 3 mom., till
den del arbetsgivaren for samma tid har beta-
lat 16n for uppsédgningstid till arbetstagaren.
Bestdmmelsen tillimpas endast i de situatio-
ner da arbetstagaren de facto har blivit ar-
betsoformogen under uppsigningstiden, men
lénen betalas som 16n for sjukdomstid i stil-
let for som 16n for uppsagningstid.

Enligt 5 mom. betalas pensionen inte till
arbetsgivaren om den har betalats till sjukfor-
sakringsfonden eller om arbetsgivaren har
fatt ersittning for den 16n som betalats for
sjukdomstid med stéd av nagon annan lag.

121 §. Betalning av pension och rehabili-
teringsforman till sjukforsdikringsfonden. Pa-
ragrafens 1 mom. motsvarar 17 b § 7 mom. i
den gillande lagen, enligt vilken &lderspen-
sionen betalas till sjukforsidkringsfonden till
den del som den motsvarar den sjukdagpen-
ning eller partiella sjukdagpenning som har
betalats for samma tid. Till bestimmelsen
fogas omndmnandet av partiell sjukdagpen-
ning till f6ljd av &ndringen av sjukforsik-
ringslagen. | paragrafens 2 mom. tas be-
stimmelsen i 15 a § 4 mom. i den géllande
lagen in. Enligt bestimmelsen betalas retro-
aktivt beviljad full invalidpension till sjuk-
forsdkringsfonden till den del dess belopp
motsvarar for samma tid utbetalad dagpen-
ning enligt sjukforsikringslagen. I paragra-
fens 3 mom. foreslas en ny bestimmelse en-
ligt vilken rehabiliteringspenning och rehabi-
literingstilldgg som beviljas retroaktivt beta-
las till sjukforsdkringsfonden till den del de-
ras belopp motsvarar fér samma tid utbetald
dagpenning eller partiell sjukdagpenning en-
ligt sjukforsidkringslagen. 1 praktiken har be-
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stimmelsen i 15 a § 4 mom. i StPL tillimpats
ocksa pé rehabiliteringspenning och rehabili-
teringstilldgg, s den i 3 mom. foreslagna nya
bestimmelsen fordndrar inte nuvarande prax-
is.

122 §. Betalning av pension till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetsloshetskassa.
Paragrafens 1 mom. motsvarar bestimmel-
serna i 17 b § 2 mom. i den géllande lagen
om betalning av retroaktiv pension till Folk-
pensionsanstalten eller en arbetsloshetskassa.
Om pensionen beviljas retroaktivt och pen-
sionstagaren for samma tid har fatt arbetslos-
hetsdagpenning, arbetsmarknadsstod eller ut-
bildningsdagpenning, betalas den retroaktivt
beviljade pensionen till Folkpensionsanstal-
ten eller arbetsloshetskassan pa yrkande av
dessa. Pensionen betalas till Folkpensionsan-
stalten eller arbetsloshetskassan till den del
som den motsvara de arbetsloshetsférméner
eller den utbildningsdagpenning som har be-
talats for samma tid.

Om en arbetstagare tillfilligt har fatt folk-
pension eller folkpension och bostadsbidrag
enligt lagen om bostadsbidrag for pensions-
tagare for den tid for vilken arbetstagaren
med anledning av #ndringssékande retroak-
tivt beviljas pension enligt denna lag, kan
den retroaktiva pensionen enligt denna lag
betalas till Folkpensionsanstalten till den del
pensionsbeloppet motsvarar beloppet av den
forméan som Folkpensionsanstalten betalat till
for stort belopp for samma tid. Om detta be-
stdms i det foreslagna 2 mom. Enligt 3 mom.
kan Statskontoret betala den pension som
Statskontoret beviljat retroaktivt till Folkpen-
sionsanstalten dven da Statskontoret fortsét-
ter betala rehabiliteringsstod som beviljats
med anledning av dndringssékande eller be-
viljar forménstagaren familjepension enligt
denna lag. Pension som beviljats retroaktivt
kan betalas till Folkpensionsanstalten for den
tid for vilken folkpension betalats till ett for
stort belopp dven da Statskontoret réttar sitt
tidigare beslut eller i 6vrigt justerar beloppet
av en beviljad pension eller efter ett beslut
om rittelse beviljar fortsatt rehabiliterings-
stod. Bestdmmelser som motsvarar 1 och 2
mom. finns f6r nirvarande i 17 b § 3 mom. i
StPL.

Enligt 4 mom. betalas pension dock inte till
Folkpensionsanstalten for att ersétta bostads-

stod som betalats till ett for stort belopp, om
inte folkpension betalas retroaktivt fér sam-
ma tid. Genom bestdmmelsen utékas Stats-
kontorets ritt och skyldighet att till Folkpen-
sionsanstalten betala pension som beviljas
retroaktivt for ersittande av en forman enligt
folkpensionslagen som under samma tid be-
talats till ett for stort belopp. Avsikten med
detta &r att underlitta aterkrav dven med tan-
ke pa pensionstagaren. Folkpensionsanstalten
behover i dessa fall inte &terkrdva overbetal-
ningen av pensionstagaren. Bestimmelsen &r
ny.
Till paragrafens 5 mom. Gverfors bestdm-
melsen i 17 b § 6 mom. i StPL om betalning
av annan pension #n delinvalidpension till
Folkpensionsanstalten nir arbetstagaren har
fatt en forman enligt lagen om studiestdd for
den tid for vilken han eller hon beviljas pen-
sion retroaktivt.

123 §. Betalning av pension till kommunen
eller ett organ enligt socialvardslagen. Pen-
sion som beviljas retroaktivt betalas till ett i 6
§ 1 mom. i socialvardslagen (710/1982) av-
sett organ om pensionstagaren har fétt i lagen
om utkomststod (1412/1997) avsett utkomst-
stod i1 forskott. Om detta foreskrivs i 1 mom.
Bestimmelsen motsvarar 17 b § 4 mom. i
den géllande lagen. Till 2 mom. 6verfors be-
stimmelsen i 17 b § 5 mom. i den géllande
lagen med preciserad ordalydelse. Enligt be-
stimmelsen betalas pensionen till kommunen
eller samkommunen pa det sdtt som fore-
skrivs i 14 § i lagen om klientavgifter inom
social- och hilsovarden (734/1992) for den
tid arbetstagaren varit i vard eller omvardnad
pa institution eller i familjevard.

124 §. Tiden for framstdllande av regress-
ansprak. 1 paragrafen tas bestimmelsen om
tid for framstillande av regressansprak i 17 b
§ 8 mom. i den gillande lagen in. Yrkandet
om betalning av retroaktiv pension i de situa-
tioner som avses i 120-123 § skall framstil-
las till Statskontoret minst tva veckor fore
den dag da pensionen skall utbetalas.

125 §. Betalning av pension till ett organ
enligt socialvardslagen pa basis av samtycke.
Till denna paragraf overfors bestimmelsen i
17 § 3 mom. i StPL om att Statskontoret kan
betala pensionen till ett i 6 § 1 mom. i social-
vardslagen avsett organ i den kommun dir
pensionstagaren &r bosatt. Om betalning av
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pensionen till pensionstagaren sjélv inte kan
anses dndamaélsenligt pa grund av hans eller
hennes livsstil, sjukdom eller ndgon annan
sérskild orsak och en intressebevakare inte
har forordnats for honom eller henne kan
pensionen betalas till kommunens socialfor-
valtning. Detta forutsitter alltid pensionsta-
garens samtycke och pensionen skall anvén-
das till omvérdnaden av pensionstagaren och
familjemedlemmar som han eller hon &r
skyldig att dra forsorg om. Om detta fore-
skrivs i 1 mom.

Enligt 2 mom. kan framstéllningen om att
pensionen inte betalas till pensionstagaren
gbras av pensionstagaren, dennes make, na-
gon annan anhorig, den som huvudsakligen
skoter pensionstagaren eller vederborande
organ i kommunen. Enligt 3 mom. far pen-
sionen utan pensionstagarens samtycke inte
anvindas for ndgot annat dndamal &n for
omvardnaden under den méanad d& pensionen
betalats.

126 §. Utbetalningsordning for pension.
Paragrafen dr ny. I arbetspensionslagarna
finns f6r ndrvarande inte nagon bestimmelse
om 1 vilken ordning pension skall betalas da
flera olika instanser enligt lagen samtidigt
har ritt till den. Nagon tydlig bestimmelse
finns inte heller angéende vilken del av pen-
sionen som kan utsokas for betalning av pen-
sionstagarens ovriga skulder i de fall da pen-
sionen enligt en bestdimmelse i lagen skall
betalas till ndgon annan 4n pensionstagaren. |
paragrafen foreslds en bestimmelse om be-
talningsordningen for retroaktiv pension i sa-
dana fall dér flera olika instanser enligt lagen
har rdtt till den retroaktiva pensionen. Be-
stimmelsen baserar sig pa nuvarande praxis
som man har kommit fram till genom tolk-
ning av regressbestimmelserna i olika lagar.
Eftersom pension enligt lagens bestimmelser
i form av regressfordringar skall betalas till
andra organ som skoter socialforsikringen pa
den grund att dessa organ har betalat en soci-
alforsdkringsformén for samma tid som pen-
sionen, har det ansetts att dessa organ har rétt
till pensionen fore den utsoks. Utsoknings-
myndigheterna och dirigenom de Ovriga
borgendrerna kan inte ha en storre ritt till
pensionen 4n pensionstagaren.

127 §. Overforing eller pantsdttning av
pension. 1 paragrafen foreslas en bestimmel-

se enligt vilken en forman enligt denna lag
inte far overforas pa ndgon annan person. En-
ligt 17 a § 1 den géllande lagen tillats 6verfo-
ring till en annan person om Statskontoret
samtycker. | praktiken har det inte gjorts sa-
dana overforingar av pension till en annan
person, sa forbudet mot dverforande av pen-
sion foreslas vara ovillkorligt och bli precise-
rat sa att det géller 6verférande av pension pa
nagon annan person. Med personer avses
bade fysiska och juridiska personer. Enligt
den gillande lagen far pension inte heller
pantsittas och kostnadsersittningar enligt
denna lag far inte utsokas. Med kostnadser-
sittningar avses t.ex. sadana kostnadsersitt-
ningar som Statskontoret betalar till den som
soker eller far invalidpension da Statskonto-
ret har alagt honom eller henne att lata un-
dersoka sig hos en namngiven legitimerad
lakare eller pa en anvisad rehabiliteringsan-
stalt eller unders6kningsinréttning.

128 §. Retroaktiv rditt till ersdttning fran
forsdkringsanstalten. 1 paragrafen foreskrivs
om Statskontorets ritt till retroaktiv dagpen-
ning eller pension enligt lagen om olycks-
fallsforsdkring, livrdnta enligt lagen om ska-
da adragen i militirtjénst eller fortlopande er-
séttning for egen skada enligt trafikforsik-
ringslagen eller erséttning fér inkomstbortfall
enligt lagen om rehabilitering som ersitts en-
ligt  lagen om  olycksfallsforsikring
(625/1991) eller lagen om rehabilitering som
ersétts enligt trafikforsdkringslagen
(626/1991). For att pension skall kunna be-
viljas och betalas &ven om s6kanden har an-
hingiggjort en ansokan som géller en ovan
niamnd f6rman, foéreskrivs att pensionstaga-
rens ritt till dessa formaner Overgar till
Statskontoret till den del som Statskontoret
har betalat pension fér samma tid. I 2 mom.
foreskrivs om ett motsvarande forfarande
som tillampas i fraga om familjepension.
Motsvarande bestammelser finns i 16 a § i
den gillande lagen.

129 §. Preskription av pension. 1 denna pa-
ragraf tas bestimmelsen 1 21 § 2 mom. i den
gillande in med &ndrad ordalydelse. Be-
stimmelsen giller preskription av forman
som grundar sig pa ett beslut av Statskonto-
ret. Bestimmelsen kommer till tillimpning
t.ex. ndr pensionen enligt beslutet borde ha
betalats till ett storre belopp dn det belopp
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som har betalats. En sddan fordran anses ha
uppkommit den dag da formanen borde ha
betalats. En sddan fordran preskriberas efter
fem ar fran den dag da den borde ha betalats,
1 stillet for som for nidrvarande efter tio ar,
om inte preskriptionen avbrutits innan dess.
Preskriptionen avbryts enligt 10 § i lagen om
preskription av skulder (728/2003; preskrip-
tionslagen) om formanstagaren kriver betal-
ning eller pa nagot annat sétt paminner Stats-
kontoret om fordran, eller om Statskontoret
betalar fordran eller pa ndgot annat sitt er-
kdnner den eller om parterna t.ex. kommer
Overens om betalningsarrangemang. Pre-
skriptionen av en fordran avbryts ocksa ge-
nom rittsliga atgérder enligt 11 § i preskrip-
tionslagen. Efter att preskriptionen har avbru-
tits borjar en ny fem ar lang preskriptionstid
frain och med avbrytandet. Bestimmelsen
trader i kraft stegvis pa sa sitt att under 2007
och 2008 &r preskriptionstiden fortfarande tio
ar och direfter forkortas den arligen med ett
ar s, att preskriptionstiden 2013 dr fem ér.

Bestammelsen i 21 § 1 mom. i den géllan-
de lagen enligt vilken pensionstagaren forlo-
rar pension som inte lyfts inom tre ar slopas
eftersom det &r onddigt.

130 §. Aterkrav av pension som betalats
utan grund. Bestimmelserna om aterkrav av
pension som betalats utan grund i 25 § i den
géllande lagen tas med preciserad ordalydel-
se in 1 denna paragraf. I jamforelse med den
gillande bestimmelsen fogas till 2 mom.
mojligheten att avstd fran att aterkrdva en
pension som betalats utan grund ocksa nér
det belopp som skall aterkrdvas &r litet. Be-
stimmelsen tas in i lagen for enhetlighetens
skull, eftersom en motsvarande bestimmelse
finns i ArPL.

I 4 mom. foreskrivs om preskription av
aterkrav. Till denna del &ndras bestimmelsen
jamfort med den géllande bestimmelsen. Be-
slutet om aterkrav av pension som betalats
utan grund skall fattas inom fem é&r rdknat
fran utbetalningsdagen i stillet for som for
nirvarande inom tio ar. Efter att beslutet om
aterkrav fattats skall fordran aterkrdvas inom
fem ar efter det att beslutet fattades, om inte
preskriptionen avbrutits innan dess. Fran av-
brytandet av preskriptionstiden borjar en ny
fem ér lang preskriptionstid. Denna bestdm-
melse trider i kraft stegvis pa sa sitt att pen-

sion som 2007 och 2008 betalats utan grund
kan &terkrdvas for tio ar. Direfter forkortas
tiden arligen med ett ar, sd att pension som
2013 betalats utan grund kan aterkrivas for
fem ar.

131 §. Kvittning av pension som betalats
utan grund. Paragrafens 1 mom. motsvarar
25 § 3 mom. i den géllande lagen, enligt vil-
ket pension som betalats utan grund kan
aterkrdvas genom kvittning mot framtida
pensionsrater. Fran den pensionsrat som i
varje enskilt fall skall utbetalas far dock inte
utan pensionstagarens medgivande dras av
mer 4n en sjittedel. Da det &dr fraga om det
sammanlagda beloppet av de pensioner som
betalats av Statskontoret i egenskap av sista
pensionsanstalt, betraktas det nimnda sam-
manlagda beloppet av pensionerna som en
sddan pensionsrat. Om detta foreskrivs i 2
mom. pd motsvarande sitt som i 25 § 4 mom.
i den géllande lagen.

9 kap. Finansiering av pensionsskyd-

det

132 §. Finansiering av pensionsskyddet. 1 1
mom. sigs for tydlighetens skull att pen-
sionsskyddet enligt denna lag finansieras
med medel ur statsbudgeten. Dessutom infors
i momentet en bestimmelse fran 1 § i SPFL
enligt vilken statens pensionsfond finns till
for att trygga betalningen av framtida pen-
sioner och for att jimna ut de utgifter som
dessa formaner medfor. Bestimmelser om
statens pensionsfond finns i SPFL, som en-
ligt forslaget i denna proposition skall skrivas
om.

133 §. Statens pensionsfonds inkomster. 1
paragrafen foreskrivs pad samma sitt som for
nérvarande i 3 § 1 och 2 mom. i SPFL att sta-
tens pensionsfonds inkomster bestar av de
pensionsavgifter som inbetalas till fonden,
avkastningen av fondens medel och arbets-
loshetsforsdkringsfondens prestationer.

134 §. Overforing fran statens pensions-
fond till statsbudgeten och fondens tillviixt. 1
1 mom. foreslés en bestimmelse som finns i
5 § 1 mom. i SPFL och enligt vilken fran
fonden till budgeten érligen skall Gverforas
ett belopp som utgoér 40 procent av de arliga
pensionsutgifterna for pensioner som bevil-
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jats pa basis av anstillning som omfattas av
denna lag. Nér fonderingsmaélet har néatts ar
overforingen fran fonden till statsbudgeten
inte langre bunden till ett belopp som utgér
40 procent av pensionsutgifterna, utan belop-
pet av overforingen bestdms arligen i stats-
budgeten.

I 2 mom. foreskrivs i enlighet med 5 § 2
mom. i SPFL att fonden far viéxa till slutet av
det ar under vilket de fonderade medlen upp-
natt 25 procent av pensionsansvaret enligt
denna lag. Den foreslagna definitionen ar
smidig jamfort med en exakt tidpunkt for nér
fonderingsmaélet har natts, och den mojliggor
en liten dverskridning av fondens storlek un-
der det ar fonderingen upphor. Detta berik-
nas ske senast 2020. Det foreslagna fonde-
ringsmalet motsvarar det ursprungliga syftet
med lagen, att fonderingsgraden skall vara
enhetlig med fonderingsgraden inom pen-
sionssystemet for den privata sektorn.

135 §. Arbetsgivares pensionsavgift. Para-
grafen skall enligt forslaget innehalla en be-
stimmelse fran 4 § 1 mom. i SPFL om ar-
betsgivarens skyldighet att betala pensions-
avgift. Bestimmelsen har likvdl preciserats
betydligt jamfort med den nuvarande. I den
foreslagna paragrafen anges vilka delar pen-
sionsavgiften bestar av, vilket inte har gjorts
tidigare. Bestimmelser om delarna ingér i en
forordning av statsrddet. En ny del i pen-
sionsavgiften dr omkostnadsdelen. For narva-
rande finansieras skotseln av pensionsskyd-
det direkt med medel ur statsbudgeten. Enligt
forslaget skall omkostnaderna for pensions-
skyddet finansieras med en omkostnadsdel
som tas ut i samband med arbetsgivarens
pensionsavgift. I omkostnadsdelen skall inga
Statskontorets alla kostnader for verkstéllig-
heten av pensionsskyddet, inbegripet den ju-
stitieforvaltningsavgift som betalas for finan-
sieringen av verksamheten vid besvarsnamn-
den for arbetspensionsirenden.

Arbetsgivares pensionsavgift skall precis
som for nirvarande betalas till Statskontoret,
som intdktsfor avgiften till statens pensions-
fond. Men den nya omkostnadsdelen far
Statskontoret forfoga over. Néarmare be-
stimmelser om grunderna for arbetsgivares
pensionsavgift och om dess Gverféring till
pensionsfonden skall enligt férslaget utfirdas
genom forordning av statsradet. Storleken pé

omkostnadsdelen beslutas av finansministe-
riet.

Statskontoret beslutar om storleken pa pen-
sionsavgiftens ovriga delar och pa sjdlva av-
giften efter att de principer som berdr saken
har behandlats av styrelsen for statens pen-
sionsfond. Med hjélp av storleken pé arbets-
givarens pensionsavgift och pa de sjélvrisk-
andelar som ingér kan man effektivt frimja
atgirder som stoder bl.a. rehabilitering och
bevarandet av de anstdlldas arbetsférméaga.
Pa sa sitt har de styreffekt savil pa pensions-
skyddets innehall som pé anstdllningen. Dar-
for har det ansetts vara motiverat att ocksé
personalorganisationerna via styrelsen for
statens pensionsfond deltar i beslutsfattande
som giller pensionsavgiften.

I slutet av paragrafen anges enligt forslaget
att Statskontoret beslutar om betalningen av
arbetsgivares pensionsavgift.

136 §. Arbetstagarens pensionsavgift. 1 pa-
ragrafen foreskrivs att arbetstagaren dr skyl-
dig att betala arbetstagarens pensionsavgift
och att avgiften innehélls i samband med 16-
neutbetalningen. For nirvarande ingér dessa
bestimmelser i 4 § 3 och 4 mom. i SPFL.
Arbetstagarens pensionsavgift har innehéllits
hos anstillda inom alla branscher allt sedan
1993. Aren 1993 och 1994 uppgick avgiften
till tre procent. Arbetsmarknadens organisa-
tioner har enats om att hilften av kostnaderna
for en dndring av avgiften skall dverforas pa
arbetsgivarna och hilften pa arbetstagarna.
Sedan 1994 har avgiften pa tre procent i en-
lighet med oOverenskommelsen hdojts med
hilften av den genomsnittliga héjningen av
APL-forsikringsavgiften.

Arbetsmarknadens  centralorganisationer
har genom en kompletterande 6verenskom-
melse 2002 enats om en forhojd avgift for
dem som har fyllt 53 ar. Arbetstagarens pen-
sionsavgift dr fran ingdngen av manaden ef-
ter den ménad under vilken den forsdkrade
uppnatt 53 ars alder arbetstagarens i forega-
ende stycke avsedda pensionsavgift multipli-
cerad med talet 19/15. En forhojd avgift har
innehallits fran ingédngen av 2005. Med den
ndmnda avgiftshojningen for 53 ar fyllda fi-
nansierar man delvis den hogre pension som
tjdnas in frén ingdngen av manaden efter den
manad under vilken 53 ars alder uppnatts.
Den forhojda avgiften ticker ungefir en tred-
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jedel av de kostnader som den hogre pen-
sionstillvixten medfor.

Pensionsavgiften for arbetstagare som om-
fattas av lagen om statens pensioner har alltid
varit lika stor som arbetspensionsforsik-
ringsavgiften for de anstidllda inom den pri-
vata sektorn. I arbetspensionsforsikringsav-
giften har alltid ingétt en omkostnadsdel.
Diérfor hanvisas i 1 mom. direkt till ArPL ndr
det giller avgiftens storlek. Avgiften har
faststillts av social- och hilsovardsministeri-
et.

Enligt 2 mom. innehéller arbetsgivaren ar-
betstagarens pensionsavgift i samband med
l6neutbetalningen. Pensionsavgift skall inne-
héllas pa all den lon for vilken pensions-
skydd enligt denna lag tjdnas in. Aven i 6v-
rigt skall avgiften innehallas pa det sitt som
foreskrivs 1 152 § i ArPL och i den forord-
ning av statsrddet som utfdrdas med stod av
den.

137 §. Retroaktiv innehallning av arbetsta-
garens pensionsavgift. Paragrafen ar ny. I 1
mom. foreskrivs om innehéallning av arbets-
tagarens pensionsavgift i efterhand i de fall
da avgiften pa grund av ett uppenbart fel inte
har innehéllits i samband med l6neutbetal-
ningen. Det kan t.ex. hinda att avgiften inte
innehéalls i samband med loneutbetalningen
pa grund av ett fel i arbetsgivarens I6neutbe-
talningssystem. I en sadan situation kan ar-
betsgivaren i samband med hogst de tva dér-
pa foljande 16neutbetalningarna innehalla av-
giften for 16ner som betalats ut vid den forra
l6neutbetalningen.

Inom vissa branscher bestdms arbetstaga-
rens I6n enligt arbetsresultatet. Den 16n i
pengar som betalas ut vid l6neutbetalningen
kan darfor rentav variera sd mycket att det
inte alltid blir ndgon egentlig penningl6n att
betala ut. En arbetstagare kan i sitt anstill-
ningsforhallande likvil ha t.ex. naturaférma-
ner som gor att pensionsskydd tjanas in. Om
arbetstagarens pensionsavgift i en saddan situ-
ation inte kan innehallas pa grund av att en
tillricklig penninglon inte betalas for inne-
hallning av avgiften, kan arbetsgivaren med
stod av 2 mom. innehalla avgiften i samband
med senare loneutbetalningar. Den tid for
vilken avgifter kan innehallas retroaktivt fo-
reslas vara ett ar.

138 §. Preskription av pensionsavgifter.

Enligt 1 mom. skall Statskontoret faststilla
pensionsavgiften inom fem ar fran avgiftens
forfallodag. I ArPL foreslés en preskriptions-
tid pa fem &r, med en 6vergéngstid som fort-
gar till 2013, och en motsvarande bestim-
melse foreslas ocksa i denna lag. For nédrva-
rande anges en preskriptionstid pé tio ari 7 a
§ 1 mom. i SPFL.

Paragrafens 2 mom. &r nytt. Dar foreslas att
Statskontoret i de fall d& en arbetstagares ar-
betsinkomst har utokats med till pension be-
réattigande arbetsinkomster som &r mer #n
fem ar gamla, pa basis av dessa arbetsin-
komster kan faststdlla pensionsavgiften inom
tio ar fran den dag da denna avgift for an-
stdllningsforhéallandet i fraga hade forfallit
till betalning.

139 §. Utsckning av pensionsavgifter. Till
paragrafen 6verfors de bestimmelseri 7 a § 1
och 2 mom. i SPFL enligt vilka en pensions-
avgift enligt denna lag jaimte drojsmalsrinta
far utmitas utan dom eller beslut pa det sitt
som bestdms i lagen om indrivning av skatter
och avgifter i utsokningsvig.

140 §. Aterbetalning ndr arbetstagarens
pensionsavgift har innehallits utan grund.
Paragrafen ar ny. I den gillande lagen finns
ingen bestdmmelse som forpliktar en arbets-
givare att till arbetstagaren aterbetala en pen-
sionsavgift som har innehallits utan grund.
Dirfor har besvirsinstanserna inte kunnat
forplikta en arbetsgivare att dterbetala en sa-
dan avgift till arbetstagaren, dven om de i
sina beslut har papekat att avgiften har inne-
hallits utan grund. Den bestimmelse som f6-
reslas i denna paragraf dr avsedd att ritta till
detta missforhallande. Enligt den foreslagna
bestimmelsen skall arbetsgivaren pa arbets-
tagarens yrkande till arbetstagaren aterbetala
en pensionsavgift som har innehallits utan
grund eller till for hogt belopp. Med stod av
bestimmelsen kan arbetstagaren av en be-
svérsinstans som avses i denna lag fa ett
verkstéllbart beslut om éterbetalning av pen-
sionsavgiften.

141 §. Preskription av dterbetalning av
pensionsavgift som betalats utan grund. 1 pa-
ragrafen foreskrivs nér en fordran som géller
aterbetalning av en pensionsavgift som beta-
lats utan grund eller av en arbetstagarens
pensionsavgift som innehéllits utan grund
skall preskriberas. Preskriptionstiden foreslas
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bli forkortad fran nuvarande tio ar till fem ar
pa samma grunder som i friga om 138 § 1
mom.

142 §. Drojsmalsrénta pa pensionsavgift. 1
paragrafen foreslas en bestdmmelse som
motsvarar nuvarande 7 a § 1 mom. i SPFL
och enligt vilken en arbetsgivare som har
forsummat att betala pensionsavgiften inom
utsatt tid skall betala drojsmalsrénta enligt
rantelagen.
10 kap.  Forvaltning

143 §. Statskontoret. Statskontoret skall
verkstilla statens pensionsskydd, precis som
for ndrvarande. I StPL finns en bestimmelse
om detta i 3 § 1 mom. Ndrmare bestdimmel-
ser om Statskontoret och dess uppgifter finns
i lagen om statskontoret (305/1991). Uppgif-
ter som enligt denna lag hor till verkstillig-
heten av pensionsskyddet ar bl.a. att registre-
ra anstillningar, tillhandahalla tjanster fore
pensionsfallen, avgéra pensionsansdkningar,
bevilja och betala ut pensioner, tillhandahalla
tjanster inom ramen for Kaiku-projektet for
arbetshélsa och minimera risken for arbets-
oférmaga, faststilla, ta ut och redovisa pen-
sionsavgifter och att delta i arbetspensions-
anstalternas samarbete. Ur statens medel kan
betalas med stdod av olika statsradets beslut
extra pensioner. Dessa beviljas av finansmi-
nisteriet, undervisningsministeriet och Stats-
kontoret. Statskontoret har betalat dessa och
det foreslas att det gor det ocksa i fortsitt-
ningen.

144 §. Statens pensionsdelegation. Statens
pensionsdelegation finns vid finansministeri-
et. Bestdmmelser om delegationen ingar for
nirvarande i 3 § 3 mom. i StPL. Delegatio-
nen #r forhandlingsorgan i pensionsfragor
enligt lagen om samarbete inom statens dm-
betsverk och inréttningar (651/1998) och en-
ligt samarbetsavtalen. Finansministeriet och
de anstdlldas mest representativa centralor-
ganisationer &dr foretrddda i delegationen. I
praktiken har ocksé Statskontoret och social-
och hilsovardsministeriet alltid varit fore-
tradda. For ndrvarande ingér bestimmelserna
om de organisationer som &r foretrddda i de-
legationen, om delegationens beslutandertt
och om dess 6vriga arbetssétt i en separat
forordning. Den upphévs i och med att StPL

upphévs. Finansministeriet har avtalat med
de anstdlldas mest representativa centralor-
ganisationer att det inte behdvs nagon for-
ordning i fortsittningen, utan att dessa fragor
skall avgoras 1 den arbetsordning som dele-
gationen godkénner for sig.

145 §. Statens delegation for drenden gdil-
lande arbetsoformaga och rehabilitering.
Delegationen finns vid Statskontoret. Be-
stimmelser om delegationen ingar for néirva-
rande i 3 § 4 mom. i StPL. Delegationen har
till uppgift att styra och folja praxis vid be-
domning av arbetsforméga och i rehabiliter-
ingsfragor. Foretridda &r medlemmar utsed-
da av finansministeriet, dvs. foretriddare for
finansministeriet och Statskontoret, samt en
oberoende ordforande och de anstélldas mest
representativa centralorganisationer. For nér-
varande ingér bestimmelserna om de organi-
sationer som dr foretrddda i delegationen, om
delegationens beslutandertt och om dess 6v-
riga arbetssitt i en separat férordning. Den
upphdvs i och med att StPL upphévs. Fi-
nansministeriet har avtalat med de anstilldas
mest representativa centralorganisationer att
det inte behovs nagon forordning i fortsatt-
ningen, utan att dessa fragor skall avgoras i
den arbetsordning som delegationen godkén-
ner for sig.

Utlimnande, erhallande och
hemlighallande av uppgifter

11 kap.

146 §. Arbetstagarnas och de pensionsso-
kandes ritt att fa uppgifter. I 1 mom. foreslas
en motsvarande bestimmelse om arbetsta-
garnas ritt att f uppgifter som den som finns
1193 § 1 mom. i ArPL. I 2 mom. infors en
bestimmelse som ingar i 26 f § i gillande
StPL och som motsvarar 193 § 2 mom. i
ArPL. I bestimmelsen foreskrivs om Stats-
kontorets skyldighet att pa férhand informera
de pensionssokande om varifran uppgifter
om dem kan inhdmtas och vart uppgifterna i
regel kan ldmnas ut. Informationen kan ges
pd en pensionsansokningsblankett eller pa
nagot annat motsvarande sétt.

147 §. Arbetsgivarnas rdtt att fa uppgifter.
Arbetsgivarna skall enligt forslaget ha ritt att
for sin bokforing och for faststillandet av
forsakringsavgifter som orsakas av forméaner
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beviljade enligt denna lag fa uppgifter om en
forman enligt denna lag som beviljats arbets-
tagaren och andra uppgifter som behovs for
ovan nimnda dndamal. Ritten att fa uppgif-
ter géller bara den arbetsgivare hos vilken
den som beviljats formanen &r anstélld eller
som enligt denna lag svarar for pensioner och
rehabiliteringspenningar. For nérvarande in-
gar en motsvarande bestdimmelse i 26 ¢ § i
StPL.

148 §. Arbetsgivarnas skyldighet att ldmna
uppgifter. Enligt 1 mom. skall arbetsgivaren
vara skyldig att atminstone en gang i kvarta-
let meddela Statskontoret uppgifter om ar-
betstagarna. Bestimmelsen motsvarar 26 b §
1 mom. i géllande StPL. Enligt 2 mom. &r ar-
betsgivaren skyldig att till Statskontoret och
en besvirsinstans som avses i denna lag pa
begiran ldmna ut sddana uppgifter om arbets-
tagarens arbete och arbetsforhallanden som
behovs t.ex. for avgorandet av en pensions-
ansdkan. Bestimmelser om detta finns for
nérvarande i 26 b § 2 mom. i StPL. Enligt
forslaget gors bestimmelsen enklare, och dir
infors en skyldighet att lamna uppgifter till
besvirsinstanser. I 3 mom. avgrinsas vilka
uppgifter om arbetstagaren som Statskontoret
kan ldmna arbetsgivaren nir det ber arbetsgi-
varen lamna uppgifter som behovs for avgo-
randet av en pensionsansokan. Statskontoret
kan ldmna arbetsgivaren endast de sekretess-
belagda uppgifter om arbetstagaren som ar
nodvindiga for att pensionsanstaltens begé-
ran om uppgifter skall kunna specificeras.
Motsvarande bestimmelsen finns i 26 b § 3
mom. i StPL. Enligt 4 mom. har Statskonto-
ret ritt att utfirda foreskrifter for arbetsgi-
varna om nir och i vilken form uppgifterna
skall ldmnas. Motsvarande bestimmelse
finns fo6r ndrvarande i 26 b § 5 mom. i StPL.

149 §. Pensionstagarens utredning om om-
standigheter i anslutning till pensionens be-
lopp och pensionsrdtten. Till paragrafen
overfors den allminna bestdimmelse som
finns i 26 a § 6 mom. i StPL och som géller
pensionstagares underrittelseskyldighet. En-
ligt forslaget skall pa de stillen i lagen som
giller respektive pensionsslag foreskrivas
vilken sorts dndringar pensionstagaren skall
underritta pensionsanstalten om.

150 §. Rditt att fa uppgifter for avgorande
av drenden och for verkstdllighet av lagstad-

gade uppgifter. Enligt forslaget dverfors till 1
mom. i preciserad form den bestdammelse i 26
§ 1 mom. 1 punkten i StPL som giller Stats-
kontorets och besvirsinstansernas ritt att fa
uppgifter for avgorande av drenden och verk-
stéillighet av lagstadgade uppgifter. Med stod
av bestimmelsen kan Statskontoret fa upp-
gifter av bl.a. arbetspensionsanstalter inom
den privata sektorn, den kommunala pen-
sionsanstalten, Folkpensionsanstalten och
forsdakringsbolag som verkstéller lagstadgad
olycksfalls- och trafikforsdkring. Pensionsan-
stalterna behdver bl.a. i egenskap av sista
pensionsanstalt uppgifter av andra pensions-
anstalter om t.ex. avgoranden i pensionsfra-
gor och om pensionsbelopp. Dessutom beho-
ver pensionsanstalterna uppgifter om dag-
penningar enligt lagen om olycksfallsforsak-
ring och trafikforsikringslagen for att kunna
dra av priméra formaner. Att uppgifter fas av
Folkpensionsanstalten dr ocksd av avsevird
betydelse for det foérhandsanmilningsforfa-
rande som vid behandling av invalidpen-
sionsdrenden tillimpas mellan arbetspen-
sionssystemet och Folkpensionsanstalten.
Avsikten med forhandsanmélningsforfaran-
det &r att forhindra att man inom arbetspen-
sionssystemet och folkpensionssystemet utan
grund triffar sinsemellan motstridiga avgo-
randen i pensionsdrenden. Detta forfarande
forutsdtter bl.a. att arbetspensionsanstalten
och Folkpensionsanstalten utbyter informa-
tion om ansokningar som &r under behand-
ling och om sokandes hilsotillstand. Ritten
att fa uppgifter begrinsas till att gélla bara de
situationer som avses i paragrafen och bara
de uppgifter som dr nddvindiga f6r skoétseln
av de uppgifter som avses i paragrafen.

I 2 mom. infors enligt forslaget i preciserad
form den bestdimmelse som ingar i 26 § 1
mom. 2 punkten i StPL. Enligt bestimmelsen
har Statskontoret och en besvirsinstans enligt
denna lag ritt att av ldkare och andra yrkes-
utbildade personer inom hélso- och sjukvar-
den samt verksamhetsenheter inom hélso-
och sjukvérden, de som verkstiller rehabili-
tering, socialserviceproducenter och vardin-
réattningar for avgorandet av ett drende som
dr under behandling fa utlatanden och 6vriga
nodvindiga uppgifter om arbetstagarens
vard, rehabilitering och hélsotillstand. Enligt
preciseringen innebir rétten att fa utlatanden
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av de ndmnda instanserna en ritt att fa utla-
tanden som dessa instanser redan tidigare har
gjort upp i drendet i fraga. Statskontoret eller
en besvérsinstans kan saledes inte kriva att
t.ex. en privat ldkare skall skriva ett nytt utla-
tande med tanke pa ett pensionsidrende, om
inte Statskontoret bestimmer att den som s6-
ker eller far invalidpension skall besoka lika-
ren i fraga for nya undersokningar.

151 §. Statskontorets inspektionsrdtt. Stats-
kontoret har enligt forslaget ritt att i arbets-
givarens handlingar granska riktigheten av de
uppgifter som arbetsgivaren uppgett. Stats-
kontoret skall ha ritt att fa handrickning av
polisen och andra myndigheter for att kunna
foreta inspektioner. Bestimmelserna motsva-
rar 26 b § 4 mom. i StPL.

152 §. Kringgdaende och missbruk av upp-
komsten av pensionsskydd. Bestimmelsen 1 3
§ 2 mom. i gédllande StPL fo6reslés bli inford i
denna paragraf i utvidgad form. Med stod av
den gillande bestdimmelsen gér det inte att
ingripa i fall dir en arbetsgivare har ordnat
pensionsskydd for en anstélld pa basis av en
16n som inte grundar sig pa det faktiska arbe-
tet. Inte heller finns det nigra bestimmelser
for de fall dd som grund for pensionsskyddet
har uppgetts en 16n som arbetsgivaren i sjil-
va verket inte har betalat och inte heller har
for avsikt att betala. Enligt den foreslagna
bestimmelsen i 1 mom. skall Statskontoret
vid tillimpningen av denna lag forfara enligt
sakens faktiska natur och syfte, om en ritts-
handling har getts en form som inte motsva-
rar sakens faktiska natur och syfte for att
uppkomsten av pensionsskydd skall kunna
kringgés, for att en pensionsavgift skall kun-
na undvikas, for att pensionsskydd utan
grund skall kunna ordnas eller av ndgot annat
skal. Missbruk foreligger ocksa om nagon for
att fa pension anmadler att ett anstdllningsfor-
hallande har upphort trots att det 1 verklighe-
ten fortgar oforandrat.

I 2 mom. foreslas bestimmelser om arran-
gemang vars uppenbara syfte har varit att
kringgd bestimmelserna om arbetsgivarens
ansvar for invalidpension. Ocksa i dessa fall
har Statskontoret ritt att faststdlla pensions-
avgiften enligt situationen fore arrangemang-
et i fraga.

153 §. Statskontorets rdtt att fa uppgifter
av andra pensionsanstalter och av Pensions-

skyddscentralen. Paragrafen dr ny. Enligt
forslaget har Statskontoret ritt att av de 6vri-
ga pensionsanstalter som skoter uppgifter i
enlighet med arbetspensionslagarna och av
Pensionsskyddscentralen fa de uppgifter som
dr nodvindiga for den tillsyn som avses i 151
och 152 §. Uppgifter som kan komma i fraga
ir t.ex. uppgifter om var pensionsskyddet har
ordnats 1 de fall d& arbetsgivaren inte har
ordnat pensionsskydd enligt denna lag f6r en
arbetstagare.

154 §. Avgiftsfrihet. Enligt forslaget skall
bestimmelsen i 26 § i géllande StPL delvis
inforas i paragrafen. Enligt bestimmelsen har
Statskontoret och en besvérsinstans enligt
denna lag ritt att avgiftsfritt f4 de uppgifter
som de enligt denna lag har rétt att fa. Om
uppgifterna behovs i en viss form och detta
fororsakar den som ldmnar ut uppgifterna be-
tydande merkostnader, skall kostnaderna er-
sdttas. Enligt 26 § i géllande StPL har en yr-
kesutbildad person som avses i lagen om yr-
kesutbildade personer inom hilso- och sjuk-
varden ratt att fa skilig ersdttning for utla-
tanden som han eller hon ger. [ 150 § 2 punk-
ten foreslas en bestimmelse om skyldigheten
for yrkesutbildade personer inom hilso- och
sjukvarden att ge ut utlaitanden. Denna punkt
foreslas bli preciserad pa sa sitt att rétten for
Statskontoret och en besvirsinstans enligt
denna lag att fa utlatanden av bl.a. yrkesut-
bildade personer inom hilso- och sjukvéarden
bara giller utlaitanden som dessa personer re-
dan tidigare har gjort upp i samma #rende.
Dessa utlatanden skall ldmnas avgiftsfritt.
Behovs det ett nytt utldtande i drendet, skall
Statskontoret hénvisa arbetstagaren till en le-
gitimerad ldkare for undersékningar. I 44 §
foreskrivs om legitimerade ldkares ritt till
arvode for de utlatanden de skriver.

155 §. Utlidmnande av uppgifter for frivil-
ligt grupptillciggspensionsskydd. En arbetsgi-
vare inom den privata sektorn kan komplette-
ra sina arbetstagares pensionsskydd enligt lag
genom att ordna frivilligt grupptilldggspen-
sionsskydd for dem i ett livforsdkringsbolag,
en pensionskassa eller en pensionsstiftelse.
De uppgifter om anstidllningsforhéllandet
som anvinds for tilliggspensionsskyddet
uppdateras varje ar. Ocksa tilldiggspensionen
riknas ut varje ar, liksom dven avgiften for
foregdende ar och forskottet fér innevarande
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ar. For uppdateringen av uppgifterna om an-
stdllningsforhéallandet med tanke pa tillaggs-
pensionsskyddet och for utrdkningen av av-
gifterna for tilldggspensionen behover liv{or-
sikringsbolagen, pensionsstiftelserna och
pensionskassorna uppgifter om de forsdkra-
des arbetspension for det innevarande aret
och for tidigare ar. Dérfor foreslas att Stats-
kontoret skall ha ritt att till de ovan nimnda
instanserna ldmna ut uppgifter som behovs
for skotseln eller ordnandet av frivilligt
grupptilldggspensionsskydd enligt 204 § i la-
gen om pension for arbetstagare.

156 §. Utldmnande av uppgifter for arbets-
tagarnas grupplivforsdkring. De anstalter
som skoter ersdttningsverksamheten i fraga
om arbetstagarnas grupplivforsikring beho-
ver olika slag av uppgifter av Statskontoret
nir det avgdrs huruvida forutsittningarna for
beviljande av grupplivforsikring uppfylls el-
ler inte. Enligt den foreslagna bestimmelsen
skall Statskontoret ha ritt att [imna dessa an-
stalter de uppgifter som anges i bestimmel-
sen. Denna bestdmmelse finns fér ndrvarande
126 d § 1 mom. 6 punkten i StPL.

157 §. Utldmnande av uppgifter for utred-
ning av brott och missbruk. 1 denna paragraf
infors enligt forslaget bestimmelsen i 26 d §
1 mom. 4 och 5 punkten i StPL, sprakligt
dndrad. Denna bestdimmelse behovs fortfa-
rande. De forsdkringssystem som verkstiller
den sociala tryggheten utgor en helhet dir de
formaner som betalas ut inom ramen for ett
system ocksa péaverkar formanerna och an-
svaret inom andra system via regressbe-
stimmelser och avdrag for priméra formaner.
Det kan hdnda att arbetstagare far Gverlap-
pande erséttningar via flera olika system for
att de har lamnat oriktiga uppgifter eller av
en eller annan orsak helt och hallet latit bli
att anmdéla vilka forméaner de erhaller. I para-
grafen skall anges vilka uppgifter Statskonto-
ret kan ldmna ut till polis- och aklagarmyn-
digheter, ministerier, skatteférvaltningen och
anstalter eller sammanslutningar som skoter
det lagstadgade socialskyddssystemet, for att
personuppgifter skall kunna samkéras for ut-
redande av brott och missbruk som riktar sig
mot socialskyddet samt foér andra overvak-
ningsatgirder av engéngsnatur. Bestimmel-
sen gor det mojligt att i syfte att utreda brott
och missbruk samkoéra sekretessbelagda upp-

gifter enligt denna lag med registeruppgifter
om formanstagare inom andra socialskydds-
system. Dessutom kan sddana missténkta fall
av missbruk och brott som uppdagats t.ex.
via en ovan beskriven samkorning av per-
sonuppgifter vid behov, tillsammans med
personuppgifterna, ldmnas ut till polisen for
brottsutredning och till dklagarmyndigheten
for vickande av atal.

158 §. Utlimnande av uppgifter till myn-
digheter och till registeransvariga som be-
driver kreditupplysningsverksamhet. 1 denna
paragraf inf6érs enligt forslaget de bestdm-
melser som ingér i 26 d § 1 mom. 1 och 5
punkten i StPL. och som anger vilka uppgifter
som kan ldmnas ut till skatteforvaltningen
och till myndigheter som skéter uppgifter en-
ligt EG:s forordning om social trygghet eller
en dverenskommelse om social trygghet. Ge-
nomforandet av EG:s férordning om social
trygghet och av 6verenskommelser om social
trygghet forutsitter informationsutbyte med
motsvarande utlindska myndigheter och in-
réattningar. Darfor behovs denna bestimmelse
fortfarande. Till skatteforvaltningen far fort-
farande ldmnas ut de uppgifter som den be-
hover for fullgérandet av den Gvervaknings-
skyldighet som foreskrivs i lagen om for-
skottsuppbord. Dessutom foreslas, i dverens-
stimmelse med ArPL, en bestimmelse om
att uppgifter om pensionsavgiftsfordringar
hos arbetsgivaren som &r utsdkningsbara en-
ligt denna lag kan lamnas ut till myndigheter
som bedriver kreditupplysningsverksamhet.

159 §. Vidareutlimnande av uppgifter. 1 1
mom. foreslds en bestimmelse som anger
under vilka forutsittningar Statskontoret kan
lamna uppgifter vidare som det har fatt fran
pensionsanstalter som skoter verkstilligheten
av arbetspensionslagarna. Motsvarande be-
stimmelse ingar for ndrvarande i 26 d § 1
mom. 3 punkten i StPL. I 2 mom. foreskrivs
pa samma sitt som i 26 d § 1 mom. 2 punk-
ten i StPL om vidareutlimnande av uppgifter
fran arbetsgivarna. Enligt 3 mom. skall man
avtala om utlimnandet av uppgifter pa det
sdtt som for ndrvarande anges i 26 d § 2
mom. i StPL.

160 §. Ansvaret betrdiffande den som vida-
reutldmnar uppgifter. 1 denna paragraf infors
enligt forslaget bestimmelserna i 26 d § i
StPL, enligt vilka den som ldmnar uppgifter
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vidare ansvarar for att innehallet i de uppgif-
ter som ldmnas ut motsvarar de uppgifter
som den som ldmnar ut uppgifterna fick av
den som gav dem. Innan uppgifter ldmnas
vidare skall den som ldmnar ut uppgifterna
forsdkra sig om att den som tar emot uppgif-
terna har ritt fa dem.

161 §. Utlimnande av uppgifter med hjdlp
av teknisk anslutning. 1 denna paragraf infors
bestimmelsen i 26 e § i StPL, men med den
preciseringen att en teknisk anslutning inte
langre far Oppnas for forsdkringsbolag som
idkar frivillig pensionsforsikring till sddana
uppgifter som dr nddvindiga for att utreda
avdrag i beskattningen pa basis av frivillig
pensionsforsdkringspremie. Beskattningen av
frivilliga pensionsforsdkringar har #ndrats,
och dirfor behovs bestimmelsen inte langre.
I 6vrigt dndras den gillande bestimmelsen
inte.

12kap.  Andringssékande

162 §. Sokande av dndring. 1 paragrafen f6-
reslas en bestimmelse i vars 1 mom. besvérs-
instanserna anges pa samma sitt som i gil-
lande 23 § 1 mom. i StPL. Forsta besvérsin-
stans dr likvél besvirsndmnden for arbets-
pensionsdrenden och inte statens pensions-
nimnd. Bestimmelser om utnimnandet av
besvirsnamnden for arbetspensionsirenden
och om namndens verksamhet skall ingé i la-
gen om besvarsndmnden for arbetspensions-
drenden.

I 2 mom. konstateras att en part far soka
dndring i Statskontorets beslut hos besvirs-
nimnden for arbetspensionsidrenden, om inte
nagot annat foreskrivs sérskilt i denna lag.
Med part avses en fysisk eller juridisk person
om vars intresse, ritt eller skyldighet det har
fattats beslut i drendet eller vars juridiska el-
ler ekonomiska intressen beslutet omedelbart
paverkar. Vem som dr part varierar enligt
vilket drende som avgérs genom beslutet.
Aven Statskontoret och arbetsgivarna &r par-
ter i vissa drenden.

I 3 mom. foreslas en bestimmelse om par-
ternas ritt att soka dndring hos forsdkrings-
domstolen i beslut av besvirsndmnden for
arbetspensionsidrenden.  Statskontoret har
ocksé ritt att soka dndring sdsom nu. I sak

motsvarar de féreslagna 2 och 3 mom. 23 § 1
mom. i StPL.

I 4 mom. anges enligt forslaget de beslut av
Statskontoret och Pensionsskyddscentralen i
vilka &ndring inte far sokas med st6d av den-
na lag. Andring far inte sokas i de fall da
Statskontoret har vigrat att ge ett forhands-
besked om pensionsritt. Om ett forhandsbe-
sked ddremot ges, far dndring sokas. Ritten
att soka dndring géller inte heller ett sddant
beslut av Pensionsskyddscentralen genom
vilket Pensionsskyddscentralen har avgjort
vilken pensionsanstalt som &r behorig att
handldgga en pensionsansékan. Motsvarande
bestimmelse finns for narvarande i 3 a § i
StPL. Till den del en part har ritt att soka
andring i beslut om sjdlvrittelse eller i inte-
rimistiska beslut bestims om detta sérskilt i
detta kapitel.

163 §. Sokande av dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besluten. Pa en beslutssammanstéllning som
Statskontoret gett i egenskap av sista pen-
sionsanstalt tillimpas samma bestimmelser
som pa beslut. Saledes giller bestimmelserna
om sokande av dndring, verkstillighet av be-
slut samt rittelse och undanrgjande av beslut
gven beslutssammanstéllningar som Stats-
kontoret ger i egenskap av sista pensionsan-
stalt.

Den bestimmelse som foreslas i 2 mom. dr
ny. Dir foreskrivs om sokande av @ndring i
de situationer déa en part har varit forsdkrad i
tva eller flera EU-ldnder. Da &r beloppet av
arbetstagarens invalidpension beroende av de
ovriga EU-lindernas forsdkringsperioder.
Enligt radets forordning (EEG) nr 574/72
géllande tillimpningen av EG:s férordning
om social trygghet skall det 6ver de beslut
som pensionsanstalter i EU-ldnder fattat ges
ett sammanfattande meddelande med uppgift
om mojligheten att 6verklaga. Enligt nimnda
bestimmelse rdknas tiden for overklagande
fran det att sékanden fick det sammanfattan-
de meddelandet.

Eftersom behandlingen av pensionsansok-
ningar utomlands ofta tar 6ver ett ar, t.o.m.
flera ar, dr det nodvindigt med tanke pa de
pensionssokandes rittsskydd att kunna soka
dndring géllande ritten till invalidpension re-
dan innan det sammanfattande meddelandet
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sammanstillts. Detta dr nodvéndigt da ritt till
pension har forvégrats eller nir pensionen
har beviljats som delinvalidpension fastén
den sokande har ansékt om full invalidpen-
sion, eller ndr pensionen har beviljats som
rehabiliteringsstod for viss tid, fastdn den en-
ligt ansokan bor betalas ut tills vidare. Det
finns inte nagra bestimmelser om beddm-
ningen av arbetsformégan i EG:s foérordning
om social trygghet, utan sidana ingér enbart i
den nationella lagstiftningen. Saledes kan
man utan hinder av EG:s férordning om so-
cial trygghet foreskriva om mdjligheten att
ge beslut om ritten till invalidpension och
om ritten att s6ka dndring i ett sddant beslut.
Bestimmelsen dr nédvindig for att en enhet-
lig réttspraxis skall kunna sdkerstillas.

164 §. Tid for sokande av dndring. Tiden
for s6kande av dndring foreslas vara 30 dagar
fran den dag da parten har fatt del av ett be-
slut av Statskontoret eller besviarsndmnden
for arbetspensionsdrenden. Om det i samband
med s6kandet av dndring inte visas nagot an-
nat, anses en part ha fatt del av beslutet den
sjunde dagen efter den dag da beslutet posta-
des under den adress som parten har uppgett.
Statskontorets dndringssékningstid pa 30 da-
gar riknas fran det beslutet fattats. Motsva-
rande bestimmelser finns for ndrvarande i 23
§ 2 mom. i StPL.

165 §. Grundbesvdr over debitering. 1 StPL
finns ingen bestimmelse om grundbesvir.
Sadana bestdimmelser foreslas bli inforda i
lagen i 6verensstimmelse med ArPL. Enligt
1 mom. far en arbetstagare anféra grundbe-
sviar om han eller hon anser att arbetsgivaren
har innehallit arbetstagarens pensionsavgift i
strid med lag. Ocksa arbetsgivaren skall kun-
na anfora grundbesvér dver debitering av en
pensionsavgift. Grundbesvér skall alltid an-
foras skriftligen hos besvéarsndamnden for ar-
betspensionsidrenden senast inom tva ar efter
debiteringsaret.

Om grundbesvér anfors med anledning av
utmitning, géller enligt det foreslagna 2
mom. dessutom det som foreskrivs om
grundbesvir i fraga om skatter och avgifter.
Saledes kan den som anfor grundbesvir an-
s6ka om att verkstilligheten avbryts. Anso-
kan om avbrytande av verkstdlligheten in-
lamnas till utmitningsmannen, som 6verlam-
nar handlingarna till besvirsndgmnden for ar-

betspensionsérenden.

166 §. Inlimnande av besvdrsskrift. Enligt
paragrafen skall besvarsskriften inldmnas till
Statskontoret bade nir besvir anfors Gver
dess eget beslut och nér besvér anfors Gver
ett beslut i samma 4drende som meddelats av
besvirsnamnden for arbetspensionsidrenden.
Motsvarande bestdimmelse finns for nérva-
rande 1 23 b § 1 mom. i StPL.

167 §. Rdttelse av beslut i samband med
sokande av dndring. Besvir behandlas alltid
forst som ett sjdlvrittelsedrende vid Statskon-
toret. Om yrkandena kan godkénnas till alla
delar ger Statskontoret ett rittelsebeslut i
grendet. Den som delgivits ett sadant beslut
har ritt att soka dndring i det. Om Statskon-
toret endast delvis godkénner yrkandena,
skall det meddela ett interimistiskt beslut i
drendet. I det interimistiska beslutet far #nd-
ring inte sokas. Motsvarande bestdmmelse
finns for ndrvarande i 23 b § 2 och 3 mom. i
StPL.

I 2 och 3 mom. foreskrivs om det forforan-
de som skall tillimpas i fraga om en besluts-
sammanstillning som Statskontoret gett i
egenskap av sista pensionsanstalt. Statskon-
toret skall alltid i egenskap av sista pensions-
anstalt innan drendet behandlas begira ett ut-
latande av Ovriga pensionsanstalter till den
del besvidren giller pensionsskydd som skots
av dem. Om det endast dr fraga om bedom-
ning av arbetsforméagan behover inte nagot
utlatande begdras. Om samtliga pensionsan-
stalter vilkas beslut besviren giller godkén-
ner dndringssokandens yrkanden, skall Stats-
kontoret ge en ny, rittad beslutssammanstll-
ning. Aven i de fall da besvéren giller enbart
bedémning av arbetsférmagan och Statskon-
toret godkénner de yrkanden som framfors i
besvirsskriften, skall Statskontoret ge en ny,
réttad beslutssammanstéillning. Den som del-
givits en sadan réttad beslutssammanstéllning
har ritt att soka dndring i den. Motsvarande
bestimmelse finns f6r nirvarande i 23 b § 4
och 5 mom. i StPL.

168 §. Overforing av besvdr till besvdirsin-
stans. Om Statskontoret inte réttar ett Gver-
klagbart beslut, skall det Gverféra besviren
jamte sitt utlatande om dem till besvirs-
nimnden for arbetspensionsdrenden. Med
besvir avses forutom den egentliga besvérs-
skriften dven alla handlingar som anknyter
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till besvidren. Tidsfristen for overforing av
arbetspensionsidrenden till besvirsndmnden
foreslas vara 30 dagar fran besvirstidens ut-
géng. Giller besviren ett beslut som medde-
lats av besvirsnamnden for arbetspensions-
drenden, skall besviren Overforas till forsik-
ringsdomstolen inom den ndmnda tiden.
Motsvarande bestdimmelse finns for nérva-
rande i 23 b § 3 mom. i StPL.

I 2 mom. ingér en bestimmelse om en sa-
dan situation dir Statskontoret godkdnner
andringssokandens yrkanden efter det att be-
svérsskriften har inldmnats till besvirsinstan-
sen. Till den del Statskontoret godkénner yr-
kandena kan det meddela ett interimistiskt
beslut i #rendet. Statskontoret skall utan
drojsmal underritta besvirsinstansen om det
interimistiska beslutet. I ett interimistiskt be-
slut av detta slag far dndring inte sokas sepa-
rat. Statskontoret kan enligt forslaget avvika
fran den tidsfrist pa 30 dagar som anges i 1
mom., om inhdmtandet av tilliggsutredning
som krdvs med anledning av besviren forut-
sétter detta. Besvirsskriften och utlétandet
skall dock alltid sindas till besvérsinstansen
senast 60 dagar fran besvirstidens utgang.
Eftersom den sista pensionsanstalten i andra
drenden 4n sddana som giller endast bedom-
ning av arbetsformagan foére behandlingen av
drendet skall begidra ett utlatande fran ovriga
pensionsanstalter till den del besviren giller
det pensionsskydd som skéts av dem, skall
den sista pensionsanstalten ha 60 dagar pa
sig att behandla ett sddant d&rende. Om nagon
av de pensionsanstalter som har gett ett utla-
tande i drendet inte réttar sitt beslut i enlighet
med #ndringssokandens yrkande, skall be-
svarsskriften och de utlatanden som getts
med anledning av den inom 60 dagar fran be-
svarstidens utgéng tillstdllas besvérsinstan-
sen. Motsvarande bestimmelser finns for
nérvarande i 23 b § 6 mom. i StPL.

169 §. Besvdr som inkommit efter besvdirs-
tidens utgang. Besviren kan tas upp till be-
handling trots att de inkommit efter besvérs-
tidens utgang, om det finns vigande orsaker
till férseningen. En motsvarande bestimmel-
se saknas for ndrvarande i1 StPL, trots att
denna praxis har foljts.

170 §. Verkstiillighet av beslut. Paragrafens
1 mom. dr en ny bestimmelse som foreslés
bli inférd i lagen for tydlighetens skull. I

momentet foreskrivs, pad motsvarande sitt
som i ArPL, att Statskontorets beslut trots att
dndring har sokts skall iakttas till dess dren-
det har avgjorts genom ett lagakraftvunnet
beslut. I 2 mom. foreslds en bestimmelse
som motsvarar 23 a § 6 mom. i StPL och
som giller verkstillighet av ett lagakraftvun-
net beslut.

171 §. Rdttelse av skriv- eller riknefel. Ef-
tersom Statskontoret &r en statlig myndighet
omfattas det av forvaltningslagen
(434/2003). 1 50 och 51 § i forvaltningslagen
finns bestimmelser om rittelse av sakfel och
rittelse av skrivfel. Eftersom motsvarande
bestimmelser har inf6rts 1 ArPL, foreslas for
enhetlighetens skull att de inférs ocksa 171
och 172 § i StaPL. Det dr dnda inte meningen
att pa nagot sitt begrinsa tillimpningen av
forvaltningslagen genom bestammelserna i
StaPL. I denna paragraf foreslas séledes en
bestimmelse om réttelse av skriv- eller rak-
nefel. For nidrvarande finns en mer allméint
hallen bestimmelse om saken i StPL. Up-
penbara skriv- eller riknefel eller andra jam-
forbara klara fel i ett beslut skall rittas. Ett
fel far dock inte rittas, om rittelsen leder till
ett resultat som 4r oskiligt for en part.

172 §. Rdttelse av sakfel. Det som ovan
sdgs om tillimpningen av forvaltningslagen
giller ocksa denna paragraf. I paragrafen in-
fors enligt forslaget den bestimmelse om rét-
telse av sakfel som finns i 24 § 1 mom. i
StPL och 138 § i ArPL. Statskontoret kan
undanréja sitt felaktiga beslut och avgora
drendet pa nytt, om beslutet grundar sig pa
klart oriktig eller bristfillig utredning eller pa
uppenbart oriktig tillimpning av lag, eller om
det har skett ett fel i forfarandet da beslutet
fattades. Ett beslut kan dndé inte rittas till en
parts nackdel utan partens samtycke.

173 §. Rdttelse av ett lagakraftvunnet be-
slut pa basis av ny utredning. Enligt forslaget
skall Statskontoret prova ett drende som av-
gjorts genom ett lagakraftvunnet beslut pa
nytt, om ny utredning framkommer i drendet.
Ett tidigare lagakraftvunnet beslut hindrar
inte i ett sadant fall att en formén beviljas el-
ler att beloppet av en redan beviljad pension
hojs. Aven besvirsndamnden for arbetspen-
sionsdrenden och forsdkringsdomstolen kan
vid behandlingen av besvirsdrenden bevilja
en pension som forvigrats genom ett tidigare
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lagakraftvunnet beslut eller bevilja pensionen
till ett storre belopp 4n den pension som re-
dan beviljats genom ett lagakraftvunnet be-
slut, om sadan ny utredning framkommer i
drendet som motiverar detta. Motsvarande
bestimmelse finns for néarvarande i 24 § 3
mom. i StPL.

174 §. Undanrdjande av ett lagakrafivun-
net beslut. 1 paragrafen foreskrivs om undan-
rojande av lagakraftvunna beslut frén Stats-
kontoret eller besvirsndmnden f6r arbetspen-
sionsdrenden. I 1 mom. f6reslas, pd samma
sdtt som i ArPL, att besvirsnimnden for ar-
betspensionsdrenden kan undanrgja ett laga-
kraftvunnet beslut som Statskontoret gett.
For nérvarande &r det forsdkringsdomstolen
som har denna behorighet. Arligen inkommer
sammanlagt ca 2 500 ansokningar om undan-
rojande av beslut till forsdkringsdomstolen,
av vilka domstolen godkénner ca 80 procent.
Orsaken till en stor del av de forkastade an-
s6kningarna om undanréjande av beslut 4r att
beslutet hade kunnat rittas av den pensions-
anstalt som meddelat beslutet, utan att nagon
ansdokan om undanr6jande av beslutet hade
behovts. Av processekonomiska skil vore det
andamalsenligt att behandla pensionsanstal-
ternas och Pensionsskyddscentralens ansok-
ningar om undanrdjande av beslut i forsta be-
svérsinstans, dvs. i besviarsnidmnden for ar-
betspensionsdrenden. For att parternas ratts-
skydd skall kunna sikerstillas skall det vara
mojligt att hos forsdkringsdomstolen soka
dndring i besvirsnimndens beslut gillande
en ansokan om undanrdjande av beslut.

Besvirsnamnden for arbetspensionsiren-
den skall kunna undanréja ett lagakraftvun-
net beslut, om det grundar sig pa oriktig eller
bristfillig utredning eller &r uppenbart lag-
stridigt. Yrkande om undanrjande av beslut
kan framstéllas av Statskontoret eller en part.
Ansokan om undanréjande av ett beslut skall
goras inom fem ar fran det att beslutet har
vunnit laga kraft. Av sidrskilt vigande skal
kan ett beslut likvél undanréjas ocksé nér an-
s6kan har gjorts mer 4n fem ar efter det att
beslutet har vunnit laga kraft. Innan drendet
avgors skall besvarsndmnden ge parterna till-
fille att bli horda. 1 fraga om forsdkrings-
domstolen finns motsvarande bestimmelse
for nédrvarande i 24 § 3 mom. i StPL.

I 2 mom. f6reskrivs om undanréjande av

beslut som besviarsndmnden for arbetspen-
sionsdrenden har gett. Bestimmelsen ar ny.
En part kan ans6ka om undanréjande av be-
svarsndmndens beslut hos forsikringsdom-
stolen pa samma villkor som undanr6jande
av Statskontorets beslut kan sokas hos be-
sviarsnamnden. Hiarmed avgdr besvirsnimn-
den inte ett yrkande om undanréjande av sitt
eget beslut, utan drendet avgors av den hogs-
ta besvirsinstansen for arbetspensionsiren-
den, forsdkringsdomstolen. P& ovan ndmnda
grunder kan forsdkringsdomstolen ocksé un-
danréja ett beslut som den har gett och for-
ordna ny behandling av drendet.

Enligt 3 mom. kan Statskontoret, om det
yrkar att ett beslut skall undanrdgjas, stilla in
utbetalningen av pensionen eller betala denna
enligt sitt yrkande till dess &drendet har av-
gjorts pa nytt. Motsvarande bestimmelse
finns f6r ndrvarande i 24 § 1 mom. i StPL.

13 kap.  Ikrafttridande

175 §. lkrafttrddande. Enligt den foreslag-
na paragrafen bestdms om ikrafttridandet av
lagen sérskilt genom lag. [ propositionen in-
gar en lag om inférande av denna lag, och
enligt den trdder lagen i kraft den 1 januari
2007.

1.2. Lagen om inférande av lagen om sta-
tens pensioner

1 §. Enligt det foreslagna 1 mom. trader la-
gen om statens pensioner (StaPL) i kraft den
1 januari 2007.

Enligt 2 mom. skall i denna lag med StPL
avses lagen om statens pensioner (280/1966)
och med StFamPL lagen om statens familje-
pensioner (774/1968).

Enligt 3 mom. skall StaPL tillampas ocksa
pa pensioner och forméner som beviljats med
stod av StPL och StFamPL. Bestdimmelserna
i StaPL om utbetalning, aterkrav, dréjsmals-
rdnta, justering och indragning i friga om
pension, sokande av #ndring och om pen-
sionstagarens anmdilningsskyldighet giller
ddarmed ocksé 16pande pensioner som har be-
viljats enligt StPL och StFamPL. Detsamma
géller i frdga om andra liknande bestimmel-
ser som ingar eller eventuellt senare infors i
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StaPL. Bestimmelsen foreslds gélla ocksa
pensioner beviljade enligt andra lagar dir det
hinvisas till StPL, StFamPL eller statligt an-
stdlldas pensionsskydd som ordnas enligt
dem.

2 §. StaPL ersitter de lagar som anges i 1
mom., och som dérfor foreslas bli upphivda.
I flera olika lagar ingar hénvisningar till de
lagar som skall upphdvas, i synnerhet till
StPL och StFamPL. Dérfor foreslas i 2 mom.
att om det i ndgon annan lag, i en bestdmmel-
se, i Europeiska gemenskapernas rittsakter
eller i en internationell 6verenskommelse om
social trygghet hinvisas till de upphdvda la-
garna, skall hanvisningen anses gélla StaPL.
Ett undantag utgor de fall da det i StaPL eller
i denna lag foreskrivs att de upphivda be-
stimmelserna skall tillampas.

Enligt lagen om vissa pensioner, som skall
betalas av statsmedel (nedan SMPL) har de
som ir anstdllda vid statsunderstédda institu-
tioner och i friga om vars loner och pen-
sionskostnader institutionen fir statsunder-
stod for en proportionell del som bestdms i
lag eller forordning ritt till pension av statens
medel, i tillimpliga delar enligt de bestdm-
melser som géller for dem som star i tjdnste-
eller arbetsavtalsforhallande till staten. Den
pensionsgrundande I6nen bestdms enligt den
anstéllning for vilken den statsunderstodda
institutionen med st6d av lag eller forordning
har haft ritt att f statsunderstod. I praktiken
betalades ibland #nda en hogre 16n, och da
skulle denna 6verskridande 16n pensionsfor-
sikras enligt arbetspensionslagarna for den
privata sektorn.

I borjan av 1993 och 1994 gjordes bety-
dande omstéllningar i1 statsandelssystemet.
Efter det kunde ritten till pension inte ldngre
faststillas p4 samma grunder som férut och
darfor bestamdes pensionsskyddet for storsta
delen av de statsunderstddda institutionerna
genom separat lagstiftning, varvid SMPL inte
langre skulle tillimpas. Genom den separata
lagstiftningen bestdmdes i regel att de som
vid omstéllningen var anstillda vid institu-
tionen i fraga ocksa i fortsdttningen skulle
omfattas av statens pensionsskydd, medan ny
personal skulle omfattas av arbetspensions-
skyddet for den privata sektorn.

Numera finns det personal som omfattas av
pensionsskydd enligt SMPL bara vid 12 ar-

kiv, som fér statsbidrag enligt lagen om
statsbidrag for arkiv av privat karaktir
(998/1974). Dessa arkiv har tillsammans un-
gefdr 80 anstillda som omfattas av SMPL.
Arkiven dr

1) Fackforeningsarkivet,

2) Folkkultursarkivet, Svenska Litteratur-
sdllskapet i Finland,

3) Folkets Arkiv,

4) Centerns och landsbygdens arkiv,

5) Det Borgerliga Arbetets Arkiv,

6) Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran ar-
kisto,

7) Centralarkivet for Finlands néringsliv,

8) Finlands idrottsarkiv,

9) Svenska Centralarkivet,

10) Tjanstemannaarkivet,

11) Arbetararkivet,

12) Urho Kekkonens arkiv.

Eftersom bara ytterst fi personer ldngre
omfattas av SMPL foreslas lagen bli upp-
hiavd. Pensionsskyddet for de anstillda som
omfattas av SMPL skall enligt 3 mom. ord-
nas pa samma sitt som nir StPL har borjat
tillimpas pé anstillda vid andra motsvarande
inrdttningar. De anstédllda som omfattas av
StPL nér StaPL trader i kraft skall i fraga om
hela sitt pensionsskydd omfattas av StaPL sa
lange deras anstillning vid inrdttningen i fra-
ga fortgar. Detsamma giller om anstéllning-
en fortgar vid en annan inrdttning som avses i
3 mom. 1 punkten eller vid Vetenskapliga
samfundens delegation, som aves i 2 punk-
ten. Anstdllningen skall likvil fortgd utan
avbrott pa det sétt som avses i StPL. Ny per-
sonal och arbetstagare vars anstidllning har
avbrutits skall omfattas av pensionsskyddet
for den privata sektorn.

SMPL tillampas inte pa Vetenskapliga
samfundens delegation. Eftersom delegatio-
nen far en stor del av sina inkomster i form
av statsbidrag, har Statskontoret gjort den
tolkningen att ocksa denna delegations an-
stillda omfattas av StPL. Samma forfarande
foreslas i fraga om de anstillda vid Veten-
skapliga samfundens delegation som i fraga
om inrdttningar som omfattas av SMPL.
StaPL skall tillimpas pa den gamla persona-
len, och nya anstéllda skall omfattas av pen-
sionsskyddet for den privata sektorn. Gamla
anstéllda fortsitter att omfattas av StaPL ock-
sd ndr de overgar till en anstéllning hos tidi-
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gare SMPL-inrittningar som anges i 1 punk-
ten i momentet.

3 §. Enligt 1 mom. skall StaPL tillampas pé
arbetstagarna fran och med ikrafttradandet. |
denna lag och i StaPL kan #nd& foreskrivas
att gamla lagar skall tillampas till vissa delar.

Nér StaPL stiftas dr det meningen att pen-
sionsformanerna inte skall forsdmras trots att
gammal lagstiftning upphavs. Darfér maéste
den gamla lagstiftningen fortfarande tillaim-
pas till vissa delar. Statens pensionslagstift-
ning, i synnerhet StPL och StFamPL, har un-
der den tid den varit i kraft &ndrats 1angt 6ver
hundra ganger. Nér pensionslagar éndras och
i synnerhet nér formaner forsimras maste det
gamla pensionsskyddet i regel forbli oforand-
rat och omstdllningen gilla bara framat i ti-
den. Ofta lindras ocksd de &dndringar som
giller kommande tid genom &vergéngsbe-
stimmelser. Andringslagarnas ikrafttradan-
debestimmelser kan innehédlla en hel del
overgangsbestimmelser. Pensionsreformen
2005 genomfordes t.ex. med lag 679/2005,
vars ikrafttrdidandebestimmelse hade 38
moment. Dérfor finns det flera hundra gamla
Overgangsbestimmelser som  fortfarande
skall tillampas.

Trots att lagarna &r 40 ar gamla kan en stor
del av Overgangsbestimmelserna fortfarande
tillampas, eftersom pensionslagarna innehal-
ler bestimmelser om pensionsskyddet under
hela karridren. Det dr omgjligt att reda ut om
nagon arbetstagare alls lingre omfattas av en
enskild Overgangsbestimmelse. Det &r inte
heller andamalsenligt att i lagstiftningen eller
ens 1 motiveringen till den uppge alla Gver-
gangsbestimmelser for hela den tid lagarna
varit i kraft. Darfor foreslas ett liknande for-
farande som nér lagen om kommunala pen-
sioner (549/2003) stiftades. I lagen om info-
rande av den nimnda lagen (550/2003) fore-
skrivs kort i en liknande bestimmelse som
den som nu foreslds i 2 mom., att Gvergangs-
bestimmelserna  tillimpas.  Riksdagens
grundlagsutskott godkinde denna I6sning,
och den har fungerat bra i praktiken.

I fraga om de bestimmelser som anger rét-
ten till pension skall enligt 2 mom. de lagar
som gillde tidigare och ikrafttridandebes-
tdimmelserna i lagarna om &ndring av dessa
lagar fortfarande tillampas pa tjanstgoringsti-
den fore StaPL:s ikrafttridande. Daremot

faststills de olika bestimmelserna om hand-
laggning av pensioner enligt StaPL pa det
sitt som foreskrivs i 1 § 2 mom. i denna lag.
Detsamma giller i fraga om olika bestim-
melser om finansieringen och organiseringen
av pensioner. De gamla bestimmelserna om
pensionsritt skall enligt forslaget tillimpas
savdl pa anstdllningar som upphort innan
StaPL trdtt i kraft som pa den redan tjanst-
gjorda tiden i friga om anstdllningar som
fortgar nér lagen trider i kraft. I vissa fall har
gamla bestimmelser verkningar ocksa framét
1 tiden, t.ex. bestimmelser om pensionsal-
dern.

I momentet foreskrivs enligt forslaget vilka
fragor de bestimmelser i den gamla lagstift-
ningen som anger pensionsritten géller. Till
de viktigaste dndringar som fortfarande skall
tillampas hor

1) lag 103/1989 som giller ett flexibelt
pensionsalderssystem och vars 6vergangsbe-
stimmelser gjorde det mojligt att hélla kvar
en gammal yrkesbaserad pensionsélder,

2) de reformer som utarbetades av statens
pensionskommission och genom vilka statens
pensionsskydd med langa Overgangstider
dndrades for att i friga om forménerna mot-
svara pensionsskyddet inom den privata sek-
torn; lagarna  1599/1992,  1600/1992,
1528/1993 och 638/1994 giller detta,

3) dndringen av regeln for utrikning av
pensionslonen fran fyra till tio ar jimte Gver-
gangsbestdmmelser, lag 1671/1995,

4) pensionsreformen 2005 med sina manga
overgangsbestimmelser, lagarna  679—
682/2004 och 1217-1219/2004.

I 3 mom. foreskrivs enligt forslaget att kra-
vet pa en oavbruten anstéllning skall tillam-
pas péa en anstdllning i enlighet med 1 § 4
mom. i StPL efter det att StaPL har tritt i
kraft. Enligt 1 § 4 mom. i StPL anses en an-
stillning fortgd utan avbrott, om den arbets-
inkomst som erhalls av anstéllningen varje ar
uppgér till sammanlagt minst 6 000 euro en-
ligt indexnivan 2004. Den arbetsinkomst per
manad som krévs det ar anstéllningen upphor
fas genom att beloppet i fraga divideras med
12. Dérefter multipliceras resultatet med an-
talet arbetsménader. I de fall da kravet pa en
arsinkomst pad 6 000 euro inte uppfylls men
arbetstagaren visar att anstillningen har varit
i kraft utan avbrott, anses anstéllningen ocksa
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ha fortgatt utan avbrott. Detta dr nodvandigt
eftersom en arbetstagare kan vara tjénstledig
t.ex. pa grund av forildraledighet, sjukdom
eller av ndgon annan personlig orsak. Av en
arbetstagare med 16n pa indragningsstat for-
utsétts dnda inte att kravet pa en arsinkomst
pa 6 000 euro uppfylls, utan ocksa en mindre
16n pa indragningsstat per ar gor att anstill-
ningen anses fortgd utan avbrott. Tiden for
betalning av rehabiliteringspenning riknas
som anstéllning vid tillimpningen av detta
lagrum. Kravet i frdga om arsinkomster iakt-
tas dnda tills den personliga pensionséldern
enligt 15 mom. i ikrafttrddandebestdmmelsen
i lag 679/2004 om #dndring av StPL uppnaés.
Om éldern for alderspension &r en vald sér-
skild yrkesbaserad pensionsalder eller om
pensionsaldern dr densamma som den obliga-
toriska avgangsaldern, iakttas arbetsinkoms-
terna dnda tills pensionsaldern eller avgangs-
aldern i fraga uppnés. Om en arbetstagares
anstillning inte pa det sitt som avses ovan
fortgar utan avbrott fram till den personliga
pensionsaldern, den valda sérskilda yrkesba-
serade pensionsaldern eller den obligatoriska
avgangsaldern, gors for arbetstagare fodda
fore 1960 en omvandling av pensionen enligt
9 mom. i ikrafttrdidandebestimmelsen i lag
679/2004 om andring av StPL.

4 §. Eftersom det i 3 § 1 mom. foreslas att
alla anstéllningar skall omfattas av StaPL se-
dan den har tritt i kraft, féreslas i denna pa-
ragraf att ndr upphévda bestimmelser tillam-
pas skall en anstéllning enligt StaPL likvil
rdknas som en anstéllning enligt de gamla la-
garna. Pension som tjénats in med stod av de
tidigare bestimmelserna och en anstéllning
enligt dem skall vid tillimpningen av StaPL
raknas som anstillning enligt StaPL. Detta ar
nodvindigt bl.a. vid utrikningen av olika ti-
der som berittigar till en forman.

5 §. I paragrafen foreskrivs om tillamp-
ningen av de lagrum som géller principen om
sista pensionsanstalt. Principen om sista pen-
sionsanstalt tridde i kraft vid ingéngen av
2004. Principen tillimpas d& en pensionsan-
sokan blir anhéngig den 1 januari 2004 eller
senare. Tillimpningen av bestdimmelserna
om principen om sista pensionsanstalt har
likvdl avgrénsats sa att principen inte tillim-
pas om den som anséker om ny pension re-
dan far eller pa basis av en ansékan som an-

hingiggjorts fore den 1 januari 2004 har ritt
att pa grund av det egna arbetsavtals- eller
tjansteforhéllandet eller foretagarverksamhet
fa pension enligt en pensionslag for den pri-
vata sektorn eller en pensionslag for den of-
fentliga sektorn. Principen om sista pen-
sionsanstalt tillimpas inte heller nédr en pen-
sion som beviljats fore den 1 januari 2004
har avbrutits och bérjar betalas ut pa nytt,
oberoende av nér utbetalningen av pensionen
borjar pa nytt. Om en formanslatare vid sin
dod fick en pension som principen om sista
pensionsanstalt inte har tillimpats pa, tillam-
pas principen inte heller vid beviljande av
familjepension, om denna grundar sig pa en
saddan pension. Begriansningarna av tillimp-
ningen av principen om sista pensionsanstalt
giller dven sadana pensionsansékningar som
blir anhéngiga efter det att StaPL tritt i kraft.
Diérfor foreskrivs om saken i denna lag om
inférande av StaPL. For att verkstilligheten
skall bli klarare foreslas att en pensionsso-
kandes tidigare pension, som har beviljats pa
basis av en ansdkan som har blivit anhidngig
fore den 1 januari 2004, hindrar att principen
om sista pensionsanstalt tillimpas nir en
pension senare beviljas, oberoende av enligt
vilken lag den tidigare pensionen har bevil-
jats. Den foreslagna paragrafen motsvarar 7 §
i lagen om inférande av pension for arbetsta-
gare.

6 §. Enligt 129 § i StaPL preskriberas rit-
ten att f4 pension enligt den fem ar efter den
dag da pensionen borde ha utbetalats, om inte
preskriptionen avbrutits innan dess. P4 mot-
svarande sitt skall enligt 130 § 4 mom. i
StaPL ocksa en pension som utbetalats utan
grund aterkrdvas inom fem ar rdknat fran ut-
betalningsdagen. Vidare skall enligt 138 § 1
mom. i StaPL en pensionsavgift enligt StaPL
faststdllas inom fem ar fran avgiftens forfal-
lodag, och enligt 141 § i StaPL preskriberas
fordran pa aterbetalning av en pensionsavgift
som betalats utan grund fem ar fran den dag
da arbetsgivarens pensionsavgift betalades
eller arbetstagarens pensionsavgift innehdlls,
om preskriptionen inte har avbrutits innan
dess. Genom dessa bestdmmelser forkortas
preskriptionstiderna enligt de géllande StPL
och lagen om statens pensionsfond f6r nimn-
da fordringar fran tio ar till fem ar. Darfor £6-
reslés att tidsfristen pa fem ar trader i kraft
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stegvis, sd att preskriptionstiden #r tio ar
2007 och 2008. Preskriptionstiden forkortas
med ett ar i sdnder pa sa sitt att den preskrip-
tionstid pa fem ar som foreslas i lagen till-
lampas fran ingdngen av 2013. Nar preskrip-
tionstiden for dessa fordringar ridknas ut be-
aktas ocksa tiden fore lagens ikrafttridande.

7 §. Enligt de bestdimmelser i StPL som
tradde i kraft vid ingadngen av 2005 hgjs inva-
lidpensionen fran ingangen av det kalenderar
fore vilket invalidpension eller rehabiliter-
ingsstod har betalats for sammanlagt fem
hela kalenderar. Denna lagéndring tillimpas
pa pensioner i friga om vilka pensionsfallet
intrdffar 2006 eller déarefter. Enligt ikrafttra-
dandebestdmmelsen i den ndmnda lagen hojs
gven sadan invalidpension i friga om vilken
pensionsfallet har intrdffat innan lagen tradde
1 kraft. Da laggs engéngsforhdjningen till den
samordnade pensionen enligt den procentsats
for forhojningen som motsvarar pensionsta-
garens alder vid ingangen av 2010. Aven i de
fall da familjepension faststills enligt de be-
stimmelser som gillde fore 2005 hojs den
samordnade familjepensionen. Bestdmmel-
sen kommer att tillimpas forst senare efter
det att StaPL har tritt i kraft. Darfor foreslas
en motsvarande bestdmmelse i 7 § i lagen om
inférande av StaPL.

8 §. Enligt de bestammelser i StPL som
tradde 1 kraft vid ingangen av 2005 anpassas
pensionsskyddet till fordndringen i den for-
vintade medellivslingden genom att alders-
pensionen, nidr den borjar, omvandlas med
den livslangdskoefficient som faststéllts for
det ar under vilket arbetstagaren fyllde 62 ar.
Om alderspensionen borjar fore det ar da ar-
betstagaren fyller 62 &r, omvandlas den med
den livslingdskoefficient som faststillts for
det ar da pensionen borjade. Omvandlingen
med livsldngdskoefficienten har avgrinsats
till att gélla pensioner som borjar den 1 janu-
ari 2010 eller darefter. Eftersom bestdmmel-
sen kommer att tillimpas forst senare efter
det att StaPL har tritt 1 kraft, féreslas en be-
stimmelse om saken i 8 § i lagen om inf6-
rande av StaPL.

9 §. Faststillandet av inkomsten for ater-
stdende tid dndrades genom en &ndring av
StPL som tradde i kraft vid ingangen av 2005
(679/2004). 1 27 mom. i ikrafttrddandebes-
timmelsen i den ndmnda &ndringslagen fore-

skrivs om faststillande av aterstiende tid, om
pensionsfallet intréffar under aren 2006—
2009. Eftersom bestammelsen giller tiden ef-
ter StaPL:s ikrafttridande, f6reslas en be-
stimmelse om saken i 9 § i lagen om inf6-
rande av StaPL.

10 §. Enligt StFamPL i den lydelse den
hade foére den 1 juli 1990 har ett langvarigt
arbetsoformoget barn som vid formanslata-
rens dod inte har fyllt 21 ar ritt att fa famil-
jepension, om arbetsoférméagan har borjat in-
nan barnet har fyllt 18 ar. En saddan familje-
pension upphor inte da barnet fyllt 18 ar,
utan utbetalningen av pensionen fortsétter pa
sdrskild ans6kan sa linge som arbetsoforma-
gan fortgar utan avbrott. I samband med re-
videringen av familjepensionssystemet slo-
pades ritten enligt StFamPL till familjepen-
sion for ett arbetsoformoget barn som fyllt 18
ar (lagen om dndring av StFamPL 103/1990).
Lagéndringen triddde i kraft den 1 juli 1990,
men enligt ikrafttridandebestimmelsen skall
lagen tillampas om formanslataren har dott
efter lagens ikrafttridande. Saledes har ett
langvarigt arbetsoformoget barn fortfarande
ratt till familjepension efter att ha fyllt 18 ér,
om foérmanslataren har dott fore juli 1990.
Genom den bestimmelse som infors i 10 § i
lagen om inforande av StaPL s#kerstills att
utbetalningen av familjepension till de for-
manstagare som uppfyller det nimnda kravet
fortsdtter dven efter det att StaPL har tritt i
kraft.

I och med att StaPL trdder i kraft upphor
mojligheten att till barnpensionen fa tilligg
till fordldralosa barn. Om tilldgg till fordldra-
16sa barn redan har beviljats och tilldgget in-
gar i barnpensionen, kvarstar rétten till detta
tillagg enligt de bestimmelser som géllde
fore StaPL:s ikrafttrddande ocksa nér belop-
pet av barnpensionen skall justeras efter det
att StaPL har tritt i kraft.

11 §. Enligt StFamPL i den lydelse den
hade fore den 1 juli 1990 hade en efterlevan-
de make till en formanslatare ritt till efterle-
vandepension, om #ktenskapet hade ingétts
innan formanslataren fyllt 65 ar, den efterle-
vande maken hade fyllt 40 ar vid formansla-
tarens dod och dktenskapet hade varat minst
tre ar. I samband med revideringen av famil-
jepensionssystemet inférdes som en ytterliga-
re forutsittning for ritt till efterlevandepen-
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sion bl.a. att dktenskapet har ingatts innan
den efterlevande maken har fyllt 50 ar. Detta
villkor giller i de fall dd@ makarna inte har
haft gemensamma barn. Enligt ikrafttridan-
debestimmelsen i den nidmnda lagindringen
kvarstar dnda ritten till efterlevandepension
for en efterlevande make som &r fodd den 1
juli 1950 eller tidigare, om han eller hon har
levt i dktenskap med forménslataren fr.o.m.
den 1 januari 1990 eller ett tidigare datum,
om dktenskapet hade ingatts innan formans-
lataren hade fyllt 65 ar och dktenskapet hade
varat 1 minst tre ar vid formanslatarens dod.
Dessa efterlevande makar omfattas inte av
det krav som infordes vid ingéngen av juli
1990, dvs. att dktenskapet skall ha ingatts in-
nan den efterlevande maken fyllde 50 ar. Av-
sikten &r inte att 4ndra géllande bestimmelser
om ritten till efterlevandepension nir StaPL
trader i kraft. Dérfor infors den ikrafttradan-
debestdmmelse som skrevs in i lagen i1 sam-
band med familjepensionsreformen 1990
gveni 11 §idenna lag.

12 §. I och med att StaPL trdder i kraft
stryks den bestimmelse enligt vilken en ef-
terlevandepension som indragits pa grund av
att den efterlevande maken ingétt ett nytt dk-
tenskap kan borja betalas ut pa nytt, om det
nya dktenskapet upploses inom fem &r. Dér-
for foreslas i paragrafen att efterlevandepen-
sion kan borja betalas ut pa nytt enligt de be-
stimmelser som géllde innan StaPL tridde i
kraft, om det nya #ktenskapet har uppldsts
fore StaPL:s ikrafttridande. En forutséttning
dr dnd4 att den efterlevande maken ldmnar en
ans6kan om ny utbetalning av efterlevande-
pension till Statskontoret inom sex manader
fran det att StaPL har tritt i kraft.

13 §. Enligt 24 § i StaPL forutsétter rétten
till rehabilitering bl.a. att arbetstagarens in-
komster for aterstdende tid dr minst
25 133,40 euro enligt 2004 ars niva. Om den
som ansdker om rehabilitering far invalid-
pension pa grund av en sddan arbetsoférméga
i fraga om vilken pensionsfallet har intréffat
fore 2006, har den aterstiende tiden for so-
kandens invalidpension faststillts enligt de
bestimmelser som gillde fére 2005. Enligt
paragrafen giller dven i fraga om en sadan
arbetstagare den ritt till aterstdende tid som
utgor en forutsittning for yrkesinriktad reha-
bilitering, om den aterstdende tiden ingar i

den invalidpension som beviljats arbetstaga-
ren fore 2005.

14 §. De som &r fodda 1950 eller dérefter
har inte ritt till arbetsloshetspension. Efter-
som arbetsloshetspensionen dr en pensions-
form som kommer att forsvinna, dr det 4n-
damalsensligt att foreskriva om den i lagen
om inforande av StaPL.

Bestammelserna om arbetsloshetspension
har dndrats bl.a. genom lagindringar som har
trétt i kraft 1996, 2000 och 2005 (1671/1995,
1229/1999 och 679/2004). Genom dessa la-
gars ikrafttridandebestimmelser garanteras
vissa aldersgrupper ritt till arbetsloshetspen-
sion enligt de bestimmelser som gillde fore
lagéndringarna. Darfor foreslas i 1 mom. att
en langtidsarbetslos arbetstagare som dr fodd
fore 1950 har ritt till arbetsloshetspension
enligt de ovan nidmnda bestimmelserna och
ikrafttradandebestimmelserna i dem.

Enligt 1 mom. tillimpas &ven till 6vriga de-
lar pa arbetsloshetspension och dem som far
sadan bestimmelserna om arbetsloshetspen-
sioni9a§, 10 § 1 mom. 1 punkten, 10 § 5
mom., 20 § och 26 a § i StPL, i den lydelse
de har nér StaPL trdder i kraft. I enlighet med
detta kan utbetalningen av arbetsloshetspen-
sion avbrytas eller fortsitta med stod av
samma bestimmelser som nu, och for arbete
som utfors under tiden med sédan arbetslos-
hetspension som beviljats enligt StaPL intj4-
nas ny pension och under tiden med arbets-
l6shetspension intjinas ny pension. Vidare
skall den som far arbetsloshetspension med-
dela om sin vistelse utomlands eller andra
skal till att han eller hon inte kan ta emot ar-
bete, att han eller hon borjar forvirvsarbeta
eller vdgrar ta emot ett fér honom eller henne
anvisat arbete som fortgar minst en ménad.

Enligt 2 mom. bestdms en arbetstagares ritt
till pension for aterstaende tid pd samma sétt
som den skulle bestimmas om pensionsfallet
i friga om arbetsloshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Enligt StPL, i den ly-
delse den har det nimnda datumet, bestims
den aterstaende tiden i samband med arbets-
l6shetspension enligt de bestimmelser som
gillde 2004. Saledes rdknas pensionslonen
for den aterstdende tiden for arbetsloshets-
pension, dven dé arbetsloshetspension bevil-
jas senare, pa basis av de bestimmelser i
StPL som gillde 2004 enligt den situation
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som rader vid utgangen av 2006. Inkomster
av arbete som utforts 2007 eller senare &nd-
rar inte 16nen for den aterstdende tiden for
arbetsloshetspension eller pensionen for ater-
staende tid.

15 §. Lagen om generationsvixlingspen-
sion for lantbruksforetagare (1317/1990) och
lagen om avtrddelseersittning for lantbruks-
foretagare (1330/1992) gillde fram till 1995.
Pension eller ersittning enligt dessa lagar kan
inda betalas fram till 2010, da en sadan er-
séttning eller pension #ndras till &lderspen-
sion. Eftersom utbetalningen av dessa ersitt-
ningar och pensioner upphor 2010, &r det inte
motiverat att skriva in bestimmelser om dem
i StaPL. Dessutom dr lagen om avtriddelse-
stod for lantbruksforetagare (1293/1994) till-
fallig. Darfor foreslés att det i lagen om inf6-
rande av StaPL foreskrivs om de fall da dessa
ersittningar eller pensioner skall beaktas vid
tillimpningen av StaPL.

Enligt 1 mom. tillvéxer pensionen med 1,5
procent pa grundval av de pensionsgrundan-
de arbetsinkomster som arbetstagaren har
under tid med pension enligt lagen om gene-
rationsvéxlingspension for lantbruksforetaga-
re, avtridelseersittning enligt lagen om av-
tradelseersittning for lantbruksforetagare el-
ler avtridelsestod eller avtridelsestod enligt
lagen om st6d for upphoérande med att bedri-
va jordbruk. Till 6vriga delar foreskrivs om
pensionstillvaxt fér arbete som utfors under
tiden med pension i 56 § i StaPL. En be-
stimmelse med motsvarande innehall finns i
10 § 1 mom. 1 punkten i StPL.

Enligt géllande lag beaktas som den efter-
levande makens pa forvérvsarbete baserade
pension #dven den generationsvéxlingspen-
sion, den avtridelseersittning eller det avtré-
delsestod som den efterlevande maken even-
tuellt far. Enligt gidllande lag beaktas likasa
pensionen och avtrddelseersittningen eller
avtridelsestodet 1 fraga vid faststdllandet av
den andel som betalas ut enligt StPL nér ar-
betstagaren har ritt att fa bade pension enligt
flera olika lagar och en primir formén. For
inkomst som varit som grund for en forman
som fas for oavlonad tid skall pension inte
intjénas for den tid som arbetstagaren har fatt
generationsvéxlingspension, avtridelseer-
sittning eller avtradelsestod. Dessutom skall
lantbruksforetagarnas pensionsanstalt vara

sista pensionsanstalt enligt 112 §, om den be-
talar generationsvéxlingspension, avtradelse-
ersittning eller avtridelsestdd &t nagon som
gar 1 pension. Darfor foreslas i paragrafen en
bestimmelse enligt vilken avtradelseersitt-
ningen, avtrddelsestddet och generationsvax-
lingspensionen beaktas vid tillimpningen av
dessa bestdmmelser i StaPL.

16 §. Om en arbetstagare arbetar i ett annat
EU- eller EES-land #&n Finland efter det att
han eller hon har fyllt 53 ar, laggs till den te-
oretiska pensionen ett sdrskilt tilligg, som
rdknas ut enligt de tillvixtprocenttal som an-
ges 1 53 § i StaPL. Om en arbetstagare inte
har arbetat i Finland efter den 31 december
2004, riknas det sirskilda tilligget pa basis
av lonen i det tjanste- eller arbetsavtalsfor-
hallande pa basis av vilket aterstaende tid bor
beaktas vid bestimmandet av pension som
beviljas fore den 1 januari 2005 med stod av
StPL i den lydelse den hade fore den 1 janua-
ri 2005.

17 §. Enligt den bestimmelse som foreslas
i 174 § i StaPL skall d&renden som géller un-
danr6jande av Statskontorets lagakraftvunna
beslut overforas fran forsidkringsdomstolen
till besviarsndamnden for arbetspensionsiren-
den. Bestimmelsen foreslés bli tillimpad pa
sadana drenden gillande undanrgdjande av be-
slut som blir anhéngiga efter att StaPL tritt i
kraft. De ansdkningar om undanr6jande av
beslut som &r anhéngiga vid forsdkringsdom-
stolen den 31 december 2006 skall behandlas
vid forsdkringsdomstolen.

18 §. I enlighet med 1 a § i StPL skall en
arbetstagare som i samband med kommunali-
sering av verksamheten har dvergéatt frén an-
stillning som omfattas av StPL till anstill-
ning som omfattas av lagen om kommunala
pensioner i friga om sin anstéillning fore
kommunaliseringen betraktas som gammal
formanstagare enligt StPL. Det innebér att en
ovan avsedd arbetstagare har ritt till en arlig
pensionstillvaxt pa 2,2 procent for tiden fore
den 1 januari 1995 och att hans eller hennes
personliga pensionsalder dr graderad mellan
63 och 65 ars alder. En forutséttning dr att en
anstédllning som omfattas av lagen om kom-
munala pensioner fortgar utan avbrott fram
till den pensionsdlder som motsvarar den
personliga pensionsaldern enligt StPL. Enligt
forslaget skall bestdmmelsernai 1 a § i StPL,
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i den lydelse de har till och med den 31 de-
cember 2006, tillimpas ocksa pa den kom-
munalisering som sker efter det att StaPL har
tritt i kraft.

19 §. Militdrpersoner som avses i 95 § i
StaPL har en kortare karriér &n andra arbets-
tagare som omfattas av StaPL, och dessutom
stiger deras inkomstniva mot slutet av karrii-
ren. Darfor foreslds i paragrafen att den tid
for vilken den pensionsgrundande arbetsin-
komsten réknas ut for militdrpersoner fortsit-
ter att vara sju ar till och med 2007 och dér-
efter stiger gradvis till tio ar.

20 §. Enligt den foreslagna paragrafen skall
pensionen for en militdrperson som pa
grundval av ett pensionsfall som intréffat
fore den 1 januari 2006 gatt i pension hojas
med ett index dér fortjanstnivaindexet viger
50 procent och konsumentprisindexet 50
procent, tills pensionstagaren fyller 60 ér,
dock hogst till 2011. Avsikten med bestdm-
melsen &r att garantera dem som avgatt med
militdrpension under de fem sista aren innan
de fyllt 60 ar nuvarande index till 60 ars &l-
der. Detta upphor senast 2011, och efter det
faststills inte ldngre nagot sadant pensions-
index for dem som ar under 65 ar.

21 §. | paragrafen foreslas en bestimmelse
om finansministeriets ritt att i enskilda fall,
da statens fordel kriaver det, bestimma att sa-
som pensionstid skall riknas en tid som an-
nars inte enligt StPL skulle rdknas sdsom
pensionstid for arbetstagaren. Bestimmelsen
anvindes for att hindra att ndgon missgynna-
des pa den tiden da pensionsskyddet dnnu
inte var heltickande. Med stod av bestdm-
melsen skall tiden efter 2004 &nda inte ldngre
rdknas som pensionstid. Det behovs inte
langre, for efter 2004 intjénar en arbetstagare
pension pa basis av alla arbetsinkomster.

22 §. Enligt den foreslagna paragrafen fort-
sétter statens pensionsdelegation och statens
delegation for drenden gillande arbetsofor-
maga och rehabilitering mandattiden ut i den
sammansittning som de har nér StaPL trader
i kraft. Mandattiden for statens pensionsdele-
gation gar ut den 31 juli 2007 och mandatti-
den for statens delegation for drenden gillan-
de arbetsoférméga och rehabilitering den 31
december 2007.

23 §. I statens budgetproposition for 2007
foreslas att beloppet som Overfors fran sta-

tens pensionsfond till statsbudgeten skall
vara 800 miljon euro mindre dn det &r mojligt
enligt StaPL. 134 § 1 mom. Darfor har reger-
ingen gett till riksdagen regeringens proposi-
tion (RP 123/2006 rd) med forslag till lag om
andring av ikrafttridelsebestimmelsen i la-
gen om #dndring av lagen om statens pen-
sionsfond. Denna lag skall tillimpas &r 2007
och direfter tillampas StaPL.

24 §. Denna lag, liksom @ven StaPL, fore-
slas trida i kraft vid ingdngen av 2007. At-
girder som verkstélligheten av lagen forut-
sitter far vidtas redan innan lagen trader i
kraft.

1.3. Lagen om statens pensionsfond

Lagen om statens pensionsfond (nedan
SPFL) foreslas bli upphavd. En del av para-
graferna 6verfors till lagen om statens pen-
sioner (nedan StaPL), och sedan utfirdas en
ny lag om statens pensionsfond. I den nya la-
gen foreslas de aterstdende paragraferna fran
SPFL fa en ny uppstillning och bli komplet-
terade med nagra nya paragrafer. I Gvrigt ar
det inte meningen att pa nagot sitt dndra be-
stimmelserna om statens pensionsfond.

1 §. Uppgift. 1 paragrafen foreslas en be-
stimmelse om syftet med statens pensions-
fond (nedan fonden). Ddr anges att statens
pensionsfond, som star utanfor statsbudgeten,
finns for att trygga betalningen av framtida
pensioner och for att utjimna de utgifter som
dessa formaner medfor. Till innehallet mot-
svarar paragrafen 132 § i StaPL och 1 § 1
mom. i SPFL.

2 §. Styrning och tillsyn. Enligt forslaget
inf6rs i denna paragraf bestimmelserna i 1 §
2—4 mom. i SPFL. I paragrafen foreskrivs om
fondens stéllning och om finansministeriets
tillsynsansvar och ministeriets ritt att av fon-
den fa behovliga uppgifter och utredningar.

Enligt det foreslagna 1 mom. har finansmi-
nisteriet rétt att meddela allménna foreskrif-
ter om organiseringen av fondens forvalt-
ning, skotseln av fondens ekonomi och pla-
ceringen av fondens medel. Avsikten dr att
ministeriet med stéd av foreskrifterna skall
kunna fullfélja sitt tillsynsansvar genom att
for fonden stdlla upp mél som redovisnings-
skyldigheten forutsitter och i vilka beaktas
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konsekvenserna av verksamheten med tanke
pa statsfinanserna sedda ur ett helhetsper-
spektiv. Det &r inte meningen att ministeriet
skall delta i ledningen av fondens verksamhet
och till den delen sjidlv handha det ansvar
som enligt 3 § i lagen foreskrivs for fondens
styrelse. Foreskrifter kan vid behov meddelas
i situationer ddr ministeriet anser det ndd-
viandigt med tanke pa dgarstyrningen. Fore-
skrifterna kan gilla bl.a. principerna for pla-
ceringsverksamheten, framfor allt riskfakto-
rer i samband med denna verksamhet. Fore-
skrifter kan meddelas om t.ex. fordelningen
av placeringarna mellan olika tillgdngsslag.
Dessutom kan foreskrifterna tdnkas gilla
iakttagande av god forvaltningssed och an-
viandning av fondens medel for andra dnda-
mal dn placeringsverksamhet. Med hjilp av
foreskrifterna kan ministeriet sikerstilla att
fonden och dess styrelse verkar pa ett sitt
som med tanke pa statsfinanserna som helhet
ir acceptabelt och ger resultat.

Enligt det foreslagna 2 mom. beslutar fi-
nansministeriet om den arliga budgeten, som
inbegriper fondens omkostnader. I 3 mom.
sdgs att fondens medel f6rvaltas av fonden
och dr i dess namn. Fondens medel skall
#nda vara statsmedel.

3 §. Styrelsen. Paragrafen motsvarar 2 § i
SPFL. I den foreslagna paragrafen foreskrivs
om fondens styrelse och dess uppgifter och
verksamhet. | bestimmelsen betonas det le-
dande organets ansvar nir styrningen av och
tillsynen 6ver fonden organiseras.

Enligt det foreslagna 1 mom. har fonden en
styrelse som svarar for fonden. Styrelsen
skall besluta om fondens placeringsprinciper
och styra den placeringsverksamhet som
fondens personal bedriver. Med stod av det
foreslagna 2 § 1 mom. har finansministeriet
ritt att meddela sddana allménna foreskrifter
om placeringen av fondens medel inom ra-
men for vilka styrelsen skall utéva sin styr-
ning av placeringsverksamheten.

I det foreslagna 2 mom. foreskrivs om de
centrala uppgifter som styrelsen for statens
pensionsfond har. Styrelsen har en klart defi-
nierad behorighet och ett klart definierat an-
svar inom grianserna for de foreskrifter som
finansministeriet meddelar med stod av 2 § 1
mom. Finansministeriet skall inte ingripa i
styrelsens enskilda beslut, men ministeriet

kan genom allménna foreskrifter styra orga-
niseringen av fondens forvaltning, skoétseln
av fondens ekonomi och placeringen av fon-
dens medel.

Till styrelsens uppgifter hor enligt 2 mom.
1 punkten att ha hand om fondens fo6rvaltning
och se till att ekonomin och verksamheten
ordnas pa ett @ndamalsenligt sdtt. Enligt 2
punkten skall styrelsen besluta om &renden
som #r betydelsefulla och vittsyftande med
tanke pa fondens ekonomi och verksambhet.

Den huvudsakliga uppgiften for fondens
styrelses dr att placera fondens medel pa ett
professionellt sitt, sa att placeringarna tryg-
gar sidkerhet, avkastning och likviditet. Den-
na uppgift anges i 2 mom. 3 punkten, enligt
vilken styrelsen skall styra fondens placer-
ingsverksamhet, besluta om fondens placer-
ingsprinciper och utarbeta en placeringsplan
enligt 7 §. De uppgifter som hinfor sig till
placeringsverksamheten och det ansvar som
styrelsens medlemmar har i anknytning till
dessa uppgifter forutsitter att styrelsen har
tillracklig sakkunskap om placeringsverk-
samhet. Genom detta krav betonas sakkun-
skap om placeringsverksamhet i férvaltning-
en och styrningen av fonden. Det &r viktigt
att en tillrdcklig sakkunskap sékerstills redan
vid valet av styrelsemedlemmar, dels med
tanke pa en fungerande styrning av placer-
ingsverksamheten, dels ocksd med tanke pa
styrelsemedlemmarnas rattsskydd.

Styrelsen bir det allminna ansvaret for
fondens forvaltning och ekonomi. Styrelsen
skall se till att fondens bokforing, interna
kontroll och riskhantering ordnas pa ett én-
damalsenligt sitt (2 mom. 4 punkten), besluta
om fondens verksamhets- och ekonomiplan
och gora framstéllning till finansministeriet
om fondens arliga budget (2 mom. 5 punk-
ten), skota fondens likviditet (2 mom. 6
punkten) och godkédnna fondens bokslut och
lamna det till finansministeriet inom fore-
skriven tid (2 mom. 7 punkten).

Enligt det foreslagna 3 mom. dr styrelsen
beslutfor nér fyra medlemmar eller supplean-
ter dr ndrvarande. Av de nédrvarande skall en
vara ordforanden eller vice ordféranden.
Arendena avgors med enkel majoritet. Vid
lika rostetal avgor motesordforandens rost.

Enligt det foreslagna 4 mom. har ordf6ran-
den eller en medlem eller suppleant i styrel-



70 RP 173/2006 rd

sen tjansteansvar enligt strafflagen vid skot-
seln av uppgifter enligt denna lag.

4 §. Personal. Paragrafen motsvarar 2 a § i
SPFL. Diar foreskrivs om fondens verkstil-
lande direktor och 6vriga personal. Enligt be-
stimmelsen har fonden en verkstéllande di-
rektor 1 tjansteforhallande. Vid fonden kan
ocksa finnas andra anstéllda i tjdnsteforhal-
lande.

5 §. Inkomster. Enligt den foreslagna para-
grafen foreskrivs om fondens inkomster i
StaPL. Bestdammelser om inkomsterna finns i
133 § i StaPL. Dessutom innehaller StaPL
nidrmare bestimmelser om pensionsavgifter-
na.

6 §. Utrgifter. Enligt den foreslagna para-
grafen foreskrivs i StaPL om fondens utgif-
ter. Hit hor de medel som skall 6verforas till
statsbudgeten i enlighet med 134 § i StaPL.
Dessutom skall utgifterna fér fondens verk-
samhet betalas av fondens medel.

7 §. Placering av fondens medel. Paragra-
fen motsvarar 5 § 4 mom. i SPFL. I paragra-
fen foreslas bestdimmelser om de principer
som skall foljas vid placeringen av fondens
medel. Fondens styrelse skall utarbeta en
placeringsplan for placeringen av fondens
medel.

8 §. Bokslut och revision. I 1 mom. fore-
skrivs att pensionsansvaret fér de pensioner
som omfattas av StaPL skall ndmnas i fon-
dens balansriakning. Bestimmelsen motsvarar
7 § 1 mom. i SPFL.

I 2 mom. ingar en bestimmelse om tillsét-
tandet av revisorer och om kompetenskraven
for dem. Bestimmelsen motsvarar 7 § 2
mom. i SPFL.

I paragrafens 3 och 4 mom. foreslés mot-
svarande bestimmelser som i 7 § 3 och 4
mom. i SPFL om verkstillande av revision
och om revisionsberittelse. De foreslagna
bestimmelserna dr nddvindiga, eftersom re-
visionslagen (936/1994) inte tillimpas pa
fonden. Momenten foéreslas innehalla grund-
laggande bestimmelser om revisorernas upp-
gifter och om verkstillandet av revision. Re-
visionen skall innefatta granskning av fon-
dens forvaltning, bokforing och bokslut, och
en revisionsberittelse skall avges om revi-
sionen. Nir revisionen har verkstillts skall
revisorerna gora en anteckning om detta i
bokslutet.

9 §. Faststillande av bokslutet. Enligt den
foreslagna paragrafen skall finansministeriet
i samband med att bokslutet faststélls besluta
om de atgidrder som foranleds av fondens
bokslut och revisionsberittelse samt de andra
utredningar och beddomningar om fondens
ekonomi, verksamhet och resultat som mini-
steriet har inhdmtat. Till denna del forutsétts
att ministeriet senast den 30 april beslutar om
faststillandet av det godkinda bokslutet. Den
foreslagna tidsfristen &r i 6verensstimmelse
med den tidtabell for boksluten som anges i
68 a § 2 mom. i férordningen om statsbudge-
ten (1243/1992). Finansministeriet skall i
samband med att bokslutet faststills ge fon-
den respons pa bokslutet vilken motsvarar
det stéllningstagande till bokslutet som fore-
skrivs i 66 1 § i férordningen om statsbudge-
ten. Stéllningstagandet riktas till fonden, och
det skall atminstone innehélla kommentarer
till fonden om resultatet, en bedémning av
om grunderna for rapporteringen ir #nda-
malsenliga eller inte, ministeriets standpunkt
i frdga om vilka atgirder det dr nodvéndigt
att vidta i fonden och en beskrivning av de
atgdrder ministeriet kommer att vidta.

10 §. lkrafttridande. Enligt den foreslagna
paragrafen trider lagen i kraft vid ingédngen
av 2007, och genom den upphdvs SPFL jam-
te dndringar. Fondens styrelse fortsétter sin
verksamhet mandattiden ut, dvs. till och med
den 28 februari 2009.

2. Nirmare bestimmelser och fo-
reskrifter

Bestammelser om grunderna for arbetsgi-
vares pensionsavgift skall enligt forslaget ut-
fardas genom forordning av statsradet och
bestimmelser om storleken pa omkostnads-
delen genom forordning av finansministeriet.

3. Ikrafttridande

Samtliga lagar foreslas trdda i kraft vid in-
gangen av 2007. I StaPL finns inga bestdm-
melser om hur gamla pensionsformaner skall
tryggas, utan bestimmelser om detta och om
StaPL:s ikrafttrddande ingér i lagen om inf6-
rande av StaPL.
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4. Lagstiftningsordning

I jamforelse med gillande lagstiftning fore-
slas i fraga om StaPL inte négra sddana 4nd-
ringar som skulle vara av betydelse nér pro-
positionen granskas med avseende pa grund-
lagen. Propositionen &r avsedd att gora sta-
tens arbetspensionslagstiftning klarare, och
dér foreslés inga vésentliga dndringar av ar-
betstagarnas eller pensionstagarnas stéllning.
I propositionen har bestimmelsen i 80 § i
grundlagen beaktas, enligt vilken bestammel-
ser om grunderna for individens rittigheter
och skyldigheter samt om fragor som enligt
grundlagen i 6vrigt hor till omradet for lag
skall utfiardas genom lag.

I propositionen foreslas en separat lag om
inférande av StaPL for att det skall kunna si-
kerstidllas att gamla pensionsforméner kvar-
star. Losningen &r densamma som nér lagen
om kommunala pensioner stiftades 2003.
Riksdagens grundlagsutskott godkinde en
sadan 16sning i sitt utlatande GrUU 55/2002
rd.

I fraga om SPFL konstateras att det enligt
87 § i grundlagen genom lag kan bestimmas

att en statlig fond skall lamnas utanf6r stats-
budgeten, om skétseln av négon bestdende
statlig uppgift nodvandigtvis kriaver det. For
att ett lagforslag om inrdttande av en fond
utanfor statsbudgeten eller om vésentlig ut-
vidgning av en sadan fond eller dess dndamal
skall godkdnnas krivs i riksdagen minst tva
tredjedelars majoritet av de avgivna résterna.

Grundlagens ikrafttridande péaverkade inte
vid lagens ikrafttridande stillningen for de
fonder — bl.a. statens pensionsfond — som
stod utanfor statsbudgeten, men mojligheten
att utvidga en sddan fonds dndamal blev be-
roende av om utvidgningen skall anses vara
visentlig eller inte. Denna proposition inne-
haller inte forslag till utvidgning av dndama-
let i frdga om statens pensionsfond, vilket in-
nebér att lagen kan behandlas i vanlig lag-
stiftningsordning.

Regeringen anser att lagarna kan behandlas
som vanlig lag i den ordning som 72 § i
grundlagen foreskriver.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslagen

Lag

om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1 kap.
Lagens syfte och tillimpningsomrade
1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs om den ritt till al-
derspension, deltidspension, rehabilitering
och invalidpension som arbetstagare i statens
tjdnst har samt om den ritt till familjepension
som arbetstagarnas férmanstagare har.

28
Allmdnna definitioner

I denna lag avses med

1) anstdllning ett tjanste- eller arbetsavtals-
forhallande som omfattas av denna lag samt
arbete som utfors pd basis av ett uppdrags-
eller konsultavtal eller liknande arrange-
mang,

2) arbetstagare alla personer som omfattas
av denna lag,

3) arbetspensionslag de lagar och pen-
sionsstadgor som ndmns i 3 § i lagen om
pension for arbetstagare (395/2006) samt
andra med dem jamforbara forfattningar i
vilka det bestims om pension som baserar
sig pa arbetsavtals- eller tjansteforhallande
eller foretagarverksamhet,

4) arbetspension pension enligt en arbets-
pensionslag,

5) pensionslag for den offentliga sektorn
denna pensionslag och de lagar som ndmns i
3 § 2 mom. 1, 3 och 5 punkten,

6) pensionslag for den privata sektorn la-
gen om pension for arbetstagare och de lagar
som ndmns i 3 § 1 mom. i den ndmnda lagen,

7) pensionsanstalt inom den offentliga sek-
torn Statskontoret, kommunala pensionsan-

stalten och evangelisk-lutherska kyrkans cen-
tralfond samt Folkpensionsanstalten i egen-
skap av den som har hand om pensionerna
for sin personal,

8) penmsionsanstalt inom den privata sek-
torn pensionsanstalter som har hand om pen-
sionsskyddet enligt den privata sektorns pen-
sionslagar,

9) aterstaende tid tiden fran ingangen av
det ar under vilket arbetsoformagan bérjar till
utgdngen av sista dagen i den manad da 63
ars alder eller en ldgre pensions- eller av-
gangsalder uppnas,

10) EG:s forordning om social trygghet ra-
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
nir anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljer flyttar inom gemenskapen.

38
Lagens tillimpningsomrade

Denna lag tillimpas pa arbetstagare som
star i tjdnste- eller arbetsavtalsférhallande till
staten. Arbetstagare som inte star i tjinste-
eller arbetsavtalsforhallande till staten har
dock ritt till pensionsskydd enligt denna lag,
om sa bestdms sdrskilt i nagon annan lag.

Denna lag tillimpas ocksa pa arbete som
utfors pa basis av ett skriftligt eller muntligt
uppdrags- eller konsultavtal eller ett liknande
arrangemang dér arbetsinsatsen gors och ett
penningvederlag tas emot av en fysisk person
som inte dr verksam som foretagare eller be-
driver verksamheten i ett bolags eller ndgon
annan sammanslutnings namn.

Sasom i 1 mom. avsedda arbetstagare be-
traktas dven personer som stér i tjénste- eller
arbetsavtalsforhallande till riksdagen samt
riksdagens justiticombudsman och riksda-
gens bitridande justiticombudsmén.
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43§

Begrdnsningar av lagens tilldmpningsomra-
de

Pension enligt denna lag intjanas pa grund-
val av anstéllning. Denna lag giller dock inte

1) anstédllning fore kalenderméanaden efter
den under vilken arbetstagaren fyller 18 ar,

2) anstéllning efter den kalenderméanad un-
der vilken arbetstagaren fyller 68 ar,

3) anstillning pa basis av vilken formans-
tagaren med stod av ndgon annan lag har rétt
till pension,

4) anstéllning enligt denna lag inom Euro-
peiska unionens, Europeiska ekonomiska
samarbetsomradets eller Schweiz territorium,
ndr den offentligt anstéllda eller den person
som skall behandlas som séadan enligt avdel-
ning II, artikel 13.2 i EG:s foérordning om so-
cial trygghet inte &dr finsk medborgare, med-
borgare i Europeiska unionen eller en stat
som hor till Europeiska ekonomiska samar-
betsomradet eller Schweiz, eller en lagligen
inom Europeiska unionens territorium bosatt
medborgare i ett tredjeland,

5) anstéllning i statens tjénst utanfor Euro-
peiska unionens, Europeiska ekonomiska
samarbetsomradets eller Schweiz territorium,
om den anstillda inte dr finsk medborgare.

58
Ordnande av avvikande pensionsskydd

For arbetstagare som omfattas av denna lag
kan i enlighet med finansministeriets beslut
ordnas pensionsskydd som avviker fran det
lagstadgade pensionsskyddet. For arbetstaga-
re som dr anstéllda vid statliga aftirsverk kan
ett avvikande pensionsskydd ordnas pa for-
slag av affdrsverket.

6§

Overforing av pensionsriitt till Europeiska
gemenskaperna

En arbetstagare har ritt att overfora sin
pensionsritt enligt denna lag till Europeiska
gemenskaperna sa som bestdms i lagen om
overforing av pensionsritt mellan arbetspen-

sionssystemet i Finland och Europeiska ge-
menskapernas pensionssystem (165/1999).
Till den del lagen om Overfoéring av pen-
sionsrédtt mellan arbetspensionssystemet i
Finland och Europeiska gemenskapernas
pensionssystem innehaller bestimmelser som
avviker fran bestimmelserna i denna lag, till-
lampas bestdimmelserna i den forstndmnda
lagen pa pensionsritt som Gverfors till Euro-
peiska gemenskaperna och som aterfors dér-
ifran.

78

Forhindrande av kringgaende av att pen-
sionsskydd uppstar eller av skyldigheten att
betala pensionsavgifter

Har en rittshandling, for att pensionsskyd-
dets uppkomst eller pensionsavgifternas be-
talningsskyldighet skall kunna kringgas, getts
ett sddant innehall som inte motsvarar sakens
faktiska natur eller syfte, skall nir pensions-
skyddets innehall eller skyldigheten att betala
pensionsavgifter avgors forfaras enligt sa-
kens faktiska natur och syfte. Uppstar det
oklarhet om huruvida denna lag skall tillim-
pas pa en arbetstagare, avgdrs saken av
Statskontoret pa ansokan av arbetsgivaren el-
ler arbetstagaren i fraga. Statskontoret avgor
saken ocksa i fall dar det kan missténkas vara
fraga om kringgéende av att pensionsskydd
uppstdr eller skyldigheten att betala pen-
sionsavgifter. Andring i beslutet far sékas pa
det sdtt som foreskrivs i 162 §.

2 kap.
Pensions- och rehabiliteringsformaner

Alderspension

8§
Rditten till alderspension

En arbetstagare har rétt att ga i alderspen-
sion fran ingangen av den kalenderménad ef-
ter den under vilken arbetstagaren uppnatt
63-68 ars alder. En arbetstagare har ritt att ga
i &lderspension redan tidigare, om han eller
hon uppnétt sin avgangsalder.
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En arbetstagare har ritt att ga i fortida al-
derspension tidigast frén ingéngen av kalen-
derménaden efter den under vilken arbetsta-
garen uppnatt 62 ars alder eller i uppskjuten
alderspension efter kalendermé&naden efter
den under vilken arbetstagaren uppnatt 68 ars
alder.

Pa fortida och uppskjuten &lderspension
tillimpas 1 ovrigt vad som i denna lag be-
stdms om &lderspension.

Beviljande av alderspension och fortida al-
derspension forutsitter att arbetstagaren inte
langre star i det anstillningsforhallande fran
vilket han eller hon pensioneras.

Om en arbetstagare har tva eller flera an-
stdllningar som omfattas av denna lag och
avslutar en eller flera av dem for att ga i al-
derspension, beviljas han eller hon utan hin-
der av 4 mom. sdsom alderspension dven
pension som intjénats pa grundval av arbets-
inkomster som har betalats f6r fortgaende an-
stdllning innan alderspensionen borjat 16pa.

9§

Fortida alderspension fran samma tidpunkt
som dlderspension som beviljats i ett annat
nordiskt land

Utan hinder av vad som bestdms i 8 § 2
mom. kan en arbetstagare pa ansokan bevil-
jas fortida alderspension tidigast fran ingang-
en av manaden efter den under vilken han el-
ler hon uppnatt 60 ars alder, dock tidigast
fran ingangen av den manad som foljer efter
ans6kan om pension, om arbetstagaren har
ratt till alderspension fore 62 ars alder pa ba-
sis av Overenskommelsen mellan Danmark,
Finland, Island, Norge och Sverige om sam-
ordning av pensionsritt enligt statliga pen-
sionsordningar (FordrS 96/2002). I detta fall
minskas pensionen med 0,6 procent for varje
manad for vilken pensionen betalas ut fore
ingangen av kalendermanaden efter den un-
der vilken 63 ars alder uppnaés.

10§
Alderspensionens belopp

Borjar dlderspensionen vid ingéngen av ka-
lenderméanaden efter den wunder vilken

63—68 ars alder uppnatts, dr alderspensio-
nens belopp den pension som intjdnats fram
till begynnelsetidpunkten for pensionen.

Beviljas pensionen i form av fortida &l-
derspension, minskas pensionen permanent
med 0,6 procent for varje ménad for vilken
pensionen betalas ut fore ingdngen av mana-
den efter den under vilken 63 ars éalder upp-
natts (fortidsminskning). Fortidsminskningen
beriknas pa den pension som intjdnats fram
till den tidpunkt da pensionen boérjar.

Nagon fortidsminskning gors inte, om en
arbetstagare som far arbetsloshetsdagpenning
pa basis av en ritt till tilldiggsdagar enligt 6
kap. 9 § 2 mom. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa (1290/2002) gar i alderspension
vid 62 ars élder.

Om alderspensionen skjuts upp, hojs pen-
sionen med 0,4 procent fér varje manad med
vilken begynnelsetidpunkten f6r pensionen
blir uppskjuten till en senare tidpunkt &n in-
gangen av manaden efter den under vilken 68
ars alder wuppnétts (uppskovsforhojning).
Uppskovsforhéjningen berdknas pa den pen-
sion som har tjdnats in fram till utgangen av
den ménad under vilken 68 ars alder uppnas.

113§
Begynnelsetidpunkt for alderspension

Alderspension och fortida alderspension
borjar fran ingangen av kalendermanaden ef-
ter den under vilken arbetstagaren har upp-
natt den alder som berittigar till alderspen-
sion eller fortida &lderspension och slutat i
den anstillning pa basis av vilken han eller
hon ansoker om alderspension. Alderspen-
sion och fortida alderspension beviljas dock
inte utan giltigt skil retroaktivt for langre tid
4n tre manader fore ansokan om pension.

Om arbetstagaren fortsitter arbeta efter att
ha fyllt 68 ar, beviljas alderspension fran in-
gangen av den kalenderménad som foljer pa
ansdkan om pension.

Arbetsinkomster som har betalats efter att
alderspensioner borjade 16pa ger ritt till pen-
sion tidigast fran ingdngen av kalendermana-
den efter den under vilken arbetstagaren fyl-
ler 68 éar.
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12§
Indragning av dlderspension

En arbetstagare kan ansoka om indragning
av sin alderspension, om han eller hon har
beviljats rehabiliteringsstéd pa basis av en
sadan arbetsoforméga pa viss tid som nir re-
habiliteringsstddet beviljades har beréknats
fortgd efter det att arbetstagaren fyllt 63 ar.
Indragning av alderspensionen skall sokas
inom en manad fran det att arbetsoférmégan
upphort. Alderspensionen dras in nir arbets-
oférmagan upphor.

13§
Alderspension fi-an offentliga pensionssystem

En arbetstagare har ritt till alderspension
enligt denna lag, om han eller hon fore 63 ars
alder har fatt &alderspension som for tiden
fore den 1 januari 1995 har okat med 11/60
procent for varje till pensionstiden hanforlig
manad med st6d av

1) lagen om inférande av lagen om statens
pensioner (xx/2006),

2) lagen om inférande av lagen om kom-
munala pensioner (550/2003),

3) 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001),

4) Finlands Banks pensionsstadga,

5) pensionslagen for evangelisk-lutherska
kyrkan (298/1966),

6) lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
(521/1969), eller

7) lagstiftningen om det pensionsskydd
som 1 tillimpliga delar i Gverensstimmelse
med bestdmmelserna om statens pensioner
skall finansieras av landskapet Aland.

For erhallande av alderspension med stod
av 1 mom. forutsitts att arbetstagarens an-
stdllning enligt denna lag inte fortsétter. Som
alder for élderspension betraktas da pen-
sionsaldern enligt de bestimmelser eller den
pensionsstadga som ndmns i 1 mom.

Har arbetstagaren med stod av de bestim-
melser som avses i 1 mom. erhéllit en fortida
alderspension som fore den 1 januari 1995
har 6kat med 11/60 procent for varje till pen-
sionstiden hénforlig méanad, betraktas pen-
sionsaldern for denna pension som arbetsta-

garens pensionsalder ocksa enligt denna lag.
Deltidspension
14§
Rditten till deltidspension

En arbetstagare i dldern 58—67 &r som har
overgatt till deltidsarbete har ritt att fa del-
tidspension forutsatt att

1) han eller hon inte fr annan pension pa
grundval av eget arbete eller en motsvarande
utldndsk forméan eller en forman pa grundval
av anstéllning i en internationell organisation
eller ett organ inom Europeiska gemenska-
perna,

2) han eller hon under en tid av minst sex
manader omedelbart fore deltidspensionens
borjan oavbrutet haft heltidsanstillning som
omfattas av denna lag och under fem kalen-
derar omedelbart fore det ar da deltidspen-
sionen borjade har arbetsinkomster som om-
fattas av denna lag pa minst 12 000 euro per
ar under tre kalenderar; som heltidsanstill-
ning betraktas arbete i vilket arbetsinkoms-
terna uppgar till minst 1 000 euro per ménad,

3) hans eller hennes arbetstid eller inkomst
i anstdllningen har minskat sa att arbetsin-
komsten i deltidsarbete sammanlagt uppgéar
till minst 35 och hogst 70 procent av hans el-
ler hennes stabiliserade inkomst fére minsk-
ningen, dock minst 229,34 euro per méanad,
varvid minskningen i arbetstiden inte far skil-
ja sig visentligt frdn nedgangen i arbetsin-
komsterna, samt

4) han eller hon inte utan avbrott &r borta
fran arbetet langre tid &n sex veckor; till den-
na franvarotid riknas inte semester eller an-
nan dirmed jamforbar tid eller den tid for
vilken arbetstagaren fatt dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen (1224/2004), ersittning
for inkomstbortfall beviljad med stéd av tra-
fikforsdkringslagen (279/1959) eller dagpen-
ning som grundar sig pa bestdmmelserna i
lagen om olycksfallsforsikring (608/1948)
till den del arbetstagaren har fatt dessa dag-
penningar och 16n for sjukdomstid i samman-
lagt hogst 12 manader.

Om nedgéngen i arbetstagarens forvirvsin-
komster avviker fran forkortningen av arbets-
tiden av den anledningen att i forvérvsin-
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komsten fran forvirvsarbete pa heltid har in-
gatt dvertidsersittning, tilligg for sondags-,
natt- eller skiftarbete eller andra sérskilda
tillagg eller erséttningar som hénfort sig till
Iénen men inte ingar i forvirvsinkomsten
fran deltidsarbetet, beaktas sddana tilligg och
ersittningar inte vid provningen av om ar-
betstagaren uppfyller villkoren i 1 mom. 3
punkten.

Om en arbetstagare i samband med forstat-
ligande har overforts frdn kommunal eller
privat anstéllning till statlig anstdllning, be-
aktas den kommunala eller privata anstill-
ningen fore forstatligandet nir den i 1 mom.
2 punkten ndmnda tidsfristen om sex mana-
der beridknas, och dven inkomsterna fran
kommunal eller privat anstidllning nér in-
komsterna under tre ar berédknas.

15§
Deltidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp dr 50 procent av
skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten av heltidsarbete som omfattats av arbets-
pensionslagarna och inkomsten av deltidsar-
bete som omfattas av arbetspensionslagarna
(inkomstbortfall).

Nar deltidspension bestdms, betraktas som
stabiliserad inkomst den i 63 § avsedda in-
komsten for aterstdende tid pa grundval av
vilken arbetstagarens invalidpension skulle
ha beréknats, om arbetstagaren vid tidpunk-
ten for deltidspensionens borjan hade blivit
arbetsoférmogen.

Har arbetstagaren ritt att fa deltidspension
ocksa enligt ndgon annan arbetspensionslag,
utgér deltidspensionen enligt denna lag
samma relativa andel av den i 1 mom. nimn-
da skillnaden mellan forvirvsinkomsterna
som de av denna lag omfattade inkomster
som beaktats i den stabiliserade inkomsten
utgdr av motsvarande inkomster enligt de la-
gar pa grundval av vilka deltidspension be-
viljas.

16 §
Deltidspensionens hogsta belopp

Deltidspensionens maximibelopp dr 75

procent av de pensioner som arbetstagaren
innan deltidspensionen borjar har tjénat in
enligt arbetspensionslagarna och lagen om
pensionsersittning som skall betalas av sta-
tens medel for tiden for vard av barn under
tre ar eller for tiden for studier (644/2003).
Om en primér forman skall dras av fran pen-
sionen pa det sitt som avses i 73 eller 74 §,
beriknas deltidspensionens maximibelopp pa
den pension som minskats pa detta sétt. Del-
tidspensionens maximibelopp justeras, om
deltidspensionstagaren beviljas en i 73 eller
74 § avsedd primdr f6rman eller om beloppet
av en saddan forman andras.

Med ovan i 1 mom. avsedd pension jam-
stélls pension som en arbetstagare har tjdnat
in i ett land som hor till Europeiska unionen
eller Europeiska ekonomiska samarbetsom-
radet (EU- eller EES-land). Om uppgifter
inte fAs om ndmnda pension, kan som pen-
sion som skall beaktas vid berékningen av
deltidspensionens maximibelopp anvéndas
en sadan kalkylerad pension som arbetstaga-
ren skulle ha tjdnat in om hans eller hennes
arbete i en fraimmande stat skulle ha varit an-
stdllning enligt denna lag (teoretisk pension).

Har arbetstagaren ritt till deltidspension
ocksé enligt ndgon annan arbetspensionslag
och minskar det maximibelopp pa 75 procent
som ndmns i 1 mom. deltidspensionen, gors
minskningen med beaktande av dessa lagar i
forhallande till de arbetsinkomster som beak-
tats i den stabiliserade forvérvsinkomsten.

17§
Begynnelsetidpunkten for deltidspension

Deltidspension boérjar frén ingéngen av
manaden efter den under vilken arbetstagaren
uppfyller villkoren i 14 §. Deltidspension be-
viljas dock inte retroaktivt for langre tid &n
sex manader fore den manad som foljer pa
den da ansokningen gjordes.

18§

Deltidspensionstagarens anmdlningsskyldig-
het

Den som far deltidspension &r skyldig att
underratta Statskontoret om
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1) forandringar i sina arbetstidsarrange-
mang,

2) andra dn tjadnstekollektivsavtals- eller
kollektivavtalsenliga l6nejusteringar,

3) att ett tjanste- eller arbetsavtalsforhal-
lande eller foretagsverksamhet upphor eller
att ett nytt tjanste- eller arbetsavtalsforhal-
lande eller ny verksamhet inleds,

4) forandringar i féretagarverksamheten,

5) att en ny arbetspension eller en motsva-
rande forman som beviljats i ett EU- eller
EES-land borjar,

6) over sex veckor lang franvaro fran arbe-
tet, om franvaron inte beror pa semester eller
sddan sjukdom pa basis av vilken deltidspen-
sionstagaren far dagpenning enligt sjukfor-
sdkringslagen, 16n for sjukdomstid, dagpen-
ning som grundar sig pad bestimmelserna i
lagen om olycksfallsforsdkring eller ersitt-
ning for inkomstbortfall beviljad med stod av
lagen om trafikforsékring, och

7) att en primér formén borjar eller fordand-
ras.

19§
Justering av deltidspensionens belopp

Deltidspensionens belopp justeras, om

1) det har intrdffat en permanent férdndring
i deltidspensionstagarens forvarvsinkomster
under tiden for deltidsarbete och denna for-
dndring pa ett betydande sitt avviker fran
den allménna 1oneutvecklingen, eller

2) deltidspensionstagaren far ritt till del-
tidspension med stod av en saddan arbetspen-
sionslag som inte tidigare har berittigat ho-
nom eller henne till deltidspension.

Justeringen gors fran ingéngen av kalen-
derménaden efter den under vilken forénd-
ringen skett, eller om foréndringen sker ka-
lendermanadens forsta dag, frdn denna dag.

Nar deltidspensionens belopp justeras an-
ses den forvédrvsinkomst som deltidspensio-
nen forsta gangen faststélldes pa som stabili-
serad forvarvsinkomst.

20 §

Avbrytande av utbetalningen av deltidspen-
sion

Om arbetstagarens inkomst av deltidsarbete
eller franvaron fran arbetet tillfilligt forand-
ras sa att villkoren i 14 § 1 mom. 3 och 4
punkten for deltidsarbete inte uppfylls, av-
bryts utbetalningen av deltidspensionen efter
meddelande fran pensionstagaren eller pa
Statskontorets initiativ. Utbetalningen av-
bryts frén ingangen av f6ljande mojliga be-
talningsperiod, forutsatt att orsaken till betal-
ningsavbrottet fortfarande foreligger. Utbe-
tald deltidspension aterkravs enligt 130 § for
den tid under vilken villkoren for erhallande
av deltidspension inte uppfyllts.

Avbruten deltidspension bérjar efter med-
delande fran pensionstagaren utbetalas pa
nytt riknat frdn den tidpunkt vid vilken vill-
koren for erhallande av deltidspension upp-
fylls. Har begédran om att utbetalning av av-
bruten deltidspension skall aterupptas inte
framstéllts inom sex manader fran det att del-
tidspensionen avbréts, dras pensionen in fran
tidpunkten for avbrottet.

21§

Indragning av deltidspension och erhallande
av ny deltidspension

Deltidspensionen dras in fran ingéngen av
manaden efter den under vilken arbetstagaren
inte langre uppfyller villkoren i 14 § 1 mom.
3 och 4 punkten for erhallande av pensionen,
om inte nagot annat f6ljer av 20 §. Om denna
dag ar kalenderménadens forsta dag, dras
dock deltidspensionen in fran denna dag.
Deltidspension kan ocksa dras in retroaktivt.

Har deltidspensionen dragits in, har arbets-
tagaren ritt att pa nytt fa deltidspension nir
han eller hon uppfyller villkoren f6r den. Har
deltidspensionen varit indragen i hogst sex
manader anvinds den stabiliserade inkomst
som lag till grund for den tidigare deltidspen-
sionen som stabiliserad inkomst av heltidsar-
betet nédr den nya deltidspensionen efter den
indragna deltidspensionen faststills.
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22§
Invalidpension efter deltidspension

Om en arbetstagare som far deltidspension
beviljas invalidpension for samma tid for vil-
ken deltidspension redan har betalats, betrak-
tas deltidspensionen som en delbetalning av
invalidpensionen.

23§

Overgdng firén deltidspension till alderspen-
sion

Forutsittningen for att en arbetstagare som
far deltidspension skall fa &lderspension dr
att deltidsarbetet har upphort och att arbets-
tagaren innan deltidspensionen upphér och
deltidsarbetet slutar har uppnatt den alder da
han eller hon har ritt att ga i alderspension.

Fortsitter arbetstagaren i deltidsarbete efter
att ha fyllt 68 ar, omvandlas deltidspensionen
vid 68 ars alder till en alderspension som &r
lika stor som deltidspensionen. Nir arbetsta-
garen upphor med deltidsarbetet berdknas al-
derspensionen pa ansokan pa nytt.

Arbetspensionsrehabilitering
24§
Rditten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare under 63 &r har ritt att fa
gandamalsenlig yrkesinriktad rehabilitering
for forhindrande av arbetsoférméga eller for-
bittrande av arbets- och forvarvsférmaégan,
om

1) en sjukdom, ett lyte eller en kroppsskada
som har konstaterats pa behorigt sitt sanno-
likt medfor risk for att arbetstagaren blir ar-
betsofé6rmogen pa det sétt som avses i 35 § 1
mom.,

2) arbetstagaren har saddana inkomster av
arbete att inkomsterna for aterstiende tid en-
ligt 63 § dr minst 25 133,40 euro, och

3) arbetstagaren inte har ritt till rehabiliter-
ing med st6d av bestimmelserna om rehabili-
tering i1 lagen om olycksfallsforsékring och
trafikforsdkringslagen.

Nar rehabiliteringens dndamalsenlighet be-
doms beaktas arbetstagarens alder, yrke, tidi-
gare verksamhet, utbildning och etablering i
arbetslivet samt huruvida den yrkesinriktade
rehabilitering som so6ks sannolikt leder till att
arbetstagaren fortsétter i ett arbete som &ir
lampligt med tanke pa hans eller hennes hil-
sotillstand eller atergéar till arbete. Nir dnda-
malsenligheten bedéms beaktas dessutom hu-
ruvida den yrkesinriktade rehabiliteringen
uppskjuter arbetstagarens pensionering.

Med risk for arbetsoférmaga avses en si-
tuation dér det &r sannolikt att arbetstagaren
under de nirmaste aren, fastin mojligheterna
till vard och medicinsk rehabilitering beak-
tas, utan yrkesinriktade rehabiliteringsatgér-
der skulle bli beviljad full invalidpension el-
ler delinvalidpension.

Den i 1 mom. 2 punkten avsedda inkoms-
ten for aterstaende tid faststills pA samma
sitt som om arbetstagaren hade blivit arbets-
oférmogen vid tidpunkten for ansékan om
rehabilitering. D& inkomsten faststills beak-
tas inte de inkomster som dr som grund for
formanerna for oavlonad tid eller inkomster
som avses i 63 § 4 mom.

Vad som foéreskrivs i 1 mom. tillimpas
ocksé pa rehabilitering av en sadan arbetsta-
gare som dr arbetsoférmogen pa det sétt som
avses 1 35 § 1 och 2 mom. I ett sddant fall
faststills inkomsten for aterstdende tid pa
samma sitt som den skulle faststéllas vid be-
rikning av arbetstagarens invalidpension.

25§

Yrkesinriktad rehabilitering och rehabiliter-
ingsplan

Med yrkesinriktad rehabilitering avses ar-
betsprovning, arbetstrining, utbildning som
leder till arbete eller yrke och stod for inle-
dande av eller fortsatt niringsverksamhet.
Arbetstagaren kan fa ersittning for sddana
behovliga och nodvindiga kostnader som
den yrkesinriktade rehabiliteringen medfor
och som stoder rehabilitering.

Innan den yrkesinriktade rehabiliteringen
inleds skall arbetstagaren ha en rehabiliter-
ingsplan. Statskontoret kan stodja utarbetan-
det av planen.
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26 §

Erscittning for olycksfall eller yrkessjukdom
vid arbetstrining

For olycksfall som intrdffat eller yrkes-
sjukdom som adragits i samband med i 25 §
1 mom. avsedd arbetstraning, under vilken
den som deltar i rehabiliteringen inte ar an-
stdlld hos den som ordnar arbetstriningen,
betalas till den som far rehabilitering ersétt-
ning av statsmedel i tillimpliga delar pa
samma grunder som géller erséttning for
olycksfall i arbete enligt lagen om olycks-
fallsforsékring. Ett drende som giller betal-
ning av ersittning av statsmedel med stod av
detta moment behandlas av Statskontoret
som forsta instans.

27§
Rehabiliteringspenning

En arbetstagare har ritt till rehabiliterings-
penning for de kalendermanader under vilka
han eller hon pa grund av yrkesinriktad reha-
bilitering 4r helt eller delvis férhindrad att ut-
fora forvarvsarbete.

Rehabiliteringspenningen ar lika stor som
det sammanridknade beloppet av de arbets-
pensioner, forh6jt med 33 procent, som ar-
betstagaren skulle ha ritt till, om han eller
hon nir ansékan om rehabilitering gjordes
hade blivit arbetsoférmdgen pa ett sitt som
berittigar till full invalidpension.

Om arbetstagarens sjukledighet har boérjat
medan hans eller hennes anstillningsforhal-
lande pagick och rehabiliteringsbehovet
fanns redan nir sjukledigheten borjade, ar
rehabiliteringspenningen dock lika stor som
det sammanridknade beloppet av de arbets-
pensioner, forhojt med 33 procent, som ar-
betstagaren skulle ha ritt till, om han eller
hon nir sjukledigheten borjade hade blivit
arbetsoformogen pa ett sitt som beréttigar till
full invalidpension.

28 §
Partiell rehabiliteringspenning

Om en arbetstagare under den tid yrkesin-

riktad rehabilitering pagér tjinar mer an half-
ten av den stabiliserade inkomsten, utgor re-
habiliteringspenningen hilften av den rehabi-
literingspenning som avses i 27 §.

29 §

Rehabiliteringstilligg till invalidpensionsta-
gare

Om en arbetstagare far invalidpension en-
ligt denna lag, har han eller hon inte ratt till
rehabiliteringspenning enligt 27 §. Invalid-
pensionstagaren far utver invalidpensionen
ett rehabiliteringstilligg for den tid som den
yrkesinriktade rehabiliteringen pagar. Reha-
biliteringstillagget utgér 33 procent av inva-
lidpensionen.

Delinvalidpension kan betalas som full
pension under tiden for yrkesinriktad rehabi-
litering och forh6jd pa det sitt som bestdms i
1 mom.

30 §
Rehabiliteringsunderstod enligt provning

En arbetstagare kan beviljas rehabiliter-
ingspenning i form av rehabiliteringsunder-
stod enligt provning till ett lika stort belopp
som invalidpensionen f6r tiden fran rehabili-
teringsbeslutet till rehabiliteringens borjan
samt for tiden mellan rehabiliteringsperioder.
Rehabiliteringsunderstdd enligt provning kan
beviljas ocksa for utarbetande av en i 25 § 2
mom. avsedd rehabiliteringsplan.

Rehabiliteringsunderstod betalas hogst for
tre manader per kalenderar sé att tiden raknas
separat for tiden fran rehabiliteringsbeslutet
till rehabiliteringens borjan samt for tiden
mellan rehabiliteringsperioderna. Rehabili-
teringsunderstéd kan dock betalas dven for
en ldngre tid, om detta &r motiverat for tryg-
gande av rehabiliteringen.

31§

Indragning av rehabiliteringspenning eller
av invalidpensionstagares rehabiliteringstill-

ligg

Rehabiliteringsunderstodet eller det rehabi-
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literingstilldgg som betalas till en invalidpen-
sionstagare kan dras in, om mottagaren utan
giltig orsak végrar delta i yrkesinriktad reha-
bilitering eller avbryter sddan rehabilitering.
En arbetstagare har inte utan giltig orsak
rétt till invalidpension forrédn rétten till reha-
biliteringspenning enligt arbetspensionsla-
garna eller lagen om Folkpensionsanstaltens
rehabiliteringsforméner och rehabiliterings-
penningforméaner (565/2005) har upphort.

323§
Statskontorets anmdlningsskyldighet

Statskontoret skall underritta Folkpen-
sionsanstalten om yrkesinriktad rehabiliter-
ing samt om sadana beslut som géller rehabi-
literingspenning och rehabiliteringstillagg.

33§
Andra bestimmelser om rehabilitering

I friga om rehabiliteringspenningen och
rehabiliteringstilldgget samt mottagare av
dem giller i tillimpliga delar vad som fore-
skrivs i denna lag om invalidpension och in-
validpensionstagare.

Rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
tillagg kan ocksé betalas for kortare tid 4n en
manad. Primértid enligt sjukforsikringslagen
inverkar inte pa begynnelsetidpunkten for re-
habiliteringspenningen. Under den tid for
vilken rehabiliteringspenning betalas intjinas
inte pension enligt 57 § och rehabiliterings-
forménerna tas inte som grund for familje-
pension. For arbete under den tid for vilken
rehabiliteringspenning betalas tjdnas ny pen-
sion in pa det sitt som bestdms i 53 §.

Invalidpension
34§
Formaner vid arbetsoférmaga
En arbetstagare har pa grundval av nedsatt
arbetsférmaga i enlighet med vad som fore-

skrivs i denna lag ritt till invalidpension tills
han eller hon fyller 63 ar, pa det sitt som be-

stims 1 denna lag. Invalidpension beviljas
tills vidare eller i form av rehabiliteringsstod
for viss tid.

Vad som i denna lag foreskrivs om inva-
lidpension och mottagare av siddan pension
skall tillimpas pa rehabiliteringsstod och
mottagare av siddant st6d.

35§
Raitten till invalidpension

En arbetstagare har ritt till invalidpension,
om han eller hon pa grund av sjukdom, lyte
eller skada utan avbrott for minst ett ar

1) medan anstidllningen pagatt blivit ofor-
mogen att skoéta sin tjdnst eller sitt arbete, ti-
den fran och med arbetsoformagans borjan
inber#knad,

2) efter det att anstdllningen upphoért med
beaktande av hans eller hennes aterstaende
arbetsformaga blivit oférmogen att skaffa sig
forvarvsinkomster genom sadant tillgéngligt
arbete som han eller hon skiligen kan forut-
sittas utfora.

Vid tillimpning av 1 mom. 2 punkten be-
aktas ocksé arbetstagarens utbildning, tidiga-
re verksamhet, alder, boningsort och andra
ddrmed jamforbara omstdndigheter. Om ar-
betsformégan varierar, beaktas arbetstagarens
arliga inkomster.

Utdver vad som i 1 och 2 mom. bestims
om faktorer som skall beaktas vid beddom-
ningen av i vilken man arbetsformagan #r
nedsatt skall i fraga om en arbetstagare som
fyllt 60 ar och som har en lang arbetshistoria,
vid bedomningen av ritten till invalidpension
dven beaktas om arbetet har varit pafrestande
och slitsamt samt de krav och det ansvar som
hanfor sig till arbetet, om dessa faktorer i
kombination med sjukdom, lyte eller skada
gor det oskiligt for arbetstagaren att fortsitta
1 arbetet.

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delinvalidpension. Full in-
validpension beviljas arbetstagare vars ar-
betsformaga kan uppskattas vara nedsatt med
minst tre femtedelar i atminstone ett ar. Ar
arbetsformagan nedsatt med mindre &n detta,
men med minst tva femtedelar, beviljas pen-
sionen som delinvalidpension.
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36§

Invalidpension pa basis av pension som be-
viljats enligt nagon annan arbetspensionslag

En arbetstagare har ritt till invalidpension
nir han eller hon, efter det att en anstéllning
som omfattas av denna lag upphort, for ett
senare tjinste- eller arbetsavtalsforhéllande
eller for foretagarverksamhet beviljats inva-
lidpension enligt nadgon annan arbetspen-
sionslag. I sadana fall beviljas invalidpension
enligt denna lag som full pension eller delin-
validpension, beroende pa hur den pension
som utgdr grunden for pensionen &r beviljad.

37§
Utredning av rehabiliteringsmaojligheterna

Innan Statskontoret fattar beslut om inva-
lidpension skall pensionsanstalten forsikra
sig om att arbetstagarens mojligheter till re-
habilitering har klarlagts.

38§
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension d&r summan
av den intjanade pensionen fore utgangen av
det ar som foregick pensionsfallsaret och
pensionsdelen for aterstaende tid enligt 55 §.
Delinvalidpensionen utgér hilften av full in-
validpension.

39§
Begynnelsetidpunkten for full invalidpension

Full invalidpension boérjar tidigast fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken den i 12 kap. 3 § i sjukforsdkringsla-
gen avsedda primértiden for dagpenningen
utgar.

Full invalidpension bérjar dock fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetsoférmégan borjade, om

1) pensionsansdkan har gjorts innan Folk-
pensionsanstalten har faststéllt primértiden
for sjukdagpenningen, och det fére utgangen
av den andra kalenderménaden som f6ljer pa

pensionsansdkan inte har beviljats sadan
dagpenning som skall betalas fér minst en
manad utan avbrott och som hanfor sig till ti-
den efter arbetsoférmagans borjan, eller

2) dagpenningsansékan som hanfor sig till
tiden efter arbetsoférmagans borjan har av-
slagits, och arbetstagaren inte har beviljats
saddan dagpenning som skall betalas for minst
en ménad utan avbrott och som héanfor sig till
tiden efter avslaget.

Har en arbetstagare ritt att fran utlandet fa
en forman som motsvarar dagpenning enligt
sjukforsdkringslagen, beaktas forménen vid
faststillandet av begynnelsetidpunkten for
invalidpensionen pd samma sitt som dag-
penning enligt sjukforsikringslagen, dock for
hogst den maximala betalningstiden enligt
sjukforsdkringslagen.

40 §
Begynnelsetidpunkten for delinvalidpension

Delinvalidpension borjar fran ingangen av
den ménad som f6ljer pa pensionsfallet.

41§
Betalning av invalidpension retroaktivt

Utan giltigt orsak betalas invalidpension
inte retroaktivt for lingre tid &n de sex ména-
der som foregar ansékan om pension.

Om invalidpension beviljas retroaktivt, be-
talas pensionen inte for den tid for vilken ar-
betstagaren har fatt rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférma-
ner och rehabiliteringspenningformaner eller
ersittning for inkomstbortfall med stod av
lagen om rehabilitering som ersitts enligt la-
gen om olycksfallsférsdkring (625/1991) el-
ler lagen om rehabilitering som ersétts enligt
trafikforsdkringslagen (626/1991).

Om invalidpension beviljas retroaktivt si-
som delinvalidpension eller full invalidpen-
sion pa basis av 39 § 2 mom. och dagpenning
eller partiell dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen har utbetalats fér samma tid, beta-
las invalidpension for denna tid till den del
invalidpensionens belopp 6verstiger beloppet
av dagpenningen.
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42§
Tid for vilken rehabiliteringsstod beviljas

Ar arbetstagarens arbetsformaga nedsatt for
en begrinsad tid i minst ett ar, har arbetstaga-
ren ritt att sd linge som han eller hon be-
doms vara arbetsoférmogen pa det sédtt som
avses i denna lag fa rehabiliteringsstod for att
aterstilla arbetsformagan.

Nar rehabiliteringsstod beviljas skall Stats-
kontoret forsdkra sig om att en vard- eller re-
habiliteringsplan har utarbetats for arbetsta-
garen. Rehabiliteringsstod kan beviljas en ar-
betsoférmogen arbetstagare dven for den tid
under vilken vard- eller rehabiliteringsplanen
utarbetas.

43 §

Invalidpensionstagarens anmdilningsskyldig-
het

Den som far invalidpension dr skyldig att
underritta Statskontoret om att han eller hon
aterfatt arbetsformagan, om att han eller hon
borjar forvérvsarbeta och om att rehabiliter-
ingen avbrutits.

44§
Utredning av om arbetsoformagan fortgar

Om Statskontoret har grundad anledning
att anta att invalidpensionstagaren ater ir ar-
betsférmogen, dr pensionstagaren, om Stats-
kontoret s& bestimmer skyldig att for utred-
ning av om arbetsoférmagan fortgar lata un-
dersoka sig hos en av Statskontoret angiven
legitimerad lékare eller pa en rehabiliterings-
anstalt eller en undersékningsinréttning som
anvisas av Statskontoret. Statskontoret skall
da ersdtta skiliga kostnader for undersok-
ningen och eventuella resor.

45§
Oversyn av riitten till invalidpension
Om invalidpensionstagarens arbetsformaga
forandras, justeras ritten till invalidpension

pa hans eller hennes ansékan eller pa Stats-
kontorets initiativ.

Vid en beddmning av huruvida invalidpen-
sionstagarens arbetsforméaga har forandrats
eller aterstillts, beaktas foréndringarna i ar-
betstagarens arbetsinkomst. Arbetstagaren
har inte rétt till full invalidpension for den tid
under vilken arbetsinkomsten Overstiger 40
procent av den stabiliserade genomsnittliga
inkomsten for tiden innan arbetsoférmagan
borjade eller ritt till delinvalidpension for
den tid under vilken arbetsinkomsten over-
stiger 60 procent av den namnda genomsnitt-
liga inkomsten.

46 §
Andring av invalidpensionens belopp

Sker en sddan fordndring i arbetsférmégan
hos en arbetstagare som féar full invalidpen-
sion att han eller hon har ritt att fa delinva-
lidpension och foridndringen kan bedémas
fortgd minst ett ar, dndras invalidpensionen
till delinvalidpension frdn ingangen av ma-
naden efter fordandringen.

Sker en sédan fordndring i arbetsformagan
hos en arbetstagare som fér delinvalidpen-
sion att han eller hon har ritt att fa full inva-
lidpension och fordndringen kan beddmas
fortgd minst ett ar, dndras delinvalidpensio-
nen till full invalidpension. Full invalidpen-
sion borjar sa som bestdms i 39 §. Delinva-
lidpensionen utbetalas till dess full invalid-
pension borjar.

47 §
Indragning av invalidpension

Om en invalidpensionstagare har aterfatt
sin arbetsférmaga i sddan grad att han eller
hon inte ldngre uppfyller villkoren for erhal-
lande av invalidpension, dras pensionen in
fran och med ingéngen av kalenderméanaden
efter den under vilken pensionstagaren &ter-
fatt arbetsformagan.

Om invalidpensionen dras in eller rehabili-
teringsstodet upphor, kan for att stodja ater-
gangen till arbete utbetalningen av pension
fortsdttas 1 form av rehabiliteringsstod till
samma belopp som delinvalidpension &ven
for en kortare tid 4n ett ar.
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48 §
Avbrott i utbetalningen av invalidpension

Utbetalningen av invalidpension kan av-
brytas, om pensionstagaren

1) ar i forvérvsarbete och inkomsten av det-
ta arbete tillfdlligt overstiger 60 procent av
den stabiliserade genomsnittliga inkomsten
for tiden innan arbetsoférmégan borjade,

2) inte samtycker till undersokning som
Statskontoret forelagt honom eller henne i
enlighet med 44 §, féorutom om det finns ett
godtagbart skal till detta,

3) inte ldmnar resultaten av den undersok-
ning som avses i 44 § till Statskontoret inom
en skilig tid som pensionsanstalten sitter ut,
eller

4) utan giltigt skl vagrar delta i rehabiliter-
ing eller utbildning som pensionsanstalten
ordnar.

49 §

Justering, indragning eller avbrytande av in-
validpension retroaktivt

Pensionen kan dras in eller justeras eller
utbetalningen av den kan avbrytas retroaktivt
for hogst ett &r. Denna tid berdknas fran in-
gangen av kalendermanaden efter den under
vilken pensionstagaren ansokt om justering
eller Statskontoret vidtagit justeringsatgarder.
Om utbetalningen av invalidpension har av-
brutits, justeras eller indras dock pensionen
fran tidpunkten for avbrytandet.

50 §

Andring av invalidpension till alderspension
och rditt till ny pension som intjéinats under
tiden for invalidpension

Full invalidpension &ndras till alderspen-
sion och delinvalidpension till sddan alders-
pension som till beloppet motsvarar full inva-
lidpension fran ingdngen av manaden efter
den under vilken pensionstagaren fyller 63 ar
eller uppnar en ldgre pensionsalder, i fraga
om en pensionstagare i tjansteforhéllande
dock senast ndr han eller hon uppnar av-
gangsaldern.

Arbetstagaren har pa ansékan ritt till pen-
sion som intjdnats pa grundval av arbete som
utforts under tiden for invalidpension tidigast
fran den tidpunkt da invalidpensionen &ndras
till alderspension, forutsatt att arbetstagaren
inte ldangre 4r i den anstéillning fran vilket han
eller hon pensioneras.

Pensionen beréknas i form av invalidpen-
sion, men beviljas i form av alderspension
fran ingangen av manaden efter den under
vilken 63 ars alder uppnaddes, om

1) arbetstagaren har fyllt 63 ar fore utgang-
en av den primirtid som avses i 12 kap. 3 § i
sjukforsdkringslagen, eller

2) nagon primértid inte faststills for arbets-
tagaren pa basis av 12 kap. 3 § 2 mom. i
sjukforsdkringslagen, eftersom arbetstagaren
har fyllt 63 ar.

518§
Hdénvisning till rehabilitering

Avsléas en ansdkan om invalidpension eller
arbetspensionsrehabilitering, skall Statskon-
toret i samarbete med instanser som tillhan-
dahaller rehabiliteringstjénster se till att ar-
betstagaren ges information om andra rehabi-
literingsmojligheter och héinvisas till annan
rehabilitering eller ndgon annan service som
motsvarar hans eller hennes rehabiliterings-
behov. Statskontoret skall dessutom iaktta
lagen om klientsamarbete inom rehabiliter-
ingen (497/2003).

3 kap.
Faststillande av pension

52§
Grunderna for pensionstillvixten

Pensionen tillvixer

1) pa grundval av sadana arbetsinkomster
enligt 59 § som arbetstagaren har tjanat fran
ingangen av kalenderménaden efter den un-
der vilken 18 ars alder uppnaddes till utgdng-
en av den manad under vilken arbetstagaren
fyller 68 ar,

2) for oavlonad tid som avses i 62 §, och

3) for tid med invalidpension och deltids-
pension enligt denna lag.
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Till pension berittigar inte arbetsinkoms-
terna under det ar under vilket arbetsoforma-
gan borjade, om den éaterstdende tiden vid
faststillandet av invalidpensionen har riknats
sasom till pension berittigande tid pa det sitt
som foreskrivs i 55 §.

538§
Tillvéiixtprocenter for pension

Pensionen tillvixer pa grundval av de pen-
sionsgrundande arbetsinkomster som avses i
59 § for ettvart ar (arsinkomst) med

1) 1,5 procent fram till utgangen av den ka-
lenderménad under vilken arbetstagaren fyl-
ler 53 ar,

2) 1,9 procent frdn och med ingangen av
kalenderméanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 53 é&r fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 63 ar,

3) 4,5 procent fran och med ingéngen av
kalendermanaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyller 63 ar fram till utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren fyller 68 ar.

Om en i | mom. angiven procentsats dnd-
ras under kalenderaret, faststélls pensionstill-
véxten enligt en genomsnittlig procentsats pa
grundval av andra inkomster &n sddana som
intjénats efter alderspensionens borjan. Den
genomsnittliga tillvixten rdknas ut genom att
tillvéxtprocentsatserna enligt 1 mom. beaktas
i forhéllande till det antal kalenderméanader
under kalenderéret till vilka procentsatserna
hanfor sig.

Arbetar arbetstagaren i ndgot annat EU- el-
ler EES-land #n i Finland efter att ha uppnatt
53 ars alder, fogas till den teoretiska pensio-
nen ett sirskilt tilldgg som réknas ut pa basis
av skillnaden mellan den procentsats som av-
ses i 1 mom. 2 och 3 punkten och den pro-
centsats som avses i 1 mom. 1 punkten. Det
sdrskilda tilldgget rdknas ut pa basis av ar-
betsinkomsterna i Finland.

54§
Pensionstillvdxt for oavlonad tid

Pensionen tillvixer med 1,5 procent pa

grundval av den inkomst som ligger till
grund for en i 62 § avsedd forméan som ar-
betstagaren under ettvart kalenderar erhallit
for oavlonad tid.

558§
Faststdillande av pension for aterstaende tid

Néar invalidpensionen faststills beréttigar
tiden fran ingangen av det kalenderar da ar-
betstagaren blev arbetsoférmégen till ut-
gangen av den kalenderméanad da han eller
hon uppnadde 63 ars alder eller en ldgre pen-
sionsalder eller avgangsalder till pension
(aterstaende tid). En forutséttning for erhal-
lande av pension for aterstdende tid &r att ar-
betstagaren under de tio kalenderar som fo-
regick det ar under vilket arbetsoférmégan
borjade har haft sammanlagt minst 12 566,70
euro i arbetsinkomster enligt arbetspensions-
lagarna.

Av den 1 63 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa ut-
gor pensionen for aterstaende tid

1) 1,5 procent per éar till den del som pen-
sionen omfattar aterstdende tid fram till ut-
gangen av den manad under vilken arbetsta-
garen fyller 50 ar,

2) 1,3 procent per éar till den del som den
aterstdende tiden omfattar tiden fran ingang-
en av den kalenderménad efter den under
vilken arbetstagaren fyller 50 ar fram till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
arbetstagaren fyller 63 ar.

56§

Pensionstillviixt for arbete som utfors under
tiden med pension

Pensionen tillvixer med 1,5 procent pa
grundval av de pensionsgrundande arsin-
komster som pensionstagaren har under en
tid for vilken han eller hon enligt en arbets-
pensionslag har fatt invalidpension eller al-
derspension eller motsvarande pension fran
utlandet.
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57§

Pensionstillvixt for tid med invalidpension
som upphort

Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension senare beviljas pension pa nya grun-
der pé basis av élder eller arbetsoférmaga,
riknas sasom till pension berittigande tid
gven den tid under vilken arbetstagaren fick
invalidpension. Nér pensionen for denna tid
réknas ut anvinds som grund den inkomst for
aterstdende tid som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphort.

Pa basis av 1 mom. tillvéxer pensionen fran
och med ingangen av det ar under vilket ar-
betsoformagan borjade till utgdngen av den
manad under vilken invalidpensionen upp-
horde pa grundval av den inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pa och
som hanfor sig till invalidpensionen med

1) 1,5 procent per ar till den del pensionen
omfattar tiden fram till utgdngen av den ma-
nad under vilken arbetstagaren fyller 50 ér,

2) 1,3 procent per ér till den del pensionen
omfattar tiden fran ingéngen av kalenderma-
naden efter den under vilken arbetstagaren
fyller 50 ar fram till utgdngen av den kalen-
derménad under vilken arbetstagaren fyller
63 ar.

Har arbetstagaren utover invalidpension
enligt denna lag fatt invalidpension enligt
nagon annan arbetspensionslag, utgoér den in-
komst for aterstiende tid som omfattas av
denna lag och som hanfor sig till den inva-
lidpension som upphort samma relativa andel
av de inkomster for aterstdende tid som hén-
for sig till de invalidpensioner som arbetsta-
garen erhallit som den andel arbetsinkoms-
terna enligt denna lag utgér av summan av
inkomsterna enligt arbetspensionslagarna
under den granskningstid som avses i 63 och
65 §.

Har arbetstagaren fatt invalidpension utan
grund, riknas vid berdkningen av ny pension
inte denna tid med invalidpension sasom till
pension beréttigande tid.

58§

Pensionstillvixt pa grundval av deltidsarbete
och for tid med deltidspension

P& grundval av inkomster av deltidsarbete
som utfors vid sidan av deltidspension samt
pa grundval av inkomster som ligger till
grund for i 62 § avsedda férmaner for oavlo-
nad tid under tiden for deltidsarbete tillvixer
pensionen i enlighet med 53 och 54 §.

For tid med deltidspension tillviaxer alders-
pensionen med 0,75 procent per ar av deti 15
§ 1 mom. avsedda inkomstbortfall pa basis
av vilket arbetstagarens deltidspension for
forsta gangen har riaknats ut.

Nar invalidpensionen rdknas ut pa basis av
arbetsoférméaga som borjat under tid med
deltidspension, tillvixer pensionen f6r tiden
med deltidspension med 1,5 procent av in-
komstbortfallet per ar. Ridknas dven pension
for aterstdende tid med i pension som tjdnas
in pa grundval av deltidsarbete som utfors
vid sidan av deltidspension nér invalidpen-
sionen faststills, skall pensionen for atersta-
ende tid rdknas ut enligt tillvixtprocentsat-
serna i 55 § ocksé i frdga om inkomstbortfal-
let.

59§
Arbetsinkomster som berdittigar till pension

Nir den pensionsgrundande arbetsinkoms-
ten bestdms skall 16n eller annat vederlag
som har betalats eller enligt 6verenskommel-
se skall betalas som ersittning for arbete be-
aktas. Ett sddant vederlag anses som arbets-
inkomst pé grundval av vilken pension intja-
nas dven da det betalas till arbetstagaren av
ett konkursbo, av en sddan myndighet som
enligt 16negarantilagen (866/1998) ansvarar
for 16negarantin eller av ndgon annan betala-
re (stdllforetridande betalare) i stillet for av
arbetsgivaren.

Som sadant vederlag som avses i 1 mom.
betraktas inte

1) en personalférméan som tillhandahallits
av arbetsgivaren,

2) dagtraktamenten eller andra kostnadser-
sittningar for tjanste- eller arbetsresa,
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3) 1on for vintetid enligt 2 kap. 14 § 1
mom. i arbetsavtalslagen (55/2001),

4) ersittningar som betalas vid upphdvande
av arbetsavtal eller tjansteforhédllande, eller
andra skadestand,

5) till arbetstagaren betalda erséttningar
och ovriga forméner enligt lagen om ersétt-
ningar pd grund av lokala sédrforhallanden
samt andra forméaner till tjinstemin inom ut-
rikesrepresentationen ~ (651/1993)  samt
ortstilldgg och erséttningar enligt férordning-
en om erséttningar pa grund av lokala sirfor-
hallanden till tjanstemén inom utrikesrepre-
sentationen (652/1993), eller

6) andra forméner och prestationer som f6l-
jer av en anstillning men inte utgoér vederlag
for utfor arbete.

60 §

Arbetsinkomster som berdittigar till pension
vid arbete utomlands

Om en arbetstagare fran Finland sénds ut-
omlands for att arbeta, betraktas den 16n som
skulle betalas for motsvarande arbete i Fin-
land, med avvikelse fran vad som bestims i
59 §, som den arbetsinkomst som utgor
grund for pensionen. Om motsvarande arbete
inte finns 1 Finland, betraktas den 16n som
annars kan anses motsvara nimnda arbete
som arbetsinkomst.

61§

Avdrag for arbetstagarens pensionsavgift
fran darsinkomsten

Nir den pensionsgrundande arbetsinkoms-
ten faststélls avdras fran arbetsinkomsten for
ettvart ar ett belopp som motsvarar den pen-
sionsavgift som avses i 136 § och som fast-
stillts for arbetstagarna for aret i fraga.

62§
Oavlonad tid som berdittigar till pension
Oavlonad tid berittigar till pension, om ar-

betstagaren fore ingdngen av pensions-
fallsaret har haft minst 12 566,70 euro i ar-

betsinkomster som #r forsikrade enligt ar-
betspensionslagarna.

Till pension berittigar inkomst som ligger
till grund f6r en formén for oavlonad tid pa
det sétt som avses i 3 mom. och som arbets-
tagaren har erhallit fran ingangen av kalen-
derménaden efter den under vilken 18 ars al-
der uppnétts till utgdngen av det ar som fore-
gar pensionsfallet. Nar alderspension réknas
ut beaktas dock inkomst som ligger till grund
for en forméan som arbetstagaren erhallit fram
till utgangen av manaden for alderspensions-
fallet.

De inkomster som ligger till grund for for-
maner for oavlonad tid betraktas som in-
komster under det kalenderar till vilket for-
manstiden hianfor sig. De inkomster som lig-
ger till grund for forménerna berittigar till
pension enligt foljande:

1) 117 procent av sadan arbetsinkomst en-
ligt sjukforsdkringslagen som ligger till
grund for moderskaps-, sirskild moderskaps-
, faderskaps- eller fordldrapenning for den tid
for vilken féormanen har betalats till arbetsta-
garen och 17 procent f6r den tid for vilken
formanen har betalats till arbetsgivaren,

2) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for alterneringsersittning enligt la-
gen om alterneringsledighet (1305/2002),

3) 75 procent av den inkomst som ligger
till grund for inkomstrelaterad dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) till den del dagpenning har er-
hallits till utgangen av den ménad under vil-
ken 63 ars alder uppnatts,

4) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for fortjanststod enligt lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice (1295/2002),

5) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for den utbildningsdagpenning som
avses 1 10 kap. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa,

6) 65 procent av den inkomst som ligger
till grund for vuxenutbildningsstéd enligt la-
gen om vuxenutbildningsstéd (1267/2000),

7) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund for rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om
Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférma-
ner och rehabiliteringspenningformaner, eller
for erséttning for forlorad inkomst som bevil-
jats enligt bestimmelserna om rehabilitering
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inom ramen for olycksfallsforsikring eller
trafikforsikring, for den tid for vilken forma-
nen har betalats till arbetstagaren, dock inte
om rehabiliteringspenningen har utbetalats
som ett tillagg till pension,

8) 65 procent av sddan arbetsinkomst som
ligger till grund for sjukdagpenning, partiell
sjukdagpenning och specialvardspenning och
som avses i sjukforsikringslagen, for den tid
for vilken forménen har betalats till arbetsta-
garen, dock sa att inkomsten som ligger till
grund for partiell sjukdagpenning &r hélften
av arbetsinkomsten som ligger till grund for
sjukdagpenningen,

9) 65 procent av den arbetsinkomst som
ligger till grund for erséttning for forlorad
inkomst som beviljats enligt bestimmelserna
om olycksfallsforsikring, trafikforsdkring el-
ler forsdkring for olycksfall i militartjénst,
for den tid for vilken dagpenning har betalats
till arbetstagaren, dock inte till den del pen-
sion i enlighet med 8 punkten intjdnas av
samma orsak.

Har en forméan som avses i 3 mom. 1 punk-
ten pa grund av att forvéarvsinkomster saknas
eller att de har varit laga betalats till ett be-
lopp som motsvarar minimidagpenning, ir
den inkomst som ligger till grund for pensio-
nen 523,61 euro i manaden. Har féormanen pa
grund av atergang till arbetet betalats till ett
belopp som motsvarar minimidagpenning,
anses som den inkomst som ligger till grund
for forménen beloppet av den minimidag-
penning som betalats till arbetstagaren.

P& grundval av inkomst som ligger till
grund for en forman intjdnas inte pension for
den tid for vilken arbetstagaren har erhéllit
annan pension enligt arbetspensionslagarna
n deltidspension eller familjepension.

Om en pensionstagare &r berittigad till
pension enligt tva eller flera arbetspensions-
lagar, behandlas och avgors den del av pen-
sionen som intjdnats pa basis av inkomsterna
i 1-4 mom. av den sista pensionsanstalt som
avses i 109 § eller, om bestimmelserna om
sista pensionsanstalt inte tillimpas, den pen-
sionsanstalt som avses i 106 § mom. i lagen
om pension for arbetstagare eller, om arbets-
tagaren inte har arbetsinkomster enligt pen-
sionslagar for den privata sektorn, den pen-
sionsanstalt diar pensionsskyddet har ordnats
pa basis av det sista forvirvsarbetet. Ansva-

ret for den pension som intjénats pa basis av
dessa forméner delas mellan pensionsanstal-
terna pa det sitt som foreskrivs i 178 § i la-
gen om pension for arbetstagare.

63 §

Inkomst som ligger till grund for pension for
aterstaende tid

Den arbetsinkomst som pension for ater-
stdende tid grundar sig pa (inkomst for ater-
staende tid) bestams pa grundval av de ar-
betsinkomster enligt arbetspensionslagarna
och de till grund for i 62 § avsedda forméaner
for oavlonad tid liggande inkomster vilka ar-
betstagaren har erhallit under de fem kalen-
derar som foregick det ar under vilket arbets-
oformégan borjade (granskningstid). Inkoms-
ten for aterstdende tid dr per manad summan
av dessa under granskningstiden erhéllna ar-
betsinkomster, inkomster som ligger till
grund for forméner fér oavlonad tid och in-
komster som avses 1 4 mom., dividerad med
sextio.

Nir inkomsten for aterstaende tid bestdms
beaktas

1) inkomst som ligger till grund for mo-
derskaps-, sérskild moderskaps-, faderskaps-
eller fordldrapenning till det belopp som
ndmns i 62 § 3 mom., och

2) andra inkomster som ligger till grund f6r
1 62 § avsedda formaner for oavldnad tid till
100 procent.

Har en formén som avses i 1 mom. pa
grund av att forvirvsinkomster saknas eller
att de har varit laga betalats till ett belopp
som motsvarar minimidagpenning, beaktas
523,61 euro i méanaden nir inkomsten f6r
aterstdende tid bestims. Har forménen pa
grund av atergéng till arbetet betalats till ett
belopp som motsvarar minimidagpenning,
beaktas den minimidagpenning som har beta-
lats till arbetstagaren nir inkomsten for ater-
staende tid bestdms.

Nér inkomsten for aterstaende tid bestams
beaktas sdsom inkomst 1 047,22 euro for var-
je hel manad for vilken arbetstagaren under
granskningstiden har fatt

1) grunddagpenning, arbetsmarknadsstod
eller utbildningsdagpenning till ett belopp
som motsvarar grunddagpenningen enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetslosa, eller
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2) utbildningsstdd enligt lagen om offentlig
arbetskraftsservice sdsom grundstod.

Den dagpenning som avses i sjukforsik-
ringslagen beaktas pa det sétt som avses i 4
mom., om den har beviljats till samma be-
lopp som den grunddagpenning som avses i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa.

Har arbetstagaren under granskningstiden
inte nagra arbetsinkomster som berittigar till
pension, riknas pensionsdelen for aterstaen-
de tid inte heller till pensionen pa basis av
inkomster som ligger till grund for i 62 § av-
sedda formaner for oavlonad tid eller in-
komster som avses i 4 mom.

64 §

Hur tid for vard av barn inverkar pa pension
for aterstaende tid

Ar en arbetstagares arbetsinkomster under
den granskningstid som avses i 63 § 1 mom.
mindre dn den stabiliserade inkomstnivan pa
grund av vard av barn under tre ar och leder
detta till att pensionen enligt arbetspensions-
lagarna sjunker med minst 20 procent, an-
vinds pa ansdkan av arbetstagaren sasom ar-
betsinkomst enligt 63 § 1 mom. den arbetsin-
komst som vardtiden inte har minskat. I detta
fall beaktas dock arbetsinkomster som erhal-
lits under de hogst tio senaste aren.

65 §

Faststdllande av pension for daterstaende tid
pa grundval av inkomst under mindre dn fem
ar

Har en arbetstagare arbetsinkomster som
berittigar till pension, inkomster som ligger
till grund for en forman foér oavlonad tid eller
inkomster for aterstdende tid enligt 63 § en-
dast under det ar under vilket arbetsoforma-
gan borjade eller aret innan, beaktas vid fast-
stillandet av inkomsten for &terstiende tid
gven inkomsterna under det ar da arbets-
oformégan borjade fram till utgangen av den
manad under vilken arbetstagaren har blivit
arbetsoformogen.

Har arbetstagaren blivit arbetsoférmdgen
fore utgangen av det kalenderar under vilket
han eller hon fyller 23 ar, 4r granskningstiden

tiden mellan ingangen av ménaden efter upp-
nadd 18 ars alder och utgdngen av den manad
under vilken arbetsoférmégan borjade. Har-
vid 4dr inkomsten for aterstdende tid per ma-
nad summan av de inkomster for aterstiende
tid som avses i 63 § och som erhallits under
granskningstiden, dividerad med det antal
manader som ingar i samma period, dock
med hogst 60.

66 §
Fordelning av inkomst for aterstaende tid

Beaktas aterstiende tid i en arbetstagares
pension pa basis av flera olika arbetspen-
sionslagar, utgér den inkomst for aterstiende
tid som omfattas av denna lag en lika stor
andel av summan av inkomsterna for atersta-
ende tid som den andel arbetsinkomsterna
enligt denna lag utgér av summan av in-
komsterna enligt arbetspensionslagarna un-
der den granskningstid som avses i 63 eller
65 §.

67§
Pension pa tidigare grunder

Beviljas en arbetstagare som fatt rehabili-
teringspenning enligt denna lag invalidpen-
sion pa grund av arbetsoférmaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
rehabiliteringspenningsperioden  16pte  ut,
faststills invalidpensionen pa de grunder en-
ligt vilka den skulle ha faststillts om arbets-
oférmégan hade borjat vid ingangen av reha-
biliteringspenningsperioden.

Om en arbetstagare som har fétt invalid-
pension senare beviljas invalidpension pa
grund av sddan ny arbetsoférméaga som har
borjat innan tva ar har forflutit fran det att
den tidigare invalidpensionen upphoérde, fast-
stdlls den nya invalidpensionen enligt samma
grunder som den tidigare beviljade invalid-
pensionen. Forfarandet dr detsamma ocksa
senare, om en arbetstagare som fatt invalid-
pension beviljas ny invalidpension med an-
ledning av samma sjukdom, lyte eller skada
som legat till grund for den tidigare invalid-
pensionen.
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Om en arbetstagare som har fatt invalid-
pension beviljas alderspension som bdorjar
innan tva ar har forflutit fran det att invalid-
pensionen upphorde, faststills alderspensio-
nen enligt samma grunder som den ovan
ndmnda invalidpensionen.

68 §

Avdrag for pension eller motsvarande for-
man fran utlandet

Fran pension som betalas enligt denna lag
avdras sadan pension eller motsvarande for-
man fran utlandet som betalas till en i utlan-
det anstilld arbetstagare i statens tjanst och i
vars kostnader staten har deltagit, till den del
den baserar sig pa samma arbetsinkomst som
pension enligt denna lag.

En f6rman som motsvarar i 1 mom. nimnd
pension dras av fran pension enligt denna lag
i enlighet med de berékningsgrunder som
faststills av finansministeriet.

69 §
Pensionstillviixt for aret for pensionsfallet

Har en arbetstagare inkomster som omfat-
tas av denna lag under minst tre kalenderar i
foljd fore éaret for pensionsfallet och dessa
inkomster uppgér till minst 6 000 euro varje
ar, tillvéixer pensionen for aret for pensions-
fallet pa grundval av inkomsterna under aret
fore aret for pensionsfallet. Inkomsterna un-
der det foregaende aret multipliceras med an-
talet manader fran ingangen av aret for pen-
sionsfallet till utgdngen av méanaden for pen-
sionsfallet och divideras med 12.

Om inkomsterna under aret fore aret for
pensionsfallet trots allt avviker fran de ge-
nomsnittliga inkomsterna under de foregéen-
de tva aren med 6ver 10 procent eller om ar-
betstagaren under aret fér pensionsfallet har
varit berittigad till formaner enligt 62 § eller
lagen om pensionsersittning som skall beta-
las av statens medel for tiden for vard av
barn under tre ar eller for tiden for studier,
tillimpas inte 1 mom. utan pensionen for aret
for pensionsfallet tillvaxer pa grundval av de
inkomster som omfattas av denna lag och
som har betalats fore pensionsfallet.

70 §
Lonekoefficient

De inkomstgrénser och belopp som anges i
denna lag justeras arligen vid ingangen av
januari med en koefficient, i vilken vig-
ningskoefficienten for fordndringar i l6neni-
van utgor 0,8 och vigningskoefficienten for
fordndringar i prisnivan 0,2 (/6nekoefficient).
Lonekoefficienten faststills arligen av social-
och hilsovardsministeriet med stéd av 100 §
i lagen om pension for arbetstagare.

Vid berdkningen av en pension justeras ars-
inkomsterna med l6nekoefficienten till nivan
under det &r d& pensionen bdrjar.

Inkomstgrinserna och beloppen enligt den-
na lag motsvarar virdet ett (1,000) fér den
l6nekoefficient som avses i 1 mom.

718§
Engangsforhdjning av invalidpension

En engéangsforhojning laggs till arbetstaga-
rens invalidpension och rehabiliteringsstod
fran ingangen av det kalenderar fram till vil-
ket det har gatt fem kalenderar sedan inva-
lidpensionen eller rehabiliteringsstddet bor-
jade.

Engéngsforhojningen réknas ut pa basis av
den pension som beviljats arbetstagaren en-
ligt denna lag. Forhojningen bestdms enligt
arbetstagarens alder vid ingangen av aret for
forhojningen sa, att forhéjningen dr 21 pro-
cent, om arbetstagaren vid ingdngen av aret
for forhojningen ar 24-26 ar. Forhojnings-
procentsatsen sjunker f6r varje levnadsar
med 0,7 procentenheter. Forhojningen gors
inte, om arbetstagaren vid ingangen av aret
for forhojningen har fyllt 55 ar. Négon en-
gangsforhojning gors inte pa rehabiliterings-
tillagg.

72§

Livslingdskoefficient

Efter 2009 anpassas pensionsskyddet till
fordndringen i den forviantade medellivsliang-
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den genom att pensionen, nir alderspensio-
nen borjar, omriknas med den livsldngdsko-
efficient som faststillts for det &r dé arbetsta-
garen fyllde 62 &r. Om alderspensionen bor-
jar fore det &r da arbetstagaren fyller 62 ar,
omréknas den med den livsldngdskoefficient
som faststillts for det ar da pensionen borja-
de.

Nér en invalidpension #ndras till alders-
pension vid 62 ars alder eller senare, justeras
pensionen med den livsldngdskoefficient som
faststillts for det ar arbetstagaren fyller 62 ar.
Om en invalidpension &ndras till dlderspen-
sion fore det ar da 62 ars alder uppnas, juste-
ras pensionen dock med den livsldngdskoef-
ficient som faststéllts for det ar d& pensionen
dndras till alderspension.

Livslangdskoefficienten faststélls arligen
av social- och hilsovardsministeriet med stod
av 83 § i lagen om pension for arbetstagare.

73§
Primdra formaner som dras av fran pension

Fran pension enligt denna lag avdras fol-
jande priméra forméner

1) dagpenning eller olycksfallspension som
grundar sig pa lagen om olycksfallsforsik-
ring,

2) ersittning for inkomstbortfall pa grund
av egen skada eller pension beviljad med
stod av trafikforsdkringslagen,

3) erséttning for inkomstbortfall beviljad
med stod av lagen om rehabilitering som er-
sitts enligt lagen om olycksfallsforsikring,

4) ersittning for inkomstbortfall beviljad
med stod av lagen om rehabilitering som er-
sdtts enligt trafikforsidkringslagen,

5) livranta beviljad med stéd av lagen om
skada, adragen i militdrtjanst (404/1948), och

6) dagpenning eller olycksfallspension be-
viljad med stod av lagen om olycksfall i mili-
tartjanst (1211/1990).

Om en arbetstagare har rétt till en i 1 mom.
ndamnd forman, betalas i pension enligt denna
lag en lika stor del av skillnaden mellan det
sammanlagda beloppet av alla arbetspensio-
ner och den i 1 mom. nimnda férmanen som
pensionen enligt denna lag utgdr av samtliga
arbetspensioner.

Som primér formén betraktas dven en sa-
dan formén fran en annan stat som motsvarar
en fé6rman som avses i 1 mom. Om, nir ar-
betstagarens pension bestdms, aterstiende tid
skall beaktas enligt pensionslagstiftningen i
tva eller flera EU- eller EES-ldnder eller l4n-
der med vilka en dverenskommelse om social
trygghet ingétts, forhindras O6verlappande
aterstdende tid genom att aterstdende tid be-
viljas enligt denna lag i samma férhallande
som forhallandet mellan arbetstagarens for-
sakringstid enligt arbetspensionslagarna och
forsdkringstiden i alla linder som beviljar
aterstaende tid.

74§

Inverkan pa pensionsbeloppet av dndringar
av en primdr formdan

Beviljas pensionstagaren en primir forman
eller andras beloppet av en primér forman el-
ler en pension enligt denna lag av nidgon an-
nan orsak dn en i 75 § avsedd indexjustering,
justeras pensionens belopp. Pensionsbeloppet
justeras ocksd, om fran pension som avses i
denna lag har avdragits en primér férman och
pensionstagaren beviljas annan arbetspen-
sion. Fran delinvalidpension avdras dock inte
dagpenning eller ersittning for inkomstbort-
fall enligt lagen om olycksfallsforsikring,
trafikforsikringslagen eller lagen om olycks-
fall i militartjanst, om dagpenningen eller er-
sittningen har beviljats pa grund av ett
olycksfall eller en trafikskada som intraffat
under tiden med delinvalidpension.

Pensionen justeras fran den tidpunkt vid
vilken en f6rman som avses i 1 mom. bevil-
jas eller fran den tidpunkt vid vilken beloppet
av formanen eller en pension enligt denna lag
gndras. Om pensionstagaren beviljas en i 73
§ 3 mom. avsedd forman frén utlandet eller
beloppet av en sadan forman &ndras, justeras
pensionsbeloppet fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken Statskon-
toret far kdnnedom om att en sddan férman
beviljas eller dndras.

Pensionsbeloppet justeras inte, om den
primdra forménen beviljas eller dess belopp
dndras for hogst fyra méanader fran det att
forménen borjade eller dndrades.
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75§
Indexjustering av pensionen

Pensionen justeras kalenderarsvis s& som
foreskrivs i 98 § i lagen om pension for ar-
betstagare.

4 kap.
Familjepension
76 §
Raditten till familjepension

Nar en arbetstagare avlidit betalas till hans
eller hennes féormanstagare pa ansékan famil-
jepension i enlighet med vad som foreskrivs i
denna lag. Betalningen av familjepension
forutsétter att arbetstagaren (formdanslidtaren)
hade ritt till eller fick pension enligt denna
lag.

77 §
Formanstagare

Formanstagare ér en efterlevande make, en
tidigare make och barn. Familjepensionen
betalas i form av efterlevandepension och
barnpension.

Rétt till familjepension har inte den som
genom brott uppsatligen har orsakat formans-
latarens dod.

78 §
Efterlevande makes rditt till pension

En efterlevande make har rétt till efterle-
vandepension, om

1) han eller hon hade ingétt dktenskap med
formansléataren innan denne hade fyllt 65 ér,
och

2) han eller hon har eller har haft ett ge-
mensamt barn med forméanslataren.

Ratt till efterlevandepension har ocksd en
sadan efterlevande make vars dktenskap hade
ingatts innan den efterlevande maken fyllde
50 ar och formanslataren 65 &r och dktenska-
pet hade varat minst fem ar, om

1) den efterlevande maken hade fyllt 50 éar
vid formanslatarens dod, eller

2) den efterlevande maken hade fatt inva-
lidpension enligt en arbetspensionslag eller
folkpensionslagen (347/1956) i minst tre ars
tid vid féormanslatarens dod.

En efterlevande make har inte ritt till efter-
levandepension enligt 1 mom., om barnet har
givits som adoptivbarn utanfoér familjen fore
forméanslatarens dod eller 4r forméanslatarens
barn som den efterlevande maken adopterat
efter forménslatarens dod.

Har den efterlevande maken pa basis av ett
tidigare dktenskap ritt att fa familjepension
som motsvarar pension enligt en arbetspen-
sionslag, uppkommer inte ritt till ny familje-
pension.

79 §
Tidigare makes rditt till pension

En tidigare make till formanslataren har
ratt till efterlevandepension, om formansléta-
ren vid sin déd pa basis av ett lagakraftvun-
net domstolsbeslut eller ett avtal som har
faststillts av socialnimnden var skyldig att
betala periodiskt underhallsbidrag till den ti-
digare maken. I friga om en tidigare make
och dennes ritt till efterlevandepension giller
i tillampliga delar vad som bestdms om den
efterlevande maken och dennes ritt till efter-
levandepension.

80§
Barns rditt till pension

Ratt till barnpension vid formanslatarens
dod har ett barn som inte har fyllt 18 ar och
som ir

1) barn till formanslataren, eller

2) barn till den efterlevande maken och
bodde i samma hushall som férméanslataren
och den efterlevande maken vid forméanslata-
rens dod.

Barnpension beviljas i forsta hand efter
barnets egen fordlder. Rétt till barnpension
kan inte uppkomma efter flera &n tva for-
manslatare samtidigt. Om ett barn som far
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barnpension efter tvd forménslatare senare
beviljas barnpension efter sin egen forilder,
upphor den barnpension som forst beviljats
efter annan formaénslatare fran den tidpunkt
vid vilken den barnpension som beviljas efter
den egna fordldern borjar.

813§
Grund for familjepension

Familjepensionen faststills pa basis av den
alderspension eller fulla invalidpension enligt
denna lag som forméanslataren fick vid sin
dod. Nér familjepensionen grundar sig pa al-
derspension, beaktas alderspensionen utan
den omrikning med livsldngdskoefficienten
som avses i 72 §. En ny pension som for-
manslataren tjénat in under sin tid med pen-
sion ldggs till den pension efter formanslata-
ren som familjepensionen grundar sig pa.

Om forménslataren vid sin dod inte fick
saddan pension som ndmns i 1 mom., riknas
den pension ut som grund for familjepensio-
nen som forménslataren skulle ha fatt om han
eller hon pa sin dodsdag hade blivit arbets-
oformogen i den man som beriéttigar till full
invalidpension.

I grunden for familjepensionen beaktas inte
avdrag enligt 73 § som beror pa formanslata-
rens pension.

Om forménslataren vid sin dod fick inva-
lidpension som inte inkluderade en i 71 § av-
sedd engangsforhojning, okas forménslata-
rens invalidpension, vilken rdknas ut som
grund for familjepensionen, med en engangs-
forhojning fran ingangen av det kalenderar
fram till vilket forménslatarens invalidpen-
sion och pa basis av den beviljad familjepen-
sion tillsammans har fortgatt fem kalenderar.
Om formanslétaren inte fick pension vid sin
dod, laggs engangsforhojningen till f6rméans-
latarens invalidpension, som rdknas ut som
grund for familjepensionen, fran ingdngen av
det kalenderar fram till vilket familjepensio-
nen har fortgatt fem kalenderar. Procentsat-
sen for engangsforhojningen bestims pa det
sitt som avses i 71 § 2 mom. enligt hur
gammal férmanslataren skulle vara vid tid-
punkten for forhojningen.

82§

Efterlevande makes och tidigare makes pen-
sion

Av grunden for familjepensionen utgor ef-
terlevandepensionen, om inte nagot annat
foljer av 2 mom. eller 85-88 §,

1) 6/12 om formanstagare ar den efterle-
vande maken ensam eller den efterlevande
maken och ett barn,

2) 5/12 om forménstagare ar den efterle-
vande maken och tva barn,

3) 3/12 om forménstagare dr den efterle-
vande maken och tre barn, samt

4) 2/12 om foérmanstagare dr den efterle-
vande maken och fyra eller flera barn.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslataren faststills si att
dess andel av den efterlevandepension som
har rdknats ut enligt 1 mom. blir lika stor
som vad 60 procent av det underhéllsbidrag
som férmanslataren har betalat till sin tidiga-
re make utgdr av féorméanslatarens pension en-
ligt 81 §. Ar ocksa en efterlevande make
forménstagare, uppgar det sammanlagda be-
loppet av tidigare makars familjepensioner
till hogst hilften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av fran efter-
levandepensionen och fordelas mellan de ti-
digare makarna i samma férhallande som un-
derhallsbidragen.

83§
Barnpensionens belopp

Av grunden for familjepensionen utfor
barnpensionen sammanlagt, om inte nagot
annat f6ljer av 85 §,

1) 4/12 om det finns ett barn,

2) 7/12 om barnen &r tva,

3) 9/12 om barnen &r tre, samt

4) 10/12 om barnen ér fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nen fordelas jaimnt mellan de barn som ar
forménstagare.

84§
Justering av familjepension

Familjepensionens belopp och dess fordel-
ning mellan férmanstagarna justeras, om an-
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talet forménstagare dndras. Justeringen gors
frén ingangen av kalenderménaden efter for-
andringen.

Familjepensionens belopp justeras ocksa
nér en engangsforhdjning i enlighet med 81 §
4 mom. ldggs till den invalidpension som
ligger till grund f6r familjepensionen. I detta
fall justeras familjepensionen frén samma
tidpunkt som vid vilken engangsforhdjningen
laggs till invalidpensionen.

853§
Formaner som dras av fran familjepension

Fran familjepension avdras en familjepen-
sion eller ersdttning som motsvarar en i 73 §
avsedd primdr forméan. Familjepensionens
belopp justeras, om forménstagaren beviljas
familjepension som motsvarar en primar
forman eller familjepension enligt arbetspen-
sionslagarna och fran familjepension enligt
denna lag har avdragits en primér forman. I
ovrigt iakttas i tillimpliga delar vad som f6-
reskrivs i 73 och 74 §.

86 §
Minskning av efterlevandepension

Pensioner som den efterlevande maken far
pa basis av forvérvsarbete och som grundar
sig pa arbetspensionslagarna minskar efterle-
vandepensionen. Nir efterlevandepensionen
minskas beaktas de pensioner som den efter-
levande maken far utan avdrag for de prima-
ra formaner som avses i 73 §, och den efter-
levande makens delinvalidpension beaktas
till ett belopp som motsvarar full invalidpen-
sion. Nir efterlevandepensionen minskas be-
aktas dessutom en formén som motsvarar
ovan ndmnda pension och som betalas eller
borde betalas till den efterlevande maken
fran utlandet eller pé basis av anstéllning vid
en institution inom Europeiska gemenska-
perna eller vid en internationell organisation.

Efterlevandepensionen minskas fran in-
gangen av den sjunde kalendermanaden efter
formanslatarens dod. Har den efterlevande
maken vid forménslatarens dod fyllt 65 ar el-
ler far han eller hon i 1 mom. ndmnd pen-
sion, minskas efterlevandepensionen dock

fran ingdngen av kalenderménaden efter
formanslatarens dod. Om ett eller flera barn,
som har ritt till barnpension efter formansla-
taren bodde i samma hushall som formansla-
taren och den efterlevande maken vid fo-
manslatarens dod, minskas efterlevandepen-
sionen inte forrdn det yngsta barnet fyller 18
ar.

Om den efterlevande maken inte far sddan
pension som avses i 1 mom., betraktas som
den efterlevande makens arbetspension dock
den kalkylerade pension som denne skulle ha
beviljats om han eller hon i den man som be-
rattigar till full invalidpension hade blivit ar-
betsoférmogen pa formanslatarens dédsdag
eller pa den dag da ett i 2 mom. avsett barn
fyller 18 ar (den efterlevande makens kalky-
lerade pension). Om den efterlevande maken
har arbetat utomlands eller varit anstélld av
en institution inom Europeiska gemenska-
perna eller av en internationell organisation,
betraktas som den efterlevande makens ar-
betspension den kalkylerade pension som
den efterlevande maken skulle ha beviljats
om hans eller hennes arbete som hinfor sig
till férsakringstid som grundar sig pa en an-
stdllning utomlands, vid en institution inom
Europeiska gemenskaperna eller vid en in-
ternationell organisation hade omfattats av
denna lag.

Om Statskontoret meddelar beloppet av
den efterlevande makens kalkylerade pension
till en annan pensionsanstalt for faststdllande
av efterlevandepensionen enligt en annan ar-
betspensionslag, har den efterlevande maken
rétt att av Statskontoret pa begéran fa ett be-
slut om beloppet av den kalkylerade pensio-
nen.

87 §

Grund for minskning av efterlevandepension
samt belopp

Efterlevandepensionen minskas om den ef-
terlevande makens i 86 § avsedda arbetspen-
sioner overstiger grunden for minskningen av
pensionen. Minskningen av pensionen dr 50
procent av skillnaden mellan de arbetspen-
sioner som avses i 86 § och grunden for
minskningen av pensionen. Grunden for
minskningen av pensionen &r
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1) 649,69 euro per manad, om férménslata-
rens enligt 81 § utrdknade pension och andra
arbetspensioner  tillsammans  §verstiger
ndmnda belopp,

2) det sammanlagda beloppet av forméansla-
tarens enligt 81 § utrdknade pension och and-
ra arbetspensioner, om det sammanlagda be-
loppet av dessa arbetspensioner Overstiger
324,77 euro men inte 649,69 euro,

3) 324,77 euro, om det sammanlagda be-
loppet av de arbetspensioner som ndmns i 1
punkten dr hogst 324,77 euro.

Niér grunden for minskningen av pensionen
faststills beaktas en forman som motsvarar i
86 § avsedde arbetspensioner och som beta-
las fran utlandet eller pa basis av en anstill-
ning vid en institution inom Europeiska ge-
menskaperna eller vid en internationell orga-
nisation pa det sitt som foreskrivs i 86 § 1
och 3 mom.

Har den efterlevande maken ritt att utover
efterlevandepension enligt denna lag fa efter-
levandepension enligt nagon annan arbets-
pensionslag, avdras fran efterlevandepensio-
nen enligt denna lag ett belopp som utgdr en
lika stor del av den ovan avsedda minskning-
en som efterlevandepensionen enligt denna
lag utgor av alla efterlevandepensionerna en-
ligt arbetspensionslagarna.

Niar efterlevandepensionen minskas om-
riknas efterlevandepensionen med den livs-
langdskoefficient enligt 72 § som har fast-
stallts for det ar da efterlevandepensionen
minskas.

88§

Minskning av efterlevandepension i sdrskilda

fall

Nir efterlevandepensionen minskas beaktas
pa ansokan av den efterlevande maken i stil-
let for arbetspensionerna den efterlevande
makens genomsnittliga forvérvsinkomster
och pa dem grundade férméner samt delinva-
lidpension, om

1) den efterlevande maken inte far arbets-
pension pa grundval av eget arbete eller om
den efterlevande maken far delinvalidpen-
sion,

2) den efterlevande maken har ansékt om
detta inom fem ar efter formanslatarens dod

eller da efterlevandepensionen minskas for
forsta gdngen, och

3)summan av de nidmnda f6rvirvsinkoms-
terna och pad dem grundade forméner samt
delinvalidpensionen, da 60 procent av for-
vérvsinkomsterna beaktas, dr minst 25 pro-
cent mindre &n den pension som i enlighet
med 86 § har faststéllts for den efterlevande
maken.

Den genomsnittliga forvarvsinkomst som
avses i 1 mom. riknas ut pa grundval av den
efterlevande makens inkomster under sex
manader fore ansdkan, och minskningen av
pensionen i enlighet med 1 mom. gors tidi-
gast fran ingdngen av denna retroaktiva peri-
od.
Efterlevandepensionen justeras, om det i
den efterlevande makens forhallanden sker
en sadan fordndring att villkoren i 1 mom.
inte ldngre uppfylls. Dessutom justeras efter-
levandepensionen, om den efterlevande ma-
ken beviljas pension enligt arbetspensionsla-
garna i ndgon annan form &n deltidspension.

Niar efterlevandepensionen justeras an-
viands samma grund fér minskning av pen-
sionen som nér efterlevandepensionen mins-
kades for forsta gangen.

89§

Begynnelsetidpunkten for familjepension och
utbetalning retroaktivt

Familjepension betalas frén ingangen av
kalendermanaden efter den under vilken
formansléataren avled. Till ett barn som fotts
efter formanslatarens dod betalas familjepen-
sion fran ingédngen av kalenderménaden efter
barnets fodelse.

Familjepension betalas inte utan giltigt skél
retroaktivt for ldngre tid &n sex méanader fore
den manad d& ans6kan om pension gjordes.

90 §
Beviljande av familjepension for viss tid

Kan nagon utredning om formanslatarens
dod inte laggas fram, men det dr sannolikt att
formanslataren har avlidit genom drunkning,
till foljd av nadgon annan olycka eller av néa-
gon annan ddrmed jamforbar orsak, kan fa-
miljepension beviljas for viss tid.
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Om familjepension beviljas for viss tid i
enlighet med 1 mom., dras férménslatarens
arbetspension in den dag familjepensionen
borjar.

91§
Anmdlningsskyldighet

Den som far efterlevandepension ir skyldig
att underritta Statskontoret om att han eller
hon har ingatt dktenskap.

Om ett barn som far barnpension ges som
adoptivbarn till ndgon annan dn forméanslata-
rens efterlevande make eller dennes make, &r
barnets adoptivforildrar skyldiga att under-
rétta Statskontoret om adoptionen.

92§
Upphdrande av familjepension

Raitten till efterlevandepension upphoér om
den efterlevande maken ingar nytt dktenskap
fore fyllda 50 &r.

Ritten till barnpension upphor nir barnet
fyller 18 ar eller om barnet ges som adoptiv-
barn till ndgon annan #n den efterlevande
maken eller dennes nya make.

933§
Engangsbetalning av efterlevandepension

Nir efterlevandepensionen upphor i enlig-
het med 92 § 1 mom., betalas till den efterle-
vande maken i ett for allt ett belopp som &r
lika stort som efterlevandepensionen for tre
ar hade varit.

Grunden for beloppet dr den méanadspen-
sion som senast har utbetalats eller, om
Statskontoret dr sista pensionsanstalt enligt 7
kap., det sammanlagda beloppet av de pen-
sioner Statskontoret betalat per ménad.

94§
Minskning av familjepension som betalas pa
grundval av en forsdkring som tecknats av

arbetsgivaren

Har férmanstagaren ritt att pa grundval av

en forsdkring som tecknats av arbetsgivaren
fa familjepension, avdras fran den familje-
pension som betalas enligt denna lag den del
av familjepensionen pa grundval av forsik-
ringen som skall anses vara finansierad av
staten.

5 kap.
Militdrpensioner
95§
Militérperson

I detta kapitel avses med militdrpersoner
sadana tjinstemdn som tjanstgor i tjdnster el-
ler uppdrag som kraver militdrutbildning el-
ler tjinstemdn som tjanstgor i sdrskilt fore-
skrivna militéra tjdnster.

P& militdrpersoner tillimpas det som be-
stdms i denna lag, om inte niagot annat foljer
av bestimmelserna i detta kapitel.

96 §
Rditten att ga i pension

En militdrperson har ritt att fi alderspen-
sion, om han eller hon har uppnétt sin av-
gangsalder, fastdn han eller hon inte uppnétt
sin pensionsalder enligt denna lag.

En militdrperson som tjanstgor i en offi-
cers- eller institutofficerstjénst, for vilken sa-
som ovillkorligt behorighetsvillkor har fast-
stillts tjansteexamen for officer eller institut-
officer, har dessutom ritt att fa alderspen-
sion, om

1) militdrpersonen har militér grad,

2) militdrpersonen har fyllt 48 ar nir an-
stdllningen upphor och 55 ar innan pensionen
borjar eller &r tjinsteman som tjénstgor i en
tjidnst som forutsétter flygarexamen och har
fyllt 45 &r nir anstillningen upphér och in-
nan pensionen borjar,

3) militdrpersonen, nér han eller hon avgar
fran sin tjanst, har en anstéllningstid i militi-
ra tjanster eller uppdrag som avses i 95 § vil-
ken uppgér till minst 30 ar minskad med de
fulla ménader som for hans eller hennes del
aterstar till 55 ars alder eller, om han eller
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hon &r tjansteman som tjanstgor i flygarupp-
drag, har en anstéllningstid som uppgér till
minst 20 &r i en tjinst som forutsitter flygar-
examen, och

4) villkoren i fraga om de pensionsgrun-
dande inkomsterna enligt 98 § i denna lag
uppfylls.

En militdrperson som tjanstgor vid for-
svarsmakten i en specialofficerstjinst, som
militdrprist eller underofficer eller i en mili-
tir specialtjanst eller vid grinsbevakningsvi-
sendet i en specialofficers-, grinsbevakar- el-
ler sjobevakartjanst har dessutom ritt att fa
alderspension, om

1) han eller hon har fyllt 55 ar nér anstill-
ningen upphor,

2) han eller hon har en anstillningstid om
minst 30 ar i militdra tjdnster eller uppdrag
som avses i 95 §, och

3) villkoren i frdga om de pensionsgrun-
dande inkomsterna enligt 98 § i denna lag
uppfylls.

En militdrperson har inte rétt till fortida al-
derspension eller deltidspension.

97§
Den pensionsgrundande arbetsinkomsten

Néar den arbetsinkomst som pensionen
grundar sig pa rdknas ut fér en militdrperson
beaktas endast inkomsterna enligt 98 § for
hogst 10 ar fore pensionsfallet eller pd mot-
svarande sitt for tiden fore anstidllningens
upphorande. Den pensionsgrundande arbets-
inkomsten rdknas ut med beaktande av be-
stimmelserna i 61 och 70 §, och summan di-
videras med antalet dagar som berittigar till
militdrpension under granskningstiden. Talet
i fraga multipliceras med 30.

98 §
Pensionstillviixt

En militdrpersons pension tillvixer for var-
je till pensionstid hénforlig dag med 1/180
procent av de pensionsgrundande arbetsin-
komsterna, dock med hégst 2 procent per ar.
Pensionen for en tjdnsteman som tjénstgor i
flygaruppdrag vid forsvarsmakten eller
grinsbevakningsvisendet tillvixer for varje

till pensionstid hanférlig dag med 1/120 pro-
cent av de pensionsgrundande arbetsinkoms-
terna, dock med hogst 3 procent per ar. En
militdrpersons pension for Aaterstiende tid
tillvéixer sdsom i arbete till den del aterstaen-
de tid inrdknas i pensionen, till utgdngen av
den manad under vilken militdrpersonen fyl-
ler 50 &r. Detta moment tillimpas endast, om

1) en militdrperson i militédr tjénst har pen-
sionsgrundande inkomster som i medeltal
uppgar till minst 12 000 euro om éaret och
han eller hon under de fem kalenderar som
omedelbart foregar uppnaendet av foreskri-
ven pensionsélder eller anstillningens uppho-
rande under minst tre kalenderar i sadan
tjdnst har pensionsgrundande inkomster som
uppgar till minst ovan ndmnt belopp, eller

2) invalidpension beviljas med tillimpning
av 55 §.

For oavlénad tid som avses i 62 § i denna
lag tillvéixer pensionen for en militdrperson
pa samma sitt som for en arbetstagare i an-
nan dn militér tjanst.

99§
Pensionens maximibelopp

Maximibeloppet av pensionen for en mili-
tir person far vara hogst 60 procent av den i
detta kapitel avsedda pensionsgrundande ar-
betsinkomsten. Maximibeloppet géller for-
maner som beviljas eller som en arbetstagare
far ratt till i samband med militdrpensions-
fall. Avdraget gors pa militdrpensionen.

6 kap.
Ansokan om pension och forhandsbeslut
100 §
Ansdkan om pension

Pension skall s6kas hos Statskontoret pa en
for andamalet faststilld blankett. Till anso-
kan skall fogas den utredning som beho6vs for
att pensionsédrendet skall kunna avgoras.

Néarmare bestimmelser om de blanketter
och intyg som behdvs for ansokan om pen-
sion utfirdas genom forordning av finansmi-
nisteriet.
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101 §

Utredning av hdlsotillstandet hos den som
ansoker om invalidpension

Den som ansoker om invalidpension skall
tillstélla Statskontoret ett ldkarutlatande om
sitt hélsotillstand. Utlétandet skall innehalla
en vard- eller rehabiliteringsplan. Statskonto-
ret kan dock ocksd godkénna ett ldkarutla-
tande av annat slag eller en motsvarande ut-
redning. Om sékanden vardas pa sjukhus el-
ler om det finns nagot annat sérskilt skl till
det, kan Statskontoret inhdmta ett likarutla-
tande ocksa pa egen bekostnad.

Den som ansoker om invalidpension &r, om
Statskontoret sa bestimmer, skyldig att for
utredning av hur mycket arbetsformagan &r
nedsatt lata undersoka sig hos en av Stats-
kontoret namngiven legitimerad ldkare eller
pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinréttning som anvisas av Statskon-
toret. Om sokanden utan godtagbart skil vig-
rar lata sig undersokas, far pensionsansdkan
avgoras med stod av den utredning som
Statskontoret har tillgang till.

Statskontoret skall ersdtta kostnaderna for
den unders6kning som avses i 2 mom., till
vilka riknas ocksa skiliga resekostnader och
ett skiligt dagtraktamente for en resa som i
enlighet med vad som bestdmts i fraga om
undersokningen har gjorts till en annan ort.

102 §

Ansdkan om pension pa en arbetstagares
vdgnar

Om en arbetstagare pa grund av alder, ska-
da eller sjukdom eller av nagon annan orsak
dr oférmdgen att sjidlv anséka om pension el-
ler i ovrigt skota sina pensionsdrenden och
arbetstagaren saknar en intressebevakare, kan
en av Statskontoret godkénd néra anhorig till
arbetstagaren eller nagon annan som huvud-
sakligen har skott arbetstagaren pa arbetsta-
garens vignar anséka om pension och dven i
Ovrigt fora arbetstagarens talan i drenden som
géller pension enligt denna lag.

103 §
Anhdngiggorande av pensionsansokan

En pensionsansdkan anses vara gjord den
dag den kommit in till Statskontoret, en pen-
sionsanstalt som avses i en arbetspensionslag
eller Pensionsskyddscentralen eller till ett
ombud som en pensionsanstalt eller Pen-
sionsskyddscentralen har bemyndigat for dn-
damaélet.

104 §
Beslutsfattande och delgivning av beslut

Statskontoret delger sitt beslut sd som fore-
skrivs i forvaltningslagens (434/2003) 59 §.

Nirmare bestimmelser om Statskontorets
beslut och om undertecknande av beslut ut-
firdas vid behov genom férordning av fi-
nansministeriet.

105 §

Léikares medverkan i beslutsfattandet i Stats-
kontoret

En eller flera legitimerade ldkare skall delta
i beredningen i Statskontoret av drenden som
géller arbetsoformaga eller rehabilitering och
andra drenden som inbegriper medicinska
fragor. En ldkare vid Statskontoret kan an-
teckna sin stdndpunkt i handlingarna utan att
folja vad som i 23 § i lagen om yrkesutbilda-
de personer inom hilso- och sjukvarden
(559/1994) Dbestims om formkraven for
rattsmedicinska intyg och utlatanden.

106 §
Forhandsbeslut om pensionsrditt

Statskontoret kan meddela forhandsbeslut
om

1) huruvida sokanden har en anstillning
som omfattas av denna lag eller huruvida han
eller hon under en viss tidpunkt har haft en
sadan anstillning,
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2) vilken en arbetstagares alder for alders-
pension dr,

3) huruvida 16n eller annat vederlag som
betalas till arbetstagaren 4r sadan arbetsin-
komst enligt 59 § som utdkar pensionen,
samt

4) andra med dessa jimforbara omstiandig-
heter som #r viktiga for sokanden.

Forhandsbeslutet skall tillimpas ndr pen-
sionsbeslut meddelas den person som for-
handsbeslutet giller, forutsatt att pensionen
beviljas med stod av de bestimmelser, som
forhandsbeslutet grundar sig. Avvikelse fran
forhandsbeslutet kan dock ske till sokandens
forman.

107 §

Forhandsbeslut om rditten till delinvalidpen-
sion

En arbetstagare har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han eller hon
uppfyller de i 35 § 4 mom. ndmnda villkoren
for delinvalidpension. Forhandsbeslutet ges
av Statskontoret, i fall det skulle ha varit be-
horigt att avgora en pensionsansékan om ar-
betstagaren hade ansokt om pension i stéllet
for om foérhandsbeslut.

Ett bifallande forhandsbeslut dr bindande
for Statskontoret, om en pa beslutet grundad
pensionsansokan gors inom nio ménader el-
ler inom en av arbetstagaren och arbetsgiva-
ren avtalad ldngre tid fran det att forhandsbe-
slutet vann laga kraft.

108 §

Forhandsbeslut om rditten till arbetspen-
sionsrehabilitering

En arbetstagare har ritt att fa ett forhands-
beslut om huruvida han eller hon uppfyller
de i 24 § foreskrivna villkoren for arbetspen-
sionsrehabilitering. Ett bifallande foérhands-
beslut dr bindande f6r Statskontoret, om ar-
betstagaren ldmnar in en rehabiliteringsplan
till Statskontoret inom nio manader fran det
att forhandsbeslutet har vunnit laga kraft.

7 kap.
Sista pensionsanstalt
109 §
Den sista pensionsanstaltens uppgifter

Om en arbetstagare har omfattats av pen-
sionsskydd savil enligt denna lag som enligt
en annan pensionslag for den offentliga sek-
torn eller en pensionslag for den privata sek-
torn och om hans eller hennes anstillning vid
pensionsfallet eller sista anstéllning fore pen-
sionsfallet omfattades av denna lag, skall
Statskontoret i egenskap av sista pensionsan-
stalt

1) ge en beslutssammanstéllning som upp-
tar Statskontorets beslut samt beslut av andra
pensionsanstalter som skoter pensionsskydd
enligt pensionslagarna for den offentliga sek-
torn och enligt pensionslagarna for den priva-
ta sektorn samt motsvarande familjepen-
sionsskydd, och

2) betala de pensioner som avses i besluts-
sammanstillningen samt skota dvriga uppgif-
ter i anslutning till pensionerna.

110 §

Arbete som omfattas av offentliga och priva-
ta arbetspensionslagar

Om aterstaende tid beaktas nédr pensionen
faststills, skots de uppgifter som avses i 109
§ 1 egenskap av sista pensionsanstalt av den
pensionsanstalt inom den offentliga eller pri-
vata sektorn dir pensionsskyddet for arbets-
tagaren hade ordnats vid utgangen av kalen-
deraret fore pensionsfallsaret eller fére den
tidpunkten senast hade ordnats.

Vad som i 1 mom. och 109 § bestims om
sista pensionsanstalt tillimpas inte pa inva-
lidpension, om pensionsskyddet for arbetsta-
garen vid utgdngen av kalenderaret fére pen-
sionsfallséret eller fore den tidpunkten senast
hade ordnats i Statskontoret eller i en annan
pensionsanstalt inom den offentliga sektorn
och arbetstagaren har inkomster enligt lagen
om pension for arbetstagare och enligt lagen
om sjomanspensioner till ett belopp av sam-
manlagt minst 12 566,70 euro under de tva
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sista kalenderéren fore pensionsfallsaret. Vad
som i 1 mom. och i 109 § bestims om sista
pensionsanstalt tillimpas inte heller pa inva-
lidpension, om arbetstagaren har en sidan
fortgaende anstillning enligt denna lag som
har borjat under pensionsfallsaret och pen-
sionsskyddet for arbetstagaren vid utgédngen
av kalenderaret fore pensionsfallséret eller
fore den tidpunkten senast hade ordnats i en
pensionsanstalt for den privata sektorn eller
annan pensionsanstalt p4 den offentliga sek-
torn 4n i Statskontoret.

Om deltidspension beviljas samtidigt savil
enligt denna lag som enligt andra pensionsla-
gar for den offentliga sektorn eller pensions-
lagar for den privata sektorn, beviljas pen-
sionen av pensionsanstalterna var for sig.

111§
Forhandlingsskyldighet

Nar Statskontoret &r sista pensionsanstalt
skall det fore sitt beslut begéra att pensions-
anstalten inom den privata sektorn ger en be-
domning av arbetstagarens arbetsformaga,
om pensionens belopp fran pensionsanstalten
inom den privata sektorn Overstiger 688,02
euro per manad och Statskontoret i egenskap
av sista pensionsanstalt avgor arbetstagarens
ratt till invalidpension enligt 35 § 1 mom. 1
punkten i denna lag.

Om Statskontoret och pensionsanstalten
inom den privata sektorn dr av olika &sikt om
beddomningen av arbetstagarens arbetsforma-
ga, avgor de pensionsidrendet var for sig.

112 §

Utbetalande pensionsanstalt sasom sista
pensionsanstalt

En pensionsanstalt som betalar alders-, in-
valid- eller deltidspension till en pensionsta-
gare betraktas som sista pensionsanstalt &ven
ndr pensionstagaren beviljas &lderspension.
En pensionsanstalt som betalar deltidspen-
sion eller invalidpension till en pensionstaga-
re betraktas som sista pensionsanstalt ocksa
ndr pensionstagaren beviljas en ny invalid-
pension, om inte nagot annat féljer av 110 §
2 mom. i denna lag. Nédr man behandlar ett

invalidpensionsdrende som skall beviljas ef-
ter deltidspension bestdms den behoriga sista
pensionsanstalten dock sa som foreskrivs i
109 och 110 §.

113 §
Den sista pensionsanstaltens kostnader

Har statskontoret i egenskap av sista pen-
sionsanstalt betalat ut pension eller familje-
pension enligt andra arbetspensionslagar, el-
ler har en annan pensionsanstalt i egenskap
av sista pensionsanstalt betalat ut pension en-
ligt denna lag, skall Statskontoret utreda
kostnaderna mellan pensionsanstalterna och
av pensionsanstalten ta ut eller hos denna
gottgora dessa pensionskostnader jamte ranta
senast under det kalenderar som f6ljer pa ut-
betalningsaret. Forskott kan ocksa betalas for
andamalet.

Pensionskostnaderna tas ut och gottgors
enligt vad Statskontoret, Pensionsskyddscen-
tralen, den kommunala pensionsanstalten,
evangelisk-lutherska kyrkans centralfond och
Folkpensionsanstalten nidrmare avtalar sér-
skilt om saken.

114 §

Nérmare bestimmelser om sista pensionsan-
stalt

Pensionsanstalterna kan komma &verens
om att arrangemanget med sista pensionsan-
stalt iakttas ocksa i de situationer som avses i
110 § 2 och 3 mom. eller i andra situationer i
vilka arrangemanget enligt lagens bestdm-
melser inte skall iakttas. Pensionssékanden
skall d& underrittas om vilken pensionsan-
stalt som skoter hans eller hennes pensions-
drende.

Om det &dr oklart vilken pensionsanstalt
som &r behorig att handldgga en pensionsan-
sokan, avgor Pensionsskyddscentralen &ren-
det pa begiran av en pensionsanstalt. And-
ring far inte sokas i Pensionsskyddscentra-
lens beslut i ett sddant drende.

Nérmare bestimmelser om hur den behori-
ga pensionsanstalten enligt 109 och 112 §
bestims utfirdas genom forordning av stats-
radet.
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8 kap.
Utbetalning av pension
115§
Utbetalning av pension

Pensionen betalas manatligen vid en av
Statskontoret bestdmd tidpunkt genom ett
penninginstitut som pensionstagaren uppgett
och som é&r verksamt i Finland. Pensionen
kan dven betalas till pensionstagarens konto
utomlands.

Till en pensionssokande kan pa hans eller
hennes begiran betalas forskott innan pen-
sionsbeslutet getts, om avgorandet av drendet
fordrojs av en orsak som inte beror pa sokan-
den. Forskottet dras av nér pensionen enligt
det pensionsbeslut som fattas senare borjar
betalas ut.

116 §

Inledande, upphorande, avbrytande och in-
dragning av utbetalning

Pension betalas fran ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken rétten till
pension uppkommit, om inte ndgot annat f6l-
jer av bestdimmelserna i 2 kap. Alderspension
betalas tidigast fran ingdngen av ménaden ef-
ter den d& loneutbetalningen upphort. Pen-
sion enligt denna lag betalas dock inte for
den tid da arbetstagaren har rétt att fa i lag,
kollektivavtal eller arbetsavtal angiven 16n
eller motsvarande ersittning under uppsig-
ningstiden eller d& arbetstagaren pa basis av
nagot annat avtal eller arrangemang av sin
arbetsgivare far en ekonomisk férmén, dock
inte av arbetsgivaren anordnad eller anskaf-
fad utbildning som kan periodiseras pa basis
av arbetstagarens stabiliserade 16n. Pension
utbetalas till utgangen av den kalendermanad
under vilken ritten till pension har upphort.

Om Statskontoret har skil att misstinka att
pensionstagaren inte langre uppfyller villko-
ren for erhallande av pension, kan Statskon-
toret avbryta utbetalningen av pensionen. En
forutséttning &r att Statskontoret har begirt
en utredning av pensionstagaren om omstin-
digheter i anslutning till pensionens belopp

RP 173/2006 rd

eller pensionsritten, men pensionstagaren
inte foreter ndgon sédan utredning inom en
skilig tid som Statskontoret anvisar. Utbetal-
ningen av pension avbryts eller pensionsbe-
loppet sinks fran borjan av den kalenderma-
nad som foljer ndrmast pa den under vilken
orsaken till avbrottet eller sinkningen yppade
sig.

Kan nagon utredning om pensionstagarens
dod inte ldggas fram, men dr det sannolikt att
han eller hon har avlidit genom drunkning,
till f6ljd av ndgon annan olycka eller av na-
gon annan dirmed jamforbar orsak, kan
Statskontoret dra in pensionen fran den dag
da pensionstagaren forsvunnit.

117 §
Engangsbelopp

Om beloppet av en alderspension, familje-
pension eller full invalidpension f6ére avdra-
get for en primédr formén enligt 73, 74 och 85
§ understiger 20 euro per manad, kan Stats-
kontoret betala ut pensionen som ett en-
gangsbelopp. Engéngsbeloppet riknas ut en-
ligt de koefficienter for engéngsbelopp som
avses i 114 § 6 mom. i lagen om pension for
arbetstagare och i fraga om vilka social- och
hilsovardsministeriet utfirdar bestimmelser
genom forordning.

Ar beloppet av den pension som avses i 1
mom. minst 20 euro, men hogst 50 euro per
manad, kan Statskontoret betala ut pensionen
som ett engangsbelopp, om pensionstagaren
har underrittats om att pensionen betalas ut
som ett engangsbelopp och om pensionstaga-
ren inte har motsatt sig detta inom en skilig
tid som Statskontoret anvisar.

Engéngsbeloppet av invalidpension som
beviljats tills vidare innehéller dven den al-
derspension som skall beviljas efter invalid-
pensionen.

Nér invalidpension betalas som ett en-
gangsbelopp, betalas den retroaktiva pensio-
nen inte till sjukforsidkringsfonden.

Nar Statskontoret betalar pension utifran en
beslutssammanstillning som ndmns i 109 §
avses med pensionsbeloppet enligt 1 och 2
mom. det sammanlagda beloppet av de pen-
sioner som ingar i beslutssammanstéllningen.
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118 §
Drojsmalsforhojning

Forsenas utbetalningen av pension som av-
ses i denna lag, skall Statskontoret betala den
forsenade pensionen forhojd for drojsmalsti-
den. Forhojningen per ar foljer den réntefot
som avses i 4 § 1 mom. i réntelagen
(633/1982). Skyldigheten att betala pensio-
nen forhojd giller ocksa de pensioner som
Statskontoret med stéd av 7 kap. betalar i
egenskap av sista pensionsanstalt.

Skyldigheten att betala pensionen forhojd
enligt 1 mom. giller inte den del av pensio-
nen som betalas ut till en annan f6rsakrings-
eller pensionsanstalt som bedriver lagstadgad
forsdakringsverksamhet eller till Folkpen-
sionsanstalten eller en arbetsloshetskassa pa
grund av ett regressansprak fran ndgon av
dem.

Drojsmalsforhdjning som understiger 5,39
euro betalas inte.

119§
Berdkning av drojsmalsforhdjningen

Forhojning av pension riknas ut for varje
dag av drojsmalstiden, dock inte for tiden in-
nan tre manader forflutit fran utgangen av
den kalendermanad under vilken arbetstaga-
ren hos Statskontoret ansokt om pension
samt ldmnat in en séddan utredning om pen-
sionens grund som skiligen kan krévas av
honom eller henne med beaktande &ven av
Statskontorets mojligheter att inhdmta utred-
ning. Dréjsmalsforhojningen riaknas fran for-
fallodagen f6r en sddan pensionspost som se-
nare skall betalas med stod av samma beslut.

Om é&dndring har sokts i Statskontorets be-
slut, kan besvirsinstansen bestimma att for-
hojningen skall utrdknas fran en senare tid-
punkt. Detta forutsétter att Statskontoret visar
att det under tiden for dndringss6kandet har
intrdffat en visentlig foréndring i arbetstaga-
rens forhallanden.

Forsenas utbetalningen av pension av en
orsak som beror pa pensionstagaren, &r
Statskontoret inte skyldigt att betala pensio-
nen forhojd for langre tid &n fran den dag da
Statskontoret har fatt kinnedom om att hind-

ret inte ldngre foreligger. Om utbetalningen
av pensionen fordrojs till foljd av en be-
stimmelse i lag eller ett avbrott i betalnings-
rorelsen eller nagot annat liknande allmént
hinder, 4r Statskontoret inte skyldigt att beta-
la pensionen forhojd for den drojsmalstid
som ett sddant hinder orsakat.

120 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till arbetsgivaren eller sjukkassan

Har Statskontoret beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt och har arbetsgiva-
ren for samma tid betalat arbetstagaren 16n
for sjukdomstid, betalas pensionen for denna
tid pa ansokan till arbetsgivaren till hogst det
belopp som utbetalats i 16n fér samma tid.
Den kompletteringsdagpenning som betalas
av en sjukkassa som avses i lagen om forséik-
ringskassor (1164/1992) motsvarar 16n som
arbetsgivaren betalar, och pensionen betalas
pa ansokan till sjukkassan pa samma sitt som
till arbetsgivaren.

Betalar arbetsgivaren 16n till en arbetstaga-
re for samma tid som den for vilken arbetsta-
garen far rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension och till pensionen horande rehabi-
literingstilldgg, iakttas vid betalning av reha-
biliteringspenningen eller invalidpensionen
och dess rehabiliteringstilligg samma forfa-
rande som i 1 mom. bestdms for betalning av
invalidpension.

Har en arbetstagare i stéllet for invalidpen-
sion beviljats alderspension retroaktivt pa det
sétt som avses i 50 § 3 mom. frn ingdngen
av manaden efter den under vilken han eller
hon uppnadde 63 ars alder och har arbetsgi-
varen for samma tid betalat honom eller hen-
ne 16n for sjukdomstiden, betalas pensionen
for denna tid med arbetsoformaga pa ansdkan
till arbetsgivaren hogst till det belopp som
betalats i 16n for samma tid.

Har Statskontoret beviljat en arbetstagare
invalidpension retroaktivt eller alderspension
i de fall som avses i 3 mom. och har arbets-
givaren for samma tid betalat honom eller
henne 16n for uppsidgningstid i stéllet for 16n
for sjukdomstid, betalas pensionen f6r denna
tid pa ansokan till arbetsgivaren till hogst det
belopp som betalats i 16n for samma tid.
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Pension, rehabiliteringspenning och rehabi-
literingstillagg betalas inte till arbetsgivaren
eller sjukkassan till den del betalning med
stod av 121 § skall ske till sjukforsdkrings-
fonden och inte heller nér arbetsgivaren eller
sjukkassan med stod av nagon annan lag har
fatt ersittning for 16n som de betalat.

121 §

Betalning av pension och rehabiliteringsfor-
man till sjukforsdkringsfonden

Om en arbetstagare har fatt dagpenning en-
ligt sjukforsikringslagen for samma tid som
den for vilken han eller hon beviljas alders-
pension, betalas alderspensionen till sjukfor-
sakringsfonden till den del pensionen till sitt
belopp motsvarar den sjukdagpenning som
har betalats fér samma tid.

Beviljas full invalidpension retroaktivt ef-
ter den primértid som avses i 39 § 1 mom.
och har fér samma tid betalats dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen, betalas invalid-
pensionen till sjukférsdkringsfonden till den
del pensionen till sitt belopp motsvarar den
dagpenning eller partiella sjukdagpenning
enligt sjukforsdkringslagen som har betalats
for samma tid.

Beviljas rehabiliteringspenning eller reha-
biliteringstilligg retroaktivt for samma tid
som den for vilken arbetstagaren har fatt
dagpenning enligt sjukforsdkringslagen, beta-
las rehabiliteringspenningen och rehabiliter-
ingstillagget till sjukforsdkringsfonden till
den del de till sina belopp motsvarar den
dagpenning eller partiella sjukdagpenning
enligt sjukforsikringslagen som har betalats
for samma tid.

122 §

Betalning av pension till Folkpensionsanstal-
ten eller en arbetsloshetskassa

Har en arbetstagare fatt arbetsloshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstéd eller utbild-
ningsdagpenning enligt lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa eller utbildningsstod en-
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ligt lagen om offentlig arbetskraftsservice for
samma tid for vilken arbetstagaren beviljas
pension retroaktivt, skall Statskontoret pa yr-
kande av arbetsloshetskassan eller Folkpen-
sionsanstalten betala den retroaktiva pensio-
nen till arbetsloshetskassan eller Folkpen-
sionsanstalten till den del pensionen till sitt
belopp motsvarar den arbetsloshetsdagpen-
ning, det arbetsmarknadsstod, det utbild-
ningsstod eller den utbildningsdagpenning
som har betalats for samma tid.

Om en arbetstagare tillfdlligt har fatt pen-
sion som utbetalats av Folkpensionsanstalten
enligt 70 § i folkpensionslagen eller ovan
ndmnda pension och bostadsbidrag enligt 1 §
i lagen om bostadsbidrag for pensionstagare
(591/1978) for samma tid for vilken arbetsta-
garen med anledning av dndringssékande be-
viljas pension enligt denna lag retroaktivt,
skall Statskontoret betala den retroaktiva
pensionen till Folkpensionsanstalten pa dess
yrkande till den del pensionen till sitt belopp
motsvarar den forman som Folkpensionsan-
stalten har betalat for samma tid till ett for
stort belopp.

Statskontoret kan betala en pension som
Statskontoret beviljat retroaktivt till Folkpen-
sionsanstalten pa det sitt som avses i 2 mom.
gven da Statskontoret fortsitter att betala ut
rehabiliteringsstod som beviljats med anled-
ning av dndringssokande, beviljar formansta-
garen familjepension enligt denna lag, i en-
lighet med 173 § rittar ett tidigare beslut, i
Ovrigt justerar beloppet av en beviljad pen-
sion eller, efter ett beslut om rittelse, beviljar
fortsatt rehabiliteringsstod.

Pension betalas dock inte till Folkpen-
sionsanstalten for att ersdtta bostadsbidrag
som betalats till ett for stort belopp, om sam-
tidigt retroaktiv pension inte betalas for att
ersitta den pension som Folkpensionsanstal-
ten har betalat till ett for stort belopp.

Har en arbetstagare fatt studiepenning,
vuxenstudiepenning eller bostadstilligg en-
ligt lagen om studiestod (65/1994) for samma
tid for vilken han eller hon retroaktivt bevil-
jas annan pension dn delinvalidpension, skall
Statskontoret pa yrkande av Folkpensionsan-
stalten betala den retroaktiva pensionen till
Folkpensionsanstalten till den del pensionen
till sitt belopp motsvarar det studiestdd som
har betalats fér samma tid.
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123 §

Betalning av pension till kommunen eller ett
organ enligt socialvardslagen

Har en arbetstagare fatt utkomststod enligt
23 § i lagen om utkomststod (1412/1997) i
forskott, skall Statskontoret till det organ
som avses i 6 § 1 mom. i socialvardslagen
(710/1982) pa dess yrkande betala den for
samma tid retroaktivt beviljade pensionen till
den del pensionen till sitt belopp motsvarar
det forskott som har betalats pa utkomststo-
det.

Om kommunen eller samkommunen har
ordnat vard eller omvardnad pé institution el-
ler familjevard for en pensionsberittigad,
skall Statskontoret pa yrkande av kommunen
eller samkommunen betala kommunen eller
samkommunen den pension som den pen-
sionsberittigade har ritt till for tiden i vard
eller omvardnad pé institution eller i familje-
vard for att anvdndas pd det sétt som fore-
skrivs i 14 § i lagen om klientavgifter inom
social- och hilsovarden (734/1992).

124 §
Tiden for framstdllande av regressansprdk

I de fall som avses i 120—123 § betalas
pensionen till arbetsgivaren, sjukkassan,
sjukforsdkringsfonden, Folkpensionsanstal-
ten, arbetsloshetskassan, kommunen, sam-
kommunen eller ett organ som avses i social-
vardslagen (710/1982) endast under foérut-
sittning att anspraket pa betalning har fram-
stéllts hos Statskontoret minst tva veckor fore
den dag da pensionen skall utbetalas.

125 §

Betalning av pension till ett organ enligt so-
cialvardslagen pa basis av samtycke

Statskontoret kan med pensionstagarens
samtycke besluta att pension enligt denna lag
skall betalas till ett i 6 § 1 mom. i social-
vardslagen avsett organ i den kommun dir
pensionstagaren &r bosatt for att anvindas till
vard av pensionstagaren och av en sadan per-
son vars uppehille pensionstagaren enligt 2 §

i lagen om utkomststod dr skyldig att dra for-
sorg om. Detta forutsitter att betalning av
pensionen till pensionstagaren sjélv inte kan
anses dndamaélsenligt pa grund av hans eller
hennes livsstil eller sjukdom eller av nagon
annan sérskild orsak och en intressebevakare
inte har forordnats for honom eller henne.

En framstéllning om betalning av en for-
man till ett organ som avses i 1 mom. kan
gbras av pensionstagaren, dennes make, na-
gon annan anhorig eller den som huvudsakli-
gen skoter honom eller henne, eller av veder-
borande organ i kommunen.

Pension far inte i strid med pensionstaga-
rens samtycke anvindas for nagot annat 4n-
damal 4n fér omvardnaden under den méanad
for vilken pensionen utbetalats.

126 §
Ordningen for utbetalning av pension

Om pension skall betalas till nagon annan
in pensionstagaren sjidlv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ritt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning;:

1) till sjukforsdakringsfonden enligt 121 §,

2) som obetalda forsdkringspremier till
pensionsanstalten enligt xx § i lagen om pen-
sion for foretagare (xx/2006) eller till lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt enligt xx §
i lagen om pension for lantbruksforetagare
(xx/2006),

3) till pensionsanstalten som é&terkrav av
pension som betalats utan grund enligt 130 §,

4) till arbetsgivaren eller sjukkassan enligt
120 §,

5) till en arbetsloshetskassa eller Folkpen-
sionsanstalten enligt 122 § 1 mom.,

6) till Folkpensionsanstalten enligt 122 § 2
eller 3 mom.,

7) till ett organ som avses i socialvardsla-
gen enligt 123 § 1 mom.,

8) till en kommun eller en samkommun en-
ligt 123 § 2 mom.,

9) till Folkpensionsanstalten enligt 122 § 5
mom.,

10) till Patientforsdkringscentralen enligt 9
§ 1 patientskadelagen (585/1986),
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11) en betalning utan grund till en anstalt i
ett EU- eller EES-land och till Schweiz enligt
artikel 111.1 i radets forordning (EEG) nr
574/72 om tillimpningen av forordning
(EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av sy-
stemen for social trygghet nér anstillda eller
deras familjer flyttar inom gemenskapen (rd-
dets forordning om tillimpningen av EG:s
forordning om social trygghet),

12) till en uts6kningsmyndighet enligt 4
kap. 7 § i utsékningslagen (37/1895),

13) en betalning utan grund av annan for-
man dn pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land och till Schweiz enligt artikel
111.2 och 111.3 i radets forordning om till-
lampningen av EG:s forordning om social
trygghet,

14) en betalning utan grund av pension och
annan forman till en anstalt i ett land som in-
gatt en dverenskommelse om social trygghet
enligt bestimmelserna i §verenskommelsen
om social trygghet, samt

15) till ett organ som avses i socialvardsla-
gen enligt 125 §.

127 §
Overforing eller pantsiittning av pension

En pension enligt denna lag far inte 6verfo-
ras pa nagon annan person. Ett avtal som av-
ser pantsittning av pension &r ogiltigt.

Kostnadsersittning som betalas enligt den-
na lag far inte métas ut.

128 §

Retroaktiv rdtt till ersdttning fran forsdk-
ringsanstalten

Har en arbetstagare ritt att fa pa bestim-
melserna i lagen om olycksfallsforsdkring
grundad dagpenning eller olycksfallspension,
pa lagen om skada, adragen i militirtjénst
grundad livrinta eller pa bestimmelserna i
trafikforsékringslagen grundad fortlgpande
ersittning for egen skada, eller erséttning for
inkomstbortfall enligt lagen om rehabilitering
som ersitts enligt lagen om olycksfallsf6r-
sakring eller lagen om rehabilitering som er-
sitts enligt trafikforsdkringslagen, kan pen-
sion enligt denna lag, utan hinder av 73 §,
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betalas till fullt belopp till dess beloppet av
dagpenningen, olycksfallspensionen, livréin-
tan, ersdttningen eller erséttningen for in-
komstbortfall &r slutligt faststillt. Arbetstaga-
rens ritt till ndmnd dagpenning, olycksfalls-
pension, livrinta, erséttning eller erséttning
for inkomstbortfall 6vergar pa Statskontoret
till den del Statskontoret har betalat pension
for samma tid.

Vad som bestdms i 1 mom. tillimpas pé
motsvarande sétt pa familjepension enligt la-
gen om olycksfallsforsdkring, pa forsorj-
ningspension enligt lagen om skada, ddragen
i militdrtjdnst och pa fortlopande ersittning
med stdod av trafikforsdkringslagen, om en
sadan pension eller ersittning betalas till en
formanstagare efter en arbetstagare och
Statskontoret till fullt belopp har betalat ut
den familjepension som Statskontoret har
beviljat.

129 §
Preskription av pension

Rétten att fA pension preskriberas fem éar
efter den dag déa pensionen borde ha betalats
ut, om inte preskriptionen har avbrutits innan
dess. Fran avbrytandet av preskriptionstiden
boérjar en ny fem ar lang preskriptionstid
16pa. Preskriptionen avbryts pa det sétt som
foreskrivs 1 10 och 11 § i lagen om preskrip-
tion av skulder (728/2003). Preskriptionsti-
den kan forldngas pa det sitt som foreskrivs i
11 § 3 mom. i lagen om preskription av skul-
der.

130 §
Aterkrav av pension som betalats utan grund

Om pension har betalats till ett storre be-
lopp dn vad mottagaren har ritt till, skall
Statskontoret aterkrdva den pension som be-
talats utan grund.

Statskontoret kan helt eller delvis avsta
fran att aterkrdva en pension som betalats
utan grund, om detta anses skiligt och betal-
ningen av pensionen inte kan anses ha berott
pa pensionstagarens eller dennes foretridares
svikliga forfarande. Statskontoret kan avstéa
fran att aterkrdva en pension som betalats
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utan grund #dven ndr det belopp som skall
aterkrédvas ar ringa.

Bestimmelserna i 1 och 2 mom. tillimpas
ocksa ndr Statskontoret i egenskap av sista
pensionsanstalt som avses i 7 kap. har betalat
ut pensioner enligt denna lag utan grund. Till
den del Statskontoret utan grund har betalat
ut pensioner enligt lagen om kommunala
pensioner, pensionslagen for evangelisk-
lutherska kyrkan, pensionsstadgor som grun-
dar sig pa 13 § i lagen om Folkpensionsan-
stalten eller enligt pensionslagarna for den
privata sektorn, fattas aterkravsbeslutet av re-
spektive pensionsanstalt enligt vad som f6re-
skrivs i den lag som giller den. Statskontoret
ger dock i egenskap av sista pensionsanstalt
en beslutssammanstéllning 6ver de pensioner
som skall aterkrdvas och aterkriver beloppet.

Beslut om aterkrav av en pension som be-
talats utan grund skall fattas inom fem ar
riknat fran den dag pensionen betalades ut.
En fordran som faststéllts genom beslut om
aterkrav preskriberas fem ar efter det att be-
slutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess. Preskriptionen av en fordran som
faststillts genom beslut om aterkrav avbryts
pa det sétt som foreskrivs i 10 och 11 § 1 la-
gen om preskription av skulder. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden borjar en ny fem
ar lang preskriptionstid 16pa. Preskriptionsti-
den péd fem ar kan forldngas pa det sdtt som
foreskrivs i 11 § 3 mom. i lagen om preskrip-
tion av skulder.

131§
Kvittning av pension som betalats utan grund

Statskontoret kan ocksa aterkrdva pension
som den betalat utan grund genom kvittning
mot framtida pensionsposter. Fran den pen-
sionspost som i varje enskilt fall skall betalas
ut far dock inte utan pensionstagarens med-
givande dras av mer &n en sjéttedel av den
del av pensionsposten som aterstar efter det
att forskott pa skatt enligt lagen om for-
skottsuppbord (1118/1996) har innehallits.

Om Statskontoret i egenskap av sista pen-
sionsanstalt som avses i 7 kap. genomfor
aterkravet genom kvittning, skall sdsom den
pensionspost som avses i 1 mom. betraktas
det sammanlagda beloppet av de pensions-
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poster som Statskontoret i egenskap av sista
pensionsanstalt skall betala.

9 kap.

Finansiering av pensionsskyddet
132§

Finansiering av pensionsskyddet

Pensionsskyddet enligt denna lag finansie-
ras med medel ur statsbudgeten. For att tryg-
ga betalningen av framtida pensioner, famil-
jepensioner och andra med dem jamforbara
forméner som baserar sig pa anstillning som
omfattas av lagen, och for att utjdmna de ut-
gifter som dessa medfor for staten finns sta-
tens pensionsfond, om vilken det foreskrivs i
lag.

133 §
Statens pensionsfonds inkomster

Statens pensionsfonds inkomster bestar av
de pensionsavgifter fran statens dmbetsverk
och inréttningar, affirsverk och andra sam-
manslutningar samt de pensionsavgifter fran
arbetstagare som inbetalas till fonden samt
avkastningen pa fondens medel. Till inkoms-
terna hor dessutom de avgifter fér ordnande
av pensionsskydd som avses i 5 § och andra
avgifter som enligt separata bestimmelser
utgdr inkomster for fonden.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden betalar till
statens pensionsfond en avgift med vilken
ansvaret och kostnaderna for beaktande av
arbetsloshets- och utbildningsperioder técks i
tillampliga delar sa som bestdms i 182 § i la-
gen om pension for arbetstagare.

134 §

Overforing frdn statens pensionsfond till
statsbudgeten och fondens tillviixt

Fran statens pensionsfond 6verfors arligen
till statsbudgeten ett belopp som utgor 40
procent av de arliga utgifterna for pensioner
som grundar sig pé anstdllning som omfattas
av denna lag. Efter det att fonden vuxit till
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sitt fulla belopp beslutas arligen i statsbudge-
ten om beloppet av overforingen fran fonden
till statsbudgeten.

Statens pensionsfond har vuxit till sitt fulla
belopp i slutet av det finansar under vilket de
fonderade medlen uppnatt ett belopp som ut-
gor 25 procent av pensionsansvaret for pen-
sioner som grundar sig pa anstidllning som
omfattas av denna lag. I frdga om anvénd-
ningen av fondens medel nir fonderingsma-
let har uppnatts foreskrivs sérskilt.

135§
Arbetsgivarens pensionsavgift

Statens dmbetsverk och inréttningar, statli-
ga affirsverk samt sammanslutningar och in-
rittningar vilkas anstillda omfattas av pen-
sionsskydd enligt denna lag betalar arbetsgi-
varens pensionsavgift, som bestar av en al-
ders-, invalid-, arbetsloshets- och familjepen-
sionsdel och av en omkostnadsdel som verk-
stilligheten av pensionsskyddet foranleder.
Arbetsgivarens pensionsavgift betalas till
Statskontoret som med undantag for omkost-
nadsdelen intdktsfor avgifterna till statens
pensionsfond.

Néarmare bestimmelser om grunderna for
arbetsgivarens pensionsavgift utfirdas ge-
nom forordning av statsradet. Om storleken
pa omkostnadsdelen beslutar finansministeri-
et.

Statskontoret beslutar om storleken pa de
alders-, invalid-, arbetsloshets- och familje-
pensionsdelar som ligger till grund for ar-
betsgivarens pensionsavgift efter att de prin-
ciper som giller saken har behandlats av
pensionsfondens styrelse. Statskontoret be-
slutar om betalningen av arbetsgivarens pen-
sionsavgift.

136 §
Arbetstagarens pensionsavgift

Arbetstagare i statens tjdnst och arbetstaga-
re som omfattas av pensionsskydd enligt
denna lag skall betala arbetstagarens pen-
sionsavgift. Arbetstagarens pensionsavgift ar
lika stor som arbetstagarens arbetspensions-
forsakringsavgift, om vilken det foreskrivs i
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153 § i lagen om pension f6r arbetstagare.
Ocksa riksdagsledaméterna, de som i Finland
valts till ledamoter av Europaparlamentet och
medlemmarna av statsradet skall betala ar-
betstagarens pensionsavgift.

Arbetsgivaren innehéller i samband med
l6neutbetalningen pa den 16n som betalas ut
(arbetsinkomst) arbetstagarnas pensionsav-
gift pa det sitt som foreskrivs i 152 § i lagen
om pension for arbetstagare och med stod av
den genom f6rordning av statsrddet. Pen-
sionsavgiften skall redovisas till Statskonto-
ret pa det sétt som Statskontoret bestammer.
Statskontoret som intdktsfor avgifterna till
statens pensionsfond.

137 §

Retroaktiv innehallning av arbetstagarens
pensionsavgift

Om arbetstagarens pensionsavgift pa grund
av ett uppenbart fel inte har innehallits i sam-
band med en 16neutbetalning, kan arbetsgiva-
ren innehélla avgiften i samband med hogst
tva ddrpa foljande 16neutbetalningarna.

Har till en arbetstagare i samband med 16-
neutbetalningen inte betalats en penninglon
som récker till for innehallning av arbetstaga-
rens pensionsavgift och intjdnar arbetstaga-
ren dock pensionsskydd, kan arbetsgivaren
innehalla pensionsavgiften i samband med
foljande 16neutbetalningar under ett ars tid.

138 §
Preskription av pensionsavgifter

Statskontoret skall pafora en pensionsavgift
som baserar sig pa denna lag inom fem éar
frén avgiftens forfallodag.

Har en arbetstagares arbetsinkomst med
stod av arbetstagarens utredning eller av an-
nan anledning utokats retroaktivt med till
pension berittigande arbetsinkomster som &r
mer 4n fem ar gamla, skall Statskontoret pa
basis av dessa arbetsinkomster paféra pen-
sionsavgiften inom tio ar fran den dag da
denna avgift for anstillningen i fraga hade
forfallit till betalning.
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139 §
Utsokning av pensionsavgifter

En pensionsavgift som med stéd av denna
lag paforts av Statskontoret far jaimte drojs-
malsrdnta utmétas utan dom eller beslut pa
det sdtt som bestims i lagen om indrivning
av skatter och avgifter i utsdkningsvig
(367/1961).

140 §

Aterbetalning néir arbetstagarens pensions-
avgift har innehadllits utan grund

Arbetsgivaren skall pa arbetstagarens yr-
kande till arbetstagaren aterbetala en pen-
sionsavgift som har innehallits utan grund.

141 §

Preskription av aterbetalning av pensionsav-
gift som betalats utan grund

Aterbetalningen av en pensionsavgift som
betalats utan grund preskriberas fem ar fran
den dag da arbetsgivarens avgift betalades el-
ler arbetstagarens avgift innehélls, om pre-
skriptionen inte har avbrutits fére det. Pre-
skriptionen avbryts pa det sétt som foreskrivs
i 10 och 11 § i lagen om preskription av
skulder. Fran avbrytandet av preskriptionsti-
den borjar en ny fem ar lang preskriptionstid.
Preskriptionstiden pa fem ér kan forlangas pa
det sitt som foreskrivs i 11 § 3 mom. i lagen
om preskription av skulder.

142 §
Drojsmalsrinta pa pensionsavgift
En arbetsgivare som har forsummat att be-
tala pensionsavgiften inom utsatt tid skall be-
tala drojsmaélsrinta enligt den rintefot som
avses i 4 § 1 mom. i rédntelagen.
10 kap.
Forvaltning
143 §
Statskontoret

Statskontoret verkstéller statens pensions-
skydd. Statskontoret skoter ocksd om utbe-

talningen av extra pensioner som utbetalas ur
statens medel.

144 §
Statens pensionsdelegation

Vid finansministeriet finns statens pen-
sionsdelegation, vars medlemmar f6rordnas
av ministeriet for tre ar i sénder bland perso-
ner som foreslagits av ministeriet och de
mest representativa organisationerna péa cen-
tralniva for statens tjanstemin och arbetsta-
gare. Delegationen har till uppgift att vara
forhandlingsorgan enligt lagen om samarbete
inom statens dmbetsverk och inrdttningar
(651/1998) och enligt samarbetsavtalen, gora
framstillningar och avge utlatanden samt
vara radgivande organ i pensionsfragor.

145 §

Statens delegation for drenden gdllande ar-
betsoformaga och rehabilitering

Vid Statskontoret finns statens delegation
for drenden gillande arbetsoformaga och re-
habilitering, vars medlemmar forordnas av
finansministeriet for tre ar i sdnder bland per-
soner som foreslagits av ministeriet och de
mest representativa organisationerna pa cen-
tralnivd for statens tjanstem#n och arbetsta-
gare. Delegationen har till uppgift att styra
och f6lja praxis vid bedomning av arbetsfor-
maga och i rehabiliteringsfragor.

11 kap.

Utlimnande, erhallande och hemlighallande
av uppgifter

146 §

Arbetstagarens och pensionssckandens rditt
att fa uppgifter

Statskontoret skall pa en arbetstagares be-
giran ge honom eller henne de uppgifter som
Statskontoret har om arbetstagarens ritt till
pension. I fraga om en parts ritt att fa infor-
mation, ritt att ta del av en handling som
giller parten sjalv samt ritt att kontrollera
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sadana uppgifter om sig sjdlv som forts in i
ett register giller i ovrigt det som bestdms i
lagen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet (621/1999, offentlighetslagen) och
personuppgiftslagen (523/1999).
Statskontoret skall genom information pa
pensionsansokningsblanketten eller pa nagot
annat motsvarande sitt pa forhand upplysa en
pensionssokande om var uppgifter om ho-
nom eller henne kan inhdmtas och for vilket
#andamal uppgifterna i regel kan ldmnas ut.

147 §
Arbetsgivarens rdtt att fa uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begriansningar som géller erhallan-
de av uppgifter har en arbetsgivare ritt att for
sin bokforing och sin loneadministration
samt for att kunna kontrollera pensionsavgif-
terna fa nodvéndiga uppgifter av Statskonto-
ret om pensioner som beviljats enligt denna
lag och andra uppgifter som behovs for ovan
nimnda dndamal. Den arbetsgivare fran vars
tjdnst en arbetstagare avgar med pension har
ocksa ritt att fA uppgifter om vilket slags
pension Statskontoret beviljat samt tidpunk-
ten for pensionens boérjan och slut for att
kunna avsluta anstéllningen.

148 §

Arbetsgivarens skyldighet att limna uppgif-
ter

Arbetsgivaren dr skyldig att i friga om ar-
betstagare som omfattas av denna lag &tmin-
stone en gang i kvartalet meddela Statskonto-
ret namn, personbeteckningar, datum for in-
ledande och avslutande av anstéllningar en-
ligt 2 § 1 mom. 1 punkten, uppgifter om 16-
ner och arvoden samt uppgifter om tjanstgo-
ringstider och avbrott. Dessutom dr arbetsgi-
varen skyldig att [amna Statskontoret uppgif-
ter om loner och arvoden for de ovan ndimnda
anstédllningar som fortgar vid kalenderarets
slut samt 6vriga uppgifter som géller arbets-
tagarnas pensionsritt och arbetsgivarens be-
talningsskyldighet. Om arbetsgivaren for-
summar att meddela Statskontoret de ovan
avsedda uppgifterna eller meddelar dem se-
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nare dn vad som forutsitts i de foreskrifter
som Statskontoret utfirdar med stod av 4
mom., kan det bestimmas att den pensions-
avgift som avses i 135 § skall betalas med
skilig forhojning, dock till hogst det dubbla
beloppet.

Om det for att avgora ett anhingigt pen-
sions- eller rehabiliteringsdrende eller av na-
gon annan orsak vid fullgérandet av uppgif-
ter enligt denna lag behovs uppgifter om ar-
betstagarens arbete och arbetsforhallanden
eller om andra motsvarande omsténdigheter,
r arbetsgivaren skyldig att lamna dessa upp-
gifter till Statskontoret och till en besvérsin-
stans som avses i denna lag.

Nir arbetsgivaren ombeds att ldimna upp-
gifter som behovs for behandlingen av ar-
betstagarens pensions- eller rehabiliterings-
drende, far till arbetsgivaren utan arbetstaga-
rens samtycke lamnas endast sddana sekre-
tessbelagda uppgifter om arbetstagaren som
dr nédvindiga for att specificera de uppgifter
som arbetsgivaren ombeds ldmna.

Statskontoret for register 6ver de uppgifter
som det far med stdd av denna paragraf och
150 § och som paverkar ritten till pension for
arbetstagare som omfattas av denna lag.
Statskontoret har ritt att utfirda foreskrifter
for arbetsgivarna om nér och i vilken form
uppgifterna skall 1amnas till Statskontoret.

149 §

Pensionstagarens utredning om omstdndig-
heter i anslutning till pensionens belopp och
pensionsrditten

Utover vad som foreskrivs i denna lag om
pensionstagarens underrittelseskyldighet kan
Statskontoret krdva en utredning av pen-
sionstagaren angaende omstidndigheter som
paverkar pensionens belopp och pensionsrit-
ten, om det finns sk#l att misstdnka att for-
andringar har skett i dessa omsténdigheter.

150 §

Rditten att fa uppgifter for avgorande av
drenden och fullgorande av lagstadgade

uppgifter

Statskontoret och en besvirsinstans enligt
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denna lag har, utan hinder av sekretessbe-
stimmelserna och andra begrinsningar som
giller erhdllande av uppgifter, rétt att av en
arbetsgivare, en forsdkrings- och pensionsan-
stalt som verkstiller lagstadgad forsdkring
och av myndigheter och andra instanser pa
vilka offentlighetslagen tillimpas fa de upp-
gifter som dr nddvindiga for att avgora ett
anhingigt pensions- eller formansérende eller
som annars dr nodvindiga vid fullgérandet
av uppgifter som foreskrivs i denna lag, i
EG:s férordning om social trygghet eller dess
tillimpningsforordning eller i en Overens-
kommelse om social trygghet.

Statskontoret och en besvirinstans enligt
denna lag har dessutom ritt att av likare och
andra yrkesutbildade personer som avses i
lagen om yrkesutbildade personer inom hal-
so- och sjukvarden och av siddana verksam-
hetsenheter for hilso- och sjukvarden som
avses i 2 § 4 punkten i lagen om patientens
stdllning och rittigheter (785/1992) samt av
den som verkstiller rehabilitering och av
andra verksamhetsenheter for hilso- och
sjukvarden, socialserviceproducenter eller
vardinrittningar pa begiran fa av dem upp-
gjorda utlatanden och sadana Gvriga uppgif-
ter om den pensionssékandes journalhand-
lingar, rehabilitering, hélsotillstand, vard och
arbetsformaga som behovs for att fullgora de
uppgifter som avses i 1 mom., om sékanden
inte sjilv lamnar dessa uppgifter.

151§
Statskontorets inspektionsrditt

Statskontoret har rdtt att i arbetsgivarens
handlingar granska riktigheten av de uppgif-
ter som avses i 148 § 1 och 2 mom.

Statskontoret har ritt att fa handrackning
av polisen och andra myndigheter for att
kunna foreta inspektioner.

152 §

Kringgaende och missbruk av uppkomsten av
pensionsskydd

Om en rittshandling for att uppkomsten av
pensionsskydd skall kunna kringgés, en pen-
sionsavgift skall kunna undvikas, pensions-
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skydd utan grund skall kunna ordnas eller av
nagot annat liknande skél har getts ett sadant
innehall som inte motsvarar sakens faktiska
natur eller syfte, skall, nir pensionsskyddets
uppkomst avgors eller ndr pensionsavgiften
faststills eller nér ett pensionsdrende behand-
las, forfaras enligt sakens faktiska natur och
syfte.

Om det uppenbara syftet med arrange-
manget har varit att kringga bestimmelserna
om arbetsgivarens ansvar for invalidpension,
har Statskontoret ritt att faststdlla pensions-
avgiften enligt situationen fore arrangemang-
et i fraga.

153 §

Statskontorets rdtt att fa uppgifter av andra
pensionsanstalter och av Pensionsskyddscen-
tralen

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begriansningar som géller erhallan-
de av uppgifter har Statskontoret ritt att av
de 6vriga pensionsanstalter som utfor uppgif-
ter enligt arbetspensionslagarna och av Pen-
sionsskyddscentralen f4 sadana uppgifter
som #r nodvindiga for tillsynen enligt 151
och 152 §.

154 §
Avgiftsfrihet

Statskontoret och en besvirsinstans enligt
denna lag har ritt att avgiftsfritt fa de uppgif-
ter som de enligt denna lag har ritt att f. Om
uppgifterna beh6vs i en viss form och detta
fororsakar den som ldmnar ut uppgifterna be-
tydande merkostnader, skall kostnaderna
dock ersittas.

155 §

Rditten att ldmna uppgifter for frivilligt
grupptilldggspensionsskydd

Utover det som bestims i offentlighetsla-
gen har Statskontoret, utan hinder av sekre-
tessbestdimmelserna och andra begransningar
som giller erhallande av uppgifter, ritt att till
ett livforsdkringsbolag, en pensionskassa och
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en pensionsstiftelse ldmna ut arbetstagarnas
namn, adresser och personbeteckningar, upp-
gifter om pensionernas belopp och de fakto-
rer som paverkar pensionens belopp samt §v-
riga uppgifter som behovs for skotseln eller
ordnandet av i 204 § i lagen om pension for
arbetstagare avsett frivilligt grupptilliggs-
pensionsskydd i anslutning till pensions-
skydd enligt ndimnda lag.

156 §

Rditten att limna uppgifter for arbetstagar-
nas grupplivforsdkring

Arbetstagarnas  livforsikringspool, som
med fullmakt av livfoérsdkrings- och olycks-
fallsforsdkringsbolagen skoter ersittnings-
verksamheten 1 frdga om arbetstagarnas
grupplivforsdkring, och lantbruksforetagar-
nas pensionsanstalt har, utan hinder av sekre-
tessbestimmelserna och andra begriansningar
som géller erhallande av uppgifter, rétt att av
Statskontoret f& namn pa samt personbeteck-
ning och dédsdatum for avlidna arbetstagare
som haft en anstidllning som omfattas av
denna lag, deras férmanstagares namn och
personbeteckningar samt andra motsvarande
uppgifter som behovs for att avgora huruvida
forutsittningarna for beviljande av ett forsak-
ringsbelopp fran grupplivforsdkringen upp-
fylls eller inte.

Ocksa Statskontoret och den kommunala
pensionsanstalten har, utan hinder av sekre-
tessbestammelserna och andra begrinsningar
som giller erhallande av uppgifter, ritt att fa
de i 1 mom. avsedda uppgifterna for att be-
handla ekonomiskt st6d som motsvarar
grupplivforsakring.

157 §

Rditten att ldmna uppgifter for utredning av
brott och missbruk

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begriansningar som géller erhallan-
de av uppgifter har Statskontoret for utredan-
de av brott och missbruk rétt att ldmna ut
uppgifter som grundar sig pa verkstilligheten
av denna lag till ett ministerium, skattefor-
valtningen och sédana anstalter eller sam-
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manslutningar som administrerar det lagstad-
gade socialskyddssystemet och sadana soci-
alskyddsférmaner som paverkas av en pen-
sion enligt denna lag.

Foljande uppgifter kan lamnas ut i fraga
om personer som far eller har fatt pension en-
ligt denna lag:

1) personbeteckning och ovriga identifie-
ringsuppgifter,

2) uppgifter om utbetalda pensioner,

3) uppgifter om arbetsgivaren, samt

4) andra jaimforbara uppgifter som dr nod-
viandiga for samkorning av personuppgifter
for att utreda brott och missbruk som riktar
sig mot den sociala tryggheten samt for andra
overvakningsatgirder av engéngsnatur.

Statskontoret har i 1 mom. avsedd rétt att
gven till polis- och &klagarmyndigheterna
lamna ut uppgifter som ndmns i 2 mom. till
den del dessa dr nodvindiga for att utreda
brott och vicka éatal.

I situationer som avses i denna paragraf far
dock inte uppgifter ldmnas ut om en arbets-
tagares hilsotillstdnd eller om grunderna for
en persons behov av socialvard.

158 §

Rditten att ldmna uppgifter till myndigheter
och till registeransvariga som bedriver kre-
ditupplysningsverksamhet

Utover det som bestims i offentlighetsla-
gen har Statskontoret, utan hinder av sekre-
tessbestaimmelserna och andra begrinsningar
som giller erhallande av uppgifter, ritt att
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stalligheten av denna lag enligt f6ljande:

1) till behoriga myndigheter och organ fér
laémnas ut uppgifter som &dr nodvéndiga for
att utfora uppgifter enligt EG:s foérordning
om social trygghet eller en 6verenskommelse
om social trygghet,

2) till skatteforvaltningen far ldmnas ut
uppgifter som den behover for att fullgora sin
overvakningsskyldighet enligt lagen om for-
skottsuppbord, om det finns skil att misstdn-
ka att arbetsgivaren inte har fullgjort sin in-
nehallningsskyldighet,

3) till en registeransvarig som bedriver
kreditupplysningsverksamhet far limnas ut
saddana uppgifter om en arbetsgivares pa den-
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na lag grundade obetalda och utmitningsbara
pensionsavgifter som den registeransvarige
enligt lag har ritt att fora in i kreditupplys-
ningsregistret.

159 §
Rditten att ldmna uppgifter vidare

Utover det som bestdms i offentlighetsla-
gen har Statskontoret, utan hinder av sekre-
tessbestammelserna och andra begrinsningar
som giller erhéllande av uppgifter, ritt att
lamna ut de uppgifter om pension, pensions-
ratt eller forsékring vilka erhallits fran Pen-
sionsskyddscentralen eller en pensionsanstalt
som skoter verkstdlligheten av arbetspen-
sionslagarna till Folkpensionsanstalten eller
nagon annan mottagare som har ritt att fa
dessa uppgifter med stdd av lag.

Statskontoret har i 1 mom. ndmnd rétt att
lémna ut uppgifter som det med stod av 148
§ 1-3 mom. har fatt av en arbetsgivare samt
uppgifter som det med stod av 150 § har fatt
av en arbetsgivare, en forsikrings- och pen-
sionsanstalt som verkstiller lagstadgad for-
sikring, skattemyndigheter och andra myn-
digheter samt andra instanser som hor till till-
lampningsomradet for offentlighetslagen, till
sadana pensionsanstalter som skoter verkstél-
ligheten av arbetspensionslagarna och som
med stod av lag har rétt att fa dessa uppgifter
av dem som ldmnat ndmnda uppgifter eller
av Pensionsskyddscentralen.

Statskontoret skall innan det ldmnar ut sa-
dana uppgifter som avses i 1 och 2 mom.
komma 6verens med Pensionsskyddscentra-
len och pensionsanstalterna om vilka av ovan
ndmnda uppgifter som kan ldmnas vidare och
till vem de kan ldmnas.

160 §

Ansvaret hos den som ldmnar uppgifter vida-
re

Innan Statskontoret lamnar uppgifter vidare
skall det forsdkra sig om att den som tar emot
uppgifterna har ratt enligt lag att fa uppgif-
terna av den som ursprungligen har lamnat
dem.

Nir Statskontoret ldmnar uppgifter vidare
enligt de grunder som foreskrivs i detta kapi-
tel, ansvarar det for att innehéllet i de uppgif-
ter som ldmnas ut motsvarar de uppgifter
som erhallits av den som gav uppgifterna.

161 §

Rditten att ldmna uppgifter med hjdlp av tek-
nisk anslutning

Statskontoret har, utéver det som i 29 § 3
mom. i offentlighetslagen bestims om ut-
lamnande av uppgifter genom en teknisk an-
slutning, ritt att 6ppna en teknisk anslutning

1) for en sammanslutning eller anstalt som
verkstiller lagstadgad socialférsidkring och
for en besviérsinstans enligt denna lag till sa-
dana uppgifter i sina personregister som
sammanslutningen, anstalten eller besvirsin-
stansen med stod av denna eller ndgon annan
lag har ratt att fa for att fullgéra sina uppgif-
ter,

2) for en myndighet som ufor uppgifter en-
ligt EG:s forordning om social trygghet eller
en overenskommelse om social trygghet till
sadana uppgifter som myndigheten i enlighet
med 158 § 1 mom. 1 punkten har ritt att fa,

3) for Folkpensionsanstalten och andra sa-
dana mottagare av uppgifter som har ritt att
av en pensionsanstalt som skoter verkstéllig-
heten av arbetspensionslagarna fa uppgifter
om pension, pensionsritt eller forsidkring, till
sadana uppgifter som avses i 159 § 1 mom.,

4) for ett livforsdkringsbolag, en pen-
sionskassa eller en pensionsstiftelse till sa-
dana i 155 § avsedda uppgifter som behdvs
for skotseln eller ordnandet av grupptill-
laggspensionsskydd samt for arbetstagarnas
grupplivforsikringspool, lantbruksféreta-
garnas pensionsanstalt eller den kommunala
pensionsanstalten till uppgifter som avses i
156 §, och

5) for en arbetsgivare f6r dennes fullgéran-
de av sin skyldighet att 1amna uppgifter som
avses i 148 §.

En teknisk anslutning far dock 6ppnas till
uppgifter som avses i 159 § 2 mom. och 1
mom. 3 punkten i denna paragraf endast om
man har kommit 6verens om detta enligt 159
§ 3 mom.
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Statskontoret har ockséd ritt att for Pen-
sionsskyddscentralen och andra pensionsan-
stalter 6ppna en teknisk anslutning fér 1am-
nande av uppgifter till arbetstagaren om hans
eller hennes pensionsskydd enligt denna lag.

Med hjédlp av en teknisk anslutning som
Oppnats med stod av denna paragraf far ock-
sd sekretessbelagda uppgifter sokas utan
samtycke av den vars intressen skyddas ge-
nom sekretessen.

Innan en teknisk anslutning 6ppnas skall
den som begir uppgifter forete en utredning
for den som Sppnar anslutningen om att upp-
gifterna skyddas pa behorigt sitt.

12 kap.
Andringssokande
162 §
Sokande av dndring

For sokande av #ndring finns besvérs-
niamnden for arbetspensionsidrenden och for-
sdkringsdomstolen. Bestdimmelser om be-
sviarsndmnden for arbetspensionsdrenden och
nidmndens medlemmar finns i lagen om be-
sviarsnamnden for arbetspensionsidrenden
(677/2005) och bestimmelser om forsik-
ringsdomstolen i lagen om forsdkringsdom-
stolen (132/2003).

I ett beslut som Statskontoret har meddelat
med stod av denna lag far en part soka dnd-
ring genom besvir hos besvirsndgmnden for
arbetspensionsidrenden, sa som foreskrivs i
denna lag och i forvaltningsprocesslagen
(586/1996).

I ett beslut som besvirsidrenden for arbets-
pensionsdrenden meddelat i ett besvirsidrende
far en part soka dndring genom besvidr hos
forvaltningsdomstolen s& som foreskrivs i
denna lag och i forvaltningsprocesslagen.

Andring i ett beslut av Statskontoret genom
vilket Statskontoret har végrat att meddela ett
forhandsbeslut enligt 106 § om pensionsritt
eller i ett beslut av Pensionsskyddscentralen
enligt 114 § 2 mom. om vilken pensionsan-
stalt som dr behorig att handldgga en pen-
sionsansdkan far inte sékas genom besvir.
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163 §

Sokande av dndring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-beslut

Pa en beslutssammanstillning som Stats-
kontoret gett i egenskap av sista pensionsan-
stalt enligt 7 kap. tillimpas vad som i detta
kapitel foreskrivs om beslut.

En part som har varit forsdkrad i tva eller
flera EU-lander och som &r missndjd med
Statskontorets beslut enligt denna lag, far
s6ka #ndring i beslutet efter att ha fatt det
sammanfattande meddelande med alla EU-
landers beslut som avses i artikel 48 i radets
forordning om tillimpningen av EG:s for-
ordning om social trygghet. I ett beslut som
Statskontoret meddelat om forutsittningarna
for att fa invalidpension far dock dndring s6-
kas sd som f6reskrivs i denna lag.

164 §
Tid for sokande av dndring

Tiden for sokande av dndring dr 30 dagar
fran den dag dé parten har fatt del av Stats-
kontorets eller besvirsndmndens for arbets-
pensionsdrenden beslut. En part anses ha fatt
del av beslutet den sjunde dagen efter den
dag da beslutet postades under den adress
som parten har uppgett, om det inte visas na-
got annat i samband med sdkandet av #nd-
ring. Statskontorets tid for sokande av dnd-
ring rdknas fran den dag da beslutet fattats.

165 §
Grundbesvdr over debitering

En part far anfora grundbesvir 6ver en debi-
tering, om han eller hon anser att en debitering
av en pensionsavgift som med stod av denna
lag paforts av Statskontoret eller att en inne-
hallning av arbetstagarens pensionsavgift som
arbetsgivaren verkstillt pa basis av 136 eller
137 § strider mot lag eller avtal. Grundbesvér
skall anforas skriftligen hos besvirsndmnden
for arbetspensionsdrenden inom tva ar fran in-
gangen av aret efter det ar under vilket pen-
sionsavgiften pafordes eller debiterades.
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Om grundbesviér anfors med anledning av
utmitning, géller dessutom vad som i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvig (367/1961) bestims om grund-
besvir.

166 §
Inldmnande av besvdiirsskrift

En part skall 1dmna in en besvérsskrift som
giller ett beslut som meddelats av Statskon-
toret eller besvirsndamnden for arbetspen-
sionsédrenden till Statskontoret inom tiden for
sokande av dndring.

167 §

Rdittelse av beslut i samband med sékande av
dndring

Statskontoret undersoker om det sjédlvt kan
rdtta sitt beslut. Om Statskontoret till alla de-
lar godkénner de yrkanden som framstills i
besvirsskriften, skall det ge ett réttelsebeslut
i drendet. Andring i réttelsebeslutet far sokas
pa det sdtt som foreskrivs i detta kapitel.

Om Statskontoret har gett en beslutssam-
manstillning i1 egenskap av sista pensionsan-
stalt, skall det innan drendet behandlas begi-
ra ett utlaitande av Ovriga pensionsanstalter
till den del besvéren giller pensionsskydd
som vekstills av dem. Giller besviren enbart
bedémning av arbetsférmagan, begirs dock
inte négot utlatande.

Om samtliga pensionsanstalter vilkas be-
slut besviren giller godkédnner dndringsso-
kandens yrkanden, ger Statskontoret en ny,
rattad beslutssammanstéllning. 1 en pa detta
sitt réttad beslutssammanstéllning far dnd-
ring s6kas enligt detta kapitel.

Om Statskontoret endast delvis rittar sitt
tidigare beslut, skall det meddela ett interi-
mistiskt beslut i drendet. I det interimistiska
beslutet far dndring inte sékas.

168 §
Overforing av besvdr till besvdrsinstans

Godkédnner Statskontoret inte #ndringsso-
kandens yrkanden till alla delar, skall det
inom 30 dagar fran besvirstidens utgang
sinda besvérsskriften jimte sitt utldtande om
besviren till besviarsndmnden for arbetspen-
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sionsdrenden. Géller besviren ett beslut som
meddelats av besvirsnamnden f6r arbetspen-
sionsdrenden, skall Statskontoret sinda be-
svarsskriften jamte sitt utlatande till forsiak-
ringsdomstolen inom den ndmnda tiden.

Godkédnner Statskontoret de yrkanden som
framstillts i besvirsskriften helt eller delvis
efter det att besvérsskriften har inldmnats till
besvirsinstansen, kan Statskontoret meddela
ett interimistiskt beslut i drendet. Besvirsin-
stansen skall utan dréjsmal underrittas om
det interimistiska beslutet. I det interimistiska
beslutet far dndring inte sdkas. Statskontoret
kan avvika fran den tidsfrist som avses i 1
mom., om inhdmtandet av tilldggsutredning
som kridvs med anledning av besvéren forut-
sétter detta. Andringssokanden skall da utan
drojsmal underréttas om att tilldggsutredning
inhdmtas. Besvirsskriften och utlatandet
skall dock sdndas till besvirsinstansen senast
60 dagar fran besvirstidens utgang.

Har Statskontoret gett en beslutssamman-
stillning i egenskap av sista pensionsanstalt
och begirt ett utlatande av 6vriga pensions-
anstalter, och rittar det inte sitt beslut i en-
lighet med dndringssokandens yrkande, skall
Statskontoret inom 60 dagar fran besvérsti-
dens utgang tillstdlla den besvirsinstans som
avses 1 1 mom. besvirsskriften samt de utla-
tanden som getts med anledning av den.

169 §

Besvdr som inkommit efter besvdrstidens ut-
gang

Har besvir som anfors hos besvirsndamn-
den for arbetspensionsdrenden eller forsik-
ringsdomstolen kommit till Statskontoret el-
ler besvirsndmnden for arbetspensionséren-
den eller forsikringsdomstolen efter utgang-
en av den tid som bestdims i 164 eller 165 §,
kan besvdren dnda tas upp till behandling,
om det finns vigande orsaker till forsening-
en.

170 §

Verkstdllighet av beslut

Ett beslut som Statskontoret meddelat
skall, &ven om &ndring har sokts, iakttas till
dess drendet har avgjorts genom ett laga-
kraftvunnet beslut.



114

Ett lagakraftvunnet beslut av Statskontoret
och besvirsndgmnden for arbetspensionséren-
den fér verkstillas sdsom en lagakraftvunnen
dom i tvistemal.

171 §
Rdittelse av skriv- eller riknefel

Statskontoret skall rédtta uppenbara skriv-
eller rdknefel eller andra jamforbara klara fel
i sitt beslut. Ett fel far dock inte rittas, om
rittelsen leder till ett resultat som &r oskéligt
for en part.

172 §
Rdittelse av sakfel

Statskontoret kan undanrdja sitt felaktiga
beslut och avgora drendet pa nytt, om beslu-
tet grundar sig pa klart oriktig eller bristfillig
utredning eller pa uppenbart oriktig tillamp-
ning av lag, eller om det har skett ett fel i for-
farandet da beslutet fattades.

Statskontoret far inte dndra sitt beslut eller
undanrgja det till en parts nackdel, om inte
parten samtycker till detta.

173 §

Radittelse av ett lagakrafivunnet beslut pa ba-
sis av ny utredning

Statskontoret skall prova ett drende som
avgjorts genom ett lagakraftvunnet beslut pa
nytt, om ny utredning framkommer i drendet.
Statskontoret kan dé utan hinder av det tidi-
gare lagakraftvunna beslutet bevilja en for-
végrad pension eller justera en redan beviljad
pension till ett storre belopp. Aven besvirs-
ndmnden for arbetspensionsidrenden och for-
sakringsdomstolen kan tillimpa motsvarande
forfarande nir de behandlar drenden som
géller andringssokande. Andring i ett sddant
beslut far sokas pa det sidtt som foreskrivs
162-164 §.
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174 §
Undanrdjande av ett lagakraftvunnet beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut som Stats-
kontoret meddelat med stod av denna lag
grundar sig pa oriktig eller bristféllig utred-
ning eller &r uppenbart lagstridigt, kan be-
svarsndamnden for arbetspensionsidrenden pa
yrkande av parten eller Statskontoret undan-
r6ja beslutet och férordna ny behandling av
drendet. Ans6kan om undanréjande av ett be-
slut skall goéras inom fem ar fran det att be-
slutet har vunnit laga kraft. Av sérskilt vi-
gande skil kan ett beslut 4ven undanrdjas pa
ansdkan som gjorts efter utgdngen av den f6-
reskrivna tiden. Besvirsndmnden for arbets-
pensionsdrenden skall ge parterna tillfdlle att
bli hérda innan drendet avgors.

Om ett lagakraftvunnet beslut som be-
sviarsnamnden for arbetspensionsidrenden
meddelat med stod av denna lag grundar sig
pa oriktig eller bristfillig utredning eller &r
uppenbart lagstridigt, kan férsdkringsdomsto-
len pa yrkande av parten eller Statskontoret
undanréja beslutet och forordna ny behand-
ling av drendet. Forsékringsdomstolen skall
ge parterna tillfille att bli horda innan dren-
det avgors. Pa ovan ndamnda grunder kan for-
sdkringsdomstolen ocksa undanréja ett beslut
som domstolen sjdlv har meddelat och f6r-
ordna ny behandling av &drendet.

Om Statskontoret yrkar att ett beslut skall
undanrdjas, kan det stélla in utbetalningen av
en pension eller betala pensionen enligt sitt
yrkande till dess drendet har avgjorts pa nytt.

13 kap.
Ikrafttridande
175§
Tkrafitridande

Om ikrafttridandet av denna lag bestdms
sarskilt genom lag.
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Lag

om inforande av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

1§

Lagen om statens pensioner (xxx/2006)
trdder i kraft den 1 januari 2007.

Atgirder som verkstilligheten av lagen om
statens pensioner forutsitter far vidtas innan
den trader i kraft.

I denna lag avses med StPL lagen om sta-
tens pensioner (280/1966) och med StFamPL
lagen om statens familjepensioner
(774/1968).

Lagen om statens pensioner tillimpas pa
pensioner och férméner som beviljats med
stod av StPL och StFamPL.

23

Genom denna lag upphédvs foljande lagar
jémte dndringar:

1) StPL,

2) lagen angéende inforande av lagen om
statens pensioner (281/1966),

3) StFamPL,

4) lagen angdende inforande av lagen om
statens familjepensioner (775/1968),

5) lagen om vissa pensioner, som skall be-
talas av statsmedel (382/1969), och

6) lagen om forhandsbesked och dndrings-
sokande i vissa pensionsdrenden (272/1971).

Om det i ndgon annan lag, i en bestimmel-
se som utfirdats med stod av ndgon annan
lag, i Europeiska gemenskapernas réttsakter
eller i en internationell 6verenskommelse om
social trygghet hdnvisas till de lagar som
ndmns i 1 mom., avser hdnvisningen motsva-
rande bestimmelser i lagen om statens pen-
sioner, om inte nagot annat foljer av lagen
om statens pensioner eller av denna lag.

En arbetstagare har ritt till pension enligt
lagen om statens pensioner pa samma sitt
som en statligt anstélld, om hans eller hennes
ratt till pensionsskydd ndr lagen om statens
pensioner trader i kraft i enlighet med StPL
bestdms pa basis av en anstillning vid

1) en inrdttning som omfattas av lagen om
vissa pensioner, som skall betalas av stats-
medel, eller

2) en delegation enligt lagen om Veten-
skapliga samfundens delegation (xxx/2006).

38

Lagen om statens pensioner tillimpas fran
och med ikrafttradandet pa arbetstagare som
omfattas av lagen.

P& anstdllningar som har upphort innan la-
gen om statens pensioner trétt i kraft och pa
anstéllningar som fortgér nir lagen trader i
kraft tillimpas for tiden fore lagens ikrafttra-
dande i fraga om pensionsskyddets tillamp-
lighet, den tid som berittigar till pension,
pensionen, pensionsaldern, pensionstillvax-
ten och utrdkningen av pensionen StPL,
StFamPL och lagamma om inforande av
ndmnda lagar samt ikrafttrédandebestimmel-
serna i lagarna om #ndring av de nimnda la-
garna i den lydelse de hade innan lagen om
statens pensioner tradde i kraft.

Utan hinder av 1 mom. tillimpas bestdm-
melsen i 1 § 4 mom. i StPL pa en anstéllning
ocksa efter det att lagen om statens pensioner
har trdtt i kraft, om anstéllningen har borjat
fore ikrafttradandet av denna lag.

4§

Vid tillimpningen av StPL och StFamPL,
lagarna om inférande av nidmnda lagar och
ikrafttradandebestdmmelserna i lagarna om
andring av ndmnda lagar riknas en anstill-
ning enligt lagen om statens pensioner som
en anstillning enligt dessa lagar och be-
stimmelser. Med pension enligt lagen om
statens pensioner och med en anstéllning en-
ligt den avses ockséd pension som fore lagens
ikrafttridande tjanats in med stéd av de ovan
nimnda lagarna samt en anstillning enligt
dem.
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58

Vad som i 7 kap. i lagen om statens pen-
sioner bestims om arrangemanget med sista
pensionsanstalt tillimpas inte, om den som
ansoker om pension far eller pa basis av en
ansOkan som anhéngiggjorts fore den 1 janu-
ari 2004 har rétt att fa pension som grundar
sig pa det egna arbetsavtals- eller tjanstefor-
hallandet eller den egna foretagarverksamhe-
ten eller pension enligt lagen om genera-
tionsvaxlingspension for lantbruksforetagare
(1317/1990), avtrddelseerséttning enligt la-
gen om avtridelseersittning for lantbruksfs-
retagare (1330/1992) eller avtridelsestéd en-
ligt lagen om avtridelsestod for lantbruksfo-
retagare (1293/1994), och han eller hon an-
soker om ny pension eller forlingning av en
pension som beviljats tidigare. De ndmnda
bestimmelserna tillimpas inte heller, om
pension som beviljats pa basis av en fore den
1 januari 2004 anhingiggjord ansdkan och
som senare avbrutits borjar betalas ut pa nytt.
Om en formanslatare vid sin dod fick en sa-
dan pension pa vilken bestimmelserna i for-
sta meningen i denna paragraf inte har till-
lampats, tillimpas dessa bestimmelser inte
heller pa familjepension som beviljas efter
honom eller henne.

63§

Den preskriptionstid pa fem ar som avses i
129 §, 130 § 4 mom., 138 § 1 mom. och 141
§ 1 lagen om statens Kensioner tillampas fran
ingangen av 2013. Aren 2007 och 2008 ar
den ndmnda preskriptionstiden tio ar, ar 2009
nio ar, ar 2010 atta ar, ar 2011 sju &r och ar
2012 sex ar. Nar preskriptionstiderna rdknas
ut beaktas ocksa tiden fore lagens ikrafitra-
dande.

78

Engéngsforhojningen av invalidpensionen
laggs till pensionen forsta gangen den 1 ja-
nuari 2010. Engangsforhojningen ldggs ock-
sa till en invalidpension i fraga om vilken
pensionsfallet har intridffat fore ikrafttridan-
det av denna lag. Engangsforh6jningen laggs
da till enligt den procentsats for forhojningen
som motsvarar arbetstagarens alder vid in-
gangen av 2010, forutsatt att minst fem ka-
lenderar da har forflutit sedan invalidpension
borjade.

RP 173/2006 rd

Om pensionsfallet i frdga om invalidpen-
sion har intréffat fore ikrafttradandet av den-
na lag, liggs engéngsforhojningen till pen-
sion som samordnats enligt bestimmelserna i
11-13 § i StPL, i den lydelse de hade nér la-
gen om dndring av lagen om statens pensio-
ner (679/2004) tridde i kraft. Om familje-
pension bestdms enligt de bestdmmelser som
gillde vid denna lags ikrafttridande, ldaggs
engangsforhojningen till familjepension som
samordnats enligt bestimmelserna i 6 och 8 §
i StFamPL, i den lydelse de hade nir lagen
om dndring av lagen om statens familjepen-
sioner (680/2004) tradde i kraft.

88§

Alderspensioner som borjar 2010 eller dir-
efter omvandlas med en i 72 § i lagen om sta-
tens pensioner avsedd livslangdskoefficient.
Livslangdskoefficienten  faststélls  forsta
gangen for 2009.

9§

Om pensionsfallet intrdffar under &ren
2006-2009, beaktas, nir inkomsten for ater-
stdende tid faststills, som arbetsinkomst f6r
2004 den till arsinkomst &ndrade pensionslon
pa grundval av vilken pensionsdelen for ater-
stdende tid skulle ha ridknats ut om arbetsta-
garen hade blivit arbetsoférmégen den 31
december 2004, och arbetsinkomsterna for
2005 beaktas sd som bestims i 63-65 § i la-
gen om statens pensioner. Som gransknings-
tid anvidnds pa motsvarande sitt det antal ar
som skall beaktas som grund for inkomsten
for aterstdende tid. Om pensionsfallet intraf-
far 2010, beaktas arbetsinkomsterna for 2005
s& som bestdms i 57 §, 63—65 § och 67 § 1
och 2 mom. i lagen om statens pensioner, och
granskningstiden faststills pd motsvarande
sétt pa basis av aren 2005—2010. Vid avgo-
rande av huruvida inkomstvillkoret enligt 24
§ 1 mom. 2 punkten eller 24 § 2 mom. i la-
gen om statens pensioner uppfylls beaktas
arbetsinkomsterna under de fem kalenderar
som foregatt ansokan om rehabilitering.

10§

Ett barn som dr langvarigt arbetsoférmoget
och fér familjepension efter en formanslatare
som har dott fore den 1 juli 1990 har ritt att
fa familjepension s& linge arbetsoformégan
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fortgar utan avbrott. Fortsatt utbetalning av
familjepension efter det att barnet fyllt 18 ar
forutsétter en ny ansokan.

Den ritt till tilligg som ett fordldralost barn
har nir barnet dr familjepensionstagare be-
stams enligt StFamPL, i den lydelse den har
vid ikrafttridandet av lagen om statens pen-
sioner, ocksa nir beloppet av familjepensio-
nen skall justeras efter det att lagen om sta-
tens pensioner har trétt i kraft.

11§

Ratt till efterlevandepension har en efterle-
vande make som ar fodd den 1 juli 1950 eller
tidigare, s som bestdms i 2 mom. i ikrafttra-
dandebestimmelsen i lagen om &ndring av
lagen om statens familjepensioner
(103/1990).

12§

En efterlevandepension som indragits pa
grund av att den efterlevande maken ingatt
ett nytt dktenskap borjar pa ansékan av den
efterlevande maken betalas ut pa nytt enligt
StFamPL, i den lydelse den har vid denna
lags ikrafttridande, om den efterlevande ma-
kens nya #ktenskap uppldses innan lagen om
statens pensioner trides i kraft och ansdkan
om ny utbetalning inkommer till Statskonto-
ret inom sex manader fran det att lagen om
statens pensioner har tritt i kraft.

13§

Det villkor betrdffande inkomster for ater-
stdende tid som utgor en forutsittning for yr-
kesinriktad rehabilitering uppfylls nidr den
aterstdende tiden har beaktats i arbetstaga-
rens pension i enlighet med bestimmelserna i
Saoch5b§iStPL, i den lydelse de hade
vid ikrafttridandet av lagen om &ndring av
lagen om statens pensioner (679/2004).

14§

En léngtidsarbetslos arbetstagare som &r
fodd fore 1950 har ritt till arbetsloshetspen-
sion enligt StPL och ikrafttradandebestdm-
melserna i féljande lagar om dndring av den:

1) 167/1995,

2) 1229/1999,

3) 679/2004.

Till 6vriga delar tillimpas pa arbetslos-
hetspension och dem som far sidan bestim-
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melsernai 9 a §, 10 § 1 mom. 1 punkten, 10
§ Smom., 18 a §, 20 § och 26 a § 3 mom. i
StPL, i den lydelse de hade nir lagen om sta-
tens pensioner tridde i kraft.

Utan hinder av vad som foreskrivs i 1
mom. bestims en arbetstagares ritt till pen-
sion for aterstdende tid pad samma sitt som
den skulle bestimmas, om pensionsfallet i
fraga om arbetsloshetspensionen intréffade
den 31 december 2006. Vid berikningen av
den l6n som ligger till grund for pensionen
for aterstdende tid beaktas dd inkomsterna
fram till den 31 december 2006.

15§

Om en arbetstagare fér pension enligt lagen
om generationsvaxlingspension for lant-
bruksforetagare, avtriddelseerséttning enligt
lagen om avtriadelseersittning for lantbruks-
foretagare, avtridelsestod enligt lagen om av-
tridelsestod for lantbruksforetagare eller av-
tridelsestod enligt lagen om stdd for uppho-
rande med att bedriva jordbruk (612/2006),
intjénas i pension 1,5 procent per ar for arbe-
te som utfoérs under den tid pension, ersitt-
ning eller stéd enligt namnda lagar betalas.

Grundbeloppet av en arbetstagares genera-
tionsvéxlingspension enligt lagen om genera-
tionsvaxlingspension for lantbruksforetagare
av avtriadelseersittningen enligt lagen om av-
tradelseerséttning for lantbruksforetagare och
av avtridelsestodet enligt lagen om avtréidel-
sestod for lantbruksforetagare beaktas

1) som pension som medfor att pensionsta-
garen inte har ritt till deltidspension,

2) vid bestimmande av efterlevandepen-
sion som pension som den efterlevande ma-
ken far pa basis av forvérvsarbete,

3) som pension som avses i 73 § 2 mom. i
lagen om statens pensioner, och

4) som pension som avses i 112 § i lagen
om statens pensioner.

16 §

Om en arbetstagare har arbetat i Finland
fore den 1 januari 2005, riknas det sérskilda
tillagg till den teoretiska pensionen som av-
ses 153 § 3 mom. i lagen om statens pensio-
ner ut pa basis av 1onen i den anstillning pa
basis av vilken aterstdende tid bor beaktas
vid bestimmandet av pension som beviljas
fore den 1 januari 2005 med stod av StPL, i
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den lydelse den hade nir lagen om &ndring
av lagen om statens pensioner (679/2004)
tradde i kraft.

17§

P& ans6kningar om undanrdjande av beslut
som blir anhdngiga den 1 januari 2007 eller
dérefter tillimpas 174 § i lagen om statens
pensioner.

18 §

Bestammelsernai 1 a § i StPL, i den lydel-
se de har nér lagen om statens pensioner tri-
der i kraft, tillampas ocksa pa sddan kommu-
nalisering av statens verksamhet som sker ef-

ter det att lagen om statens pensioner har trétt
1 kraft.

19§

Utan hinder av vad som foreskrivs i 97 § i
lagen om statens pensioner rdknas den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten fér en mili-
tarperson som avses i 95 § i namnda lag ut pa
grundval av arbetsinkomsterna under hogst
sju kalenderar, om anstéllningen upphér fore
2008, pa grundval av arbetsinkomsterna un-
der hogst atta &r, om anstéllningen upphor
under 2008 och pa grundval av arbetsin-
komsterna under hogst nio ar, om anstill-
ningen upphor under 2009.

20§

Pensionen for en arbetstagare som pa
grundval av ett pensionsfall som intréffat
fore den 1 januari 2006 gatt i pension fran en
militdrpersons uppdrag som avses i 95 § i la-

gen om statens pensioner hojs arligen tills
pensionstagaren fyller 60 ar, dock hogst till
2011 med ett index dér fortjéanstnivaindexet
viger 50 procent och konsumentprisindexet
50 procent.

21§

Finansministeriet kan i enskilda fall nir
statens fordel det kriver bestimma att sdsom
pensionstid helt eller delvis skall rdknas den
tid efter det att arbetstagaren fyllt 23 ar som
annars inte skulle rdknas sdsom pensionstid,
dock inte tiden efter den 31 december 2004.

22§

Statens pensionsdelegation och statens de-
legation for drenden géllande arbetsoférmaga
och rehabilitering fortsdtter mandattiden ut i
den sammansittning som de har ndr lagen
om statens pensioner trader i kraft.

23§

Bestdmmelsen i 134 § 1 mom. i StaPL till-
lampas inte & 2007. Ar 2007 tillampas pa
beloppet som Gverfors fran statens pension-
fond till statsbudgeten lagen om #ndring av
ikrafttridandebestimmelsen i lagen om #nd-

ring av lagen om statens pensionfond
(xxx/20006).

24 §
Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2007.
Atgirder som verkstilligheten av lagen

forutsitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag

om statens pensionsfond

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1§
Uppgift

For att trygga betalningen av framtida pen-
sioner, familjepensioner och andra med dem
jamforbara formaner som baserar sig pa an-
stillning som omfattas av lagen om statens
pensioner (xxx/2006) och for att utjamna de
utgifter som dessa medfor for staten finns
statens pensionsfond, som star utanfor stats-
budgeten.

2§
Styrning och tillsyn

Statens pensionsfond str under finansmi-
nisteriets tillsyn. Ministeriet har ritt att med-
dela allménna foreskrifter om organiseringen
av fondens forvaltning, skotseln av fondens
ekonomi och placeringen av fondens medel.
Ministeriet har rétt att av fonden fa behovliga
uppgifter och utredningar.

Finansministeriet godkénner fondens arliga
budget.

Fondens medel forvaltas av fonden och &r i
dess namn.

38
Styrelsen

Statens pensionsfond har en styrelse som
svarar for fonden. Styrelsen utses av finans-
ministeriet for tre ar i sidnder. Styrelsen har
en ordforande, en vice ordférande och hogst
fem andra medlemmar. I styrelsen skall fin-
nas tillricklig sakkunskap om placerings-
verksamhet. Medlemmarna har, med undan-

tag av ordforanden, en personlig suppleant.
Tre medlemmar och deras personliga supple-
anter skall utses bland personer som foresla-
gits av statstjdnsteménnens och statens ar-
betstagares personalorganisationer pa cen-
tralnivd. Finansministeriet kan befria styrel-
sens medlemmar fran uppdraget. Finansmini-
steriet faststdller arvodena for styrelsens
medlemmar samt faststdller fondens arbets-
ordning pa forslag av styrelsen.

Styrelsen har till uppgift att, med beaktan-
de av foreskrifter som finansministeriet med-
delar med stéd av 2 § 1 mom.

1) ha hand om fondens forvaltning och se
till att ekonomin och verksamheten ordnas pa
ett indamalsenligt sétt,

2) besluta om drenden som &r betydelseful-
la och vittsyftande med tanke pa fondens
ekonomi och verksambhet,

3) leda fondens placeringsverksamhet, be-
sluta om fondens placeringsprinciper samt
utarbeta och godkinna en placeringsplan som
avsesi’7§,

4) se till att fondens bokforing, interna kon-
troll och riskhantering ordnas pa ett dnda-
malsenligt sitt,

5) besluta om fondens verksamhets- och
ekonomiplan och gora framstéllning till fi-
nansministeriet om fondens arliga budget,

6) sorja for fondens likviditet,

7) godkénna och underteckna fondens bok-
slut jaimte verksamhetsberittelse och ldmna
dem till finansministeriet inom foreskriven
tid.

Styrelsen ar beslutfoér nér fyra medlemmar
eller suppleanter dr ndrvarande. Av de nirva-
rande skall en vara ordféranden eller vice
ordforanden. Arendena avgérs med enkel
majoritet. Vid lika rostetal avgér motesordfo-
randens rost.

Nir ordféranden eller en medlem eller sup-
pleant i fondens styrelse utfér uppgifter en-
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ligt denna lag betraktas han eller hon som en
sddan person som avses i 40 kap. 11 § 2
punkten i strafflagen.

438
Personal

Statens pensionsfond har en verkstéllande
direktor i tjansteforhdllande. Vid fonden kan
ocksa finnas andra anstillda i tjdnsteforhal-
lande.

58
Inkomster

Statens pensionsfonds inkomster bestar av
de pensionsavgifter som inbetalas till fonden
och avkastningen av fondens medel samt av
andra inkomster sa som foreskrivs i lagen om
statens pensioner.

68§
Utgifter

Fran statens pensionsfond overfors arligen
medel till statsbudgeten s& som foreskrivs i
lagen om statens pensioner. Utgifterna for
fondens verksamhet betalas av fondens me-
del.

78§
Placering av fondens medel

Den andel av statens pensionsfonds medel
som inte overfors till statsbudgeten kan pla-
ceras. Nir fondens medel placeras skall pla-
ceringarna goras sa att de tryggar sikerhet,
avkastning och likviditet samt &r lampligt di-
versifierade och har lamplig spridning. Fon-
dens styrelse skall utarbeta en plan for pla-
ceringen av fondens medel (placeringsplan).
I placeringsplanen skall sédrskilt fondens ka-
raktdr och kraven pa placeringsverksamheten
beaktas. Av placeringsplanen skall framga
hurdan diversifieringsplan fonden har, hur de
rittigheter som foljer av fondens innehav i
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andra sammanslutningar skall utdvas och
vilka principer som iakttas nir forvaltare ut-
ses.

8§
Bokslut och revision

I statens pensionsfonds balansrakning eller
i noter till den skall uppges pensionsansvaret
enligt de pensioner som grundar sig pa an-
stillning som avses i 1 § samt den an-
svarsandel som inte har tackts.

For revisionen av fondens forvaltning,
ekonomi och rikenskaper tillsitter finansmi-
nisteriet arligen tva revisorer som skall vara
antingen av Centralhandelskammaren god-
kénda revisorer (CGR) eller revisorer inom
den offentliga forvaltningen och ekonomin
(OFR).

Revisorerna skall granska fondens forvalt-
ning, bokforing och bokslut. Revisorerna
skall for varje riakenskapsperiod avge en re-
visionsberittelse, som skall innehalla ett utla-
tande sérskilt om

1) huruvida bokslutet dr upprittat i enlighet
med de bestdmmelser och foreskrifter som
géller for upprittande av bokslut,

2) huruvida bokslutet ger riktiga och till-
rackliga uppgifter om resultatet av fondens
verksamhet och om dess ekonomiska still-
ning,

3) huruvida fondens forvaltning och verk-
samhet har skotts i enlighet med géllande be-
stimmelser och foreskrifter,

4) faststidllande av bokslutet,

5) disponering av fondens resultat pa det
sitt som styrelsen foreslagit.

Niér revisionen har verkstillts skall reviso-
rerna i bokslutet gora en anteckning om det-
ta, vilken skall innehélla en hédnvisning till
revisionsberittelsen samt ett utlitande om
huruvida bokslutet har upprittats i enlighet
med god bokféringssed. Om en revisor under
rikenskapsperioden finner att det finns skél
till betydande anmérkning i fraga om fondens
forvaltning och ekonomi, skall fondens sty-
relse och finansministeriet omedelbart under-
rattas om saken. Fondens styrelse och de an-
stillda vid fonden &r skyldiga att vid behov
bista revisorerna vid verkstéllandet av revi-
sionen.
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93§
Faststdillande av bokslutet

Bokslutet for statens pensionsfond fast-
stills av finansministeriet, som i1 samband
med faststillandet beslutar om de &tgirder
som foranleds av fondens bokslut och revi-
sionsberittelse samt av de andra utredningar
och bedomningar om fondens ekonomi,
verksamhet och resultat som ministeriet har
inhdmtat. Finansministeriet skall besluta om
faststidllandet av fondens bokslut senast den
30 april efter finanséaret.

Helsingfors den 6 oktober 2006

10§
Tkrafttrdadande

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2007.

Genom denna lag upphédvs lagen om sta-
tens pensionsfond (1372/1989) jamte &nd-
ringar.

Den styrelse for fonden som har tillsatts
fore denna lags ikrafttridande fortsitter sin
verksamhet mandattiden ut.

Republikens President

TARJA HALONEN

Andra finansminister Ulla-Maj Wideroos



