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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi tyontekijin
elikelain ja eriiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyon-
tekijan eldkelakia, tyontekijan eldkelain voi-
maanpanolakia, merimieselidkelakia, yrittdjan
eldkelakia, yrittdjan eldkelain voimaan-
panolakia, maatalousyrittdjan eldkelakia ja
maatalousyrittdjian eldkelain voimaanpanola-
kia.

Esityksen tarkoituksena on parantaa nuore-
na tyokyvyttomiksi tulevien tyokyvytto-
myyseldkkeen tasoa sekd estdd eldkkeen pie-
neneminen tyokyvyttomyyseldkkeen muuttu-
essa vanhuuselidkkeeksi.

Tyokyvyttomyyseldkkeen tasoa parannet-
taisiin korottamalla sairastumisesta eldkeidn
tayttamiseen jéljelld olevalta ajalta eli tule-
valta ajalta laskettavan eldkkeen karttumis-
prosenttia ikdvuosien 50 ja 63 vililla ja ko-
rottamalla tyokyvyttomyyseldkkeisiin tehté-
vén kertakorotuksen mé#ardd. Liséksi tulevan
ajan ansiotasoa korottavasti otettaisiin huo-
mioon tutkintoon johtava opiskelu ja alle
kolmivuotiaan lapsen hoitaminen kotihoidon-
tuella.

294565

Elinaikakertoimen soveltaminen muuttuisi
tyokyvyttomyyseldkkeissd siten, ettd ennen
vuotta 2010 alkaneisiin tyokyvyttomyyselak-
keisiin kerrointa ei sovellettaisi lainkaan ja
vuodesta 2010 alkaen elinaikakerrointa so-
vellettaisiin lievennettynd tyokyvyttomyys-
eldkkeen alkaessa.

Lisidksi ehdotetaan, ettd osa-aikaelikkeen
alaikéraja korotettaisiin 60 vuoteen ja eldk-
keen karttuminen osa-aikaeldkkeen ansion
alenemasta poistettaisiin. Osa-aikaeldkkeen
muutokset koskisivat vuonna 1953 tai sen
jilkeen syntyneitd. Tyoeldkkeen ansaintaa
vuorotteluvapaan ajalta ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettd 55 prosenttia vuorottelukor-
vauksen perusteena olevasta ansiosta kartut-
taisi eldketta.

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan
voimaan 1 pdivind tammikuuta 2010. Osa-
aikaeldkettd koskevat muutokset ovat kuiten-
kin tarkoitetut tulemaan voimaan 1 pdivini
tammikuuta 2011.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila
1.1. Lainsaidinto ja kdytinto

Lakisddteisen tyoeldkejirjestelman tarkoi-
tus on turvata ansioty0ssd toimineen henki-
I6n toimeentulo tyokyvyttomyyden, vanhuu-
den tai perheenhuoltajan kuoleman johdosta.
Péddministeri Vanhasen II hallituksen ohjel-
man mukaan kestdvin eldkepolitiikan perus-
tana ja tavoitteina ovat talouden kasvu, ylei-
nen luottamus jéarjestelmén kestdavyyteen, su-
kupolvien vilinen oikeudenmukaisuus ja ny-
kyistd pidempi jaksaminen tydeldméssa.

Vuoden 2005 alusta tuli voimaan laaja tyo-
elakeuudistus.  Vanhuuseldkeikd  muuttui
joustavaksi 63—68 ikdvuoden vililld ja eld-
kepalkan laskemisen perusteita muutettiin.
Tyoeldke lasketaan nykyisin koko ty6uran
aikaisten ansioiden perusteella eikd jokaises-
ta tyosuhteesta erikseen kuten aiemmin. El3-
kettd karttuu jokaisesta tydsuhteesta saadun
ansion mukaan 18—68 ikdvuoden wililla.
Eldkettda karttuu nykyisin  vuosiansiosta
1,5 prosenttia 53 vuoden tdyttdmiseen saakka
ja siitd 63 vuoden ikéddn 1,9 prosenttia sekd
63—68 ikdvuoden wvilillda 4,5 prosenttia.
Iinmukaisten karttumien tarkoituksena on
kannustaa tyossd jatkamiseen. Eldkettd kar-
tuttavat tietyin ehdoin my6s sosiaalietuuksien
perusteena olevat ansiot seké tutkintoon joh-
tanut opiskeluaika.

Elinaikakerroin

Vuoden 2005 uudistuksen tirkeimpid ta-
voitteita oli nostaa eldkkeelle siirtymisikdd
2—3 vuodella pitkélld aikavililld, mikd var-
mistaa tyoeldketurvan kestdvyyttd. Lisdksi
tarkoituksena oli sopeuttaa elidkejirjestelmi
keskimadriisen elinajan kasvuun. Téstd syys-
td otettiin k#yttoon elinaikakerroin, jonka
tarkoituksena on sédddelld eldkemenoa ja al-
kavien eldkkeiden tasoa sen mukaan, miten
odotettavissa oleva elinikd muuttuu. Tarkoi-
tuksena on, ettd tyontekijd voi korvata elinai-

kakertoimen eldkettd vihentdvin vaikutuksen
tyoskentelemilld pidempaén.

Tyontekijan eldkelain (395/2006; TYEL)
82 §:n mukaan eldketurva sopeutetaan vuo-
desta 2009 alkaen elinidn odotteen muutok-
seen siten, ettd eldke muunnetaan tyontekijan
62 vuoden idn tdyttdmisvuodelle vahvistetul-
la elinaikakertoimella vanhuuseldkkeen alka-
essa. Tyokyvyttomyyseldkkeisiin elinaika-
kerrointa sovelletaan tyokyvyttomyyselak-
keen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi 63 vuo-
den idssd. Elinaikakerrointa sovelletaan myos
leskeneldkkeeseen, kun sitd vihennetddn les-
ken omien tulojen perusteella.

Sosiaali- ja terveysministerié antaa elinai-
kakertoimen asetuksella vuosittain viimeis-
tddn kuukautta ennen sen kalenterivuoden al-
kua, josta kerrointa sovelletaan. TYEL:n
83 §:ssd sdddetddn elinaikakertoimen méérit-
telemisesti. Elinaikakerroin midritidn siten,
ettd silldi muunnetun eldkkeen pdioma-arvo
on sama kuin muuntamattoman eldkkeen
pddoma-arvo perusvuonna 2009. Pddoma-
arvo lasketaan kéayttden kahden prosentin
korkokantaa sek# Tilastokeskuksen kaytettd-
vissé olevien viiden viimeisen vuoden kuole-
vuustilastojen kuolemanvaaralukuja.

Elinaikakerroin mé#iritiddn jokaiselle syn-
tymavuosiluokalle erikseen sille wvuodelle,
jona kukin syntymévuosiluokka tadyttdd
62 vuotta. Ensimmdisen kerran kerroin on
madritty perusvuodelle 2009, jolloin vuonna
1947 syntyneet tdyttivdt 62 vuotta. Ensim-
mdisen kerran perusarvosta poikkeava elinai-
kakerroin maérdtddn vuonna 2009 vuodelle
2010. Ensimmdiinen syntymavuosiluokka,
jonka eldkkeeseen elinaikakerroin kéytén-
ndssd vaikuttaa, ovat vuonna 1948 syntyneet.

Tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan kart-
tuma ja kertakorotus

Tyokyvyttomyyseldkettd laskettaessa tule-
van ajan karttumisprosentti on 50 vuoden
ikddn asti 1,5 ja ikavilillda 50—63 karttumis-
prosentti on 1,3. Kotihoidontuen ja tutkin-
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toon johtavan opiskelun aikaa ei oteta mu-
kaan tulevan ajan laskentaan. Niistd ajoista
karttuu kuitenkin eldkkeeseen rinnastettavaa
etuutta valtion rahoittamana, joka myo6nne-
tddn muun tydeldketurvan yhteydessd (laki
valtion varoista suoritettavasta elidkkeen kor-
vaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
tai opiskelun ajalta 644/2003, VEKL). Tule-
van ajan eldkkeen saamisen edellytyksend
on, ettd tyontekijdlld on tydeldkelakien mu-
kaisia  tyOansioita  yhteensd  vihintddn
14 979,51 euroa vuoden 2009 tasossa tyoky-
vyttomyyden alkamisvuotta edeltdneiden
kymmenen kalenterivuoden aikana.

Tyokyvyttomyyseldkettd ja sithen perustu-
vaa perhe-eldkettd korotetaan kertakorotuk-
sella, kun eldkkeen alkamisesta on kulunut
viisi kalenterivuotta. Kertakorotus otettiin
kayttoon vuoden 2005 uudistuksessa ja sen
tarkoituksena on kompensoida eldkkeisiin
tehtyjen indeksimuutosten vaikutusta. Kerta-
korotus on 21 prosenttia, jos henkild on koro-
tusvuoden alussa korkeintaan 26 vuotta ja
korotus alenee 0,7 prosenttiyksikkod jokaista
ikdvuotta kohti, joten korotusta ei tehdéd enéd
yli 50-vuotiaana alkaneeseen eldkkeeseen.
Ensimmaisen kerran korotus tehddidn vuonna
2010 ja se koskee my0Os ennen vuotta 2005
alkaneita tyokyvyttomyyseldkkeita.

Perhe-elikkeet

Tyontekijan edunsaajilla on oikeus edunjt-
tdjan kuoleman jdlkeen perhe-eldkkeeseen.
Perhe-eldke méadrdytyy edunjittdjan saaman
vanhuuseldkkeen perusteella tai sen tdyden
tyokyvyttomyyseldkkeen perusteella, jota
edunjittdja olisi saanut, mikali olisi kuolin-
hetkelld tullut tyokyvyttomiksi. Edunjattdjan
vanhuuseldkkeestd poistetaan elinaikaker-
toimen vaikutus ennen perhe-eldkkeen las-
kentaa.

Leskeneldkkeen m#drd on enintddn puolet
edunjittdjan eldkkeestd. Leskeneldkettd vi-
hennetddn lesken oman elidkkeen perusteella
yleensd joko laskennallisen oman eldkkeen
mukaan tai oman maksussa olevan eldkkeen
mukaan. Vihentdminen tehddén eldkkeensaa-
jalle heti, tyoeldméssd oleville kuuden kuu-
kauden alkueldkkeen jilkeen tai nuorimman
lapsen tdyttidessd 18 vuotta.

Elinaikakerroin et vaikuta  perhe-
elikkeeseen lainkaan silloin, kun leskelld on
vield eldtettdvanddn alaikdisid lapsia. Elinai-
kakerrointa sovelletaan vasta leskeneldkkee-
seen sitd vdhennettdessd. Vahentdmisen pe-
ruste on edunjittdjan eldke, mutta kuitenkin
enintddn 774,43 tai vihintddn 387,13 euroa
vuoden 2009 tasossa. Laskettaessa perhe-
elakettd, edunjittdjan  vanhuuseldkkeestd
poistetaan ensin elinaikakertoimen vaikutus,
jotta elinaikakerrointa ei sovellettaisi kahteen
kertaan.

Osa-aikaeldke ja eldkekarttuma vuorottelu-
vapaan ajalta

Tyontekijalla on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen 58—67-vuotiaana. Siirty-
misddnnodsten mukaan vuonna 1946 ja sitd
ennen syntyneilld osa-aikaeldkkeen yldikéra-
ja on 65 vuotta. Osa-aikaeldkkeen saamisen
edellytyksend on lisdksi siirtyminen kokoai-
katyostd osa-aikatyohon, pitkd tyohistoria ja
ansioiden aleneminen.

Osa-aikaeldkkeen ajalta eldkettd karttuu
sekd osa-aikatyon ansiosta ettd osa-
aikaeldkkeen alkaessa lasketusta ansionale-
nemasta, joka on vakiintuneen ansion ja osa-
aikatyon ansion erotus. Vanhuuseldkkeelle
siirryttdessid eldkettd karttuu ansionalenemas-
ta 0,75 prosenttia ja tyokyvyttomyyseldk-
keelle siirryttdessd 1,5 prosenttia. Osa-
aikaeldkkeelld tehdystd tyostd karttuu eldket-
td idn mukaisten karttumisprosenttien mu-
kaan.

Eldke karttuu myo6s vuorotteluvapaan ajal-
ta. Vuorotteluvapaan ajalta eldkettd lasketta-
essa ansiona kdytetddn vuorottelukorvauksen
perusteena ollutta ansiota. Siitd elidkkeeseen
oikeuttavaksi ansioksi luetaan 75 prosenttia
ja siitd karttuu eldketta 1,5 prosenttia vuodes-
sa i4std riippumatta.

1.2.  Nykytilan arviointi

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on todennut
mietinndssddn (StVM 58/2002 vp) eldkelain-
sddddannon muuttamista koskevan hallituksen
esityksen (HE 242/2002 vp) késittelyn yh-
teydessd: ”Valiokunta pitdd vilttimattomana,
ettd ennen elinaikakertoimen soveltamisen
alkamista erikseen tarkastellaan, ovatko ne
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tekijat, jotka nyt puoltavat kertoimen kéyt-
toonottoa, oletusten mukaisesti toteutuneet ja
onko kertoimen kaytélle siten riittdvét perus-
teet”. Arvio tulevasta elinidin odotteesta on
kasvanut viimeisten ennusteiden mukaan jo-
pa nopeammin kuin eldkeuudistusta suunni-
teltaessa ajateltiin, joten perusteet kertoimen
kayttoon otolle ovat edelleen olemassa. Ti-
lastojen mukaan kuolevuuden pienentyminen
ndyttdisi painottuneen vanhempiin ikéluok-
kiin.

Elinaikakerrointa sovelletaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld olevien eldkkeisiin siind vai-
heessa, kun eliake muuttuu vanhuuseldkkeek-
si 63-vuotiaana. Kdytinngssd tdmi tarkoittaa
sitd, ettd henkilon eldketaso laskee tyokyvyt-
tomyyseldkkeen muuttuessa vanhuuseldk-
keeksi. Vidhennyksen suuruuteen vaikuttaa
henkilon syntymévuosi ja sen mukaan sovel-
lettava elinaikakerroin. Kertoimen kaytt6on-
oton alkuvaiheessa vihennys on pienempi ja
kasvaa kertoimen muuttuessa. Elidketason
muuttuminen kesken eldkkeelld olon hanka-
loittaa eldkkeensaajan talouden suunnittelua,
kun totuttu tulotaso eldkemuodon muuttuessa
laskee.

Tyokyvyttomyyseldkkeelle joutuneet eivét
voi pidentdd omaa ty6uraansa muiden tavoin.
Kuitenkin elinién odotteen kasvaminen kos-
kee myos heitd. Kokonaan elinaikakertoimen
soveltamisen ulkopuolelle tyokyvyttomyys-
elakkeelle siirtyvien eldkkeitd ei voida maari-
telld siitdkddn syystd, ettd se tekisi ldhelld
vanhuuselikeikid alkavasta tyokyvyttomyys-
elakkeestd vanhuuseldkettd edullisemman.
Taméd synnyttdisi eldkejéarjestelmédn tyoky-
vyttomyyseldkettd suosivan ohjausvaikutuk-
sen.

Perhe-eldkkeen tarkoituksena on korvata
edunjittdjin kuoleman seurauksena poisjdi-
nyttd ansiotuloa ja perhe-eldke lasketaan l4h-
tokohtaisesti edunjittdjan eldkkeen perusteel-
la. Elinaikakerrointa sovelletaan nykyisen
lainsddddannon mukaan leskeneldkkeisiin sii-
ni vaiheessa, kun leskenelikettid vihennetiin
lesken oman tyoeldkkeen perusteella. Ennen
leskeneldkkeen vihentdmistd perhe-eldke voi
olla elinaikakertoimen vaikutuksen verran
suurempi kuin edunjittdjan eldke olisi ollut,
koska elinaikakertoimen vaikutus on poistet-
tu perhe-eldkkeen pohjana olevasta elikkees-
td, eikd leskenelikkeen elinaikakerrointa ole

vield sovellettu. Lisdksi kerroin miadrdytyy
leskeneldkkeen vihentdmisvuoden mukaises-
ti ja leskeneldkkeen vdhentdminen saattaa ta-
pahtua useita vuosia edunjittdjin kuoleman
jilkeen. Talloin leskeneldkkeeseen sovellet-
tavan elinaikakertoimen vaikutus on suurem-
pi kuin edunjéttdjin eldkkeelle jadmisidn
mukainen elinaikakertoimen vaikutus tai les-
ken omassa eldkkeessé sovellettava kerroin.

Tyokyvyttomyyseldkkeille siirtyneiden
tyoeldke on selvitysten mukaan kehittynyt hi-
taammin kuin muut eldkkeet (Alkaneiden
tyokyvyttomyyseldkkeiden taso, Eldketurva-
keskuksen katsauksia 2008:5).Tarkein syy
keskieldkkeen laskuun 1990-luvun puolivi-
lissd on se, ettd tdysitehoiselle eli tulevan
ajan eldkkeenosan siséltiville eldkkeelle siir-
tyneiden méadrd laski lamavuosien jilkeen.
Huomattavalla osalla tyokyvyttomyyseldk-
keelle siirtyneistd viimeiset tyosuhteet ajoit-
tuivat 1990-luvun alkuvuosiin. Lainsdiddan-
tomuutokset, joilla tyokyvyttomyyselikkei-
den madrdytymistd on 1990-luvun puolivilis-
td ldhtien muutettu, ovat osaksi myos laske-
neet erityisesti nuorten tyokyvyttomyyseld-
keldisten elidketasoa, mutta ndiden muutosten
keskimédrdinen paino on toistaiseksi kuiten-
kin vdhiinen, koska suurin osa tyokyvytto-
myyseldkkeensaajista kuuluu vanhimpiin
ikaluokkiin.

2. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

2.1. Tavoitteet

Ehdotettavien muutosten tavoitteena on pa-
rantaa nuorena tyOkyvyttoméksi tulevien
tyokyvyttomyyseldkkeen tasoa sekd estdd
elikkeen pieneneminen tyokyvyttomyys-
eldkkeen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi. Li-
sdksi tavoitteena on, ettei lihelld vanhuuseli-
keikdd alkavien tyokyvyttomyyseldketaso
merkittdvisti eroa siitd tasosta, minki henki-
16 olisi saanut, jos hdn olisi jatkanut tydsken-
telyd vanhuuseldkeikdén saakka. Tarkoituk-
sena on myos osa-aikaeldkkeen ja vuorotte-
luvapaan eldkekarttuman muutoksilla hallita
eldkemenojen nousua.

Elinaikakertoimen eldketasoa alentavan
vaikutuksen lieventdminen voidaan teknisesti
tehdd useammalla tavalla. Keino on valittava
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siten, ettd voidaan soveltaa yhteen useita ta-
voitteita. Ensinndkin nuorena tyokyvytto-
myyseldkkeelle joutuvien tydeldketurva tulee
olla kohtuullisella tasolla. Toisaalta ldhelld
vanhuuseldkeikédd alkavien tyokyvyttomyys-
eldkkeiden taso ei voi olla korkeampi kuin
vanhuuseldkeikddn asti tyOssd jatkaneiden
eldketaso.

2.2. Toteuttamisvaihtoehdot

Elinidn pidentyessi ja sitd kautta elinaika-
kertoimen vaikutuksen korostuessa muodos-
tuu haasteelliseksi toteuttaa tyokyvyttomyys-
elakesdannostod, joka yhtd aikaa antaa nuo-
rille riittivén eldketason, joka ei eldkeidn
kynnykselld ylittdisi 63 idssd alkavaa nyky-
sddnnosten mukaisen vanhuuseldkkeen tasoa
ja joka siséltédisi samalla riittdvasti tyossé jat-
kamisen kannusteita. Esitetty malli asian rat-
kaisemiseksi toteuttaisi kohtuullisesti ja pa-
remmin kuin muut tarkastellut vaihtoehdot
ylld mainittuja tavoitteita.

Esityksen mukaan elinaikakerrointa sovel-
lettaisiin aina jo tyokyvyttomyyseldkkeen al-
kaessa. Sitd sovellettaisiin vain eldkkeen an-
saittuun osaan, eikd lainkaan tulevan ajan
eldkkeen osaan. Niin ollen elinaikakertoimen
vaikutus eldkkeeseen on sitd pienempi mitd
nuorempana elidkkeelle siirtyy. Tyokyvytto-
myyseldkkeen tasoa parannettaisiin samalla
korottamalla tulevan ajan karttumisprosenttia
ja -ansiota sekd kertakorotusta.

Vaihtoehto, jossa elinaikakerrointa sovel-
lettaisiin lievennettynd tyokyvyttomyyseldk-
keen jdlkeen vasta vanhuuseldkkeen alkaes-
sa, johtaisi siithen, ettd tyokyvyttomyyseldk-
keen médrd muuttuisi vanhuuseldkkeen alka-
essa. Tam4 taas tarkoittaisi vakiintuneen tu-
lotason laskua. Se, ettéd pitkdaikainen etuuden
médrd olisi ennustettavissa oleva ja muuttu-
maton, on tirked4d etuuden saajan kannalta.

Toisaalta tyokyvyttomyyseldkkeiden ja
niiden jidlkeen mydnnettivien vanhuuseldk-
keiden vapauttaminen kokonaan elinaikaker-
toimesta ei ole mahdollista, silld tyonteon
jatkamisen pitdd antaa parempi eldketurva.
Vaikka elinaikakertoimen yksi tavoite on
tyburan pidentdminen, on sen tarkoituksena
myos hillitd eldkemenojen kasvua pidentyvin
elinidin vuoksi. Myo6s tyokyvyttomyyseldk-
keelle jddneiden elinikd on viimevuosina

kasvanut yleisen elinidn kasvun mukana, jol-
loin myos tyokyvyttomyyseldkkeisiin ja nii-
den jidlkeen myonnettdviin vanhuuseldkkei-
siin elinién kasvulla on oltava vaikutusta.

Tyokyvyttomyyseldkkeen tulee nivoutua
muuhun tyéeldketurvaan, eikd sen laskenta-
tapa voi olennaisesti erota muusta eldketur-
vasta. Tydeldkejarjestelmistd maksettavan
tyokyvyttomyyseldkkeen tason parantaminen
muilla keinoin kuin esityksessd kuvatuilla on
epatarkoituksenmukaista. Tyo6eldketurvan ta-
soon vaikuttavat tulevan ajan karttumispro-
sentit, ansiot joista tulevan ajan eldke laske-
taan, sekd ik, johon asti tulevan ajan elike
lasketaan. Karttumisprosenttia ehdotetaan
korotettavaksi siten, ettd se ei kuitenkaan yli-
td missddn tilanteessa tyOnteosta karttuvaa
eldkettd. Ansioihin ehdotetaan parannusta
opiskelu- ja lastenhoitoaikojen osalta, joita ei
vield nykylain mukaan oteta huomioon tule-
van ajan ansiossa. Tulevan ajan péiteikd voi
korkeintaan olla vanhuuseldkkeen saamisiki,
muuten ldhelld vanhuuseldkeikés alkava tyo-
kyvyttomyyseldke muodostuisi korkeam-
maksi kuin tdyden tyouran jilkeen maksetta-
va elike.

2.3. Keskeiset ehdotukset
Elinaikakerroin

Elinaikakertoimen soveltaminen ei saisi
johtaa siihen, ettd maksussa olevan elidkkeen
médrd pienenee kesken eldkkeelld oloajan.
Téstd syystd elinaikakerrointa ehdotetaan so-
vellettavaksi nykyisestd lievennetyssd muo-
dossa tyokyvyttomyyseldkkeeseen jo sen al-
kaessa.

Tyokyvyttomyyseldke koostuu 1dhtékohtai-
sesti kahdesta osasta: sairastumiseen men-
nessd karttuneesta eldkkeen osasta ja eldke-
ikddn jdljelld olevan ajan eli tulevan ajan pe-
rusteella laskettavasta elikkeen osasta. Elin-
aikakerrointa ehdotetaan sovellettavaksi vain
tyokyvyttomyyseldkkeen ansaittuun elidkkeen
osaan, mutta ei tulevan ajan eldkkeen osaan.
Elinaikakertoimen vaikutus eldkkeensaajan
tyoeldkkeeseen on ndin sitd pienempi, mitd
nuoremmasta eldkkeensaajasta on kysymys,
koska karttuneen eldkkeen osuus on nuo-
remmilla eldkkeensaajilla yleensi pieni.
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Esityksen mukaan elinaikakerroin otettai-
siin huomioon tyokyvyttomyyseldkkeen al-
kumédrad laskettaessa soveltamalla ansait-
tuun eldkkeenosaan tyokyvyttomyyden al-
kamisvuodelle vahvistettua 62-vuotiaiden
kerrointa. Sovellettava kertoimen vaikutus on
silloin pienempi kuin mitd henkilén synty-
mivuoden perusteella madrdytyvin elinaika-
kertoimen vaikutus tulisi olemaan. Lisdksi
elinaikakerroin vaikuttaisi ty6eldkkeessd sitéd
suuremmalla painolla, mitd suurempi osuus
on ansaittua elidkkeenosaa suhteessa koko
elakkeeseen. Koska nuorilla henkiloilld elak-
keen karttunut osa on yleensd pieni, vaikutus
nuorena tyokyvyttoméksi tulleelle olisi pieni.
Lahelld vanhuuseldkeikdd tyokyvyttomaksi
tulleella henkilolld olisi ldhes sama kerroin
kuin vanhuuseldkkeelle suoraan siirtyvalla.

Eldkkeen méadrdd ei tarkistettaisi endd elin-
aikakertoimella tyokyvyttomyyseldkkeen
muuttuessa vanhuuseldkkeeksi. Tama4 tarkoit-
taisi sitd, ettd tyokyvyttomyyseldkkeiden ja
samalla kaikkien tyokyvyttomyyseldkkeen
tapaan laskettavien etuuksien laskentatapa
muuttuisi paremmin vanhuuseldkkeisiin kyt-
keytyvéksi.

Lisiksi ehdotetaan, ettd elinaikakerroin al-
kaisi vaikuttaa vasta sellaisiin tyokyvytto-
myyseldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on
vuonna 2010 tai sen jilkeen. Nykylain mu-
kaan elinaikakerrointa ei sovelleta, jos tyo-
kyvyttomyyseldkkeen eldketapahtuma on sat-
tunut ennen vuotta 2006. T4t suojausta jat-
kettaisiin vield vuoteen 2010 saakka, koska
samasta ajankohdasta tulisivat voimaan myos
tyokyvyttomyyseldkkeen tasoa  nostavat
lainmuutokset.

Tulevan ajan osuus tyokyvyttomyyseldk-
keessd

Tyokyvyttomyyseldkkeen tason nostami-
seksi tulevan ajan karttumisprosenttia ehdo-
tetaan muutettavaksi 1,5 prosentiksi 63 vuo-
den ikddn saakka. Muutos nostaisi kaikkien
tulevan ajan osaa sisdltivien tyokyvytto-
myyseldkkeiden tasoa, mutta suurin vaikutus
olisi alle 50-vuotiaana tyokyvyttomaksi tule-
vien eldkkeisiin. Ehdotus myos yksinkertais-
taisi tulevan ajan laskentaa. Tyonteosta kart-
tuisi edelleen tdtd enemmaén eldkettd 53 iké-
vuoden tiyttdmisen jalkeiseltd ajalta.

Tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan
eliakkeenosa lasketaan padsddntoisesti viiden
sairastumista edeltineen vuoden ansioiden
perusteella. Nuorena tyokyvyttoméksi tulleil-
la tdhén viiden vuoden aikaan siséltyy usein
opiskelu- tai lastenhoitoaikaa, jolloin ne hei-
kentdvit nuoren tyokyvyttomyyseldketurvaa.
Tulevan ajan tarkoituksena on korvata sitid
eldkekertymaii, jonka henkild olisi saanut, jos
hin ei olisi tullut tyokyvyttomaksi. Siksi tut-
kintoon johtavan opiskelun ja alle kolmivuo-
tiaan lapsen kotihoidontuen aika otettaisiin
myd&s huomioon tulevan ajan ansiota lasket-
taessa vastaavasti kuin tySttomyysturvan pe-
ruspdiviraha-aika. Ndiden aikojen huomioon
ottaminen nostaisi tulevan ajan ansiotasoa
lahemmaksi sitd, mitd se olisi voinut olla il-
man tyokyvyttomyytta.

Kertakorotus

Tyokyvyttomyyseldkkeiden tason paranta-
miseksi ehdotetaan tyokyvyttomyyseldkkei-
siin sovellettavaa kertakorotusta nostettavak-
si. Jos tyontekija on korotusvuoden alussa
korkeintaan 31-vuotias, olisi korotusprosentti
25. Korotus alenisi yhden prosenttiyksikon
jokaista ikdvuotta kohti p#dttyen samassa
idssd kuin nykyisin. T#lla muutoksella olisi
erityisesti nuorena tyokyvyttoméksi tulevien
eldketurvaa parantava vaikutus.

Perhe-elikkeet

Ehdotettava elinaikakerroinmalli johtaa sii-
hen, ettd perhe-eldkkeisiin tehtdvaid elinaika-
kerrointa on muutettava. Vaikka merkittiava
tekija esityksessd kuvatussa perhe-elikkeen
elinaikakertoimen muutostavassa on mallin
teknisen toteuttamisen yksinkertaisuus ja sel-
keys, toteuttaa echdotettava perhe-elikkeen
elinaikakerroinmalli my6s oikeudenmukai-
semmin elinaikakertoimen vaikutusta valta-
osaan etuuden saajista. Erityisesti vanhem-
milla leskilld elinaikakertoimen leskenelaket-
td alentava vaikutus lieventyisi tai poistuisi
kokonaan. Nuoremmilla leskilld ja lapsilla
elinaikakertoimen muutos kompensoituisi
tyokyvyttomyyseldkkeen tason parannuksil-
la. Nykyisen mallin sdilyttiminen entisellddn,
kun muutoksia tehd#din muihin elidkkeisiin,
vaikeuttaisi huomattavasti jirjestelmén toi-
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mintaa ja johtaisi eldkejérjestelmad mutkista-
viin epdjohdonmukaisuuksiin.

Esityksen mukaan elinaikakerrointa ei
poistettaisi nykyiseen tapaan perhe-eldkettd
laskettaessa, vaan perhe-eldke laskettaisiin
suoraan siitd edunjittdjan tyoeldkelakien mu-
kaisesta eldkkeestd, jota edunjittdjd tosiasial-
lisesti sai kuolinhetkelld. Siten perhe-eldkettd
laskettaessa edunjittdjan eldkkeessd olisi
huomioituna elinaikakerroin, eikd perhe-
elakettd tarkistettaisi tdimén jdlkeen millddn
muulla elinaikakertoimella. Téma korottaisi
erityisesti ikddntyneiden leskien leskeneldk-
keen tasoa nykylakiin verrattuna.

Edunjittdjan  elinaikakerroin  védhentdisi
perhe-elédkettd edunjéttdjan eldkoitymisidn tai
enintddn 62 vuoden idn mukaisella kertoi-
mella eikd sen ajankohdan mukaisella elinai-
kakertoimella, jolloin leskeneldkkeen vdhen-
tdminen tapahtuu. Tdm# merkitsisi les-
keneldkkeen korottamista.

Koska avioparit useimmiten ovat melko
samanikdisid, olisi edunjittdjan elinaikaker-
toimen kéyttdminen lesken eldkkeen méérin
kannalta kohtuullisempaa ja lievempdi. Jos
perhe-elikkeen pohjana kiytettdisiin van-
hemmalle henkil6lle laskettua elinaikaker-
rointa kuin nykylain mukaan, perhe-eldkkeen
médrd olisi nykylain mukaista suurempi.
Koska perhe-eldkkeen pohjana on edunjitti-
jan saama eldke, ulottuisi elinaikakertoimen
vaikutus myos lapsenelikkeeseen. Lap-
senelakkeen madrd kuitenkin nousisi tyoky-
vyttomyyseldkkeeseen samalla tehtdvien pa-
rannusten johdosta. Niin perhe-elikkeen
médrdytyminen myos selkeytyisi, koska sen
pohjana olisi aina edunjéttdjdlle maksettava
eldke.

Elinaikakerrointa koskevat muutokset tuli-
sivat voimaan vuoden 2010 alusta. Elinaika-
kerrointa ei sovellettaisi perhe-eldkkeisiin,
jotka ovat jo tdlld hetkelld maksussa. Elinai-
kakerroin tulisi sovellettavaksi sellaisiin per-
he-eldkkeisiin, joissa eldketapahtuma sattuu
vuonna 2010 tai sen jilkeen ja joissa edunjit-
tdjan omaan eldkkeeseen on sovellettu tai tu-
lee sovellettavaksi elinaikakerroin.

Lisdksi ehdotetaan yksinkertaistettavaksi
perhe-eldkkeen kertakorotukseen liittyvad
toimeenpanoa siten, ettd kertakorotus liitet-
tdisiin suoraan maksussa olevaan perhe-
elikkeeseen ilman, ettd maksussa oleva per-

he-eldke jouduttaisiin laskemaan kertakoro-
tushetkelld kokonaan uudestaan. Muutos
myds toteuttaisi nykyistd paremmin sitd peri-
aatetta, ettd kertakorotus kompensoi indeksin
heikennyst4, joka realisoituu vain maksussa
olevaan elidkkeeseen.

Elinaikakertoimen vaikutuksen lieventdmi-
sen johdosta perhe-eldkkeen kustannukset
kasvaisivat hieman nykyiseen lakiin verrat-
tuna. Vastaava kustannussdistd saavutettai-
siin muuttamalla leskeneldkkeen vihentdmi-
sessd kaytettdviksi rajamidrdksi 596 euroa
vuoden 2009 indeksitasossa. Leskenelédkettd
vihennettiisiin, jos lesken oma tyoelike ylit-
tdisi tdimén rajan. T4td rajaa pienempi lesken
oma tyoeldke ei vihentdisi leskeneldkettd
lainkaan.

Yksi rajaméddrd nykyisen kahden sijaan,
selkeyttdisi samalla lainsdddéntod tehden
eldkkeen méadrdytymisen ymmaérrettdvam-
miksi ja yksinkertaistaisi tydeldkelakien toi-
meenpanoa. Yhden rajan kiyttoonotto paran-
taisi pienituloisten leskien asemaa, mutta
suurempituloisten leskien leskeneldke vai-
henisi hieman nykyisen lain mukaiseen eld-
ketasoon verrattuna.

Osa-aikaelike

Yhtend keinona eldkemenojen hallitsemi-
seksi ehdotetaan, ettd osa-aikaeldkkeen ikdra-
jaa nostettaisiin 60 ikdvuoteen. Tdmi koskisi
vuonna 1953 ja sen jilkeen syntyneitd henki-
loitd. Lisdksi poistettaisiin sddnnokset eldk-
keen karttumisesta ansionaleneman perus-
teella. Tdmén jilkeen vanhuuseldke koostuisi
osa-aikaeldkkeen alkamiseen mennessid an-
saitusta eldkkeestd sekd osa-aikatydstd ansai-
tusta eldkkeestd.

Eldkekarttuma vuorotteluvapaan ajalta

Ty6- ja elinkeinoministeriéssd on valmis-
teilla hallituksen esitys vuorotteluvapaata
koskevan lain vakinaistamiseksi ja tarkoitus
on, ettd lakimuutos tulisi voimaan 1 pdivana
tammikuuta 2010. Samasta ajankohdasta lu-
kien muutettaisiin eldkkeen karttumisen méaé-
rdd vuorottelukorvauksen perusteena olevista
ansioista, jotta vuorotteluvapaalla olosta ei
kertyisi parempaa eldkettd kuin esimerkiksi
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tyokyvyn menetyksen johdosta sairauslomal-
la olevalle.

Esityksessd ehdotetaan, ettd vuorottelukor-
vauksen perusteena olleesta palkasta 55 pro-
senttia kartuttaisi eldkettd nykyisen 75 pro-
sentin sijasta. Ehdotettu muutos pienentiisi
huomioon otettavien ansioiden maéréd, ja si-
ten myos vuorotteluvapaan ajalta karttuvaa
elakettd. Kdytdnnossd pienennys ei kuiten-
kaan heikentdisi merkittdvésti henkilon eldk-
keen madrd, koska vuorotteluvapaan kesto on
enintdin vuosi.

3. Esityksen vaikutukset
3.1. Taloudelliset vaikutukset

Muutokset tulisivat voimaan siten, ettd
elinaikakertoimeen, tyokyvyttomyyseldkkee-
seen ja perhe-elikkeeseen liittyvid ehdotuk-
sia sovelletaan eldketapahtuman sattuessa
vuonna 2010 alkaen ja osa-aikaelidkkeen
osalta vuodesta 2011 alkaen. Laskelmia laa-

dittaessa muutoksilla ei ole ajateltu olevan
vaikutusta tyokyvyttomyyseldkkeiden alka-
vuuksiin tai ty6llisyysasteeseen. Menovaiku-
tusta arvioitaessa on otettu huomioon, etti
tyokyvyttomien kuolevuus ylittdd véeston
keskimadrdisen kuolevuuden ja ettd tyoky-
vyttomyyseldkkeelle siirtyvien karttunut eld-
ke ja tulevan ajan ansio ovat matalampia
kuin ty6ssd jatkavien. Nama piirteet korostu-
vat nuorena tyokyvyttomaiksi tulevilla.

Osa-aikaeldkkeitd koskevan ehdotuksen
mukaan osa-aikaeldkkeen ikérajaksi tulisi
nykyisen 58 sijaan 60 vuotta ja eldkkeen
karttuminen ansion alenemasta lakkaisi. Né-
mi muutokset tulisivat voimaan siten, ettd
uusia sddntojd sovellettaisiin vuonna 1953 ja
mydhemmin syntyneisiin. Silld, ettd eldkkeen
karttuminen ansion alenemasta loppuu, ei ole
oletettu olevan vaikutusta osa-aikaeldkkeen
suosioon. Toisaalta osa-aikaeldkkeen pois-
tuminen alle 60-vuotiailta ei laskelmassa
vaikuta tyokyvyttomyyselidkkeelle siirtyvien
maariin.

Taulukko 1. Ehdotuksen vaikutukset elikemenoihin, TYEL

TyEL 2015 2020 2025 2035 2055
Vaikutus ty6eldkemenoon (milj. €)* -19 -1 25 82 149
Tyokyvyttomyys- ja perhe-eldke 15 39 71 141 242
Osa-aikaeldke -34 -40 -46 -59 -93
Vaikutus palkkasummaan (milj. €)* 65 70 76 83 125
Vaikutus %:na palkoista -0.06 -0.04 0.00 0.08 0.11
*2008 hinnoin

Taulukko 2. Ehdotuksen vaikutukset elikemenoihin, yksityisen sektorin eldkelait
Yksityinen sektori 2015 2020 2025 2035 2055
Vaikutus ty6eldkemenoon (milj. €)* -23 -2 27 94 170
Tyokyvyttomyys- ja perhe-eldke 16 44 81 164 280
Osa-aikaeldke -39 -46 -54 -70 -110
Vaikutus palkkasummaan (milj. €)* 77 82 89 97 144
Vaikutus %:na palkoista -0.07 -0.04 0.00 0.07 0.11

*2008 hinnoin

Muutosten vaikutus tyokyvyttomyyselak-
keini alkavien eldkkeiden pddoma-arvoon on
keskimddrin 6—7 prosenttia tulevan vuosi-
kymmenen aikana. Muutoksilla on suurempi

vaikutus ldhitulevaisuudessa alkaviin eldk-
keisiin kuin myShemmin alkaviin eldkkei-
siin.

Ehdotetut muutokset vaikuttaisivat yritti-
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jan eldkelain ja maatalousyrittdjan eldkelain
mukaisten etuuksien rahoituksen valtion-
osuuksiin alkuvaiheessa menoja vahentavésti
ja pitkélld aikavalilld hieman lisdadvésti.
Osa-aikaeldkkeitd  koskevat muutokset
alentaisivat hieman YEL:n valtionosuutta,
sen sijaan tyokyvyttomyys- ja perhe-eldkettd

koskevat muutokset eivit vaikuttaisi YEL:n
valtionosuuteen. Osa-aikaeldkkeitd koskevat
muutokset puolestaan eivdt vaikuttaisi
MYEL:n valtionosuuteen, mutta tyokyvyt-
tomyys- ja perhe-eldkettd koskevat muutok-
set kasvattaisivat MYEL:n valtionosuutta.

Taulukko 3. Ehdotuksen vaikutus YEL:n ja MYEL:n valtionosuuksiin

2015 2020 2025 2035 2055
MYEL Milj. € -0.1 0.9 3.1 7.9 11.9
Prosenttia tyGtulosta 0.0 0.1 0.2 0.5 0.5
YEL Milj. € -3.8 -4.1 -5.2 -6.7 -10.0
Prosenttia tytulosta -0.1 -0.1 -0.1 -0.1 -0.1
Yhteensd | Milj. € -3.9 -3.2 -2.0 1.2 2.0
Prosenttia tytulosta -0.1 -0.1 0.0 0.0 0.0
3.2. Vaikutukset eliikkeensaajien ase- tamisajankohdan muutos alentaakin tyoky-
maan vyttomyyseldkkeen tasoa, nostaa se kuitenkin
vanhuuseldkkeen tasoa verrattuna nykyiseen
Elinaikakertoimeen ja tyokyvyttomyys- lakiin, koska sovellettavaksi tulee vanhem-

elikkeen tasoon liittyvit lainmuutosehdotus-
ten etuusvaikutukset riippuvat muun muassa
henkilon syntymévuodesta, eldkkeen alka-
misidstd ja siitd tarkastellaanko eldkkeen al-
kua, vanhuuseldkkeen alkuhetked vai koko
eldkkeen elinkaaren aikaisia tuloja. Lopulli-
nen vaikutus henkilén elinkaaren aikaisiin
eldketuloihin riippuu myos toteutuvasta
elinajan pituudesta.

Elinaikakerrointa ei sovellettaisi tyokyvyt-
tomyyselakkeisiin, joissa eldketapahtuma on
ennen vuotta 2010. Elinaikakerrointa ei siis
sovellettaisi lainkaan jo nyt tyokyvyttomyys-
eldkkeelld olevien eldkkeisiin. Sen sijaan
tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotuksen pa-
rantaminen koskee my®os jo eldkkeelld olevia,
jos kertakorotus muutoin tulee sovellettavak-
si.

Elinaikakertoimen soveltamismuutosta lu-
kuun ottamatta tyokyvyttomyyselikkeeseen
ehdotetut muutokset nostavat etuustasoa.
Etuustasoa nostavat tyokyvyttomyyseldkkei-
den kertakorotusprosentin nostaminen, tule-
van ajan karttuman korottaminen, elinaika-
kertoimen soveltaminen vain eldkkeen kart-
tuneeseen osaan sekd opiskelu- ja lastenhoi-
toajan sisdllyttdminen tulevan ajan ansion
laskentaan. Vaikka elinaikakertoimen sovel-

man kohortin elinaikakerroin. Lahitulevai-
suudessa alkavissa eldkkeissd myods tyoky-
vyttomyyseldkkeen taso on nykylakia suu-
rempi, silld tulevan ajan karttuman nousu tu-
lee voimaan heti tdysipainoisesti, mutta elin-
aikakertoimen tyokyvyttomyyseldkettd alen-
tava vaikutus tulee etuuksiin vasta ajan kulu-
essa.

Koska muutokset kasvattavat tulevan ajan
merkitystd, etuustaso tyypillisesti nousisi
nuorilla henkil6illd, jotka ovat jo ehtineet va-
kiinnuttaa asemansa tydeldméssd. Nuoria tii-
viisti tydelamissé olevia ja sittemmin tyoky-
vyttoméksi tulevia henkil6itd on kuitenkin
vdhdan. Tamd vidhentdd muutosten vaikutusta
keskimiddrdiseen etuustasoon tai eldke-
menoon. Kertakorotuksen muutos nostaa se-
kd karttuneen ettd tulevan ajan eldkkeen ta-
soa, jos eldke alkaa 50-vuotiaana tai sitd nuo-
rempana.

Liahelld eldkeikédd olevien henkildiden osal-
ta tyokyvyttomyyseldkkeeseen sovellettava
elinaikakerroin on ldhes samansuuruinen
kuin vanhuuseldkkeelle siirtyville. Elinaika-
kerrointa kuitenkin sovelletaan vain ansait-
tuun elikkeen osaan, mikid vihentdd elinai-
kakertoimen merkitystd nykyisestd. Lisdksi
elinaikakerroin on vanhuuseldkkeelle tyohon
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asti jatkaneeseen ndhden hieman lievempi,
jos henkil6 jda tyokyvyttomiksi ennen
62 vuoden idn tdyttimisvuotta. Mutta myos
vanhempien henkil6iden tyokyvyttomyyseld-
ketaso paranee tulevan ajan karttumispro-
senttia muutettaessa siten, ettd karttumispro-
sentti on entisen 1,3:n sijaan 1,5. Kokonais-
vaikutus tyokyvyttomyyseldkkeen tasoon on
lahivuosina joko positiivinen tai neutraali,
mutta ajan myotd elinaikakertoimen arvon
pienentyessd eldketaso voi olla pienempi
kuin nykyisin. Toisaalta vanhuuseldkkeen ta-
so on korkeampi kuin nykylaissa, joten vai-
kutukset elinkaaren aikaisiin eldketuloihin
ovat pidasiassa positiiviset.

Vaikka uudistus nostaa keskimadriistd
etuustasoa, joissakin tapauksissa etuustaso
verrattuna nykyisen lain mukaan laskettavaan
etuuteen voi myos laskea. Esimerkiksi sellai-
sen yli 50-vuotiaana eldkkeelle siirtyvén
henkil6n, jonka eldkkeessd ei ole tulevan
ajan osuutta, eldketaso olisi pienempi kuin
nykyisen lain mukaan laskettu eldke. Téssé-
kin tilanteessa vanhuuselidke nousisi nykylain
mukaisesta, koska nuoremman kohortin elin-
aikakerroin tulee sovellettavaksi, mutta tyo-
kyvyttomyyseldke pienenisi siten, ettd koko-
naisvaikutus olisi nykyisen lain mukaan las-
kettuun eldketasoon verrattuna negatiivinen.

Opiskelu- ja kotihoidontuki otettaisiin tule-
van ajan ansiossa huomioon tietyn kiintedn
palkkaperusteen mukaisesti. Nuorina tyoky-
vyttoméksi tulevien koulutustaso alittaa vies-
ton keskiméiirdisen koulutustason, mikid vé-
hentdd opiskelujaksojen huomioon ottamisen
merkitystd keskimédrdisessd etuustasossa.
Kuitenkin joillekin yksildille opiskelu- ja las-
tenhoitoajoilla on oleellinen merkitys elak-
keen tasoon. Yksilotasolla opiskelu- ja lap-
senhoitojaksojen sisdllyttdminen tulevan ajan
ansioon nostaa etuustasoa, mutta ei ole eld-
kemenon kannalta olennainen.

Nykylain mukaan laskien ty6uran piden-
tyminen kasvattaa eldkkeen alkumdarai
enemmin kuin ehdotettu malli. Ero johtuu
siitd, ettd ehdotetussa mallissa elinaikaker-
toimen vaikutus kasvaa tyGuran pidentyessa.
Lisdvuosien myotéd elinaikakerroin vaikuttaa
elakkeen alkumidrdan kasvavalla painolla ja
leikkaavammalla numeroarvolla. Nykylain
mukaan elinaikakerroin ei vaikuta tyokyvyt-
tomyyseldkkeen alkumiérdin lainkaan ja sen

vaikutus vanhuuseldkkeen médrdén on riip-
pumaton eldkkeen alkamisidstd. Tama riip-
pumattomuus tekee nykylaista alla esitettavi-
en tarkastelujen nikokulmasta hieman kan-
nustavamman, mutta toisaalta sen ongelma
on eldkkeen midrin aleneminen vanhuuselé-
keidssa.

Ehdotettu malli korottaa erityisesti nuorena
tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyvien elinkaa-
ren aikana saatavien eldketulojen maérda.
Ehdotettu malli antaa useimmille tyokyvyt-
tomille korkeamman etuustason kuin nykyi-
nen laki. Verrattuna nykylakiin ehdotus on
anteliaampi tulevan ajan karttuman ja van-
huuseldkkeen osalta. Toisaalta tyokyvytto-
myyselédke erityisesti siltd osin kuin se perus-
tuu karttuneeseen eldkkeeseen voi jaddd ny-
kyisen lain mukaista eldkettd matalammaksi.
Tamaén vuoksi ne tyokyvyttomit, jotka eivét
eld vanhuuseldkeikdén asti ja joiden eldk-
keessd tulevan ajan paino on vihiinen, saat-
tavat saada ehdotuksen mukaan vihemmin
eldkettd kuin nykyisen lain mukaan. Pienitu-
loisilla eldkkeensaajilla kansaneldike kom-
pensoi osittain tyoeldketulojen vihenemista.

Ehdotuksen mukaan perhe-elikkeissd vai-
kuttaisi edunjittdjille sovellettu elinaikaker-
roin. Nykylakiin verrattuna ehdotettu elinai-
kakerroin kohdistuisi oikeudenmukaisemmin
vanhempiin leskiin, joita valtaosa leskeyty-
vistd on. Nuorempiin etuudensaajiin, kuten
aktiivi-ikdisiin leskiin ja lapsiin ehdotetulla
elinaikakerroinratkaisulla olisi eldketasoa
lievasti pienentdva vaikutus, mutta toisaalta
yhdistettynid tyokyvyttomyyseldkkeen paran-
nuksiin yhteisvaikutus olisi tyypillisesti posi-
tiivinen.

Ehdotettu leskeneldkkeen vdhentdmisen
muutos ei vaikuttaisi leskiin, joilla on lapsia.
Muutos parantaisi pienempituloisten lapset-
tomien leskien leskeneldketasoa ja alentaisi
hieman suurempituloisten lapsettomien les-
kien eldketasoa.

Osa-aikaeldkkeen ikdrajaa ehdotetaan nos-
tettavaksi ja eldkkeen karttuminen ansion
alenemasta poistettavaksi. Ikdrajan nosto
vaikuttaa pidentyneen tyonteon kautta osa-
aikaeldkkeen jilkeisen vanhuuseldkkeen ta-
soa nostavasti, mutta karttuman poisto ansion
alenemasta alentaa sitd. Lopullinen vaikutus
eldketasoon riippuu siitd, millaisia valintoja
vakuutetut tekevit uuden lainsdddannon val-
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litessa. Alustavan arvion mukaan muutosten
yhteisvaikutus on lievésti vanhuuseldkkeiden
tasoa alentava.

3.3. Vaikutukset eri sukupuolten asemaan

Tyokyvyttomyyseldkkeiden alkavuudessa
ei ole sukupuolten vililld mainittavia eroja.
Elinaikakertoimen soveltaminen karttunee-
seen elidkkeeseen koskee samalla tavalla mo-
lempia sukupuolia. Muutoksesta hyotyvét
eniten ne, joilla ansaittu elidke suhteessa tule-
vaan aikaan on pieni.

Elinaikakertoimen soveltamisajankohdan
muutos alentaa tyokyvyttomyyseldkkeen ta-
soa, mutta nostaa vanhuuselikkeen tasoa ver-
rattuna nykyiseen lakiin, koska sovelletta-
vaksi tulee vanhemman kohortin elinaikaker-
roin. Muutos hyodyttdd eniten niitd, jotka
ovat pitkddn vanhuuseldkkeelld, eli pidem-
min elinajan vuoksi naisia hieman enemmén
kuin miehii.

Tulevan ajan karttumisprosentin paranemi-
nen nostaa tyokyvyttomyyseldkkeen tasoa ja
kertakorotuksen tason nostaminen erityisesti
nuorena tyokyvyttoméksi tulleiden eldketa-
soa. Kun elikkeiden alkavuudessa ei ole su-
kupuolten vililldi mainittavia eroja idn suh-
teen, karttumisprosentin ja kertakorotuksen
paraneminen nostaa molempien sukupuolten
eldketasoa yhti yleisesti.

Tulevan ajan palkkaan sisdllytettivd opis-
kelun ja lapsenhoitoajan mukainen laskennal-
linen ansio kaksinkertaisena nostaa niiden
tyokyvyttomyyseldkeldisten eldketasoa, joilla
eldketapahtumaa edeltdvidn aikaan ajoittuu
opiskelua ja alle 3-vuotiaan lapsen hoitoa ko-
tona. Vaikka tyokyvyttomyyseldketapahtu-
mia on alle 35-vuotiailla naisilla ja miehilld
jokseenkin yhtd paljon, muutos parantaa
hieman useammin tyokyvyttomaksi tulevien
naisten kuin miesten eldketasoa, silld hoito-
vapaat ovat yleisempi# naisilla kuin miehilla.
Myos opiskelua ajoittunee tyokyvyttomyyttd
edeltdvadn aikaan naisille miehid useammin.
Tutkintojen suorittaminen on naisilla miehid
yleisempdd. Opiskelu ja lapsenhoitoaikojen
huomioon ottaminen tulevan ajan palkassa
parantaa eniten nuorimpien naisten tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tasoa ja kaventaa siten su-
kupuolten elidke-eroa.

Leskeneldkkeen médrdytyminen edunjétté-
jan eldkkeestd, johon elinaikakerrointa on
sovellettu, on edunsaajalle padsdéntdisesti
nykyistd mallia edullisempaa. Sdidnnds on
sama molemmille sukupuolille. Sukupuolten
kuolleisuuseroista johtuen edunjittdja on
useammin mies kuin nainen. Muutos paran-
taa siten useammin nais- kuin miesleskien
perhe-elédketta.

Toinen merkittdvd leskeneldkkeen mésrdy-
tymistd koskeva muutos liittyy laissa mééri-
teltyyn viahennysperusteeseen. Ehdotuksen
mukaan kdytossé olisi yksi 596 euron vihen-
nysraja. Kun vihennysperusteen alaraja pois-
tuisi, lesken pienet tydeldkkeet eivit leikkaisi
leskenelékettd lainkaan. Pientd omaa tyoeld-
kettd saavat lesket saisivat leskenelidkkeen
tdytend. Toisaalta rajan madaltuminen mer-
kitsisi sitd, ettd suurempaa omaa tyoeldkettd
saavien leskien leskeneldke pienenisi aikai-
sempaa enemmain. Leskeneldke pienenisi ai-
na, kun lesken oma tyé6eldke ylittdd 596 eu-
ron rajan.

Leskeneldkkeen vihennyksessd kéytettd-
viksi ehdotetun 596 euron rajan alle olisi
jaanyt vuonna 2008 leskeksi jddneiden nais-
ten omista tyoeldkkeistd 45 prosenttia ja les-
keksi jddneiden miesten eldkkeistd 27 pro-
senttia. Vastaavasti 596 euron rajan ylitti
naisleskien omista tyoeldkkeistd 55 prosent-
tia ja miesten eldkkeistd 73 prosenttia. Kun
sukupuolten ansioeroista ja tySuran eroista
johtuen miesten tydeldkkeet ovat naisten
elakkeitd suuremmat, alarajan poisto paran-
taa useammin nais- kuin miesleskien les-
keneléketti.

Vuonna 2008 alkaneissa leskeneldkkeissd
niiden leskien osuus, joilla leskeneldke jii
nollan suuruiseksi, oli miehilld 30 prosenttia
ja naisilla 4 prosenttia. Rajan madaltuminen
voi nostaa ndiden leskien osuutta, ja miehilla
suuremman omaelidkkeen vuoksi enemméin
kuin naisilla.

Ehdotuksen = mukaan osa-aikaeldkkeen
alaikéraja nousee 60 vuoteen ja ansion ale-
nemasta kertyvid karttuma poistuu. Potentiaa-
listen osa-aikaeldkkeelle siirtyjien osuus su-
pistuu, kun ikdrajaa nostetaan kahdella vuo-
della. Miesten ja naisten ty6hon osallistumi-
sessa ei juuri ole eroa 58—60 vuoden idssa.
60-vuotiaista naisista on tydssd 55 prosenttia
ja miehistd 56 prosenttia.
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Vuosina  2005—2008 miesten  osa-
aikaeldkealkavuus on ollut hieman naisten
alkavuutta matalampi. Keskimédrin osa-
aikaeldkealkavuus on 2,3 prosenttia, naisten
2,6 prosenttia ja miesten 2,1 prosenttia. Mo-
lemmilla sukupuolilla alkavuus on suurim-
millaan alaikédrajan kohdalla ja alenee iki-
vuosi ikdvuodelta. Ehdotettujen sdinndsten
mukaan ansion alenemasta ei endi kartu eld-
kettd. Tamid muuttaa tuntuvimmin niiden
vanhuuseldkettd, jotka vidhentdvit tyodaikaa
eniten. Osa-aikaeldkettd koskevien tutkimus-
ten mukaan palkansaajamiehet ja -naiset ly-
hentévit tybaikaansa yhté paljon.

4. Asian valmistelu

Esitys perustuu tyomarkkinoiden keskus-
jarjestojen tammikuussa 2009 tekemiin tyo-
markkinajarjestéjen eldkepolitiikkaa ja tyot-
tomyysturvaa koskeviin esityksiin vuosille
2009—2014.

Hallituksen esitys on valmisteltu sosiaali-
ja terveysministeriossd yhteistyOssd Eldke-

turvakeskuksen, valtiovarainministerion ja
asian kannalta keskeisten tyomarkkinajirjes-
tojen kanssa. Valmistelun yhteydessd on
kuultu myos yrittdjdjarjestojd, eldkelaitoksia,
eldkeldisjéarjestdjd, nuorisojirjestojd sekd so-
siaali- ja terveysalan jérjestojé.

5. Riippuvuus muista esityksisti

Tama esitys koskee yksityisen alan tyoela-
kejarjestelmédan ehdotettavia lainmuutoksia.
Vuoden 2005 voimaan tulleen ty6eldkejérjes-
telmén kokonaisuudistuksen jilkeen yksityi-
sen ja julkisen alan elékejérjestelmien sisallot
ovat vastanneet pitkélti toisiaan. Tdméin joh-
dosta on perusteltua myos julkisen alan tyo-
eldkelakeja muuttaa vastaavilta osin. Kunnal-
lisen eldkejdrjestelmin ja valtion eldkejérjes-
telmén osalta muutosehdotukset ovat valmis-
teilla valtiovarainministerigssid ja asiaa kos-
keva hallituksen esitys on tarkoitus antaa
eduskunnalle kevitistuntokauden 2009 lop-
pupuolella.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut
1.1.  Tyontekijin eldkelaki

2 §. Keskeiset mddritelmdit. Pykildn 1 mo-
mentin 5 kohdassa mainittua ansaitun elak-
keen médritelmad tdsmennettiisiin. Ansaitul-
la eldkkeelld tarkoitettaisiin myos tyonteki-
jille paittyneeltd eldkeajalta karttunutta eld-
kettd, kuten hidnen pédttyneeltd tyokyvytto-
myyseldkeajaltaan tai osa-aikaeldkkeensd
ajalta karttunutta uutta eldketts.

12 §. Vanhuuselikkeen mdcdrd. Pykidldn
3 momentin sanamuotoa ehdotetaan tismen-
nettdviksi, koska se ei vastaa tarkoitettua si-
sédltod. Vuoden 2005 tyoeldkelainsdddosten
muutosten yhteydessi tyottomyyseldkeoikeus
poistettiin vuonna 1950 tai sen jélkeen syn-
tyneiltd tyontekijoiltd. Tyottomyyseldke kor-
vattiin  oikeudella tyottomyyspédivarahaan
65 vuoden idn tdyttdimiseen saakka (lisdpii-
vdraha). Samassa yhteydessd tyottomyys-
eliakkeen lakkaaminen korvattiin eldkejéirjes-
telmdssd niin, ettd tyontekijélld, joka saa
tyottomyyspéiviarahaa edelld mainitun lisé-
paivdoikeuden perusteella, on oikeus saada
vanhuuseldke vihentdmittomind 62 vuoden
idssd. Voimassa olevan pykéldn sanamuoto ei
selkedsti edellytd, ettd tyontekijélld on oikeus
tyottomyyspéivarahaan  lisdpdivioikeuden
perusteella vanhuuselikehakemuksen tehdes-
sddn, vaan sddnnoksen mukaan riittdd, ettd
tyontekijd on saanut tyottomyyspdivdarahaa
lisdpdiviltd. Tamai ei vastaa pykilan tarkoitet-
tua siséltéd. Sddnnoksen sanamuoto ehdote-
taan tarkistettavaksi vastaamaan sen tarkoi-
tettua sisiltoa.

16 §. Oikeus osa-aikaeldkkeeseen. Pykilan
1 momentin johdantokappaleessa oleva osa-
aikaeldkkeen saamisen ikdraja ehdotetaan
muutettavaksi nykyisen 58 vuoden sijasta
60 vuodeksi. Ikdrajamuutos koskisi tyonteki-
joitd, jotka ovat syntyneet vuonna 1953 tai
sen jidlkeen. Ennen vuotta 1947 syntyneen
tyontekijan osa-aikaeldkkeeseen ja sen jil-
keen myonnettivddn vanhuuseldkkeeseen
sovelletaan, mitd tyontekijan eldkelain voi-
maanpanolain (396/2006) 27 §:ssé sdddetddn.

63 §. Eldkkeen karttuman perusteet. Lain

69 §:44n ehdotetaan muutosta, jonka mukaan
osa-aikaelidkkeen ansion alenemasta ei kart-
tuisi uutta eldkettd. Tamdn vuoksi myds
63 §:n 1 momentin 3 kohdasta ehdotetaan
poistettavaksi viittaus eldkkeen karttumiseen
osa-aikaeldkkeen ajalta.

66 §. Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta
agjalta. Tyokyvyttomyyseldke madrdytyy
tyontekijin tyokyvyttomyyden alkamisvuotta
edeltdvin vuoden loppuun mennessd karttu-
neesta elikkeestd sekd, jos tulevan ajan eldk-
keen saamisedellytykset tdyttyvit, tulevan
ajan eldkkeestd. Tuleva aika tarkoittaa aikaa
eldketapahtumavuoden alusta 63 vuoden
ikddn. Téltd ajalta tyontekijdlle lasketaan tu-
levan ajan eldke. Voimassa olevan sdannok-
sen mukaan tulevan ajan eldkettd karttuu tu-
levan ajan eldkkeen perusteena olevista ansi-
oista 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuo-
den idn tdyttdmiskuukauden loppuun ja
1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttamistd
seuraavan  kalenterikuukauden alun ja
63 vuoden idn tdyttdimiskuukauden lopun vi-
liseltd ajalta.

Pykildan 2 momenttia ehdotetaan muutetta-
vaksi niin, ettd kahdesta eri tulevan ajan kart-
tumisprosentista luovutaan. Tulevan ajan
elakettd karttuisi idstd riippumatta 1,5 pro-
senttia vuotta kohden 63 vuoden ifn tdytti-
miskuukauden loppuun.

68 §. Eldkkeen karttuminen pddittyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta. Tyokyvyttomyys-
cldke-aika kartuttaa tyontekijdlle uutta eld-
kettd niissi tilanteissa, joissa uusi eldke tulee
aikanaan madrittaviaksi uusin  perustein.
Voimassa olevan sdidnnoéksen mukaan uutta
eldkettd karttuu pédttyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen tulevan ajan ansiosta 1,5 prosenttia
vuodessa siltd osin kuin eldkkeeseen luetaan
tyokyvyttomyyseldkeaikaa 50 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun. Siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan tyokyvyttomyyseldkeai-
kaa 50 vuoden ién tdyttdmistd seuraavan ka-
lenterikuukauden alun ja 63 vuoden idn tayt-
tdmiskuukauden lopun véliseltd ajalta, p#it-
tyneestd tyokyvyttomyyseldkkeestd karttuu
uutta eldkettd 1,3 prosenttia vuodessa.
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Eldkkeen karttumisprosentit pédttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta ehdotetaan muu-
tettavaksi vastaavalla tavalla kuin tulevan
ajan karttumisprosentit. Siten eldkettd kart-
tuisi pddttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen
ajalta 1,5 prosenttia vuotta kohden riippumat-
ta siitd, minkéd ikdinen tyontekija on ollut
tyokyvyttomyyseldkettd saadessaan. Ehdotet-
tu muutos selkeyttdd eldkkeen médrdytymisti
koskevia sddannoksii.

69 §. Eldikkeen karttuminen osa-
aikaeldikkeen aikana. Pykélan otsikkoa ehdo-
tetaan tarkistettavaksi pykélan siséltoon eh-
dotettujen muutosten takia.

Voimassa olevan sddnnoksen mukaan osa-
aikaelidkeajalta karttuu ansion aleneman pe-
rusteella vanhuuseldkettd 0,75 prosenttia
vuodessa ja tyokyvyttomyyseldkettd 1,5 pro-
senttia vuodessa, kun tyokyvyttomyyseldke
lasketaan osa-aikaeldkkeen aikana alkaneen
tySkyvyttomyyden perusteella.

Vanhuuselidkkeen karttuminen ansion ale-
nemasta ehdotetaan poistettavaksi, joten py-
kdldn 2 momentti ehdotetaan kumottavaksi
tarpeettomana.

Myos pykédldin 3 momentti kumottaisiin
tarpeettomana, silld ansion alenemasta ei
karttuisi uutta eldkettd myoskdian tyokyvyt-
tomyyseldketta laskettaessa. Ansion
alenemaa ei otettaisi mukaan myoskdin tyo-
kyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansioon.
Jos tulevan ajan eldkettd Kkarttuisi osa-
aikaeldkkeen ansion alenemasta, tyontekiji
saisi paremman eldkkeen silloin, kun jii
vanhuuselidkkeelle tyokyvyttomyyseldkkeelta
kuin silloin, kun hén jad vanhuuseldkkeelle
osa-aikaeldkkeeltd.

74 §. Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat
ajat. Pykilan 3 momentin 2 kohtaa ehdote-
taan muutettavaksi niin, ettd vuorotteluva-
paalain (1305/2002) mukaisen vuorottelu-
korvauksen perusteena olevasta ansiosta tyo-
elakettd kartuttaisi 55 prosenttia aikaisem-
man 75 prosentin sijasta.

76 §. Tulevan ajan elikkeen perusteena
olevat ansiot. Tulevan ajan eldkkeen perus-
teena olevat ansiot (tulevan ajan ansio) maé-
raytyvit tyontekijan tulevan ajan tarkastelu-
aikana saamien tydeldkelakien mukaisten
tyGansioiden ja palkattomilta ajoilta saatujen
etuuksien perusteena olevien tulojen perus-
teella. Tyottomyysturvalain (290/2002) mu-

kaisen peruspdividrahan, tyomarkkinatuen ja
peruspdivédrahan suuruisen koulutuspiivira-
han sekd julkisesta ty6voimapalvelusta anne-
tun lain (1295/2002) mukaisen koulutustuen
ansioperusteena otetaan tulevan ajan ansiota
médrittdessd huomioon 1047,22 euroa (vuo-
den 2004 taso) kuukaudessa. Téstd sdddetdan
pykédlin 4 momentissa. Saman ansioperus-
teen mukaan otetaan huomioon myds saira-
usvakuutuslain (1224/2004) mukainen pdivé-
raha niissd tilanteissa, joissa pdivdraha on
myonnetty ty6ttomyysturvalain mukaisen pe-
ruspdivirahan suuruisena. Tiastd sdddetddn
pykéldn 5 momentissa. Liséksi tulevan ajan
ansioihin luetaan voimassa olevan sdannok-
sen mukaan tarkasteluaikana maksetun tyo-
kyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansio ja
osa-aikaeldkkeen ansion alenema.

Pykildn 1 momentissa on sddnnds siitd, mi-
ten tulevan ajan ansio lasketaan kuukautta
kohden. T#ssd yhteydessd 1 momentissa vii-
tataan 4 momentin mukaisiin palkattoman
ajan etuuksiin. Laskettaessa tulevan ajan an-
siota kuukautta kohden tulee kuitenkin ottaa
huomioon myos pykédldn 5 momentissa tar-
koitettu sairausvakuutuslain mukainen paivé-
raha ja 6 momentissa tarkoitetut VEKL:n
mukaiset etuudet. Tamin vuoksi pykildn
1 momenttiin ehdotetaan lisdttdviksi viittaus
pykilédn 5 ja 6 momenttiin.

Edelld 69 §:44n ehdotetaan muutosta, jonka
mukaan osa-aikaelidkkeen ansion alenemasta
ei kartu uutta eldkettd, joka tulisi ottaa huo-
mioon vanhuuseldkettid tai tyokyvyttomyys-
eldkettd osa-aikaeldkkeen jalkeen méaritties-
sd. Vastaavasti ansion alenemaa ei otettaisi
mukaan myoskddn tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan ansioon. Tamén vuoksi 76 §:n
1 momentista ehdotetaan poistettavaksi viit-
taukset ansion alenemaan.

Pykidlan 6 momenttiin ehdotetaan lisatté-
viksi sddnnos, jonka mukaan tulevan ajan
ansioita médrittdessd otettaisiin huomioon
my0s tyontekijélle tarkasteluaikana karttu-
neet VEKL:n mukaiset etuudet. VEKL:n
mukaista etuutta kartuttaa alle kolmivuotiaan
lapsen hoitoaika, jolta on maksettu lasten ko-
tihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun
lain (1128/1996) mukaista tukea tai vastaa-
vaa Ahvenanmaalla maksettavaa tukea. Li-
siksi VEKL:n mukaista etuutta kartuttavat
enintddn viideltd vuodelta opinnot, joiden tu-
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loksena henkil6 on suorittanut ammatillisen
perustutkinnon, ammattikorkeakoulututkin-
non taikka alemman tai ylemmin korkeakou-
lututkinnon. VEKL:n mukaiset etuusajat
otettaisiin huomioon tulevan ajan ansiossa
1047,22 euron ansioperusteen mukaan, ja
etuusajat huomioitaisiin lain voimaantultua
koko tulevan ajantarkasteluajalta. Huomioon
otettava ansioperuste on samansuuruinen
kuin silloin, kun tulevan ajan ansiota maérat-
tdessd otetaan huomioon ty6ttomyysturvalain
mukainen peruspdiviraha, tyomarkkinatuki,
peruspdivédrahan suuruinen koulutuspéivira-
ha tai julkisesta tyovoimapalvelusta annetun
lain mukainen koulutustuki perustukena. Eh-
dotettu muutos parantaa erityisesti nuorten
henkiloiden tyokyvyttomyyseldkkeen tasoa.

Voimassa olevan lain 6 momentti siirtyy
uudeksi 7 momentiksi. Pykdldn 7 momentis-
sa todetaan, ettei tyontekijalla ole oikeutta tu-
levan ajan etuuteen palkattomien aikojen
etuuksien perusteella, ellei tyontekijalld ole
tarkasteluaikana eldkkeeseen oikeuttavia tyo-
ansioita. Niilld palkattoman ajan etuuksilla
tarkoitetaan myo6s pykédldn 5 momentissa tar-
koitettua sairausvakuutuslain mukaista paiv-
rahaa ja 6 momentissa tarkoitettua VEKL:n
mukaista etuusaikaa. Tdm#n vuoksi 7 mo-
menttiin ehdotetaan lisdttavaksi viittaus myos
pykélédn 5 ja 6 momenttiin.

81 §. Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakoro-
tus. Pykilidn 2 momentissa sdéddettyd kertako-
rotusprosenttia sekd ik#rajaa, jonka sisdlld
ylintd kertakorotusprosenttia kiytetddn, eh-
dotetaan muutettavaksi. Kertakorotusprosent-
ti olisi 25. T#td korotusprosenttia kaytettdi-
siin, jos tyontekijé olisi korotusvuoden alussa
24—31-vuotias. Korotuksen alentavaa pro-
senttiyksikk6d suurennettaisiin niin, ettd ko-
rotus alenisi yhden prosenttiyksikén vuosit-
tain jokaista ikdvuotta kohden. Kertakorotus
lakkaisi siten samassa idssd kuin nykyisinkin.
Muutos nostaisi sekd karttuneen ettd tulevan
ajan eldkkeen tasoa, jos elike alkaa 50-
vuotiaana tai sitd nuorempana. Lisdksi mo-
mentin sanamuotoa tismennettiisiin niin, et-
td kertakorotus laskettaisiin tyontekijan mak-
sussa olevien eldkkeiden yhteismadrasta.
Voimassa olevan lain mukaan kertakorotus
lasketaan tyontekijdlle myonnettyjen eldk-
keiden yhteismédrasti. Muutoksen jilkeen
sanamuoto olisi yhteneviinen elikkeiden in-

deksitarkistusta koskevan 98 §:n sanamuo-
don kanssa.

82 §. Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen
elinicin muutokseen. Pykidldn 1 momentissa
sdddettdisiin siitd, ettd vanhuuseldkkeen al-
kamiseen tai tyokyvyttomyyden alkamiseen
mennessid ansaittu eldke sopeutetaan elinién
odotteen  muutokseen elinaikakertoimen
avulla.

Pykildn 2 momentissa sdéddettdisiin elinai-
kakertoimen vaikutuksesta vanhuuseldkkee-
seen. Momentin mukaan vanhuuseldkkeen
alkamiseen mennesséd ansaittu vanhuuselidke
tarkistettaisiin  kokonaisuudessaan 62 iin
tayttdimisvuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella. Tami koskisi tyontekijoitd, jotka
ovat 62 vuotta tiyttineitd tai vanhempia. Mi-
kdli vanhuuseldke alkaisi ennen tyontekijan
62 vuoden idn tdyttdmistd, vanhuuseldke tar-
kistettaisiin vanhuuseldkkeen alkamisvuodel-
le vahvistetulla elinaikakertoimella.

Pykildn 3 momentissa sdéddettdisiin elinai-
kakertoimen vaikutuksesta tyokyvyttomyys-
eldkkeeseen. Elinaikakerrointa sovellettaisiin
tdyteen, toistaiseksi myonnettyyn tyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen sekd  osatyOkyvytto-
myyseldkkeeseen. Lisdksi elinaikakerrointa
sovellettaisiin my6s méirdaikaisiin tyokyvyt-
tomyyseldakkeisiin eli kuntoutustukiin. Tyon-
tekijélle tyokyvyttomyyden alkamiseen men-
nesséd karttunut eldkkeen osa muunnettaisiin
tySkyvyttomyyden alkamisvuodelle vahviste-
tulla elinaikakertoimella. Eldke tarkistettai-
siin 62 vuoden idn tdyttimisvuodelle vahvis-
tetulla elinaikakertoimella, jos tyontekija on
tyokyvyttomyyden alkaessa 62 vuotta taytta-
nyt. Jos tyontekijan tyokyvyttomyys alkaisi
ennen kuin henkild on tdyttinyt 62 vuotta,
tyokyvyttomyyseldke tarkistettaisiin tyoky-
vyttomyyden alkamisvuoden elinaikakertoi-
mella.

Elinaikakerrointa ei sovellettaisi tyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen kokonaisuudessaan, ai-
noastaan sen ansaittuun osaan. Eli tyokyvyt-
tomyyseldkkeessd tulevan ajan eldkeosuutta
el muunnettaisi elinaikakertoimella. Muutos
parantaisi tyokyvyttomyyseldkkeen jalkeisen
vanhuuselidkkeen tasoa, silld eldkettd ei endid
muunnettaisi  elinaikakertoimella vanhuus-
elakkeen alkaessa. Tyokyvyttomyyselidke
jatkuisi siten samansuuruisena vanhuuseldk-
keend henkilon tédyttdessd 63 vuoden van-
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huuseldkeiin. Tdmé todettaisiin selvyyden
vuoksi 3 momentin viimeisessd virkkeessa.
Momentissa sdéddettivilld ansaitulla eldk-
keelld tarkoitettaisiin 2 §:n 1 momentin
5 kohdassa maédriteltyd ansaittua eldketta.
Sen mukaan ansaitulla eldkkeelld tarkoitetaan
tdimén lain mukaisten tydansioiden, palkat-
tomien aikojen sekd VEKL:n perusteella
karttunutta eldkett.

84 §. Perhe-eldkkeen peruste. Perhe-eldke
madratddn edunjittdjan kuollessaan saaman
vanhuuseldkkeen tai tiyden tyokyvyttomyys-
elakkeen perusteella. Esityksen 82 §:44n eh-
dotetaan muutosta, jonka mukaan elinaika-
kerrointa  sovellettaisiin  tyokyvyttomyys-
elikkeeseen. Tdmidn mukaisesti 84 §:n
1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten,
ettd jatkossa perhe-eldkkeen perusteena ole-
vasta vanhuuseldkkeestdkdén ei poistettaisi
elinaikakertoimen vaikutusta, vaan perhe-
eldke laskettaisiin suoraan edunjéttdjan mak-
sussa olleesta elinkertoimella vihennetysti
vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldk-
keesti.

Pykélin 3 momenttiin ehdotetaan perhe-
eldkkeen kertakorotukseen liittyvén toimeen-
panon selkeyttdmistd ja yksinkertaistamista
koskevaa sddnnostd. Voimassa olevan sdin-
noksen mukaan, jos edunjittdjan kuollessaan
saamaan tyokyvyttomyyseldkkeeseen ei si-
séltynyt kertakorotusta, kertakorotus lisdtidén
perhe-eldkkeen  perusteeksi laskettavaan
edunjittdjan tyokyvyttomyyseldkkeeseen,
kun tyokyvyttomyyseldke ja perhe-elike yh-
dessd ovat jatkuneet viisi kalenterivuotta. Ti-
lanteessa, jossa edunjdttdja ei kuollessaan
saanut elédkettd, perhe-elikkeen perusteena
kaytetddn laskennallista eldkettd eli eldketts,
jota edunjittdjd olisi saanut, jos hin olisi tul-
lut tiyteen tyokyvyttomyyselikkeeseen oike-
uttavassa méadrin tyokyvyttomaksi kuolinpii-
védnddn. Asiasta sdddetddn erikseen pykéldan
2 momentissa. Télloin kertakorotus lisétddn
laskennalliseen tyokyvyttomyyselikkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-elike on jatkunut viisi vuotta. Toi-
meenpanon selkeyttdmiseksi ehdotetaan, ettd
kertakorotus liitettdisiin suoraan maksussa
olevaan perhe-eldkkeeseen.

90 §. Leskenelikkeen vihennyksen peruste
ja mddrd. Pykidlan 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi. Leskeneldkkeen vihentdmi-

sessd sovellettaisiin voimassa olevan lain
mukaisten useiden eri ansaintarajojen sijasta
vain yhtd vihennyksen perustetta (rajamé#i-
rad). Eldkkeen vidhennyksen peruste olisi
500,00 euroa kuukaudessa (vuoden 2004 in-
deksitasossa). Vuonna 2009 indeksitasossa
rajamédrd olisi 596,00 euroa kuukaudessa.
Rajamiédrddn eivit vaikuttaisi edunjittdjan
eldkkeet kuten nykyisin, vaan se olisi kiintea.
Muutos selkeyttdisi lainsdddiant6d ja yksin-
kertaistaisi sen soveltamista ja perhe-
eldkkeen laskemista.

Pykéldn 2 momenttia ehdotetaan kumotta-
vaksi tarpeettomana, silld rajan ollessa kiin-
ted ja riippumaton edunjittdjin eldkkeestd, ei
rajaa varten tarvitse selvittdd edunjéttdjan ul-
ko-maan eldkkeits.

Pykidlan 4 momentti ehdotetaan kumotta-
vaksi, koska esityksen mukaan leskenelédkettd
vihennettdessd sitd ei muunnettaisi endd
82 §:n mukaisella elinaikakertoimella, kuten
momentissa sdddetddn.

175 §. Eldkelaitoksen vastuu tyckyvytto-
myyseldkkeestd. Pykdlan sanamuotoa ehdote-
taan tdsmennettidviksi vastaamaan siséllol-
tddn tyontekijdin eldkelaissa (395/1961) vuo-
den 2005 alusta vuoden 2006 loppuun voi-
massa ollutta vastaavaa sddnnostd. Maaratta-
essd eldkelaitoksen vastuuta tyokyvytto-
myyseldkkeestd aiheutuvista kustannuksista
eldkelaitoksessa vakuutetut tydansiot elidke-
tapahtumaa edeltdvian kahden viimeisen ka-
lenterivuoden ajalta suhteutetaan mainittuna
aikana kaikkien eldkelakien mukaan vakuu-
tettujen tyOansioiden sekd eldkettd kartuttavi-
en palkattomilta ajoita maksettujen sosiaali-
vakuutusetuuksien perusteena olevien ansi-
oiden yhteismddrddn. Sddnndksen sanamuo-
toa tdydennettiisiin niin, ettd edelld tarkoitet-
tua elékelaitoksen vastuunjakosuhdetta las-
kettaessa jakajassa otetaan huomioon tydan-
sioiden lisdksi pédttyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen tulevan ajan ansio sekd 74 §:ssi
tarkoitetut palkattoman ajan etuudet 76 §:n
2 momentissa sdddetyn suuruisina. Lisdksi
huomioon otettaisiin 76 §:n 4 ja 5 momentis-
sa tarkoitetut etuudet. Ehdotetuilla tismen-
nyksilld pykédld vastaisi vuodesta 2005 voi-
massa ollutta tyontekijédin eldkelain sdédnnos-
td. Lisdksi momenttiin liséttdisiin viittaus eh-
dotettuun 76 §:n 6 momenttiin, jossa sddde-
tddn opiskelu- ja lapsenhoitoaikojen huo-
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mioon ottamisesta tulevan ajan eldkkeen pe-
rusteena olevaa ansiota maarittiess.

1.2. Tyontekijin eldkelain voimaan-
panolaki

30 §. Pykidldn 2 momenttia muutettaisiin.
Esityksessd ehdotetaan, ettd TyEL:n 82 §:44
muutetaan siten, ettd elinaikakerrointa sovel-
lettaisiin tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa
eldkkeen ansaittuun osaan. Tamd olisi risti-
riidassa tyontekijan voimaanpanolain 30 §:n
2 momentin viimeisen virkkeen kanssa, jossa
sdddetddn elinaikakertoimen soveltamisesta
tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa van-
huuseldkkeeksi. Momentin viimeinen virke
ehdotetaan poistettavaksi, koska elinaikaker-
rointa ehdotetaan sovellettavaksi jo tyokyvyt-
tomyys-eldkkeen alkaessa eikd endd tyoky-
vyttomyyseldkkeen muuttuessa vanhuuselék-
keeksi.

1.3. Merimieselikelaki

2 § Keskeiset mddritelmdt. Pykélan 1 mo-
mentin 7 kohdassa mainittua ansaitun elak-
keen médritelméd tarkennettaisiin. Ansaitulla
elakkeelld tarkoitettaisiin lisdksi tyontekijalle
hinen paittyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajal-
taan tai osa-aikaelédkeajaltaan karttunutta uut-
ta eldkettd. Samansiséltdinen muutos tehti-
siin my0s TyEL:n 2 §:dén.

11 §. Vanhuuseldkkeen mddrd. Pykilan
3 momentin sanamuotoa ehdotetaan tismen-
nettdviksi. Vastaavaa muutosta ehdotetaan
TyEL:n 12 §:n 3 momenttiin.

16 §. Oikeus osa-aikaeldikkeeseen. Pykilan
1 momentin johdantokappaleessa oleva osa-
aikaelikkeen saamisen ikédraja ehdotetaan
muutettavaksi nykyisen 58 wvuoden sijasta
60 vuodeksi. Ikdrajamuutos koskisi tyonteki-
joitd, jotka ovat syntyneet vuonna 1953 tai
sen jilkeen. Vastaavaa muutosta ehdotetaan
TyEL:n 16 §:d4n. Lisdksi ennen vuotta 1947
syntyneen tyontekijan osa-aikaeldkkeeseen ja
sen jidlkeen myonnettdvddn vanhuuseldkkee-
seen sovelletaan, mitd merimieselikelain
voimaanpanolain (1291/2006) 21 §:ssd sdi-
detddn.

64 §. Eldkkeen karttumisen perusteet. Lain
70 ja 76 §:a4n ehdotetaan muutosta, jonka

mukaan osa-aikaeldkkeen ansion alenemasta
ei karttuisi uutta elakettd. Tamén vuoksi py-
kdldin 1 momentin 3 kohdasta ehdotetaan
poistettavaksi viittaus elidkkeen karttumiseen
osa-aikaeldkkeen ajalta. Vastaavaa muutosta
ehdotetaan TyEL:n 63 §:44n.

67 §. Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta
ajalta erityisin karttumisprosentein. Pykildn
2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten,
ettd kaikilla henkiloilld tulevan ajan elikkeen
perusteena olevasta ansiosta karttuisi tulevan
ajan eldkettd 1,6 prosenttia vuotta kohden
tyontekijan 63 vuoden tiyttdmiskuukauden
loppuun saakka.

69 §. FEldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta  erityisin  karttu-
misprosentein. Pykélan 2 momentin sisdltod
ehdotetaan muutettavaksi 67 §:44 vastaavalla
tavalla. Momentin mukaan tyokyvyttomyys-
eldkeajalta karttuisi eldkettd tulevan ajan
eldkkeen perusteena olevista ansioista
1,6 prosenttia.

70 §. Elcikkeen karttuminen osa-aikatyostd
ja osa-aikaeldkkeen ajalta erityisin karttu-
misprosentein. Eldkkeen Kkarttuminen osa-
aikaeldkkeen ansion alenemasta vanhuuseld-
keajalta ehdotetaan poistettavaksi, joten py-
kdldn 2 momentti tulisi kumota tarpeettoma-
na.

Myos pykédldn 3 momentti kumottaisiin
tarpeettomana, silld ansion alenemasta ei
karttuisi uutta eldkettd myoskddn tyokyvyt-
tomyyseldkettd laskettaessa. Vastaavaa muu-
tosta ehdotetaan TyEL:n 69 §:44n.

73 §. Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta
ajalta yleisin karttumisprosentein. Pykildn
2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten,
ettd tulevan ajan elidkkeen perusteena olevas-
ta ansiosta Kkarttuisi tulevan ajan eldkettd
1,5 prosenttia vuotta kohden tyontekijén
63 vuoden tdyttdmiskuukauden loppuun
saakka. Tdmi parantaisi tyokyvyttomyys-
eldkkeitten tasoa. Vastaavaa muutosta ehdo-
tetaan TyEL:n 66 §:n 2 momenttiin.

75 §. Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldikeajalta yleisin karttumis-
prosentein. Pykilan 2 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd tulevan ajan eldk-
keen perusteena olevasta ansiosta karttuisi
tulevan ajan eldkettd 1,5 prosenttia vuotta
kohden tyontekijan 63 vuoden tdyttdmiskuu-
kauden loppuun saakka. Vastaavaa muutosta
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ehdotetaan TyEL:n 68 §:n 2 momenttiin.

76 §. Eldkkeen karttuminen osa-aikatydstd
ja osa-aikaelikkeen ajalta yleisin karttumis-
prosentein. Eldkkeen karttuminen osa-
aikaeldkkeen ansion alenemasta vanhuuselé-
keajalta ehdotetaan poistettavaksi, joten py-
kélan 2 momentti tulisi kumota tarpeettoma-
na.

Myos pykédlin 3 momentti kumottaisiin
tarpeettomana, silld ansion alenemasta ei
karttuisi uutta eldkettd myoskddn tyokyvyt-
tomyyseldkettd laskettaessa. Vastaavaa muu-
tosta ehdotetaan TyEL:n 69 §:44n.

80 §. Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat
ajat. Pykildn 3 momentin 2 kohtaa ehdote-
taan muutettavaksi niin, ettd vuorotteluva-
paalain mukaisen vuorottelukorvauksen pe-
rusteena olevasta ansiosta tyoeldkettd kartut-
taisi 55 prosenttia aikaissmman 75 prosentin
sijasta. Vastaavaa muutosta ehdotetaan
TyEL:n 74 §:4an.

82 §. Tulevan ajan eldkkeen perusteena
olevat ansiot. Pykidlin 1 momentissa on
saannos siitd, miten tulevan ajan ansio laske-
taan kuukautta kohden. Téssd yhteydessd vii-
tataan vain 4 momentin mukaisiin palkatto-
man ajan etuuksiin. Laskettaessa tulevan ajan
ansiota kuukautta kohden tulee kuitenkin ot-
taa huomioon myos pykildn 5 momentissa
tarkoitettu  sairausvakuutuslain mukainen
péivdraha ja pykédldn 6 momentissa tarkoite-
tut VEKL.n mukaiset etuusajat. Tadmin
vuoksi pykidldn 1 momenttiin ehdotetaan li-
sattdviksi viittaus myos pykidldn 5 ja 6 mo-
menttiin.

Edelld 70 ja 76 §:iin ehdotetaan muutosta,
jonka mukaan osa-aikaelikkeen ansion ale-
nemasta ei kartu uutta eliketts, joka tulisi ot-
taa huomioon vanhuuseldkettd tai tyokyvyt-
tomyyseldkettd osa-aikaelikkeen jdlkeen
midrittidessd. Vastaavasti ansion alenemaa ei
otettaisi huomioon myoskddn tyokyvytto-
myyseldkkeen tulevan ajan ansioon. Tdmén
vuoksi pykdldin 1 momentista ehdotetaan
poistettavaksi viittaukset ansion alenemaan.

Pykildn 6 momenttiin ehdotetaan liséttdvin
sdannokset siitd, ettd tulevan ajan ansioita
médrittdessd otettaisiin huomioon myos
VEKL:n mukaiset etuusajat.

Voimassa olevan pykdlin 6 momentti
muuttuisi uudeksi 7 momentiksi. Pykaldn
7 momentissa tarkoitetuilla palkattoman ajan

etuuksilla tarkoitetaan myds pykildn 5 mo-
mentissa tarkoitettua sairausvakuutuslain
mukaista pdivdrahaa ja 6 momentissa tarkoi-
tettuja VEKL:n mukaisia etuusaikoja. Témén
vuoksi 7 momenttiin ehdotetaan lisattdvaksi
viittaus myos pykéldn 5 ja 6 momenttiin.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtiviksi
TyEL:n 76 §:4én.

87 §. Tyokyvyttomyyseldikkeen kertakoro-
tus. Pykildn 2 momentissa sdddettyd kertako-
rotusprosenttia korotettaisiin. Korotuspro-
sentti olisi 25 prosenttia, jos tyontekijd olisi
korotusvuoden alussa 24—31-vuotias. Koro-
tus alenisi yhden prosenttiyksikén vuosittain
jokaista ikdvuotta kohden, joten henkild voisi
olla, kertakorotuksen saadakseen, korkein-
taan 50-vuotias tyokyvyttomyyseldkkeen al-
kaessa. Kertakorotus lakkaisi siten samassa
idsséd kuin nykyisinkin. Liséksi momentin sa-
namuotoa tdsmennettiisiin niin, ettd kertako-
rotus laskettaisiin tyontekijain maksussa ole-
vien eldkkeiden yhteismdédrdstd. Voimassa
olevan lain mukaan kertakorotus lasketaan
tyontekijille myonnettyjen eldkkeiden yh-
teismddrdstd. Muutoksen jidlkeen sanamuoto
olisi yhteneviinen eldkkeiden indeksitarkis-
tusta koskevan 90 §:n sanamuodon kanssa.
Vastaavat muutokset chdotetaan tehtdvéksi
TyEL:n 81 §:44n.

88 §. Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen
elinicin  muutokseen. Pykidldssd s#dddetddn
elinaikakertoimen vaikutuksesta eldkkeeseen.
Pykilan 1 momentissa olisi yleissddnnds sii-
td, ettd vanhuuseldkkeen tai tyokyvyttomyy-
den alkamiseen mennessd ansaittu eldke so-
peutetaan elinidn odotteen muutokseen elin-
aikakertoimen avulla. Pykéldn 2 momentissa
sdddettdisiin elinaikakertoimen vaikutuksesta
vanhuuseldkkeeseen ja 3 momentissa elinai-
kakertoimen vaikutuksesta tyokyvyttomyys-
eldkkeeseen.

Pykildan 2 momentin mukaan vanhuuselak-
keen alkamiseen mennessd ansaittu vanhuus-
elake tarkistettaisiin  kokonaisuudessaan
62 vuoden idn tdyttimisvuodelle vahvistetul-
la elinaikakertoimella, jos tyontekija olisi
62 vuotta tdyttinyt tai vanhempi. Mikali van-
huuseldke alkaisi ennen tyontekijan 62 vuo-
den idn tdyttdmistd, vanhuuseldke tarkistet-
taisiin  vanhuuseldkkeen alkamisvuodelle
vahvistetulla elinaikakertoimella.

Pykildn 3 momentin mukaan tyontekijille
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tyokyvyttomyyden alkamiseen mennessd
karttunut eldkkeen osa tarkistettaisiin tyoky-
vyttomyyden alkamisvuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella. Siten, jos henkilé on
tyokyvyttomyyden alkaessa 62 vuotta taytta-
nyt tai vanhempi hdnen eldkkeensi tarkiste-
taan 62 vuoden idn tdyttimisvuodelle vahvis-
tetulla elinaikakertoimella. Jos tyontekijén
tyokyvyttomyys alkaisi ennen kuin henkil6
on tayttdnyt 62 vuotta, tyokyvyttomyyselidke
tarkistettaisiin tyokyvyttomyyden alkamis-
vuoden elinaikakertoimella. Elinaikakerroin-
ta ei sovellettaisi tyokyvyttomyyseldkkee-
seen kokonaisuudessaan, ainoastaan sen an-
saittuun osaan. Tyokyvyttomyyseldke jatkui-
si siten samansuuruisena vanhuuselikkeeni
henkilon tdyttdessd vanhuuseldkeidn. Tama
todettaisiin selvyyden wvuoksi 3 momentin
viimeisessd virkkeessd. Momentissa sdddet-
tavilla ansaitulla eldkkeelld tarkoitettaisiin
2 §:n 1 momentin 7 kohdassa méiritelty4d an-
saittua eldkettd. Sen mukaan ansaitulla elidk-
keell4 tarkoitetaan tdméan lain mukaisten tyo-
ansioiden, palkattomien aikojen  sekd
VEKL:n perusteella karttunutta eldketta.

Voimassa olevan lain 3 momentti muuttuisi
uudeksi 4 momentiksi.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtidviksi
TyEL:n 82 §:44n.

89 §. Perhe-elikkeen peruste. Pykilan
1 momenttia muutettaisiin siten, ettd perhe-
elakkeen perusteena olevasta vanhuuseldk-
keestd ei poistettaisi elinaikakertoimen vai-
kutusta, vaan perhe-eldke laskettaisiin suo-
raan edunjittdjan maksussa olleesta elinker-
toimella vdhennetystd vanhuuseldkkeestd tai
tyokyvyttomyyseldkkeests.

Pykildn 3 momenttia muutettaisiin perhe-
eldkkeen kertakorotukseen liittyvén toimeen-
panon selkeyttdmiseksi ja yksinkertaistami-
seksi. Esityksen mukaan kertakorotus liitet-
tdisiin suoraan maksussa olevaan perhe-
elakkeeseen. Tdmé koskisi tilannetta, jolloin
edunjittdja oli kuollessaan ollut tyokyvytto-
myyseldkkeelld alle viisi vuotta seka tilannet-
ta, jossa edunjittdjd ei kuolinhetkelld ollut
vield eldkkeell.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtiviksi
TyEL:n 84 §:4én.

95 §. Leskeneldikkeen vihentdmisen peruste
ja mddrd. Pykidlan 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi. Leskeneldkkeen vihentdmi-

sessd sovellettaisiin voimassa olevan lain
mukaisten useiden eri ansaintarajojen sijasta
vain yhtd vihennyksen perustetta (rajamé#i-
rad). Eldkkeen vidhennyksen peruste olisi
500,00 euroa kuukaudessa (vuoden 2004 in-
deksitasossa). Vuonna 2009 indeksitasossa
rajamédrd olisi 596,00 euroa kuukaudessa.
Rajamiédrddn eivit vaikuttaisi edunjittdjan
eldkkeet kuten nykyisin, vaan se olisi kiintea.
Muutos selkeyttdisi lainsdddiant6d ja yksin-
kertaistaisi sen soveltamista ja perhe-
eldkkeen laskemista.

Pykéldn 2 momenttia ehdotetaan kumotta-
vaksi tarpeettomana, silld rajan ollessa kiin-
ted ja riippumaton edunjittdjin eldkkeestd, ei
rajaa varten tarvitse selvittdd edunjéttdjan ul-
komaan elikkeita.

Pykidlan 4 momentti ehdotetaan kumotta-
vaksi, koska esityksen mukaan leskenelédkettd
vihennettdessd sitd ei muunnettaisi endd
88 §:n mukaisella elinaikakertoimella, kuten
momentissa sdddetddn.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtidviksi
TyEL:n 90 §:44n.

156 §. Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyys-
eldkkeestd. Pykildn sanamuotoa ehdotetaan
tdsmennettdviksi vastaamaan = sisdlloltddn
vuoden 2005 alusta vuoden 2006 loppuun
voimassa ollutta vastaavaa sddnnostd. Méad-
réttdessd eldkekassan vastuuta tyokyvytto-
myyseldkkeestd aiheutuvista kustannuksista
eldkekassassa vakuutetut tyGansiot eldketa-
pahtumaa edeltdvin kahden viimeisen kalen-
terivuoden ajalta suhteutetaan mainittuna ai-
kana kaikkien eldkelakien mukaan vakuutet-
tujen tyOansioiden sekd eldkettd kartuttavien
palkattomilta ajoita maksettujen sosiaaliva-
kuutusetuuksien perusteena olevien ansioi-
den yhteismddrdan. Sddnnoksen sanamuotoa
tdydennettdisiin niin, ettd tarkoitettua vas-
tuunjakosuhdetta laskettaessa jakajassa ote-
taan huomioon ty6ansioiden lisdksi p#itty-
neen tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan
ansio sekd 80 §:ssd tarkoitetut palkattoman
ajan etuudet 82 §mn 2 momentissa sdddetyn
suuruisina. Lisdksi huomioon otettaisiin
82 §:n 4 ja 5 momentissa tarkoitetut etuudet.
Ehdotetuilla tdsmennyksillda pykéld wvastaisi
vuodesta 2005 voimassa ollutta merimieseld-
kelain s@annostd. Lisdksi momenttiin liséttéi-
siin viittaus ehdotettuun 82 §:n 6 momenttiin,
jossa sdddetiddn opiskelu- ja lapsenhoitoaiko-
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jen huomioon ottamisesta tulevan ajan eldk-
keen perusteena olevaa ansiota méarittdess.
Muutos vastaa my0ds edelli TYEL:n
175 §:44n ehdotettua muutosta.

1.4. Yrittijin elikelaki

2 §. Keskeiset mddritelmdit. Pykidldn 1 mo-
mentin 10 kohdassa mainittua ansaitun elak-
keen médritelméd tarkennettaisiin. Ansaitulla
elakkeelld tarkoitettaisiin lisdksi yrittdjdlle
hinen paittyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajal-
taan tai osa-aikaeldkkeen ajalta karttunutta
uutta eldkettd. Samansiséltdinen muutos teh-
tdisiin my6s TyEL:n 2 §:d4n.

13 §. Oikeus osa-aikaelcikkeeseen. Pykalan
1 momentin johdantokappaleessa olevaa ika-
rajaa ehdotetaan muutettavaksi. Ehdotuksen
mukaan osa-aikaeldkkeen ikérajaksi tulisi
nykyisen 58 vuoden iin sijaan 60 vuotta.
Muutos koskisi yrittdjid, jotka ovat syntyneet
vuonna 1953 tai sen jidlkeen. Ennen vuotta
1947 syntyneen yrittdjan osa-
aikaeldkkeeseen ja sen jidlkeen myonnettd-
vddn vanhuuseldkkeeseen sovelletaan kui-
tenkin, mitd yrittdjin eldkelain voimaan-
panolain (1273/2006) 27 §:ssd sdaddetddn.

Vastaava muutos ehdotetaan tehtidviksi
TyEL:n 16 §:44n.

60 §. Eldkkeen karttuman perusteet. Lain
1 momentin 3 kohtaa, ehdotetaan muutetta-
vaksi 66 §:d4n tehtdvien muutosten johdosta.
Koska 66 §:ssd ei endd sdddettdisi elikkeen
karttumisesta osa-aikaeldkeajalta, myos téstd
momentin kohdasta tulisi poistaa osa-
aikaeldkettd koskeva osa. Vastaava muutos
ehdotetaan tehtdviksi TyEL:n 63 §:4én.

63 §. Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta
ajalta. Pykildn 2 momenttia ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, ettd tulevan ajan elidkkeen
perusteena olevasta ansiosta karttuisi tulevan
ajan eldkettd 1,5 prosenttia vuotta kohden
yrittdjan 63 vuoden tiyttdmiskuukauden lop-
puun saakka. Pykéld vastaisi TyEL:n 66 §:n
2 momenttiin ehdotettavaa muutosta.

65 §. Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta. Pykdlan 2 mo-
mentin sisdltod ehdotetaan muutettavaksi
63 §:44 vastaavalla tavalla. Momentin mu-
kaan tyokyvyttomyyseldkeajalta karttuisi
elakettd tulevan ajan elidkkeen perusteena
olevista ansioista 1,5 prosenttia. Vastaava

muutos ehdotetaan tehtdviksi TyEL:mn
68 §:44n.
66§.  Eldkkeen  karttuminen  osa-

aikaeldkkeen aikana. Pykilidn otsikkoa ehdo-
tetaan tarkistettavaksi pykéldn sisdllon muut-
tumisen johdosta. Voimassa olevan 2 mo-
mentin mukaan yrittdjin vakiintuneen ansion
ja osa-aikatyon vilisestd erotuksesta eli ansi-
on alenemasta karttuu vanhuuseldkettd
0,75 prosenttia vuodessa. Esityksen mukaan
elakkeen karttuminen ansion alenemasta
poistuisi, joten pykéldn 2 momentti ehdote-
taan kumottavaksi tarpeettomana.

Myos pykédlin 3 momentti kumottaisiin
tarpeettomana, silld ansion alenemasta ei
karttuisi uutta eldkettd myoskdian tyokyvyt-
tomyyseldkettd laskettaessa.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtiviksi
TyEL:n 69 §:4én.

70 §. Tulevan ajan elikkeen perusteena
olevat ansiot. Pykidlin 1 momentissa on
sddnnos siitd, miten tulevan ajan ansio laske-
taan kuukautta kohden. Tdssd yhteydessi vii-
tataan vain 5 momentin mukaisiin palkatto-
man ajan etuuksiin. Laskettaessa tulevan ajan
ansiota kuukautta kohden tulee kuitenkin ot-
taa huomioon myds pykédlin 6 momentissa
tarkoitettu  sairausvakuutuslain  mukainen
pdivdraha ja 7 momentissa tarkoitetut
VEKL:n mukaiset etuus-ajat. Tdmén vuoksi
pykéldn 1 momenttiin ehdotetaan liséttaviaksi
viittaus myos pykaldn 6 ja 7 momenttiin.

Edelld 66 §:44n ehdotetaan muutosta, jonka
mukaan osa-aikaeldkkeen ansion alenemasta
ei kartu uutta eldkettd, joka tulisi ottaa huo-
mioon vanhuuseldkettd tai tyokyvyttomyys-
eldkettd osa-aikaeldkkeen jilkeen médritties-
sd. Vastaavasti ansion alenemaa ei otettaisi
myo6skddn tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan
ajan ansioon. Tamén vuoksi pykéldn 1 mo-
mentista ehdotetaan poistettavaksi viittaukset
ansion alenemaan.

Pykidldn 7 momenttiin ehdotetaan lisdtté-
viksi sddnnokset siitd, ettd tulevan ajan ansi-
oita midrittdessd otettaisiin huomioon myos
VEKL:n mukaiset etuusajat.

Nykyinen 7 momentti muuttuisi uudeksi
8 momentiksi. Pykédldn 8 momentissa tarkoi-
tetuilla palkattoman ajan etuuksilla tarkoite-
taan my0s pykéldn 6 momentissa tarkoitettua
sairausvakuutuslain mukaista paivirahaa ja 7
momentissa mainittua VEKL.n mukaista
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etuusaikaa. Témén vuoksi 8 momenttiin eh-
dotetaan lisattdvéksi viittaus myds pykéldn
6 ja 7 momenttiin.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtidviksi
TyEL:n 76 §:44n.

75 §. Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakoro-
tus. Pykilan 2 momentissa sdddettyd kertako-
rotusprosenttia nostettaisiin. Ehdotettavan
momentin mukaan korotusprosentti olisi 25
prosenttia, jos tyontekiji olisi korotusvuoden
alussa 24-31 -vuotias. Korotus alenisi yhden
prosenttiyksikon vuosittain jokaista ikdvuotta
kohden, joten henkilo voisi olla, kertakoro-
tuksen saadakseen, korkeintaan 50-vuotias
tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa. Muutos
vastaa TyEL:n 81 §:44n ehdotettua muutosta.

76 §. Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen
elinicin  muutokseen. Pykidldssd s#dddetddn
elinaikakertoimen vaikutuksesta eldkkeeseen.
Pykilan 1 momentissa olisi yleissddnnds sii-
td, ettd vanhuuseldkkeen tai tyokyvyttomyy-
den alkamiseen mennessd ansaittu eldke so-
peutetaan elinidn odotteen muutokseen elin-
aikakertoimen avulla. Pykéldn 2 momentissa
sdddettdisiin elinaikakertoimen vaikutuksesta
vanhuuseldkkeeseen ja 3 momentissa elinai-
kakertoimen vaikutuksesta tyokyvyttomyys-
elikkeeseen.

Pykildan 2 momentin mukaan vanhuuselak-
keen alkamiseen mennessé ansaittu vanhuus-
elake tarkistettaisiin  kokonaisuudessaan
62 vuoden idn tdyttimisvuodelle vahvistetul-
la elinaikakertoimella, jos yrittdjd olisi
62 vuotta tdyttanyt tai vanhempi. Mikéli van-
huuseldke alkaisi ennen yrittdjan 62 vuoden
idn tdyttdmistd, vanhuuseldke tarkistettaisiin
vanhuuseldkkeen alkamisvuodelle vahviste-
tulla elinaikakertoimella.

Pykélin 3 momentin mukaan yrittdjdlle
tyokyvyttomyyden alkamiseen mennessd
karttunut eldkkeen osa tarkistettaisiin tyoky-
vyttomyyden alkamisvuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella. Eldke tarkistettaisiin
62 vuoden idn tdyttimisvuodelle vahvistetul-
la elinaikakertoimella, jos yrittdjd on tyoky-
vyttomyyden alkaessa 62 vuotta tiyttanyt tai
vanhempi. Jos yrittdjdn lain mukainen tyoky-
vyttomyys alkaisi ennen kuin henkilé on
tdyttdnyt 62 wvuotta, tyokyvyttomyyseldke
tarkistettaisiin ty6kyvyttomyyden alkamis-
vuoden elinaikakertoimella. Elinaikakerroin-
ta ei sovellettaisi tyokyvyttomyyseldkkee-

seen kokonaisuudessaan, ainoastaan sen an-
saittuun osaan. Tyokyvyttomyyseldke jatkui-
si siten samansuuruisena vanhuuseldkkeeni
henkilon tédyttdessd vanhuuseldkeidn. Tama
todettaisiin selvyyden wvuoksi 3 momentin
viimeisessd virkkeessd. Momentissa sididde-
tylld ansaitulla eldkkeelld tarkoitettaisiin lain
2 §:n 1 momentin 10 kohdassa médriteltyd
ansaittua eldketti.

Voimassa olevan lain 3 momentti muuttuisi
uudeksi 4 momentiksi.

Pykidla wvastaisi  sisdllollisesti  TyEL:n
82 §:44n ehdotettuja muutoksia.
778§. Perhe-elikkeen peruste. Pykildn

1 momenttia muutettaisiin siten, etti jatkossa
perhe-eldkkeen perusteena olevasta vanhuus-
elakkeestd ei poistettaisi elinaikakertoimen
vaikutusta, vaan perhe-eldke laskettaisiin
suoraan edunjittdjain maksussa olleesta van-
huuselidkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkees-
té.

Pykildn 3 momenttia muutettaisiin perhe-
eldkkeen kertakorotukseen liittyvén toimeen-
panon selkeyttdmiseksi ja yksinkertaistami-
seksi. Esityksen mukaan kertakorotus liitet-
tdisiin suoraan maksussa olevaan perhe-
eldkkeeseen. Tamd koskisi tilannetta, jolloin
edunjittdja oli kuollessaan ollut tyokyvytto-
myyseldkkeelld alle viisi vuotta seki tilannet-
ta, jossa edunjdttdja ei kuolinhetkelld ollut
vield eldkkeelld. Pykidld wvastaisi TyEL:mn
84 §:44n ehdotettua muutosta.

83 §. Leskenelikkeen vihennyksen peruste
ja mddrd. Pykidldan 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi. Leskeneldkkeen vihentdmi-
sessd sovellettaisiin voimassa olevan lain
mukaisten useiden eri ansaintarajojen sijasta
vain yhtd vdhennyksen perustetta (rajamé#i-
rad). Eldkkeen vidhennyksen peruste olisi
500,00 euroa kuukaudessa (vuoden 2004 in-
deksitasossa). Vuonna 2009 tasossa rajamai-
ré olisi 596,00 euroa kuukaudessa.

Pykéldn 2 momenttia ehdotetaan kumotta-
vaksi tarpeettomana, silli viahennyksen pe-
rusteena olevan rajan ollessa kiinted ja riip-
pumaton edunjittdjain eldkkeestd, ei rajaa
varten tarvitse selvittdd edunjéttdjan ulko-
maan elikkeita.

Pykéldn 4 momentti ehdotetaan kumotta-
vaksi, koska esityksen mukaan leskeneldkettd
vihennettdessd sitd ei muunnettaisi endi
76 §:n mukaisella elinaikakertoimella, kuten
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momentissa sdddetddn. Ehdotettu muutos
vastaisi TyEL:n 90 §:44n ehdotettua muutos-
ta.

1.5. Laki yrittdjin elikelain voimaan-
panosta

14 §. Pykédlan 2 momenttia muutettaisiin.
Esityksessd ehdotetaan, ettd YEL:n 76 §:44
muutetaan siten, ettd elinaikakerrointa sovel-
lettaisiin tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa
eldkkeen ansaittuun osaan. Tamd olisi risti-
riiddassa yrittdjidn eldkelain voimaanpanosta
annetun lain 14 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen kanssa, jossa sdddetddn elinaikaker-
toimen soveltamisesta tyokyvyttomyyselak-
keen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi. Mo-
mentin viimeinen virke ehdotetaan poistetta-
vaksi, koska elinaikakerrointa ehdotetaan so-
vellettavaksi jo tyokyvyttomyyseldkkeen al-
kaessa eikd endd tyokyvyttomyyselikkeen
muuttuessa vanhuuselikkeeksi. Samanlainen
muutos ehdotetaan tehtdviksi tyontekijan
eldkelain voimaanpanolain 30 §:44n.

1.6. Maatalousyrittijin elikelaki

2 §. Keskeiset mdidritelmdit. Pykidldan 1 mo-
mentin 9 kohdassa mainittua ansaitun eldk-
keen médritelméd tarkennettaisiin. Ansaitulla
elakkeelld tarkoitettaisiin lisdksi maatalous-
yrittdjdlle hinen pddttyneeltd tyokyvytto-
myyseldkeajaltaan tai osa-aikaeldkkeen ajalta
karttunutta uutta eldkettd. Samansiséltéinen
muutos tehtdisiin myos TyEL:n 2 §:4dén.

36 §. Oikeus osa-aikaeliikkeeseen. Pykélan
1 momentin johdantokappaleessa olevaa iki-
rajaa ehdotetaan muutettavaksi. Ehdotuksen
mukaan osa-aikaeldkkeen ikadrajaksi tulisi
nykyisen 58 vuoden iin sijaan 60 vuotta.
Muutos koskisi maatalousyrittdjid, jotka ovat
syntyneet vuonna 1953 tai sen jidlkeen. En-
nen vuotta 1947 syntyneen maatalousyritti-
jan osa-aikaeldkkeeseen ja sen jilkeen
myOnnettdvddn vanhuuseldkkeeseen sovelle-
taan, mitd maatalousyrittdjin eldkelain voi-
maanpanolain (1281/2006) 26 §:ssd sdidde-
tddn. Ehdotettu muutos vastaa TyEL:n
16 §:44n ehdotettua muutosta.

67 §. Eldkkeen karttuman perusteet. Lain
1 momentin 3 kohtaa ehdotetaan muutetta-
vaksi 72 §:44n ehdotettujen muutosten joh-

dosta. Koska 72 §:ssd ei endd sdddettdisi
eldkkeen karttumisesta osa-aikaeldkkeen
ajalta, tulisi my0s tistd 67 §:n 1 momentin
3 kohdasta poistaa osa-aikaeldkettd koskeva
osa. Vastaava muutos ehdotetaan TyEL:n
63 §:44n.

70 §. Eldkkeen karttuminen palkattomilta
gjoilta ja elikkeen mdidrdytyminen tulevalta
ajalta. Pykildn 3 momenttia ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, ettd tulevan ajan elidkkeen
perusteena olevasta ansiosta karttuisi tulevan
ajan eldkettd 1,5 prosenttia vuotta kohden
tyontekijdn 63 vuoden tiyttdmiskuukauden
loppuun saakka. Vastaava muutos ehdotetaan
TyEL:n 66 §:4én.

71 §. Eldkkeen karttuminen pédttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta. Pykdldn 2 mo-
mentin sisdltod ehdotetaan muutettavaksi
70 §:44n ehdotettua muutosta vastaavalla ta-
valla. Pykéldn 2 momentin mukaan tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta karttuisi eldkettd tulevan
ajan elikkeen perusteena olevista ansioista
1,5 prosenttia. Vastaava muutos ehdotetaan
TyEL:n 68 §:44n.

72 8§. Eldikkeen karttuminen osa-
aikaeldkkeen aikana. Pykildn otsikkoa ehdo-
tetaan tarkistettavaksi pykaldn sisdllon muut-
tumisen johdosta. Voimassa olevan 2 mo-
mentin mukaan maatalousyrittdjan vakiintu-
neen ansion ja osa-aikatyon vilisestd erotuk-
sesta eli ansion alenemasta karttuu vanhuus-
eldkettd 0,75 prosenttia vuodessa. Esityksen
mukaan eldkkeen karttuminen ansion alene-
masta vanhuuselédkeajalta poistuisi, joten py-
kdldn 2 momentti ehdotetaan kumottavaksi
tarpeettomana.

Myos pykdlin 3 momentti kumottaisiin
tarpeettomana, silld ansion alenemasta ei
karttuisi uutta eldkettd myoskddn tyokyvyt-
tomyyselakettd laskettaessa. Ansion
alenemaa ei otettaisi mukaan myo6skdin tyo-
kyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansioon.

Vastaavat muutokset ehdotetaan tehtdviksi
TyEL:n 69 §:4én.

78 §. Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen
elinicin muutokseen. Pykilian 1 ja 2 moment-
tia ehdotetaan muutettavaksi. Ehdotetut muu-
tokset vastaavat TyEL:n 82 §:44n ehdotettuja
muutoksia.

79 §. Perhe-elikkeen peruste. Pykildn
1 momenttia muutettaisiin siten, ettd jatkossa
perhe-eldkkeen perusteena olevasta vanhuus-
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elakkeestd ei poistettaisi elinaikakertoimen
vaikutusta, vaan perhe-elike laskettaisiin
suoraan edunjittdjan maksussa olleesta van-
huuselidkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkees-
td. Momentti vastaisi TyEL:n 84 §:n 1 mo-
menttiin ehdotettua muutosta.

Pykéldn 3 momenttia muutettaisiin siten,
ettd kertakorotus liitettdisiin suoraan maksus-
sa olevaan perhe-elikkeeseen. Tama koskisi
tilannetta, jolloin edunjittdja oli kuollessaan
ollut tyokyvyttomyyseldkkeelld alle wviisi
vuotta sek#d tilannetta, jossa edunjittdja ei
kuolinhetkelld ollut vield eldkkeelld. Mo-
mentti vastaisi TyEL:n 84 §:n 3 momenttiin
ehdotettua muutosta.

1.7.  Laki maatalousyrittijin eldkelain
voimaanpanosta

13 §. Pykildn 2 momenttia muutettaisiin.
Esityksessd ehdotetaan, ettd MyEL 78 §:44
muutetaan siten, ettd elinaikakerrointa sovel-
lettaisiin tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa
eldkkeen ansaittuun osaan. Tamdi olisi risti-
rildassa maatalousyrittdjan eldkelain voi-
maanpanosta annetun lain 13 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen kanssa, jossa sdddetddn
elinaikakertoimen soveltamisesta tyokyvyt-
tomyyseldkkeen muuttuessa vanhuuseldk-
keeksi. Momentin viimeinen virke ehdote-
taan poistettavaksi, koska elinaikakerrointa
chdotetaan sovellettavaksi jo tyokyvytto-
myyseldkkeen alkaessa eikd endd tyokyvyt-
tomyyseldkkeen muuttuessa vanhuuseldk-
keeksi. Samansisiltéinen muutos ehdotetaan
tehtdaviksi myos tyontekijan eldkelain voi-
maanpanolain 30 §:4d4n.

2. Voimaantulo

Tamén esityksen elinaikakerrointa, tyoky-
vyttomyyseldkkeitd, perhe-eldkkeitd ja vuo-
rotteluvapaata koskevat lainmuutokset ehdo-
tetaan tuleviksi voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2010.

Esityksen elinaikakerrointa, tulevan ajan
karttumisprosenttia ja tulevan ajan perustee-
na olevia ansioita koskeviin sdidnnoksiin eh-
dotettuja muutoksia sovellettaisiin vanhuus-
elakkeisiin, jotka alkavat 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2010 tai sen jidlkeen ja tyokyvytto-
myyseldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on

1 pdivand tammikuuta 2010 tai sen jélkeen.

Esityksessd leskeneldkkeen vihentdmistd
koskeviin sddnnoksiin esitettyja muutoksia
sovellettaisiin perhe-eldkkeisiin, joissa les-
keneldkkeen vihentdminen tulee tehtdviksi
ensimmdisen kerran lain voimaantulon jil-
keen. Jos perhe-eldkkeen eldketapahtuma on
tapahtunut ennen lainvoimaantuloa, mutta
vihentdminen tulee ensimmaéisen kerran teh-
taviksi lain voimaantulon jilkeen, sovelle-
taan tdmén lain sddnnoksid. Lakia ei siten so-
vellettaisi perhe-eldkkeisiin, joissa perhe-
eldketapahtuma ja leskeneldkkeen vihennys
ovat tapahtuneet ennen tdmai lain voimaantu-
loa, vaan niitd koskisivat lain voimaantulles-
sa voi-massa olleet sddnnokset.

Esitykseen sisdltyviat osa-aikaeldkkeitd
koskevat muutokset ehdotetaan tuleviksi
voimaan 1 pdivind tammikuuta 2011. Ehdo-
tetut muutokset koskisivat vuoden 1952 jil-
keen syntyneitd henkilditd. Eli ennen vuotta

1953 syntyneen henkilon osa-
aikaelikeoikeuteen, elikkeen karttumiseen
osa-aikaeldkkeen ajalta sekd osa-

aikaeldkkeen ansion aleneman huomioon ot-
tamiseen tulevan ajan ansioissa sovellettai-
siin kuitenkin, miti tdmin lain voimaantul-
lessa voimassa olevassa laissa sdddetddn. En-
nen vuotta 1953 syntyneen henkilon osa-
aikaeldkkeen jidlkeen myoOnnettivddn tyoky-
vyttomyyseldkkeeseen sovelletaan normaa-
listi lain voimaantulon jidlkeen esityksessi
ehdotettuja elinaikakerrointa koskevia sdin-
noksid.

3. Suhde perustuslakiin ja sédéita-
misjirjestys

Esityksessd ei ehdoteta voimassa olevaan
lainsdddantoon nihden sellaisia muutoksia,
joilla olisi merkitystd arvioitaessa esitystéd pe-
rustuslain kannalta. Kyseessd on padsidintoi-
sesti tyokyvyttomyyseldkeldisten aseman pa-
rantamista koskevia muutoksia, joilla pyri-
tddn turvaamaan erityisesti nuorten tyokyvyt-
tomyyseldkeldisten asema ja toimeentulo.

Perustusvaliokunta on katsonut mietinnds-
sdaan (PeVL 13/1995 vp, s. 2/1), ettd “Tavalli-
sella lailla jérjestettdviin, jollei jostakin eri-
tyisestd syystd muuta johdu, ovat kuuluneet
muun muassa siddnnokset elikeidstd, eldk-
keen kertymisestd ja eldkkeiden tavoitetasos-
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ta. Tarkoitetunlaisen erityisen syyn on katsot-
tu voivan muodostua l1dhinni siit4, ettd eldke-
jéarjestelyn muutokset toteutetaan tavalla, jo-
ka joiltain osin saisi aikaan ansaittuina pidet-
tdvien eldke-etujen kohtuuttoman heikennyk-
sen." Perustuslakivaliokunta on eri yhteyk-
sissd pitdnyt henkilon itselleen ansaitsemaa
eldke-etua perustuslaissa turvatun omaisuu-
densuojan piiriin kuuluvana.

Esityksessd ehdotetaan osa-aikaeldkkeen
saamisen ikdrajan nostamista 58 vuodesta
60 vuoteen. Muutos ei kuitenkaan koskisi
vuonna 1952 ja sitd aiemmin syntyneiti tyon-
tekijoitd. Heilld ikdraja olisi edelleen
58 vuotta. Osa-aikaeldkettd koskevat muu-
tokset tulisivat voimaan 1 p#ivdnd tammi-
kuuta 2011. Muutoksilla ei puututa ansaittui-
hin eldke-etuihin. Osa-aikaeldke ei perustu
ansaittuun eldkkeeseen, vaan osa-aikaelike
lasketaan kokoaikatyon vakiintuneen ansion
ja osa-aikatyon ansion erotuksesta. Jos 1953
tai sen jilkeen syntynyt henkild ei pystyisi
endd jatkamaan kokoaikaisessa tydssddn en-
nen 60 vuoden idn tdyttdmistd, hdnen perus-
toimeentulonsa olisi edelleen turvattu muilla
sosiaaliturvaetuuksilla vastaavasti kuin muil-
la alle 60-vuotiailla tyontekij6illa. Ehdotuk-
sen osalta ei ole nihtdvissd mitddn perustus-
lakivalio-kunnan mainitsemaa erityisti syyt4,
joka heikentdisi eldke-etuja kohtuuttomasti.
Vuorotteluvapaalta kertyvin eldkkeen pie-
nentyminen merkitsee vain véhdistd vaiku-
tusta eldkkeen méadrddn eikd muutoksella
puututa ansaittuun etuuteen.

Perustuslakivaliokunta on ottanut kantaa
elinaikakertoimen perustuslain mukaisuuteen
tyoeldkeuudistuksen yhteydessd. Perustusla-
kivaliokunnan lausunnossa (PeVL 60/2002
vp) todetaan, ettd ’Oleellisinta valtiosdanto-

oikeudellisesti valiokunnan mielestd on, ettd
kertoimen k#yttoonotto ei kohdistu esimer-
kiksi vain johonkin eldkeldisryhmédn vaan se
on yleinen ja pysyviisluonteiseksi tarkoitettu
koko eldkejdrjestelmén muutos. Elinaikaker-
toimen kéyttoonotto ei nidin ollen ole valtio-
sdaantooikeudellisesti ongelmallista perustus-
lain omaisuudensuojasdédnnosten kannalta.”
Esitykselld lievennetdén elinaikakertoimen
vaikutusta tyokyvyttomyyseldkkeiden jil-
keen myonnettdviin vanhuuseldkkeisiin ja
leskenelédkkeisiin voimassa olevaan lainsdi-
déntoon ndhden. Lisdksi voimaantulosédin-
noksilld suojataan niiden tydntekijoiden tyo-
kyvyttomyyseldkkeet, joissa eldketapahtuma
on sattunut ennen lain voimaantuloa.

Vakiintuneen tulkinnan mukaan elidkeoike-
uksien perustuslainsuojassa on katsottu ol-
leen kysymys nimenomaan ansaituksi katso-
tun konkreettisen taloudellisen edun suojaa-
misesta, jonka perusteella perhe-elikkeiden
ei ole katsottu nauttivan perustuslain suojaa.
Esityksessd perhe-eldkkeisiin ehdotettavat
muutokset ovat ldhinnd lainsdddiantod sel-
keyttdvid ja yksinkertaistavia. Elinaikaker-
toimella vihennetyn eldakkeen ottaminen per-
he-eldkkeen perusteeksi padsddntoisesti pa-
rantaa perhe-eldkettd saavien henkil6iden
eldkkeiden tasoa.

Ehdotuksilla ei siten heikennetd henkiloi-
den perustuslain 19 §:n 2 momentin mukaista
perustoimeentuloturvaa. Ehdotetut lait voi-
daan kisitelld tavallisena lakina perustuslain
72 §:n mukaisessa jérjestyksessa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttdviksi seuraavat lakiehdo-
tukset:
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Lakiehdotukset

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pé&toksen mukaisesti

kumotaan 19 pdivani toukokuuta 2006 annetun tyontekijan eldkelain (395/2006) 90 §:n 2 ja
4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 5 kohta, 12 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 63 §:n 1 momentin 3 kohta, 66 §:n 2 momentti, 68 §:n 2 mo-
mentti, 69 §, 74 §:n 3 momentin 2 kohta, 76 §:n 1 ja 6 momentti, 81 §:n 2 momentti, 82 §,
84 §:n 1 ja 3 momentti, 90 §:n 1 momentti ja 175 §,

sellaisina kuin niistd ovat 76 §:mn 1 momentti laissa 1164/2007 ja 175 § osaksi laissa
1292/2006, sekd

lisditddn 76 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1164/2007, uusi 6 momentti,

jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

28
Keskeiset mdicdiritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

5) ansaitulla eléikkeelld timén lain alaisten
tyOansioiden, pédttyneen elidkkeelldoloajan,
4 kohdassa tarkoitettujen palkattomien aiko-
jen ja valtion varoista suoritettavasta eldk-
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lap-
sen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) perusteella karttunutta eldketta;

12§

Vanhuuseldikkeen mdicird

Varhennusvihennystd ei tehdd, jos tyotto-
myyspdivérahaa tyottomyysturvalain 6 luvun
9 §:n 2 momentissa tarkoitetun lisdpdivioi-
keuden perusteella saava tyontekijd jad van-
huuselikkeelle 62 vuoden idssi.

16 §
Oikeus osa-aikaelcikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld ~ 60—67
-vuotiaalla tyontekijdlli on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

63§
Eldikkeen karttuman perusteet

Elakettd karttuu:

3) timén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eliakkeen ajalta.

66 §

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:ssd tarkoitetusta
tulevan ajan elikkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden sen
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kuukauden loppuun, jonka aikana eldkkeen-
saaja tayttdd 63 vuotta.

68 §

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta

Edelldi 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen péédttymis-
kuukauden loppuun tydkyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

69 §

Eliikkeen karttuminen osa-aikaelcdikkeen ai-
kana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-

aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisil-
ta palkattomilta ajoilta saatujen 74 §:ssé tar-
koitettujen etuuksien perusteena olevista tu-
loista karttuu eldkettd 64 ja 65 §:n mukaises-
ti.

74§
Eldikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena ole-
vat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansi-
oiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien
perusteena olevat tulot oikeuttavat elakkee-
seen seuraavasti:

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena ole-
vasta ansiosta;

76 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat an-
siot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (fulevan ajan ansio) médratain niiden

tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden ja
74 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
perusteella, jotka tyontekijdlld on ollut tyo-
kyvyttomyyden alkamisvuotta edeltdneiden
viiden kalenterivuoden aikana (tarkasteluai-
ka). Tulevan ajan ansioihin luetaan my®os tar-
kasteluaikana maksetun tyokyvyttomyys-
eldkkeen tulevan ajan ansio. Tulevan ajan
ansio on kuukautta kohden nididen tarkastelu-
aikana saatujen tyoansioiden, palkattoman
ajan etuuksien perusteena olevien tulojen
tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion
tulojen ja 4—6 momentissa tarkoitettujen tu-
lojen summa jaettuna kuudellakymmenell.

Tulevan ajan ansiota midrittdessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
tdydeltd kuukaudelta, jolta tyontekijédlle on
tarkasteluaikana karttunut valtion varoista
suoritettavasta elikkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain mukaista etuutta.

Jos tyontekijdlld ei ole tarkasteluaikana
elakkeeseen oikeuttavia tydansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen
myo6skddn 74 §:ssi tarkoitettujen palkattomil-
ta ajoilta saatujen etuuksien perusteena ole-
vien tulojen tai 4—6 momentissa tarkoitettu-
jen tulojen perusteella.

81§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijin mak-
sussa olevien yksityisten alojen tyoelédkelaki-
en mukaisten eldkkeiden yhteismddrin perus-
teella. Korotus méiriatiidn sen mukaan, minki
ikdinen tyontekija on korotusvuoden alussa.
Korotusprosentti on 25, jos tyontekijd on ko-
rotusvuoden alussa 24—31-vuotias. Koro-
tusprosentti pienenee kutakin ikdvuotta koh-
den 1,0 prosenttiyksikolla.

82 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
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kamiseen mennessid ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana tyontekija tayttda
62 vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen tuo-
ta vuotta, vanhuuselike muunnetaan eldk-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la. Tyokyvyttomyyselikkeen —muuttuessa
vanhuuselikkeeksi elidkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

84 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke madratddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmin lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjin elikkeeseen
lisdtdsn edunjattdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eléke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei siséltynyt 81 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-eldkkeeseen lisdtddn kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
edunjattdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-eldke yhdessd ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjétta-
jé ei ollut kuollessaan elikkeelld, kertakoro-
tus lisdtddn maksussa olevaan perhe-
elakkeeseen sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessid perhe-eldike on jatkunut viisi
kalenterivuotta. Kertakorotusprosentti mééra-
tddn 81 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla
sen mukaan, miké edunjittdjan ik olisi koro-
tushetkell.

90 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja mdd-
rd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken

88 §:ssi tarkoitetut tyoeldkkeet ylittavat eldk-
keen vihennyksen perusteen. Eldkkeen vé-
hennys on 50 prosenttia lesken 88 §:ssd tar-
koitettujen tyoeldkkeiden ja eldkkeen vihen-
nyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen vi-
hennyksen peruste on 500,00 euroa kuukau-
dessa.

175 §

Eléikelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyseldik-
keestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdimén lain ja merimieseldkelain mukaisten
tyoansioiden yhteismddrd 76 §:n mukaisen
tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vihintidin 12 566,70 euroa,
vastaa kukin eldkelaitos, jonka toimintapii-
riin vakuutettu kuului mainittujen kalenteri-
vuosien aikana. Eldkelaitos vastaa kustan-
nuksista samassa suhteessa kuin mikd on ky-
seisessd eldkelaitoksessa vakuutettujen timén
lain alaisten tydansioiden osuus vastaavien
3 §:ssd mainittujen eldkelakien mukaisten
tyOansioiden, péittyneen tyokyvyttomyys-
eldkkeen tulevan ajan ansion sekd 74 §:ssi
tarkoitettujen 76 §:n 2 momentin mukaisten
tyo- tai ansiotulojen ja 76 §n 4—
6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai ansiotu-
lojen yhteismddrdstd mainittuina kalenteri-
vuosina.

Téama laki tulee voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 63 §:n 1 momentin 3 kohta ja 69 §
tulevat voimaan kuitenkin 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen ansion
alenema luetaan kuitenkin tulevan ajan an-
sioihin lain voimaan tullessa voimassa olleen
76 §:n 1 momentin mukaisesti 31 pdivédn
joulukuuta 2010 saakka.

Lain 66 §:n 2 momenttia,68 §:n 2 moment-
tia, 76 §:n 6 momenttia ja 82 §:44 sovelletaan
vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat 1 piivdnd
tammikuuta 2010 tai sen jilkeen, ja tyoky-
vyttomyyseldkkeisiin, joissa eldketapahtuma
on 1 pdiviand tammikuuta 2010 tai sen jil-
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keen. Lain 90 §:n 1 momenttia sovelletaan
perhe-eldkkeisiin, joissa leskeneldkkeen vé-
hennys tehdddn ensimmdisen kerran lain
voimaantulon jilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijan
osa-aikaeldkeoikeuteen, elidkkeen karttumi-
seen osa-aikaeldikkeen ajalta sekd tulevan

ajan ansioon sovelletaan mitd tdmén lain
voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi
lain tdytidntoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.
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Laki

tyontekijin eldkelain voimaanpanolain 30 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan tyontekijan eldkelain voimaanpanosta 19 pédivianid toukokuuta 2006 annetun lain
(396/2006) 30 §:n 2 momentti seuraavasti:

—————————————— Tamai laki tulee voimaan 1 pdivini tammi-
Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuseldk-  kuuta 2010.

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi

kertoimella, jos vanhuuseldke alkaa ennen lain tdytintoonpanon edellyttimiin toimenpi-

vuotta, jona tyontekija tdyttda 62 vuotta. teisiin.
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti,

kumotaan 22 pdivéand joulukuuta 2006 annetun merimieseldkelain (1290/2006) 95 §:n 2 ja
4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 7 kohta, 11 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 64 §:n 1 momentin 3 kohta, 67 §n 2 momentti, 69 §:n
2 momentti, 70 §, 73 §:n 2 momentti, 75 §:n 2 momentti, 76 §, 80 §:n 3 momentin 2 kohta,
82 §:n 1 ja 6 momentti, 87 §:n 2 momentti, 88 §, 89 §:n 1 ja 3 momentti, 95 §:n 1 momentti ja
156 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 82 §:n 1 momentti laissa 1168/2007 seka

liscitdcin 82 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1168/2007, uusi 6 momentti,

jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

7) ansaitulla eldkkeelld timan lain alaisten
tybansioiden, péittyneen -eldkkeelldoloajan,
sekd 6 kohdassa tarkoitettujen palkattomien
aikojen ja wvaltion varoista suoritettavasta
elakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) perusteella karttunutta ela-
ketti;

118§
Vanhuuseldkkeen mdidirdi

Varhennusvihennysté ei tehdi, jos tyotto-
myyspéividrahaa tyottomyysturvalain 6 luvun

9 §:n 2 momentissa tarkoitetun lisdpdivdoi-
keuden perusteella saava tyontekija jad van-
huuselidkkeelle 62 vuoden idssa.

16 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67
-vuotiaalla tyontekijdlli on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

64 §
Eldkkeen karttumisen perusteet

Elikettd karttuu:

3) tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.
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67 §

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta eri-
tyisin karttumisprosentein

Tulevan ajan elidke on 82 §:ssé tarkoitetusta
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,6 prosenttia vuotta kohden sen
kuukauden loppuun, jonka aikana eldkkeen-
saaja tayttdd 63 vuotta.

69 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta erityisin karttumisprosen-
tein

Edelldi 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen péédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,6 prosenttia vuotta kohden.

70 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikatydstd ja osa-
aikaeldikkeen ajalta erityisin karttumispro-
sentein

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisil-
ta palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssi tar-
koitettujen etuuksien perusteena olevista tu-
loista eldkettd karttuu 66 ja 77 §:n mukaises-
ti.

73§

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
yleisin karttumisprosentein

tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
63 vuoden idn tayttdmiskuukauden loppuun.

75 §

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta yleisin karttumis-
prosentein

Edellda 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttdmyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

76 §

Eldikkeen karttuminen osa-aikatydstd ja osa-
aikaeldkkeen ajalta yleisin karttumisprosen-
tein

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisil-
ta palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssi tar-
koitettujen etuuksien perusteena olevista tu-
loista eldkettd karttuu 72 ja 77 §:n mukaises-
ti.

80 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena ole-
vat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansi-
oiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien
perusteena olevat tulot oikeuttavat elikkee-
seen seuraavasti:

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena ole-
vasta ansiosta;
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82§

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat an-
siot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) madratdan niiden
tyGeldkelakien mukaisten tydansioiden ja
80 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
perusteella, jotka tyontekijdlld on ollut tyo-
kyvyttomyyden alkamisvuotta edeltdneiden
viiden kalenterivuoden aikana (tarkasteluai-
ka). Tulevan ajan ansioihin luetaan my®os tar-
kasteluaikana maksetun tyokyvyttomyys-
elakkeen tulevan ajan ansio. Tulevan ajan
ansio on kuukautta kohden nididen tarkastelu-
aikana saatujen tyoansioiden, palkattoman
ajan etuuksien perusteena olevien tulojen,
tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion
tulojen ja 4—6 momentissa tarkoitettujen tu-
lojen summa jaettuna kuudellakymmenella.

Tulevan ajan ansiota midrittdessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
tdydeltd kuukaudelta, jolta tyontekijdlle on
tarkasteluaikana karttunut valtion varoista
suoritettavasta elikkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain mukaista etuutta.

Jos tyontekijalld ei ole tarkasteluaikana
eliakkeeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen
myo6skddn 80 §:ssi tarkoitettujen palkattomil-
ta ajoilta saatujen etuuksien perusteena ole-
vien tulojen tai 4—6 momentissa tarkoitettu-
jen tulojen perusteella.

87 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijdn mak-
sussa olevien yksityisten alojen tyoelédkelaki-
en mukaisten eldkkeiden yhteismidrin perus-
teella. Korotus méiritiian sen mukaan, mink4
ikdinen tyontekija on korotusvuoden alussa.
Korotusprosentti on 25, jos tyontekija on ko-
rotusvuoden alussa 24—31-vuotias. Koro-
tusprosentti pienenee kutakin ikdvuotta koh-
den 1,0 prosenttiyksikolla.

88§

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinicin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessid ansaittu eldke sopeute-
taan eliniin odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana tyontekija tayttda
62 vuotta. Jos vanhuuselédke alkaa ennen tuo-
ta vuotta, vanhuuselike muunnetaan eldk-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la. Tyokyvyttomyyselakkeen —muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja terve-
ysministerién asetuksella siten kuin tyonteki-
jén eldkelain 83 §:ssd sdddetdan.

89§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-clike maidritddan edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmin lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjan eldkkeeseen
lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema elédke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt 87 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-eldkkeeseen lisétddn kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessd
edunjittdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-elidke yhdessd ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjatta-
jé ei ollut kuollessaan eldkkeelld, kertakoro-
tus lisdtddn maksussa olevaan perhe-
eliakkeeseen sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd perhe-elike on jatkunut viisi
kalenterivuotta. Kertakorotusprosentti maars-
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tddn 87 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla
sen mukaan, mikd edunjattdjan iki olisi koro-
tushetkelld.

95§

Leskenelcdikkeen vihentdmisen peruste ja
madrd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken
93 §:ssé tarkoitetut tyoeldkkeet ylittavit elak-
keen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen vi-
hennys on 50 prosenttia lesken 93 §:ssé tar-
koitettujen tyoeldkkeiden ja eldakkeen vahen-
nyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen vé-
hennyksen peruste on 500,00 euroa kuukau-
dessa.

156 §

Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyyselcik-
keestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyoky-
vyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kustannuk-
sista, jossa vakuutetun tdmén lain ja tyonteki-
jin eldkelain mukaisten ty6ansioiden yhteis-
méadrd 82 §:n mukaisen tarkasteluajan kahden
viimeisen kalenterivuoden aikana on vihin-
tddn 12 566,70 euroa. Elidkekassa vastaa kus-
tannuksista samassa suhteessa kuin miki on
eldkekassassa vakuutettujen tdmén lain alais-
ten tyoansioiden osuus vastaavien 3 §:ssd
mainittujen eldkelakien mukaisten tydansioi-
den, piittyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tu-

levan ajan ansion seké 80 §:ssi tarkoitettujen
82 §:n 2 momentin mukaisten tyo- tai ansio-
tulojen ja 82 §:n 4—6 momentissa tarkoitet-
tujen tyo- tai ansiotulojen yhteismadrdsti
mainittuina kalenterivuosina.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 64 §:n 1 momentin 3 kohta, 70 ja
76 § tulevat kuitenkin voimaan 1 pdivina
tammikuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen ansion
alenema luetaan tulevan ajan ansioihin lain
voimaan tullessa voimassa olleen 82 §:n 1
momentin mukaisesti 31 pidivdd joulukuuta
2010 saakka.

Lain 67 §:n 2 momenttia, 69 §:n 2 mo-
menttia, 73 §:n 2 momenttia, 75 §:n 2 mo-
menttia, 82 §:n 6 momenttia ja 88 §:44 sovel-
letaan vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat 1
pdivdnd tammikuuta 2010 tai sen jilkeen, ja
tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa elédketa-
pahtuma on 1 pdivdnd tammikuuta 2010 tai
sen jilkeen. Lain 95 §:n 1 momenttia sovelle-
taan perhe-elidkkeisiin, joissa leskenelidkkeen
vihennys tehdddn ensimmdisen kerran lain
voimaantulon jilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijan
osa-aikaeldkeoikeuteen, elidkkeen karttumi-
seen osa-aikaeldikkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmén lain
voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytidntoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.
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Laki

yrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

kumotaan 22 piivani joulukuuta 2006 annetun yrittdjan eldkelain (1272/2006), 83 §:n 2 ja
4 momentti,

muutetaan 2 §n 1 momentin 10 kohta, 13 §:n 1 momentin johdantokappale, 60 §:n 1 mo-
mentin 3 kohta, 63 §:n 2 momentti, 65 §:n 2 momentti, 66 §, 70 §:n 1 ja 7 momentti, 75 §:n
2 momentti, 76 §, 77 §:n 1 ja 3 momentti sekd 83 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on
70 §:n 1 momentti laissa 1166/2007, sekd

lisditéidn 70 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1166/2007, uusi 7 momentti,

jolloin muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

10) ansaitulla eldkkeelld tissi laissa tarkoi-
tetun kokonaisty6tulon, paédttyneen eldkkeel-
ldoloajan ja 9 kohdassa tarkoitettujen palkat-
tomien aikojen perusteella karttunutta eldket-
td sekd valtion varoista suoritettavasta eldk-
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lap-
sen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) perusteella karttunutta etuutta;

13§
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67
-vuotiaalla  yrittdjdlla on oikeus osa-
aikaelidkkeeseen, jos:

60 §
Eldikkeen karttuman perusteet

Eldkettd karttuu:
3) tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ajalta.

63§

Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 70 §:ssé tarkoitetusta
tulevan ajan perusteena olevasta ansiosta
1,5 prosenttia vuotta kohden sen kuukauden
loppuun, jonka aikana elikkeensaaja tayttda
63 vuotta.
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65 §

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta

Edella 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttdmyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyselikkeen pédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

66 §

Eléikkeen karttuminen osa-aikaeldikkeen ai-
kana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-

aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisil-
ta palkattomilta ajoilta saatujen 68 §:ssi tar-
koitettujen etuuksien perusteena olevista tu-
loista karttuu elédkettd 61 ja 62 §:n mukaises-
ti.

70 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat an-
siot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tfulevan ajan ansio) médratddn niiden
tyOansioiden sekd palkattomilta ajoilta saatu-
jen etuuksien perusteena olevien tulojen pe-
rusteella, jotka yrittdjalla on ollut tyokyvyt-
tomyyden alkamisvuotta edeltdneiden viiden
kalenterivuoden aikana (tarkasteluaika). Tu-
levan ajan ansioihin luetaan myds tarkastelu-
aikana maksetun tyokyvyttomyyselikkeen
tulevan ajan ansio. Tulevan ajan ansio on
kuukautta kohden nédiden tarkasteluaikana
saatujen tyoOansioiden, palkattoman ajan
etuuksien perusteena olevien tulojen, tyoky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion tulo-
jen ja 5—7 momentissa tarkoitettujen tulojen
summa jaettuna kuudellakymmenella.

Tulevan ajan ansiota médrittiessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
tdydeltd kuukaudelta, jolta yrittdjdlle on tar-
kasteluaikana karttunut valtion varoista suo-

ritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta
annetun lain mukaista etuutta.

Jos yrittdjdlla ei ole tarkasteluaikana eldk-
keeseen oikeuttavia tydansioita, tulevan ajan
eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen myoskdan
68 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
tai 5—7 momentissa tarkoitettujen tulojen
perusteella.

75§
Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan yrittdjan maksussa
olevien yksityisten alojen tydeldkelakien
mukaisten eldkkeiden yhteismddrdn perus-
teella. Korotus miiritidn sen mukaan, minki
ikdinen yrittdjd on korotusvuoden alussa. Ko-
rotusprosentti on 25, jos yrittdja on korotus-
vuoden alussa 24—31-vuotias. Korotuspro-
sentti pienenee kutakin ikdvuotta kohden
1,0 prosenttiyksikolla.

76 §

Eldiketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidin odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana yrittdjd tayttdd 62
vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen tuota
vuotta, vanhuuseldke muunnetaan elidkkeen
alkamisvuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja terve-
ysministerion asetuksella siten kuin tyonteki-
jéan eldkelain 83 §:ssd sdddetdin.
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77§
Perhe-eldikkeen peruste

Perhe-eldke maaratddan edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmin lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjan elikkeeseen
lisdtdsn edunjattdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eléke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisédltynyt 75 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-eldkkeeseen lisdtddn kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
edunjattdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-eldke yhdessd ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjétta-
jé ei ollut kuollessaan elikkeelld, kertakoro-
tus lisdtddn maksussa olevaan perhe-
elakkeeseen sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessid perhe-eldke on jatkunut viisi
kalenterivuotta. Kertakorotusprosentti mééra-
tddn 75 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla
sen mukaan, miké edunjittdjan ik olisi koro-
tushetkell.

83 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja mdd-
rd

Leskeneldkettd vidhennetddn, jos lesken
81 §:ssd tarkoitetut tyoeldkkeet ylittavat elak-

keen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen vé-
hennys on 50 prosenttia lesken 81 §:ssd tar-
koitettujen tydeldkkeiden ja eldkkeen vihen-
nyksen perusteen erotuksesta. Elikkeen vi-
hennyksen peruste on 500,00 euroa kuukau-
dessa.

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivini tammi-
kuuta 2010. Lain 13 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 60 §:n 1 momentin 3 kohta ja 66 §
tulevat kuitenkin voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2011. Osa-aikaelikkeen ansion
alenema luetaan tulevan ajan ansioihin lain
voimaan tullessa voimassa olleen 70 §:n 1
momentin mukaisesti 31 pdivdd joulukuuta
2010 saakka.

Lain 63 §:n 2 momenttia, 65 §:n 2 mo-
menttia, 70 §:n 7 momenttia ja 76 §:d4, so-
velletaan vanhuuselikkeisiin, jotka alkavat 1
pdivdnd tammikuuta 2010 tai sen jilkeen, ja
tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa elédketa-
pahtuma on 1 pdivdnd tammikuuta 2010 tai
sen jilkeen. Lain 83 §:n 1 momenttia sovelle-
taan perhe-elidkkeisiin, joissa leskenelidkkeen
vihennys tehdddn ensimmdisen kerran lain
voimaantulon jilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen yrittdjén osa-
aikaelikeoikeuteen, elikkeen karttumiseen
osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan ajan an-
sioon sovelletaan, mitd tidmin lain voimaan
tullessa voimassa olleessa laissa sdddetdén.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi
lain tdytidntoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.
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Laki

yrittijin elikelain voimaanpanosta annetun lain 14 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pé&toksen mukaisesti
muutetaan yrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdivdnd joulukuuta 2006 annetun lain
(1273/2006) 14 §:n 2 momentti seuraavasti:

—————————————— Tamai laki tulee voimaan 1 pdivini tammi-
Vanhuuselike muunnetaan vanhuuseldk- kuuta 2010.

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd

kertoimella, jos vanhuuseldke alkaa ennen lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toimenpi-

vuotta, jona yrittdjd tayttdd 62 vuotta. teisiin.
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Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pé&toksen mukaisesti

muutetaan 22 paivinid joulukuuta 2006 annetun maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006)
2 §n 1 momentin 9 kohta, 36 §:n 1 momentin johdantokappale, 67 §:n 1 momentin 3 kohta,
70 §:n 3 momentti, 71 §:n 2 momentti, 72 ja 78 § sekd 79 §:n 1 ja 3 momentti seuraavasti:

28
Keskeiset mdidiritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

9) ansaitulla eliikkeelld tissi laissa tarkoi-
tetun kokonaistyodtulon, pédttyneen eldkkeel-
ldoloajan ja 8 kohdassa tarkoitettujen palkat-
tomien aikojen perusteella karttunutta eldket-
td sekd valtion varoista suoritettavasta eldk-
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lap-
sen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) perusteella karttunutta etuutta;

36 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67
-vuotiaalla maatalousyrittdjdalld on oikeus
osa-aikaeldkkeeseen, jos:

67 §
Eldkkeen karttuman perusteet

Elidkettd karttuu:

3) tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.

70 §

Eldkkeen karttuminen palkattomilta ajoilta ja
eldkkeen mdcdirdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:n 1 momentissa
tarkoitetusta tulevan ajan perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden sen
kuukauden loppuun, jonka aikana eldkkeen-
saaja tayttdd 63 vuotta.

71§

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta

Edellda 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttdmyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta
ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

72§

Eldikkeen karttuminen osa-aikaeldkkeen ai-
kana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-

aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisil-
ta palkattomilta ajoilta saatujen tyontekijin
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elakelain 74 §:ssd tarkoitettujen etuuksien
perusteena olevista tuloista karttuu eldkettd
68 §:nja 70 §:n 1 momentin mukaisesti.

78 §

Eldiketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuselidkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessid ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana maatalousyrittéjd tiyt-
t44 62 vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuseldke muunnetaan eldk-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessid ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja terve-
ysministerion asetuksella siten kuin tyonteki-
jin eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

79§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke maaratddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmdn lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjén elikkeeseen

lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema elédke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt tyonteki-
jin eldkelain 81 §:ssé tarkoitettua kertakoro-
tusta, maksussa olevaan perhe-eldkkeeseen
lisatddn kertakorotus sen kalenterivuoden
alusta, johon mennessid edunjittdjin tyoky-
vyttomyyseldke ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdja ei ollut kuolles-
saan eldkkeelld, kertakorotus lisdtddn mak-
sussa olevaan perhe-elidkkeeseen sen kalente-
rivuoden alusta, johon mennessd perhe-elike
on jatkunut viisi kalenterivuotta. Kertakoro-
tusprosentti madritddan tyontekijan eldkelain
81 §:ssd tarkoitetulla tavalla sen mukaan,
miké edunjéttéjan iké olisi korotushetkells.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2010. Lain 36 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 67 §:n 1 momentin 3 kohta ja 72 §
tulevat kuitenkin voimaan 1 pdividnd tammi-
kuuta 2011.

Lain 70 §:n 3 momenttia, 71 §:n 2 mo-
menttia ja 78 §:44 sovelletaan vanhuuseldk-
keisiin, jotka alkavat 1 pdivdnd tammikuuta
2010 tai sen jdlkeen, ja tyokyvyttomyyseldk-
keisiin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivdna
tammikuuta 2010 tai sen jédlkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen maatalous-
yrittdjdn osa-aikaeldkeoikeuteen, eldkkeen
karttumiseen osa-aikaeldkkeen ajalta seké tu-
levan ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmén
lain voimaan tullessa voimassa olleessa lais-
sa sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.
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maatalousyrittijin elikelain voimaanpanosta annetun lain 13 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti
muutetaan maatalousyrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdivana joulukuuta 2006 anne-
tun lain (1281/2006) 13 §:n 2 momentti seuraavasti:

—————————————— Tama laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuseldk- kuuta 2010.

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi

kertoimella, jos vanhuuselike alkaa ennen lain tdytantoonpanon edellyttdmiin toimenpi-

vuotta, jona maatalousyrittdjd  tdyttdd teisiin.

62 vuotta.

Helsingissd 8 pdivéani toukokuuta 2009

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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Liite
Rinnakkaistekstit

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan 19 pdivind toukokuuta 2006 annetun tyontekijan eldkelain (395/2006) 90 §:n 2 ja
4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 5 kohta, 12 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 63 §:n 1 momentin 3 kohta, 66 §:n 2 momentti, 68 §:n 2 mo-
mentti, 69 §, 74 §:n 3 momentin 2 kohta, 76 §:n 1 ja 6 momentti, 81 §:n 2 momentti, 82 §,
84 §:n 1 ja 3 momentti, 90 §:n 1 momentti ja 175 §,

sellaisina kuin niistd ovat 76 §:n 1 momentti laissa 1164/2007 ja 175 § osaksi laissa
1292/2006, sekd

lisditéidn 76 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1164/2007, uusi 6 momentti,

jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

5) ansaitulla eldkkeelld tdmén lain alaisten
tyOansioiden, 4 kohdassa tarkoitettujen pal-
kattomien aikojen ja valtion varoista suori-
tettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain (644/2003) perusteella
karttunutta eldketti;

12 §
Vanhuuseldkkeen mdicird

Varhennusvihennystd ei tehdd, jos tyot-
tomyyspdivirahaa tyottomyysturvalain

Ehdotus
238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

5) ansaitulla eldakkeelld tdmén lain alaisten
tybansioiden, pddttyneen eldkkeelldolo-
ajan,, 4 kohdassa tarkoitettujen palkattomi-
en aikojen ja valtion varoista suoritettavasta
elikkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) perusteella karttunutta ela-
ketti;

12 §
Vanhuuseldkkeen mdidird

Varhennusvidhennystd ei tehdd, jos tyot-
tomyyspdivirahaa tyottomyysturvalain
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6 luvun 9 §:n 2 momentin lisdpdivioikeu-
den perusteella saanut tyontekija jad van-
huuselidkkeelle 62 vuoden idssa.

16 §
Oikeus osa-aikaeliikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld  58—67-
vuotiaalla tyontekijdlla on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

63§
Eldikkeen karttuman perusteet

Eldkettd karttuu:
3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ja osa-aikaeldikkeen ajalta.

66 §

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50
vuoden idn tdyttymiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdiyt-
tdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vdliseltd ajalta.

68 §

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldkeajalta

Edelldi 1 momentin perusteella karttuu

FEhdotus

6 luvun 9 §:n 2 momentissa tarkoitetun li-
sdpdivdoikeuden perusteella saava tyonteki-
jé jaa vanhuuselidkkeelle 62 vuoden idssa.

16 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 60—67-
vuotiaalla tyontekijdlld on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

63§
Eldikkeen karttuman perusteet

Eldkettd karttuu:

3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.

66 §

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan elikkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
sen kuukauden loppuun, jonka aikana eldk-
keensaaja tdyttdid 63 vuotta.

68 §

Eldikkeen karttuminen pdcittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
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elakettd tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen padttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan elikkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
elikkeeseen luetaan aika 50 wvuoden ién
tayttdmiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idin tayttimiskuukauden lopun
vdlinen aika.

69 §

Eldikkeen karttuminen osa-aikatyostd ja
osa-aikaeldkkeen ajalta

Osa-aikaeldkeajalta karttuu vanhuuseld-
kettd 0,75 prosenttia vuodessa siitd 17 §:n
1 momentissa tarkoitetusta ansion alene-
masta, jonka perusteella tyontekijin osa-
aikaeldike on ensimmdiisen kerran laskettu.

Kun tyokyvyttomyyseldke lasketaan osa-
aikaeldkkeen aikana alkaneen tyckyvytto-
myyden perusteella, osa-aikaelikeajalta
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia ansion ale-
nemasta. Jos tyokyvyttomyyseldkettd mdid-
rdttdessd osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdys-
td osa-aikatyostd karttuvaan eldkkeeseen
luetaan mukaan myds tulevan ajan eldke,
eldke lasketaan tulevalta ajalta 66 §:ssd
sdddettyjen karttumisprosenttien mukaan
myds ansion alenemasta.

74§
Eldikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeutta-
vat elakkeeseen seuraavasti:

45
FEhdotus

karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pddttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan elikkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

69 §

Elikkeen karttuminen osa-aikaelikkeen
aikana

Osa-aikaeldakkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikai-
silta palkattomilta ajoilta saatujen 74 §:ssd
tarkoitettujen etuuksien perusteena olevista
tuloista karttuu eldkettd 64 ja 65 §:n mukai-
sesti.

74§
Eldikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeutta-
vat elakkeeseen seuraavasti:
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2) 75 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena
olevasta ansiosta;

76 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) madrétdsan niiden
tyGeldkelakien mukaisten tydansioiden ja
74 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulo-
jen perusteella, jotka tyontekijalla on ollut
tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edelti-
neiden viiden kalenterivuoden aikana (tar-
kasteluaika). Tulevan ajan ansioihin luetaan
myos tarkasteluaikana maksetun tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tulevan ajan ansio ja osa-
aikaeldkkeen ansionalenema. Tulevan ajan
ansio on kuukautta kohden niiden tarkaste-
luaikana saatujen tyoansioiden, palkattoman
ajan etuuksien perusteena olevien tulojen,
tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansi-
on, osa-aikaeldkkeen ansionaleneman ja
4 momentissa tarkoitettujen tulojen summa
jaettuna kuudellakymmenella.

Jos tyontekijdlld ei ole tarkasteluaikana
elikkeeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen
myoskddan 74 §:ssd tarkoitettujen palkatto-
milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen tai 4 momentissa tarkoitettu-
jen tulojen perusteella.

FEhdotus

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena
olevasta ansiosta;

76 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (fulevan ajan ansio) mairitdan nii-
den tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden
ja 74 §:ssi tarkoitettujen palkattomilta ajoil-
ta saatujen etuuksien perusteena olevien tu-
lojen perusteella, jotka tyontekijélld on ollut
tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edelti-
neiden viiden kalenterivuoden aikana (far-
kasteluaika). Tulevan ajan ansioihin luetaan
myos tarkasteluaikana maksetun tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tulevan ajan ansio. Tule-
van ajan ansio on kuukautta kohden néiden
tarkasteluaikana saatujen tydansioiden, pal-
kattoman ajan etuuksien perusteena olevien
tulojen tyokyvyttomyyselikkeen tulevan
ajan ansion tulojen ja 4—6 momentissa tar-
koitettujen tulojen summa jaettuna kuudel-
lakymmenell4.

Tulevan ajan ansiota mddrdttdessd ote-
taan tulona huomioon 1 047,22 euroa jo-
kaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta tyonte-
kijdlle on tarkasteluaikana karttunut valtion
varoista suoritettavasta eldkkeen korvaami-
sesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain mukaista
etuutta.

Jos tyontekijdlld ei ole tarkasteluaikana
eldkkeeseen oikeuttavia tydansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta elidkkeeseen
myo6skddn 74 §:ssd tarkoitettujen palkatto-
milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen fai 4—6 momentissa tarkoi-
tettujen tulojen perusteella.
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81§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus  lasketaan  tyontekijdlle
myonnetyn yksityisten alojen tydeldkelaki-
en mukaisten eldkkeiden yhteismédrdn pe-
rusteella. Korotus médritdsan tyontekijan idn
mukaan korotusvuoden alussa. Korotuspro-
sentti on 21, jos tyontekija on korotusvuo-
den alussa 24—26-vuotias. Korotusprosent-
ti pienenee kutakin ikdvuotta kohden 0,7
prosenttiyksikolla.

82§

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinicin
muutokseen

Eldketurva sopeutetaan elinidn odotteen
muutokseen siten, ettd elike muunnetaan
tyOntekijdn 62 vuoden idn tdyttdmisvuodel-
le vahvistetulla elinaikakertoimella van-
huuseldkkeen alkaessa.

Kun tyokyvyttomyyseldke muuttuu van-
huuselikkeeksi 63 vuoden iidsséd, elike tar-
kistetaan tyontekijdn 62 vuoden idn tdytta-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoi-
mella.

84 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmén lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
elikkeen perusteella. Kun perhe-elikkeen

FEhdotus

81§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijin mak-
sussa olevien yksityisten alojen ty6eldkela-
kien mukaisten eldkkeiden yhteismééran
perusteella. Korotus maérétdan sen mukaan,
minkd ikdinen tyontekiji on korotusvuoden
alussa. Korotusprosentti on 235, jos tyonte-
kija on korotusvuoden alussa 24—3I-
vuotias. Korotusprosentti pienenee kutakin
ikdvuotta kohden /7,0 prosenttiyksikolla.

82§

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinicin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldikkeen alkaessa eliike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella, jonka aikana tyontekijd tayttdd
62 vuotta. Jos vanhuuselike alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuselike muunnetaan
eldkkeen  alkamisvuodelle  vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Tyokyvyttomyyselikkeen alkaessa tydky-
wttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la.  Tyokyvyttomyyseldkkeen —muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettii ei muunneta
elinaikakertoimella.

84 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdm#n lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-

47
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perusteena on vanhuuseldke, se otetaan
huomioon 82 §:n mukaisella elinaikaker-
toimella muuntamattomana. Perhe-eldkkeen
perusteeksi laskettavaan edunjéttdjan eldk-
keeseen lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld ol-
lessaan ansaitsema eléke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
81 §:ssé tarkoitettua kertakorotusta, perhe-
elakkeen perusteeksi laskettavaan edunjit-
tdjan tyokyvyttomyyseldkkeeseen lisdtddn
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyselike ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdjd ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtddn
perhe-elikkeen perusteeksi laskettavaan
edunjittdjan  tyokyvyttomyyselikkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti mésriatdan 81 §:n
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjéttdjan ikéd olisi korotus-
hetkella.

90 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vdhennetddn, jos lesken
88 §:ssd tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat
eldkkeen viahennyksen perusteen. Eldkkeen
vihennys on 50 prosenttia lesken 88 §:ssd
tarkoitettujen tyoeldkkeiden ja elakkeen va-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vidhennyksen peruste on:

1) 649,69 euroa kuukaudessa, jos edunjt-
tdjan 84 §:n perusteella laskettu eldke ja
muut tyoeldkkeet yhteensi ylittdvit sanotun
rahamdiirin;

2) edunjittdjan 84 §:n perusteella lasketun
elakkeen ja muiden tyGeldkkeiden yhteis-
midrdn suuruinen, jos ndiden ty6eldkkeiden
yhteismédra ylittdd 324,77 euroa ja on enin-
tddn 649,69 euroa;

FEhdotus

teeksi laskettavaan edunjdttdjin eldkkee-
seen lisdtddn edunjdittdjin eldkkeelld olles-
saan ansaitsema eldike.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
81 §:ssd tarkoitettua kertakorotusta, mak-
sussa olevaan perhe-elikkeeseen lisdtddn
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyselike ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdjd ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtiddn
maksussa olevaan perhe-eldkkeeseen sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti méaéritdan 81 §:n
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjattdjan ikd olisi korotus-
hetkells.

90 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vdhennetddn, jos lesken
88 §:ssd tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat
eldkkeen viahennyksen perusteen. Eldkkeen
vihennys on 50 prosenttia lesken 88 §:ssd
tarkoitettujen tyoeldkkeiden ja elakkeen vi-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vidhennyksen peruste on 500,00 euroa kuu-
kaudessa.

(2 mom. kumotaan)
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3) 324,77 euroa, jos 1 kohdassa mainitut
tyGeldkkeet yhteensd ovat enintddn 324,77
euroa.

Leskeneldikettd vihennettiessd leskeneld-
ke muunnetaan 82 §:n mukaisella elinaika-
kertoimella, joka on vahvistettu sille vuo-
delle, jona leskeneldikettd vihennetdidn.

175 §

Eldikelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyseldik-
keestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdmén lain ja merimieseldkelain mukaisten
tybansioiden yhteismddrd 76 §:n mukaisen
tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vihintdin 12 566,70 eu-
roa, vastaa kukin elédkelaitos, jonka toimin-
tapiiriin vakuutettu kuului mainittujen ka-
lenterivuosien aikana, samassa suhteessa
kuin mikd on kyseisessd eldkelaitoksessa
vakuutettujen tdmén lain alaisten tydansioi-
den osuus vastaavien 3 §:ssd mainittujen
eldkelakien mukaisten tyGansioiden sekd
74 §:ssd ja 76 §:n 2 momentissa tarkoitettu-
jen tyo- tai ansiotulojen yhteisméaarasti
mainittuina kalenterivuosina.

FEhdotus

(4 mom. kumotaan)

175 §

Eldkelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyseldk-
keestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdmén lain ja merimieseldkelain mukaisten
tybansioiden yhteismddrd 76 §:n mukaisen
tarkastelu-ajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vihintdidn 12 566,70 eu-
roa, vastaa kukin elédkelaitos, jonka toimin-
tapiiriin vakuutettu kuului mainittujen ka-
lenterivuosien aikana. Elédkelaitos vastaa
kustannuksista samassa suhteessa kuin mikd
on kyseisessd elidkelaitoksessa vakuutettu-
jen tdmin lain alaisten tyGansioiden osuus
vastaavien 3 §:ssé mainittujen eldkelakien
mukaisten ty6ansioiden, péittyneen tyoky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion se-
kd 74 §:ssé tarkoitettujen 76 §:n 2 momen-
tin mukaisten ty6- tai ansiotulojen ja 76 §:n
4—6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai an-
siotulojen yhteismédrastd mainittuina kalen-
terivuosina.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin
Jjohdantokappale, 63 §:n 1 momentin 3 koh-
ta ja 69 § tulevat voimaan kuitenkin 1 pdi-
vand tammikuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen
ansion alenema luetaan kuitenkin tulevan
ajan ansioihin lain voimaan tullessa voi-
massa olleen 76 §:n I momentin mukaisesti
31 pdivddn joulukuuta 2010 saakka.

Lain 66 §:n 2 momenttia,68 §:n 2 mo-
menttia, 76 §:n 6 momenttia ja 82 §.:dd so-
velletaan vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat
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FEhdotus

1 pdivand tammikuuta 2010 tai sen jdilkeen,
ja tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldke-
tapahtuma on 1 pdivind tammikuuta 2010
tai sen jilkeen. Lain 90 §:n 1 momenttia
sovelletaan perhe-eldikkeisiin, joissa les-
kenelcikkeen vihennys tehdddn ensimmdii-
sen kerran lain voimaantulon jdilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijin
osa-aikaeldikeoikeuteen, eliikkeen karttumi-
seen osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan mitd tdmdn lain
voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain téytintoonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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tyontekijin eldkelain voimaanpanolain 30 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijin eldkelain voimaanpanosta 19 péivéind toukokuuta 2006 annetun lain

(396/2006) 30 §:n 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselidk-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuseldke alkaa en-
nen sitd vuotta, jona tyoOntekijad tadyttdd
62 vuotta. Vastaavasti, jos tyokyvyttomyys-
eldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi ennen sitd
vuotta, jona tyontekijd tdyttid 62 vuotta,
eldike tarkistetaan sille vuodelle vahvistetul-
la elinaikakertoimella, jolloin tydntekijdn
eldike muuttui vanhuuselcdkkeeksi.

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselidk-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuseldke alkaa en-
nen vuotta, jona tyoOntekiji tdyttdd
62 vuotta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind tam-
mikuuta 2010.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain taytdantoonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti,

kumotaan 22 paivand joulukuuta 2006 annetun merimieseldkelain (1290/2006) 95 §:n 2 ja
4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 7 kohta, 11 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 64 §:n 1 momentin 3 kohta, 67 §:n 2 momentti, 69 §:n
2 momentti, 70 §, 73 §:n 2 momentti, 75 §:n 2 momentti, 76 §, 80 §:n 3 momentin 2 kohta,
82 §:n 1 ja 6 momentti, 87 §:n 2 momentti, 88 §, 89 §:n 1 ja 3 momentti, 95 §:n 1 momentti ja
156 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 82 §:n 1 momentti laissa 1168/2007 seké

lisditddan 82 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1168/2007, uusi 6 momentti,

jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

7) ansaitulla eldkkeelld timén lain alaisten
tyOansioiden, 6 kohdassa tarkoitettujen pal-
kattomien aikojen ja valtion varoista suori-
tettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain (644/2003) perusteella
karttunutta eldketti;

11§
Vanhuuseldkkeen mdidird

Varhennusvidhennystd ei tehdd, jos
tyottomyyspéivarahaa tyottomyysturvalain
6 luvun 9 §:n 2 momentin lisdpdivdoikeu-
den perusteella saanut tyontekijd jad van-
huuseldkkeelle 62 vuoden idssa.

Ehdotus
238
Keskeiset mddritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

7) ansaitulla eldkkeelld taman lain alais-
ten tyOansioiden, pdcittyneen eldkkeelldolo-
ajan sekd 6 kohdassa tarkoitettujen palkat-
tomien aikojen ja valtion varoista suoritet-
tavasta elikkeen korvaamisesta alle kolmi-
vuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta
annetun lain (644/2003) perusteella karttu-
nutta eldkettd;

11§
Vanhuuseldkkeen mdidird

Varhennusvidhennystd ei  tehdd, jos
tyottomyyspéivdrahaa tyottomyysturvalain
6 luvun 9 §:n 2 momentissa tarkoitetun li-
sdpdivioikeuden perusteella saava tyonteki-
jé jaa vanhuuselidkkeelle 62 vuoden idssa.
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16 §
Oikeus osa-aikaeliikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 58—67
-vuotiaalla tyontekijdlld on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

64§
Eldikkeen karttumisen perusteet

Eldkettd karttuu:
3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ja osa-aikaeldkkeen ajalta.

67§

Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
erityisin karttumisprosentein

Tulevan ajan eldke on 82 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,6 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuoden
idn tdyttymiskuukauden loppuun; ja

2) 1,4 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vdliseltd ajalta.

69 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wttomyyseldikeajalta erityisin karttumispro-
sentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pddttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-

FEhdotus

16 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 60—67
-vuotiaalla tyontekijalldi on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

64§
Eldikkeen karttumisen perusteet

Eldkettd karttuu:
3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eliakkeen ajalta.

67§

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
erityisin karttumisprosentein

Tulevan ajan eldke on 82 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,6 prosenttia vuotta kohden
sen kuukauden loppuun, jonka aikana eldk-
keensaaja tdyttdd 63 vuotta.

69 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wttomyyselikeajalta erityisin karttumispro-
sentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pddttymis-
kuukauden loppuun tySkyvyttomyyseldk-
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keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,6 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun; ja

2) 1,4 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vilinen aika.

70 §

Eliikkeen karttuminen osa-aikatyostd ja
osa-aikaelcdikkeen ajalta erityisin karttumis-
prosentein

Osa-aikaeldikeajalta vanhuuselcdikettd
karttuu 0,75 prosenttia vuodessa  siitd
17 §:n I momentissa tarkoitetusta ansion
alenemasta, jonka perusteella tyontekijin
osa-aikaeldke on ensimmdisen kerran las-
kettu.

Kun tyokyvyttomyyseldke lasketaan osa-
aikaeldkkeen aikana alkaneen tyckyvytto-
myyden perusteella, osa-aikaeldkeajalta
eldkettd karttuu 1,6 prosenttia ansion ale-
nemasta. Jos tyokyvyttomyyseldkettd mdid-
rdttdessd osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdys-
td osa-aikatyostd karttuvaan eldkkeeseen
luetaan mukaan myds tulevan ajan eldke,
eldke lasketaan tulevalta ajalta 67 §:ssd
sdddettyjen karttumisprosenttien mukaan
myds ansion alenemasta.

73§

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
yleisin karttumisprosentein

Tulevan ajan eldke on 82 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuoden
idn tdyttymiskuukauden loppuun; ja

FEhdotus

keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,6 prosenttia vuotta kohden.

70 §

Eldikkeen karttuminen osa-aikatyostd ja
osa-aikaelcdikkeen ajalta erityisin karttumis-
prosentein

Osa-aikaeldikkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikai-
silta palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssd
tarkoitettujen etuuksien perusteena olevista
tuloista eldikettd karttuu 66 ja 77 §:n mu-
kaisesti.

73§

Eldikkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
vieisin karttumisprosentein

Tulevan ajan eldke on 82 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
63 vuoden idn tayttimiskuukauden lop-
puun.
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2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
Jja 63 vuoden icin tdyttdmiskuukauden lopun
vdliseltd ajalta.

75 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldikeajalta yleisin karttumispro-
sentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
elikkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun; ja

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
Jja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vilinen aika.

76 §

Eliikkeen karttuminen osa-aikatyostd ja
osa-aikaeldikkeen ajalta yleisin karttumis-
prosentein

Osa-aikaeldikeajalta vanhuuselcdikettd
karttuu 0,75 prosenttia vuodessa  siitd
17 §:n 1 momentissa tarkoitetusta ansion
alenemasta, jonka perusteella tyontekijin
osa-aikaeldke on ensimmdisen kerran las-
kettu.

Kun tyokyvyttomyyseldke lasketaan osa-
aikaeldkkeen aikana alkaneen tyckyvytto-
myyden perusteella, osa-aikaeldkeajalta
eldkettd karttuu 1,5 prosenttia ansion ale-
nemasta. Jos tyokyvyttomyyseldkettd mdid-
rdttdessd osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdys-
td osa-aikatyostd karttuvaan eldkkeeseen
luetaan mukaan myds tulevan ajan eldike,

FEhdotus

75 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldkeajalta yleisin karttumis-
prosentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pédttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

76 §

Eliikkeen karttuminen osa-aikatyostd ja
osa-aikaeldkkeen ajalta yleisin karttumis-
prosentein

Osa-aikaeldikkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikai-
silta palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssd
tarkoitettujen etuuksien perusteena olevista
tuloista eldkettd karttuu 72 ja 77 §:n mu-
kaisesti.
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eldke lasketaan tulevalta ajalta 73 §:ssd
sdddettyjen  karttumisprosenttien mukaan
myds ansion alenemasta.

80 §

Eldikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeutta-
vat elikkeeseen seuraavasti:

2) 75 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena
olevasta ansiosta;

82§

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) maérétddn niiden
tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden ja
80 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulo-
jen perusteella, jotka tyontekijélld on ollut
tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edelti-
neiden viiden kalenterivuoden aikana (tar-
kasteluaika). Tulevan ajan ansioihin luetaan
myos tarkasteluaikana maksetun tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tulevan ajan ansio ja osa-
aikaeldkkeen ansionalenema. Tulevan ajan
ansio on kuukautta kohden niiden tarkaste-
luaikana saatujen tydansioiden, palkattoman
ajan etuuksien perusteena olevien tulojen,
tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansi-
on, osa-aikaeldkkeen ansionaleneman ja 4
momentissa tarkoitettujen tulojen summa
jaettuna kuudellakymmenella.

Jos tyontekijdlld ei ole tarkasteluaikana
elikkeeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta elidkkeeseen
mydskéddn 80 §:ssd tarkoitettujen palkatto-

FEhdotus

80 §

Eldikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeutta-
vat elikkeeseen seuraavasti:

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena
olevasta ansiosta;

82§

Tulevan ajan eliikkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) mairitddn nii-
den tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden
ja 80 §:ssi tarkoitettujen palkattomilta ajoil-
ta saatujen etuuksien perusteena olevien tu-
lojen perusteella, jotka tyontekijélld on ollut
tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edelti-
neiden viiden kalenterivuoden aikana (zar-
kasteluaika). Tulevan ajan ansioihin luetaan
myos tarkasteluaikana maksetun tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tulevan ajan ansio. Tule-
van ajan ansio on kuukautta kohden niiden
tarkasteluaikana saatujen tydansioiden, pal-
kattoman ajan etuuksien perusteena olevien
tulojen, tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan
ajan ansion tulojen ja 4—6 momentissa tar-
koitettujen tulojen summa jaettuna kuudel-
lakymmenella.

Tulevan ajan ansiota mddrdttdessd ote-
taan tulona huomioon 1 047,22 euroa jo-
kaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta tyonte-
kijdlle on tarkasteluaikana karttunut valtion
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milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen tai 4 momentissa tarkoitettu-
jen tulojen perusteella.

87§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus  lasketaan  tyontekijélle
myonnetyn yksityisten alojen tydeldkelaki-
en mukaisten eldkkeiden yhteismédridn pe-
rusteella. Korotus madritidan tyontekijén idn
mukaan korotusvuoden alussa. Korotuspro-
sentti on 21, jos tydntekija on korotusvuo-
den alussa 24—26-vuotias. Korotusprosent-
ti pienenee kutakin ikdvuotta kohden
0,7 prosenttiyksikolla.

88 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinicin
muutokseen

Eldketurva sopeutetaan elinidn odotteen
muutokseen siten, etti elike muunnetaan
tyOntekijan 62 vuoden idn tadyttdmisvuodel-
le vahvistetulla elinaikakertoimella van-
huuselikkeen alkaessa. Jos vanhuuselike
kuitenkin alkaa ennen 62 vuoden idn téyt-

tdmisvuotta, vanhuuseldke muunnetaan
elikkeen alkamisvuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Kun tyokyvyttomyyselidke muuttuu van-
huuselikkeeksi 63 vuoden iidsséd, elike tar-
kistetaan tyontekijdn 62 vuoden idn tdytta-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoi-
mella.

FEhdotus

varoista suoritettavasta eldkkeen korvaami-
sesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain mukaista
etuutta.

Jos tyontekijdlld ei ole tarkasteluaikana
eldkkeeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen
myoskddn 80 §:ssd tarkoitettujen palkatto-
milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen fai 4—6 momentissa tarkoi-
tettujen tulojen perusteella.

87§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijan mak-
sussa olevien yksityisten alojen tydelakela-
kien mukaisten eldkkeiden yhteismééran
perusteella. Korotus madritdan sen mukaan,
minkd ikdinen tyontekiji on korotusvuoden
alussa. Korotusprosentti on 25, jos tyonteki-
jd on korotusvuoden alussa 24—3/-vuotias.
Korotusprosentti pienenee kutakin ikdvuot-
ta kohden /7,0 prosenttiyksikolla.

88 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinicin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella, jonka aikana tyontekijd tayttdd
62 vuotta. Jos vanhuuselike alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuselike muunnetaan
eliikkeen  alkamisvuodelle  vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Tyokyvyttomyyselikkeen alkaessa tydky-
wttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la.  Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa

57
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Sosiaali- ja terveysministerio antaa ase-
tuksella elinaikakertoimen siten kuin tyon-
tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

89§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdm#n lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
elikkeen perusteella. Kun perhe-eldkkeen
perusteena on vanhuuseldke, se otetaan
huomioon 88 §:n mukaisella elinaikaker-
toimella muuntamattomana. Perhe-eldkkeen
perusteeksi laskettavaan edunjattdjan eldk-
keeseen lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld ol-
lessaan ansaitsema elédke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
87 §:ssé tarkoitettua kertakorotusta, perhe-
elakkeen perusteeksi laskettavaan edunjit-
tdjan tyokyvyttomyyseldkkeeseen lisdtddan
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyseldke ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdja ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtiddn
perhe-eldkkeen perusteeksi laskettavaan
edunjattdjan  tyokyvyttomyyseldkkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti méaéritdan 87 §:n
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjattdjan ikd olisi korotus-
hetkella.

95 §

Leskeneldikkeen vihentimisen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken
03 §:ssd tarkoitetut tyodeldkkeet ylittdvit

FEhdotus

vanhuuseldkkeeksi eldkettd ei muunneta
elinaikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyon-

tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

89§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmén lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjan eldkkee-
seen lisdtddn edunjattdjan eldkkeelld olles-
saan ansaitsema eléke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
87 §:ssi tarkoitettua kertakorotusta, mak-
sussa olevaan perhe-eldikkeeseen lisitddn
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyseldke ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdja ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtiddn
maksussa olevaan perhe-elikkeeseen sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti méératdan 87 §:mn
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjittdjan ikd olisi korotus-
hetkella.

95 §

Leskeneldikkeen vihentimisen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken
03 §:ssd tarkoitetut tyodeldkkeet ylittavit
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elakkeen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen
vidhennys on 50 prosenttia lesken 93 §:ssi
tarkoitettujen tydeldkkeiden ja eliakkeen vi-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vihennyksen peruste on:

1) 649,69 euroa kuukaudessa, jos edunjit-
tdjan 89 §:n perusteella laskettu elike ja
muut tydeldkkeet yhteensi ylittdvit sanotun
rahamdiirin;

2) edunjittdjan 89 §:n perusteella lasketun
elakkeen ja muiden ty6eldkkeiden yhteis-
madrin suuruinen, jos ndiden tyoeldkkeiden
yhteismédra ylittdd 324,77 euroa ja on enin-
tddn 649,69 euroa;

3) 324,77 euroa, jos 1 kohdassa mainitut
tyoeldkkeet yhteensd ovat enintdin 324,77
euroa.

Eliikkeen vihentdmisen perustetta mdid-
rdttdessd otetaan huomioon I momentin 1
ja 2 kohdassa mainittuja tyoeldikkeitd vas-
taava ulkomailta tai Euroopan yhteisdjen
toimielimen tai kansainvdlisen jdrjeston
palveluksen perusteella maksettava etuus
siten kuin 93 §:n 1 ja 2 momentissa sddde-
tddn.

Leskeneldketti vihennettdessd leskeneld-
ke muunnetaan 88 §:n mukaisella elinaika-
kertoimella, joka on vahvistettu sille vuo-
delle, jona leskeneldikettd vihennetdcin.

156 §

Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyyseldik-
keestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyo-
kyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kus-
tannuksista, jossa vakuutetun tdmén lain ja
tyontekijian eldkelain mukaisten tyoansioi-
den yhteismidrd 82 §:n mukaisen tarkaste-
luajan kahden viimeisen kalenterivuoden
aikana on vihintddn 12 566,70 euroa, sa-
massa suhteessa kuin mikd on eldkekassas-
sa vakuutettujen tdmén lain alaisten ty6an-
sioiden osuus vastaavien 3 §:ssd mainittujen
eldkelakien mukaisten tyoansioiden sekd
80 §:ssd ja 82 §:n 2 momentissa tarkoitettu-
jen tyd- tai ansiotulojen yhteismadrdsta
mainittuina kalenterivuosina.

FEhdotus

elakkeen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen
vihennys on 50 prosenttia lesken 93 §:ssd
tarkoitettujen tydeldkkeiden ja elikkeen vi-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vihennyksen peruste on 500,00 euroa kuu-
kaudessa.

(2 mom. kumotaan)

(4 mom. kumotaan)

156 §

Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyyseldik-
keestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyo-
kyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kus-
tannuksista, jossa vakuutetun tdmén lain ja
tyontekijan eldkelain mukaisten tyoansioi-
den yhteismidrd 82 §:n mukaisen tarkaste-
luajan kahden viimeisen kalenterivuoden
aikana on vihintddn 12 566,70 euroa. Eld-
kekassa vastaa kustannuksista samassa suh-
teessa kuin miké on elidkekassassa vakuutet-
tujen tdmén lain alaisten ty6ansioiden osuus
vastaavien 3 §:ssé mainittujen eldkelakien
mukaisten tyoansioiden, pddttyneen tydky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion sekd
80 §:ssd tarkoitettujen 82 §:n 2 momentin
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FEhdotus

mukaisten tyo- tai ansiotulojen ja 82 $:m
4—6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai an-
siotulojen yhteismadréstd mainittuina kalen-
terivuosina.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin
Jjohdantokappale, 64 §:n 1 momentin 3 koh-
ta, 70 ja 76 § tulevat kuitenkin voimaan
[ pdivind  tammikuuta 2011 Osa-
aikaeldkkeen ansion alenema luetaan tule-
van ajan ansioihin lain voimaan tullessa
voimassa olleen 82 §:n 1 momentin mukai-
sesti 31 pdivdid joulukuuta 2010 saakka.

Lain 67 §:n 2 momenttia, 69 $:n 2 mo-
menttia, 73 §:n 2 momenttia, 75 §$:n 2 mo-
menttia, 82 §:n 6 momenttia ja 88 §.:dd so-
velletaan vanhuuseldikkeisiin, jotka alkavat
1 pdivind tammikuuta 2010 tai sen jdlkeen,
ja tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldke-
tapahtuma on 1 pdivind tammikuuta 2010
tai sen jdlkeen. Lain 95 §:n I momenttia
sovelletaan perhe-eliikkeisiin, joissa les-
keneliikkeen vihennys tehdddn ensimmdii-
sen kerran lain voimaantulon jdlkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijcin
osa-aikaelcikeoikeuteen, elcikkeen karttumi-
seen osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmdn lain
voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdantéonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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yrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan p#&toksen mukaisesti

kumotaan 22 pdivini joulukuuta 2006 annetun yrittdjan eldkelain (1272/2006), 83 §:n 2 ja

4 momentti,

61

muutetaan 2 §:n 1 momentin 10 kohta, 13 §:n 1 momentin johdantokappale, 60 §:n 1 mo-

mentin 3 kohta, 63 §:n 2 momentti, 65 §:n 2 momentti, 66 §, 70 §:n 1 ja 7 momentti, 75 §:n

2 momentti, 76 §, 77 §n 1 ja 3 momentti sekd 83 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on

70 §:n 1 momentti laissa 1166/2007, sekd

liscitdcin 70 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1166/2007, uusi 7 momentti,
jolloin muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

238
Keskeiset mdidiritelmdit

Tassd laissa tarkoitetaan:

10) ansaitulla eldkkeelld tdssd laissa tar-
koitetun kokonaistyotulon ja 9 kohdassa
tarkoitettujen palkattomien aikojen perus-
teella karttunutta eldkettd sekd valtion va-
roista suoritettavasta eldkkeen korvaamises-
ta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain (644/2003) pe-
rusteella karttunutta etuutta;

13§
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 58—67
-vuotiaalla yrittdjdllda on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:

FEhdotus
238

Keskeiset mdidiritelmdit

Tassd laissa tarkoitetaan:

10) ansaitulla eldkkeelld tissi laissa tar-
koitetun kokonaistyétulon, pddttyneen eldik-
keelldoloajan ja 9 kohdassa tarkoitettujen
palkattomien aikojen perusteella karttunutta
eldkettd sekd valtion varoista suoritettavasta
elakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) perusteella karttunutta
etuutta;

13§
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 60—67
-vuotiaalla yrittdjdalldi on oikeus osa-
aikaeldkkeeseen, jos:
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60 §
Eldikkeen karttuman perusteet

Eldketta karttuu:
3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ja osa-aikaeldkkeen ajalta.

63 §

Eldikkeen mdidrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 70 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan perusteena olevasta ansi-
osta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuoden
idn tayttdmiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
Jja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vdliseltd ajalta.

65 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
vyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pddttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan 50 vuoden icn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idn tayttimiskuukauden lopun
vdlinen aika.

FEhdotus

60 §
Eldikkeen karttuman perusteet

Eldketta karttuu:
3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ajalta.

63 §

Eldikkeen mdidrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 70 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan perusteena olevasta ansi-
osta 1,5 prosenttia vuotta kohden sen kuu-
kauden loppuun, jonka aikana eldkkeensaa-
Jja tayttdd 63 vuotta.

65 §

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
vyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pdittymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.
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66 §

Eldikkeen karttuminen osa-aikatydsti ja
osa-aikaeldkkeen ajalta

Osa-aikaeldkeajalta karttuu vanhuuseld-
kettd 0,75 prosenttia vuodessa siitd 14 §:n 1
momentissa tarkoitetusta ansion alenemas-
ta, jonka perusteella yrittdjcin osa-aikaelcike
on ensimmdisen kerran laskettu.

Kun tyokyvyttomyyseldke lasketaan osa-
aikaeldkkeen aikana alkaneen tyckyvytto-
myyden perusteella, osa-aikaeldkeajalta
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia vuodessa an-
sion alenemasta. Jos tyokyvyttomyyseldket-
td mddrdttdessd osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdystd osa-aikatyostd karttuvaan eldkkee-
seen luetaan mukaan myds tulevan ajan
eldke, eldke lasketaan tulevalta ajalta
63 §:ssd tarkoitettujen karttumisprosenttien
mukaan myds ansion alenemasta.

70 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) madrétdsn niiden
tyOansioiden seké palkattomilta ajoilta saa-
tujen etuuksien perusteena olevien tulojen
perusteella, jotka yrittdjdlla on ollut tyoky-
vyttomyyden alkamisvuotta edeltidneiden
viiden kalenterivuoden aikana (tarkastelu-
aika). Tulevan ajan ansioihin luetaan myds
tarkasteluaikana  maksetun  tyokyvytto-
myyseldkkeen tulevan ajan ansio ja osa-
aikaeldkkeen ansionalenema. Tulevan ajan
ansio on kuukautta kohden niiden tarkaste-
luaikana saatujen tyoansioiden, palkattoman
ajan etuuksien perusteena olevien tulojen,
tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansi-
on, osa-aikaeldkkeen ansionaleneman ja
5 momentissa tarkoitettujen tulojen summa
jaettuna kuudellakymmenella.

Jos yrittdjdlld ei ole tarkasteluaikana eldk-
keeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan

FEhdotus

66 §

Eldikkeen karttuminen osa-aikaeldikkeen ai-
kana

Osa-aikaeldikkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikai-
silta palkattomilta ajoilta saatujen 68 §:ssc
tarkoitettujen etuuksien perusteena olevista
tuloista karttuu eldkettd 61 ja 62 §:n mu-
kaisesti.

70 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (tulevan ajan ansio) madritddn nii-
den ty6ansioiden sek palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulo-
jen perusteella, jotka yrittdjélld on ollut
tyokyvyttomyyden alkamisvuotta edelté-
neiden viiden kalenterivuoden aikana (far-
kasteluaika). Tulevan ajan ansioihin luetaan
my®os tarkasteluaikana maksetun tyokyvyt-
tomyyseldkkeen tulevan ajan ansio. Tule-
van ajan ansio on kuukautta kohden niiden
tarkasteluaikana saatujen tydansioiden, pal-
kattoman ajan etuuksien perusteena olevien
tulojen, ty6kyvyttomyyseldkkeen tulevan
ajan ansion tulojen ja 5—7 momentissa tar-
koitettujen tulojen summa jaettuna kuudel-
lakymmenell4.

Tulevan ajan ansiota mddrdttdessd ote-
taan tulona huomioon 1 047,22 euroa jo-
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ajan eldkkeenosaa ei lueta eldkkeeseen
myoskddn 68 §:ssd tarkoitettujen palkatto-
milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen tai 5 momentissa tarkoitettu-
jen tulojen perusteella.

75 §

Tyokyvyttomyyselcdikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan yrittdjdlle myon-
netyn yksityisten alojen tydeldkelakien mu-
kaisten eldkkeiden yhteismédrdn perusteel-
la. Korotus maéritidn yrittdjan idn mukaan
korotusvuoden alussa. Korotusprosentti on
21, jos yrittdja on korotusvuoden alussa
24—26-vuotias. Korotusprosentti pienenee
kutakin ikdvuotta kohden 0,7 prosenttiyksi-
kolla.

76 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Eldketurva sopeutetaan elinidn odotteen
muutokseen siten, etti elike muunnetaan
yrittdjan 62 vuoden idn tdyttdmisvuodelle
vahvistetulla elinaikakertoimella vanhuus-
eldkkeen alkaessa.

Kun tyokyvyttomyyseldke muuttuu van-
huuseldkkeeksi 63 vuoden idssi, elike tar-
kistetaan yrittdjdn 62 vuoden idn tayttamis-
vuodelle vahvistetulla elinaikakertoimella.

FEhdotus

kaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta yrittd-
Jjdlle on tarkasteluaikana karttunut valtion
varoista suoritettavasta eldkkeen korvaami-
sesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain mukaista
etuutta.

Jos yrittdjalld ei ole tarkasteluaikana elék-
keeseen oikeuttavia tyGansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta elidkkeeseen
myo6skddn 68 §:ssid tarkoitettujen palkatto-
milta ajoilta saatujen etuuksien perusteena
olevien tulojen tai 5—7 momentissa tarkoi-
tettujen tulojen perusteella.

75 §

Tyokyvyttomyyselcdikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan yrittdjin maksussa
olevien yksityisten alojen tyoelidkelakien
mukaisten eldkkeiden yhteismddrédn perus-
teella. Korotus méiritian sen mukaan, min-
kdi ikdinen yrittdjd on korotusvuoden alussa.
Korotusprosentti on 25, jos yrittdjd on koro-
tusvuoden alussa 24—3/-vuotias. Korotus-
prosentti pienenee kutakin ikdvuotta kohden
1,0 prosenttiyksikolla.

76 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldikkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidin odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella, jonka aikana yrittdja téyttdd
62 vuotta. Jos vanhuuselike alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuselike muunnetaan
eldikkeen  alkamisvuodelle  vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
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Sosiaali- ja terveysministerio antaa ase-
tuksella elinaikakertoimen siten kuin tyon-
tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

77§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke midritdan edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmén lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
elakkeen perusteella. Kun perhe-elikkeen
perusteena on vanhuuseldke, se otetaan
huomioon 76 §:ssd tarkoitetulla elinaika-
kertoimella  muuntamattomana.  Perhe-
elakkeen perusteeksi laskettavaan edunjit-
tdjan eldkkeeseen lisdtddn edunjattdjan
eldkkeelld ollessaan ansaitsema eléke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
75 §:ssd tarkoitettua kertakorotusta, perhe-
elikkeen perusteeksi laskettavaan edunjcit-
tdjin tyokyvyttomyyseldkkeeseen lisdatdin
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyselike ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdjd ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtddn
perhe-eldkkeen perusteeksi laskettavaan
edunjittdjan  tyokyvyttomyyseldkkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti méériatdan 75 §:mn
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjattdjan ikd olisi korotus-
hetkelld.

83§

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken
81 §:sséd  tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat

FEhdotus

muuttuessa
muunneta

la.  Tyokyvyttomyyseldkkeen
vanhuuseldkkeeksi eldkettd  ei
elinaikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyon-
tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

77§
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-elike midritdan edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdm#n lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttomyys-
elakkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjan eldkkee-
seen lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld olles-
saan ansaitsema elédke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt
75 §:ssd tarkoitettua kertakorotusta, mak-
sussa olevaan perhe-eliikkeeseen lisitddn
kertakorotus sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessd edunjittdjan tyokyvytto-
myyseldke ja sen perusteella myonnetty
perhe-eldke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdja ei ollut kuol-
lessaan elikkeelld, kertakorotus lisdtiddn
maksussa olevaan perhe-eldkkeeseen sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuot-
ta. Kertakorotusprosentti méaéritdan 75 §:n
2 momentissa tarkoitetulla tavalla sen mu-
kaan, mikd edunjittdjan ikéd olisi korotus-
hetkells.

83§

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vihennetddn, jos lesken
81 §:ssd  tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat

65
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elakkeen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen
vidhennys on 50 prosenttia lesken 81 §:ssd
tarkoitettujen tydeldkkeiden ja eliakkeen vi-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vihennyksen peruste on:

1) 649,69 euroa kuukaudessa, jos edun-
Jjdttdjan 77 §:n mukaisesti laskettu eldke ja
muut tyoeldkkeet yhteensd ylittivdt sanotun
rahamddran,

2) edunjdttdjin 77 §:n mukaisesti laske-
tun eldkkeen ja muiden tyoelikkeiden yh-
teismdidirdn suuruinen, jos ndiden tydeldk-
keiden yhteismddrd ylittdd 324,77 euroa ja
on enintddn 649,69 euroa,

3) 324,77 euroa, jos 1 kohdassa tarkoite-
tut tyoelikkeet yhteensd ovat enintddn
324,77 euroa.

Eléiikkeen vihentdmisen perustetta mdid-
rdttdessd otetaan huomioon 1 momentin 1
ja 2 kohdassa tarkoitettuja tyceldkkeitd vas-
taava ulkomailta tai Euroopan yhteisdjen
toimielimen tai kansainvdlisen jdrjeston
palveluksen perusteella maksettava etuus
siten kuin 81 §:n 1 ja 2 momentissa sdcdide-
tddn.

Leskeneldkettd vihennettdessd leskeneld-
ke muunnetaan 76 $:ssd tarkoitetulla elin-
aikakertoimella, joka on vahvistettu sille
vuodelle, jona lesken eldikettd viihennetddin.

FEhdotus

elakkeen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen
vihennys on 50 prosenttia lesken 81 §:ssd
tarkoitettujen tydeldkkeiden ja elikkeen vi-
hennyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen
vihennyksen peruste on 500,00 euroa kuu-
kaudessa.

(2 mom. kumotaan)

(4 mom. kumotaan)

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2010. Lain 13 §:n 1 momentin
Jjohdantokappale, 60 §:n 1 momentin 3 koh-
ta ja 66§ tulevat kuitenkin voimaan
1 pdivind  tammikuuta  2011. Osa-
aikaeldkkeen ansion alenema luetaan tule-
van ajan ansioihin lain voimaan tullessa
voimassa olleen 70 §:n 1 momentin mukai-
sesti 31 pdivdid joulukuuta 2010 saakka.

Lain 63 §:n 2 momenttia, 65 §:n 2 mo-
menttia, 70 $:n 7 momenttia ja 76 §:dd, so-
velletaan vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat
1 pdivind tammikuuta 2010 tai sen jdlkeen,
ja tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldke-
tapahtuma on 1 pdivind tammikuuta 2010
tai sen jdlkeen. Lain 83 §:n 1 momenttia
sovelletaan perhe-eldikkeisiin, joissa les-
keneliikkeen vihennys tehdddn ensimmdii-
sen kerran lain voimaantulon jdlkeen.
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Voimassa oleva laki FEhdotus

Ennen vuotta 1953 syntyneen yrittdjin
osa-aikaeldikeoikeuteen, eliikkeen karttumi-
seen osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmdn lain
voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain téytintoonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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Laki

yrittijin eliikelain voimaanpanosta annetun lain 14 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdiviand joulukuuta 2006 annetun lain

(1273/2006) 14 §:n 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselik-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuselike alkaa en-
nen sitd vuotta, jona yrittdja tayttdd 62 vuot-
ta. Vastaavasti, jos tyokyvyttomyyselcike
muuttuu vanhuuseldkkeeksi ennen sitd vuot-
ta, jona yrittdjd tayttdd 62 vuotta, eldke
tarkistetaan sille vuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella, jona yrittijin eldke
muuttui vanhuuseldikkeeksi.

Ehdotus

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselik-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuselike alkaa en-
nen vuotta, jona yrittdja tayttdd 62 vuotta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2010.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdantoonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan 22 paivand joulukuuta 2006 annetun maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006)
2 §:n 1 momentin 9 kohta, 36 §:n 1 momentin johdantokappale, 67 §:n 1 momentin 3 kohta,
70 §:n 3 momentti, 71 §:n 2 momentti, 72 ja 78 § sekd 79 §:n 1 ja 3 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki
238
Keskeiset mdiciritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

9) ansaitulla eldkkeelld tissi laissa tarkoi-
tetun kokonaistyGtulon ja 8 kohdassa tar-
koitettujen palkattomien aikojen perusteella
karttunutta eldkettd sekd valtion varoista
suoritettavasta elikkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain (644/2003) perusteella
karttunutta etuutta;

36 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld ~ 58—67
-vuotiaalla maatalousyrittdjalla on oikeus
osa-aikaeldkkeeseen, jos:

67 §
Eldkkeen karttuman perusteet

Elikettd karttuu:

3) tdmin lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ja osa-aikaeldkkeen ajalta.

Ehdotus
238
Keskeiset mdiciritelmdit

Tassid laissa tarkoitetaan:

9) ansaitulla eldkkeelldi tassd laissa tarkoi-
tetun kokonaisty6tulon, pddttyneen eldk-
keelldoloajan ja 8 kohdassa tarkoitettujen
palkattomien aikojen perusteella karttunutta
eldkettd sekd valtion varoista suoritettavasta
eldkkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) perusteella karttunutta
etuutta;

36 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon  siirtyneelld  60—67
-vuotiaalla maatalousyrittdjalld on oikeus
osa-aikaeldkkeeseen, jos:

67 §
Eldkkeen karttuman perusteet

Elikettd karttuu:

3) tdmin lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.
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Voimassa oleva laki

70 §

Eldkkeen karttuminen palkattomilta ajoilta
Ja eldkkeen mdicirdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan elidke on 76 §:n 1 momentis-
sa tarkoitetusta tulevan ajan perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuoden
idn tayttymiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
ja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vdliseltd ajalta.

71§

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen paittymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn
tayttamiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuodessa siltd osin kuin
eldkkeeseen luetaan 50 vuoden icn tdyttd-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alun
Jja 63 vuoden idn tdyttimiskuukauden lopun
vdlinen aika.

72§

Eldikkeen karttuminen osa-aikatydstd ja
osa-aikaeldikkeen ajalta

Osa-aikaeldkeajalta karttuu vanhuuseld-
kettd 0,75 prosenttia vuodessa siitd 37 §:n
1 momentissa tarkoitetusta ansion alene-
masta, jonka perusteella maatalousyrittdjdn

FEhdotus

70 §

Eldkkeen karttuminen palkattomilta ajoilta
Ja eldkkeen mdicirdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:n 1 momentis-
sa tarkoitetusta tulevan ajan perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
sen kuukauden loppuun, jonka aikana eldk-
keensaaja tdyttdid 63 vuotta.

71§

Eldikkeen karttuminen pddittyneeltd tyoky-
wyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen p#ittymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldk-
keen tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

72§

Eliikkeen karttuminen osa-aikaelikkeen
aikana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-
aikatyon ansioista sekd osa-aikatyon aikai-
silta palkattomilta ajoilta saatujen tyonteki-

jdn eldkelain 74 §:ssd tarkoitettujen etuuk-
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Voimassa oleva laki

osa-aikaeldke on ensimmdisen kerran las-
kettu.

Kun tyokyvyttomyyseldke lasketaan osa-
aikaeldkkeen aikana alkaneen tyckyvytto-
myyden perusteella, osa-aikaeldkeajalta
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia ansion ale-
nemasta. Jos tyckyvyttomyyseldkettd mdid-
rdttdessd osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdys-
td osa-aikatyostd karttuvaan eldkkeeseen
luetaan mukaan myds tulevan ajan eldke,
eldke lasketaan tulevalta ajalta 70 §:n
3 momentissa tarkoitettujen karttumispro-
senttien mukaan myds ansion alenemasta.

78 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Eldketurva sopeutetaan elinidn odotteen
muutokseen siten, ettd elike muunnetaan
maatalousyrittdjan 62 vuoden idn tayttdmis-
vuodelle vahvistetulla elinaikakertoimella
vanhuuselidkkeen alkaessa.

Kun tyokyvyttdmyyseldke muuttuu van-
huuseldkkeeksi 63 vuoden idssi, elike tar-
kistetaan maatalousyrittdjin 62 vuoden idn
tayttdmisvuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella.

Sosiaali- ja terveysministerié antaa elin-
aikakertoimen asetuksella siten kuin tyon-
tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

79 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmén lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
elikkeen perusteella. Kun perhe-eldkkeen

FEhdotus

sien perusteena olevista tuloista karttuu
eldkettd 68 $:n ja 70 §:n 1 momentin mu-
kaisesti.

78 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldikkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa eldke muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella, jonka aikana maatalousyrittdjd
tayttdd 62 vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa
ennen tuota vuotta, vanhuuselike muunne-
taan eldkkeen alkamisvuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la.  Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettd ei muunneta
elinaikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan Sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyon-
tekijan eldkelain 83 §:ssd sdddetddn.

79 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke médriatddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdm#n lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tyokyvyttomyys-
eldkkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-

71
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Voimassa oleva laki

perusteena on vanhuuselike, se otetaan
huomioon 78 §:ssd tarkoitetulla elinaika-
kertoimella  muuntamattomana.  Perhe-
elikkeen perusteeksi laskettavaan edunjit-
tdjan eldkkeeseen lisdtddn edunjittdjan
eldkkeelld ollessaan ansaitsema eléke.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei siséltynyt tyon-
tekijan eldkelain 81 §:ssé tarkoitettua kerta-
korotusta, perhe-elikkeen perusteeksi las-
kettavaan edunjdttdjin tyckyvyttomyyseldk-
keeseen lisédtddn kertakorotus sen kalenteri-
vuoden alusta, johon mennessi edunjéttdjan
tyokyvyttomyyseldke ja sen perusteella
myonnetty perhe-eldke yhdessd ovat jatku-
neet viisi kalenterivuotta. Jos edunjittdja ei
ollut kuollessaan eldkkeelld, kertakorotus
lisdtdan perhe-eldkkeen perusteeksi lasket-
tavaan edunjittdjin tyokyvyttomyyseldk-
keeseen sen kalenterivuoden alusta, johon
mennessid perhe-eldke on jatkunut viisi ka-
lenterivuotta. Kertakorotusprosentti maara-
tddn tyontekijin eldkelain 81 §:ssi tarkoite-
tulla tavalla sen mukaan, mikéd edunjéttdjan
ikd olisi korotushetkella.

FEhdotus

teeksi laskettavaan edunjittdjan elidkkee-
seen lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld olles-
saan ansaitsema elike.

Jos edunjittdjd oli kuollessaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld, johon ei siséltynyt tyon-
tekijan eldkelain 81 §:ssé tarkoitettua kerta-
korotusta, maksussa olevaan  perhe-
eldkkeeseen lisdtiin kertakorotus sen kalen-
terivuoden alusta, johon mennessd edunjit-
tdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen perusteel-
la myOnnetty perhe-elike yhdesséd ovat jat-
kuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjattdjd
ei ollut kuollessaan elidkkeelld, kertakorotus
lisdtddn  maksussa  olevaan  perhe-
elakkeeseen sen kalenterivuoden alusta, jo-
hon mennessé perhe-eldke on jatkunut viisi
kalenterivuotta. Kertakorotusprosentti m#a-
ratddn tyontekijan eldkelain 81 §:ssd tarkoi-
tetulla tavalla sen mukaan, mikd edunjatta-
jén ika olisi korotushetkella.

Tdmd laki  tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2010. Lain 36 §:n 1 momentin
Jjohdantokappale, 67 §:n I momentin 3 koh-
ta ja 72 § tulevat kuitenkin voimaan 1 pdii-
vénd tammikuuta 201 1.

Lain 70 §:n 3 momenttia, 71 §:n 2 mo-
menttia ja 78 $:dd sovelletaan vanhuus-
eldkkeisiin, jotka alkavat 1 pdivind tammi-
kuuta 2010 tai sen jilkeen, ja tyokyvytto-
myyseldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on
1 pdiviind tammikuuta 2010 tai sen jdlkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen maatalous-
yrittdjin osa-aikaeldkeoikeuteen, eldikkeen
karttumiseen osa-aikaelikkeen ajalta sekd
tulevan ajan ansioon sovelletaan, mitd td-
mdn lain voimaan tullessa voimassa ollees-
sa laissa sdddetdidin.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdantéonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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Laki

maatalousyrittijin elikelain voimaanpanosta annetun lain 13 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

73

muutetaan maatalousyrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdivana joulukuuta 2006 anne-
tun lain (1281/2006) 13 §:n 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselék-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuselike alkaa en-
nen sitd vuotta, jona maatalousyrittdja tiyt-
td4 62 vuotta. Vastaavasti, jos tyokyvytto-
myyseldke muuttuu vanhuuseldikkeeksi en-
nen sitd vuotta, jona maatalousyrittdja téyt-
tid 62 vuotta, elcike tarkistetaan sille vuo-
delle vahvistetulla elinaikakertoimella, jona
maatalousyrittdjin eldke muuttui vanhuus-

eldkkeeksi.

Ehdotus

Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuselik-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinai-
kakertoimella, jos vanhuuselike alkaa en-
nen vuotta, jona maatalousyrittdjd tayttda
62 vuotta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind
kuuta 2010.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain taytdantéonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.
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