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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lagar om fdndring av lagen om utkomstskydd for arbetslo-
sa och temporir dndring av 4 § i lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds éndringar av
lagen om utkomstskydd for arbetslésa och en
temporér dndring av lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner.

Lagen om utkomstskydd for arbetslosa f6-
reslas bli dndrad pa sé sétt att en arbetstagare
vars arbetstid per vecka har forkortats med
en eller flera dagar i veckan pa grund av
permittering ska betalas full arbetsloshets-
formén for permitteringsdagarna. Avsikten
med forslaget &r att gora den géillande tempo-
rdra regleringen permanent. Dessutom fore-
slas en hojning av arbetstidsgriansen for jam-
kade arbetsloshetsformaner. I propositionen
foreslads ocksa preciserande dndringar i be-
stimmelserna om jdmkningsperioder, hind-
rande sociala féorméner och arbetsloshetsfor-
manernas belopp.

Lagen om finansiering av arbetsloshets-
forméner ska enligt forslaget dndras sa att
staten for en viss tid deltar i finansieringen av

295786

inkomstrelaterad dagpenning som betalas for
permitteringstiden. Till arbetsloshetskassan
ska det som statsandel for varje inkomstrela-
terad dagpenning betalas ett belopp som mot-
svarar grunddagpenningen. For nirvarande
deltar staten inte i finansieringen av inkomst-
relaterad dagpenning for permitteringstiden,
utan grunddagpenningsandelen finansieras av
arbetsloshetsforsakringsfonden. Avsikten &r
att lagen ska tillaimpas pé inkomstrelaterade
dagpenningar som betalas ut 2012 och 2013.

Syftet med propositionen ar att stodja ram-
avtalet mellan arbetsmarknadens centralor-
ganisationer i enlighet med regeringens ata-
gande.

Propositionen hanfor sig till den komplette-
rande budgetpropositionen for 2012 och av-
ses bli behandlad i samband med den.

Lagarna avses triada i kraft den 1 januari
2012.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Inledning

Framtidsutsikterna inom den internationel-
la och den finléindska ekonomin har forsdm-
rats pa grund av tilltagande osdkerhet. Ar-
betsmarknadens centralorganisationer for-
handlade den 13 oktober 2011 om ramavtals-
atgérder for att trygga Finlands konkurrens-
kraft och en séd positiv utveckling som mdgj-
ligt av sysselsittningen och kopkraften i ett
globalt sett osdkert ekonomiskt lage.

Regeringen har forbundit sig att stddja
uppkomsten av en samlande och heltdckande
arbetsmarknadslosning genom atgirder som
stoder konkurrenskraften och en forbéttring
av sysselsattningen och kopkraften bland an-
nat sa att staten genom ett tidsbegrénsat tva-
arigt arrangemang deltar i finansieringen av
permitteringsdagpenningar inom utkomst-
skyddet med en andel som motsvarar grund-
dagpenningen. Dessutom har staten forbundit
sig att dndra lagen om utkomstskydd for ar-
betsldsa pa sa sitt att en arbetstagare vars ar-
betstid per vecka har forkortats med en eller
flera dagar i veckan pa grund av permittering
ska betalas arbetsloshetsforman utan jamk-
ning for permitteringsdagarna. Samtidigt hojs
arbetstidsgrinsen for den jidmkade arbetslos-
hetsférmanen.

Regeringen har beddmt att ramavtalet &r
tillrackligt omfattande.

2 Nulige
Jdamkade arbetsloshetsformdner

Enligt 1 kap. 5 § i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa (1290/2002) avses med hel-
tidsarbete arbete som utfors i ett anstallnings-
forhéllande dér arbetstiden Gverstiger 75 pro-
cent av den inom branschen tillimpade max-
imiarbetstiden for arbetstagare i heltidsarbete
och med deltidsarbete arbete som utfors i ett
anstéllningsforhéllande dér arbetstiden ar
hogst 75 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete.

I 4 kap. 1 § foreskrivs om ritten till jamka-
de arbetsloshetsforméner. Enligt paragrafen
har en sddan arbetssokande rétt till jamkade

arbetsloshetsformaner som utfor deltidsarbe-
te, vars arbetstid per dag eller vecka har for-
kortats pd grund av permittering, som har ta-
git emot heltidsarbete for hogst tva veckor el-
ler som har inkomst av foretagsverksamhet
eller eget arbete. Som forkortad arbetstid per
vecka betraktas inte arbetstid som forkortats
pa grund av sadant viderhinder som forhind-
rar arbetets utforande under en eller flera da-
gar. Den koldgrins vid vilken véderhinder
foreligger faststélls inom byggnadsbranschen
sarskilt for varje arbetsplats innan arbetet in-
leds, med beaktande av byggnadsskedet och
de forhallanden som rader pa arbetsplatsen i
ovrigt. Inom skogsbranschen kan pa motsva-
rande sitt vid behov den koldgréns faststéllas
pa forhand vid vilken véderhinder foreligger
och det inte rimligen kan krivas att arbete ut-
fors utomhus. I dessa situationer betalas en
lika stor arbetsloshetsforméan for dagar med
véderhinder som den som skulle betalas om
personen i fraga vore helt arbetslos.

Den jamkade arbetsloshetsformanen be-
stdms péd grundval av arbetsinkomsten under
jamkningsperioden. Som jadmkningsperiod
betraktas en period om en manad eller fyra
pa varandra foljande kalenderveckor, bero-
ende pa personens lonebetalningsperiod. Om
en jamkningsperiod skulle omfatta siddana
tidsperioder som inte beréttigar till arbetslos-
hetsforméner eller jimkade arbetsloshets-
formaner, forkortas jdmkningsperioden i
motsvarighet till denna tidsperiod i de fall
som avses i lagen. Nér deltidsarbete som va-
rar ldngre &n fyra veckor borjar, kan jamk-
ningsperioden bestimmas s& att jamknings-
perioderna motsvarar lonebetalningsperio-
derna i deltidsarbetet.

Enligt 4 kap. 3 § i lagen om utkomstskydd
for arbetslosa har en arbetssokande inte rétt
till jamkad arbetsloshetsforman, om hans el-
ler hennes arbetstid under en jaimkningsperi-
od overstiger 75 procent av den inom bran-
schen tillimpade maximiarbetstiden for ar-
betstagare i heltidsarbete. Om det inte finns
nagot kollektivavtal inom branschen, gors
jamforelsen med den ordinarie arbetstid som
avses 1 3 kap. i arbetstidslagen (605/1996).
For den som har forkortad arbetstid pa grund
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av permittering dr granskningsperioden for
arbetstiden en kalendervecka.

I 4 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa foreskrivs om rétt till arbetslos-
hetsdagpenning for forkortade arbetsveckor.
Paragrafen géller temporért frin den 1 janua-
ri 2010 till och med den 31 december 2011.
Enligt den har en arbetstagare vars arbetstid
pa grund av permittering har forkortats med
en eller flera dagar i veckan och vars 16n pa
motsvarande sitt har minskats, trots bestim-
melserna i 1 § om rétt till jimkad arbetslos-
hetsformén rétt till arbetsloshetsdagpenning
for dessa arbetsloshetsdagar. Ratt till arbets-
16shetsdagpenning foreligger dock inte om
arbetstagarens arbetstid under en gransk-
ningsperiod pd en kalendervecka dverskrider
80 procent av den arbetstid som tilldmpas for
heltidsanstéllda inom branschen. Om det inte
finns négot kollektivavtal inom branschen
gors jamforelsen med den ordinarie arbetstid
som avses i 3 kap. 1 arbetstidslagen.

Hindrande formdner, arbetsloshetsdag-
penningens belopp

I 3 kap. 4 § i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa foreskrivs om sociala forméner
som utgdr ett hinder for beviljandet av ar-
betsloshetsformaner. Enligt 2 mom. 1 punk-
ten i paragrafen dr en arbetssokande inte be-
rattigad till arbetsloshetsforméner om han el-
ler hon far alderspension eller fortida alders-
pension enligt folkpensionslagen eller ar-
betspensionslagarna, garantipension enligt
lagen om garantipension (703/2010) eller in-
dividuell f6rtidspension enligt arbetspen-
sionslagarna.

Bestdmmelser om den inkomstrelaterade
dagpenningens fortjanstdel och forhojda for-
tjdnstdel och om omstillningsskyddets for-
tjénstdel finns i 6 kap. 2 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa. 1 friga om mini-
mibeloppen av den inkomstrelaterade dag-
penningens forhojda fortjanstdel och av om-
stallningsskyddets fortjéanstdel foreskrivs att
de dock dr minst lika stora som grunddelen
med eventuell barnforhdjning.

Finansieringen av inkomstrelaterad dag-
penning som betalas for permitteringsdagar

Den inkomstrelaterade dagpenningen enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa finan-
sieras genom en statsandel, genom arbetslos-
hetsforsékringspremier som arbetsloshetsfor-
sdkringsfonden samlat in och genom med-
lemsavgifter till arbetsloshetskassorna. Enligt
4 § 1 mom. i1 den géllande lagen om finansie-
ring av arbetsloshetsformaner (555/1998) be-
talas som statsandel till en arbetsloshetskassa
for varje inkomstrelaterad dagpenning ett be-
lopp som motsvarar grunddagpenningen en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa.
Om inkomstrelaterad dagpenning betalas
jémkad eller minskad enligt 4 kap. i lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa, betalas i
statsandel ett belopp som motsvarar grund-
dagpenningens relativa andel av varje full in-
komstrelaterad dagpenning enligt 6 kap. 2 §
1 mom. i lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa. Arbetsloshetskassans finansieringsandel
ar 5,5 procent av den inkomstrelaterade dag-
penningen.  Arbetsloshetsforsakringsfonden
finansierar det belopp som kvarstéar efter det
att statens och arbetsloshetskassans andelar
har dragits av.

For inkomstrelaterade dagpenningar for
permitteringstid, for inkomstrelaterade dag-
penningar som grundar sig pa véderhinder
enligt 1 kap. 5 § 1 mom. 12 punkten eller or-
sak som jamstills med permittering enligt
1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa och for tilldggsda-
gar enligt 6 kap. 9 § i den lagen betalas inte
statsandel. Som arbetsloshetsforsdkringsfon-
dens andel betalas till arbetsloshetskassan for
dessa dagpenningar 94,5 procent av utgifter-
na, medan arbetsloshetskassan finansierar det
belopp som kvarstar. Staten deltog 2010 med
stod av en temporér lag (1193/2009) i finan-
sieringen av inkomstrelaterade dagpenningar
for permitteringstid, for att den hdjning av
avgifterna som en okad arbetsloshet medfor
ska kunna stévjas.

3 Mailsittning och de viktigaste
forslagen

Ett syfte med propositionen &r att i enlighet
med regeringens dtagande genomfora de for-
slag som giller jamkad arbetsloshetsforman
och statens medverkan genom ett tidsbegrin-
sat tvdarigt arrangemang i finansieringen av
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permitteringsdagpenningar inom utkomst-
skyddet med en andel som motsvarar grund-
dagpenningen.

14 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa foreskrivs om rétten till arbetslos-
hetsdagpenning for forkortade arbetsveckor.
Paragrafen giller temporért till utgangen av
2011. I propositionen foreslas att lagen om
utkomstskydd for arbetslosa ska éndras i en-
lighet med den temporédra lagen pa sa sitt att
en arbetstagare vars arbetstid per vecka har
forkortats med en eller flera dagar i veckan
pa grund av permittering ska betalas full ar-
betsloshetsformén for permitteringsdagarna.
Erfarenheterna fran tillimpningspraxis néar
det giller paragrafen har beaktats. I 4 kap. {o-
reslas en ny 1 a § med en sddan bestimmelse
om forkortad arbetsvecka dir det dven fore-
skrivs om situationer dir en arbetssdkande
under en forkortad arbetsvecka ocksé har sa-
dana inkomster fran arbete som ska jamkas.
Diarfor foreslds dven dndringar i bestimmel-
sen om jdmkningsperioder. Dessutom fore-
slés en hojning av arbetstidsgransen for jam-
kade arbetsloshetsformaner. Propositionen
innehaller ocksé forslag till &ndringar som ar
avsedda att precisera bestimmelserna om
hindrande sociala formaner och arbetslos-
hetsforménernas belopp.

Det foreslas att lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner temporart dndras pa séa
sitt att staten som statsandel for de inkomst-
relaterade dagpenningar som betalats under
tiden for permittering, under tiden for en or-
sak som jamstills med permittering eller un-
der tiden for vdderhinder betalar arbetslos-
hetskassan ett belopp motsvarande grund-
dagpenningen. Statsandelen ska betalas for
inkomstrelaterade dagpenningar som betalas
ut 2012 och 2013.

4 Propositionens konsekvenser

Syftet med det forslag som géller forkortad
arbetsvecka dr att gora det lattare for foreta-
gen att anpassa sin verksamhet vid ekono-
misk recession och forbéttra stdllningen for
de arbetstagare som anpassningsatgdrderna
géller. Om de som har forkortad arbetsvecka
far arbetsloshetsformaner for dagarna av ar-
betsloshet, forsnabbar detta behandlingen av
ansOkningarna och underléttar arbetsloshets-

kassornas arbete. En hojning av arbetstids-
grinsen gor att fler personer far rétt till jim-
kade arbetsloshetsformaner, och den Okar
jémlikheten 1 fraga om utkomstskyddet for
arbetslosa mellan dem som &r undersysselsat-
ta pa olika sitt.

I augusti 2009 var antalet permitterade
75 000 och av dem hade 14 900 forkortad ar-
betsvecka. Efter det har permitteringarna
minskat avsevért. I augusti 2010 fanns det
27 000 permitterade varav 6 500 hade forkor-
tad arbetsvecka, och i augusti 2011 fanns det
14 000 permitterade varav 3 300 hade forkor-
tad arbetsvecka. Bland de permitterade har
andelen personer med forkortad arbetsvecka
dock Okat. Av de individuellt permitterade
hade i genomsnitt 13 procent forkortad ar-
betsvecka 2008 och 12 procent 2009. Ar
2010 okade andelen personer med forkortad
arbetsvecka till 18 procent. Ar 2011 var deras
andel i genomsnitt 16 procent av de permitte-
rade. Aven bland de gruppermitterade har
andelen personer med forkortad arbetsvecka
okat. Medan 23 procent av de gruppermitte-
rade hade forkortad arbetsvecka 2009 har de-
ras andel uppgatt till drygt 30 procent
2010—2011.

En branschvis granskning visar att permit-
teringarna dr flest inom tillverkningen av ma-
skiner och anordningar, metallprodukter och
elektriska apparater. Inom dessa branscher
tillimpas ocksé forkortad arbetsvecka mest.
Propositionen har séledes de storsta effekter-
na pé arbetsloshetsforménerna for dem som
arbetar inom mansdominerade branscher.

Sarskilt stor betydelse har forslaget for dem
vars arbetstid har forkortats med en hel dag i
veckan. Jamfort med situationen enligt la-
gens permanenta bestimmelser leder forsla-
get for alla dem som &r permitterade en hel
dag till en forbattring som motsvarar belop-
pet av arbetsloshetsdagpenningen for en dag,
oavsett deras 16neniva.

En hojning av arbetstidsgrénsen innebér en
forbattring for de deltidsanstillda som tidiga-
re inte alls har fitt jdmkad dagpenning om
arbetstiden Overskrider 75 procent av arbets-
tiden i heltidsarbete. Under 2010 fattades pa
denna grund 3 300 avslagsbeslut som géllde
grunddagpenning, 2 800 som gillde arbets-
marknadsstéd och 52 300 som gillde in-
komstrelaterad dagpenning. Inom grund-
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skyddet betalas ingen jimkad arbetsloshets-
formén alls om 16nen Overstiger 1 320 euro.
Om &andringen leder till utbetalningar i sada-
na fall blir det ménatliga beloppet sé litet att
det knappast alls paverkar utgifterna for
grundskyddet. Aven inom utkomstskyddet
har jimkad dagpenning betalats mest i 1aglo-
nebranscher. Andringen av arbetstidsgransen
for jidmkade arbetsloshetsformaner galler
framfor allt kvinnor. Over 70 procent av de
avslagsbeslut dir arbetstiden 6Sverskred 75
procent géllde kvinnor.

Effekterna pa bruttoutgifterna for utkomst-
skyddet av de foreslagna dndringarna nir det
giéller forkortad arbetsvecka och jamkad ar-
betsloshetsforméan uppskattas bli ca 17 mil-
joner euro sammanlagt, varav statsandelen &r
10 miljoner, arbetsloshetskassornas andel
1 miljon och arbetsloshetsforsakringsfondens
andel 6 miljoner euro.

Permitteringarna okar alltid nér det ekono-
miska laget forsémras, och pd motsvarande
sétt 4r en minskning av permitteringarna det
forsta tecknet pa att ekonomin &terhdmtar
sig. Fordndringen i antalet permitteringsda-
gar har varit stérre &n vad man kunde forut-
spd utifrdn fordndringen i arbetsloshetsgra-
den. Ar 2008 betalades inkomstrelaterad

dagpenning for permitteringstid ut for sam-
manlagt 1,6 miljoner dagar. Aret dirpa 6kade
antalet permitteringsdagar till 7,4 miljoner.
Ar 2010 sjonk antalet dagar med inkomstre-
laterad dagpenning for permitteringstid till
5,2 miljoner. Vid ingéngen av september
2011 var antalet dagar med inkomstrelaterad
dagpenning for permitteringstid 2,53 miljo-
ner.

Om antalet permitteringsdagar halls pa
2010 &rs niva blir bruttokostnaderna 370 mil-
joner euro, varav statsandelen dr 160 miljo-
ner, arbetsloshetsforsdkringsfondens andel
190 miljoner och arbetsloshetskassornas an-
del 20 miljoner euro.

5 Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och
hélsovardsministeriet tillsammans med ar-
betsmarknadens viktigaste centralorganisa-
tioner. I samband med beredningen har Ar-
betsloshetskassornas Samorganisation, Fi-
nansinspektionen, Folkpensionsanstalten och
arbetsloshetsforsakringsfonden horts. Inga
skriftliga utlatanden har begérts om proposi-
tionen eftersom &drendet bradskar.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1.1 Lagen om utkomstskydd for arbets-
losa
1 kap. Allméiinna bestimmelser
5 §. Definitioner. Enligt forslaget ska 4 och
5 punkten i 1 mom. dndras pé sa sitt att pro-
centtalet for arbetstiden dndras fran 75 till 80
procent i fraga om heltidsarbete och deltids-
arbete.
2 kap. Arbetskraftspolitiska forut-
sdttningar for erhillande av
formaner

1 §. Arbetslos arbetssokande. 1 2 mom. f6-
reslas dven 4 kap. 1 a § bli nimnd. Den para-
grafen innehaller bestimmelser om forkortad
arbetsvecka. Som arbetslos betraktas séledes
dessutom en person som avses i 1 kap. 5 §
1 mom. 14 punkten och i 4 kap. 1 och 1 a §
och som ar permitterad pé heltid.

3 kap. Allménna begrinsningar for
erhillande av forméner

4 §. Hindrande sociala formdner. Paragra-
fens 2 mom. 1 punkt foreslas bli 4ndrad pa sé
sétt att garantipension och individuell for-
tidspension inte ldngre ska ndmnas. Garanti-
pensionen dr ingen sjalvstdndig pension, utan
den betalas som komplettering till personer
som redan far pension pa nagon grund. Det
ar bara sdllan som ndgon som fir en arbets-
16shetsforman har mojlighet till garantipen-
sion eftersom storsta delen av de pensioner
som ger ritt till garantipension utgdér hinder
for erhéllande av arbetsloshetsformaner med
stod av 3 kap. 3 § 1 mom. eller 4 § i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa. Den som
har ritt till en arbetsloshetsforman kan dock
ha rétt ocksa till garantipension t.ex. om han
eller hon under sin arbetsloshet far sjukpen-
sion enligt 12 § 4 mom. i folkpensionslagen

eller sjuk- eller invalidpension enligt lagstift-
ningen i ett annat EU- eller EES-land. Den
gillande bestimmelsen har i dessa fall lett till
situationer dir garantipension som beviljats
en person utgdr hinder for beviljande av en
arbetsloshetsformén, om inte utbetalningen
av garantipensionen avbryts pa formanstaga-
rens begéran. Efter dndringen bestims effek-
terna av garantipensionen pé utkomstskyddet
for arbetslosa med stod av 4 kap. 7 § i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa genom att
pensionen dras av fran arbetsloshetsformanen
som en lagstadgad social forman. Om garan-
tipension har beviljats som en komplettering
till en pension som avses i 3 kap. 3 § 1 mom.
eller 4 § i lagen om utkomstskydd for arbets-
losa, ska personen i fraga inte heller i fort-
sdttningen ha rétt till arbetsloshetsformén pé
grund av den hindrande pensionen.

Enligt forslaget ska inte heller individuell
fortidspension liangre nidmnas i bestimmel-
sen, eftersom det inte finns nidgon som far
denna formén léngre. Enligt den dndrade be-
stimmelsen ir en arbetssdkande inte berétti-
gad till arbetsloshetsformaner om han eller
hon fér alderspension eller fortida &lderspen-
sion enligt folkpensionslagen eller arbetspen-
sionslagarna.

Jimkade och minskade ar-
betsloshetsforméaner

4 kap.

1 §. Rdrt till jadmkade arbetsloshetsforma-
ner. 1 paragrafen foreslas en sadan &ndring
att bestimmelserna om forkortad arbetsvecka
och véderhinder 6verfors tillenny 1 a §.

1 a §. Forkortad arbetsvecka och vdder-
hinder. Det foreslas en ny 1 a § om forkortad
arbetsvecka och véderhinder.

I det foreslagna 1 mom. foreskrivs att om
arbetstiden per vecka for en arbetssokande
som arbetat heltid har forkortats med en eller
flera dagar i veckan av en orsak som anges i
1 § 2 punkten eller om den forkortade arbets-
tiden per vecka beror pé viaderhinder, betalas
den arbetssokande arbetsloshetsformén for de
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dagar da han eller hon &r helt och hallet ar-
betslds, utan att 16nen for arbetade dagar be-
aktas. For de dagar d& den arbetssokande ar
helt och héllet arbetslos betalas saledes full
arbetsloshetsformén men for fulla arbetsda-
gar ingen arbetsloshetsformén alls. Om den
arbetssokande under en forkortad arbets-
vecka dock far inkomster ocksd frn arbete
som avses i 1 § eller har inkomster av fore-
tagsverksamhet eller eget arbete enligt 1 kap.
6 §, betalas till honom eller henne for en sé-
dan vecka en jamkad arbetsloshetsforman i
vars belopp dven inkomsten for fulla arbets-
dagar under den forkortade arbetsveckan be-
aktas. Vaderhinder definieras i 1 kap. 5 §.

Om en person under en jimkningsperiod pé
fyra veckor eller en manad under en eller fle-
ra forkortade arbetsveckor dven har en jamk-
ningsgrund och under de Ovriga veckorna
enbart dagar da han eller hon ar helt och hal-
let permitterad, omfattas denna person av
jdmkningen under de veckor som innehéller
en jamkningsgrund. For dessa veckors del
ska en sirskild jamkningsperiod tillimpas,
arbetsinkomsten omvandlas till berdknad in-
komst och jimkad arbetsloshetsdagpenning
betalas. I fraga om de Gvriga veckorna till-
lampas 1 a §. Om en jdmkningsgrund fore-
ligger under hela jamkningsperioden, tillim-
pas 1 a § inte alls &ven om dessa veckor ock-
sé innefattar dagar dé personen i fraga ar helt
och hallet permitterad. P& dem som é&r per-
mitterade fran deltidsarbete tillimpas 1 a §
inte alls, utan deras arbetsloshetsformaner
jamkas.

Enligt 2 mom. i forslaget dr en forutsatt-
ning for att arbetsloshetsforménen ska beta-
las att arbetstagarens 16n har minskats pa
motsvarande sitt som arbetstiden har forkor-
tats. Bestimmelsen motsvarar den permanen-
ta bestimmelse i lagen som foreskriver att
man inte har rétt till arbetsloshetsformaner
om arbetsgivaren betalar 16n eller ersittning.
Bestammelsen géller ocksé de fall da arbets-
givaren dr skyldig att betala 16n. Det behdvs
inga separata bestimmelser om detta efter-
som det dven annars dr klart att utkomst-
skyddet for arbetsldsa inte ersdtter ekono-
miska forluster som beror pa att arbetsgiva-
ren inte vill betala.

Det foreslagna 3 mom. innehéller bestim-
melser om den koldgrins vid vilken véder-

hinder foreligger. Bestimmelsen motsvarar
det gillande 4 kap. 1 § 2 mom. till innehéllet.

2 §. Jamkningsperiod. Paragrafens 4 mom.
foreslas bli dndrat. Dir ska ocksa foreskrivas
om de situationer dir en jdmkningsperiod
omfattar sddana tidsperioder for vilka den ar-
betssokande har rdtt till full arbetsloshets-
forman. Da forkortas jamkningsperioden i
motsvarighet till dessa tidsperioder i andra
fall 4n de som avses i 2 mom. Hirmed for-
kortas den normala perioden om 4 veckor el-
ler en ménad nér det foreligger ett hinder for
arbetsloshetsformén (t.ex. sjélvrisktid och ar-
betsdagar under en forkortad arbetsvecka)
och nidr personen har rétt till full forman
(t.ex. permitteringsdagar under forkortade
arbetsveckor och permittering pa heltid).
Jamkningsperioden ska dd vara densamma
som den tid for vilken personen har ritt till
jamkad arbetsloshetsforman.

Enligt lagens permanenta bestimmelser ska
en normal jimkningsperiod anvéndas som
jamkningsperiod, om en person under samma
jamkningsperiod har veckor dé han eller hon
ar helt och hallet permitterad och veckor da
arbetstiden per vecka har forkortats pa grund
av permittering. I praktiken betyder det att
full arbetsloshetsdagpenning betalas for
veckor da en person &r helt och hallet arbets-
16s och jimkad arbetsloshetsdagpenning be-
talas for forkortade arbetsveckor. Eftersom
en normal jamkningsperiod tillimpas finns
det inga grunder for att omvandla inkomsten
for forkortade arbetsveckor till berdknad in-
komst i enlighet med 4 kap. 4 § 2 mom. Be-
riknad arbetsinkomst dr en inkomst som an-
viands av datatekniska orsaker. P4 grund av
att berdknad arbetsinkomst inte tillimpas i
fallet ovan, leder det till en for stor arbetslos-
hetsformén vid forkortad arbetsvecka efter-
som principen vid jdmkning &r att 50 procent
av arbetsloshetsformanen for en viss tid ska
dras av frén inkomsten for samma tid. S&
sker inte eftersom jamkningsperioden &r en
annan 4n den tid for vilken férménen betalas.
De permanenta bestimmelserna leder till en
situation som inte motsvarar lagens syfte och
som forsvarar verkstélligheten av lagen.

I propositionen foreslds det att man i de
ovan nidmnda situationerna som jamknings-
period ska kunna anvidnda samma tidsperiod
som den for vilken personen i fraga har rétt
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till jimkad arbetsloshetsforman. D& &r de
som har forkortad arbetsvecka i en jamk-
ningssituation i samma stillning som andra
som fir formaner som ska jamkas. Om en
person under en forkortad arbetsvecka tjédnar
500 euro pé en kalendervecka, minskar den
arbetsloshetsforman som han eller hon an-
nars ska fa for denna vecka med 50 procent
av detta belopp, dvs. med 250 euro. Den be-
raknade arbetsinkomsten fas genom att 500
euro divideras med antalet arbetsdagar i
veckan (5) och kvoten multipliceras med
21,5. Resultatet blir 2 150 euro, som &r den
ménadsinkomst som ska anvéndas vid jamk-
ningen. Hélften av detta, 1 075 euro, dras av
fran forménen for manaden i fraga. Avdraget
raknas om till att ater gilla per dag genom att
beloppet divideras med 21,5. Avdraget per
dag blir da 50 euro. Nar avdraget gors for
veckans fem betalningsdagar blir det sam-
manlagt 250 euro.

Beloppet av den inkomst som ska beaktas
vid jimkning enligt lagens permanenta be-
stimmelser, och saledes beloppet av den in-
komst som ska dras av fran den fulla dag-
penningen, ar for litet och slumpméssigt ef-
tersom inkomsten under en forkortad arbets-
vecka beaktas som inkomst for hela perioden
dven om jdmkningsperioden rékar omfatta
veckor da personen i fraga dr helt och hallet
arbetslds och for vilka det betalas full arbets-
16shetsforman.  Arbetsinkomsten divideras
med alla arbetsdagar under jamkningsperio-
den, men avdraget gors bara fran beloppet av
den arbetsloshetsdagpenning som betalas for
de forkortade arbetsveckorna. Om en person
i exemplet ovan under en period av fyra ka-
lenderveckor har forkortad arbetsvecka en
vecka och i Ovrigt dr permitterad helt och
hallet, f& han eller hon full arbetsloshetsdag-
penning for 15 dagar och jaimkad dagpenning
for 5 dagar. Den intjdnade inkomsten pd 500
euro beaktas till fullt belopp och omvandlas
inte till berdknad inkomst. Avdraget per dag
fds genom att 50 procent av inkomsten, dvs.
250 euro, divideras med antalet arbetsdagar
under fyra veckor (20). Avdraget per dag ar
saledes 12,5 euro, och den dagpenning som
betalas for en forkortad arbetsvecka minskar
med 62,5 euro sammanlagt. Resultatet blir att
en attondel av inkomsterna dras av frén den
fulla dagpenningen i stéllet for 50 procent.

Avsikten med den foreslagna 4 kap. 1 a §
ar att forsnabba behandlingen av ansokning-
arna vid permitteringar. Nér inget 10neintyg
behover skaffas for berdkning av den jamka-
de formanen i situationer dir en persons ar-
betstid har forkortats med hela arbetsdagar pa
grund av permittering, gar behandlingen av
ansOkningarna avsevirt mycket snabbare.
Om en person redan far jamkad dagpenning
av nagon annan orsak, dr det for att behand-
lingen av ansdkningarna ska bli enklare &n-
damalsenligt att arbetsldshetsforménen beta-
las som jamkad ocksa for de dagar da perso-
nen &r helt och héllet arbetslos. Om en per-
son t.ex. deltidsarbetar fortgdende, betalas till
honom eller henne jamkad dagpenning for
hela ansdkningsperioden, dven om dér ingar
permitteringsdagar da personen i frdga ar helt
och hallet arbetslés. Samma forfarande till-
lampas om arbetstiden bade per dag och per
vecka har forkortats under samma kalender-
vecka pa grund av permittering. Dé& far per-
sonen jaimkad dagpenning pa grund av den
forkortade arbetsdagen. For att behandlingen
ska bli enklare, betalas arbetsloshetsforma-
nen som jamkad for sddana veckor. Om det
t.ex. forekommer bara en siddan vecka och
permitteringen under ansdkningsperiodens
ovriga veckor har genomforts som hela ar-
betsdagar, ska full arbetsloshetsdagpenning
betalas for dagarna av arbetsldshet under de
ovriga veckorna, och den vecka som innehal-
ler forkortade arbetsdagar ska jaimkas med en
kalendervecka som jamkningsperiod. Vid
jamkningen anvénds i detta fall den berdkna-
de inkomsten, som ocksa inbegriper 16n som
betalats for fulla arbetsdagar. Om en person
har forkortad arbetsdag i fyra kalenderveck-
or, anvinds berdknad inkomst inte. Om en
person har forkortad arbetsdag i tva veckor
och forkortad arbetsvecka i tva, jimkas de
forkortade arbetsveckorna genom en berdk-
nad inkomst.

3 §. Begrdinsningar. Enligt forslaget ska
1 och 2 mom. dndras. I 1 mom. foreslas en
hénvisning till den nya 1 a §. Dessutom
stryks ordet "jimkad" fore termen "arbets-
loshetsforman”, eftersom jimkad dagpenning
inte betalas vid forkortad arbetsvecka. Vid
forkortad arbetsvecka betalas full arbetslos-
hetsformén for dagar dé personen é&r helt och
hallet arbetslos och ingen arbetsloshetsfor-
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man alls for arbetade dagar. Vidare foreslas
det procenttal i 1 och 2 mom. som géller ar-
betstiden bli dndrat fran 75 till 80 procent.

6 kap. Arbetsloshetsdagpenningens
belopp och varaktighet

2 §. Den inkomstrelaterade dagpenningens
fortjidnstdel, forhojda fortjdnstdel och om-
stdllningsskyddets fortjanstdel. Forhojnings-
del och omstéllningsskyddstillagg foreslas bli
fogade till 2 och 3 mom. Syftet med dndring-
en dr att sdkerstélla att den forman som de far
som har ritt till inkomstrelaterad dagpenning
ar minst lika stor som deras grundskydd skul-
le vara.

1.2 Lagen om finansiering av arbetslos-
hetsforméaner

Det foreslas en tempordr dndring av 4 §
2 mom. i lagen om finansiering av arbetslos-
hetsforméaner. Enligt forslaget ska staten for
den inkomstrelaterade dagpenning som beta-
lats under tiden for permittering, under tiden
for en orsak som jamstélls med permittering
eller under tiden for véderhinder som
statsandel betala arbetsloshetskassan ett be-
lopp motsvarande grunddagpenningen. Stats-

andelen minskar pad motsvarande sétt arbets-
16shetsforsdkringsfondens finansieringsandel.
Statsandelen ska betalas for inkomstrelatera-
de dagpenningar som betalas ut 2012 och
2013.

2 Ikrafttridande och tillimpning

Lagen om dndring av lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa foreslés trada i kraft den
1 januari 2012. Bestimmelserna i 3 kap. 4 §
2 mom. 1 punkten och 6 kap. 2 § 2 och
3 mom. tillimpas pé formaner som betalas
for tiden efter det att lagen trétt i kraft. La-
gens 4 kap. 1 och 1 a§,2 § 4 mom. och 3 §
1 och 2 mom. tillimpas p&d dem vars jamk-
ningsperiod enligt 4 kap. 2 § borjar medan
denna lag giller.

Lagen om temporér dndring av 4 § i lagen
om finansiering av arbetsloshetsformaner fo-
reslas trida i kraft den 1 januari 2012 och
gélla till och med den 31 december 2013.
Lagen ska tillimpas pa finansiering av in-
komstrelaterade dagpenningar som betalas ut
2012 och 2013.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 1 kap. 5 § 1 mom. 4 och 5
punkten, 2 kap. 1 § 2 mom., 3 kap. 4 § 2 mom. 1 punkten, 4 kap. 1 §, 2 § 4 mom. och 3 § 1

och 2 mom. samt 6 kap. 2 § 2 och 3 mom.

av dem 2 kap. 1 § 2 mom. siddant det lyder i lag 313/2010, 3 kap. 4 § 2 mom. 1 punkten sé-
dan den lyder i lag 707/2010, 4 kap.1 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 970/2003 och
344/2009 samt 6 kap. 2 § 2 och 3 mom. séddana de lyder i lag 1188/2009, och

fogas till 4 kap. enny 1 a § som foljer:
1 kap.
Allméinna bestimmelser

58§
Definitioner

I denna lag avses med

4) heltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stillningsforhédllande dir arbetstiden Gversti-
ger 80 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete,

5) deltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stallningsforhallande dar arbetstiden adr hogst
80 procent av den inom branschen tillimpade
maximiarbetstiden for arbetstagare i heltids-
arbete,

2 kap.

Arbetskraftspolitiska forutsiattningar for
erhillande av forméner

1§
Arbetslos arbetssokande

Som arbetslos betraktas den som inte star i
anstillningsforhallande eller ar sysselsatt pa
heltid som foretagare eller i eget arbete. Som
arbetslos betraktas dessutom en person som
avses i 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten och i
4 kap. 1 och 1 a § och som é&r permitterad pa
heltid.
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3 kap.

Allménna begrinsningar for erhéillande av
formaner

4§
Hindrande sociala formdner

Berittigad till arbetsloshetsformaner dr inte
en arbetssokande

1) som far alderspension eller fortida al-
derspension enligt folkpensionslagen eller
arbetspensionslagarna,

4 kap.

Jamkade och minskade arbetsloshetsfor-
maner

1§
Rdtt till jamkade arbetsloshetsformdner

Ratt till jdmkade arbetsloshetsforméner har
under de forutsittningar som anges i 1-3 kap.
i denna lag en arbetssokande

1) som utfor deltidsarbete, dock inte om
deltidsarbetet baserar sig pa en arbetstidsfor-
kortning som gjorts pa arbetstagarens initia-
tiv,

2) vars arbetstid per dag har forkortats pa
grund av permittering eller av en orsak som
jamstills med permittering eller som ar for-
hindrad att arbeta pa grund av en sddan
stridsatgérd som inte star i samband med den
arbetssOkandes anstéllningsvillkor eller ar-
betsforhallanden,

3) som har tagit emot heltidsarbete for
hogst tva veckor, eller

4) som har inkomst av foretagsverksamhet
eller eget arbete enligt 1 kap. 6 §.

la§
Forkortad arbetsvecka och viderhinder

Om arbetstiden per vecka for en arbetsso-
kande som arbetat heltid har forkortats med

en eller flera dagar i veckan av en orsak som
anges i 1 § 2 punkten eller om den forkortade
arbetstiden per vecka beror pa véderhinder,
betalas den arbetssokande arbetsloshetsfor-
man for de dagar da han eller hon &r helt och
héllet arbetsls, utan att 16nen for arbetade
dagar beaktas. Om den arbetssdkande under
en forkortad arbetsvecka dock far inkomster
ocksé fran arbete som avses i 1 §, betalas till
honom eller henne en jamkad arbetsloshets-
forman i vars belopp dven inkomsten for ful-
la arbetsdagar under den forkortade arbets-
veckan beaktas.

En forutsittning for att arbetsloshetsforma-
nen ska betalas dr att arbetstagarens 16n har
minskats s att minskningen motsvarar for-
kortningen av arbetstiden.

Den koldgréns vid vilken véderhinder fore-
ligger bestdms inom byggnadsbranschen sir-
skilt for varje arbetsplats innan arbetet inleds,
med beaktande av byggnadsskedet och de
forhallanden som rader pé arbetsplatsen i 6v-
rigt. Inom skogsbranschen kan p& motsva-
rande sétt vid behov den kdldgrins bestdm-
mas pé forhand vid vilken vdderhinder fore-
ligger och det inte rimligen kan krévas att ar-
bete utfors utomhus.

28
Jdamkningsperiod

Om en jimkningsperiod skulle omfatta sé-
dana tidsperioder for vilka en arbetssokande
har rétt till full arbetsloshetsforman eller for
vilka han eller hon inte har rétt till arbetslos-
hetsforméner, ska det fran jimkningsperio-
den i andra fall 4n de som avses i 2 mom.
dras av en tid som motsvarar dessa tidsperio-
der. Nér deltidsarbete som varar lingre 4n
fyra veckor borjar, kan jamkningsperioden
bestimmas sé att jamkningsperioderna mot-
svarar lonebetalningsperioderna i deltidsar-
betet.

38
Begrinsningar

En arbetssokande har inte ritt till arbets-
16shetsformén, om hans eller hennes arbetstid
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i de fall som avsesi1 § 2 punkten och 1 a §
1 mom. under en granskningsperiod om en
kalendervecka och i de fall som avses i 1 §
1 och 3 punkten under en jamkningsperiod
overstiger 80 procent av den inom branschen
tillimpade maximiarbetstiden for arbetstaga-
re i heltidsarbete. Om det inte finns nagot
kollektivavtal inom branschen, gors jamfo-
relsen med den ordinarie arbetstid som avses
13 kap. i arbetstidslagen (605/1996).

En arbetssokande har inte ratt till jamkad
arbetsloshetsforméan, om hans eller hennes
arbetsavtalsenliga, ordinarie arbetstid eller
den genomsnittliga arbetstid som ligger till
grund for ménadslonen i periodarbete Gver-
stiger 80 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete under en utjamningsperiod.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

28

Den inkomstrelaterade dagpenningens for-
tidnstdel, forhojda fortjdnstdel och omstdll-
ningsskyddets fortjdnstdel

Den forhojda fortjédnstdelen utgor 57,5 pro-
cent av skillnaden mellan dagslonen och
grunddelen. Nér 16nen per méanad é&r storre dn
105 génger grunddelen, ar fortjanstdelen i

fraga om den del av dagslonen som Gverskri-
der denna gréins 35 procent. Beloppet av den
inkomstrelaterade dagpenningen med barn-
forhojning &r da hogst lika stort som den
dagslon som ligger till grund for den in-
komstrelaterade dagpenningen, dock minst
lika stort som grunddelen med eventuell
barnfoérhdjning och forhdjningsdel.
Omstéllningsskyddets fortjanstdel utgdr 65
procent av skillnaden mellan dagslénen och
grunddelen. Nér 16nen per méanad é&r storre dn
105 génger grunddelen, ar omstéllningsskyd-
dets fortjanstdel i fraga om den del av dags-
16nen som Gverskrider denna grans 37,5 pro-
cent. Beloppet av den inkomstrelaterade dag-
penningen med barnforhdjning dr da hogst
lika stort som den dagslon som ligger till
grund for den inkomstrelaterade dagpenning-
en, dock minst lika stort som grunddelen med
eventuell barnforhdjning och eventuellt om-
stallningsskyddstillagg.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2012.

Bestimmelserna i 3 kap. 4 § 2 mom.
1 punkten och 6 kap. 2 § 2 och 3 mom. till-
lampas pa formaner som betalas for tiden ef-
ter det att lagen tritt i kraft.

Lagens 4 kap. 1 och 1 a §, 2 § 4 mom. samt
3 § 1 och 2 mom. tillimpas pd dem vars
jadmkningsperiod enligt 4 kap. 2 § borjar me-
dan denna lag &r i kraft.

Atgirder som kriivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.



14 RP 131/2011 rd

Lag

om temporir dndring av 4 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras temporért 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 4 § 2 mom.,

sadant det lyder i lag 345/2009, som foljer:
4§

Finansiering av inkomstrelaterad dagpen-
ning

For tillaggsdagar enligt 6 kap. 9 § i lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa betalas inte
statsandel. Som arbetsloshetsforsékringsfon-
dens andel betalas till arbetsloshetskassan for
dessa dagpenningar 94,5 procent av utgifter-
na.

Helsingfors den 29 november 2011

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2012
och giller till och med den 31 december
2013.

Denna lag tillimpas pé finansiering av in-
komstrelaterade dagpenningar som betalas ut
2012 och 2013.

Atgirder som kriivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen triader i kraft.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hédlsovardsminister Paula Risikko
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Bilaga
Parallelltexter

Lag

om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 1 kap. 5 § 1 mom. 4 och 5
punkten, 2 kap. 1 § 2 mom., 3 kap. 4 § 2 mom. 1 punkten, 4 kap. 1 §, 2 § 4 mom. och 3 § 1

och 2 mom. samt 6 kap. 2 § 2 och 3 mom.

av dem 2 kap. 1 § 2 mom. sadant det lyder i lag 313/2010, 3 kap. 4 § 2 mom. 1 punkten sé-
dan den lyder i lag 707/2010, 4 kap.1 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 970/2003 och
344/2009 samt 6 kap. 2 § 2 och 3 mom. sédana de lyder i lag 1188/2009, och

fogas till 4 kap. enny 1 a § som foljer:
Gdllande lydelse
1 kap.

Allméinna bestimmelser

5§
Definitioner

I denna lag avses med

4) heltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stillningsforhédllande dar arbetstiden Gversti-
ger 75 procent av den inom branschen tillaim-
pade maximiarbetstiden for arbetstagare i hel-
tidsarbete,

5) deltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stillningsforhéllande dér arbetstiden &r hogst
75 procent av den inom branschen tillimpade
maximiarbetstiden for arbetstagare i heltids-
arbete,

Foéreslagen lydelse
1 kap.
Allméinna bestimmelser

5§
Definitioner

I denna lag avses med

4) heltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stdllningsforhéllande dir arbetstiden Gversti-
ger 80 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete,

5) deltidsarbete arbete som utfors i ett an-
stdllningsforhéllande dér arbetstiden &r hogst
80 procent av den inom branschen tillimpade
maximiarbetstiden for arbetstagare i heltids-
arbete,
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Gdllande lydelse

2 kap.

Arbetskraftspolitiska forutséittningar for
erhillande av forméner

1§
Arbetslos arbetssokande

Som arbetslos betraktas den som inte star i
anstillningsforhallande eller &r sysselsatt pa
heltid som foretagare eller i eget arbete. Som
arbetslos betraktas dessutom en person som
avses i 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten och i 4
kap. 1 § och som ér permitterad pé heltid.

3 kap.

Allméinna begrinsningar for erhallande av
forméner

4§
Hindrande sociala formdaner

Berittigad till arbetsloshetsformaner ar inte
en arbetssokande

1) som far alderspension eller fortida al-
derspension enligt folkpensionslagen eller ar-
betspensionslagarna, garantipension enligt
lagen om garantipension (703/2010) eller in-
dividuell fortidspension enligt arbetspen-
sionslagarna,

4 kap.

Jimkade och minskade arbetsloshetsfor-
maner

1§
Rdtt till jamkade arbetsloshetsformdner

Riitt till jamkade arbetsloshetsformaner har
under de forutséttningar som anges i 1-3 kap.
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Foreslagen lydelse

2 kap.

Arbetskraftspolitiska forutsittningar for
erhillande av forméner

1§
Arbetslos arbetssokande

Som arbetslds betraktas den som inte star i
anstillningsforhallande eller &r sysselsatt pé
heltid som foretagare eller i eget arbete. Som
arbetslos betraktas dessutom en person som
avses i 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten och i 4
kap. 1 och 1 a § och som é&r permitterad pa
heltid.

3 kap.

Allméinna begrinsningar for erhallande av
forméner

4§
Hindrande sociala formdner

Berittigad till arbetsloshetsformaner ar inte
en arbetssokande

1) som far alderspension eller fortida al-
derspension enligt folkpensionslagen eller
arbetspensionslagarna,

4 kap.

Jamkade och minskade arbetsloshetsfor-
maner

1§
Rdtt till jamkade arbetsloshetsformdner

Ritt till jamkade arbetsloshetsforméner har
under de forutsittningar som anges i 1-3 kap.
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i denna lag en arbetssdkande

1) som utfor deltidsarbete, dock inte om
deltidsarbetet baserar sig pa en arbetstidsfor-
kortning som gjorts pé arbetstagarens initia-
tiv,

2) vars arbetstid per dag eller vecka har
forkortats pa grund av permittering eller av en
orsak som jamstédlls med permittering eller
som &r forhindrad att arbeta pa grund av en
sddan stridsatgéird som inte str i samband
med den arbetssokandes anstéllningsvillkor
eller arbetsforhallanden,

3) som har tagit emot heltidsarbete for
hogst tva veckor, eller

4) som har inkomst av foretagsverksamhet
eller eget arbete enligt 1 kap. 6 §.

Som forkortad arbetstid per vecka betraktas
inte arbetstid som forkortats pa grund av sd-
dant vdderhinder som forhindrar arbetets ut-
forande under en eller flera dagar. Den kold-
grans vid vilken vdderhinder foreligger fast-
stdlls inom byggnadsbranschen sdrskilt for
varje arbetsplats innan arbetet inleds, med
beaktande av byggnadsskedet och de forhdl-
landen som rdder pd arbetsplatsen i ovrigt.
Inom skogsbranschen kan pd motsvarande
sdtt vid behov den koldgrdins pad forhand fast-
stdllas vid vilken viderhinder foreligger och
det inte rimligen kan krdvas att arbete utfors
utomhus.

I en sddan situation som avses i 2 mom. be-
talas en lika stor arbetsloshetsformdan som
den som skulle betalas om personen i frdaga
vore helt arbetslos. Om arbetsgivaren pd
grund av viderhinder har betalat eller dr
skyldig att betala I6n eller annat vederlag el-
ler ersdttning vid hinder for arbete, betalas
inte ndgon arbetsloshetsformdn for en sadan
arbetsdag.

17
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i denna lag en arbetssokande

1) som utfor deltidsarbete, dock inte om
deltidsarbetet baserar sig pa en arbetstidsfor-
kortning som gjorts pa arbetstagarens initia-
tiv,

2) vars arbetstid per dag har forkortats pa
grund av permittering eller av en orsak som
jamstills med permittering eller som &r for-
hindrad att arbeta pad grund av en sadan
stridsatgérd som inte star i samband med den
arbetssokandes anstéllningsvillkor eller ar-
betsforhallanden,

3) som har tagit emot heltidsarbete for
hogst tva veckor, eller

4) som har inkomst av foretagsverksamhet
eller eget arbete enligt 1 kap. 6 §.

la$

Forkortad arbetsvecka och viderhinder

Om arbetstiden per vecka for en arbetsso-
kande som arbetat heltid har férkortats med
en eller flera dagar i veckan av en orsak som
anges i 1 § 2 punkten eller om den forkortade
arbetstiden per vecka beror pd vdderhinder,
betalas den arbetssokande arbetsloshetsfor-
mdn for de dagar dda han eller hon dr helt
och hdllet arbetslos, utan att lonen for arbe-
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28
Jamkningsperiod

Om en jamkningsperiod skulle omfatta sé-
dana tidsperioder som inte beréttigar till ar-
betsloshetsformaner eller jimkade arbetslos-
hetsforméner, forkortas jimkningsperioden i
motsvarighet till denna tidsperiod i andra fall
dn de som avses i 2 mom. Nér deltidsarbete
som varar lingre dn fyra veckor borjar kan
jamkningsperioden bestimmas sa att jamk-
ningsperioderna motsvarar lonebetalningspe-
rioderna i deltidsarbetet.

38
Begrdnsningar

En arbetssokande har inte ritt till jamkad
arbetsloshetsforman, om hans eller hennes
arbetstid i de fall som avses i 1 § 2 punkten
under en granskningsperiod om en kalender-
vecka och i de fall som avsesi 1 § 1 och 3
punkten under en jdmkningsperiod dverstiger
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tade dagar beaktas. Om den arbetssékande
under en forkortad arbetsvecka dock far in-
komster ocksd fran arbete som avses i 1 §,
betalas till honom eller henne en jimkad ar-
betsloshetsforman i vars belopp dven inkoms-
ten for fulla arbetsdagar under den forkorta-
de arbetsveckan beaktas.

En forutsitming for att arbetsloshetsfor-
mdnen ska betalas dr att arbetstagarens lon
har minskats sd att minskningen motsvarar
forkortningen av arbetstiden.

Den kéldgrdns vid vilken viderhinder fore-
ligger bestdims inom byggnadsbranschen sdr-
skilt for varje arbetsplats innan arbetet in-
leds, med beaktande av byggnadsskedet och
de forhallanden som rdder pa arbetsplatsen i
ovrigt. Inom skogsbranschen kan pa motsva-
rande sdtt vid behov den kéldgrdns bestim-
mas pd forhand vid vilken vdderhinder fore-
ligger och det inte rimligen kan krdvas att
arbete utfors utomhus.

28
Jamkningsperiod

Om en jdmkningsperiod skulle omfatta sa-
dana tidsperioder for vilka en arbetssékande
har rdtt till full arbetsloshetsformdn eller for
vilka han eller hon inte har rdtt till arbets-
l6shetsformaner, ska det fran jamkningsperi-
oden i andra fall dn de som avses i 2 mom.
dras av en tid som motsvarar dessa tidsperi-
oder. Nér deltidsarbete som varar lingre dn
fyra veckor borjar, kan jimkningsperioden
bestimmas sa att jimkningsperioderna mot-
svarar 10nebetalningsperioderna i deltidsarbe-
tet.

38
Begrdnsningar

En arbetss6kande har inte rétt till arbets-
16shetsforman, om hans eller hennes arbetstid
ide fall som avses il § 2 punktenoch 1 a § 1
mom. under en granskningsperiod om en ka-
lendervecka och i de fall som avses i 1 § 1
och 3 punkten under en jamkningsperiod
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75 procent av den inom branschen tillimpade
maximiarbetstiden for arbetstagare i heltids-
arbete. Om det inte finns nagot kollektivavtal
inom branschen gors jamforelsen med den
ordinarie arbetstid som avses i 3 kap. arbets-
tidslagen (605/1996).

En arbetss6kande har inte rétt till jamkad
arbetsloshetsforman, om hans eller hennes
arbetsavtalsenliga, ordinarie arbetstid eller
den genomsnittliga arbetstid som ligger till
grund for ménadslonen i periodarbete Over-
stiger 75 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare 1
heltidsarbete under en utjaimningsperiod.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

23

Den inkomstrelaterade dagpenningens for-
tidnstdel, forhojda fortjdnstdel och omstdll-
ningsskyddets fortjdnstdel

Den forhojda fortjanstdelen utgor 57,5 pro-
cent av skillnaden mellan dagslénen och
grunddelen. Nér 16nen per ménad &r storre dn
105 ganger grunddelen, &ar fortjanstdelen i
frdga om den del av dagslonen som Gverskri-
der denna grins 35 procent. Beloppet av den
inkomstrelaterade dagpenningen jimte barn-
forhojning &r da hogst lika stort som den
dagslon som ligger till grund for den inkomst-
relaterade dagpenningen, dock minst lika
stort som grunddelen jimte eventuell barn-
forhojning.

Omstéllningsskyddets fortjanstdel utgoér 65
procent av skillnaden mellan dagslonen och
grunddelen. Nér 16nen per ménad dr storre én
105 ganger grunddelen, &r omstéllningsskyd-
dets fortjanstdel i friga om den del av dags-
l6nen som dverskrider denna gréns 37,5 pro-
cent. Beloppet av den inkomstrelaterade dag-
penningen jamte barnforhojning &r da hogst
lika stort som den dagslon som ligger till

Foreslagen lydelse

overstiger 80 procent av den inom branschen
tillimpade maximiarbetstiden for arbetstaga-
re i heltidsarbete. Om det inte finns nagot
kollektivavtal inom branschen, gors jamfo-
relsen med den ordinarie arbetstid som avses
i 3 kap. i arbetstidslagen (605/1996).

En arbetssokande har inte rétt till jamkad
arbetsloshetsforman, om hans eller hennes
arbetsavtalsenliga, ordinarie arbetstid eller
den genomsnittliga arbetstid som ligger till
grund for ménadslonen i periodarbete dver-
stiger 80 procent av den inom branschen till-
lampade maximiarbetstiden for arbetstagare i
heltidsarbete under en utjamningsperiod.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

28

Den inkomstrelaterade dagpenningens for-
tidnstdel, forhojda fortjdnstdel och omstdll-
ningsskyddets fortjdnstdel

Den forhojda fortjédnstdelen utgor 57,5 pro-
cent av skillnaden mellan dagslonen och
grunddelen. Nér lonen per manad é&r storre dn
105 génger grunddelen, &dr fortjdnstdelen i
frdga om den del av dagslonen som &verskri-
der denna grins 35 procent. Beloppet av den
inkomstrelaterade dagpenningen med barn-
forhojning dr da hogst lika stort som den
dagslon som ligger till grund for den in-
komstrelaterade dagpenningen, dock minst
lika stort som grunddelen med eventuell
barnférhdjning och forhéjningsdel.

Omstéllningsskyddets fortjdnstdel utgdr 65
procent av skillnaden mellan dagslénen och
grunddelen. Nér lonen per manad é&r storre dn
105 génger grunddelen, ar omstéllningsskyd-
dets fortjénstdel i fraiga om den del av dags-
lénen som 6verskrider denna gréns 37,5 pro-
cent. Beloppet av den inkomstrelaterade dag-
penningen med barnforhdjning dr déd hogst
lika stort som den dagslon som ligger till



20
Gdllande lydelse

grund for den inkomstrelaterade dagpenning-
en, dock minst lika stort som grunddelen jadm-
te eventuell barnférhdjning.
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grund for den inkomstrelaterade dagpenning-
en, dock minst lika stort som grunddelen med
eventuell barnforhojning och eventuellt om-
stdllningsskyddstilldgg.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari
2012.

Bestimmelserna i 3 kap. 4 § 2 mom.
1 punkten och 6 kap. 2 § 2 och 3 mom. till-
ldmpas pad formdner som betalas for tiden ef-
ter det att lagen trdtt i kraft.

Lagens 4 kap. 1 och 1 a g, 2 § 4 mom. samt
3§ 1 och 2 mom. tillimpas pd dem vars
Jjdmkningsperiod enligt 4 kap. 2 § bérjar me-
dan denna lag dr i kraft.

Atgéirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trdder i
kraft.
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Lag

om temporér dndring av 4 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras temporért 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner (555/1998) 4 § 2 mom.,

sadant det lyder i lag 345/2009, som foljer:
Gdllande lydelse

4§
Finansiering av inkomstrelaterad dagpenning

For inkomstrelaterade dagpenningar for
permitteringstid, for inkomstrelaterade dag-
penningar som grundar sig pd vdderhinder
enligt 1 kap. 5 § I mom. 12 punkten och or-
sak som jamstdills med permittering enligt 1
kap. 5 § 1 mom. 14 punkten i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa och for tillaggsda-
gar enligt 6 kap. 9 § 1 den lagen betalas inte
statsandel. Som arbetsloshetsforsékringsfon-
dens andel betalas till arbetsloshetskassan for
dessa dagpenningar 94,5 procent av utgifter-
na.

Foreslagen lydelse
48

Finansiering av inkomstrelaterad dagpen-
ning

For tillaggsdagar enligt 6 kap. 9 § i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa betalas inte
statsandel. Som arbetsloshetsforsékringsfon-
dens andel betalas till arbetsloshetskassan for
dessa dagpenningar 94,5 procent av utgifter-
na.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2012
och giller till och med den 31 december
2013.

Denna lag tillimpas pad finansiering av in-
komstrelaterade dagpenningar som betalas
ut 2012 och 2013.

Atgéirder som krévs for verkstdilligheten av

denna lag fdr vidtas innan lagen trider i
kraft.
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