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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lagar om findring av lagen om civilpersonals deltagande i
krishantering och av lagen om Riddningsinstitutet

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslas att lagen om civil-
personals deltagande i krishantering &ndras i
friga om bestimmelserna om statens still-
ning som arbetsgivare. Staten som arbetsgi-
vare for den civilpersonal som skickas utom-
lands ska i fortséttningen i regel foretradas av
Krishanteringscentret vid Réddningsinstitu-
tet. Krishanteringscentret ska ansvara for
personalrekryteringen och den materiella och
logistiska beredskapen. Centret ska ocksé
fortsdtta med att ordna utbildning i krishan-
tering for civilpersonal. Raddningsinstitutet
ska ddrmed ansvara for de operativa uppgif-

ter som anknyter till den nationella beredska-
pen for civil krishantering.

Inrikesministeriet ska ansvara for den stra-
tegiska styrningen och tillsynen av den i la-
gen definierade nationella beredskapen for
civil krishantering. I arbetsférdelningen mel-
lan ministerierna i friga om de drenden som
giller civil krishantering foreslas inga &nd-
ringar.

I propositionen ingér ett lagforslag om 4nd-
ring av vissa bestimmelser i lagen om Rédd-
ningsinstitutet. Lagforslagen avses trdda i
kraft sa snart som mojligt.

ALLMAN MOTIVERIN

1 Nulige

Syftet med lagen om civilpersonals delta-
gande i krishantering (1287/2004) dr att stod-
ja Finlands deltagande i internationell kris-
hantering, for att forebygga och begrinsa
konflikter, avhjélpa de skador de astadkom-
mit och aterstilla ett fungerande sambhille,
for att lindra skadeverkningarna av stor-
olyckor och naturkatastrofer och for att ut-
veckla Europeiska unionens och internatio-
nella organisationers krishanteringsbered-
skap. I lagens tillimpningsomrade ingar den
nationella beredskapen i frdga om internatio-
nell krishantering samt uppritthallande och
utveckling av beredskapen, som dven omfat-
tar bestimmelser som géller den i krishanter-
ing utomlands deltagande personalens stéll-
ning.

Med st6d av lagen behandlar utrikesmini-
steriet d&renden som géller civilpersonals del-
tagande i krishantering och inrikesministeriet
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drenden som giller den nationella beredska-
pen samt drenden som giller bistand genom
rdddningsvisendet med stod av 49 § i rddd-
ningslagen (468/2003).

Till den nationella beredskapen hor bered-
skap att rekrytera civilpersonal som kan
skickas utomlands for krishantering, materi-
ell och logistisk beredskap, ordnande av
krishanteringsutbildning for civilpersonal,
samordnande inom de olika forvaltningsom-
radena av forberedelserna av ovan ndmnda
funktioner och samarbete med fristdende or-
ganisationer i dessa fragor. I regel foretriader
inrikesministeriet staten som arbetsgivare.
Om det dr dndamalsenligt med tanke pé utri-
kes- och sikerhetspolitiken, foretrider utri-
kesministeriet staten som arbetsgivare.

En av Riaddningsinstitutets uppgifter ar en-
ligt lagen om Réaddningsinstitutet (607/2006)
att ordna krishanteringsutbildning for den ci-
vilpersonal som kan skickas utomlands. Kris-
hanteringscentret vid Ré&ddningsinstitutet
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skdter denna uppgift med anslag som anvi-
sats under inrikesministeriets omkostnads-
moment.

Krishanteringscentret haller pa att utveck-
las till ett kompetenscenter for utbildning i
civil krishantering i Finland. Malet ar att
skapa ett starkt nationellt center for den na-
tionella beredskapen for civil krishantering,
som kan ansvara sévil internationellt som na-
tionellt for uppritthallandet och utvecklingen
av den nationella beredskapens operativa
uppgifter i anslutning till Finlands civila
krishantering i enlighet med de utrikes- och
sakerhetspolitiska besluten och riktlinjerna
for Finlands internationella krishantering. I
regeringsprogrammet for statsminister Matti
Vanhanens andra regering konstateras att ett
av regeringens mal 4r att stirka den civila
krishanteringen.

I enlighet med riktlinjerna for statens cen-
tralférvaltningsprojekt bér man pa ministe-
rienivd koncentrera sig frimst pa kérnverk-
samheter. Det anses att bl.a. ansvarsomradets
allménna styrning, foredragningen i statsra-
det och beredningen av lagstiftning hor till
karnverksamheterna. 1 detta avseende ar det
svart att motivera att sddana uppgifter som ar
av operativ karaktir och som anknyter till
den nationella beredskapen for civil krishan-
tering ska finnas kvar vid inrikesministeriet.

Regeringen anser att den civila krishanter-
ingen stirks av att man koncentrerar de ope-
rativa uppgifterna inom den nationella bered-
skapen for civil krishantering till en plats.
Sadana operativa uppgifter som avses hér ar
ordnande av utbildning i civil krishantering,
statens uppgifter som arbetsgivare for den
personal som kan skickas utomlands (inklu-
sive rekrytering) och forskningsverksamhet
som stoder dessa uppgifter. For nirvarande
dr det i regel inrikesministeriet som foretré-
der staten som arbetsgivare. I fortsdttningen
ska staten som arbetsgivare for den personal
som kan skickas utomlands i regel foretradas
av Réddningsinstitutet och bara i sérskilda
fall av utrikesministeriet eller inrikesministe-
riet. Alla funktioner som géller anstéllnings-
forhallanden, sdsom personaladministration
och ekonomif6rvaltning, ska koncentreras till
Réddningsinstitutet. Dessa uppgifter ska vid
Raddningsinstitutet skotas av  Krishanter-
ingscentret, vars uppgifter och behdorighet ska

klarlaggas genom de foreslagna forfattnings-
andringarna.

Malet med forfattningsédndringarna #r att
forbdttra uppritthallandet och utvecklingen
av den nationella beredskapen for civil kris-
hantering i sin helhet och att samtidigt ocksa
for inrikesministeriet skapa dnnu bittre moj-
ligheter att strategiskt styra den nationella be-
redskapen.

2 Lagforslag

2.1 Lagen om civilpersonals deltagande i
krishantering

Med stod av 5 § 1 mom. i lagen om civil-
personals deltagande i krishantering foretrads
staten som arbetsgivare for en person i an-
stallningsforhallande av inrikesministeriet,
eller utrikesministeriet da det &r &ndamélsen-
ligt med tanke pa utrikes- och sdkerhetspoli-
tiken. Enligt forslaget andras 5 § 1 mom. sa
att Raddningsinstitutet i férsta hand ska fore-
trida staten som arbetsgivare for personal i
offentligrittsligt anstédllningsforhéllande.

Utrikesministeriet ska pad motsvarande sitt
som enligt géllande lag foretrdda staten som
arbetsgivare, da det dr dndamalsenligt med
tanke pa utrikes- och sikerhetspolitiken.

Inrikesministeriet foreslas fortfarande kun-
na foretrdda staten som arbetsgivare i andra
fall da det ar fraga om uppgifter som ar av
betydelse for den nationella beredskapen for
civil krishantering. Sddana uppgifter &r upp-
gifter som &r av stor betydelse for planering-
en, utvecklingen och/eller uppritthallandet
av den nationella beredskapen for civil kris-
hantering och som ocksé har en betydande
stallning 1 sjdlva insatsen. Till uppgiften hor
att f6lja insatsen och vid behov rapportera
den operativa ldgesbilden till inrikesministe-
riet. Utgdende fran rapporteringen kan inri-
kesministeriet f6lja och bedoma insatsen och
laget med tanke pé den nationella beredska-
pen t.ex. nir det géller den nationella fordel-
ningen av rekryteringen eller sikerhetsris-
kerna i insatsen eller malomréadet for den fin-
landska personal som deltar i insatsen.

Enligt forslaget ska inrikesministeriet re-
krytera en person for uppgiften, utnimna ho-
nom eller henne till uppgiften och bestimma
den 16n som betalas for uppgiften liksom an-
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stdllningsforhallandets lingd. Ocksa vid sé-
dan rekrytering i anstéllningsforhallande ska
Réddningsinstitutet skota de praktiska upp-
gifter som giller ekonomiforvaltning och
personaladministration pd samma sitt som
for 6vriga sakkunniga.

Inrikesministeriet ska skéta provningen i
dessa specialfall som anknyter till den natio-
nella beredskapen. Om det inte &r friga om
en sadan betydande uppgift ska Rdddningsin-
stitutet 1 regel foretrdda staten som arbetsgi-
vare. Overforingen av arbetsgivaruppgifterna
till R&ddningsinstitutet mdojliggdér en nira
kontakt mellan utbildningen i civil krishan-
tering och personalrekryteringen. Genom att
sammanfora rekryteringen och utbildningen
av personal beaktas och tryggas de olika for-
valtningsomradenas synpunkter och intres-
sen. Darmed kan man vid rekryteringen av
personal for uppgifterna trygga en ostord
verksamhet vid olika myndigheter, sdsom po-
lisférvaltningen,  grinsbevakningsvisendet
och justitieférvaltningen. Genom samarbete
med bakomliggande organisationer kan man
dessutom s#kra att en person dr lamplig for
insatsen och uppgiften samt att informatio-
nen gar fram mellan den myndighet som re-
kryterar och den bakomliggande organisatio-
nen.

I fordelningen av ansvarsomradena mellan
ministerierna enligt 3 § i lagen (1287/2004)
om civilpersonals deltagande i krishantering
foreslds inga dndringar. Inrikesministeriet
ska behandla de drenden som géller den na-
tionella beredskapen enligt 4 § samt drenden
som giller bistand genom ridddningsvasendet
enligt 49 § i riddningslagen.

Lagandringarna ar néra knutna till interna
arrangemang inom inrikesministeriets for-
valtningsomradde. Som en f6ljd av arrange-
mangen ska drenden av strategisk natur i an-
knytning till den nationella beredskapen be-
handlas vid inrikesministeriet, medan uppgif-
ter av operativ natur didremot ska Overforas
for att utforas inom den forvaltning som &r
understilld ministeriet. Samarbetet mellan
myndigheter uppritthalls och utvecklas vida-
re inom forvaltningsomradet och mellan de
olika ministerierna. Malet med &ndringen ar
att samtidigt stirka och effektivisera behand-
lingen av drenden som giller civil krishanter-
ing inom statsradet.

Enligt forslaget dndras 17 § s& att Radd-
ningsinstitutet i stéllet for inrikesministeriet
ska vara registeransvarig for det expertregis-
ter som anvinds som stéd for beredskapen att
rekrytera den personal som kan delta i kris-
hantering. Anvindningsindamalet med ex-
pertregistret ska vara detsamma som tidigare,
dvs. registret ska anvéndas som ett hjalpme-
del vid rekrytering av civilpersonal till kris-
hanteringsuppgifter. Registret upprittas sa att
de som &r intresserade av krishanteringsupp-
gifter sjdlva infér de uppgifter som de anser
vara nddvindiga i expertregistret och ansva-
rar for att uppgifterna &r riktiga. Inrikesmini-
steriet ska dven i fortsdttningen ha mojlighet
att anvianda expertregistret paA samma sitt
som hittills genom en teknisk anslutning. De
tjdnstemén vid inrikesministeriet som har an-
svaret att skota uppgifter som géller civil
krishantering ska fortfarande ha ritt att be-
handla och fa tillgdng till uppgifterna i ex-
pertregistret. Detta dr nddvindigt t.ex. for att
inrikesministeriet enligt lagforslaget fortfa-
rande kan foretrdda staten som arbetsgivare i
sdrskilda fall.

De anteckningar som den registeransvarige
pa eget initiativ kan gora i de lagrade uppgif-
terna dr enligt 18 § 3 mom. i géllande lag en
anteckning om deltagande i krishanteringsut-
bildning som inrikesministeriet ordnat samt
uppgifter om tidpunkten ndr en krishanter-
ingsuppgift tagits emot och avslutats, om
krishanteringsoperationen eller personens
stationeringsort och om personens uppdrag.

Bestammelsen i fraga foreslas bli dndrad sa
att den registeransvarige kan dndra uppgif-
terna i registret pa eget initiativ bara da det
géller sadan krishanteringsutbildning som
Réddningsinstitutet ordnat.

2.2 Lagen om Riddningsinstitutet

Det foreslas att ett nytt 2 mom. fogas till 2
§ i lagen om Réaddningsinstitutet. Momentet
foreslds innehalla bestimmelser om Ré&dd-
ningsinstitutets nya uppgifter i anknytning
till civilpersonals deltagande i krishantering.
Forutom krishanteringsutbildning for civil-
personal foreslds som uppgifter for Radd-
ningsinstitutet praktiska uppgifter i anslut-
ning till beredskapen att rekrytera personal
och till materiell och logistisk beredskap
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samt uppgifter som féretriadare for staten som
arbetsgivare for personalen. Dessutom fore-
slas att forsknings- och utvecklingsuppgifter
i anknytning till krishantering ska hora till
Riaddningsinstitutets uppgifter.

Till rekryteringsberedskapen hor atgirder
som giller rekrytering av den civilpersonal
som kan skickas utomlands for krishantering
samt uppritthallande och utveckling av re-
kryteringssystemet. Till den materiella och
logistiska beredskapen hor utveckling av den
materielforvaltning och av de transporter och
andra logistiska arrangemang som behovs for
krishantering med civilpersonal och anskaff-
ning av behovlig utrustning och materiel for
den personal som skickas pa uppdrag samt
utveckling av nodvindig beredskapsupplag-
ring. De uppgifter som anknyter till statens
stillning som arbetsgivare inbegriper t.ex.
utndmning till anstidllningsforhallandet och
faststidllande och administration av anstill-
ningsvillkoren samt allmént allt som hor till
en arbetsgivares befogenhet. De forsknings-
och utvecklingsuppgifter som anknyter till
krishantering inbegriper sadan forskning och
utveckling som ansluter till den nationella
beredskapen och stéder den.

I lagen foreslds en ny 3 a §. Enligt den
finns Krishanteringscentret vid Rdddningsin-
stitutet for de uppgifter inom den civila kris-
hanteringen som anges i 2 § 2 mom. Enligt 4
§ 1 gillande lag avgors de drenden som an-
kommer pa Réddningsinstitutet av rektorn,
om inte nagot annat bestdms i lagen i fraga.

I denna proposition foreslés att rektorns be-
slutanderitt inte ska gilla de uppgifter som
anges i 2 § 2 mom. Krishanteringscentrets di-
rektor ska ha behorighet att avgéra drenden
som giller rekryteringsberedskap, materiell
och logistisk beredskap, utbildning i civil
krishantering,  arbetsgivaruppgifter =~ och
forsknings- och utvecklingsuppgifter inom
den civila krishanteringen. Ndrmare bestim-
melser om beslutanderitten ska ingéd i Radd-
ningsinstitutets arbetsordning. Med tanke pa
hur betydelsefull verksamheten vid Krishan-
teringscentret dr nationellt och dven interna-
tionellt &r det motiverat att inrikesministeriet
i fortséttningen ska utndmna Krishanterings-
centrets direktor.

Dessutom foreslas att 2 och 13 § i lagen
om Réddningsinstitutet dndras till den del det

ir fraga om sadan krishanteringsutbildning
for civilpersonal som avses i lagen om civil-
personals deltagande i krishantering. Detta ar
ndrmast en forfattningsteknisk &ndring, ge-
nom vilken man undviker upprepningar i la-
gen om Réaddningsinstitutet. Utbildningsupp-
giften fogas till Raddningsinstitutets uppgif-
ter i det nya 2 § 2 mom.

3 Propositionens konsekvenser

Omkostnaderna for Krishanteringscentret
vid Réddningsinstitutet finansieras med an-
slaget under inrikesministeriets omkost-
nadsmoment (26.01.01), didr andelen om-
kostnader for civil krishantering dr samman-
lagt 1 304 000 euro i statsbudgeten for 2008.
I samband med behandlingen av statsbudge-
ten for 2008 godkinde riksdagen en anslags-
6kning pa 250 000 euro i anslutning till even-
tuella kommande uppgiftséverforingar, var-
vid totalanslaget blev det ovan nimnda be-
loppet 1 304 000 euro. Propositionen okar
Réaddningsinstitutets och Krishanteringscen-
trets uppgifter och leder till en del merkost-
nader som kan téckas med anslagsokningen
pa 250 000 euro. Uppgiftsoverforingen hand-
lar om interna arrangemang inom inrikesmi-
nisteriets forvaltningsomrade. I frdga om de
okade uppgifterna for Réddningsinstitutets
del har man bedémt att nya tjanster motsva-
rande 5—6 arsverken kommer att inréttas vid
Krishanteringscentret for skotseln av de
overforda uppgifterna. Fran inrikesministeri-
et kan eventuellt en eller flera tjadnster dver-
foras till Krishanteringscentret vid Radd-
ningsinstitutet som interna tjanstedverforing-
ar inom forvaltningsomradet med personens
samtycke.

Négra dndringar i fordelningen av ansvars-
omraden och uppgifter mellan ministerierna
och de andra forvaltningsomradena har inte
lagts fram i propositionen. Det nira samarbe-
tet mellan myndigheterna fortsétter som hit-
tills i friga om det praktiska arbetet med
uppgifterna, medan inrikesministeriets andel
alltmer inriktas pa styrning och tillsyn av den
nationella beredskapens strategiska niva i en-
lighet med lagen om civilpersonals deltagan-
de i krishantering.

Utgifterna for den personal som deltar i
krishantering utomlands finansieras med an-
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slaget under utrikesministeriets moment
24.99.22. Utrikesministeriet stédller anslag till
inrikesministeriets forfogande. Dessa forslag
har inga konsekvenser for de principer som
giller anviandningen av detta anslag.

Regeringens proposition har inte nagra
konsekvenser for personalens anstillnings-
villkor.

Som helhet bedémd kommer propositionen
inte att orsaka siddana merutgifter som inte
kan skotas inom de nuvarande budgetramar-
na.

4 Beredningen av propositionen
4.1 Beredningsskeden

Lagforslaget har beretts i inrikesministeri-
ets interna arbetsgrupper.

Utlatanden om propositionen har begirts
av utrikesministeriet, justitieministeriet, for-

svarsministeriet, finansministeriet, undervis-
ningsministeriet, social- och hélsovardsmini-
steriet, Rdddningsinstitutet och av inrikesmi-
nisteriets rdddningsavdelning, polisavdel-
ning, griansbevakningsavdelning, forvalt-
ningsenhet och ekonomienhet.

I utlatandena framf6rdes ndrmast vissa pre-
ciseringar bl.a. i friga om statens stillning
som arbetsgivare. Dessa har beaktats i propo-
sitionen.

5 Ikrafttridande

Lagarna foreslas trida i kraft s& snart som
mojligt.
tgirder som verkstilligheten av lagen for-
utsétter far vidtas innan lagen trader i kraft.

Med stéd av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen f6ljande lagforslag:
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Lagforslagen

Lag

om dndring av lagen om civilpersonals deltagande i krishantering

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 30 december 2004 om civilpersonals deltagande i krishantering
(1287/2004) 5 § 1 mom., 17 § 3 mom. och 18 § 3 mom. som foljer:

58
Offentligrdittsligt anstdillningsforhallande

Den som deltar i krishantering utomlands
star i ett offentligrittsligt anstéllningsforhal-
lande for viss tid till staten, som i egenskap
av arbetsgivare foretrdds av Rdddningsinsti-
tutet. Staten som arbetsgivare foretrdds dock
av utrikesministeriet, om det dr dndamalsen-
ligt med tanke pa utrikes- och sdkerhetspoli-
tiken, och av inrikesministeriet 1 drenden som
dr av betydelse for den nationella beredska-
pen.

17 §

Andamdlet med registret och registeransva-
rig

Réaddningsinstitutet ar registeransvarig for
expertregistret. Inrikesministeriet har rétt att
anvinda registret genom teknisk anslutning.

18 §

Informationskdllor och datainnehall

Den registeransvarige kan i registret féra in
uppgift om en persons deltagande i krishan-
teringsutbildning som Ré&ddningsinstitutet
ordnat, tidpunkten for inledande och uppho-
rande av ett anstdllningsforhallande enligt
denna lag samt om personens uppdrag och
stationeringsort under anstéllningsférhéallan-
det.

Denna lag trader i kraft den 20 .
Atgirder som verkstilligheten av lagen for-
utsitter far vidtas innan lagen trader i kraft.
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Lag

om dndring av lagen om Riddningsinstitutet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen av den 21 juli 2006 om Raddningsinstitutet (607/2006) 2 och 13 § samt
fogas till lagen en ny 3 a § samt till 4 § ett nytt 2 mom. som foljer:

2§
Rdddningsinstitutets uppgift

Réaddningsinstitutet ska ordna yrkesinriktad
grundutbildning inom rdddningsvésendet och
nddcentralsverksamheten, utbildning som le-
der till yrkeshogskoleexamen for rdddnings-
visendets befil, utbildning som ger bered-
skap for storningar under normala férhallan-
den och for undantagsforhallanden samt for
sin del svara for forsknings- och utvecklings-
verksamheten inom ridddningsvisendet, sam-
ordningen av forskningsverksamheten samt
vid behov dven for andra uppgifter som lam-
par sig for institutets verksamhetsomrade.

Utover det som anges i 1 mom. ska Radd-
ningsinstitutet skota den beredskap att rekry-
tera civilpersonal som kan skickas utomlands
for krishantering och den materiella och lo-
gistiska beredskap som avses i 4 § 1 mom. i
lagen om civilpersonals deltagande i krishan-
tering (1287/2004) samt ordna krishanter-
ingsutbildning for civilpersonal enligt namn-
da lag. Réddningsinstitutet foretrider dven
staten i egenskap av arbetsgivare enligt 5 § i
ovan nimnda lag. Dessutom ska Rdddnings-
institutet svara for forsknings- och utveck-
lingsverksamheten inom den nationella be-
redskapen.

3a§
Rdéddningsinstitutets enheter

For de uppgifter som ndmns i 2 § 2 mom.
finns Krishanteringscentret vid Rdddningsin-
stitutet. Bestimmelser om Réddningsinstitu-
tets Ovriga enheter finns i arbetsordningen.
Krishanteringscentrets direktor utndmns av
inrikesministeriet.

438
Beslutanderditt

Med avvikelse fran 1 mom. avgors de
drenden som avses i 2 § 2 mom. av Krishan-
teringscentrets direktér s& som nidrmare be-
stims om beslutanderétten 1 Raddningsinsti-
tutets arbetsordning.

13§
Ovrig utbildning
Réddningsinstitutet ger yrkesinriktad fort-
bildning som hér samman med rdaddningsvé-

sendet och nodcentralsverksamheten, utbild-
ning for den ledande och specialiserade per-
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sonalen inom befolkningsskyddet enligt
rdddningslagen (468/2003) och utbildning Denna lag trdder i kraft den 20.

som framjar forberedelser enligt beredskaps- Atgirder som verkstilligheten av lagen for-
lagen (1080/1991). Institutet kan dven ge an-  utsitter far vidtas innan lagen triader i kraft.
nan utbildning som &r lamplig med beaktan-

de av dess verksamhetsomréde.

Helsingfors den 25 april 2008

Republikens President

TARJA HALONEN

Inrikesminister Anne Holmlund
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Bilaga
Parallelltexter

Lag

om dndring av lagen om civilpersonals deltagande i krishantering

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen av den 30 december 2004 om civilpersonals deltagande i krishantering
(1287/2004) 5 § 1 mom., 17 § 3 mom. och 18 § 3 mom. som foljer:

Gdillande lydelse Gdllande lydelse

5§ 5§
Offentligrdttsligt anstdillningsforhallande Offentligrdttsligt anstdllningsforhallande

Den som deltar i krishantering utomlands =~ Den som deltar i krishantering utomlands
star i1 ett offentligrittsligt anstédllningsforhal- star i ett offentligrittsligt anstillningsforhal-
lande for viss tid till staten, som i egenskap lande for viss tid till staten, som i egenskap
av arbetsgivare foretrdds av inrikesministeri- av arbetsgivare foretrdds av Rdddningsinsti-
et. Staten som arbetsgivare foretridds dock av futet. Staten som arbetsgivare foretrdds dock
utrikesministeriet, om det &r dndamaélsenligt av utrikesministeriet, om det dr dndamaélsen-
med tanke pa utrikes- och sdkerhetspolitiken.  ligt med tanke pa utrikes- och sdkerhetspoli-

tiken, och av inrikesministeriet i drenden som
dr av betydelse for den nationella beredska-
pen.

17 § 17§

Andamdalet med registret och registeransvarig ~ Andamdlet med registret och registeransva-
rig

Inrikesministeriet #r registeransvarig for  Rdddningsinstitutet ir registeransvarig for
expertregistret. expertregistret. Inrikesministeriet har rditt att
anvdnda registret genom teknisk anslutning.
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18§

Informationskdllor och datainnehall

Den registeransvarige kan i registret fora in
uppgift om en persons deltagande i krishan-
teringsutbildning som inrikesministeriet ord-
nat, tidpunkten for inledande och upphdrande
av ett anstillningsforhallande enligt denna lag
samt om personens uppdrag och statione-
ringsort under anstéllningsforhallandet.
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18 §

Informationskdllor och datainnehall

Den registeransvarige kan i registret fora in
uppgift om en persons deltagande i krishan-
teringsutbildning som Rdddningsinstitutet
ordnat, tidpunkten for inledande och uppho-
rande av ett anstdllningsforhallande enligt
denna lag samt om personens uppdrag och
stationeringsort under anstillningsforhallan-
det.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Lag

om indring av lagen om Riiddningsinstitutet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen av den 21 juli 2006 om Raddningsinstitutet (607/2006) 2 och 13 § samt
fogas till lagen en ny 3 a § samt till 4 § ett nytt 2 mom. som foljer:
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2§
Réddningsinstitutets uppgift

Réaddningsinstitutet skall ordna yrkesinrik-
tad grundutbildning inom rdddningsvasendet
och nddcentralsverksamheten, utbildning som
leder till yrkeshogskoleexamen for radd-
ningsvisendets befil, utbildning som ger be-
redskap for stérningar under normala forhal-
landen och for undantagsforhallanden och ut-
bildning for civil krishantering samt for sin
del svara for forsknings- och utvecklings-
verksamheten inom rdddningsvisendet, sam-
ordningen av forskningsverksamheten samt
vid behov dven for andra uppgifter som lam-
par sig for institutets verksamhetsomrade.

Gdllande lydelse

2§
Rdddningsinstitutets uppgift

Réaddningsinstitutet ska ordna yrkesinriktad
grundutbildning inom riddningsvésendet och
nodcentralsverksamheten, utbildning som le-
der till yrkeshogskoleexamen for rdddnings-
visendets befil, utbildning som ger bered-
skap for stérningar under normala forhallan-
den och for undantagsforhallanden samt for
sin del svara for forsknings- och utvecklings-
verksamheten inom ridddningsvisendet, sam-
ordningen av forskningsverksamheten samt
vid behov dven for andra uppgifter som l4dm-
par sig for institutets verksamhetsomrade.

Utover det som anges i 1 mom. ska Rddd-
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13§
Ovrig utbildning

Réaddningsinstitutet ger yrkesinriktad fort-
bildning som hor samman med rdddningsva-
sendet och ndédcentralsverksamheten, utbild-
ning for den ledande och specialiserade per-
sonalen inom Dbefolkningsskyddet enligt
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ningsinstitutet skota den beredskap att rekry-
tera civilpersonal som kan skickas utomlands
for krishantering och den materiella och lo-
gistiska beredskap som avses i 4 § 1 mom. i
lagen om civilpersonals deltagande i kris-
hantering (1287/2004) samt ordna krishan-
teringsutbildning for civilpersonal enligt
ndmnda lag. Rdddningsinstitutet foretrdder
dven staten i egenskap av arbetsgivare enligt
5 § i ovan ndmnda lag. Dessutom ska Rddd-
ningsinstitutet svara for forsknings- och ut-
vecklingsverksamheten inom den nationella
beredskapen.

3a§
Rdddningsinstitutets enheter

For de uppgifter som ndmns i 2 § 2 mom.
finns Krishanteringscentret vid Rdddningsin-
stitutet. Bestidmmelser om Rdddningsinstitu-
tets ovriga enheter finns i arbetsordningen.
Krishanteringscentrets direktor utndmns av
inrikesministeriet.

43
Beslutanderitt

Med avvikelse fran 1 mom. avgdors de
drenden som avses i 2 § 2 mom. av Krishan-
teringscentrets direktor sa som ndrmare be-
stams om beslutanderditten i Rdddningsinsti-
tutets arbetsordning.

13§
Ovrig utbildning

Réaddningsinstitutet ger yrkesinriktad fort-
bildning som hér samman med raddningsvé-
sendet och nddcentralsverksamheten, utbild-
ning for den ledande och specialiserade per-
sonalen inom befolkningsskyddet enligt
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rdddningslagen (468/2003), utbildning som
frimjar forberedelser enligt beredskapslagen
(1080/1991) samt krishanteringsutbildning
enligt lagen om civilpersonals deltagande i
krishantering (1287/2004). Institutet kan dven
ge annan utbildning som dr ldmplig med be-
aktande av dess verksamhetsomrade.
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rdddningslagen (468/2003) och utbildning
som frimjar forberedelser enligt beredskaps-
lagen (1080/1991). Institutet kan &ven ge an-
nan utbildning som &r lamplig med beaktan-
de av dess verksamhetsomrade.

Denna lag trider i kraft den 20 .




