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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi tyelikeasioiden
muutoksenhakulautakunnasta annetun lain muuttamises-

ta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnasta annettua lakia ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettd lautakunnan jasenten méasraa
viahennettdisiin nykyisestd. Samalla jdsenten
midrdd koskeva sddntely muutettaisiin vi-
himméismadrdad koskevaksi. Lautakunnassa
olisi esityksen mukaan vihintddn nelja vara-

295735

puheenjohtajaa nykyisen kuuden varapu-
heenjohtajan sijasta. Muita sivutoimisia jdse-
nié olisi vdhintddn 22 nykyisen 32 jdsenen si-
jasta.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan vuo-
den 2012 alusta.
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PERUSTELUT

1 Nykytila ja ehdotetut muutokset

Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakun-
ta (muutoksenhakulautakunta) toimii ensim-
miisend muutoksenhakuasteena tyoeldketur-
vaa koskevissa asioissa. Muutoksenhakulau-
takunnan tehtévistd, jdsenistd ja asioiden ké-
sittelystd muutoksenhakulautakunnassa sii-
detddn tyoeldkeasioiden muutoksenhakulau-
takunnasta annetulla lailla (677/2005).

Tyoeldkeasioiden  muutoksenhakulauta-
kunnasta annetun lain 2 §:n mukaan muutok-
senhakulautakunnassa on piddtoiminen pu-
heenjohtaja ja kuusi sivutoimista varapu-
heenjohtajaa. = Muutoksenhakulautakunnan
muut 32 jdsentd ovat sivutoimisia. Muina ji-
senind on seitsemin ladkarijdsentd, seitsemin
tyGeldkeasioihin perehtynyttd sekd tuomarin
virkaan oikeuttavan tutkinnon suorittanutta
tai muuta tyoeldkevakuutukseen erityisesti
perehtynyttd jdsentd, neljitoista tyéeldmén ja
tyomarkkinoiden olosuhteita tuntevaa jasentd
sekd neljd ty6eldmin olosuhteita tuntevaa ji-
senté.

Tyo6elamin ja tyomarkkinoiden olosuhteita
tuntevista jdsenistd seitsemdn on méadrittava
tyonantajayhdistysten edustavimpien keskus-
jarjestdjen ehdotuksesta siten, ettd nelja on
perehtynyt yksityisten alojen elidkejérjestel-
midn, kaksi kuntien eldkejirjestelmédidn ja
yksi valtion eldkejirjestelméidn. Loput seit-
semdn jasentd on madrittava tyontekijdin ja
toimihenkil6iden ammattiyhdistysten edusta-
vimpien keskusjirjestdjen ehdotuksesta siten,
ettd nelji on perehtynyt yksityisten alojen
elakejdrjestelmédn, kaksi kuntien eldkejérjes-
telmddn ja yksi valtion elikejérjestelmaén.
Tyoeldmén olosuhteita tuntevista jédsenistd
kahden tulee olla perehtyneitd yrittdjdtoimin-
taan ja kahden maatalousyrittdjdtoimintaan.
Yrittdjatoimintaan perehtyneet jdsenet mii-
ratddn edustavimpien yrittdjdjarjestojen eh-
dotuksesta ja maatalousyrittdjatoimintaan pe-

rehtyneet jdsenet maatalousyrittdjin eldkelain
(1280/2006) soveltamisalaan kuuluvien hen-
kiléiden taloudellisia etuja valvovien edusta-
vimpien jérjestjen ehdotuksesta.

Valtioneuvosto nimittdd sosiaali- ja ter-
veysministerion esityksestd pddtoimisen pu-
heenjohtajan toistaiseksi sekd midrdd sivu-
toimiset varapuheenjohtajat ja muut jdsenet
viideksi vuodeksi kerrallaan. Muutoksenha-
kulautakunta on viimeksi asetettu valtioneu-
voston tekemailld padtokselld 28 pdivéni jou-
lukuuta 2006 viiden vuoden toimikaudeksi
1 pdivéstd tammikuuta 2007 31 pidivéén jou-
lukuuta 2011 saakka.

Kaytannossd muutoksenhakulautakunta
toimii jakautuneena jaostoihin, joita on ny-
kyisin seitsemin. Niistd seitseméstd jaostosta
neljd ratkaisee p#ddasiassa yksityisten alojen
eldkejdrjestelmiin kuuluvia asioita ja kolme
julkisten alojen eldkejdrjestelmiin kuuluvia
asioita. Jaostoon kuuluu puheenjohtaja tai va-
rapuheenjohtaja, tyoeldkeasioihin perehtynyt
ja tuomarin virkaan oikeuttavan tutkinnon
suorittanut tai muu tydeldkevakuutukseen
erityisesti perehtynyt jdsen, ladkirijasen seké
kaksi ty6eldmén ja tyomarkkinoiden olosuh-
teita tuntevaa jasentd. Yksityisten alojen eld-
kejérjestelmiin kuuluvia asioita ratkaiseviin
jaostoihin kuuluu jokaiseen lisdksi joko maa-
talousyrittdjdtoimintaan tai yrittdjatoimintaan
perehtynyt jésen.

Vuoden 2011 alusta voimaan tulleen lain-
muutoksen (1318/2010) johdosta jaostoissa
voidaan késitelld entistdi monipuolisemmin
eri eldkelakeihin liittyvid asioita. Jaoston
padtosvaltaisuuden edellytykset ovat saman-
laiset sekd yksityisen ettd julkisen alan eld-
keasiaa ratkaistaessa, joten esimerkiksi jul-
kisten alojen eldkejéarjestelmiin kuuluvia
asioita ratkaiseva jaosto voi nykyisin ratkais-
ta myos yksityisten alojen eldkejarjestelmiin
kuuluvia asioita. Niin tyo jaostojen valilld
voidaan jakaa entistd tasaisemmin.
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Vuonna 2010 muutoksenhakulautakunta
ratkaisi 5 890 valitusasiaa, joista pddosa, noin
63,6 prosenttia, koski tyontekijin eldkelain
(395/2006) mukaisia asioita. Ratkaisuista
17,6 prosenttia koski kunnallista eldkelakia
(549/2003) ja 4,3 prosenttia valtion eldkela-
kia (1295/2006). Maatalousyrittdjien eldkela-
kia koskevia ratkaisuja oli 4,5 prosenttia kai-
kista ratkaistuista asioista ja yrittdjan eldke-
lakia ~ (1272/2006)  koskevia  asioita
8,1 prosenttia.

Julkisten alojen ty6eldketurvaa ja erityisesti
kunnallista eldkelakia koskevien valitusten
madrd on viime vuosina vihentynyt. Kun
vuonna 2007 ty6eldkeasioiden muutoksenha-
kulautakunta ratkaisi 1 510 kunnallista eldke-
lakia koskevaa asiaa, mikéd oli noin 28 pro-
senttia kaikista ratkaistuista asioista, vuonna
2010 kunnallista eldkelakia koskevia asioita
ratkaistiin endd 1 043 asiaa eli 17,6 prosenttia
kaikista ratkaisuista. Ratkaistavien asioiden
midrdn vdhentymisen johdosta tyoméaird
muutoksenhakulautakunnassa on viahentynyt.
Tyoméadrdn vdhentyminen on kohdistunut
erityisesti jaostoihin, jotka késittelevit paa-
asiassa julkisten alojen eldkejérjestelmiin
kuuluvia asioita.

Ottaen huomioon valitusten maérissd ta-
pahtuneen kehityksen, muutoksenhakulauta-
kunnan nykyisen tyoméidrdn sekd mahdolli-
suuden jakaa eri elidkelajeja koskevia asioita
eri jaostoihin, muutoksenhakulautakunta pys-
tyisi nykyistd pienemmilld kokoonpanolla
toimimaan yhtd tehokkaasti kuin nykyisin.
Taman vuoksi ehdotetaan, ettd tyoeldkeasioi-
den muutoksenhakulautakunnasta annettua
lakia muutettaisiin siten, ettd jasenten maarad
vihennettdisiin nykyisestd. Muutoksenhaku-
lautakunnassa tulisi olla jdsenid ja varapu-
heenjohtajia vihintddn viittd jaostoa varten.
Yrittdjatoimintaa ja maatalousyrittdjdtoimin-
taa koskevien asioiden véhiisestd osuudesta
johtuen nami asiat voitaisiin késitelld kah-
dessa jaostossa siten, ettd sekd yrittdjatoimin-
taan ettd maatalousyrittdjdtoimintaan pereh-
tyneiden jdsenten méiidrd vihenisi kahdesta
yhteen.

Lain sanamuoto mahdollistaisi sen, ettd
tarvittaessa valtioneuvosto voisi sosiaali- ja
terveysministerion esityksestd madrdtd muu-
toksenhakulautakuntaan my6s enemmin ji-
senid. Jaostojen méddrdd onkin tarkoitus vi-

hentdd porrastetusti siten, ettd vuoden 2012
alusta alkavalle toimikaudelle maérattdisiin
jdsenid vield kuutta jaostoa varten.

Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnasta annetun lain 2 §:44 ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd jatkossa muutok-
senhakulautakunnassa olisi pddtoimisen pu-
heenjohtajan lisdksi vdhintddn neljd sivutoi-
mista puheenjohtajaa, kun nykyisin varapu-
heenjohtajia on kuusi. Tastd sdddettiisiin ny-
kyiseen tapaan 1 momentissa. Pykéldn
2 momentin mukaan muita sivutoimisia jése-
nié tulisi olla vdhintddn 22 jdsentd nykyisen
32 jdsenen sijaan. Muutoksenhakulautakun-
nassa tulisi olla ainakin viisi ladkarijasents,
viisi ty6eldkeasioihin perehtynyttd jdsentd,
joilla on muu oikeustieteen ylempi korkea-
koulututkinto kuin kansainvélisen ja vertaile-
van oikeustieteen maisterin tutkinto, tai muu-
ta tyoeldkevakuutukseen erityisesti perehty-
nyttd jisentd, kymmenen tyoeldmén ja tyo-
markkinoiden olosuhteita tuntevaa jdsentd,
yksi yrittdjatoimintaan perehtynyt jdsen seka
yksi maatalousyrittdjatoimintaan perehtynyt
jasen. Pykildn 3—5 momenttiin siirrettdisiin
kirjoitusasultaan tarkistettuina sd@nnokset ja-
senten kelpoisuusvaatimuksista, henkilokoh-
taisista varajdsenisti ja tuomarin vastuusta.

Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnasta annetun lain 3 §:n 2 momenttiin
siirrettdisiin muutettuna nykyisin 2 momen-
tissa oleva sdidnnds tydeldmain ja tyomarkki-
noiden olosuhteita tuntevien jdsenten méi-
radmisestd. Tyoeldmén ja tyomarkkinoiden
olosuhteita tuntevista jasenistd puolet maarit-
tdisiin tyOnantajayhdistysten edustavimpien
keskusjérjestojen ehdotuksesta ja puolet
tyOntekijdin ja toimihenkildiden ammattiyh-
distysten edustavimpien keskusjérjestdjen
ehdotuksesta. Kummankin tahon ehdotukses-
ta madrattdisiin vahintddn kolme yksityisten
alojen eldkejdrjestelméén perehtynyttd jasen-
td, yksi kuntien eldkejérjestelmiin perehty-
nyt jdsen ja yksi valtion eldkejirjestelmédn
perehtynyt jdsen.

Voimassa olevan 3 §:n 2 momentissa sdi-
detddn varapuheenjohtajien nimittdmisesta.
Pykildn 2 momentin mukaan ministerio, jon-
ka toimialaan kuntien eldkejérjestelméd kuu-
luu, tekee sosiaali- ja terveysministeriolle
ehdotuksen kahdesta varapuheenjohtajasta ja
kahdesta tyoeldkeasioihin perehtyneestd ja
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oikeustieteen ylemmén korkeakoulututkin-
non suorittaneesta tai muusta ty6eldkevakuu-
tukseen erityisesti perehtyneestd jdsenesti.
Samoin ministerid, jonka toimialaan valtion
elakejarjestelmd kuuluu, tekee sosiaali- ja
terveysministeriolle ehdotuksen kahdesta va-
rapuheenjohtajasta ja kahdesta tyoeldkeasioi-
hin perehtyneestd ja oikeustieteen ylemmin
korkeakoulututkinnon  suorittaneesta  tai
muusta tydeldkevakuutukseen erityisesti pe-
rehtyneesti jdsenesta.

Eduskunnan kisiteltdvand on hallituksen
esitys Eduskunnalle kunnallisen elékelain,
valtion eldkelain, valtion elidkelain muuttami-
sesta annetun lain ja evankelis-luterilaisen
kirkon  eldkelain  muuttamisesta (HE
30/2011 vp). Kyseisessd esityksessd ehdote-
taan, ettd kuntien ja valtion eldkejirjestelmaa
koskeva lainvalmistelu siirtyisi valtiovarain-
ministeriostd sosiaali- ja terveysministerioon
vuoden 2012 alusta ldhtien. Jos lainvalmiste-
luvastuu julkisten alojen elédkejarjestelmisti
siirtyy sosiaali- ja terveysministeridlle, ei ny-
kyistd 2 momentin sddnnOstd endd tarvita.
Tdmén vuoksi nykyisessd 2 momentissa ole-
va sddnnds varapuheenjohtajien nimittdmi-
sestd ehdotetaan poistettavaksi. Samoilla pe-
rusteilla tydeldkeasioiden muutoksenhaku-
lautakunnasta annetun lain 14 §:std ehdote-
taan poistettavaksi maininta eri ministerioi-
den ehdotusten mukaan nimitetyistd varapu-
heenjohtajista ja ehdotetaan, ettd kaikki muu-
toksenhakulautakunnan  varapuheenjohtajat
toimisivat hallintojaoston jésenin4.

2 Esityksen vaikutukset

Ehdotetuilla muutoksilla suhteutettaisiin
muutoksenhakulautakunnan toiminta vas-
taamaan muuttuneita olosuhteita. Muutok-
senhakulautakunnan jasenméird ja kokoon-
pano olisivat jatkossa oikeassa suhteessa lau-
takunnan kokonaistydmaérdin ndhden, kun
otetaan huomioon myds asioiden jakautumi-
nen eri eldkelajien mukaan. Jos muutoksen-
hakulautakunnan tyoméaéra lisdéntyisi jatkos-
sa, voitaisiin muutoksenhakulautakuntaan
joustavasti nimittdd lisdd jasenid lainsdddén-
non sitd estimittd.

Jaostojen madrin vihentdmiselld olisi muu-
toksenhakulautakunnan toimintakustannuksia
alentava vaikutus. Yhden jaoston vihentdmi-
nen alentaisi muutoksenhakulautakunnan
palkkiokustannuksia pakollisine henkildsivu-
kuluineen noin 18 000 eurolla vuodessa ja li-
sdksi vuoden aikana pidettidvien istuntojen
maérd vahenisi luultavasti muutamalla istun-
nolla. Yhden istunnon jérjestdmiskulut ovat
noin 600 euroa pitden sisdllddn jdsenten is-
tuntopalkkiot sivukuluineen, kopioinnit ja
tarjoilut. Muutoksenhakulautakunnan toimin-
takustannukset alenisivat siten yhteenséd noin
20 000 euroa vuodessa. Muutoksenhakulau-
takunnan toiminta rahoitetaan ty6elédkelaitok-
silta perittdvilld oikeushallintomaksuilla.

Esitykselld ei ole vaikutuksia muutoksen-
hakulautakunnan henkilost66n, sillda muutok-
senhakulautakunnassa on jo varauduttu kési-
teltdvien asioiden médrén vihentymiseen.

3 Asian valmistelu

Hallituksen esitys on valmisteltu virkatyo-
nd sosiaali- ja terveysministeriossd. Valmis-
telun yhteydessd on kuultu ty6eldkeasioiden
muutoksenhakulautakuntaa, Elinkeinoeldmén
keskusliittoa, Suomen Ammattiliittojen Kes-
kusjérjesto SAK ry:td, Toimihenkilokeskus-
jarjestd STTK ry:td, Akava ry:td, valtiova-
rainministeriotd, Kunnallista tyomarkkinalai-
tosta, Suomen Yrittdjid sekd Maa- ja metsita-
loustuottajain Keskusliitto MTK ry:td. Esi-
tyksesti ei ole pyydetty kirjallisia lausuntoja,
koska esityksen valmisteluun ovat osallistu-
neet tai sen valmistelun yhteydesséd on kuultu
asian kannalta keskeisii tahoja.

4 Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulemaan voimaan 1 pii-
vénd tammikuuta 2012. Ennen lain voimaan-
tuloa voitaisiin ryhtyd lain tidytantGonpanon
edellyttdmiin toimiin.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttaviksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotus

Laki

tyoelikeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

muutetaan tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 2, 3 ja
14 §, sellaisina kuin ne ovat, 2 § laissa 1298/2006 sekd 3 ja 14 § laeissa 1298/2006 ja

1318/2010, seuraavasti:

28

Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajat
Jja jdsenet

Muutoksenhakulautakunnassa on piitoi-
minen puheenjohtaja ja vihintddn neljd sivu-
toimista varapuheenjohtajaa. P#dtoiminen
puheenjohtaja johtaa muutoksenhakulauta-
kuntaa ja vastaa sen toiminnasta, valvoo lain-
tulkinnan yhdenmukaisuutta lautakunnan
ratkaisuissa sekd vastaa muutoksenhakulau-
takunnan hallinnollisista asioista tyojdrjes-
tyksessd tarkemmin médrdtylld tavalla. Pu-
heenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla tulee
olla muu oikeustieteen ylempi korkeakoulu-
tutkinto kuin kansainvilisen ja vertailevan
oikeustieteen maisterin tutkinto ja heidin tu-
lee olla perehtyneitd muutoksenhakulauta-
kunnassa kisiteltdviin etuusjirjestelmiin.

Muutoksenhakulautakunnassa on puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajien lisdksi vihin-
tddn 22 muuta sivutoimista jisentd. Sivutoi-
misina jdsenind on oltava vihintdin:

1) viisi ladkérijasents;

2) viisi jasentd, jotka ovat tyoeldkeasioihin
perehtyneitd ja joilla on muu oikeustieteen
ylempi korkeakoulututkinto kuin kansainvé-
lisen ja vertailevan oikeustieteen maisterin
tutkinto, tai jotka ovat muuten tyoeldkeva-
kuutukseen erityisesti perehtyneitd;

3) kymmenen ty6eldmain ja tyomarkkinoi-
den olosuhteita tuntevaa jasentd;

4) yksi yrittdjdtoimintaan perehtynyt jésen;

5) yksi maatalousyrittdjdtoimintaan pereh-
tynyt jdsen.

Ladkérijasenen tulee olla vakuutuslédgketie-
teeseen perehtynyt laillistettu lddkéri. Tyo-
eldmidn ja tyomarkkinoiden olosuhteita tun-
tevien jdsenten tulee olla perehtyneitd yksi-
tyisten alojen, kuntien tai valtion tyoeldke-
asioihin.

Sivutoimisilla jdsenilld on kullakin henki-
I6kohtainen varajdsen. Mitd tdssd laissa sdd-
detddn muutoksenhakulautakunnan jésenestd,
sovelletaan my0s varajidseneen.

Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut
jdsenet toimivat tuomarin vastuulla.

38
Puheenjohtajien ja jdsenten nimittdminen

Valtioneuvosto nimittdd sosiaali- ja ter-
veysministerion esityksestd paddtoimisen pu-
heenjohtajan toistaiseksi sekd midrdd sivu-
toimiset varapuheenjohtajat ja muut jdsenet
viideksi vuodeksi kerrallaan.

Tyoeldmén ja tyomarkkinoiden olosuhteita
tuntevista jdsenistd puolet on madrittava
tyonantajayhdistysten edustavimpien keskus-
jarjestdjen ehdotuksesta siten, ettd vahintdan
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kolme on perehtynyt yksityisten alojen eldke-
jéarjestelmidn, yksi kuntien -eldkejarjestel-
midn ja yksi valtion eldkejdrjestelméén. Li-
siksi puolet tydeldmén ja tyomarkkinoiden
olosuhteita tuntevista jdsenistd on maarittava
tyontekijdin ja toimihenkiléiden ammattiyh-
distysten edustavimpien keskusjérjestojen
ehdotuksesta siten, ettd vihintddn kolme on
perehtynyt yksityisten alojen elidkejérjestel-
maiin, yksi kuntien eldkejarjestelmiin ja yksi
valtion eldkejérjestelméan.

Yrittdjatoimintaan perehtynyt jésen on
madrittivd edustavimpien yrittdjdjarjestojen
ehdotuksesta ja maatalousyrittdjdtoimintaan
perehtynyt jdsen maatalousyrittdjien edusta-
vimpien keskusjérjestjen ehdotuksesta.

14 §
Hallintoasiat
Hallintojaostossa késitellddn tyojérjestyk-
sessd mainitut muutoksenhakulautakunnan

hallintoasiat. Hallintoasian koollekutsujana ja
puheenjohtajana toimii muutoksenhakulauta-

Helsingissd 28 pédivina lokakuuta 2011

kunnan puheenjohtaja tai hénen estyneeni ol-
lessa varapuheenjohtaja. Muina jdsenini hal-
lintojaostossa ovat muutoksenhakulautakun-
nan varapuheenjohtajat. Lisdksi hallintojaos-
toon kuuluu kolme jdsentd, joista yhden ni-
medviat muutoksenhakulautakunnan ty6nan-
tajajarjestéjen ehdotuksen perusteella nimite-
tyt jasenet, yhden tyontekija- ja toimihenki-
lokeskusjarjestdjen ehdotuksen perusteella
nimitetyt jisenet sekd yhden yrittdjien ja
maatalousyrittdjien jarjestdjen ehdotuksen
perusteella nimitetyt jasenet keskuudestaan.

Hallintojaosto on p#étdsvaltainen, kun pu-
heenjohtaja ja vahintddn puolet muista jése-
nistd on kokouksessa ldsnd. Hallintojaoston
jasenilld puheenjohtajaa ja varapuheenjohta-
jia lukuun ottamatta on henkilokohtaiset va-
rajdsenet.

Tami laki tulee voimaan
kuuta 20 .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimiin.

paivini

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Paula Risikko
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Liite
Rinnakkaisteksti

Laki

tyoelikeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

muutetaan tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 2, 3 ja
14 §, sellaisina kuin ne ovat, 2 § laissa 1298/2006 sekd 3 ja 14 § laeissa 1298/2006 ja

1318/2010, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
2§

Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajat
ja jdsenet

Muutoksenhakulautakunnassa on péitoimi-
nen puheenjohtaja ja kuusi sivutoimista vara-
puheenjohtajaa. Piddtoiminen puheenjohtaja
johtaa muutoksenhakulautakuntaa ja vastaa
sen toiminnasta, valvoo laintulkinnan yhden-
mukaisuutta lautakunnan ratkaisuissa sekd
vastaa muutoksenhakulautakunnan hallinnol-
lisista asioista tyojdrjestyksessd tarkemmin
midritylld tavalla. Puheenjohtajalla ja vara-
puheenjohtajilla tulee olla tuomarin viran hoi-
tamiseen oikeuttava tutkinto ja heididn tulee
olla perehtyneitd muutoksenhakulautakunnas-
sa késiteltdviin etuusjirjestelmiin.

Muutoksenhakulautakunnan muut 32 jisen-
td ovat sivutoimisia. Heistd seitsemin jdsenen
tulee olla vakuutusldaketieteeseen perehtynei-
td laillistettuja lddkéreitd ja seitsemin tyoeld-
keasioihin perehtyneitd sekd tuomarin virkaan
oikeuttavan tutkinnon suorittaneita tai muita
tyoeldkevakuutukseen erityisesti perehtyneiti
henkil6ita.

Jasenind on lisdksi tydelamén ja tyomarkki-
noiden olosuhteita tuntevia jdsenid, jotka ovat
perehtyneet yksityisten alojen, kuntien tai

Ehdotus
28
Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajat
ja jdsenet

Muutoksenhakulautakunnassa on péétoi-
minen puheenjohtaja ja vdhintddn neljd sivu-
toimista varapuheenjohtajaa. P#dtoiminen
puheenjohtaja johtaa muutoksenhakulauta-
kuntaa ja vastaa sen toiminnasta, valvoo lain-
tulkinnan yhdenmukaisuutta lautakunnan rat-
kaisuissa sekd vastaa muutoksenhakulauta-
kunnan hallinnollisista asioista tydjérjestyk-
sessd tarkemmin médrdtylld tavalla. Puheen-
johtajalla ja varapuheenjohtajilla tulee olla
muu oikeustieteen ylempi korkeakoulututkin-
to kuin kansainvdlisen ja vertailevan oikeus-
tieteen maisterin tutkinto ja heidan tulee olla
perehtyneitd  muutoksenhakulautakunnassa
kasiteltdviin etuusjérjestelmiin.

Muutoksenhakulautakunnassa on puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajien liscksi vd-
hintddn 22 muuta sivutoimista jdsentd. Sivu-
toimisina jésenind on oltava vihintddn:

1) viisi lddkdrijdsentd;

2) viisi jdsentd, jotka ovat tydeldkeasioihin
perehtyneitd ja joilla on muu oikeustieteen
yvlempi korkeakoulututkinto kuin kansainvdli-
sen ja vertailevan oikeustieteen maisterin
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valtion tyoeldkeasioihin. Niistd seitsemdn on
midrittava tyonantajayhdistysten edustavim-
pien keskusjérjestéjen ehdotuksesta siten, ettid
neljd on perehtynyt yksityisten alojen elédke-
jarjestelmédn, kaksi kuntien eldkejdrjestel-
midn ja yksi valtion eldkejirjestelméddn. Li-
siksi seitsemén jdsentd on madrittava tyonte-
kijdin ja toimihenkil6iden ammattiyhdistysten
edustavimpien keskusjérjestéjen ehdotuksesta
siten, ettd neljd on perehtynyt yksityisten alo-
jen eldkejarjestelmadn, kaksi kuntien eldke-
jarjestelmddn ja yksi valtion eldkejdrjestel-
maéaén.

Lisdksi jasenind on nelji tyéeldmén olosuh-
teita tuntevaa jasentd, joista kaksi on perehty-
nyt yrittdjatoimintaan ja jotka madritidn
edustavimpien yrittdjdjarjestdjen ehdotukses-
ta, sekd kaksi, jotka ovat perehtyneet maata-
lousyrittdjdtoimintaan ja jotka madrdtddn
maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006) so-
veltamisalaan kuuluvien henkildiden talou-
dellisia etuja valvovien edustavimpien jirjes-
tojen ehdotuksesta.

Sivutoimisilla jasenilld on kullakin henki-
l6kohtainen varajédsen, jota koskee, mité lais-
sa sdddetddn muutoksenhakulautakunnan ji-
senestd.

Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut
jisenet sekd henkilokohtaiset varajdsenet
toimivat tuomarin vastuulla.

38
Puheenjohtajien ja jéisenten nimittiminen

Valtioneuvosto nimittdd sosiaali- ja ter-
veysministerion esityksestd pédidtoimisen pu-
heenjohtajan toistaiseksi sekd sivutoimiset
varapuheenjohtajat ja muut jdsenet viideksi
vuodeksi kerrallaan.

Ministerid, jonka toimialaan kuntien eldke-
jarjestelmd kuuluu, tekee sosiaali- ja ter-
veysministeridlle ehdotuksen kahdesta vara-
puheenjohtajasta ja kahdesta ty6eldkeasioihin
perehtyneestd ja oikeustieteen ylemmén kor-
keakoulututkinnon suorittaneesta tai muusta
tyoeldakevakuutukseen erityisesti perehtynees-
td jasenestd. Ministerid, jonka toimialaan val-
tion eldkejdrjestelméd kuuluu, tekee sosiaali-
ja terveysministeriélle ehdotuksen yhdestd
varapuheenjohtajasta ja yhdestd ty6eldkeasi-

Ehdotus

tutkinto, tai jotka ovat muuten tyoelikeva-
kuutukseen erityisesti perehtyneitd;

3) kymmenen tydeldmdn ja tyomarkkinoi-
den olosuhteita tuntevaa jésentd;

4) yksi yrittdjdtoimintaan perehtynyt jdsen,

5) yksi maatalousyrittdjdtoimintaan pereh-
tynyt jdisen.

Lddkdrijdsenen tulee olla vakuutusldiiketie-
teeseen perehtynyt laillistettu lddkdri. Tyo-
eldmdn ja tyomarkkinoiden olosuhteita tun-
tevien jdsenten tulee olla perehtyneitd yksi-
tyisten alojen, kuntien tai valtion tydeldke-
asioihin.

Sivutoimisilla jasenilld on kullakin henki-
l6kohtainen varajdsen. Mitd tdssd laissa sdd-
detddn muutoksenhakulautakunnan jdsenes-
td, sovelletaan myds varajdseneen.

Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut
jésenet toimivat tuomarin vastuulla.

38
Puheenjohtajien ja jdsenten nimittiminen

Valtioneuvosto nimittdd sosiaali- ja ter-
veysministerion esityksestd pddtoimisen pu-
heenjohtajan toistaiseksi sekd maddrdd sivu-
toimiset varapuheenjohtajat ja muut jdsenet
viideksi vuodeksi kerrallaan.

Tyoeldmdn ja tyomarkkinoiden olosuhteita
tuntevista jdsenistd puolet on mddrdttdvd
tyonantajayhdistysten edustavimpien keskus-
Jjdrjestdjen ehdotuksesta siten, ettd vihintddn
kolme on perehtynyt yksityisten alojen eldike-
Jdrjestelmdcin, yksi kuntien eldkejdrjestel-
mddin ja yksi valtion eldkejdrjestelmddn. Li-
sdksi puolet tyoeldmdn ja tyomarkkinoiden
olosuhteita tuntevista jdsenistd on mddrdittd-
vd tyontekijdin ja toimihenkildiden ammatti-
yhdistysten edustavimpien keskusjdrjestdjen
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oihin perehtyneestd ja oikeustieteen ylemmén
korkeakoulututkinnon  suorittaneesta  tai
muusta tyoeldkevakuutukseen erityisesti pe-
rehtyneesti jésenesti.

14 §
Hallintoasiat

Hallintojaostossa késitellddn tyojérjestyk-
sessd mainitut muutoksenhakulautakunnan
hallintoasiat. Hallintojaoston koollekutsujana
ja puheenjohtajana toimii muutoksenhakulau-
takunnan puheenjohtaja tai hénen estyneend
ollessa varapuheenjohtaja ja muina jdsenind
kolme varapuheenjohtajaa, joista yksi on ni-
mitetty sosiaali- ja terveysministerién ehdo-
tuksesta, yksi sen ministerion ehdotuksesta,
jonka toimialaan kuntien eldkejirjestelma
kuuluu, ja yksi sen ministerion ehdotuksesta,
jonka toimialaan valtion eldkejédrjestelmi
kuuluu. Lisédksi hallintojaostoon kuuluu kol-
me jdsentd, joista yhden ovat nimenneet muu-
toksenhakulautakunnan tyOnantajajirjestojen
ehdotuksen perusteella nimitetyt jasenet, yh-
den tyontekiji- ja toimihenkiljérjestdjen eh-
dotuksen perusteella nimitetyt jisenet sekd
yhden yrittdjien ja maatalousyrittdjien jirjes-
tojen ehdotuksen perusteella nimitetyt jésenet
keskuudestaan.

Hallintojaosto on péitosvaltainen, kun pu-
heenjohtaja ja véhintddn puolet muista jdse-
nistd on kokouksessa ldsnd. Hallintojaoston
jésenilld puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia
lukuun ottamatta on henkil6kohtaiset varaja-
senet.

Ehdotus

ehdotuksesta siten, ettd vdhintddn kolme on
perehtynyt yksityisten alojen elcdikejdrjestel-
mdidin, yksi kuntien eldkejdrjestelmdidin ja yksi
valtion eldkejdrjestelmdidin.
Yrittdgjitoimintaan perehtynyt jdsen on
mdidirdttavd edustavimpien yrittdjdjdrjestojen
ehdotuksesta ja maatalousyrittdjdtoimintaan
perehtynyt jdsen maatalousyrittijien edusta-
vimpien keskusjdrjestdjen ehdotuksesta.

14 §
Hallintoasiat

Hallintojaostossa késitellddn tyojarjestyk-
sessd mainitut muutoksenhakulautakunnan
hallintoasiat. Hallintoasian koollekutsujana ja
puheenjohtajana toimii muutoksenhakulauta-
kunnan puheenjohtaja tai hinen estyneeni ol-
lessa varapuheenjohtaja. Muina jdsenind hal-
lintojaostossa ovat muutoksenhakulautakun-
nan varapuheenjohtajat. Lisdksi hallintojaos-
toon kuuluu kolme jdsentd, joista yhden ni-
medvdt  muutoksenhakulautakunnan  ty6-
nantajajirjestéjen ehdotuksen perusteella ni-
mitetyt jdsenet, yhden tyontekiji- ja toimi-
henkilokeskusjérjestéjen ehdotuksen perus-
teella nimitetyt jdsenet sekd yhden yrittdjien
ja maatalousyrittdjien jarjestojen ehdotuksen
perusteella nimitetyt jasenet keskuudestaan.

Hallintojaosto on péitosvaltainen, kun pu-
heenjohtaja ja vahintddn puolet muista jése-
nistd on kokouksessa ldsnd. Hallintojaoston
jasenilld puheenjohtajaa ja varapuheenjohta-
jia lukuun ottamatta on henkilokohtaiset va-
rajésenet.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind — kuu-
ta20 .
Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd

lain tédytintoonpanon edellyttimiin toimiin.
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