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Jord- och skogsbruksministeriets forordning

om #dndring av 3 och 13 § jord- och skogsbruksministeriets forordning om anordnande
av Overvakningen av ekologiskt producerade jordbruksprodukter, livsmedel och alkohol-
drycker

Given i Helsingfors den 30 oktober 2003

I enlighet med jord- och skogsbruksministeriets beslut

dndras 1 jord- och skogsbruksministeriets forordning av den 30 mars 2000 om anordnande
av overvakningen av ekologiskt producerade jordbruksprodukter, livsmedel och alkoholdrycker
(346/2000) 3 § och 13 § 3 mom., av dessa lagrum 3 § sddan den lyder i forordning 712/2003,

som foljer:

38§

Overvakning av produktionen och marknads-
foringen av ekologiska jordbruksprodukter
som produceras i Finland

Kontrollcentralen for véxtproduktion pla-
nerar, styr och utdvar tillsyn dver dvervak-
ningen av produktionen av ekologiska jord-
bruksprodukter, inklusive utsdde och plant-
material, som produceras i Finland. Produ-
centerna och produktionen av ekologiskt
producerade jordbruksprodukter 6vervakas av
landsbygdsavdelningarna vid arbetskrafts-
och niringscentralerna, vilka bitrdds av de
kontrollorer som Kontrollcentralen for véxt-
produktion auktoriserat enligt vad som fore-
skrivs nedan i 2 kap. Aven forpackarna av
ekologiskt producerat utsdde eller plantmate-

142—2003

rial skall omfattas av &vervakningen enligt
detta moment.

Marknadsforingen av ekologiskt produce-
rade jordbruksprodukter Gvervakas av de
tillsynsmyndigheter som avses i livsmedels-
lagen (361/1995). Kontrollcentralen for véxt-
produktion Overvakar marknadsforingen av
ekologiskt producerat utsdde och plantmate-
rial.

13§

Kontrollorer

En auktoriserad kontrollor utfor sina upp-
gifter under tjanstemannaansvar.

Denna forordning trider i kraft den 1
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januari 2004. Atgirder som verkstilligheten
av forordningen forutsétter far vidtas innan
forordningen trader i kraft. Forpackare och
importorer av ekologiskt producerat utsdde
och plantmaterial far innan fGrordningen
trdder 1 kraft anhalla om att omfattas av
overvakningen enligt denna forordning.
Producenter eller forpackare far till och
med den 30 juni 2004 salufora ekologiskt

Helsingfors den 30 oktober 2003
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producerat utside och plantmaterial fastidn
produkterna inte uppfyller kraven betriaffande
kodnumret for tillsynsmyndigheten.

Andra néringsidkare dn de som nimns ovan
far salufora sddant ekologiskt producerat
utsdde och plantmaterial som senast den 30
juni 2004 levererats till dem, fastdn produk-
terna inte uppfyller kraven betrdffande kod-
numret for tillsynsmyndigheten.

Jord- och skogsbruksminister Juha Korkeaoja

Regeringssekreterare Timo Rdménen
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Nr 898

Miljoministeriets arbetsordning
Given 1 Helsingfors den 30 oktober 2003

I enlighet med miljoministeriets beslut foreskrivs med stod av 7 § 2 mom. lagen den 28

februari 2003 om statsradet (175/2003):
1 kap.
Allménna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrade

Utdver vad som foreskrivs i statsrddets
forordning om miljoministeriet (708/2003)
foreskrivs i denna arbetsordning, som ges i
form av miljoministeriets forordning, om
miljoministeriets avdelningar och enheter
samt deras uppglfter om samarbetet mellan
dem och om den 6vriga upplaggningen av
verksamheten, om styrning inom ministeriets
forvaltmngsomrade om ministeriets ledning
och ledningsgrupper, om de ledande tjinste-
méannens uppgifter och stillforetrddare, om
placering av personalen samt om berednmgen
och avgorandet av drenden vid ministeriet.

Samarbetet mellan ministeriet och perso-
nalen foljer ministeriets samarbetsavtal.

Bestdmmelser om ministeriets planering-
och redovisningssystem, betalningsrorelse
och bokforing samt annan redovisning samt
intern kontroll ingér i ministeriets ekonomi-
stadga.

Bestdmmelser om den interna granskning-
en ingdr i ministeriets stadga for intern
granskning.

2 kap.
Resultatledning och resultatstyrning
28
Resultatledning och resultatstyrning

Mellan ministeriet och de understéllda
ambetsverken tillimpas resultatstyrning och

inom ministeriet resultatledning. Vid ledning-
en av ministeriet och vid styrningen av de
understéllda ambetsverken ldggs vikt pa att
verksamheten ger resultat och pé resultatan-
svaret.

Ministern leder ministeriets verksamhet
och bistds av ministeriets ledningsgrupp.
Resultatmalen for ministeriet och de under-
stillda d@mbetsverken godkdnns av ministern
pa foredradning av kanslichefen. Kansli-
chefen svarar for resultatledningen av hela
ministeriet. Cheferna for avdelningar och
enheter svarar for resultatledningen inom
resultatomradena, om inte annat foreskrivs
nedan.

Kanslichefen leder resultatstyrningen av de
understillda &mbetsverken. Avdelningarna
och enheterna skdéter resultatstyrningen av de
understillda &mbetsverken inom sina respek-
tive verksamhetsomraden. Forvaltningsenhe-
ten sorjer for uppldggningen av denna resul-
tatstyrning.

38
Ministeriets ledningsgrupp

Ministeriets ledningsgrupp behandlar:

1) de samhallspolitiskt viktigaste fragorna
inom forvaltningsomradet och ministeriet,

2) verksamhets- och ekonomiplanen samt
ramforslaget och budgetforslaget,

3) viktiga resultatmal, de resurser de kraver
och drenden som giller uppfdljningen av
resultatmalen,

4) arenden som géller hur forvaltningsom-
radet och ministeriet fungerar samt deras
utveckling,

5) viktiga lagstiftnings- och utvecklings-
projekt under beredning,

6) ministeriets informationspolitik samt

7) drenden som ministern, kanslichefen,
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administrative overdirektoren, en chef for en
avdelning eller enhet, en utvecklingsdirektor
vid bostads- och byggnadsavdelningen eller
personalens representant ligger fram for
behandling i1 ledningsgruppen.

Ledningsgruppen omfattar ministrarna,
kanslichefen, administrative Overdirektoren,
cheferna for avdelningarna och enheterna,
utvecklingsdirektdrerna vid bostads- och
byggnadsavdelningen eller, vid forhinder for
dem, deras stallforetradare, deni 13 § 2 mom.
avsedda dverdirektoren samt personalens re-
presentant. Ministrarnas specialmedarbetare
deltar i motena. Generaldirektéren for Fin-
lands miljocentral, dverdirektdren for statens
bostadsfond samt Forststyrelsens natur-
vardsdirektor kan kallas att som sakkunniga
delta i moten som behandlar viktiga drenden
som giller dessa verk. Vid behov kan ocksé
andra sakkunniga kallas till motena.

Som ordférande for ledningsgruppen fun-
gerar miljoministern eller ministern och som
viceordférande kanslichefen. Forvaltningsen-
heten handlagger skotseln av sekreterarupp-
gifterna for motet.

Ledningsgruppen sammantrider minst en
gdng i ménaden, om inte ordféranden be-
stimmer annat.

3 kap.
Ministeriets organisation
4§
Avdelningar, enheter och resultatomraden

Vid miljoministeriet finns foljande avdel-
ningar och enheter:

1) markanvéndningsavdelningen,

2) bostads- och byggnadsavdelningen,

3) miljovéardsavdelningen,

4) forvaltningsenheten,

5) internationella enheten samt

6) informationsenheten.

Avdelningarna och enheterna samt resul-
tatomradena for boende respektive byggande
vid bostads- och byggnadsavdelningen svarar
for genomforandet av ministeriets strategier
samt arbetet ger resultat och for den interna
overvakningen.
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58
Markanvindningsavdelningen

Markanvindningsavdelningen svarar séar-
skilt for drenden som giller planering av
omrades- och samhéllsstrukturen samt omra-
desanvindningen, planldggning, markpolitik,
samhéllenas funktionalitet och ekonomi, livs-
miljons kvalitet, samhillsteknik, anvéndning
av marksubstanser, vard av kulturmiljon,
byggnadsskydd, naturvard, landskapsvard
och rekreation i det fria, bedomning av
miljokonsekvenser, uppfoljning och datasy-
stem gillande markanvéndningen samt ut-
veckling och planering som giller verksam-
hetsomradet.

6§
Bostads- och byggnadsavdelningen

Bostads- och byggnadsavdelningens resul-
tatomrdde for boende svarar sdrskilt for
drenden som géller riksomfattande utveckling
av boendet, stod till bostadsproduktion, om-
byggnad och underhéll av bostdder, annat
stod till boendet, boendekostnader, bostads-
finansiering, hyresforhallanden samt utveck-
ling och planering som géller boendet.

Bostads- och byggnadsavdelningens resul-
tatomrdde for byggande svarar sérskilt for
arenden som géller riksomfattande utveckling
av byggandet, byggandets kvalitet och eko-
nomi, byggbestimmelser, tekniskt godkin-
nande av byggprodukter, byggnadstillsyn,
underhall av byggnadsbestandet, ekologiskt
byggande, ombyggnad, fastighetsskdtsel samt
utveckling och planering som géller byggan-
det.

78§
Miljovardsavdelningen

Miljovardsavdelningen svarar sarskilt for
drenden som giller luftvard, klimatforénd-
ringar, miljovard i trafiken, avfall, bullerbe-
kdmpning, skydd av vatten och hav, fore-
byggande av miljooldgenheter orsakade av
kemikalier och bioteknik, bekdmpning av och
ersittningar for miljoskador, miljéekonomi,
miljoteknologi, miljodvervakning, datasy-
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stem for miljovardsinformation, miljo-
skyddsprojekt i ndromrddena, bedomning av
miljokonsekvenser inom avdelningens verk-
samhetsomrade samt utveckling och plane-
ring inom verksamhetsomradet. Avdelningen
svarar ocksa for samordning av beredningen
av Europeiska Unionens miljopolitik och av
gemenskapens lagstiftning 1 samrdd med
Ovriga avdelningar och enheter. Dessutom
ankommer pé avdelningen beredningen av
drenden som giller hallbar utveckling och
sammanjamkning av dem inom ministeriets
verksamhetsomrade i samradd med de Gvriga
avdelningarna och enheterna.

8§
Férvaltningsenheten

Forvaltningsenheten svarar sérskilt for
arenden som géller verksamhetsforutsattning-
arna for ministeriet och den understillda
forvaltningen, utveckling av forvaltningen,
arbetsgivaruppgifterna inom forvaltningsom-
radet, personalpolitiken, utvecklingen av sak-
kunskapen, verksamhets- och ekonomiplane-
ringen, statsbudgeten, uppldggningen av re-
sultatstyrningen, uppgifterna som riakenskaps-
verk, dataforvaltningen, ministeriets forvalt-
ningstjanster samt sddana drenden som inte
ankommer pd ndgon annan avdelning eller
enhet vid ministeriet.

98§
Enheten for internationella drenden

Enheten for internationella drenden svarar
sdrskilt for drenden som géller sammanjamk-
ning av ministeriets multilaterala samarbete,
Europeiska Unionens externa relationer i
miljofragor, ndromradessamarbetet, det nor-
diska samarbetet och det bilaterala samarbe-
tet, samt genomforandet av de internationella
konventionerna inom miljoministeriets verk-
samhetsomrade i samrad med avdelningarna
och enheterna.

Ministeriets andra avdelningar och enheter
skoter det internationella samarbetet inom
sina verksamhetsomraden och tar initiativ till
utveckling av samarbetet.
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10 §
Informationsenheten

Informationsenheten svarar for ministeriets
externa och interna information i samrad med
avdelningarna och enheterna.

11§
Administrativa bestimmelser

I avdelningarnas och enheternas admi-
nistrativa bestimmelser foreskrivs nérmare
om avdelningens eller enhetens resultatgrup-
per, uppldggningen av verksamheten, led-
ningsgruppen, personalens uppgifter och
stillforetradande. Avdelningens eller enhe-
tens chef ger de hir avsedda administrativa
bestimmelserna. Kanslichefen faststiller de
administrativa bestimmelserna for sina direkt
underordnade tjanstemén.

4 kap.
Tjansteméinnens uppgifter
12§
Kanslichefens uppgifter

Utover vad som foreskrivs i reglementet for
statsradet (262/2003) leder kanslichefen mi-
nisteriets verksamhet och den strategiska
planeringen, samordnar ministeriets verksam-
het och bitrdder ministern i planeringen,
genomforandet och Overvakningen av vitt-
syftande eller annars viktiga drenden samt
leder resultatstyrningen inom forvaltningsom-
radet och resultatledningen inom ministeriet.

13§

Uppgifter for tjidnstemdn som dr understdllda
kanslichefen

Administrative overdirektoren utvecklar
och frimjar ministeriets strategiska planering
och svarar tillsammans med kanslichefen for
ledningen av den strategiska planeringen,
utvecklingen av forvaltningen och ekonomin
samt sammanjamkningen av resultatstyrning-
en. Han leder utvecklingen av dataforvalt-
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ningen och beredskapsplaneringen inom for-
valtningsomradet. Dessutom skoter han andra
vittsyftande eller viktiga uppgifter som mi-
nistern och kanslichefen alagt honom. Ad-
ministrative dverdirektdren bitrdder dessutom
kanslichefen i dennes uppgifter.

Den andre &verdirektoren som dr under-
stilld kanslichefen skoter samordningen av
miljoforskningen, frimjandet av miljokun-
skapen och uppfdljningen samt utvecklingen
av miljobokforingen. Han verkar som ordfo-
rande for forvaltningsomradets forskningsnit
och samordnar den internationella forskning-
en inom miljoomradet. Dessutom skoter kan
andra vittsyftande uppgifter som ministern
och kanslichefen é&lagt honom.

Den tjansteman som svarar for den interna
granskningen svarar for den interna gransk-
ningen inom rékenskapsverket och frémjar
den interna kontrollen inom rakenskapsverket
och utfor andra uppgifter som han sérskilt har
alagts.

14 §

Uppgifter for chefen for en avdelning eller
enhet

Om annat inte foreskrivs nedan, leder
chefen for en avdelning eller enhet avdelning-
ens eller enhetens verksamhet, svarar for att
resultatmalen nas samt sorjer for utvecklingen
av dess verksamhet. Dessutom, om inte annat
foreskrivs nedan, sorjer han for utvecklingen
av personalen vid avdelningen eller enheten
samt for att det finns tillrdckliga forutsitt-
ningar att fullgéra de uppgifter som ankom-
mer pa avdelningen eller enheten och for att
uppgifterna skots med gott resultat. Chefen
foljer med och utvérderar utvecklingen inom
avdelningens eller enhetens verksamhetsom-
rade och stiller forslag om fornyelser.

Som chef for avdelningen fungerar en
overdirektor. Forvaltningsdirektdren fungerar
som chef for forvaltningsenheten, direktoren
for internationella drenden fungerar som chef
for enheten for internationella drenden, in-
formationsdirektdren fungerar som chef for
informationsenheten och de forordnas av
ministern.
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15§

Uppgifter for vissa tjidnstemdn vid bostads-
och byggnadsavdelningen

Den overdirektor som fungerar som chef
for bostads- och byggnadsavdelningen sam-
ordnar avdelningens verksamhet. Dessutom
leder han beredningen av drenden som géller
bostads- och byggnadsvésendets framtida
utvecklingslinjer samt arkitektur och bo-
stadsplanering och skdter andra vittsyftande
uppgifter som ministern och kanslichefen
alagt honom.

Overdirektdren vid bostads- och bygg-
nadsavdelningen har i uppgift att leda det
internationella samarbetet i friga om boendet,
att svara for konjunkturpolitiken i anslutning
till bostads- och byggnadsvisendet och upp-
foljningen av hur penningmarknaden utveck-
las, att delta i planerings- och utvecklings-
uppgifter som géller anskaffning av medel for
bostadsfinansiering och att skota andra vitt-
syftande uppgifter som ministern och kansli-
chefen alagt honom.

Som utvecklingsdirektdrer vid bostads- och
byggnadsavdelningens resultatomrade for
boende och vid dess resultatomrade for
byggande fungerar tjdnsteméin som ministern
forordnat till uppgiften for hogst fem ar.
Utvecklingsdirektorerna leder verksamheten
inom resultatomradena for boende respektive
byggande och svarar for att deras resultatmal
nas samt sorjer for utvecklingen av resultat-
omradena och for att det finns tillrickliga
forutsattningar att fullgéra de uppgifter som
ankommer pa resultatomradena och att upp-
gifterna skots med gott resultat.

16 §
Uppgifter for chefen for en resultatgrupp

Chefen for en resultatgrupp leder dess
verksamhet och svarar for att dess resultatmal
nas. Avdelningens eller enhetens chef utndm-
ner, vid bostads- och byggnadsavdelningen pa
foredragning av en utvecklingsdirektor, che-
fen for en resultatgrupp for hogst fem ar bland
dem som anmélt sig for uppgiften efter att ha
radgjort med ministern och kanslichefen.
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17§
Utvecklingssamtal

Mellan tjdnsteménnen och deras forméin
fors arligen utvecklingssamtal. Under utveck-
lingssamtalen bedéms hur de mal som stélldes
for fjolaret har natts och hur tjanstemannen
klarat sina uppgifter, vidare diskuteras upp-
giftsbeskrivningen och &verenskommelse
traffas om maélen for innevarande ar samt om
tjdnstemannens behov av utbildning och
utveckling.

5 kap.
Avgorandet av drenden
18 §
Ministerns beslutanderditt

Ministern avgér de &drenden som skall
avgoras vid ministeriet, om inte beslutande-
ritten i denna arbetsordning forts over till en
tjidnsteman vid ministeriet. Om ett drende som
tjdnstemannen annars kunde avgdra dr sam-
hélleligt eller ekonomiskt betydelsefullt, eller
om ett utlatande av statsrddets finansutskott
skall inhdmtas om &rendet, avgdr ministern
detta drende.

19 §
Kanslichefens beslutanderditt

Kanslichefen avgor drenden som géller

1) utlatanden till andra myndigheter, om
drendet dr vittsyftande eller av principiell
vikt,

2) forvaltningsklagan som géller flera én en
avdelnings eller enhets verksamhetsomrade,

3) anvisningar som géller flera &n en
avdelnings eller enhets verksamhetsomrade,
om drendet dr vittsyftande eller principiellt
viktigt,

4) tjansteavtal enligt statstjinstemannala-
gen (750/1994) som ingas vid ministeriet,

5) provning understillda 16netilligg eller
tilliggsarvoden som bygger pa lagstiftningen
om tjanstekollektivavtal, tjanstekollektivavtal
eller bestimmelser om villkoren for anstéll-
ningsforhéllandet,
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6) personalen inom den understillda for-
valtningen och fordelningen av verksamhets-
anslag och andra gemensamma anslag mellan
de regionala miljocentralerna och miljotill-
standsverken, med undantag av de drenden
som i 31 § 3 mom. foreskrivs ankomma pa
chefen for forvaltningsenhetens resultatgrupp
for regionforvaltningen och i 36 § foreskrivs
ankomma péd ministern,

7) beviljande av tjanstledighet frén en tjénst
i ett &mbetsverk som lyder under ministeriet,
om det dr miljoministeriet som skall bevilja
tjénstledigheten,

8) mottagning av donationer samt forvérv
och mottagning av sponsormedel,

9) anmilning till statens revisionsverk om
missbruk som konstaterats i rikenskapsverket
samt inldimning av brottsanmaélan, och

10) ministeriets interna forvaltning och
organisation.

20 §

Administrative overdirektorens
beslutanderditt

Administrative overdirektoren avgor dren-
den som giller

1) utldtanden i uppgifter enligt 13§ 1
mom., om é&rendet inte skall avgdras av
ministern, kanslichefen, chefen for forvalt-
ningsenheten eller chefen for en resultat-
grupp,

2) anvisningar i uppgifter enligt 13§ 1
mom., om é&rendet inte skall avgdras av
ministern eller kanslichefen,

3) semesterordningen och semestrarna for
avdelningarnas och enheternas chefer och
deras stéllforetrddare och

4) 1 21 § 4—6 punkten avsedda drenden
som géller personal understdlld kanslichefen.

21§

Beslutanderdtt for chefen for en avdelning
eller enhet

Chefen for en avdelning eller enhet avgor
drenden som géller

1) utlitanden om é&renden som faller inom
avdelningens eller enhetens verksamhetsom-
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rade, om drendet inte skall avgodras av
kanslichefen eller administrative Overdirek-
toren, eller om annat inte foljer av 27 § 1
mom. 1 punkten i friga om bostads- och
byggnadsavdelningen,

2) forvaltningsklagan som giller avdel-
ningens eller enhetens verksamhetsomrade,

3) anvisningar inom verksamhetens eller
enhetens verksamhetsomrade, om de inte ar
vittsyftande eller har principiell betydelse
eller hor till de drenden som skall avgoras av
administrative overdirektoren, eller om annat
inte foljer av 27 § 1 mom. 2 punkten i fraga
om bostads- och byggnadsavdelningen,

4) semesterordningen och semestrarna for
personalen vid avdelningen eller enheten, om
annat inte foljer av 27 § 1 mom. 3 punkten,

5) tillstand till och anmilningar om bisyssla
for avdelningens eller enhetens tjdnstemin,

6) utfirdande av intyg over uppsdgning och
avslutning av ett tjansteforhallande for en
tjidinsteman vid avdelningen eller enheten,

7) forordnande till utjamningsledighet och
overtidsarbete for avdelningens eller enhetens
personal,

8) overvakning dver kommittéer och kom-
missioner inom avdelningens eller enhetens
verksamhetsomrade,

9) faststillande av dispositionsplanen for
anslagen inom avdelningens eller enhetens
verksamhetsomrade,

10) anvindningen av de i dispositionspla-
nen anvisade anslagen till utgiftsposter pa mer
dan 50 000 euro och anvidndningen av anslag
utanfor dispositionsplanen inom avdelningens
eller enhetens verksamhetsomrade, om inte
annat foljer av 27 § 1 mom. 4 punkten i fraga
om bostads- och byggnadsavdelningen, samt

11) beviljande av statsunderstdd inom
avdelningens eller enhetens verksamhetsom-
rade.

22§

Arenden inom markanvindningsavdelningens
verksamhetsomrdade som skall foras till
ministern for avgorande

For ministerns avgorande fors fran mark-
anvéndningsavdelningen

1) drenden som géller markforvirv och
ersittningar och som har betydande statseko-
nomiska verkningar,
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2) drenden dir utlatandena fran de statliga
myndigheterna eller fran grannkommunerna
star 1 strid med varandra,

3) drenden som i vésentlig man berdr ett
annat ministeriums forvaltningsomréde,

4) drenden som med tanke pé tillimpning
av lag eller annars har karaktiren av ett
prejudikat, samt

5) drenden som kan ha sirskild samhillelig
betydelse.

23§

Beslutanderdtten for markanvindnings-
avdelningens chef

Chefen for markanvdndningsavdelningen
avgor drenden som géller

1) kop av naturskyddsomréaden till staten
for naturvardsdndamal och betalning av er-
sattningar for beslut eller avtal enligt 24, 25,
29 och 47 § i naturvérdslagen (1096/1996),
om inte annat foljer av 29 § 1 mom. 1 och 2
punkten i denna arbetsordning,

2) utlatanden som avses i 65§ 2 mom.
naturvardslagen,

3) beslut och utlatanden enligt 6 § i lagen
om forfarandet vid miljokonsekvensbeddm-
ning (468/1994) samt beslut enligt 10§ i
forordningen om forfarandet vid miljokon-
sekvensbedomning (268/1999) inom avdel-
ningens verksamhetsomrade,

4) beviljande av undantag som avses i 20 §
3 mom. i markanvindnings- och bygglagen
(132/1999) till en kommun i fraga om
forpliktelsen att ha en planldggare,

5) forlangning enligt 33§ 3 mom. i
markanvindnings- och bygglagen av en
byggnadsinskrankning som géller en land-
skapsplan,

6) samtycke enligt 210 § 1 markanvind-
nings- och bygglagen till att en generalplan
som avviker frén regionplanen godkénns,

7) godkdnnande av skotsel- och nyttjan-
deplanen for en i 70 § 3 mom. i markan-
vindnings- och bygglagen avsedd natio-
nalstadspark, samt

8) finansiering av projekt inom ramen for
gemenskapsinitiativet Interreg I1I B.
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24§

Beslutanderdtt for chefen for miljovards-
avdelningen

Chefen for miljovardsavdelningen avgor
drenden som géller

1) beslut och utlatanden enligt 6 § i lagen
om forfarandet vid miljokonsekvensbeddm-
ning och beslut som avses i 10 § i forord-
ningen om forfarandet vid miljokonsekvens-
beddmning inom avdelningens verksamhets-
omréade.

2) beslut som avses i 18 § i lagen om skydd
for miljon i Antarktis (28/1998) och godkén-
nande av de planer for avfallshantering som
avses 1 dess 21 §.

25§

Beslutanderditt for chefen for forvaltnings-
enheten

Chefen for forvaltningsenheten avgor dren-
den som giller

1) godkdnnande av tjanste- och kollektiv-
avtal samt

2) anvandningen av anslag som anvisats for
ministeriets gemensamma driftsutgifter och
av gemensamma anslag for utbildning och
dataforvaltning inom forvaltningsomradet,
om inte annat foljer av 28 § 1 punkten,

3) sédana extra tilldelningar i strecksatser
som beror pa en tilliggsbudget eller i
kontoindelningen och som faller inom mini-
steriets befogenheter,

4) anvindningen av kreditkort inom mini-
steriet,

5) godkénnande av ministeriets lonefor-
teckningar,

6) godkinnande av en avskrivningsplan,
samt

7) atgarder foranledda av observerat miss-
bruk eller konflikt med bestdmmelserna om
ekonomiforvaltning.

26§

Beslutanderditt for chefen for enheten for
internationella drenden

Chefen for enheten for internationella
drenden avgér drenden som géller anvénd-
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ningen av ministeriets gemensamma anslag
for internationellt samarbete.

27§

Beslutanderdtt for utvecklingsdirektorerna
vid bostads- och byggnadsavdelningen

De utvecklingsdirektorer som fungerar som
chefer for bostads- och byggnadsavdelning-
ens resultatomradden for boende respektive
byggande avgor drenden som giller

1) utlatanden om é&renden inom resultat-
omradets verksamhetsomrade, om &rendet
inte hor till dem som avgdrs av chefen for en
resultatgrupp,

2) anvisningar inom resultatomradets verk-
samhetsomrade,

3) semesterordningen och semestrarna for
personalen vid resultatomradets verksamhets-
omrade och

4) anviandning av anslag som anvisats i
dispositionsplanen for utgiftsposter som ar
storre dn 50 000 euro och anvdndningen av
anslag som inte ingar i dispositionsplanen
inom resultatomradets verksamhetsomrade.

Utvecklingsdirektoren for resultatomradet
for byggande avgor dessutom drenden som
giller.

1) godkdnnande av de testningslaborato-
rier, inspektionsinrattningar och certifierings-
organ som avses i byggproduktdirektivet
(89/106/ETY) samt

2) stillningstaganden i anslutning till ge-
nomforandet av det 1 punkt 1 ndmnda
direktivet.

28 §
Beslutanderditt for chefen for en resultatgrupp

Chefen for en resultatgrupp avgdr, om inte
annat foreskrivs nedan, drenden som resul-
tatgruppen handlidgger och som giller

1) anvdndningen av anslag som anvisats i
dispositionsplanen till utgiftsposter pa hogst
50 000 euro, oavsett drendena som stadgas i
21 § 11 punkten,

2) utlatanden i1 &drenden som inte har
principiell betydelse med tanke pa verksam-
heten samt

3) avvikelse fran den faststillda semester-
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ordningen och godkénnande av semesterda-
gar som inte ingér i semesterordningen och
godkédnnande av saldoledighet.

29 §

Beslutanderditt for tidinstemdn vid mark-
anvindningsavdelningen

Chefen for resultatgruppen for naturvard
avgor drenden som géller

1) kop av naturskyddsomraden till staten
for naturvardsdndamal, om kdpesumman ar
hogst 170 000 euro,

2) erséttningar som betalas for beslut eller
avtal enligt 24, 25, 29 och 47 § i natur-
vérdslagen, om erséttningen uppgér till hogst
170 000 euro,

3) faststédllande av planer som géller vard
och anvéindning av naturskyddsomréaden,

4) beviljande av undantag som avses i 48 §
2 mom. naturvardslagen,

5) beviljande av undantag fran fridlys-
ningsbestimmelser och foreskrifter som géll-
er naturskyddsomraden samt

6) avtal som géller vard och anvindning av
fastighetsformogenhet i miljoministeriets be-
sittning.

30§

Beslutanderdtt for tjidnstemdn vid bostads-
och byggnadsavdelningen

Chefen for resultatgruppen for bostadsbe-
stdand och hushall avgor drenden som giller
utbetalning av bostadsbidrag.

Cheferna for resultatgrupperna inom resul-
tatomradet byggande avgdr inom sina verk-
samhetsomraden drenden som giller beslut
om typgodkdnnanden i byggbranschen.

31§

Beslutanderdtt for administrativa enhetens
tjanstemdn

Chefen for resultatgruppen personal- och
forvaltningstjanster avgdr drenden som géller

1) semestererséttningar och faststdllande av
semesterpenningsavtal och avtal om sparad
semester,
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2) registrering, expedition och arkivering
av handlingar samt beslut om handlingars
sekretess samt

3) uppgifter som beror pa sjukforsikrings-
lagen (364/1963).

Den regeringssekreterare som i resultat-
gruppen personal- och forvaltningstjénster
svarar for personaldrenden avgdr drenden som
giller &lderstilligg och tjénstgoringstilligg
for ministeriets personal.

Chefen for resultatgruppen regionforvalt-
ning avgor drenden som géller

1) fordelningen av verksamhetsanslagen pa
de regionala miljocentralerna och miljotill-
stdndsverken till utgiftsposter pa hogst 50 000
euro samt

2) personal vid verk som é&r under stillda
miljoministeriet och annan allmén forvaltning
av dem, om drendena inte ar vittsyftande och
av principiell art.

Chefen for resultatgruppen ekonomifor-
valtning avgor drenden som giller

1) uppgifter som ministeriet har i egenskap
av rikenskapsverk,

2) betalning av reserdkningar som ldmnas
in for sent samt

3) avskrivning av bruksegendom och av-
skrivning av utestdende fordringar.

32§

Beslutanderdtt for tjdnstemdnnens stdillfore-
trddare

Om en tjansteman som anvander beslutan-
deritt enligt denna arbetsordning har forhin-
der, anvinder hans stéllforetrddare 1 stéllet
hans beslutanderitt i enlighet med vad som
foreskrivs om stallforetrddare i denna forord-
ning eller i de administrativa bestimmelserna
for avdelningarna och enheterna.

6 kap.

Utnimningsbefogenhet, tjéinstledighet och
stillforetriadarskap

338§
Utndmningsbefogenhet

Om utndmning av kanslichefen stadgas i
grundlagen.
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Enligt statsrddets forordning om miljomi-
nisteriet utndmner statsradet Overdirektorer,
regeringsrad, byggnadsrad, rdd for interna-
tionella drenden, miljorad, regionplanerings-
rad, regionforvaltningsrad, bostadsrad, lag-
stiftningsrdd, informationsdirektorer, ekono-
midirektorer, naturvardsdirektorer, datafor-
valtningsdirektorer konsultativa tjdnstemén
och regeringssekreterare. Miljoministeriet ut-
ndmner eller anstdller dvrig personal.

Till de tjénster som faller inom ramen for
miljoministeriets utndmningsbefogenhet ut-
ndmner och anstiller ministern personal vars
avloning motsvarar minst loneklass A 23. Till
andra tjanster inom miljoministeriets utnam-
ningsbefogenhet utndmner och anstéller che-
fen for en avdelning eller enhet personalen.

Beslut och bestimmelser som géller ut-
ndmning eller anstillning foredras fran for-
valtningsenheten.

34§
Utndmning till tidnsteforhdllande for viss tid

Om den myndighet som utndmner till
tjdnsten &ér republikens president eller stats-
radet, utndmner statsradet till tjédnsteforhal-
landen som varar Gver ett ar och ministern till
tjansteforhallanden som varar hogst ett ar. Till
ovriga tjansteforhallanden for viss tid utndm-
ner den som enligt 33 § utndmner till mot-
svarande tjinst.

35§
Beviljande av tjdnstledighet

Miljéoministeriet beviljar sddan tjénstledig-
het som en tjansteman vid ministeriet har ratt
till med stod av lag, forordning eller statens
tjdnstekollektivavtal, eller motsvarande be-
frielse for personal i arbetsavtalsforhallande.
De ovan nidmnda drendena avgdrs av den
regeringssekreterare 1 forvaltningsenhetens
resultatgrupp for personal- och forvalt-
ningstjédnster som svarar for personalédren-
dena.

Annan 4n i 1 mom. avsedd tjanstledighet
eller motsvarande befrielse beviljas en
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tjdinsteman som forordnats av republikens
president eller av statsradet for dver tva ar av
statsradet och for hogst tva ar av ministeriet,
dar avgorandet triffas av kanslichefen.

Tjénstledighet eller befrielse fran arbetet
for tjanstemén och personal i arbetsavtalsfor-
hallande som utndmnts eller anstillts av
miljoministeriet beviljas av miljoministeriet.
Tjénstledighet eller befrielse fran arbetet for
tjdnsteméin som utndmnts av ministern bevil-
jas av kanslichefen. For andra tjdnstemén och
annan personal i arbetsavtalsforhallande be-
viljas tjanstledighet eller befrielse fran arbetet
av chefen for ifragavarande avdelning eller
enhet.

36§
Tjdnster i de understillda dmbetsverken
Ministern utndmner till tjinst och till
tjdnsteforhéllande for viss tid i understéllt

ambetsverk, om beslutet fattas inom ministe-
riet.

37§
Placering av personalen
Kanslichefen bestimmer om placeringen

av ministeriets personal vid avdelningar och
enheter och direkt under kanslichefen.

7 kap.
Tjédnsteresor
38§
Plan for utrikes tjdnsteresor
Chefen for enheten for internationella
drenden faststiller en plan for de utrikes
tjdnsteresor som betalas under anslagen for

internationellt samarbete (planen for utrikes
tjénsteresor).

398§
Forordnanden till tjidnsteresor

Ministern ger kanslichefen forordnanden
till inrikes och utrikes tjénsteresor.
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Kanslichefen ger administrative dverdirek-
toren forordnanden till inrikes och utrikes
tjénsteresor.

Administrative 6verdirektoren ger cheferna
for avdelningarna och enheterna samt den
personal som dr understdlld kanslichefen
forordnanden till inrikes och utrikes tjénste-
resor, om inte annat foljer av 4 mom. nedan.

Chefen for en avdelning eller enhet ger
tjidnsteménnen vid avdelningen eller enheten
samt personer utanfor ministeriet forordnan-
den till tjénsteresor som ingar i ministeriets
plan for utrikes tjdnsteresor som godkénts
enligt 38 §, om det &r fraga om en tjdnsteresa
inom avdelningens eller enhetens verksam-
hetsomrade, samt forordnanden till utrikes
tjdnsteresor som betalas av andra anslag som
anvisats for avdelningens eller enhetens bruk.
Chefen for enheten for internationella drenden
ger de forordnanden som giller tjdnsteresor
utanfor den i 38 § avsedda planen for utrikes
tjédnsteresor.

Chefen for en resultatgrupp ger tjénste-
ménnen 1 sin resultatgrupp forordnanden till
inrikes tjinsteresor inom ramen for den
faststdllda dispositionsplanen for anslagen.
Chefen for en avdelning eller enhet ger
cheferna for resultatgrupperna och andra
tjdnstemédn som dr understéillda dem forord-
nanden till inrikes tjénsteresor.

Chefen for administrativa enheten ger
forordnanden till utrikes och inrikes tjadnste-
resor till ministeriets tjanstemén, om utgif-
terna betalas under de anslag som reserverats
for utbildning eller dataforvaltning, samt
forordnanden till utrikes tjansteresor till che-
ferna for dmbetsverk som é&r understillda
ministeriet.

Ministern ger kanslichefen forordnande till
tjénsteresor som finansieras av utomstiende
med undantag av tjansteresor i mellanstatligt
internationellt samarbete, kanslichefen ger
forordnande till tjansteresor for cheferna for
avdelningarna och enheterna samt till utveck-
lingsdirektorerna vid bostads- och bygg-
nadsavdelningen samt till tjanstemén som &r
understillda kanslichefen, och chefen for
avdelningen eller enheten eller en utveck-
lingsdirektor vid bostads- och byggnadsav-
delningen till annan personal.
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8 kap.
Beredning av drenden
40 §
Kommissioner och arbetsgrupper

Cheferna for avdelningarna eller enheterna
eller, inom resultatomriadena fér boende och
byggande, utvecklingsdirektorerna, beslutar
inom sina verksamhetsomraden om tillsittan-
det av arbetsgrupper och om deras samman-
sattning. Om arbetsgruppens beredningsupp-
gift dr vittsyftande, beslutar kanslichefen om
arbetsgruppen. Om tillsdttandet av kommis-
sionen eller arbetsgruppen kriaver behandling
i statsradets finansutskott, beslutar ministern
om tillsdttandet av arbetsgruppen. Till med-
lemmar och sakkunniga i kommissioner och
arbetsgrupper kan ocksa kallas personer som
inte arbetar vid ministeriet.

41§

Tjdnstemdnnens uppgifter vid beredningen av
drenden

Vid beredningen av drenden skall tjénste-
méannen sinsemellan ha erforderlig kontakt
genom radpldgningar, genom att informera
om sin verksamhet och pé andra lampliga sétt.

En tjdnsteman ar oavsett arbetsfordelning-
en skyldig att utféra de uppgifter som
ministern, kanslichefen, avdelningens eller
enhetens chef eller utvecklingsdirektoren for
resultatomradet for boende eller for byggande
alagger honom eller henne. Innan uppdraget
ges skall drendet savitt mojligt diskuteras med
tjidinstemannen och hans eller hennes férman.

42§
Information om drenden

Ministern och kanslichefen skall héllas
informerade om de viktigaste aktuella och
anhéngiga drendena inom ministeriets verk-
samhetsomrade. Likasa skall meddelande om



Nr 898

foredragning av viktigare drenden ldmnas i
god tid.

43§
Féredragning

Innan ett drende foredras for ministern eller
kanslichefen for avgdrande, eller innan fo-
redragningslistan for ett drende delas ut, skall
den foredragande overlamna handlingarna
och det foreslagna beslutet till avdelningens
eller enhetens chef eller till utvecklingsdirek-
toren for boende eller byggande eller, om sa
overenskommits, redogéra for drendet hos
dem. Om ett drende foredras for ministern och
saken har principiell betydelse, skall ocksa
kanslichefen informeras pa motsvarande satt.
Om de inte forenar sig med forslaget, skall de
anteckna sina stdllningstaganden i handling-
arna.

Foredragningslistan for statsrddets all-
minna sammantride eller for statsradets
finansutskott far inte annat dn av tvingande
skil delas ut innan ministern gett tillstand till
foredragningen och godkint foredragnings-
listan. Samma forfarande skall iakttas da
promemorior med miljoministeriets stéll-
ningstaganden delas ut for handlaggning i ett
ministerutskott.

Om kanslichefen, administrative overdirek-
toren, chefen for en avdelning eller enhet eller
en utvecklingsdirektor for boende eller byg-
gande atar sig att foredra ett drende som en
tjdnsteman som dr understilld honom eller
henne har berett, skall detta pa forhand
diskuteras med den berdrda tjanstemannen.

44 §
Ministeriets foredragande

Som foredragande vid ministeriet fungerar
tjidnstemén som avlagt hogre hogskoleexamen
och de tjainstemédn som ministeriet i samband
med utndmningen eller separat har férordnat
till foredragande vid ministeriet.

Bestammelser om foredragande vid stats-
radets allménna sammantride ingar i 2§ 1
lagen om statsradet (175/2003).
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9 kap.
Sirskilda uppgifter och stillforetridarskap
45§

Tjdnstemdn som dr medlemmar i dmbets-
verkens direktioner

En tjansteman vid miljoministeriet som &r
medlem 1 direktionen for ett statligt verk eller
en statlig inrdttning eller ett statligt affarsverk
eller motsvarande deltar inte i behandlingen
av ett drende som giéller denna instans, inte
heller i beslutsfattandet om ett sadant vid
ministeriet.

46 §
Ministerns specialmedarbetare

Ministerns  specialmedarbetare fungerar
som ministerns medhjilpare och utfor de
uppgifter som ministern alagt honom eller
henne men fungerar inte som foredragande
vid ministeriet.

En specialmedarbetare skall pd begiran
tillstéllas de uppgifter som behovs for att
fullgéra uppgifterna. Specialmedarbetaren
skall p4& motsvarande sétt tillstilla tjénste-
minnen de uppgifter som de behover for att
skota sina uppgifter.

Specialmedarbetaren har ritt att delta i1
ledningsgrupperna for ministeriet, avdelning-
arna och enheterna samt i planerings- och
beredningsorganens moten.

47§
Beredskapschefen, skyddschefen och

exceptionella situationer

Som ministeriets beredskapschef fungerar
administrative ~ dverdirektéren och som
skyddschef en av kanslichefen forordnad
tjidnsteman.

Vid ministeriet finns med tanke pa excep-
tionella situationer ett jourarrangemang, i
vilket personer som kanslichefen forordnat &r
med. Avsikten med jouren &r att sdkra
ministeriets funktionsberedskap i1 exceptio-
nella situationer ocksd utanfor tjanstetiden.

Varje avdelning, enhet och resultatgrupp
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svarar under tjanstetid for drenden som géller
exceptionella situationer inom sina verksam-
hetsomraden. Utanfor tjénstetid kan den for
exceptionella situationer ansvarige som har
jour efter radpligning med cheferna for de
berdérda avdelningarna eller enheterna fora
fram ministeriets stdndpunkt i den ifrdgava-
rande situationen i drenden som faller inom
ministeriets befogenheter.

48 §
Stdllforetrddarskap

Kanslichefens stillforetradare ar admi-
nistrative overdirektdren. Om han har forhin-
der, fungerar de av ministern forordnade
cheferna for avdelningar och enheter som
stéllforetradare.

Administrative Overdirektorens stéllfore-
tridare dr forvaltningsdirektoren.

Cheferna for avdelningarna och enheterna
forordnar sina stdllforetrddare efter att ha
diskuterat frdgan med kanslichefen.

10 kap.
Sarskilda bestimmelser
49§
Semestrar
Semesterordningen och semestrarna for

Helsingfors den 30 oktober 2003
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ministeriets personal faststills arligen i god
tid fore den 1 maj.

De delar av semestern som halls i januari-
april foljande ar faststills fore den 15
december och i alla fall i god tid innan
semestern borjar.

Avdelningarna och enheterna dvervakar sin
personals semestrar. Forvaltningsenheten
overvakar semestrarna for den personal som
ar direkt understdlld kanslichefen.

50§
Personal i arbetsavtalsforhdllande

Vad som i denna arbetsordning sdgs om
tjidnstemédn géller 1 tillimpliga delar ocksa
personal i arbetsavtalsforhallande.

518§
Tkrafttridande

Denna arbetsordning for miljoministeriet
trader i kraft den 1 november 2003.

Genom denna arbetsordning upphévs ar-
betsordningen av den 9 april 2002 (292/2002)
jamte senare dndringar.

I fraga om édrenden som har anhédngiggjorts
enligt byggnadslagen (370/1958) tillimpas
arbetsordningen av den 9 april 2002.

Atgirder som verkstilligheten av arbets-
ordningen forutsétter far vidtas innan arbets-
ordningen trader i kraft.

Miljominister Jan-Erik Enestam

Kanslichef Sirkka Hautojérvi
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Jord- och skogsbruksministeriets meddelande

om jord- och skogsbruksministeriets forordning om utbetalning av lagringsstod for skogsbir
och skogssvamp 2003

Given i1 Helsingfors den 29 oktober 2003

Jord- och skogsbruksministeriet meddelar med stdd av 4 § lagen den 25 februari 2000 om
Finlands forfattningssamling (188/2000)

Jord- och skogsbruksministeriet har utfardat foljande forordning:

JSM:s

foreskrifts-
Forordningens rubrik samling nr utfardat trader i kraft
JSM:s forordning om utbetalning av lagrings-
stod for skogsbar och skogssvamp 2003 ..... 70/03 29.10.2003  5.11.2003

Forordningen har publicerats i jord- och skogsbruksministeriets foreskriftssamling.
Forordningen kan fds fran jord- och skogsbruksministeriets informationstjénstcentral,
(Mariegatan 23, Helsingfors), PB 310, 00023 Statsrddet, telefon (09) 5765 111.

Helsingfors den 29 oktober 2003

Jord- och skogsbruksminister Juha Korkeaoja

Overinspektor Lea Anttalainen
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