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Lag
om indring av 4 § lotteriskattelagen

Given i Helsingfors den 21 december 2001

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lotteriskattelagen av den 26 juni 1992 (552/1992) 4 § 1 mom., sddant det lyder
i lag 1048/2001, som foljer:

4§ ningautomater och kasinospel som avsesi2 §
1 mom. 1 punkten &r dock 7 procent av
Skattegrunden och skattesatsen avkastningen.

Lotteriskatten for ett lotteri som anordnas
med ensamritt &r 5 procent av avkastningen . . .
av lotteriet. Lotteriskatten for saddana pen- Denna lag trader i kraft den 1 januari 2002.

Helsingfors den 21 december 2001

Republikens President
TARJA HALONEN

Minister Martti Korhonen

RP 183/2001
FiUB 36/2001
RSv 207/2001

187—2001 410301
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Nr 1368

Statsradets forordning

om forsvarsministeriet

Given 1 Helsingfors den 20 december 2001

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning frén forsvarsministeriet, foreskrivs
med stdd av 9 § 2 mom. och 12 § lagen den 30 mars 1922 om statsradet (78/1922), sddana

de lyder i lag 145/2000:

1§
Ministeriets uppgifter

Bestimmelser om  forsvarsministeriets
verksamhetsomrade och uppgifter finns i
reglementet for statsradet (1522/1995).

2§
Organisation och arbetsordning

Vid ministeriet finns avdelningar och verk-
samhetsenheter enligt vad som bestims i
ministeriets arbetsordning. I ministeriets ar-
betsordning bestims om avdelningarnas och
verksamhetsenheternas uppgifter, styrningen
av forvaltningsomridet, ledningen av mini-
steriet, ledningsgrupperna, de ledande tjanste-
ménnens uppgifter, beredningen och avgo-
randet av drenden samt om tjinsteménnens
vikarier.

Direktor for en enhet som hor till en
avdelning och for en fristdende verksamhets-
enhet 4r en tjdnsteman som av ministern
forordnats till uppgiften. Chefen for en
avdelning och direktoren for en verksamhets-
enhet kan utfarda nirmare bestimmelser om
organiseringen av uppgifterna i avdelningens
eller enhetens interna foreskrifter.

38
Forordnande om beredning

Kanslichefen kan forordna att en tjénste-
man vid ministeriet skall bereda och foredra
ett drende som annars skulle handldggas av en
annan tjansteman eller sjilv bereda och

foredra ett sadant drende. En avdelningschef
har inom sin avdelning samma rétt i &renden
som annars skulle handldggas av en under-
lydande tjédnsteman.

4§
Avgorande av drenden

De drenden om vilka ministeriet skall
besluta avgors av ministern. Tjdnsteménnen
vid ministeriet avgdr dock i enlighet med vad
som bestdms 1 ministeriets arbetsordning
andra an principiellt viktiga eller vittgdende
drenden om vilka ministeriet skall besluta.

Ministern kan forbehélla sig beslutande-
ritten i ett drende som i annat fall skulle fa
avgoras av en tjansteman. Samma ritt har i
enskilda fall kanslichefen, avdelningschefer-
na och direktorerna for verksamhetsenheterna
i drenden som skall avgdras av en underly-
dande tjdnsteman.

58
Behorighetsvillkor for tidnsterna

Behorighetsvillkor &r

1) for kanslichefen, avdelningschef och
regeringsrad som dr avdelningschef samt
regeringsrad och regeringssekreterare, det
som foreskrivs i reglementet for statsradet,

2) for forvaltningsdirektdr, handelsrdd, ut-
vecklingsdirektor, konsultativ  tjdnsteman,
forsvarsrad, sekreterare for forsvarsfragor,
ekonomidirektor, revisionsdirektor, forsk-
ningsdirektor, informationsdirektér och mil-
jodirektor hogre hogskoleexamen och fortro-
genhet med de uppgifter som hor till tjdnsten,
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3) for dldre avdelningsstabsofficer gene-
ralstabsofficersexamen samt for avdelnings-
stabsofficer officersexamen och faststilld
vidareutbildning.

Av direktoren for en verksamhetsenhet
som avses 1 2 § 1 mom. fordras dessutom i
praktiken visad ledarformaga och av forvalt-
ningsdirektdren ocksa erfarenhet av ledar-
skap.

63§
Titlar

Avdelningscheferna har titeln 6verdirektor.
I arbetsordningen anges de direktdrer for en
verksamhetsenhet vilka kan ha titeln for-
svarsrad.

78
Utndmning och anstdllning av personal

Angéende utndmningen av kanslichefen
och officerarna bestidms i grundlagen.

Angaende utndmningen av avdelningschef,
regeringsrad, handelsrad, regeringssekrete-
rare och konsultativ tjdnsteman bestdms i
reglementet for statsradet.

Forvaltningsdirektor, utvecklingsdirektor,
forsvarsrad, sekreterare for forsvarsfragor,
ekonomidirektér, revisionsdirektor, forsk-
ningsdirektor, informationsdirektér och mil-
jodirektor utndmns av statsradet.

Ovriga tjdnstemén utndmns och personal i
arbetsavtalsforhdllande anstills av forsvars-
ministeriet.

Helsingfors den 20 december 2001
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8§

Rdttigheter och skyldigheter for den som
tjdanstgor som officer

Angéende ritten for en officer som avses
i 5§ 1 mom. 3 punkten att tillgodordkna sig
tjénstedr samt angaende Ovriga rattigheter och
skyldigheter for en sadan officer géller utover
bestimmelserna i denna forordning i tillamp-
liga delar vad som bestdms om officerare vid
forsvarsmakten.

9§
Hdnvisningsbestimmelse

Om inte nagot annat foreskrivs, giller i
friga om ministeriet vad som bestdms i
reglementet for statsradet.

10§
lkrafttrddande

Denna forordning trdder i kraft den 1
januari 2002.

Genom denna forordning upphédvs statsra-
dets forordning av den 10 augusti 2000 om
forsvarsministeriet (731/2000) jamte dndring-
ar.

Atgirder som verkstilligheten av frord-
ningen fOrutsétter far vidtas innan forord-
ningen trider i kraft.

Forsvarsminister Jan-Erik Enestam

Regeringsrad, som lagstiftningsdirektor Seppo Kipinoinen
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Forsvarsministeriets arbetsordning

Given i Helsingfors den 20 december 2001

I enlighet med forsvarsministeriets beslut foreskrivs med stod av 9 § 2 mom. lagen den 30
mars 1922 om statsradet (78/1922), sadant det lyder i lag 145/2000:

1 kap.
Allminna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrdde

I denna arbetsordning bestdms om ledning-
en av fOrsvarsministeriet och styrningen av
forsvarsministeriets forvaltningsomrade, mi-
nisteriets organisation och interna arbetsfor-
delning, de ledande tjénsteminnens uppgifter
och stillforetradare samt om beredningen och
avgorandet av drenden.

Angéende ministeriets planerings- och re-
dovisningssystem, betalningsrorelse samt
bokforing bestdms ndrmare i ekonomistad-
gan.

2 kap.
Styrning och ledning
2§

Ledningen av ministeriets forvaltnings-
omrdde

Ministern leder verksamheten vid ministe-
riet och inom dess forvaltningsomrade. Mi-
nistern bitrdds av ministeriets ledningsgrupp.

38
Styrning och ledning

Inom foérsvarsministeriets forvaltningsom-
rade tillimpas resultatorienterad styrning mel-
lan ministeriet och forvaltningsomradets dm-
betsverk och inréttningar samt vriga forvalt-
ningsenheter och inom ministeriet resultat-
orienterad ledning.

Den resultatorienterade styrningen inom
forvaltningsomradet leds av ministern och
kanslichefen.

De viktigaste resultatmélen for ministeriet
faststélls av ministern, mélen for avdelning-
arna och verksamhetsenheterna av kansliche-
fen samt méalen for enheterna vid avdelning-
arna av avdelningschefen, var och en efter att
forhandlingar om resultatmalen forts.

Avdelningscheferna och de dvriga cheferna
skall se till att de resultatmdl som faststéllts
nas.

43§
Ministeriets ledningsgrupp

Vid ministeriet finns en ledningsgrupp som
behandlar for ministeriet och forvaltningsom-
radet principiellt viktiga eller vittgdende
drenden och &drenden av visentlig betydelse
for samordningen av verksamheten.

Till ledningsgruppen hoér ministern som
ordforande och kanslichefen som viceordfo-
rande samt avdelningscheferna och andra av
ministern sérskilt forordnade tjdnsteman.
Ledningsgruppens sekreterare forordnas av
kanslichefen.

58
Styrningsgrupperna

For beredning av fragor som géller mini-
steriet eller forvaltningsomradet halls avdel-
ningschefernas mote, diar kanslichefen, av-
delningscheferna och andra tjanstemén som
kanslichefen forordnar deltar. Dessutom kan
ministern eller kanslichefen tillsdtta ocksa
andra styrningsgrupper for att samordna
beredningen av drendena.
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3 kap.

Organisationen samt avdelningarnas, enhe-
ternas och tjinstemiinnens uppgifter

6§
Ministeriets organisation

Vid ministeriet finns en forsvarspolitisk
avdelning, en forvaltningspolitisk avdelning
och en resurspolitisk avdelning. Till avdel-
ningarna hor enheter enligt det som bestims
nedan.

Vid ministeriet finns dessutom som frista-
ende verksamhetsenheter understillda kans-
lichefen forvaltningsenheten, enheten for in-
tern revision och informationsenheten samt
sekretariatet for sdkerhets- och forsvarskom-
mittén.

78§
Kanslichefen

Utover vad som bestdms i reglementet for
statsradet skall kanslichefen

1) bistd ministern nir det giller ledningen
av ministeriet,

2) svara for den allménna utvecklingen av
forvaltningsomradet samt ministeriets verk-
samhet, organisation och personalpolitik,

3) leda beredningen av forvaltningsomra-
dets verksamhets- och ekonomiplan, budget-
forslag och resultatmal samt folja upp hur de
forverkligas,

4) samordna avdelningarnas verksamhet,

5) fora resultatdiskussioner med avdel-
ningscheferna och direktdrerna for de frista-
ende verksamhetsenheterna,

6) svara for inledande och uppfdljning av
ministeriets vittgdende och betydande projekt
i samarbete med ministeriets avdelningar,

7) folja med verksamheten vid ambetsverk,
inrdttningar och andra forvaltningsenheter
inom forvaltningsomradet,

8) leda beredningen av drenden som hanfor
sig till samordningen av totalforsvaret och
fungera som ordforande for sdkerhets- och
forsvarskommittén, vilken bistar forsvarsmi-
nisteriet i denna uppgift,

9) behandla de &drenden som ministern
alagger kanslichefen for behandling.
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Kanslichefen beslutar vid behov hur de
drenden som han eller hon svarar for skall
beredas och vilka tjanstemén som skall delta
i behandlingen av drendena.

8§
Avdelningscheferna

Avdelningscheferna leder avdelningarnas
verksamhet och svarar for att malen som
uppstillts for avdelningarna nas.

Avdelningschefen avgor de drenden som
avdelningen beslutar om, om inte beslutan-
derdtten genom denna arbetsordning delege-
ras till ndgon annan tjédnsteman vid avdel-
ningen.

Avdelningschefen skall folja upp och ut-
vardera utvecklingen inom avdelningens
verksamhetsomrade och ta behovliga initiativ.

Avdelningschefen skall hélla ministern och
kanslichefen underréttade om viktiga aktuella
frdgor inom avdelningens verksamhetsomra-
de.

9§
Gemensamma uppgifter och arbetsfordelning

Varje avdelning och verksamhetsenhet sva-
rar i fraga om sitt eget verksamhetsomrade for

1) langsiktsplaneringen samt beredningen
av verksamhets- och ekonomiplanen och
budgetforslaget,

2) beredningen och uppfdljningen av re-
sultatstyrningen,

3) uppfoljningen och utvdrderingen av
utvecklingen i omvérlden,

4) samarbetsnidten och det internationella
samarbetet.

En ndrmare arbetsfordelning inom en av-
delning och en verksamhetsenhet gors vid
behov i en intern foreskrift som faststills av
avdelningschefen for avdelningen eller direk-
toren for verksamhetsenheten i fraga.

Den som hor till ministeriets personal &r
skyldig att vid behov utféra de Ovriga
uppgifter som aldggs honom eller henne av
ministern, kanslichefen eller chefen for den
avdelning eller direktéren for den verksam-
hetsenhet som saken géller.
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10 §
Forsvarspolitiska avdelningen

Vid forsvarspolitiska avdelningen finns
enheten for nationell fOrsvarspolitik och
enheten for internationell forsvarspolitik.

Vid avdelningen behandlas drenden som
géller

1) utvdrdering av utvecklingen i den
sikerhets- och forsvarspolitiska omvirlden
samt samordning av uppfoljningen,

2) utarbetande av grunderna for forsvars-
politiken,

3) utarbetande av de planeringsgrunder
som skall ges forsvarsmakten,

4) utarbetande och samordning av grun-
derna for forvaltningsomrédets ldngsiktspla-
nering, verksamhets- och ekonomiplanering
samt resultatstyrning,

5) faststéllande och samordning av pre-
stationskraven for det militira forsvaret som
en del av totalforsvaret,

6) den allménna forsvarsberedskapen,

7) grunderna for och styrningen av den
allménna varnplikten, den frivilliga militér-
tjdnsten for kvinnor och det frivilliga for-
svaret,

8) krishantering och fredsbevarande verk-
samhet,

9) nedrustning och vapenkontroll.

11§
Forvaltningspolitiska avdelningen

Vid forvaltningspolitiska avdelningen finns
en utvecklingsenhet, en enhet for lagbered-
ning och allmin forvaltning och en forsk-
ningsenhet.

Vid avdelningen behandlas drenden som
giller

1) lagberedning,

2) den rittsliga styrningen av forvaltnings-
omradet,

3) lagenligheten i ministeriets beslut och
atgarder,

4) uppfoljning och utvirdering av den
administrativa utvecklingen,

5) utvecklandet av forvaltningsomradets
verksamhet, organisation och kunnande,
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6) utvecklandet av styrnings-, lednings-
och informationssystemen,

7) faststillandet av forvaltningsomradets
informationsbehov och helhetskoordinering-
en av forskningsarbetet,

8) utarbetandet av undersokningar och
utvirderingar,

9) péavisande av effekterna av forsknings-
och utvérderingsinformationen.

Till avdelningens forskningsenhet hor sek-
retariatet for planeringskommissionen for
forsvarsinformation, om vars uppgifter be-
stdims 1 forordningen om planeringskommis-
sionen for forsvarsinformation (1073/1975)
och sekretariatet for forsvarets vetenskapliga
delegation, om vars uppgifter bestims i
statsradets beslut om forsvarets vetenskapliga
delegation (582/1965).

12§
Resurspolitiska avdelningen

Vid resurspolitiska avdelningen finns en
personalenhet, en materielenhet, en ekono-
mienhet samt en samhélls- och miljéenhet.

Vid avdelningen behandlas drenden som
giller

1) den resultatorienterade styrningen och
finansiella planeringen av forvaltningsomra-
det,

2) verkstilligheten och beredningen av
forvaltningsomradets budget,

3) verkstéllandet av uppf6ljningen av eko-
nomin,

4) utarbetandet av riktlinjerna for forvalt-
ningsomradets personal- och arbetsgivarpoli-
tik,

5) styrningen av personalresurserna och
forvaltningsomradets Gvriga Gdvergripande
personalfragor,

6) forvaltningsomradets materielpolitik och
projektstyrning samt forsvarsmaterielsamar-
betet,

7) overvakningen av exporten av forsvars-
materiel,

8) handrickning och arbetshjilp,

9) utarbetandet och styrningen av samhalls-
och miljopolitiken,

10) sékerstillandet av miljosékerheten.
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13§
Forvaltningsenheten

Vid forvaltningsenheten behandlas mini-
steriets interna drenden som géller

1) stodtjénsterna for ministeriets ledning,

2) personaladministrationen och utvecklan-
det av personalens kunnande,

3) beredskaps- och sékerhetsplaneringen,

4) uppgifter som ankommer pa forsvars-
ministeriet som rakenskapsverk,

5) de allminna arrangemangen for infor-
mationshanteringen,

6) ministeriets andra stodtjanster, om de
inte hor till ndgon annan enhet enligt denna
arbetsordning.

14§
Informationsenheten

Enheten har till uppgift att

1) faststilla riktlinjerna for informations-
verksamheten,

2) skota ministeriets externa och interna
information,

3) ordna informationsservicen for ministe-
riets hogsta ledning,

4) skota den elektroniska informationen.

Enheten bistar ocksa avdelningarna och
verksamhetsenheterna i deras informations-
verksambhet.

15§
Enheten for intern revision

For den interna granskningen av forvalt-
ningsomradet finns vid ministeriet en enhet
for intern revision.

Enheten skall granska och utvérdera laglig-
heten och dndamaélsenligheten i medelsan-
vindningen vid dmbetsverken och inréttning-
arna inom forvaltningsomradet samt resultatet
av verksamheten. Enheten utarbetar en
granskningsplan.

16 §

Sekretariatet for sdkerhets- och forsvarskom-
mittén

Sekretariatet bereder drenden som hor till
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sdkerhets- och forsvarskommittén och funge-
rar som sekretariat for statsradets beredskaps-
chefsmote samt som ordforande for be-
redskapssekreterarmdtet. Om  kommitténs
uppgifter bestdms i reglementet for statsradet.

17§
Ministerns specialmedarbetare

Ministerns specialmedarbetare 4dr minis-
terns medhjélpare och utfor endast de uppdrag
som de har tilldelats av ministern, utan att
vara foredragande vid ministeriet. Ministerns
specialmedarbetare skall pd begdran ges de
uppgifter som de behdver for att utfora sina
uppgifter. Specialmedarbetarna skall pd mot-
svarande sitt ge tjanstemédnnen de uppgifter
som dessa behover nir de skoter sina upp-
gifter.

Ministerns specialmedarbetare har rétt att
delta i de moten som hélls av den i 4§
avsedda ledningsgruppen samt de i 5§
avsedda styrningsgrupperna.

4 kap.
Beredning av drenden
18§
Handlédggning av drenden

Arenden som inte har lagts ndgon sérskild
avdelning eller verksamhetsenhet behandlas
vid den avdelning eller verksamhetsenhet till
vilken de pa grund av sin natur ndrmast hor.

Om det dr oklart vilken avdelning eller
verksamhetsenhet som skall behandla ett
drende, fattas avgorandet av kanslichefen, om
inte ministern bestimmer ddrom.

19§
Teamarbete

Vid ministeriet kan, utan sarskilt beslut om
tillsittande eller utan sdrskilt férordnande, for
ett visst amneskomplex eller beredningen av
en viss uppgift bildas samarbetsteam som
bestar av tjdnstemin fran olika avdelningar
och verksamhetsenheter.
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20§
Arbetsgrupper samt projektarbete

For ett visst uppgiftskomplex eller en viss
uppgift kan tills vidare eller for viss tid
tillsdttas ett projekt eller en arbetsgrupp och
till ordférande for eller medlemmar i projektet
eller arbetsgruppen kan oberoende av den
faststillda arbetsfordelningen forordnas an-
stillda vid ministeriet. Projekt och arbetsg-
rupper tillsdtts av ministern, kanslichefen
eller avdelningschefen.

Niér en tjdnsteman vid ministeriet utses till
representant i ett sidoorgan som har tillsatts
av ett annat ministerium, ett annat &mbetsverk
eller en annan inrdttning skall avdelnings-
chefen for avdelningen i fraga underrittas om
saken. En person som forordnats till repre-
sentant i ett projekt eller en arbetsgrupp kan
av chefen for avdelningen eller direktdren for
verksamhetsenheten befrias frén sina egent-
liga uppgifter i den omfattning som &r
dndamalsenlig med tanke pa deltagandet i
arbetet.

21§
Samarbete

Ministeriets interna angeldgenheter bereds
i samarbete med personalchefen. Cheferna
och de dvriga foredragandena skall se till att
géllande lagstiftning och bestdmmelser om
samarbete iakttas vid beredningen av ange-
lagenheterna.

Om samarbete inom ministeriet bestdms i
lagen om samarbete inom statens dmbetsverk
och inréttningar (651/1988) och foreskrivs i
samarbetsavtal som avses i lagens 15 §.

22§
Information till ministeriets ledning

Ministern och kanslichefen skall informe-
ras om viktiga drenden géllande forvaltnings-
omradet i god tid innan drendena avgors eller
foredras.

Avdelningschefen skall informeras om
arenden som foredras fran avdelningen i god
tid innan foredragningslistan delas ut eller
drendena foredras for ministern eller kans-
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lichefen eller innan de behandlas i statsradets
eller riksdagens utskott.

23§
Foredragningstillstand

En redogorelse for drenden som skall
behandlas vid foredragning for republikens
president, vid statsradets allmidnna samman-
tride, 1 statsradets finansutskott eller vid
finansbehandling i finansministeriet skall vid
behov ges ministern i god tid fore foredrag-
ningen. Foredragningslistan far inte delas ut
innan ministern har godként utkastet till den.
I bradskande fall kan foredragningslistan
dock delas ut med tillstdnd av kanslichefen.

Vad som ovan foreskrivs om utdelningen
av foredragningslistorna skall iakttas ocksa
ndr promemorior som innehaller forsvarsmi-
nisteriets stéllningstaganden delas ut for
behandling 1 ministerutskotten.

24§
Horande i riksdagen
Om en tjansteman vid ministeriet kallas till
riksdagens utskott for att horas, skall han eller

hon anmila detta pa forhand till kanslichefen
samt ministern.

5 kap.
Avgorande av drenden
25§
Ministerns beslutanderitt
Ministern avgor de drenden om vilka beslut
skall fattas vid ministeriet, om beslutanderat-

ten inte har anfOrtrotts ministeriets tjanste-
man.

26 §
Tjdnstemdnnens beslutanderdtt
Kanslichefen, avdelningscheferna, direk-
torerna for de enheter som hor till en

avdelning samt direktorerna for verksamhets-
enheterna avgor enligt vad som bestims
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nedan i detta kapitel andra &n principiellt
viktiga eller vittgdende &renden om vilka
beslut skall fattas vid ministeriet.

27§
Kanslichefens beslutanderitt

Kanslichefen avgdr drenden som giller

1) verkstilligheten av beslut som géller
verksamhets- och ekonomiplanen, budgeten
och organisationen, samt resultatstyrningen
och den resultatorienterade ledningen, om
inte den avdelningschef som svarar for
verksamhetsomréadet 1 fraga skall fatta beslut
1 drendet,

2) avgivande av utlatande eller foretagande
av utredning eller framstéllning 1 frdgor som
inte giller enbart en enda avdelnings verk-
samhetsomrade,

3) sédana loner till tjinstemidn som skall
faststdllas enligt 5 § 2 mom. 2 punkten lagen
om statens tjanstekollektivavtal (664/1970),

4) ministeriets interna forvaltning och
ordning, om fragan dr betydande,

5) overforing av en person fran en avdel-
ning till en annan,

6) uppsigning av en tjdnsteman med stod
av 27 § statstjinstemannalagen (750/1994),

7) beviljande av bisysslotillstind néir det
giller en tjinsteman som har utndmnts av
republikens president eller statsradet,

8) utfirdande av reseforordnande till av-
delningscheferna och till direktdrerna for
verksamhetsenheterna,

9) avdelningschefernas semesterplaner och
semesterplanerna néir det géiller direktorerna
for verksamhetsenheterna.

28 §
Avdelningschefens beslutanderditt

Avdelningschefen avgor drenden som gill-
er

1) avgivande av utlatande eller foretagande
av utredning eller framstéllning till en annan
myndighet i en fraga som giller avdelningens
verksamhetsomrade,

2) utfairdande av reseforordnande till di-
rektoren for en enhet vid avdelningen samt
utfardande av reseforordnande for tjdnsteresa
utomlands till avdelningens &vriga personal,
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3) utfirdande av skriftlig varning till
avdelningens tjdnsteman,

4) semesterplanen for avdelningens perso-
nal.

29§

Beslutanderditten ndr det giller direktiren for
en verksamhetsenhet och direktoren for en
enhet vid en avdelning.

Direktdren for en verksamhetsenhet och
direktoren for en enhet vid en avdelning avgor
drenden som géller

1) avgivande av utlitande eller foretagande
av utredning eller framstillning till en annan
myndighet i ett sddant drende som hor till
enhetens verksamhetsomrdde och som ar av
mindre betydelse,

2) utfdrdande av reseforordnande till per-
sonalen vid enheten fOr tjénsteresa som
foretas 1 hemlandet.

30§

Avdelningschefen for forsvarspolitiska avdel-
ningen

Avdelningschefen for forsvarspolitiska av-
delningen avgor utéver det som anges i 28 §
drenden som giller

1) territorialovervakningen, dock inte fra-
gor som géller anvindningen av maktmedel,

2) den militdra krishanteringen och den
fredsbevarande verksamheten.

31§

Avdelningschefen for resurspolitiska avdel-
ningen

Avdelningschefen for resurspolitiska av-
delningen avgor utover det som anges i 28 §
drenden som géller

1) verkstilligheten av forvaltningsomradets
budget,

2) utmonstring av militdra luftfartygstyper
och stridsfartyg,

3) forsdljning av 10s egendom som tagits ur
bruk, om egendomens virde dr hogst 250.000
euro, samt bortgivande av egendom som
tagits ur bruk,
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4) forsvarsmaktens handrickning och ar-
betshjélp.

32§

Direktoren for enheten for lagberedning och
allmdn forvaltning

Direktoren for enheten for lagberedning
och allmin forvaltning avgor utdver det som
anges 1 29 § drenden som géller frontvetera-
nerna.

33§
Direktoren for materielenheten

Direktoren for materielenheten avgdr ut-
over det som anges i 29 § drenden som giller
godkédnnande av sikerheterna for forskott for
anskaffningar.

34§
Direktoren for personalenheten

Direktoren for personalenheten avgor ut-
over det som anges i 29 § drenden som giller

1) forsvarsforvaltningens avloningsvillkor
eller dirmed jamforbara anstdllningsvillkor,
om vilka ministeriet med stod av lagstiftning
eller tjanstekollektivavtal beslutar,

2) militardrékter och uniformer och dartill
horande gradbeteckningar.

358§
Direktoren for forvaltningsenheten

Direktoren for forvaltningsenheten avgor
utover det som anges i 29 § drenden som
géller

1) utndmning av en person till en tjanst for
vilken loneklassen &r hogst A 21, eller
anstéllning 1 motsvarande uppgift i arbetsfor-
hallande,

2) utndmning till tjinsteman i tjanstefor-
hallande for viss tid ndr utndmningen till
motsvarande tjanst gors av ministern eller
kanslichefen samt anstéllning av en vikarie
for en person som é&r anstélld i arbetsforhal-
lande,

3) beviljande av behovsprovad tjanstledig-
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het nér det géller en tjinsteman som utses av
ministern samt en tjdnsteman vars loneklass
ar hogst A 21, eller motsvarande befrielse nir
det géller personal i arbetsavtalsforhéllande,

4) utfardande av intyg dver uppségning och
avslutande av tjénsteforhéllande till tjanste-
min samt utfirdande av motsvarande intyg
till personal i arbetsavtalsforhallande,

5) beviljande av bisysslotillstand ndr det
géller andra tjdnstemén &n sddana som har
utndmnts av republikens president eller stats-
radet,

6) alderstilldgg till ministeriets tjdnsteméin
och tjanstgoringstilligg till personalen i ar-
betsavtalsforhdllande samt semesterersétt-
ningar,

7) beviljande av sddan tjénstledighet som
en tjansteman dr berdttigad till med stod av
lag eller forordning eller tjanstekollektivavtal
enligt lagen om statens tjinstekollektivavtal,
samt beviljande av befrielse som motsvarar
saddan tjanstledighet ndr det géller motsva-
rande personal i arbetsavtalsforhdllande,

8) skadestand,

9) skdtseln av de uppgifter som ministeriet
i egenskap av rikenskapsverk har,

10) inrdttande och indragning av betal-
ningsstillen,

11) avskrivning av kontofordringar,

12) uppskrivning av anldggningstillgangar,

13) utmonstring och avskrivning av mini-
steriets inventarier och Ovriga 16segendom,

14) ministeriets avgorande i drenden som
avses 1 14 och 28 § lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999).

6 kap.

Utnidmningar, vikariat och tjinstledigheter
36§

Utndmning till tiansteforhdllande for viss tid

Till tjinsteman i tjansteforhéallande for viss
tid utndmns en person for hogst ett ar av
forsvarsministeriet och for en tid som varar
Over ett ar av statsradet, nir republikens
president eller statsradets allmdnna samman-
tride utndmner till motsvarande tjénst.

Till andra tjansteforhallanden for viss tid
utndmner forsvarsministeriet.
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37§
Stillforetrddare

Till stéllforetrddare for kanslichefen, nir
denne é&r forhindrad att skota sin tjénst,
forordnar ministern chefen for en avdelning
eller en annan tjdnsteman som ar utndmnd av
republikens president eller statsradets all-
ménna sammantride.

Till stillforetrddare for chefen for en
avdelning forordnar avdelningschefen i fraga
direktoren for en enhet vid samma avdelning
eller en annan tjdnsteman vid samma avdel-
ning som &r utndmnd av republikens president
eller statsrddets allmdnna sammantride. I
fraga om stillforetradaren for direktdren for
en enhet vid en avdelning samt for en
verksamhetsenhet fOreskrivs i avdelningens
eller verksamhetsenhetens interna foreskrifter

388§
Tjdnstledighet

Tjénstledighet som en tjansteman har rtt
till med stéd av lag, forordning eller tjéns-
tekollektivavtal beviljas av forsvarsministe-
riet.

Annan tjénstledighet dn sddan som avses i
1 mom. beviljas en tjinsteman som utndmnts
av republikens president eller statsradets
allmédnna sammantridde, for hogst tva ar av
forsvarsministeriet och for langre tid &n tvé ar

Helsingfors den 20 december 2001

3767

av statsradets allmidnna sammantriade samt en
tjdnsteman som utndmnts av forsvarsministe-
riet, av forsvarsministeriet.

7 kap.
Overgangsbestiimmelse och ikrafttridande
39§
Overgdngsbestimmelse

Med avvikelse fran det som bestims ovan
om forsvarsministeriets organisation och upp-
gifter finns vid forsvarsministeriet fastighets-
och miljdavdelningen som dras in den 30
november 2002 och som behandlar de aren-
den géllande forsvarsforvaltningen vilka hén-
for sig till reformen av statens fastighetsfor-
valtning samt verkstéller dverforingarna av
besittning i samband ddrmed. Till avdelning-
en hor ansvarsomradet for fastighetsekonomi.

40 §
Tkrafttridande

Denna arbetsordning trader i kraft den 1
januari 2002.

Genom denna arbetsordning upphévs ar-
betsordningen for forsvarsministeriet av den
27 oktober 2000 jamte dndringar.

Forsvarsminister Jan-Erik Enestam

Regeringsrad, som lagstiftningsdirektor Seppo Kipinoinen
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Statsradets forordning

om avgift for beslut som giller exporttillstind for forsvarsmateriel och som fattas vid
statsradets allménna sammantride

Given i Helsingfors den 20 december 2001

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning fran forsvarsministeriet, foreskrivs
med stdd av 8 § 2 och 4 mom. lagen om grunderna for avgifter till staten (150/1992), sddana

de lyder i lag 348/1994

1§

Beslut om sddana exporttillstind enligt
lagen om export och transitering av forsvars-
materiel (242/1990) som fattas vid stadsradets
allmdnna sammantride utgdr sddana avgifts-
belagda offentligrittsliga prestationer som
avses 1 6 § 2 mom. lagen on grunderna for
avgifter till staten (150/1992) och for vilka en
fast avgift tas ut enligt sjilvkostnadsvirde.

Den avgift som tas ut for ett beslut om
exporttillstand &r 168 euro.

2§
Denna forordning trdder i kraft den

1 januari 2002 och &r i kraft till slutet av
2003.

Helsingfors den 20 december 2001

Genom denna forordning upphévs forord-
ningen den 19 augusti 1994 om nér vissa
beslut som fattas vid statsrddets allmédnna
sammantrdade och hor till forsvarsministeriets
forvaltningsomrade skall vara avgiftsbelagda
och om storleken av avgifterna (742/1994).

Avgifter enligt denna forordning kan till
utgédngen av 2002 betalas ocksd med sedlar
och metallmynt som betalningsmedel. Ett pris
i euro omvandlas dé till mark sa att det
multipliceras med 5,94573 och slutsumman
avrundas till ndrmaste penni.

Atgirder som verkstilligheten av forord-
ningen forutsdtter far vidtas innan forord-
ningen tréder i kraft.

Forsvarsminister Jan-Erik Enestam

Aldre regeringssekreterare Seppo Paasonen
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Nr 1371

Statsridets forordning

om #ndring av 3 § forordningen om accis pa elstrom och vissa brénslen

Given 1 Helsingfors den 20 december 2001

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning fran finansministeriet,
dndras 1 forordningen den 31 december 1994 om accis pd elstrom och vissa brinslen

(1547/1994) 3 § 1 mom. som foljer:

38

For att skilja latt brannolja fran dieselolja
skall i sadan dieselolja som &r avsedd att
brukas sdsom brdnnolja och vars tdthet vid
+15°C & hogst 0,89 kg/dm® och vars
kinematiska viskositet vid + 20°C ar hogst 20
mm?/s blandas per liter 0,0025 gram furfural
eller 0,006 gram N-etyl-N-[2-(1-isobutoxi-
etoxi)etyl]-4-(fenylazo)anilin samt dessutom
0,003 gram 1-[4-(tolylazo)tolylazo]-2-[(2’-
etyl)hexylamino]naftalen eller en sadan
mingd  1-[4-(tolylazo)tolylazo]-2-(tridecyl-

Helsingfors den 20 december 2001

amino)naftalen eller 1-[4-(tolylazo)tolylazo]-
2-hydroxinaftalen som med spektrofotomet-
risk bestamning med vaglingd 535 nm ger en
lika hog absorbans eller en blandning av de
ndmnda fargdmnena, som till sin stabilitet och
sina Ovriga egenskaper uppfyller de stéllda
kraven.

Denna forordning trader i kraft den 1
januari 2002.

Minister Suvi-Anne Siimes

Konsultativ tjdnsteman Leo Parkkonen
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Nr 1372

Statsridets forordning

om #ndring av 1 § statsridets forordning om anvindningen av indexvillkor i byggnads-
entreprenadavtal

Given i Helsingfors den 20 december 2001

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning fran finansministeriet,
dndras i statsradets forordning av den 28 december 2000 om anvéndning av indexvillkor
1 byggnadsentreprenadavtal (1288/2000) 1 § 2 mom. som foljer:

Denna forordning tillimpas inte pa andra
entreprenadavtal rorande bostadsbyggande dn
pa sadana entreprenadavtal, i vilka avtalats
om byggnadsarbete som godkénts for 1an eller
rantestod 1 enlighet med aravalagen
(1189/1993), lagen om réntestdd for hyres-
bostadslan (867/1980), lagen om rantestod for
dgarbostadslan (1204/1993), lagen om rénte-

Helsingfors den 20 december 2001

stod for bostadsrittshuslan (1205/1993), la-
gen om rintestdd for hyresbostadslan och
bostadsrittshuslan (604/2001) eller lagen om
rantestod for l&n for bostadsaktiebolagshus
(205/1996). Entreprenadtiden for byggnadsar-
bete av detta slag far vara kortare dn vad som
bestdms i 1 mom.

Denna forordning trdder i kraft den 1
januari 2002,

Minister Suvi-Anne Siimes

Konsultativ tjansteman Petri Syrjidnen
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Nr 1373

Forsvarsministeriets forordning

om indring av forordningen om behdrighetsvillkoren och anstillningsvillkoren for den
fredsbevarande personalen

Given i Helsingfors den 14 december 2001

I enlighet med forsvarsministeriets beslut

dndras 1 forsvarsministeriets forordning av den 8 februari 2001 om behdrighetsvillkoren och
anstillningsvillkoren for den fredsbevarande personalen (118/2001) 3, 5 och 16 §,av dessa
lagrum 5 § sddan den lyder i forordning 405/2001, som foljer:

38
I det avloningssystem som baserar sig pa
uppgiftens svarighetsgrad dr avloningen for
den fredsbevarande personalen foljande:
I det avloningssystem som baserar sig pa
uppgiftens svarighetsgrad &r avldningen for
den fredsbevarande personalen foljande

Uppgif- Avloning

tens sva-

righets-

klass
10 faststélls sdrskilt 1 varje enskilt fall
9 A 4869,42 euro/man
9B 4305,53 euro/man
8 A 4137,99 euro/man
8 B 3752,76 euro/man
7 A 3388,84 euro/man
7B 3018,41 euro/man
6 2688,84 euro/man
5 2328.41 euro/man
4 A 2100,16 euro/man
4 B 1936,11 euro/man
3 1674,76 euro/man
2 1492,71 euro/méan
1 1425,13 euro/man

Uppgiftens svérighetsklass faststills nér
tjanstgoringsforhallandet borjar av forsvars-
maktens internationella center, for den i 21 §
2 mom. lagen om fredsbevarande verksamhet
avsedda personalen dock av huvudstaben. Om
uppgiften i den fredsbevarande styrkan for-
dndras under den tid tjanstgdringsforhéllandet
varar faststills svarighetsklassen av kommen-
doren for den fredsbevarande styrkan, for den
personal som avses i 21 § 2 mom. lagen om
fredsbevarande verksamhet likvél av huvud-
staben och for militdrobservatorer som hor till
reserven av chefen for forsvarsmaktens in-
ternationella center. Forsvarsministeriet fast-
stdller 16nen for uppgifterna i svarighetsklass
10 samt i andra specialuppgifter, i1 fraga om
vilka republikens president eller forsvarsmi-
nisteriet dr den myndighet som forordnar till
uppgiften.

I enskilda fall kan den enligt svarighets-
klass faststéllda lonen justeras pa grundval av
en osedvanligt vil fullgjord personlig tjénst-
goring. Det personliga tilldgget betalas i euro
och det kan hogst uppga till skillnaden mellan
lonen enligt klassificeringen och den darpa
foljande hogre svarighetsklassen. Beslutet om
utbetalning fattas av kommendoéren for den
fredsbevarande styrkan. Beloppet av de per-
sonliga tilligg som beviljas av kommenddren
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for den fredsbevarande styrkan far utgdra
hogst 0,6 % av l6neutgifterna for truppen i
fraga.

Den pé svarighetsklass baserade 16nen kan
i enskilda fall justeras dven i syfte att
rekrytera personal for tjdnstgoring i fredsbe-
varande uppgifter. Det personliga tillagget
betalas i euro. Beslutet om utbetalning av
tilligget fattas av forsvarsministeriet, om
tilldgget dr storre dn skillnaden mellan l6nen
enligt svarighetsklassen i fraga och den dirpé
foljande hogre svarighetsklassen. [ annat fall
fattas beslutet om utbetalningen av den
myndighet som forordnar till uppgiften.

58

Till dem som hor till den fredsbevarande
personalen, med undantag av militdrobserva-
torerna, utbetalas 1 dagtraktamente 27,75 euro
per tjénstgoringsdygn, i friga om KFOR-
operationen likvdl 31,96 euro per tjanstgo-
ringsdygn.

Till en finldndsk militirobservator betalas
i dagtraktamente 30 USD per tjénstgorings-

dygn.
Helsingfors den 14 december 2001

Dagtraktamentet kan hdjas for viss tid, om
tjdnstgdringsforhédllandena pa grund av att en
omfattande vdpnad konflikt brutit ut eller av
nagot annat motsvarande skl dr exceptionellt
svara.

16 §

Sadana permissionsresor som under den tid
tjanstgoringsforhallandet varar ordnas for
dem som hor till den fredsbevarande perso-
nalen &r vederlagsfria, om de utan betydande
tilldggskostnader kan ordnas i samband med
den fredsbevarande organisationens under-
hallstransporter.

Om underhéllstransporter inte har ordnats
ersitter staten en permissionsresa fran tjénst-
goringsomradet till Finland och tillbaka per
sex tjanstgoringsméanader med utnyttjande av
den for staten forménligaste flygrutten.

Denna forordning trader i kraft den 1
januari 2002.

Forsvarsminister Jan-Erik Enestam

Aldre regeringssekreterare Juha Sarkio
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