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Nr 53

Statsridets forordning

om indring av statsradets beslut om fordelningsgrunderna for understod for reparation av
bostider

Given i Helsingfors den 25 januari 2001

I enlighet med statsradets beslut, fattat pa foredragning fran miljoministeriet,

dndras 1 statsradets beslut av den 11 februari 1999 om fordelningsgrunderna for understod
for reparation av bostidder (158/1999) 3 och 4 §, samt

fogas till forordningen en ny 20 a §, till 13 § ett nytt 2 mom. och till 22 § ett nytt 3 mom.,
varvid det nuvarande 3 mom. blir 4 mom., som foljer:

38
De fasta inkomsterna per ménad for det
hushall som bor i bostaden fér inte verskrida
foljande, till personantalet bundna inkomst-
granser:

Antalet

personer 1 2 3 4
Inkomster

mk/man 5200 9200 12300 15700

Till inkomsterna rdknas dock inte bostads-
bidrag eller inkomster som avses 1 1 §
forordningen om bostadsbidrag (949/1993).

Maximibeloppet for inkomsterna hdjs med
3 100 mark for varje ytterligare person.

4§
Om en frontveteran hor till hushallet
tillimpas 1 stéllet for inkomstgrénserna i 3 §
1 mom. f6ljande inkomstgréinser:

9—2001

Antalet

personer 1 2 3 4
Inkomster

mk/maén. 6500 11500 15375 19625

Med frontveteran avses en person som har
beviljats frontmanna-, fronttjinst-, front- eller
veterantecken.

Understodet kan beviljas endast av sérskil-
da skél, om mindre &n tre &r har gatt sedan
bostadsbyggnaden eller bostaden forvirvades.

20a§

Understod for kostnaderna for uppgoérandet
av en servicehandbok for en bostadsbyggnad
kan beviljas till den del kostnaderna ror
servicehandbokens servicedel.

Forutsattning for att understodet skall
beviljas dr att det tidigare har gjorts en sddan

410301
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bedomning av bostadsbyggnadens skick som
avses 1 19 § eller att servicehandboken
innehéller bade en underhéllsdel som mot-
svarar beddmning av bostasbyggnadens skick
och en servicedel. Dessutom forutsitts att
servicehandboken géller hela byggnaden och
att nivan pa den motsvarar den miniminiva
som definieras i de anvisningar for uppgo-
randet av en servicehandbok for ett hus som
ar 1 anvindning som ingér i Bygginforma-
tionsstiftelsens kartotek (Asuintalon huolto-
kirjan laadinta, kéytossd oleva talo, KH
90-00267).

I understdod for kostnaderna for service-

Helsingfors den 25 januari 2001

handbokens servicedel kan beviljas hogst 3
mark per kvadratmeter ldgenhetsyta i en
bostadsbyggnad, dock for hogst 50 % av de
godkidnda kostnaderna. For uppgodrandet av
underhéllsdelen kan understod for bedomning
av bostadsbyggnadens skick beviljas i en-
lighet med det som foreskrivits i 19 § och
22 § 1 mom.

Denna forordning tridder i kraft den 1
februari 2001.

Minister Suvi-Anne Siimes

Regeringssekreterare Riitta Kimari
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Finansministeriets arbetsordning

Given i Helsingfors den 23 januari 2001

I enlighet med finansministeriets beslut foreskrivs med stod av 9 § 2 mom. lagen den 30
mars 1922 om statsradet (78/1922), sadant det lyder i lag 145/2000:

1 kap.
Allminna bestimmelser

1§
Tillimpningsomrdde

I denna arbetsordning bestims om finans-
ministeriets organisation och interna arbets-
fordelning, ledningen av ministeriet och styr-
ningen av ministeriets forvaltningsomrade, de
ledande tjdnsteménnens uppgifter och stéll-
foretrddare, den interna forvaltningen samt
beredningen och avgdrandet av drenden.

2 kap.
Finansministeriets organisation

28
Avdelningar, enheter och stabsorgan

Vid ministeriet finns f6éljande basenheter:

1) ekonomiska avdelningen

2) budgetavdelningen

3) skatteavdelningen

4) finansmarknadsavdelningen

5) personalavdelningen

6) avdelningen for utvecklande av forvalt-
ningen

7) forvaltningsenheten.

Stabsorgan for ministeriets ledning &r
sekretariatet for EU-drenden, stodet for mi-
nisteriets ledning samt informationen. Stats-
sekreteraren kan sérskilt tillsdtta ocksa andra
stabsorgan for ministeriets ledning samt tids-
bundna projektorganisationer.

Vad som i denna arbetsordning sigs om
avdelningar iakttas forutom nér det géller
basenheterna i 1 mom. i tillimpliga delar
ocksa nir det géller de stabsorgan som avses
1 2 mom.

38
Ekonomiska avdelningen

Ekonomiska avdelningen bereder drenden
som géller

1) bevakning, undersékning och progno-
stisering av konjunkturutvecklingen och den
ekonomiska utvecklingen pa medelldng sikt

2) den offentliga ekonomins utveckling

3) planering av den ekonomiska politiken
och utvirdering av ekonomisk-politiska &t-
gérder

4) framlidggande av samhéllsekonomiska
synpunkter i det samhillspolitiska besluts-
fattandet

5) bedémning av statens kreditvérdighet

6) internationella organisationers och sam-
arbetsorgans verksamhet i samhillsekono-
miska och ekonomisk-politiska fragor

7) publicering av ekonomiska &versikter
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och prognoser samt annan ekonomisk infor-
mationsverksamhet

8) regeringens relation angdende statsver-
kets forvaltning och tillstand

9) kommunernas allménna dyrortsklassifi-
cering

10) Statens ekonomiska forskningscentral.

4§
Budgetavdelningen

Budgetavdelningen bereder drenden som
giller

1) finanspolitik

2) allménna grunder for verksamhets- och
ekonomiplaneringen, ramforfarandet och
budgeten

3) allminna grunder for forvaltning av
statens egendom samt 6vrig ekonomiforvalt-
ning

4) allménna grunder for avgifter till staten
samt avgiftsbelagd statlig verksamhet

5) statens betalningsrorelse, placering av
kassamedel samt tryggande av likviditeten
och upptagande av kortfristig kredit som
behovs i anslutning dértill

6) allmédnna grunder for statens bokforing
och redovisningsvidsende

7) revision av statsfinanserna

8) allminna grunder for réntestddslén och
statens ldngivning

9) anvidndning av indexvillkor i avtal

10) statens husbyggnadsverksamhet, fas-
tighetsformdgenhet och dmbetslokaler

11) metallmynt

12) arv som tillfaller staten

13) Statskontoret

14) Statens fastighetsverk.

58
Skatteavdelningen

Skatteavdelningen bereder &renden som
géller

1) planering av skattepolitiken och utvér-
dering av skattepolitiska atgérder

2) utveckling av skattesystemet

3) skatter och avgifter av skattenatur

4) tullar, med undantag av antidumpnings-
tullar och utjamningstullar

5) fordrag med frimmande stater om
beskattning och tullsamarbete samt Gvriga
internationella forpliktelser som géller be-
skattning och tullsamarbete, om dessa inte ar
forknippade med betydelsefulla utrikes- eller
sakerhetspolitiska synpunkter

6) tullverket

7) skatteforvaltningen.

63§
Finansmarknadsavdelningen

Finansmarknadsavdelningen bereder dren-
den som giller

1) utveckling av det finansiella systemet

2) den strategiska styrningen och &vervak-
ningen av statens upplaning och skotseln av
statsskulden

3) verksamheten vid foretag som tillhan-
dahéller finansiella tjanster sasom kreditin-
stitut, vardepappersforetag, fondbolag och
fastighetsfonder samt andelslag som bedriver
sparkasseverksamhet och pantlaneinrittning-
ar

4) handel med vardepapper och derivatav-
tal samt clearing av dem, vérdeandelssyste-
met och verksamheten vid de sammanslut-
ningar som svarar for dessa funktioner

5) reglering av tillsynen 6ver finansmark-
naden

6) mynt och myntvésendet, betalningsme-
del och betalningssystem, Finlands Bank och
Europeiska centralbankssystemet samt Euro-
peiska centralbanken

7) hindrande av penningtvétt

8) Internationella Valutafonden, Internatio-
nella ateruppbyggnads- och utvecklingsban-
ken och dartill anslutna organisationer, Eu-
ropeiska investeringsbanken, Nordiska In-
vesteringsbanken och andra nordiska finan-
siella sammanslutningar samt bevakning av
verksamheten vid regionala internationella
utvecklingsfinansieringsinstitutioner

9) medelsanskaffning som sker genom
virdepapperisering

10) statens borgensforbindelser

11) Statens sédkerhetsfond.
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7§

Personalavdelningen (Statens arbets-
marknadsverk)

Personalavdelningen bereder drenden som
géller

1) utveckling och bedrivande av statens
arbetsgivar- och personalpolitik

2) bevakning av statens intressen som
arbetsgivare i inkomst- och arbetsmark-
nadspolitiken och i det samhilleliga besluts-
fattandet nér det géller arbetslivsfragor

3) de statsanstilldas réttsliga stéllning och
grunder for forhandlings- och avtalssystemet

4) den verksamhet som avdelningen be-
driver i egenskap av statens forhandlings-
myndighet samt personalens anstéllningsvill-
kor

5) dimensionering av personalen inom
forvaltningen

6) personalutveckling, ledning av perso-
nalen, personalens deltagande och perso-
nalens arbetsmiljo

7) verksamhets- och ekonomiplanering
samt propositionen om statsbudgeten och
tillimpning av budgeten nédr det giller per-
sonalutgifterna

8) informationshantering inom statens
verksamhet som arbetsgivare och statens
personaladministration.

8§
Avdelningen for utvecklande av forvaltningen

Avdelningen for utvecklande av forvalt-
ningen bereder drenden som giller

1) forvaltningspolitik och riktlinjer for
utvecklandet av forvaltningen

2) organisering av fOrvaltningen samt
utveckling av styrningen av forvaltningen,
funktionerna inom fo6rvaltningen och utvér-
deringen av forvaltningen

3) utveckling av den offentliga servicen
och kvaliteten pa den

4) utveckling av statens informationsfor-
valtning och databehandling

5) styrning och samordning av statens
datasdkerhet

6) frimjande av informationssamhillets
utveckling pa nationell niva samt statistikva-
sendet

7) tillhandahallande av den informations-
forvaltning som behdvs for elektronisk kom-
munikation inom den offentliga férvaltningen

8) frimjande av samarbetet kring statsra-
dets informationstjanst

9) allmint utvecklande av statens afférs-
verk och andra system som fungerar pa
marknadens villkor

10) samordning av stddet for institutionell
utveckling av de ldnder som ansdker om
medlemskap i Europeiska unionen och stdd
for utvecklingen av forvaltningen i Finlands
niaromraden

11) Statistikcentralen

12) Centralen for forvaltningsutveckling.

98
Férvaltningsenheten

Forvaltningsenheten bereder drenden som
giller

1) ministeriets allménna forvaltning

2) ministeriets personaladministration och
personalutveckling

3) ministeriets ekonomifrvaltning

4) allmin organisering av ministeriets
informationstjanst och &vriga informations-
forvaltning

5) ministeriets andra stddtjdnster och in-
terna tjénster, om de inte hor till ndgon annan
enhet enligt denna arbetsordning.

10§
Sekretariatet for EU-drenden

Sekretariatet for EU-drenden bistar mini-
steriets ledning och avdelningar i &drenden
som har anknytning till Europeiska unionen
samt vid samordningen av beredningen och
vid kontakten utidt ndr det giller sadana
drenden.

11§
Stodet for ministeriets ledning

Stodet for ministeriets ledning bistar mi-
nisteriets ledning vid samordningen av be-
redningen av &drenden som behandlas av
ledningsgruppen samt i andra drenden som
ledningen och ledningsgruppen ger i uppdrag.

Agarstyrgruppen, som hor till stodet for
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ministeriets ledning, bistdr ministeriets led-
ning vid beredningen av drenden som géller
dgarstyrning och é&garpolitik 1 statsbolagen
och statens intressebolag inom ministeriets
forvaltningsomrade.

12§
Informationen

Informationen bistdr ministeriets ledning
och avdelningar vid den externa och interna
informationen.

13§
Avdelningarnas interna arbetsordningar

Nérmare bestimmelser om en avdelnings
interna organisation och uppgiftsfordelning
utfirdas vid behov i avdelningens interna
arbetsordning.

Avdelningschefen faststiller den interna
arbetsordningen for avdelningen samt be-
stimmer om placeringen av personalen vid
enheterna inom avdelningen eller till sirskilt
angivna uppgifter.

14 §

Avdelningscheferna och cheferna for de
interna enheterna

Chef for en avdelning &r en avdelningschef
och chef for forvaltningsenheten ett rege-
ringsrad, forvaltningsdirektor.

Chef for sekretariatet for EU-drenden och
chef for informationen ar tjinstemidn som
ministern forordnat till uppgiften.

Cheferna for enheterna inom en avdelning
forordnas till uppgiften av avdelningschefen.

15§
Ekonomisk-vetenskapliga rdadet

I anslutning till finansministeriet finns ett
ekonomisk-vetenskapligt ~ sakkunnigorgan,
ekonomisk-vetenskapliga radet.

For ministeriets bruk avfattar radet utla-
tanden och utredningar om viktiga ekono-
misk-vetenskapliga fragor som anknyter till
beredningen av den ekonomiska politiken.

Rédet bestar av en ordférande och en vice
ordforande som utses bland finansministeriets
tjiinsteméan samt hogst sex medlemmar som
representerar hogststiende vetenskapligt kun-
nande inom olika omraden av de ekonomiska
vetenskaperna och som kallas av ministeriet
for hogst tre &r &t gdngen. Nar ministern deltar
1 rddets moten dr ministern ordférande.

Nérmare bestimmelser om radet och or-
ganiseringen av dess arbete utfiardas i beslutet
om tillsdttande av radet.

16 §
Beredskaps- och skyddsorganisationen

Beredskapschef vid finansministeriet ar
administrativa understatssekreteraren. Be-
redskapschefen skall leda och samordna
forberedelserna for undantagsforhallanden
inom forvaltningsomraddet. Vid bered-
skapsplaneringen bistas beredskapschefen av
en tjinsteman som beredskapschefen har
forordnat.

Finansministeriets skyddschef férordnas av
administrativa understatssekreteraren. Om
skyddsorganisationen 1 Ovrigt samt om
skyddsverksamheten foreskrivs i skyddspla-
nerna som utarbetas for olika verksamhets-
stillen och som faststills av administrativa
understatssekreteraren.

3 kap.
Ledning
17 §
Lednings- och styrningsansvar

Ministern leder verksamheten vid ministe-
riet och inom forvaltningsomradet.

Vid ledningen av ministeriet utgdrs den
hogsta tjanstemannaledningen av statssekre-
teraren och understatssekreterarna. I enlighet
med den arbetsfordelning som faststéllts av
ministern leder de resultatstyrningen vid
dmbetsverken och inrdttningarna inom for-
valtningsomrédet, beredningen av drenden
som géller affirsverk inom forvaltningsom-
radet och fonder utanfor statsbudgeten samt
dgarstyrningen 1 statsbolagen och statens
intressebolag inom forvaltningsomrédet.
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Om ministern inte har beslutat nagot annat
om arbetsfordelningen, bistar avdelningarna
statssekreteraren och understatssekreterarna
vid styrningen av d@mbetsverken och affars-
verken inom forvaltningsomradet samt vid
beredningen av édrenden som giller fonder
utanfor statsbudgeten i enlighet med den ovan
i denna arbetsordning angivna indelningen av
avdelningarnas verksamhetsomraden. Vid be-
hov kan ocksé tjanstemén som sérskilt for-
ordnats av statssekreteraren bistd vid bered-
ningen.

Vid beredningen av &dgarstyrningen och
dgarpolitiken nér det géller statsbolagen och
statens intressebolag inom forvaltningsomra-
det bistés statssekreteraren och understatssek-
reterarna av dgarstyrgruppen inom stodet for
ministeriets ledning.

Avdelningscheferna svarar for ledningen
av sina avdelningar.

18 §
Resultatmal

Ministern stiller upp de centrala resultat-
malen for ministeriet samt for &mbetsverken
och inrdttningarna.

Statssekreteraren och understatssekrete-
rarna stiller upp avdelningarnas centrala
resultatmal for de verksamhetsomraden som
de leder utgdende fran de resultatdiskussioner
som de for med avdelningscheferna.

Avdelningscheferna stiller upp resultatma-
len for enheterna inom avdelningen utgdende
fran de resultatdiskussioner som de for med
enhetscheferna.

Vid ledningen av personalen anvinds re-
sultat- och utvecklingsdiskussioner.

19§
Ministeriets ledningsgrupp

Ministeriets ledningsgrupp behandlar sa-
dana strategiska riktlinjer och principiellt
viktiga frdgor som har en central inverkan pa
verksamheten inom forvaltningsomradet och
vid ministeriet samt andra &drenden som
ordféranden bestimmer.

Ordforande for ledningsgruppen dr minis-
tern. Om ministern inte deltar i lednings-

gruppens mote, ar statssekreteraren ordforan-
de. I ledningsgruppen ingér férutom statssek-
reteraren understatssekreterarna som tjénste-
mannamedlemmar.

Forvaltningsdirektoren och chefen for in-
formationen deltar i ledningsgruppens moten.

Statssekreteraren forordnar en sekreterare
for ledningsgruppen.

20 §
Forstirkta ledningsgruppen

Forstirkta ledningsgruppen behandlar cen-
trala planer for styrningen av verksamheten
vid ministeriet och inom forvaltningsomradet
och ramarna for de resurser som behovs for
att genomfora planerna, centrala &renden
gillande samordningen av avdelningarnas
verksamhet samt andra drenden som ordfo-
randen bestimmer.

Ordforande for forstirkta ledningsgruppen
dr ministern. Om ministern inte deltar i
forstarkta ledningsgruppens mote, &r stats-
sekreteraren ordforande.

I forstarkta ledningsgruppen ingér forutom
statssekreteraren understatssekreterarna, av-
delningscheferna, forvaltningsdirektéren och
chefen for sekretariatet for EU-drenden som
tjdnstemannamedlemmar.

Chefen for informationen deltar i forstirkta
ledningsgruppens méten.

Statssekreteraren forordnar en sekreterare
for forstirkta ledningsgruppen.

21§
Andra ledningsgrupper

Ministern kan tillsitta d&ven andra lednings-
grupper med uppdrag att samordna bered-
ningen av drenden.

22§

Beredningen av drenden som har anknytning
till Europeiska unionen

Ministeriets avdelningar svarar for bered-
ningen av drenden som har anknytning till
deras verksamhetsomraden och som behand-
las i Europeiska unionen, och sekretariatet for
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EU-drenden svarar for samordningen av
beredningen och bistér ministeriets ledning.

4 kap.

De ledande tjinsteminnens uppgifter och
stillforetradare

23§
Statssekreterarens uppgifter

Statssekreteraren skall i egenskap av mi-
nisterns niarmaste bitrdde leda och 6vervaka
verksamheten vid ministeriet.

24 §

Administrativa understatssekreterarens
uppgifier

Den understatssekreterare som ministern
har forordnat till administrativ understatssek-
reterare skall i egenskap av ministerns och
statssekreterarens bitrdde leda och samordna
beredningen av i synnerhet de drenden som
hor till verksamhetsomrédet for personalav-
delningen, avdelningen for utvecklande av
forvaltningen och forvaltningsenheten, ut-
veckla ministeriets interna verksamhet, orga-
nisation och personalpolitik samt leda det
arbete som stodet for ministeriets ledning
utfor.

25§

Uppgifter for understatssekreteraren for
samhidllsekonomiska fragor

Den understatssekreterare som ministern
har forordnat till understatssekreterare for
samhéllsekonomiska frdgor skall i egenskap
av ministerns och statssekreterarens bitride
leda och samordna beredningen av i synnerhet
de drenden som hor till verksamhetsomradet
for ekonomiska avdelningen och finansmark-
nadsavdelningen samt de drenden som skall
behandlas av Europeiska unionens ekonomis-
ka och finansiella kommitté.

26§

Statssekreterarens och understatssekreterar-
nas uppgifter vid styrningen av och tillsynen
over forvaltningsomrddet

Statssekreteraren och understatssekrete-
rarna deltar i styrningen av och tillsynen 6ver
ambetsverken, affarsverken, fonderna och
bolagen inom forvaltningsomradet i enlighet
med den arbetsfordelning som ministern
faststiller med stod av 17 §.

27§
Avdelningschefens uppgifter

Avdelningschefen skall utover vad som i
Ovrigt bestdms i1 denna arbetsordning

1) leda avdelningens verksamhet s& att de
uppgifter som ankommer pad avdelningen
skots med framgang

2) folja utvecklingen inom verksambhets-
omradet och utveckla avdelningens verksam-
het

3) sorja for personalutvecklingen pé av-
delningen och for att avdelningen har till-
rackliga forutsittningar att skota de uppgifter
som ankommer pa den.

Vad som i 1 mom. och annars i denna
arbetsordning sidgs om avdelningschefer gil-
ler i tillampliga delar forvaltningsdirektdren,
chefen for sekretariatet for EU-drenden och
chefen for informationen.

28 §
Ministerns specialmedarbetare

Ministerns specialmedarbetare bistar mi-
nistern och utfér de uppgifter som ministern
tilldelar dem, utan att vara foredragande vid
ministeriet.

Ministerns specialmedarbetare deltar i led-
ningsgruppernas och planerings- och bered-
ningsorganens moten pa forordnande av
ministern.

29§
Férordnande av stdllforetrddare

Statssekreterarens och understatssekretera-
rens stdllféretrddare forordnas av ministern.
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Avdelningschefernas och forvaltningsdi-
rektorens stillforetridare forordnas av stats-
sekreteraren.

I andra fall dn de ovan ndmnda bestdmmer
chefen for en avdelning eller for en enhet
inom avdelningen om skétseln av uppgifterna
ndr en tjansteman har forhinder.

5 kap.
Beredning av irenden
30§

Avsteg fran den faststillda arbets-
fordelningen

Oberoende av den faststédllda arbetsfordel-
ningen ir varje tjdnsteman vid behov skyldig
att utfora de uppgifter som ministern, stats-
sekreteraren, understatssekreteraren eller che-
fen for en avdelning eller en enhet inom
avdelningen forordnar.

Statssekreteraren, understatssekreteraren
eller chefen for en avdelning eller en enhet
inom avdelningen kan i enskilda fall for-
behélla sig ritten att bereda och foredra ett
drende som annars skulle beredas av en
underlydande tjdnsteman.

Forhandlingar om det forfarande som avses
i 2mom. skall foras med den berdrda
tjdnstemannen.

318§
Information till ledningen och formdnnen

Ministern, statssekreteraren och understats-
sekreterarna skall hallas underrdttade om de
viktigaste av de drenden som é&r aktuella eller
under arbete inom ministeriets och avdel-
ningarnas verksamhetsomraden.

Till ministerns specialmedarbetare skall pa
begédran ldmnas de upplysningar som de
behover for att kunna utfora sina uppgifter. Pa
motsvarande sitt skall specialmedarbetarna
lamna tjansteménnen de uppgifter de behover
for att kunna skota sina uppgifter.

Chefen for en enhet inom avdelningen skall
hélla avdelningschefen och bitrddande avdel-
ningschefen underréttade om de viktigaste av
de drenden som behandlas vid enheten och
behandlingsskedet.

2 410301/9

De som bereder drenden skall héalla sin
niarmaste forman underrdttad om de drenden
som de bereder och beredningsskedet.

323§
Tillstand att dela ut foredragningslistor

En foredragningslista far inte utan tving-
ande skdl delasut forrdn man redogjort for
saken for ministern och ministern har godkéint
att drendet tas upp till foredragning.

Vad som ovan foreskrivs om utdelningen
av foredragningslistor skall ocksé iakttas nir
promemorior som innehaller finansministe-
riets stdllningstaganden delas ut for behand-
ling i ministerutskotten.

Aven i 6vrigt skall promemorior eller andra
stdllningstaganden av ministeriet, da drendet
ar principiellt viktigt eller vittsyftande, god-
kdnnas av ministern innan de sidnds vidare
frdn ministeriet.

338§
Information till avdelningarna

Vid beredningen av ett drende som ocksa
berdér verksamhetsomradet for en annan av-
delning 4n den avdelning fran vilken det
foredras skall forhandlingar om érendet i god
tid foras med behoriga tjdnstemén vid avdel-
ningen i fraga.

Avdelningarna skall sinda de viktigaste
besluten och utldtandena i de drenden som de
behandlat for kidnnedom till dem som kan
anses beroras av drendena.

Over sddana mdten och forhandlingar vid
ministeriet vid vilka siddana beslut fattas och
saddana avgoranden i fraga om atgéirder triffas
som dr funktionellt betydande eller som har
informationsvirde inom ministeriet skrivs
enligt behov en besluts- eller atgirdsprome-
moria som sédnds till alla beroérda avdelningar.

Tillgangen till de viktigaste besluten, ut-
latandena och promemoriorna sékerstills ge-
nom att de lagras i dokumenthanteringssy-
stemets elektroniska arkiv.

34§
Informationssamarbetet

For att den externa och interna informa-
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tionen om de viktigaste fragorna skall vara
andamaélsenlig, skall den redan da &rendena
bereds planeras i samarbete med ministeriets
information.

Avdelningscheferna skall sorja for den
interna informationen och for att frimja den
vid behov ordna avdelnings-, enhets- eller
andra arbetsplatsmoten.

35§

Ministeriets representation i berednings-
organ

En anstélld vid finansministeriet som utses
till representant i en kommitté eller kommis-
sion eller ndgot annat sidoorgan skall till sina
formin och avdelningschefen ldmna uppgifter
om kommitténs eller kommissionens arbete
och de standspunktspreciseringar som fram-
kommer dar framfor allt i ekonomiskt bety-
dande eller principiellt viktiga drenden. Om
avdelningschefen anser att drendet &r sdrskilt
viktigt ur finansministeriets synvinkel, skall
dven ministern, statssekreteraren och under-
statssekreterarna informeras.

Om de drenden som behandlas av kom-
mittén eller kommissionen ockséd beror eller
tangerar verksamhetsomradet for en annan
enhet dn personens egen enhet, skall personen
dven ha kontakt med den andra enheten.

Om det i kommittén eller kommissionen
finns flera representanter fran finansministe-
riet, skall de for att samordna sina stind-
punktspreciseringar radgora med sina formén
pa forhand.

6 kap.
Intern forvaltning
36§

Arbetsfordelning for den interna
forvaltningen

Vid ledningen av ministeriets interna for-
valtning bistds statssekreteraren av admi-
nistrativa understatssekreteraren. De bistds 1
sin tur av fOrvaltningsenheten, avdelnings-
cheferna samt de personer som avdelnings-
cheferna har forordnat.

Avdelningscheferna bestimmer hur de

uppgifter som hor till den interna forvaltning-
en skall ordnas vid avdelningen, om inget
annat foranleds av denna arbetsordning.

37§
Faststdllande av semestrar

Semestrarna for personalen vid en avdel-
ning faststélls av avdelningschefen.

Avdelningschefernas semestrar faststélls
av administrativa understatssekreteraren, un-
derstatssekreterarnas semestrar av statssekre-
teraren och statssekreterarens semester av
ministern.

De tjédnstemédn som avdelningschefen har
forordnat kan godkénna eller forordna mindre
avsteg frén den godkénda semesterordningen
och dven faststilla tidpunkten for semester-
dagar som enligt anteckning i semesterord-
ningen hélls utanfoér semesterperioden.

Avdelningarna skall senast den 15 april
varje ar ldmna ett forslag till avdelningsche-
fernas semestrar och tider for semestrar till
forvaltningsenheten som foredrar drendet for
administrativa understatssekreteraren. Upp-
gifter om den Ovriga personalens faststdllda
semestrar och tider for semestrar skall lamnas
till forvaltningsenheten for kénnedom fore
ingdngen av maj varje ar.

Semestrarna skall faststdllas pa ett sddant
sitt att avdelningarna och enheterna é&r till-
rackligt handlingskraftiga i alla situationer.

38§
Férordnande om tjdnsteresor

Forordnanden om tjénsteresor for statssek-
reteraren utfirdas av ministern och forord-
nande om tjadnsteresor for understatssekrete-
rarna av statssekreteraren.

Forordnanden om tjansteresor for avdel-
ningscheferna utfidrdas av administrativa un-
derstatssekreteraren.

Ministeriets Ovriga tjdnstemidn fOretar
tjdnsteresor pd forordnande av avdelnings-
chefen eller ndgon annan forman som anges
i avdelningens interna arbetsordning.

Om mottagande av tjdnsteresor som er-
bjuds av aktdrer utanfor statsférvaltningen
beslutar nér det giller utrikesresor administra-
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tiva understatssekreteraren och nér det géller
inrikesresor avdelningschefen.

7 kap.
Beslutanderitt
39§
Ministerns beslutanderditt

Ministern avgdr de drenden i vilka beslut
skall fattas 1 ministeriet, om inte beslutande-
ritten i denna arbetsordning har getts tjanste-
méan vid ministeriet.

40 §
Tjdnstemdnnens beslutander<itt

Tjénstemédnnen vid ministeriet avgdr andra
an principiellt viktiga eller vittsyftande aren-
den i vilka beslut skall fattas i ministeriet i
enlighet med vad som bestims nedan.

413§
Principiellt viktiga eller vittsyftande drenden

Ministern avgor ett sadant drende som en
tjdnsteman annars skulle fa avgdra, om
arendet ar principiellt viktigt eller vittsyftande
eller om ett utlitande om &arendet skall
inhdmtas av statsrddets finansutskott.

Om det dr oklart eller en bedomningsfriaga
huruvida ett drende skall anses vara princi-
piellt viktigt eller vittsyftande, beslutar mi-
nistern om &rendet skall anses vara sidant.
Innan frdgan avgdrs av ministern, skall
foredraganden rddgoéra med den tjansteman
som annars skulle avgora drendet.

42 §

Ministerns och vissa tjidnstemdns rdtt att
forbehdlla sig beslutanderditten

Ministern kan forbehélla sig beslutande-
ratten 1 drenden som en tjansteman enligt
denna arbetsordning far avgdra. Samma rétt
tillkommer 1 enskilda fall statssekreteraren,
understatssekreterarna och avdelningschefer-

na i drenden som avgoérs av underlydande
tjdnsteman.

Om nagon utnyttjar rétten att forbehalla sig
beslutanderitten 1 ett drende, skall den be-
rorda tjanstemannen alltid underrittas darom.

43§
Foredragning

Arenden i vilka beslut fattas i ministeriet
avgors pa foredragning, om drendet inte giller
endast registrerings- eller diarieforingsatgér-
der. Foredragning ar dock inte, med undantag
av drenden som giller anstéllningsforhallan-
den, nddvéndig i drenden som géller minis-
teriets interna personal- eller ekonomiforvalt-
ning, om inte nagot annat bestims eller
foreskrivs sérskilt.

Foredragande i finansministeriet dr inspek-
torer och tjanstemidn med hogre tjanstestall-
ning samt inom den interna forvaltningen
byrésekreterare och tjanstemén med motsva-
rande eller hogre tjdnstestéllning.

8 kap.

Avgorande av drenden som giller
utnimningar och tjinstledigheter

44 §
Utndmningsdrenden som avgors av ministern

Sadana utndmningsidrenden i vilka beslut
fattas 1 ministeriet och som avgors av
ministern &r

1) utndmning till en tjdnst och anstéllning
i arbetsavtalsforhallande nér lonen motsvarar
loneklass A 25 eller en hogre loneklass

2) utndmning till ett tjdnsteforhéllande for
viss tid da republikens president eller stats-
radet utndmner till motsvarande tjénst.

45§

Utndmningsdrenden som avgors av
administrativa understatssekreteraren

Sddana utndmningsidrenden i vilka beslut
fattas 1 ministeriet och som avgdrs av
administrativa understatssekreteraren ar

1) utndmning till en tjdnst och anstillning
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i arbetsavtalsforhillande nér tjansten eller
uppgiften inte ar placerad vid en basenhet och
l6nen motsvarar hogst 16neklass A 24

2) utndmning till ett tjdnsteférhallande for
viss tid dd ministern utndmner till motsva-
rande tjdnst.

46 §

Utnidmningsdrenden i vilka beslut fattas i
ministeriet och som avgérs av avdelnings-
chefen och forvaltningsdirektoren

Utndmningar till tjinster och tjansteforhal-
landen for viss tid som &r placerade vid en
basenhet samt anstéllningar i arbetsavtalsfor-
héllande gors av avdelningschefen och for-
valtningsdirektdren, d& 16nen for tjdnsteman-
nen eller den som anstills i arbetsavtalsfor-
hallande vid ministeriet motsvarar hogst
16neklass A 24.

47 §
Placering av tjdnster och uppgifter

Ministeriets gemensamma tjanster och
uppgifter i arbetsavtalsforhdllande placeras
vid avdelningarna enligt administrativa un-
derstatssekreterarens beslut.

Beslutet géllande placeringen upphor att
gilla, da tjinsten eller uppgiften blir vakant.

Vad som sédgs ovan giller ocksa visstids-
uppgifter.

48 §

Tjdnstledigheter om vilka beslut fattas i
ministeriet

Sadan tjanstledighet eller befrielse fran
arbetet som en anstélld har rétt till med stod
av lag eller tjanste- eller arbetskollektivavtal
beviljas av forvaltningsdirektoren.

Av provning beroende tjénstledighet eller
motsvarande befrielse som varar hogst tre
ménader beviljas av chefen for avdelningen
eller enheten. Sadan tjénstledighet och be-
frielse fran arbetet beviljas chefen for en
avdelning eller enhet av administrativa un-
derstatssekreteraren och personal utanfor av-
delningarna och enheterna av forvaltningsdi-
rektoren.

Av provning beroende tjinstledighet eller
motsvarande befrielse som varar Over tre
manader beviljas av

1) ministern, om utndmningsbehorigheten
tillkommer republikens president eller stats-
radet

2) administrativa understatssekreteraren,
om utndmningsbehdrigheten tillkommer ad-
ministrativa understatssekreteraren eller mi-
nistern

3) den berdrda avdelningschefen eller
forvaltningsdirektoren, om utndmningsbehd-
righeten innehas av den berdrda avdelnings-
chefen eller forvaltningsdirektoren.

9 kap.
Avgorande av andra irenden
49 §
Arenden som avgdrs av statssekreteraren

Statssekreteraren avgor drenden som géller
utlatanden i drenden som hor till fler &n en
avdelnings eller enhets verksamhetsomrade,
om drendet inte skall avgoras av en under-
statssekreterare enligt 50 §.

Statssekreteraren avgdr ocksa drenden som
géller utlatanden i d&renden som avses i 13 § 2
och 3 mom. (1111/1998) forordningen om
statsbudgeten.

50 §

Arenden som avgors av understats-
sekreterarna

Den behoriga understatssekreteraren avgor
drenden som géller avgivande av utldtanden
om drenden som bereds vid flera avdelningar
eller enheter och som huvudsakligen hor till
det verksamhetsomrade som understatssekre-
teraren leder.

Administrativa understatssekreteraren av-
gor drenden som giller

1) fullmakt att foretrida ministeriet i
domstolar och andra myndigheter

2) forlingning av tidsfristen for bered-
ningsorgan som tillsatts av ministern

3) anvédndning av verksamhetsanslag och
andra anslag som anvisats for ministeriets
verksamhet och fordelning av dem pa avdel-
ningarna
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4) inrdttande, indragning och dverforing av
ministeriets tjénster, &ndring av tjdnstebendm-
ningar samt placering av ministeriets gemen-
samma tjanster och personal vid ministeriet

5) de anstillningsvillkor for finansmini-
steriets tjanstemén som med stdd av lagen om
statens tjanstekollektivavtal (664/1970) skall
avgoras i1 finansministeriet

6) beviljande och aterkallande av tillstand
till bisyssla samt utfirdande av forbud mot
mottagande och utférande av bisyssla

7) ministeriets interna forvaltning, om
arendet inte skall avgdras av ndgon annan
tjidinsteman enligt denna arbetsordning.

518§
Arenden som avgérs av avdelningscheferna

Cheferna for avdelningar som bereder
drenden avgor drenden som giller

1) avgivande av utlitanden i frigor som
hénfor sig till avdelningens verksamhetsom-
rade

2) anslag som anvisats avdelningen for eget
bruk eller for att fordelas vidare inom
avdelningens verksamhetsomrade.

Bitrddande avdelningschefen avgor dren-
den som giller avgivande av utlatanden i
drenden som dr av mindre betydelse och som
hor till avdelningens verksamhetsomrade, om
drendet inte skall avgdras av ndgon annan
tjidinsteman enligt vad som foreskrivs nedan.

52§

Avgorande av drenden som hor till budget-
avdelningens verksamhetsomrdde

Chefen for den enhet vid budgetavdel-
ningen som handldgger budgetrittsliga dren-
den avgor drenden som géller

1) beviljande av tillstand for rdkenskaps-
verk att av anslag for innevarande ar betala
utgifter som hinfor sig till tidigare ar

2) beviljande av tillstind som avses i 33 §
(1243/1992), 41 b § 2 mom. (600/1997) och
62 § 2 mom. (600/1997) forordningen om
statsbudgeten

3) kvarhallande i rdkenskaperna av utgifts-
resten for finansministeriets forvaltningsom-
rade.

53§

Avgérande av drenden som hor till skatte-
avdelningens verksamhetsomrdde

Avdelningschefen vid skatteavdelningen
avgor drenden som giller

1) sddana ansdkningar om skatteldttnader
och betalningsanstdnd som enligt 89 § lagen
om beskattningsforfarande (1558/1995) skall
avgdras av finansministeriet

2) saddana ansOkningar om tillstdnd att
inrdtta friomréade eller frilager i friga om vilka
avgorandet av ekonomiska, regionalpolitiska
eller andra betydelsefulla skil har overtagits
av finansministeriet enligt 8 § tullagen (1466/
1994)

3) den bestimmelse som avses i
9§ 2 mom. tullagen och som giller de be-
griansningar och villkor i fraga om tullfrihet
som tillimpas pa provianteringsfornodenheter
for fartyg i myndighetsbruk, forskningsfartyg,
fiskefartyg eller tdg i trafik mellan Finland
och tredje land och pd varor som dessa
transportmedel fort med sig

4) ritten for personer som hor till perso-
nalen pa ett sddant transportmedel som avses
i 12 § 3 mom. tullagen att tullfritt fora in
hemkomstgévor, om personens hemort ligger
utanfor gemenskapens tullomrade

5) sédana beslut eller anvisningar av
finansministeriet som avses i 35 § 2 mom.
tullagen och som géller dverlatelse av varor
till en statlig inrédttning eller av sérskilda skal
aven till ndgon annan inréttning eller forsto-
ring av varor.

54§

Avgérande av drenden som hor till finans-
marknadsavdelningens verksamhetsomrdde

Finansmarknadsavdelningens tjédnstemén
avgdr drenden som hor till verksamhetsom-
radet for finansmarknadsavdelningen enligt
vad som foreskrivs nedan, men ministern
avgdr dock principiellt viktiga och vitt-
syftande &drenden och alltid &renden som
giller

1) dndring av ett avtal eller en forbindelse
som ingatts av Statens sédkerhetsfond, om
andringen dr principiellt viktig, om &dndringen
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dndrar det ursprungliga syftet med avtalet
eller forbindelsen eller om &ndringen har en
betydande inverkan pé statsfinanserna

2) godkidnnande och undertecknande av
Statens sékerhetsfonds bokslut

3) godkinnande av Statens sdkerhetsfonds
arliga budget, som faststélls av Statens
sikerhetsfonds fullméktige

4) accepterande och &verklagande av en
dom som getts i en skadestandsrittegdng som
igangsatts till f6ljd av en specialgranskning
enligt 14 a § lagen om statens sikerhetsfond
(379/1992) samt beslut som géller vickande
av eller avstdende fran talan, godkédnnande
eller framlédggande av forlikningsforslag och
upphidvande av kvarstad, om &rendena inte
skall avgdras av ndgon annan enligt lagen om
statens sékerhetsfond eller ndgon annan lag.

Avdelningschefen vid finansmarknadsav-
delningen avgdr drenden som giller

1) faststillande av stadgar for sparkassor,
centralinstitutet for sammanslutningen av an-
delsbanker och de medlemskreditinstitut som
hor till sammanslutningen av andelsbanker

2) grundande och indragning av bankers
och andra kreditinstituts samt vardepappers-
foretags filialer utanféor EES-omradet

3) bankers och andra kreditinstituts fusio-
nering och aktiebolags fusionering med en
sparbank, en andelsbank eller en hypoteks-
forening

4) anvisningar som i Statens sikerhets-
fonds namn ges advokater vid 6vervakning av
en rittegdng som igangsatts till f6ljd av en
specialgranskning enligt 14 a § lagen om
statens sdékerhetsfond, handlingars offent-
lighet samt inhdmtande av juridiska utlatan-
den, om &drendena inte skall avgoras av nagon
annan enligt lagen om statens sikerhetsfond
eller ndgon annan lag

5) verkstillighet och dndring av avtal och
forbindelser som ingatts i Statens sdkerhets-
fonds namn fore ikrafttraidandet av lagen om
andring av lagen om statens sdkerhetsfond
(245/1996)

6) betalning av utgifter med Statens sé-
kerhetsfonds medel.

Det finansrdd vid finansmarknadsavdel-
ningen som ministern forordnat avgdr de
drenden i frdga om Statens sidkerhetsfond som
géller

1) precisering och &ndring av ett avtal som

berdér fonden, om avtalets ursprungliga syfte
och ekonomiska verkningar pa avtalsparterna
inte dndras

2) avgorande av tolkningsfrdgor som géller
bankstddsplaceringar som tecknats av fonden,
om avgdrandet inte har ndgra betydande
verkningar pa statsfinanserna

3) godkénnande av betalning till bankpla-
ceringar och andra kapitalbevis i fondens
besittning och nddvéndiga anteckningar om
betalning enligt placeringsvillkoren

4) avgivande av utldtanden med anledning
av kundklagomal géllande banker som far
stod enligt 1 § lagen om statens sékerhetsfond
eller egendomsforvaltningsbolag eller andra
bolag som avses i 1§4 mom. lagen om
statens sdkerhetsfond

5) anvisningar och utlatanden till banker
som far stod enligt 1§ lagen om statens
sikerhetsfond eller egendomsforvaltningsbo-
lag eller andra bolag som avses i 1 § 4 mom.
lagen om statens sidkerhetsfond eller andra
motsvarande édtgirder for styrning av bola-
gens verksamhet, om &drendena inte skall
avgdras av ndgon annan enligt lagen om
statens sékerhetsfond eller ndgon annan lag.

55§

Avgérande av drenden som hor till personal-
avdelningens verksamhetsomrdde

Avdelningschefen vid personalavdelningen
avgor drenden som giller

1) statens dmbetsverks och inrdttningars
tjdnste- och arbetskollektivavtalsforhand-
lingar, drenden som enligt férordningen om
statens tjanstekollektivavtal (1203/1987) an-
nars skall avgoras av statens forhandlings-
myndighet, statsanstélldas anstdllningsforhal-
lande, 16n och andra anstillningsvillkor samt
meddelande av bestimmelser och anvisningar
for tillimpningen av dessa, dock inte om
drendet enligt 50 § 5 punkten i denna arbets-
ordning skall avgoéras av administrativa un-
derstatssekreteraren

2) drenden som avses i lagen om arbets-
domstolen (646/1974) och som ankommer pa
finansministeriet i dess egenskap av férhand-
lingsmyndighet samt foérande av férhandling-
ar som avses i 11 § 2 mom. i ndmnda lag.
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Det regeringsrad vid personalavdelningen
som ministern forordnat avgdr de pensions-
rattsfragor som skall avgoras av finansmini-
steriet.

56 §

Avgorande av drenden som hor till
forvaltningsenheten

Forvaltningsdirektdren avgor drenden som
giller

1) alderstillagg

2) utfardande av intyg Over att en tjénste-
man har sagt upp sig och Over att ett
tjdnsteforhallande har upphort

3) avskrivning av inventarier och annan
ddrmed jdmforbar egendom

4) kontoavskrivningar

5) betalning av reserdkningar som inlim-
nats for sent

6) tillstind av permanent karaktér till
anvindning av egen bil for tjansteresor.

57§

Avgorande av drenden som avses i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet

Den behoriga avdelningschefen eller en-

Helsingfors den 23 januari 2001

hetschefen beslutar om utlimnande av upp-
gifter ur en handling, om avgorandet av
drendet som géller utlimnande av uppgifterna
har 6verforts pd myndigheten i enlighet med
14 § 3 mom. lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet (621/1999).

Om drendet giller flera avdelningars verk-
samhetsomrade, avgors drendet av admi-
nistrativa understatssekreteraren.

Om det ovan avsedda beslutet dr ett avslag,
lamnas det skriftligen.

Tillstand enligt 28 § lagen om offentlighet
i myndigheternas verksamhet att ta del av
uppgifter for vetenskaplig forskning eller for
nagot annat dndamal som nadmns i lagrummet
beviljas av forvaltningsdirektren.

10 kap.
Sirskilda bestimmelser
58§
Tkrafttrddande

Denna arbetsordning trdder i kraft den 1
februari 2001.

Genom denna arbetsordning upphévs fi-
nansministeriets arbetsordning av den 17
november 1997 jamte dndringar.

Finansminister Sauli Niinisto

Statssekreterare Raimo Sailas
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