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N:o 175
Laki

Euroopan ydinfysiikan tutkimusjirjeston erioikeuksista ja -vapauksista tehdyn poyta-
kirjan lainsdidinnén alaan kuuluvien miériysten voimaansaattamisesta

Annettu Helsingissd 18 pédivind maaliskuuta 2005

Eduskunnan paitoksen mukaisesti sdddetdan:

1§ 238
Genevessd 19 piivdand joulukuuta 2003 Tarkempia sdédnnoksid tdimén lain tdytan-

Euroopan ydinfysiikan tutkimusjérjeston eri-
oikeuksista ja -vapauksista tehdyn poytékir-
jan lainsdddannon alaan kuuluvat madrdykset
ovat lakina voimassa sellaisina kuin Suomi on
niihin sitoutunut.

Helsingissd 18 pdivdnd maaliskuuta 2005

toonpanosta voidaan antaa valtioneuvoston
asetuksella.

38
Tamén lain voimaantulosta sdddetddn ta-
savallan presidentin asetuksella.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

HE 269/2004
UaVM 3/2005
EV 13/2005

34—2005

Ulkoasiainministeri Erkki Tuomioja
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N:o 176

Valtioneuvoston asetus
sisdasiainministeriosti annetun asetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 17 pédivind maaliskuuta 2005

Valtioneuvoston paitoksen mukaisesti, joka on tehty sisdasiainministerion esittelysta,
muutetaan sisdasiainministeriostd 26 pédivand kesdkuuta 2003 annetun asetuksen (609/2003)
3 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on asetuksessa 1218/2003, seuraavasti

————————————— Tama asetus tulee voimaan 1 péivand
Ministeriossd on lisdksi kansliapddllikon  huhtikuuta 2005.

valittdmissd alaisuudessa osastojaon ulko- Ennen tdmén asetuksen voimaantuloa voi-

puolella ministerion hallintoyksikkd, minis-  daan ryhtyd sen tdytdntoonpanon edellytti-

terion talousyksikko, sisdisen tarkastuksen — miin toimenpiteisiin.

yksikko, ministerion viestintidyksikko sekd

ministerion kansainvélisten turvallisuusasioi-

den ryhma.

Helsingissd 17 pdivdnd maaliskuuta 2005

Sisdasiainministeri Kari Rajamdki

Kansliapédllikkd Ritva Viljanen
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N:o 177

Oikeusministerion tyojarjestys

Annettu Helsingissd 10 pdivdnd maaliskuuta 2005

Oikeusministerion pdiatoksen mukaisesti sdddetddn valtioneuvostosta 28 pédivand helmikuuta
2003 annetun lain (175/2003) 7 §n 2 momentin nojalla:

1 Tuku

Yleiset sdainnokset

1§
Soveltamisala

Tyojarjestyksessd sdddetddn sen ohessa
mitd on erikseen sédéddetty, oikeusministerion
johtamisesta ja johtoryhmistd, hallinnonalan
ohjauksesta, ministerion tarkemmasta organi-
saatiosta, johtavien virkamiesten tehtdvista ja
asioiden valmistelusta sekd virkamiesten rat-
kaisuvallasta.

Ministerion suunnittelujérjestelmastd, mak-
suliikkeestd, kirjanpidosta, menojen hyvék-
symisestd sekd materiaalitoiminnoista ja si-
sdisestd valvonnasta madratddn oikeusminis-
terion ja oikeuslaitoksen tiliviraston talous-
sdannossa.

Ministerion sisdisestd tarkastuksesta méaa-
ratddn taloussddnnodssd ja sisdisen tarkastuk-
sen ohjesdanndssa.

2§
Ohjaus

Oikeusministerion johdon ja ministerion
osastojen ja erillisyksikoiden vilisessd oh-
jauksessa sekd ministerion ja hallinnonalan
virastojen vélisessd ohjauksessa noudatetaan
tulosohjausta. Tulosohjausta johtaa ministeri
kansliapaillikon, osastopééllikoiden seka hal-
linto- ja talousyksikdiden avustamana.

38
Johtaminen

Ministeriotd johdetaan vahvistettujen stra-
tegioiden mukaisesti.

Ministeriossd sovelletaan tulosjohtamista.
Sitd tukevat kannustava palkkausjirjestelméa
sekd sddnnolliset tulos- ja kehityskeskustelut.

43§
Talousarvioesityksen tulostavoitteet

Oikeusministerion hallinnonalan talousar-
vioesityksen valmistelemisesta sdddetddn val-
tion  talousarviosta  annetussa  laissa
(423/1988) ja asetuksessa (1243/1992) ja
madritddn tarkemmin tiliviraston taloussdan-
nossa.

Ministeri hyvéksyy ehdotuksen talousar-
vioesitykseen sisdltyviksi tulostavoitteiksi.

58
Tulosohjausmenettely

Ministeriosséd sekéd hallinnonalan virastojen
kanssa kiytdvien tulosneuvottelujen tavoit-
teista pédéttdd ministeri.

Ministerion osastojen ja erillisten yksikko-
jen tulostavoitteista sovitaan kansliapdallikon
sekd osastojen ja erillisten yksikkojen vali-
sissd neuvotteluissa.

Hallinnonalan virastojen tulostavoitteista
sovitaan ministerion osastojen ja hallin-
nonalan virastojen vélisissd neuvotteluissa.

Neuvotteluihin  perustuvat  ministerion
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osastojen ja erillisten yksikkdjen sekd hallin-
nonalan virastojen tulostavoitteet vahvistaa
ministeri, ja ne julkaistaan asiasta erikseen
sddadetyn mukaisesti.

Esimiesten tulee huolehtia siitd, ettd vah-
vistetut tulostavoitteet saavutetaan.

6§

Tilinpdcdtos sekd tilinpddtoslausumat ja
-kannanotot

Tiliviraston tilinpadtoksestd sdddetddn ja
médritiddn erikseen.

Tilinpadtokseen siséltyvdt ministerion ti-
linpadtoslausumat ja -kannanotot valmistel-
laan kansliapééllikon johdolla.

Tilinpddtoslausumat ja -kannanotot hyvak-
Syy ministeri.

7§
Ministerion johtoryhmd

Ministeriossd on johtoryhma, joka késitte-
lee ministerion tai hallinnonalan kannalta
periaatteellisesti tdrkeitd tai laajakantoisia
taikka toiminnan yhteensovittamisen kannalta
keskeisid asioita. Nditd ovat muun muassa
oikeuspoliittiset linjaukset, strategiat, resurs-
sikehykset, talousarvio, tilinpddtds, toiminta-
ja taloussuunnitelma, keskeiset kehittdmis-
hankkeet, lainvalmisteluohjelma ja kansain-
vélisen yhteistyon linjaukset.

Johtoryhmidin kuuluvat ministeri, kanslia-
paillikko, osastopiillikot, hallintojohtaja, ta-
lousjohtaja, lainvalmisteluosaston rikos- ja
prosessioikeuden valmistelusta vastaava apu-
laisosastopddllikkdé ja muut, ministerin méa-
radmat virkamiehet. Ministerin erityisavustaja
osallistuu johtoryhmén kokouksiin.

Johtoryhmin kutsuu koolle ministeri tai
kansliapaillikkd. Puheenjohtajana toimii mi-
nisteri ja sihteerind tehtdvddn mdiiritty vir-
kamies.

8§
Osastopddllikkokokous

Ministeriotd tai hallinnonalaa koskevien
kysymysten valmistelemiseksi ja yhteensovit-
tamiseksi pidetddn osastopdillikkdkokouksia,
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joihin osallistuvat kansliapddllikon liséksi
osastopddllikot, hallintojohtaja, talousjohtaja
ja muut, kansliapddllikon médrdamat virka-
miehet. Puheenjohtajana toimii kansliapééal-
likkd ja sihteerind hidnen midrddminsd vir-
kamies.

93§
Yhteistoiminta

Ministerion sisdisten asioiden valmistelu
tulee toteuttaa yhteistoiminnassa henkildston
kanssa. Esimiesten ja esittelijoiden tulee
huolehtia, ettd yhteistoiminnasta annettuja
sddnnoksid ja médrdyksid noudatetaan asioi-
den valmistelussa.

Yhteistoiminnasta ministeridssd sdddetdin
yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja lai-
toksissa annetussa laissa (651/1988) ja maa-
ratddan lain 15 §:ssd tarkoitetussa yhteistoi-
mintasopimuksessa.

2 luku
Ministerion organisaatio
10 §

Ministerion osastot ja osastoihin kuulumat-
tomat erilliset yksikot

Ministerion osastoista ja osastoihin kuulu-
mattomista erillisistd yksikoistd sdddetddn
oikeusministeriostd annetun valtioneuvoston
asetuksen 3 §:ssd (130/2005), jonka mukaan
ministeriossd on oikeushallinto-osasto, lain-
valmisteluosasto ja kriminaalipoliittinen osas-
to sekid osastoihin kuulumattomina yksikkdi-
né hallintoyksikkd, talousyksikko, kansainvé-
linen yksikko, sisdisen tarkastuksen yksikko,
tietohallinnon vastuualue ja viestintdyksikko.

Ministerion johdon apuna strategisessa val-
mistelussa, ministerion johtamisjérjestelméin
kehittdmisessd sekd ylimmédn johdon ko-
kousten valmistelussa toimii johdon tuki.

113§
Yksikét ja vastuualueet

Oikeushallinto-osastossa on lainvalmiste-
lu- ja strategiayksikko, tuomioistuinyksikkd,
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oikeusapuyksikkd, ulosottoyksikkd, koulu-
tusyksikko sekéd talous- ja henkildstohallin-
toyksikko.

Lainvalmisteluosastossa on julkisoikeuden
yksikko, yksityisoikeuden yksikkd, rikos- ja
prosessioikeuden yksikko ja Eurooppa-oikeu-
den yksikko seké tarkastustoimisto.

Kriminaalipoliittisessa osastossa on syyt-
tdjd-, rikosseuraamus- ja strategiayksikko,
rikoksentorjuntayksikkd sekd lainvalmistelu-
ja hallintopalveluyksikko.

Hallintoyksikossd on hallintoasioiden, hen-
kilostdtietojen hallinnan, sisédisten palvelujen,
tietopalvelujen ja vaalien vastuualue. Yksik-
koon kuuluu myo6s johdon tuki, joka on
tehtdvissddn kansliapaillikon alainen.

Talousyksikdssd on suunnittelun vastuu-
alue ja taloushallinnon vastuualue. Talousyk-
sikkdon kuuluvat my0s oikeusministerion ja
oikeuslaitoksen tiliviraston alueelliset mak-
sukeskukset Helsingissd, Hameenlinnassa,
Kouvolassa, Kuopiossa, Oulussa, Turussa ja
Vaasassa.

Tietohallinnon vastuualueeseen kuuluvat
tietohallintoyksikko ja oikeushallinnon tieto-
tekniikkakeskus.

12§
Osaston johtoryhmd

Kussakin osastossa on johtoryhmé, jonka
tehtdvand on kaisitelld osaston toiminnan
kannalta tirkeitd asioita. Naditd ovat muun
muassa:

1) ministerion tai osaston tehtdvid ja
organisaatiota koskevat muutokset,

2) esitys talousarvioksi, osaston tulosta-
voitteiksi sekd toiminta- ja taloussuunnitel-
maksi,

3) esitys osaston ohjaamien virastojen
talousarvioksi ja tulostavoitteiksi,

4) osaston ja sen ohjaamien virastojen
toiminnan kannalta periaatteellisesti tarkedt
tai laajakantoiset suunnitelmat,

5) osaston sisdiset yhteistoiminta-asiat yh-
teistoimintaa koskevien sopimusten mukaan.

Muista osaston johtoryhmén kisiteltdvistd
asioista padttdd osastopaallikko.

Osastoon kuulumattomalla erilliselld yksi-
kolla voi olla johtoryhmd, jota koskevat
soveltuvin osin samat méaaraykset kuin osas-
ton johtoryhmaa.

13§
Osaston johtoryhmdn jdsenet

Osaston johtoryhméddn kuuluvat osasto-
paallikko, apulaisosastopaillikot, osaston yk-
sikdiden padallikot ja henkildston valitsemat
yhteistoimintaedustajat sekd muut osastopéal-
likon miaraamét virkamiehet.

3 luku
Osastojen ja erillisten yksikkdjen tehtivit
14§

Kaikkia osastoja ja erillisid yksikkojd koske-
vat tehtdvdt

Osastot kisittelevit toimialaansa koskevat
strategiat ja muut tdrkeédt suunnitelmat, val-
mistelevat osaston sekd osaston ohjattavien
virastojen talousarvion, tulostavoitteet, tilin-
paitoksen ja tuloksellisuusarvion seka hallin-
nonalan toimintakertomuksen toimialaltaan,
ohjattavia virastoja koskevat hallintosdaadok-
set sekd késittelevit osaston henkilostdasiat.

Osastot huolehtivat toimialaansa liittyvista
EU-asioista ja kansainvélisestd yhteistoimin-
nasta sekd toimialaansa kuuluvasta viestin-
néstd yhteistyOsséd ministerion viestintiyksi-
kon kanssa. Osastot ja yksikot antavat toi-
mialaansa kuuluvat ministerién lausunnot,
jolleivit ne merkityksensd vuoksi kuulu mi-
nisterille.

Erilliset yksikot huolehtivat edelld maini-
tuista tehtdvistd soveltuvin osin.

15§
Oikeushallinto-osaston tehtdvdit

Oikeushallinto-osaston tehtévianid on huo-
lehtia tuomioistuinlaitoksen, ulosottolaitok-
sen ja julkisen oikeusaputoimen toimintaedel-
lytyksistd, toiminnan ja henkildston kehitta-
misestd ja strategisesta suunnittelusta, tukea
toimialansa virastoja perustehtéviensé suorit-
tamisessa sekd vastata toimialansa palvelujen
saatavuudesta ja oikeudellisesta jaotuksesta.

Osaston tehtdvind on myos:

1) hoitaa toimialaansa kuuluvien tuomio-
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istuimien ja muiden virastojen virkaehtoso-
pimus- ja virkajérjestelyasioita,

2) huolehtia toimialansa tietoteknisten tar-
peiden selvittdmisesti ja tietoteknisten palve-
lujen hankinnasta,

3) huolehtia ministeridlle kuuluvista yleistd
asianajajayhdistystd koskevista asioista,

4) huolehtia holhoustoimen siséllon kehit-
tdmisesta,

5) kasitelld
koskevat asiat,

6) esitelld tuomarinnimitykset,

7) valmistella toimialaansa liittyvét séa-
dokset tarvittaessa lainvalmisteluosaston
kanssa,

8) huolehtia muista oikeudenhoitoa koske-
vista asioista, jolleivit ne kuulu jonkin muun
osaston toimialaan.

tuomarinvalintalautakuntaa

16 §

Oikeushallinto-osaston hallinnonalaa koske-
vat tehtdvdt

Osasto huolehtii tuomioistuimia, ulosotto-
laitoksen  yksikoitd, oikeusaputoimistoja,
Konkurssiasiamiehen toimistoa, Oikeusrekis-
terikeskusta ja tuomarinvalintalautakuntaa
koskevista tulosohjaustehtévisté.

17§
Lainvalmisteluosaston tehtdvdit

Lainvalmisteluosaston tehtdvana on:

1) suunnitella ja valmistella lainsdadédnnol-
14 toteutettavia uudistuksia,

2) laatia lausuntoja lainsddddntdasioissa
sekd

3) kasitelld lainsdddantod koskevat valtio-
sopimukset ja muut kansainvéliset velvoitteet,
sikdli kuin tdstd tyojarjestyksestd ei muuta
johdu, samoin kuin

4) huolehtia EU-oikeudellisista neuvonta-
ja asiantuntijatehtévista,

5) tarkastaa oikeusministerioon tarkastet-
taviksi toimitetut sdddosehdotukset,

6) kehittdad valtioneuvoston lainvalmiste-
lua,

7) kasitella Ahvenanmaan maakunnan it-
sehallintoa koskevat asiat.

18 §
Kriminaalipoliittisen osaston tehtdvdt

Osaston tehtdvdnd on arvioida, johtaa ja
kehittdd kriminaalipolitiikkaa, huolehtia syyt-
tdjdlaitoksen ja rikosseuraamusalan toiminta-
edellytyksistd, toiminnan kehittdmisestd ja
strategisesta suunnittelusta sekd edistdd yh-
teistoimintaa kriminaalipolitiikan alalla.

Osaston tehtdvind on myos:

1) valmistella toimialaansa liittyvad lain-
sdddantod sekd ohjata rikosseuraamusalan
norminantoa,

2) vastata rikoksentorjunnan suunnittelusta
ja kehittamisestd sekd hoitaa rikoksentorjun-
taneuvoston sihteeristolle kuuluvat tehtavit,

3) hoitaa syyttdjilaitoksen palkkaus- ja
virkaehtosopimusasioita,

4) kisitella Vankeinhoidon koulutuskes-
kusta, rikoksentorjuntaneuvostoa ja Yhdisty-
neiden kansakuntien yhteydessé toimivaa Eu-
roopan kriminaalipolitiikan instituuttia kos-
kevat asiat.

19§

Kriminaalipoliittisen osaston hallinnonalaa
koskevat tehtdvit

Osasto huolehtii Rikosseuraamusvirastoa,
Valtakunnansyyttdjanvirastoa, Vankeinhoi-
don koulutuskeskusta, Euroopan kriminaali-
politiikan instituuttia ja rikoksentorjuntaneu-
vostoa koskevista tulosohjaustehtivista.

20§
Hallintoyksikon tehtdvdt

Hallintoyksikon tehtdvénd on huolehtia:

1) ministerion hallinnon ja organisaation
kehittdmisestd sekd hallintotehtévistd, jotka
eivit kuulu muulle osastolle tai yksikolle,

2) armahdusta ja avioitumisoikeutta kos-
kevista hakemuksista seké suuronnettomuuk-
sien tutkijalautakuntien asettamisesta,

3) Oikeuskanslerinvirastoa, Oikeuspoliit-
tista tutkimuslaitosta, Onnettomuustutkinta-
keskusta, Tietosuojavaltuutetun toimistoa ja
tietosuojalautakuntaa sekd ministerion eril-
lisyksikditd koskevista hallintotehtdvista,
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4) valtiollisten vaalien, kunnallisvaalien ja
kansanddnestysten jarjestdmisessd ministe-
ridlle kuuluvista tehtdvistd sekd vaalijarjes-
telmien ja vaalitietojdrjestelmien kehittdmi-
sesti,

5) puoluerekisteristé ja puolueiden valvon-
nasta puoluelain mukaan,

6) kielilain mukaan ministeridlle kuuluvis-
ta tehtdvista,

7) saamelaisten kulttuuri-itsehallinnosta ja
saamelaisasioiden yhteensovittamisesta,

8) ministerion asiakirjahallinnosta, julkai-
sutoiminnasta, sisdisestd viestinndstd, kirjas-
tosta ja muista tietopalveluista,

9) Suomen Sdddoskokoelmasta, ministe-
rididen maédrdyskokoelmista ja sdhkdisestd
sdddostietopankista,

10) hallinnonalan yhteisestd henkilostohal-
linnosta, henkilostotiedoista, -tietojérjestel-
mistd ja -raportoinnista, tiliviraston maksu-
keskusten ohjauksesta henkilostoasioissa sekd
palkanlaskennasta,

11) ministerion henkildston kehittdimisestd
ja muusta henkildstohallinnosta sekd minis-
terion ja sen alaisten erdiden virastojen
virkaehtosopimustoiminnasta,

12) ministerion sisdisistd palveluista.

21§

Hallintoyksikon hallinnonalaa koskevat
tehtdvdt

Hallintoyksikkd huolehtii Oikeuspoliittista
tutkimuslaitosta, Onnettomuustutkintakeskus-
ta, Tietosuojavaltuutetun toimistoa ja tie-
tosuojalautakuntaa koskevista tulosohjausteh-
tavista.

22§
Talousyksikon tehtdviit

Talousyksikon tehtdvénd on huolehtia:

1) hallinnonalan talousarvion valmistelusta
ja toteutumisen seurannasta, tulosohjauspro-
sessista, toiminta- ja taloussuunnitelman val-
mistelusta sekd seuranta- ja raportointimenet-
telyistd,

2) johtamista ja suunnittelua tukevista
ministerion yhteisistd talouden raportointime-
nettelyistd ja niiden kehittdmisesti,

3) ministerion ja hallinnonalan yleisistd
toiminnan ja talouden kehittdmistehtdvistd,
jolleivét ne kuulu hallintoyksikélle,

4) hallinnonalan hankintatoimen ohjauk-
sesta ja kehittdmisestd,

5) tiliviraston maksuliikkeesti, kirjanpidos-
ta ja muusta laskentatoimesta ja niiden
kehittamisestd,

6) taloushallinnossa kiytettidvien tietojr-
jestelmien ylldpidosta ja kehittdmisestd,

7) hallinnonalan alueellisten maksukeskus-
ten ohjauksesta.

23§
Kansainvdlisen yksikon tehtdvdit

Kansainvilisen yksikon tehtédvina on koor-
dinoida ministerion EU-asioiden hoitamista,
seurata kansainvilistd oikeudellista yhteistyo-
td koskevia sopimuksia ja sddadoksid sekd
hoitaa niiden perusteella ministeriolle keskus-
elimend kuuluvat tehtivét, kehittdd ja yhteen-
sovittaa hallinnonalan osallistumista siviili-
kriisinhallintaan sekéd huolehtia oikeusvaltio-
kehityksen edistdmiseen liittyvistd yhteistyo-
hankkeista.

24 §
Sisdisen tarkastuksen yksikon tehtdvdit

Sisdisen tarkastuksen yksikon tehtdvénd on
tuottaa johdolle hallinnonalan sisdisen val-
vonnan asianmukaisuutta ja riittdvyyttd kos-
kevaa tarkastus- ja arviointitietoa seki edistda
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan menet-
telyjen kehittdmistd. Yksikon asemasta, teh-
tavistd ja sisdisen tarkastuksen menettelyistd
madratdan tarkemmin sisdisen tarkastuksen
ohjesddannossd, jonka ministeri vahvistaa.

25§
Viestintdyksikon tehtdvdt

Viestintdyksikko hoitaa ministerion vies-
tintdd ministerin ja kansliapdillikon johdolla
ja yhteistyGssd osastojen ja yksikdiden kans-
sa. Yksikkd kehittdd ministerion ulkoista
viestintdd. Yksikkd koordinoi myos hallin-
nonalan viestintda.
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26§
Tietohallintoyksikén tehtdvit

Tietohallintoyksikkdé valmistelee hallin-
nonalan tietohallintostrategian ja vastaa hal-
linnonalan yhteisistd tietohallintohankkeista,
jollei niitd ole madrédtty muualla hoidettaviksi.
Tietohallintoyksikko vastaa hallinnonalan tie-
totekniikan runkosopimusten laatimisesta se-
ki oikeushallinnon tietotekniikkakeskuksen
tulosohjauksesta.

27§

Oikeushallinnon tietotekniikkakeskuksen
tehtdavdit

Oikeushallinnon tietotekniikkakeskus tuot-
taa ministeridlle ja hallinnonalan virastoille
tietotekniikan kehittdmis-, asiantuntija-, tuo-
tanto-, hankinta- ja tukipalveluja, jotka tuke-
vat toimintaprosesseja ja niiden kehittdmistad
sekd jarjestdd kiinteistOtietojdrjestelman tie-
topalvelun. Tietotekniikkakeskus tuottaa tar-
vittavat palvelut itse tai hankkii ne muilta
palvelun tuottajilta.

4 luku
Eriiden virkamiesten tehtivit
28 §
Kansliapddllikén tehtdvit

Kansliapaillikdn tehtdviand on sen liséksi,
mitd valtioneuvoston ohjesddnnon (262/2003)
45 §:ssé sdddetdan:

1) johtaa hallinnonalan talousarvion val-
mistelua sekéd seurata sen toteutumista,

2) johtaa ja yhteensovittaa ministerion
yhteisia EU- ja kansainvilisid asioita ja
késitelld merkittdvimmat niihin liittyvit ky-
symykset,

3) johtaa ministerion viestinndn kehitta-
misté ja vastata viestinnin toimintaedellytyk-
sistd,

4) kasitelld Oikeuspoliittista tutkimuslai-
tosta ja Yhdistyneiden Kansakuntien yhtey-
dessé toimivaa Euroopan kriminaalipolitiikan
instituuttia koskevat tarkedt asiat.

Kansainvilinen yksikko, viestintdyksikko
ja sisdisen tarkastuksen yksikkd sekd tieto-
hallinnon vastuualue toimivat kansliapadlli-
kon alaisina. Kansliapaillikko johtaa johdon
tuen tyota.

29§
Osastopddllikon tehtdvdt

Osastopdillikon tulee:

1) johtaa ja kehittdd osaston toimintaa,
huolehtia sen toimintaedellytyksistd ja vastata
osastolle asetettujen tavoitteiden saavuttami-
sesta,

2) seurata osaston toimialan kehitystd ja
tehdd aloitteita ja uudistusehdotuksia,

3) osallistua ministerion ja hallinnonalan
yhteisten toimintojen kehittdmiseen,

4) johtaa osastoon kuuluvien yksikkdjen
esimichid,

5) huolehtia osaston henkilostostd ja sen
kehittamisesta,

6) huolehtia osaston siséisesté tiedotukses-
ta,

7) informoida ministerid ja kansliapaallik-
kod osaston toimialalla vireilld olevista tir-
keistd asioista,

8) huolehtia muista ministerin ja kanslia-
padllikon antamista tehtdvista.

308§
Apulaisosastopddllikon tehtdvdt

Apulaisosastopadllikko toimii osastopaalli-
kon sijaisena. Osastossa, jossa on useita
apulaisosastopaallikoita, kansliapaallikko
madrdd sijaisen.

31§

Hallintojohtajan tehtdvit

Hallintojohtajan tehtdvané on:

1) johtaa ja kehittdd hallintoyksikkod sekd
huolehtia yksikon yhteistyOstd ministeridssd,

2) kehittdd ministerion sisdistd hallintoa,
huolehtia ministeriotd koskevista saddoksistd
sekd ministerion edustamisesta tuomiois-
tuimissa ja viranomaisissa, jollei se kuulu
muulle osastolle tai yksikolle,
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3) kehittdd hallintomenettelya ja esittelija-
toimintaa ministeriossé yhteistydssd osastojen
kanssa,

4) suorittaa muut ministerin ja kansliapaal-
likon madrddmat tehtdvét.

Hallintojohtajan tehtdvdt ovat muuten so-
veltuvin osin samat kuin osastopaéllikolla.

32§
Talousjohtajan tehtdviit

Talousjohtajan tehtdvianéd on:

1) johtaa ja kehittdd talousyksikkod ja
huolehtia yksikon yhteistyOstd ministeridssa,

2) vastata hallinnonalan suunnittelu- ja
laskentajarjestelmien seké raportoinnin kehit-
tdmisesta,

3) huolehtia hallinnonalan maksukeskusten
ohjauksesta, lukuun ottamatta henkildstoasi-
oita,

4) suorittaa muut ministerin ja kansliapadl-
likon madradmat tehtavit.

Talousjohtajan tehtdvit ovat muuten sovel-
tuvin osin samat kuin osastopéallikolla.

333§
Muiden esimiesten tehtdvdit

Muiden esimiesten tehtivit ovat soveltuvin
osin samat kuin osastopdéllikon.

34§
Ministerin erityisavustaja
Ministerin erityisavustaja suorittaa minis-
terin hénelle antamia tehtdvid toimimatta
ministeriossa esittelijana.
Erityisavustajalle on pyynnostd annettava

ne tiedot, joita hédn tarvitsee tehtdviensd
suorittamiseksi.

5 luku
Asioiden valmistelu
358§
Ministerion esittelijdt

Sen lisdksi, mitd valtioneuvostosta annetun
2 895002/34

lain (175/2003) 21 §:ssé sdddetddn, ministe-
ridssé asioita esittelevit kehityspééllikko, eri-
tyisasiantuntija, suunnittelupééllikko, hallin-
topaallikko, laskentapééllikko, tarkastuspéal-
likko, tietohallintopaéllikko, —atk-paallikko,
tiedotuspaéllikko, kehittamispaéllikko, koulu-
tuspééllikko, tuotantopdillikko, tietopalvelu-
paillikkd, tietoasiantuntija, erikoissuunnitte-
lija, erikoistutkija, ylitarkastaja, taloustarkas-
taja, kamreeri, tarkastaja, lainsdédantosihtee-
r1, hallitussihteeri, henkilostosihteeri, tietopal-
velusihteeri, tiedotussihteeri, osastosihteeri,
apulaistiedotuspaillikko, suunnittelija ja atk-
suunnittelija sekd ne virkamiehet, jotka mi-
nisterid erikseen midrdd esittelemdin asioita
ministeriossa.

36§
Valmistelusta mddrddminen

Asioiden valmistelusta ministeriossa sad-
detddn oikeusministeriostd annetun valtioneu-
voston asetuksen 4 §:ssé.

378§
Ministerion johdon informointi

Ministerille ja kansliapaallikolle on hyvissa
ajoin ennen asian ratkaisemista tai esittelyd
ilmoitettava ministeriotd tai hallinnonalaa
koskevasta tirkeédstd asiasta.

Esiteltdvistd asioista on hyvissd ajoin in-
formoitava osastopaillikkdd, hallintojohtajaa
tai talousjohtajaa.

38§
Esittelylupa

Tasavallan presidentin esittelyssé, valtio-
neuvoston yleisistunnossa, valtioneuvoston
raha-asiainvaliokunnassa tai valtiovarainmi-
nisterion raha-asiainkésittelyssd késiteltava
asia on tarvittaessa selostettava ministerille
hyvissd ajoin ennen esittelya. Esittelylistaa ei
saa jakaa ennen kuin ministeri on hyviksynyt
esittelylistan luonnoksen. Kiireellisessa ta-
pauksessa esittelylista voidaan kuitenkin ja-
kaa kansliapdillikon luvalla.
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39§

Sdddosehdotusten toimittaminen tarkastetta-
vaksi

Valtioneuvoston ohjesddnnén 30 §:n mu-
kaan oikeusministerioon tarkastettaviksi toi-
mitettavat laki- ja asetusehdotukset tarkastaa
lainvalmisteluosaston tarkastustoimisto, joka
antaa tarkastettavaksi toimittamisesta tarkem-
mat ohjeet.

40 §
Laintarkastus

Tarkastuksessa on kiinnitettivd huomiota
sithen, ettd ehdotuksessa on otettu asianmu-
kaisesti huomioon voimassa oleva oikeus ja
ehdotusten laatimista koskevat ohjeet. Niin
ikddn on huolehdittava siité, ettd ehdotus on
esitystavaltaan tdsmillinen ja johdonmukai-
nen sekd sanonnaltaan virheeton ja ymmér-
rettdvd samoin kuin ettd suomenkielinen ja
ruotsinkielinen teksti ovat asiallisesti saman-
siséltdiset.

Jos sddddsehdotus osoittautuu niin puut-
teelliseksi, ettei tarvittavien korjausten ja
huomautusten tekeminen tarkastuksen yhtey-
dessd kédy sopivasti pdinsi, on ehdotus pa-
lautettava valmistelijalle, jolle on samalla
ilmoitettava todetuista puutteista ja virheista.

Osastopéillikolle on ilmoitettava tarkas-
tuksessa esiin tulleista oikeusministerion toi-
mialan kannalta merkittdvistd asioista sekd
tarpeen mukaan ehdotuksen palauttamisesta 2
momentin nojalla valmistelijalle.

41§
Hankkeet ja hankeohjelmat

Ministeri hyvéksyy hankeohjelmat ja aset-
taa ministeriotd sekd hallinnonalaa koskevat
merkittdvat hankkeet.

Kansliapddllikkd asettaa hankkeet, jotka
koskevat useita osastoja ja jotka eivét kuulu
ministerin ratkaisuvaltaan.

42§
Virkamiesten muut tehtdvdit

Virkamiehen on sen lisdksi, mitd hénen

tehtéviinsd lain, asetuksen tai tydjérjestyksen
mukaan kuuluu, tarvittaessa suoritettava ne
muut tehtévit, jotka ministeri, kansliapéallik-
ko, osastopééllikkd, apulaisosastopédllikko
tai yksikon padllikkd méaaraa.

6 luku
Asioiden ratkaiseminen
43§
Ministerin ratkaisuvalta

Valtioneuvostosta annetun lain 15 §:n mu-
kaan ministeri ratkaisee toimialaansa kuulu-
vat asiat sekd johtaa ministerion toimintaa
tyonjaon mukaisesti.

44 §
Virkamiesten ratkaisuvalta

Virkamiesten ratkaisuvallasta saddetddan
valtioneuvoston ohjesddnnon 36 §:ssé.

45§
Ratkaisuvallan piddttiminen

Ratkaisuvallan pidattdmisestd sdddetddn
valtioneuvostosta annetun lain 16 §:ssd ja
valtioneuvoston ohjesddnnon 37 §:ssi.

46 §
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapéillikko ratkaisee:

1) ministerion toimintamenomaéérarahan ja-
kamisen,

2) ministerion sisdistd hallintoa koskevat
tarkedt asiat,

3) hallinnonalan siséisti tarkastusta koske-
vat periaatteelliset ja tirkedt asiat,

4) oikeushallinto-osaston tai hallintoyksi-
kon toimialaan kuuluvan tarkentavan virka-
ehtosopimuksen,

5) erillisten yksikkdjen johtajien sijaiset.
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47§

Oikeushallinto-osaston osastopddllikon
ratkaisuvalta

Oikeushallinto-osaston osastopédllikkd rat-
kaisee:

1) osaston henkildstdd koskevat asiat siten
kuin jéljempédnd sdddetddn,

2) osaston toimialan koulutussuunnitelman,

3) osaston toimialan virastoon kuuluvan
ministerion nimittimén virkamiehen irtisano-
misen,

4) korvausasiat osaston toimialalla, jollei-
vit ne kuulu yksikon pédllikon ratkaistaviin,

5) lausunnon antamisen, jollei asia merki-
tyksensd vuoksi kuulu ministerille.

48 §

Oikeushallinto-osaston apulaisosastopddlli-
kon ratkaisuvalta

Oikeushallinto-osaston apulaisosastopil-
likko ratkaisee:

1) osaston toimialaan kuluvan viraston
henkildston palkkausta, virkajérjestelyja ja
muuta henkilostohallintoa koskevat asiat siten
kun asiasta erikseen sdddetddn,

2) osaston toimialan viraston toiminta-
menomadrirahoja koskevat asiat, joista ei
paitetd tulossopimuksin,

3) toimitilojen hankkimista, varustamista ja
kalustamista sekd huoltoa koskevat asiat
osaston toimialan sekd syyttédjélaitoksen vi-
rastoissa.

49 §

Oikeushallinto-osaston yksikon pddllikon
ratkaisuvalta

Yksikon paéllikko ratkaisee:

1) yksikon toimialaan kuuluvat lupa-asiat,
kanteluasiat ja korvausasiat 20 000 euron
korvausmadriain saakka,

2) huomautuksen tai varoituksen antamisen
yksikon toimialaan kuuluvan viraston virka-
miehelle, jonka ministerié on nimittinyt,

3) yksikon toimialaan kuuluvien lomakkei-
den ja muiden asiakirjojen kaavojen vahvis-
tamisen.

50 §

Lainvalmisteluosaston osastopddllikéon
ratkaisuvalta

Lainvalmisteluosaston osastopaillikko rat-
kaisee osaston henkilostod koskevat asiat
siten kuin jdljempdnd sdddetdén sekd paittia
lausunnon antamisesta, jollei asia merkityk-
sensd vuoksi kuulu ministerille.

Liséksi osastopadllikko pééttdd asiantunti-
jan madrddmisestd ja palkkion maksamisesta.

51§

Kriminaalipoliittisen osaston osastopdiillikon
ratkaisuvalta

Kriminaalipoliittisen osaston osastopaillik-
ko ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1) rikoksentorjuntaneuvoston toiminta-
suunnitelman  hyviksymistd, avustuksen
myontdmistd  rikoksentorjuntahankkeeseen

sekd ministeridlle kuuluvan, rikoksen ehki-
syé tai rikoksentorjuntaa koskevan hankkeen
vireillepanon ja toteuttamistavan, jollei ky-
symyksessd ole lainsddddntdhanke tai asiaa
ole sen merkityksen vuoksi esiteltdvd minis-
terille,

2) nimittdmistd méirdaikaiseen virkasuh-
teeseen kriminaalihuoltolaitoksen aluetoimis-
ton johtajaksi, vankilan johtajaksi ja Van-
kimielisairaalan ylilddkériksi siltd osin kuin
asia kuuluu ministerién toimivaltaan,

3) osaston henkilostod koskevat asiat siten
kuin jdljempénd sdddetddn,

4) lausunnon antamista, jollei asia merki-
tyksensd vuoksi kuulu ministerille,

5) Yhdistyneiden Kansakuntien yhteydessa
toimivan Euroopan kriminaalipolitiikan insti-
tuutin oikeusministerion ratkaistaviksi sdédet-
tyja henkilGstoasioita 56—58 §:ssd sdddetty-
jen periaatteiden mukaisesti.

52§

Kriminaalipoliittisen osaston apulaisosasto-
pddllikon ratkaisuvalta

Apulaisosastopiillikko ratkaisee asiat, jot-
ka koskevat:
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1) syyttdjilaitoksen henkildston palkkausta
ja virkaehtosopimuksia,

2) tutkintavankeudesta annetun lain
(615/1974) 1 §:ssd mainittuja ministeriolle
kuuluvia tutkintavankien séilyttdmisti koske-
via padtoksid,

3) Vankeinhoidon koulutuskeskuksen mi-
nisteridssd ratkaistavia henkildstoasioita.

53§
Hallintojohtajan ratkaisuvalta

Hallintojohtaja ratkaisee asiat, jotka kos-
kevat:

1) valtiollisten vaalien, kunnallisvaalien ja
kansanddnestyksen toimeenpanon teknisid
jarjestelyjd ja muita oikeusministeridlle kuu-
luvia, vaalien jarjestimistd koskevia asioita,
periaatteellisesti tirkeitd asioita lukuun otta-
matta,

2) puoluelaissa tarkoitettua puolueiden val-
vontaa sekd tilinpidon ja varojen kayton
tarkastamista,

3) valtionavustusten myontamistd, jolleivét
ne ole periaatteellisesti tirkeitd tai kuulu
muulle osastolle,

4) kansainviliselle yksikolle 23 §:n mu-
kaan kuuluvaa kansainvilistd oikeudenhoitoa,
jollei asia kuulu ministerille ja jos asiaan on
liitettdva valitusosoitus,

5) Oikeuspoliittisen tutkimuslaitoksen, On-
nettomuustutkintakeskuksen, tietosuojaval-
tuutetun toimiston, tietosuojalautakunnan,
kansainvélisen yksikon, viestintdyksikon ja
sisdisen tarkastuksen yksikon, 56—58 §:ssé
tarkoitetut henkildstoasiat, jolleivdt ne kuulu
ministerille tai kansliapééllikolle,

6) yleistd hallintoa, jos kysymys on usealle
osastolle yhteinen ja merkitykseltddn véhii-
nen,

7) yksikon henkildstod siten kuin jiljem-
pind sdddetddn,

8) lausunnon ja suosituksen antamista,
jollei asia merkityksensd vuoksi kuulu mi-
nisterille,

9) ministerion muuta sisdistd hallintoa,
jollei asia kuulu kansliapdéllikdn tai osasto-
padllikon ratkaistavaksi.

54§

Hallintoasioiden vastuualueen pddllikon
ratkaisuvalta

Hallintoasioiden vastuualueen péaallikko
ratkaisee:

1) hallintoyksikolle 56—58 §:n mukaan
kuuluvat henkilostoasiat,

2) kannustavaa palkkausjarjestelmaa, vir-
kaehtosopimuksen muuttamista tai tdydenta-
mistd koskevat asiat, jollei asia ole periaat-
teellisesti tirked tai kuulu muulle osastolle,

3) vuosilomajérjestyksen.

558§
Talousjohtajan ratkaisuvalta

Talousjohtaja ratkaisee asiat, jotka koske-
vat:

1) oikeusministerion ja oikeuslaitoksen
tilivirastotehtdvia,

2) ministerion sekd ministerion yhteydessa
toimivien virastojen toimitilojen hankkimista,
varustamista ja kalustamista,

3) yksikon henkildstod siten kuin jéljem-
pand sdddetddn,

4) ministerion yhteisid hankintoja,

5) omaisuuden poistamista ja tileistd pois-
toa,

6) sairausvakuutuslaista (364/1993) minis-
teridlle aiheutuvia henkilostohallinnon tehté-
vid,

7) lausunnon antamista, jollei asia merki-
tyksensd vuoksi kuulu ministerille.

7 luku
Ratkaisuvalta henkilostoasioissa
56§
Virkaan ja virkasuhteeseen nimittdminen

Ministeri nimittdd virkaan ja méérdaikai-
seen virkasuhteeseen sekd ottaa vastaavan
tydsopimussuhteisen henkildston, jos virasta
tai tehtdvdstd maksettava palkkaus on kor-
keampi kuin palkkausluokassa A 25, jollei
asia kuulu tasavallan presidentin tai valtio-
neuvoston yleisistunnon ratkaistaviin.

Kansliapadllikké nimittdd yksikon esityk-
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sestd ja hallintoyksikon esittelystd virkaan ja
médrdaikaiseen virkasuhteeseen osastoista
erillisten yksikdiden virkamiehet sekd ottaa
vastaavan tyosopimussuhteisen henkiloston,
jos virasta tai tehtdvastd maksettava palkkaus
vastaa enintdéin palkkausluokkaa A 25. Poik-
keuksena tistd oikeushallinnon tietotekniik-
kakeskuksen johtaja nimittdd keskuksessa
virkaan ja méérdaikaiseen virkasuhteeseen
sekid ottaa tydsopimussuhteisen henkildston,
jos virasta tai tehtdvistd maksettava palkkaus
vastaa enintddn palkkausluokkaa A 20. Hal-
lintoyksikosté ja talousyksikostd sdddetddn 3
momentissa.

Osastopaéllikko, hallintojohtaja ja talous-
johtaja nimittdd virkaan ja maiérdaikaiseen
virkasuhteeseen osaston tai yksikon virka-
miehet sekd ottaa vastaavan tydsopimussuh-
teisen henkildston, jos virasta tai tehtdvéstd
maksettava palkkaus vastaa enintéén palkka-
usluokkaa A 25.

Edellytyksend muuhun kuin erittelyvirkaan
nimittdmiselle samoin kuin tydsopimussuh-
teeseen ottamiselle on, ettd virasta tai tehta-
véstd on sovittu tulossopimuksessa taikka ettd
hallintoyksikkd on antanut nimittdmiseen tai
ottamiseen luvan (tiyttdlupa).

578§
Virkavapaus

Muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopimuk-
seen perustuvan virkavapauden virkamiehille
sekd vastaavan vapautuksen tydsopimussuh-
teiselle henkildstolle myontda:

1) ministeri enintddn kahden vuoden méa-
rdajaksi, jos virasta tai tehtdvéstd maksettava
palkkaus on korkeampi kuin palkkausluokas-
sa A 25,

2) kansliapdillikko osastoista erillisen yk-
sikon virkamiehille ja tyontekijoille, jos vi-
rasta tai tehtdvistd maksettava palkkaus vas-
taa enintddn palkkausluokkaa A 25, oikeus-
hallinnon tietotekniikkakeskuksen johtaja
myontdd kuitenkin virkavapauden tai vastaa-
van vapautuksen keskuksen virkamiehille ja
tyontekijoille, jos virasta tai tehtévistd mak-
settava palkkaus vastaa enintdén palkkaus-
luokkaa A 20, hallintoyksikdstéd ja talousyk-
sikostd sdddetddn 3 kohdassa,

3) osastopiillikko, hallintojohtaja ja ta-
lousjohtaja osaston tai yksikon virkamiehille

ja tyontekijoille, jos virasta tai tehtdvista
maksettava palkkaus vastaa enintddn palk-
kausluokkaa A 25.

Lakiin tai virkachtosopimukseen perustu-
van virkavapauden ministerion virkamiehille
tai vastaavan vapautuksen ty0sopimussuhtei-
selle henkilostolle myontdd hallintoyksikko.

Y1i 30 vuorokautta yhden kalenterivuoden
aikana kestdvdan palkallisen virkavapauden
myontdmiseksi on hankittava hallintoyksikon
lausunto. Jos osastopadllikon ratkaistava pal-
kallinen virkavapaus halutaan pdittda lausun-
nosta poiketen, asia tulee siirtdd kansliapaél-
likdn ratkaistavaksi.

58 §
Muut henkilostoasiat

Ministeri ratkaisee hallintoyksikon annet-
tua lausuntonsa asiat, jotka koskevat muun
kuin erittelyviran perustamista, lakkauttamis-
ta ja viran nimen tai palkkausluokan muut-
tamista, jos viran palkkausluokka on kor-
keampi kuin A 25 (virkajarjestelyt).

Kansliapadllikko ratkaisee:

1) hallintoyksikdn annettua lausuntonsa
viran perustamista, lakkauttamista ja viran
nimen tai palkkausluokan muuttamista kos-
kevat asiat, jos viran palkkausluokka on
enintddn A 25,

2) ministerion henkildston sijoittamista
osastoihin ja osastoista erillisiin yksikoihin
koskevat asiat,

3) hallintoyksikon esittelystd asiat, jotka
koskevat ministerion virkamiesten virkasopi-
muksia, henkilokohtaisia palkkauksia ja pal-
kanlisid, jollei asian ratkaiseminen kuulu
valtioneuvoston yleisistunnolle tai ministeril-
le,

4) hallintoyksikon esittelystd asiat, jotka
koskevat virkamiesten sivutoimia.

8 luku
Uusi palkkausjirjestelmé
59§

Uuden palkkausjdrjestelmdn vaikutus

Uuden palkkausjirjestelmin tullessa voi-
maan ministerion henkildstoasiat ratkaistaan
kuten 56—58 §:ssd sdddetddn, mutta paatok-
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senteossa tulee ottaa huomioon mitd

60—62 §:ssd sdddetddn.
60 §
Toimivaltainen ratkaisija

Milloin 56—58 §:ssd sdadetdin,

1) ettd ministeri tai virkamies on toimival-
tainen ratkaisemaan asian, kun pddtoksen
kohteena olevan viran tai tehtdvin palkkaus
on korkeampi kuin palkkausluokassa A 25,
tulee viran vaativuusluokan uudessa palk-
kausjérjestelméssi olla korkeampi kuin 10 tai
palkkauksen muuten tétd vastaava,

2) ettd virkamies on toimivaltainen ratkai-
semaan asian, kun pédédtdksen kohteena olevan
viran tai tehtivin palkkaus vastaa enintddn
palkkausluokkaa A 25 tai viran palkkaus-
luokka on enintddn A 25, tulee viran vaati-
vuusluokan olla enintddn 10 tai palkkauksen
muuten tita vastaava,

3) ettd oikeushallinnon tietotekniikkakes-
kuksen johtaja on toimivaltainen paittimain
asian, kun viran tai tehtdvan palkkaus vastaa
enintddn palkkausluokkaa A 20, tulee viran
vaativuusluokan olla enintddn 8 tai palk-
kauksen muuten téitd vastaava.

61§

Virkojen perustaminen ja muuttaminen sekd
palkkausten vahvistaminen

Virkoja voidaan perustaa tai muuttaa taikka
virkamiesten palkkauksia vahvistaa vain si-
ten, ettd tulossopimuksessa sovittuja palk-
kausmaiirirahoja ei ylitetd. Palkkausmenojen
hyvéksymisestd médrdtddan tarkemmin tilivi-
raston taloussddnnossa.

Virkoja perustettacssa ja muutettacssa tai
palkkauksia vahvistettaessa tulee uuden palk-
kausjérjestelmén arviointiryhmén antaa asias-
ta lausuntonsa ennen péiatoksentekoa. Hallin-
toyksikké hankkii timédn lausunnon.

62§

Henkilokohtaisesta palkanosasta pddittd-
minen

Virkamiehen henkilokohtaisen palkanosas-
ta paitetddn yksikon esimiehen tekeméstd

esityksestd siten kuin ministerid asiasta tar-
kemmin méaaraa.

9 luku
Erindisid sainnoksii
63§
Ulkoinen viestintd

Ministerion kannanotoista tiedottamiseen
on saatava ministerin tai, jos hdn on estynyt,
kansliapddllikon hyvdksyminen, jollei josta-
kin asiasta tai asiaryhmdistd toisin maarata.
Viestintdd valmisteltaessa tulee hyvissd ajoin
ennen asian julkistamista ottaa yhteyttd mi-
nisterion tiedotuspééllikkdon. Tiedottamises-
ta huolehtiminen ja sen jérjestiminen on
muutoin osastopdéllikon asiana. Tiedotusti-
laisuuden jérjestdmiseen on saatava ministe-
rin lupa.

64§
Sisdinen tiedottaminen

Oikeusministerion sisdisen tiedotuksen tar-
koituksena on johdon ja muun henkildston
keskindisen yhteistoiminnan edistiminen sa-
moin kuin ministerion toiminnan ja tyosken-
telyolojen kehittdminen. Sisdisen tiedotuksen
tulee erityisesti koskea yhteistoiminnasta val-
tion virastoissa ja laitoksissa annetun lain
mukaisia asioita sekd tydskentelyyn ja pal-
velussuhteen ehtoihin liittyvid kysymyksia.

65 §
Asiankdsittely

Kisiteltdvien asioiden hallintaa varten mi-
nisteriossd on sdhkodinen asiankisittelyjérjes-
telma. Esittelija tai valmistelija on velvollinen
huolehtimaan, ettd asian kisittelyvaiheita kos-
kevat kirjaukset tehdddn asiankisittelyjérjes-
telmédn ja sithen liitetddn valmistelu- ja
pdétosasiakirjat sdhkoisessd muodossa.

Esittelijd tai valmistelija on velvollinen
tehtdvin tultua loppuun suoritetuksi huoleh-
timaan, ettd asiakirjat toimitetaan asianmu-
kaisesti jdrjestettyind kirjaamoon.



N:o 177

Jos asia on kisitelty tyoryhmaisséd, edella
mainituista toimenpiteistd vastaa tydryhmén
puheenjohtaja.

EU-asiakirjojen hallintaa varten on valtio-
neuvoston yhteinen asianhallintajirjestelma.

66 §
Ministerion valmiustoiminta

Oikeusministerion valmiuspédllikkond on
kansliapaallikko tai hdnen maarddmansa vir-
kamies. Valmiuspddllikon tehtédvind on ohjata
ja yhteen sovittaa hallinnonalan poikkeusoloi-
hin varautumista. Oikeusministerion suojelu-
johtajista ja muusta suojeluorganisaatiosta
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sekd suojelutoiminnasta madrataan eri toimi-
paikkoja koskevissa suojelusuunnitelmissa.

67§
Voimaantulo

Tama tydjarjestys tulee voimaan 1 pdivini
huhtikuuta 2005.

Télla tydjarjestykselld kumotaan 23 péi-
vénd toukokuuta 2002 annettu oikeusminis-
terion tyojarjestys (439/2002) sithen myo-
hemmin tehtyine muutoksineen.

Ennen tdmén tydjarjestyksen voimaantuloa
voidaan ryhtyd sen tdytdntoonpanon edellyt-
tdmiin toimenpiteisiin.

Oikeusministeri Johannes Koskinen

Kansliapédllikkd Kirsti Rissanen
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N:o 178

Maa- ja metsatalousministerion ilmoitus

maa- ja metsitalousministerion asetuksesta tirkkelysperunan tuottajalle vuodelta 2004
suoritettavan maksun (tasaustuen) sekd vuoden 2004 Kkuitupellavan ja -hampun
jalostustuen ennakoiden maksatuksesta

Annettu Helsingissd 18 pidivdnd maaliskuuta 2005

Maa- ja metsdtalousministerid ilmoittaa Suomen sédédoskokoelmasta 25 péivénd helmikuuta
2000 annetun lain (188/2000) 4 §:n nojalla:

Maa- ja metsdtalousministerid on antanut seuraavan asetuksen:

MMM:n

madrdys-

kokoelman voimaantulo-
Asetuksen nimike n:o antopdivd péiva
MMMa tirkkelysperunan tuottajalle vuodelta
2004 suoritettavan maksun (tasaustuen) seké
vuoden 2004 kuitupellavan ja -hampun jalos-
tustuen ennakoiden maksatuksesta ............ 21/05 18.3.2005 30.3.2005

Edelld mainittu asetus on julkaistu maa- ja metsdtalousministerion méérdyskokoelmassa.
Asetus on saatavissa maa- ja metsdtalousministerion tietopalvelukeskuksesta, osoite (Marian-
katu 23, Helsinki), PL 310, 00023 Valtioneuvosto, puhelin 020 772 005.

Helsingissd 18 pdivdnd maaliskuuta 2005

Maa- ja metsdtalousministeri Juha Korkeaoja

Ylitarkastaja Velimatti Mukkila
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